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ของประเทศชาติ. 
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ตารางที่ 8 กิจกรรม ให้คําปรึกษา ช้ีแจง แนะนํา ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมาย 164 
 คุ้มครองแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 9 กิจกรรม ติดตามรายงานแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการทาํงาน 167 
 ของสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างรวมกันตั้งแต ่10 คน ข้ึนไป (ตามมาตรา 115/1) 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 10 กิจกรรม ตรวจแรงงานนอกระบบ *  170 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 11 กิจกรรม สนบัสนนุเทคนิควิชาการด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ *  173 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 12 กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบตัิการคุ้มครองแรงงานนอกระบบจังหวัด 176 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 13 กิจกรรม ส่งเสริมความรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน *  180 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 14 กิจกรรม ส่งเสริมความรู้ด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ 183 
 และผู้ที่เกีย่วข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 15 กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผูที้่เกีย่วข้อง *   186 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 16 กิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตร ี(วันสตรีสากล) * 189 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 17 กิจกรรม สร้างเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ * 192 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

สารบัญตาราง (ต่อ)



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
 

 
 
 

ตารางที ่ หน้า 
 

ตารางที่ 18 กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก * 195 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 19 กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบตัิการช่วยเหลือแรงงานหญิงและเด็ก  198 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 20 กิจกรรม ตรวจและกํากบัสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจ 201 
 ให้ปฏิบตัิตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
 และสภาพแวดล้อมในการทํางาน * 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 21 กิจกรรมตรวจและกํากบัสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจ 207 
 ให้ปฏิบตัิตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
 และสภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันเทคนิควิชาการ * 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 22 กิจกรรม เร่งรัดลดอุบัติเหตุจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ * 208 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 23 กิจกรรม ประชุมคณะอนกุรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  209 
 และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ระดับจังหวัด 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 24 กิจกรรม โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย 215 
 อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 25 กิจกรรม โครงการพัฒนาศกัยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมาย 221 
 ความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 26 กิจกรรม สนบัสนนุเทคนิคและวิชาการ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 227 
 และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (สนับสนุนเทคนิคและวิชาการ) 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 
 

สารบัญตาราง (ต่อ)



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
 

 
 
 

ตารางที ่ หน้า 
 

ตารางที่ 27 โครงการพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านความปลอดภัยในการทํางาน 228 
 เพื่อสร้างความสมานฉันท์และป้องกันอุบตัิภัยจากการทํางาน (โครงการใหม่) 
 กิจกรรม ประชุมช้ีแจงแนวทางการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
 และสภาพแวดล้อมในการทํางาน แก่นายจ้าง ลูกจ้าง และผู้เกี่ยวข้อง * 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 28 โครงการพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านความปลอดภัยในการทํางาน 229 
 เพื่อสร้างความสมานฉันท์และป้องกันอุบตัิภัยจากการทํางาน (โครงการใหม่) 
 กิจกรรม อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านความปลอดภัยในการทํางานเฉพาะด้าน *
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 29 กิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจ 230 
 มีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี *  
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 30 โครงการบริหารจัดการและการดําเนินงานศนูย์อํานวยการด้านแรงงานสัมพันธ์ 239 
 และศูนย์ปฏิบตัิการด้านแรงงานสัมพันธ์ระดับภูมิภาค  
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 31 กิจกรรม ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง  242 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 32 กิจกรรม จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกบัสภาพการจ้างและคําชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน  245 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 33 กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษาแนะนาํและติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้ง      248 
 ในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 34 กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 251 
 เป็นคณะกรรมการไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงาน
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 35 กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 254 
 เพื่อดํารงตําแหน่งผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงาน
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

สารบัญตาราง (ต่อ)



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
 

 
 
 

ตารางที ่ หน้า 
 

ตารางที่ 36 กิจกรรม จัดงานวันแรงงานแห่งชาต ิ 258 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 37 กิจกรรม บริการงานทะเบียนองค์การแรงงาน และทะเบียนที่ปรึกษาด้านแรงงานสัมพันธ์ 261 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 38 กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษา และติดตามความเคลื่อนไหวขององค์การแรงงาน 264 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 39 กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม *  267 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 40 กิจกรรม สร้างความเข้มแข็งให้แก่แรงงานในการใช้ชีวิต 270 
 ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 41 กิจกรรม การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ  273 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 42 กิจกรรม การจัดตั้งศนูย์เลี้ยงเด็กบุตรผู้ใช้แรงงาน 276 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 43 กิจกรรม กํากบัให้นายจ้างปฏิบัติตามกฎหมายด้านสวัสดิการแรงงาน 279 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 44 กิจกรรม พัฒนาความเข้มแข็งให้แก่คณะกรรมการสวัสดิการ 282 
 ในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 45 โครงการพัฒนาสวัสดิการแรงงานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 285 
 และผลิตภาพแรงงาน (โครงการใหม่) 
 กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

 
 
 
 

สารบัญตาราง (ต่อ)



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
 

 
 
 

ตารางที ่ หน้า 
 

ผลผลิตที ่2 สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย  
 ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
ตารางที่ 46 กิจกรรม ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรบัผิดชอบต่อสังคม 288 
 ด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) * 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 47 กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ 291 
 ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 48 กิจกรรม ให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย  300 
 มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพ้ืนฐาน ** ให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหน้าที่  
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 49 กิจกรรม ส่งเสริม และดําเนินการให้สถานประกอบกิจการจัดทํา 303 
 ระบบมาตรฐานแรงงานไทย 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 
แผนงาน  : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
โครงการที ่1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช ้
   แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 
ตารางที่ 50 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนษุย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็ก     306 
 ในรูปแบบทีเ่ลวร้าย 
 กิจกรรม ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเส่ียง 
 (ประมงทะเลและเกีย่วเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม  
 อ้อย และปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) * 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 51 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนษุย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็ก     312 
 ในรูปแบบทีเ่ลวร้าย 
 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานดําเนินงานระหว่างจังหวัดร่วมกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

สารบัญตาราง (ต่อ)



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
 

 
 
 

ตารางที ่ หน้า 
 

ตารางที่ 52 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนษุย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็ก   315 
 ในรูปแบบทีเ่ลวร้าย 
 กิจกรรม ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมงทะเลและ 
 เกี่ยวเนื่อง จังหวัดที่มีการตั้งศูนย์ประสานคุ้มครองแรงงานประมงทะเลจังหวัด 7 จังหวัด 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 53 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนษุย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็ก   319 
 ในรูปแบบทีเ่ลวร้าย 
 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานตรวจรับรองสถานประกอบกิจการที่ไม่มี 
 การใช้แรงงานเด็กผิดกฎหมาย และการบังคับใช้แรงงาน
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

แผนงาน : ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
โครงการที ่1 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 
ตารางที่ 54 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 322 
 กิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกีย่วกบัการป้องกนัและแก้ไขปัญหา 
 ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ *
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  
ตารางที่ 55 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 328 
 กิจกรรม ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระท่ังผ่านเกณฑ์ตามที่กําหนด 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 56 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 331 
 กิจกรรม ตรวจติดตามเพ่ือให้สถานประกอบกิจการธํารงรักษาระบบ 
 มาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการอย่างต่อเนื่อง 
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 57 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 335 
 กิจกรรม จัดอบรม ประชุมช้ีแจงเกี่ยวกบัการจัดทําระบบมาตรฐานการป้องกัน 
 และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

สารบัญตาราง (ต่อ)
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ตารางที ่ หน้า 
 

ตารางที่ 58 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ  338 
 กิจกรรม จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อสร้างเจตคติที่ดีในการป้องกันและแก้ไข 
 ปัญหายาเสพติดเนื่องในโอกาสวันสําคัญต่างๆ
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ตารางที่ 59 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 341 
 กิจกรรม ดําเนินโครงการโรงงานสีขาว
 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 
 
  
 

สารบัญตาราง (ต่อ)
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  แผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
จัดทําข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการดําเนินงานตามภารกิจของกรมให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ซ่ึงสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) แผนแม่บทอ่ืนๆ และสถานการณ์ของ
ประเทศในปัจจุบัน รวมทั้งเจตนารมณ์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ เพ่ือขับเคล่ือน
เศรษฐกิจ ฟื้นฟูความเช่ือมั่น ควบคู่กับการสร้างเสถียรภาพด้านเศรษฐกิจ การเมือง ความมั่นคง 
สังคม และวัฒนธรรม โดยการน้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นแนวทางในการ
กําหนดลําดับความสําคัญ และเป็นเครื่องมือในการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเป็นการวางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศ
ในระยะยาวต่อไป   

สาระสําคัญในแผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2558 แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ว่าด้วยทิศทางการบริหารงานกรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ค่านิยม 
กรอบการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ แนวทางการปฏิบัติงานของกรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 แผนภูมิแสดงความเช่ือมโยงเป้าหมายการให้บริการ 

ผลผลิต กิจกรรมหลัก และตัวช้ีวัดของกรม แผนภูมิแสดงความเช่ือมโยงเป้าหมายการให้บริการ
หน่วยงาน กองทุน กลยุทธ์ กิจกรรม และตัวช้ีวัดผลสําเร็จ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 และการติดตามประเมินผล ส่วนที่ 2 ว่าด้วย
แผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานในภาพรวม จําแนกตามแผนงาน  ผลผลิต 

กิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อย ส่วนที่ 3 ว่าด้วยแผนการปฏิบัติงานจําแนกตามหน่วยงานและจําแนก

รายเดือน และภาคผนวก ประกอบด้วย แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (แบบ สงป. 301) รวมถึงรายช่ือคณะที่ปรึกษา       
คณะผู้จัดทํา และเจ้าหน้าที่ผู้ประสานข้อมูลของหน่วยงาน 

บทนํา



 

 
    แผนการปฏิบัติงาน 

กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน   
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 

 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
ทิศทางการบริหารงาน 
กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
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“เป็นองค์กรหลักมืออาชีพ ในการคุ้มครองแรงงาน 

พัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานอย่างเป็นมาตรฐาน 

และสร้างสันติสุขในวงการแรงงานด้วยความเป็นธรรม” 

 

 

 
 

1.  กําหนดและพัฒนามาตรฐานแรงงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 
2.  กํากับดูแลการคุ้มครองแรงงานให้เป็นไปตามกฎหมาย 
3.  ส่งเสริมและพัฒนาการคุ้มครองแรงงาน ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 แรงงานสัมพันธ์ สวัสดิการแรงงานและมาตรฐานแรงงานไทย 
4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการของกรม 
 

 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการคุ้มครองแรงงานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

เป้าประสงค์ : แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน 
กลยุทธ์ 

1. พัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
2. พัฒนาองค์ความรู้ให้แก่แรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 

 

 

ส่วนที่ 1
ทิศทางการบริหารงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

วิสัยทัศน์

ประเด็นยทุธศาสตร์ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ 

พันธกิจ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการบริหารจัดการด้านแรงงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ :  
 1.  แรงงานได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน และมีความปลอดภัยในการทํางาน 
 2. แรงงานกลุ่มเส่ียงได้รับการคุ้มครองไม่ให้ตกเป็นเหย่ือการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและขจัดการใช้
แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 
กลยุทธ์ 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านแรงงาน 
2. เสริมสร้างกลไกการมีส่วนร่วม และพัฒนาความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายและภาคประชาสังคม 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการและกระบวนการทํางาน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเสริมสร้างและพัฒนาสถานประกอบกิจการให้มีความรับผิดชอบ
ต่อสังคมด้านแรงงาน 

เป้าประสงค์ :  
1. สถานประกอบกิจการมีความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
2. แรงงานมีภูมิคุ้มกันด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมและพัฒนาให้สถานประกอบกิจการมีความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
 2. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 
 
 
 
 

1. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
2. กล้ายืนหยัดทําในส่ิงที่ถูกต้อง 
3. ซ่ือสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
4. เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 

 

ค่านิยมองค์กร
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LABOUR 

L  =  Learning หมายถึง ใฝ่เรียนรู้ และแลกเปล่ียนประสบการณ์เพ่ือพัฒนาตนเอง 
    พัฒนางาน 
A  =  Alert หมายถึง มีความพร้อมและกระตือรือร้นในการปฏิบัติงานเพื่อตอบสนอง

นโยบายและข้อสั่งการให้ทันต่อเวลา 
B = Balance หมายถึง มีความเป็นกลางในการปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างความสมดุล 
    ในการอยู่ร่วมกันระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง 
O = Objective หมายถึง มุ่งมั่นสู่เป้าหมาย ด้วยการทํางานบนพ้ืนฐานของข้อมูล 
    เพื่อบรรลุวิสัยทัศน์และพันธกิจของกรมฯ 
U = Unity หมายถึง มีความสมัครสมานสามัคคี ทํางานเป็นทีม 
R = Receptiveness หมายถึง มีใจที่เปิดกว้างยอมรับแนวคิดใหม่ ๆ และทันสมัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัฒนธรรมองค์การ
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 1.  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานอย่างเข้มข้นและเป็นรูปธรรม เพือ่มิให้มี
การละเมิดสิทธิแรงงานและการค้ามนุษย์ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการกลุ่มเส่ียง เช่น กิจการ
ประมงทะเลและที่เกี่ยวเนื่อง โดยร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม 
และองค์กรพัฒนาเอกชน ตลอดจนส่งเสริมสถานประกอบกิจการให้ดําเนินการตามแนวปฏิบัติการใช้
แรงงานที่ดี (Good Labour Practices : GLP) เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย (Thai Labour 
Standard : TLS) 

 2.   กํากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการมีการปฏิบัติต่อแรงงานได้ถูกต้องตามกฎหมาย
อย่างเป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ว่าจะเป็นแรงงานไทยหรือแรงงานต่างด้าว ส่งเสริมให้เครือข่าย
มีส่วนร่วมในการคุ้มครองแรงงานทั้งในและนอกระบบ และรณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการ
เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (Thai Labour Standard : TLS)  

 3. สร้างเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานให้ยั่งยืน โดยประสานความร่วมมือกับพหุภาคีด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานทุกภาคส่วน เพ่ือให้แรงงานทั้งในและนอกระบบ 
“มีความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี” ตลอดจนขยายขอบเขตการดําเนินงานด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานให้ครอบคลุมหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งปฏิรูปโครงสร้างองค์กรให้เป็นหน่วยงานระดับกรม เพ่ือทําหน้าที่กํากับดูแล
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ให้เทียบเท่าระดับสากล 

 4.  ส่งเสริมการใช้กลไกแรงงานสัมพันธ์ในระบบทวิภาคีตามหลักสุจริตใจ เพื่อสร้าง       
ความปรองดองสมานฉันท์ และลดความขัดแย้งในวงการแรงงาน ซ่ึงจะนําไปสู่การเสริมสร้างบรรยากาศ 
การลงทุนที่ดี และเป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการขับเคล่ือนระบบเศรษฐกิจของประเทศให้เจริญก้าวหน้าและ
อย่างยั่งยืน 

 5.  ยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงาน โดยกํากับดูแลให้ลูกจ้างได้รับสิทธิด้าน
สวัสดิการตามที่กฎหมายกําหนด ส่งเสริมการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมายเพ่ือความม่ันคง       
ในการดํารงชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 6.  ส่งเสริมสถานประกอบกิจการจัดทําระบบการจัดการด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา    
ยาเสพติด โดยดําเนินการตามเกณฑ์โรงงานสีขาวและพัฒนาศักยภาพการจัดการ  โดยเข้าสู่ระบบมาตรฐาน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ (มยส.) เพ่ือให้ลูกจ้างมีคุณภาพชีวิต           
และมีประสิทธิภาพการทํางาน  

 

นโยบายของกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน ปี 2558 
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 7.  ศึกษา วิเคราะห์ ปรับปรุง และพัฒนากฎหมายให้มีความเหมาะสมกับบริบททางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน ส่งเสริมและยกระดับ
การคุ้มครองแรงงาน และส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิแรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน (migrant worker) โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
แรงงานไร้ฝีมือในเรื่องการเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ และการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องกับการทํางานภายใต้กรอบ
กฎหมายที่อยู่ในการกํากับดูแลของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน โดยการจัดตั้ง “ศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ 
หรือหน่วยเคล่ือนที่เร็ว” (Mobile Unit) พร้อมเจ้าหน้าที่ด้านการแปลที่สามารถให้บริการด้านฝึกอบรม
ให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการทํางาน/ให้คําปรึกษาข้อมูลนโยบาย กฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
(ที่จัดแปลเป็นภาษาต่างชาติ) ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคที่มีการใช้แรงงานดังกล่าวจํานวนมาก
เพื่อให้แรงงานสามารถเข้าถึงสิทธิและบริการด้านแรงงาน รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน 

 8.  ให้ความร่วมมือตรวจสอบการดําเนินการของสถานประกอบกิจการขนาดเล็กและที่เกิดข้ึน
ใหม่ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ หรือช่องทางผ่านแดนที่สําคัญ เพื่อสกัดกั้นมิให้แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย
เข้ามาทํางาน และป้องกันมิให้มีการใช้แรงงานเด็ก แรงงานบังคับอันเป็นการฝ่าฝืนพระราชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ซ่ึงอาจนําไปสู่ประเด็นการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

 9.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ฐานข้อมูลด้านแรงงานให้มีประสิทธิภาพ และมี      
ความเช่ือมโยงกันระหว่างหน่วยงาน รวมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือใช้ประกอบการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ จัดให้มีคําแปลข้อมูลเกี่ยวกับการทํางานในภาษาต่างชาติ
ของแรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน และพัฒนาระบบที่รองรับการตรวจสอบและประกาศรับรองตนเองของ
สถานประกอบกิจการที่มีการใช้แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานแบบเข้มข้นที่สามารถเข้าถึงและตรวจสอบได้ง่าย  

 10. ขับเคล่ือนการบริหารราชการแผ่นดินอย่างมีประสิทธิภาพ สุจริตโปร่งใส มีระบบ         
การตรวจสอบ ที่เข้มงวด โดยยึดหลักธรรมาภิบาลเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน และมุ่งเน้นการบูรณาการ
การทํางานกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพ่ิมความโปร่งใสและประสิทธิภาพในการใช้งบประมาณแผ่นดิน
ปฏิบัติราชการ และสร้างความไว้วางใจจากประชาชน 

 11.  ดําเนินการทุกวิถีทางเพ่ือให้สถาบันพระมหากษัตริย์ ซ่ึงทรงอยู่เหนือความขัดแย้ง
ทั้งปวงตลอดมา ได้รับการปกป้องจากคนไทยทุกคน โดยสอดแทรกกิจกรรมเทิดพระเกียรติ         
ในกิจกรรมบริการของกรม โดยเน้นการสร้างความเข้าใจและการพัฒนาตามแนวทางพระราชดําริ 
และการดํารงชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 12.  ส่งเสริมและขอความร่วมมือสถานประกอบกิจการอนุญาตให้ลูกจ้างไปใช้สิทธิ          
การเลือกตั้ง โดยไม่ถือเป็นวันลา เมื่อมีการเลือกตั้งในอนาคต 

 13.  เสริมสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการ    
มีความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงานตามมาตรฐานแรงงานไทย (Thai Labour Standard : TLS) 
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 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ได้จัดทําข้ึน      
ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) แผนแม่บทอ่ืน ๆ 
และสถานการณ์ของประเทศในปัจจุบัน รวมท้ังเจตนารมณ์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
เพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกิจ ฟื้นฟูความเช่ือมั่น ควบคู่กับการสร้างเสถียรภาพด้านเศรษฐกิจ การเมือง 
ความมั่นคง สังคม และวัฒนธรรม โดยการน้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐ      
ใช้เป็นแนวทางในการกําหนดลําดับความสําคัญ และเป็นเครื่องมือในการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเป็นการวางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับ
การพัฒนาประเทศในระยะยาวต่อไป 

 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ได้กําหนดไว้ 
8 ยุทธศาสตร์และ 1 รายการ คือ 
 1.  ยุทธศาสตร์การฟื้นฟูความเชื่อมั่นและเร่งรัดวางรากฐานที่ดีของประเทศ 
 2.  ยุทธศาสตร์ความมั่นคงแห่งรัฐ 
 3.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างย่ังยืนและเป็นธรรม 
 4.  ยุทธศาสตร์การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชีวิต  
 5.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม 
 7.  ยุทธศาสตร์การต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
 8.  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 9.  รายการค่าดําเนินการภาครัฐ 
 และภายใต้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณดังกล่าว ได้กําหนดแผนงานเพ่ือเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณสู่การดําเนินภารกิจของแต่ละหน่วยงานซึ่งภารกิจของกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานมีความสอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ปี 2558 
จํานวน 3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การฟื้นฟูความเชื่อม่ันและเร่งรัดวางรากฐานที่ดี
ของประเทศ มี 3 แผนงานคือ 
   (1) แผนงาน : 1.3 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
   ดําเนินการภายใต้ โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย      
โดยมีกิจกรรมหลักคือ ส่งเสริม สนับสนุนให้แรงงานมีความปรองดองสมานฉันท์ ไม่น้อยกว่า 5,200 คน 
 

กรอบการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2558
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(2) แผนงาน : 1.4 ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
   ดําเนินการภายใต้ โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยง     
ในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีกิจกรรมหลักคือ เสริมสร้างธรรมาภิบาล ป้องกัน
และลดความเส่ียงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ไม่น้อยกว่า 1,500 คน 
  (3) แผนงาน : 1.5 ดําเนินการตามกรอบข้อตกลงของประชาคมอาเซียน 

    ดําเนินการภายใต้ โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็น
มาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน ซ่ึงประกอบด้วย 2 กิจกรรมหลักคือ        
(1) กํากับดูแลสถานประกอบกิจการให้ปฏิบัติต่อแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานตามมาตรฐานแรงงาน ไม่น้อยกว่า 
700 แห่ง และ (2) ส่งเสริมสิทธิด้านแรงงานแก่แรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน ไม่น้อยกว่า 10,250 คน 
 

 2. ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม    

และคุณภาพชีวิต มี 3 แผนงานคือ 

  (1) แผนงาน : 4.7 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน 

     ดําเนินการภายใต้ 2 ผลผลิต ได้แก่ 
   (1.1)  ผลผลิตที่ 1: แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 

    ประกอบด้วย 5 กิจกรรมหลัก คือ (1) กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงาน   
มีความรู้ และได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ไม่น้อยกว่า 1,700,000 คน           
(2) กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัย และสุขภาพอนามัยที่ดีในการทํางาน        
ไม่น้อยกว่า 600,000 คน (3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์
ในวงการแรงงาน ไม่น้อยกว่า 500,000 คน (4) กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการ
จัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย ไม่น้อยกว่า 11,000 แห่ง และ (5) ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรกรม
และประชาชนเข้าใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม ไม่น้อยกว่า 300,000 ครั้ง  

  (1.2)  ผลผลิตท่ี 2: สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน โดยมีกิจกรรมหลักคือ         
สร้างความรู้ความเข้าใจ ส่งเสริม สนับสนุน และติดตามให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตาม
ข้อกําหนดมาตรฐานด้านแรงงาน ไม่น้อยกว่า 5,200 แห่ง 
  (2) แผนงาน : 4.8 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 

   ดําเนินการภายใต้ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้าน
แรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย โดยมีกิจกรรมหลักคือ ส่งเสริม พัฒนา และ
กํากับดูแลให้แรงงานที่เป็นกลุ่มเส่ียงได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า 50,500 คน 
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  (3) แผนงาน : 4.9 ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 

    ดําเนินการภายใต้ โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดใน
สถานประกอบกิจการ โดยมีกิจกรรมหลักคือ สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด ไม่น้อยกว่า 20,000 แห่ง 
 

 3. ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย   

และนวัตกรรม มี 1 แผนงานคือ 

  (1) แผนงาน : 6.1 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
   ดําเนินการภายใต้ โครงการศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน โดยมี
กิจกรรมหลักคือ ศึกษาวิจัยการกําหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทย 
จํานวน 1 เรื่อง 
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 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้กําหนดวิสัยทัศน์ของกรมไว้ว่า “เป็นองค์กรหลักมืออาชีพ 
ในการคุ้มครองแรงงาน พัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานอย่างเป็นมาตรฐาน และสร้างสันติสุขในวงการแรงงาน
ด้วยความเป็นธรรม” โดยเน้นให้นายจ้าง ลูกจ้าง ร่วมกันสร้างความสมานสามัคคี กําหนดสภาพการจ้าง 
สภาพแวดล้อม และสภาพการทํางานที่ดี ซ่ึงจะส่งผลให้แรงงานมีความปลอดภัยและมั่นคงในชีวิตการทํางาน 
ประกอบกับนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติและนโยบายของรัฐบาลที่ได้แถลงต่อสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติที่เกี่ยวข้องกับกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน มีดังนี้ 

1. นโยบายที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
    สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นองค์ประกอบสําคัญของการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยตามประเพณีการปกครองไทย รัฐบาลจึงถือเป็นหน้าที่สําคัญยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชู
สถาบันน้ีไว้ด้วยความจงรักภักดีและปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมาย 
มาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
ดําเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจหรือประสงค์ร้าย มุ่งส่ันคลอนสถาบันหลักของชาติ โดยไม่คํานึงถึง
ความรู้สํานึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจํานวนมาก ตลอดจนเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง
และเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุน
โครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ สถานศึกษา ตลอดจนหน่วยงาน
ทั้งหลายของรัฐเรียนรู้เข้าใจหลักการทรงงาน สามารถนําหลักดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการ
และการพัฒนา ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างท่ีทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลาย
เป็นที่ประจักษ์ และเกิดประโยชน์ในวงกว้างอันจะช่วยสร้างความสมบูรณ์พูนสุขแก่ประชาชนในที่สุด 

2. นโยบายที่ 2 การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
ข้อ 2.1  ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลให้ความสําคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม 

การเมืองและความม่ันคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ได้แก่ การบริหารจัดการชายแดน การสร้างความมั่นคง
ทางทะเล การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน   
และการเสริมสร้างศักยภาพในการปฏิบัติการทางทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือ
เพ่ือป้องกัน แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ และการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกทั้งระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
ทั้งจะจัดระเบียบการพัฒนาตามกรอบประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และการบริหารจัดการพ้ืนที่ชายแดน
ทั้งทางบกและทางทะเล รองรับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน โดยใช้ระบบเฝ้าตรวจที่มี
เทคโนโลยีทันสมัย กําหนดให้ปัญหายาเสพติด การค้าอาวุธ การค้ามนุษย์ การกระทําอันเป็นโจรสลัด 
การก่อการร้ายสากลและอาชญากรรมข้ามชาติ เป็นปัญหาเฉพาะหน้าที่ต้องได้รับการป้องกัน
และแก้ไข โดยการบังคับใช้กฎหมายที่เข้มงวด และจัดการปัญหาอ่ืน ๆ ที่เช่ือมโยงต่อเนื่องให้เบ็ดเสร็จ เช่น 
ปัญหาสถานะและสิทธิของบุคคล การปรับปรุงระบบการเข้าเมือง การจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว เป็นต้น 

แนวทางการปฏิบัติงานของกรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
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3. นโยบายที่ 3 การลดความเหล่ือมลํ้าของสังคมและการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
ข้อ 3.1  ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ 

ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน รวมทั้งสตรี ผู้ด้อยโอกาส และแรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย พร้อมทั้งยกระดับ
คุณภาพแรงงาน โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน     
ในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน ทั้งจะเช่ือมโยงข้อมูลและการดําเนินการระหว่างหน่วยงานของรัฐกับเอกชน 
เพื่อให้ตรงกับความต้องการของพ้ืนที่และของประเทศไทยโดยรวม นอกจากน้ีจะส่งเสริมให้แรงงาน
นอกระบบเข้าสู่ระบบที่ถูกกฎหมายมากขึ้น 

  ข้อ 3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง 
การทารุณกรรมต่อแรงงานข้ามชาติ การท่องเท่ียวท่ีเน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน 
โดยการปรับปรุงกฎหมายข้อบังคับที่จําเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 
    ข้อ 3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออม
และระบบสวัสดิการชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งข้ึน รวมทั้งการดูแลให้มีระบบ
การกู้ยืมที่เป็นธรรมและการสงเคราะห์ผู้ยากไร้ตามอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ 
จัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี และเด็ก 

ข้อ 3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ 

การมีงานหรือกิจกรรมที่เหมาะสม เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียม
ระบบการดูแลในบ้าน สถานพักฟื้น และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน 
ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบการเงินการคลังสําหรับการดูแลผู้สูงอายุ 
   ข้อ 3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลายเนื่องจากการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน โดยสร้างความเข้มแข็งและความพร้อมแก่แรงงานไทยและร่วมพัฒนา
ระบบความคุ้มครองทางสังคมของแรงงานอาเซียน 

ข้อ 3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

ให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนท่ัวไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของ 
คณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้ประกาศไว้แล้ว 

4. นโยบายที่ 4 การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
  ข้อ 4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัย โดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถ
มีความรู้และทักษะใหม่ท่ีสามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต 
ปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตรให้เช่ือมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรม
เข้าด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหา    
การรับฟังความคิดเห็นผู้อ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี โดยเน้นความร่วมมือ
ระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 
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  ข้อ 4.7 ทะนุบํารุงและอุปถัมป์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนให้
องค์กรทางศาสนามีบทบาทสําคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สร้างสันติสุขและความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างย่ังยืน และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สังคมตามความพร้อม 
  ข้อ 4.9 สนันสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้าน 
และวัฒนธรรมสากล และการสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสู่  
เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียน และเพ่ือการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 

5. นโยบายที่ 8 การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 
  ข้อ 8.1 สนันสนุนการเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศ เพื่อมุ่ง
ไปสู่เป้าหมายให้ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 1 ของรายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30 : 70 
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทั้งน้ี เพ่ือให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขัน    
และมีความก้าวหน้าทัดเทียมกับประเทศอ่ืนที่มีระดับการพัฒนาใกล้เคียงกัน และจัดระบบ
บริหารงานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้มีเอกภาพและประสิทธิภาพ โดยให้มี
ความเชื่อมโยงกับภาคเอกชน 
   6. นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภาครัฐ   
  ข้อ 10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม
และจิตสํานึกในการรักษาศักด์ิศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับ 
การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิกหรือแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับต่าง ๆ ที่ไม่จําเป็น สร้างภาระแก่ประชาชนเกินควร หรือเปิดช่องโอกาสการทุจริต เช่น 
ระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับบริการจากรัฐ ซ่ึงมีข้ันตอนยืดยาว      
ใช้เวลานาน ซํ้าซ้อน และเสียค่าใช้จ่ายท้ังของภาครัฐและประชาชน 
  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้รับการจัดสรร
งบประมาณจํานวน 1,102.6567 ล้านบาท โดยประกอบด้วย 7 แผนงาน คือ 

1.  แผนงาน : 1.3  สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 3.5566 ล้านบาท 
 2. แผนงาน : 1.4  ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
2.1764 ล้านบาท 
 3. แผนงาน : 1.5  ดําเนินการตามกรอบข้อตกลงของประชาคมอาเซียน 23.1107 ล้านบาท 
 4. แผนงาน : 4.7  เ พ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและคุ้ มครองแรงงาน 
1,038.6520 ล้านบาท 
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 5. แผนงาน : 4.8  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 14.4446 ล้านบาท 
 6.  แผนงาน : 4.9  ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 18.5164 ล้านบาท 
 7. แผนงาน : 6.1  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 2.2000 ล้านบาท 
 ทั้งนี้ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ที่สําคัญไว้ดังนี้ 
 

1. ด้านคุ้มครองแรงงาน 

  1.1 เร่งรัดกํากับ ดูแลให้นายจ้างปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน โดยเน้น 

    -  การตรวจแรงงานแบบ go to see 
    -  การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการแก้ไขปัญหา
การใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 

1.1.1 บังคับใช้กฎหมายโดยเคร่งครัด 
     1.1.1.1 หากพบว่านายจ้าง/สถานประกอบกิจการกระทําผิดหรือ
ปฏิบัติไม่สอดคล้องตามกฎหมายให้พนักงานตรวจแรงงานมีคําส่ังให้นายจ้างปฏิบัติให้ถูกต้องในทุกกรณี
      1.1.1.2 ให้พนักงานตรวจแรงงานดําเนินคดีทางพนักงานสอบสวน 
โดยการร้องทุกข์หรือกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน โดยไม่ต้องผ่านข้ันตอนการเปรียบเทียบ 
สําหรับความผิดดังต่อไปนี้ 

  -  ความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
   -  ใช้แรงงานเด็กอายุต่ํากว่า 15 ปีบริบูรณ์ 

       -  ใช้แรงงานเด็กอายุระหว่าง 15 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่ครบ 18 ปี
บริบูรณ์ ให้ทํางานอย่างหนึ่งอย่างใดที่ห้ามตามมาตรา 49 หรือให้ทํางานในสถานที่ห้ามตามมาตรา 50 
แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
       -  ความผิดที่มีพฤติการณ์พิเศษหรือเกิดผลกระทบกับ
ลูกจ้างจํานวนมาก 
      -  ความผิดเก่ียวกับการใช้แรงงานเด็กโดยมีการทารุณ 
หน่วงเหนี่ยว กักขัง หรือมีการกระทําผิดอาญาฐานอ่ืนรวมอยู่ด้วย 
     -  ความผิดตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 
     -  ความผิดที่มีการกระทําความผิดอาญาตามกฎหมายอ่ืน
รวมอยู่ด้วย 
      1.1.1.3 ให้พนักงานตรวจแรงงานกํากับดูแล ช้ีแจง แนะนํานายจ้างที่มี     
การจ้างแรงงานต่างด้าว ดังนี้ 
       -  ไม่ให้กระทําการใด ๆ ที่เข้าข่ายการบังคับใช้แรงงาน เช่น 
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การบังคับขู่เข็ญ กดข่ีข่มเหง กักขังหน่วงเหนี่ยว 
      -  ไม่ให้หักค่าจ้างแรงงานต่างด้าวอย่างเด็ดขาด เว้นแต่ 
จะเข้าข่ายข้อยกเว้นตามมาตรา 76 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
      -  ไม่ให้เก็บรักษาหนังสือเดินทางของแรงงานต่างด้าว   
เว้นแต่เป็นความประสงค์ของแรงงานต่างด้าวเอง โดยมีหนังสือฝากให้นายจ้างเก็บรักษาไว้เป็นหลักฐาน 
       1.1.2 ให้ความคุ้มครองแรงงานต่างด้าว/แรงงานย้ายถิ่น/แรงงานข้ามชาติ 
โดยยึดหลักความเสมอภาค เท่าเทียมกัน ไม่เลือกปฏิบัติ 
       1.1.3 ควบคุมและติดตามให้สถานประกอบกิจการส่งแบบแสดงสภาพการจ้าง
และสภาพการทํางานตามที่กฎหมายกําหนด 
     1.2  เร่งรัดการติดตามหนี้กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 
      1.3 ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้าง 100 คน ข้ึนไป จ้างคนพิการเข้าทาํงาน 
      1.4 เป้าหมายการตรวจแรงงาน 
    1.4.1 ตรวจแรงงานในกลุ่มเส่ียง ได้แก่ สถานประกอบกิจการที่มีการใช้
แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าวที่อาจนําไปสู่การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
 
   1.4.2 ตรวจสถานประกอบกิจการกลุ่มเส่ียง ได้แก่ ประมงทะเลและ
เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย ปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต
ของกิจการกลุ่มเส่ียง 
   1.4.3 ตรวจสถานประกอบกิจการที่ไม่เคยผ่านการตรวจแรงงานภายใน 5 ป ี
จากฐานข้อมูลของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
   1.4.4 ตรวจสถานประกอบกิจการขนาดเล็กที่มีลูกจ้าง 1 - 49 คน ที่ไม่ผ่าน
การตรวจแรงงาน สถานประกอบกิจการรายใหม่ และสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายในปีที่ผ่านมา 
   1.4.5 ให้การคุ้มครองแรงงานนอกระบบอย่างเป็นรูปธรรม โดยการตรวจ
คุ้มครองและส่งเสริมให้กลุ่มแรงงานท่ีมีกฎหมายคุ้มครอง ได้แก่ กลุ่มผู้รับงานไปทําที่บ้าน แรงงาน
ในภาคเกษตร และกลุ่มคนทํางานบ้าน ให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย 
 

  2. ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

 ปี พ .ศ . 2558 เป็นปี ที่สมาชิกกลุ่มประเทศอาเซียน ได้ก้าวเข้าสู่การเป็น 
“ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community : AC)” อย่างเป็นทางการ ภายใต้คําขวัญ “หนึ่งวิสัยทัศน์ 
หนึ่งอัตลักษณ์ และหนึ่งประชาคม” ซ่ึงที่ผ่านมาประเทศไทยได้เตรียมความพร้อมในการขับเคล่ือน
ด้านเศรษฐกิจอาเซียน ด้านสังคมและวัฒนธรรม และด้านประชาคมการเมืองและความม่ันคง เพ่ือให้
ทันต่อการเปล่ียนแปลงของกระแสโลกาภิวัตน์ และเป็นการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานประกอบกิจการ
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ได้รับการพัฒนาระบบมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน      
ที่เกี่ยวข้อง ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
พ.ศ. 2554 และมาตรฐานสากล เพ่ือให้การคุ้มครองดูแลแรงงานหรือลูกจ้างทุกภาคส่วนมีความปลอดภัย  
ในการทํางาน มีคุณภาพชีวิตที่ดีในการทํางาน นับตั้งแต่ก้าวเข้าสู่ตลาดแรงงาน หรือตลอดช่วงอายุ  
ที่มีการทํางาน และเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “แรงงานปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี” กรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน โดยสํานักความปลอดภัยแรงงาน จึงได้กําหนดนโยบายด้านความปลอดภัย   
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
  2.1  ตรวจ กํากับ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทํางาน โดยการ 
    2.1.1  เร่งรัดการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการท่ีเป็นกลุ่ม
เส่ียง หรือที่มีอัตราการประสบอันตรายจากการทํางานสูง หรืองานที่มีลักษณะเส่ียงต่ออันตราย เช่น 
งานเครื่องจักร งานก่อสร้าง งานอัคคีภัย และงานสารเคมี เป็นต้น เพ่ือให้สถานประกอบกิจการ
ปฏิบัติตามกฎหมายได้อย่างครบถ้วนและถูกต้อง อีกทั้งยังสามารถตรวจติดตาม และเฝ้าระวังสถาน
ประกอบกิจการกลุ่มเส่ียงได้อย่างต่อเนื่อง  
    2.1.2  เร่งรัดการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการท่ีมีการใช้
แรงงานต่างด้าว เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทํางาน และรณรงค์ลดสถิติการประสบอันตรายจากการทํางานเป็นศูนย์       

 2.2 ขับเคล่ือนการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยทุกภาคส่วนสู่สถานศึกษา 
โดยเฉพาะการจัดทําบันทึกความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน เพ่ือรณรงค์ ปลูกฝัง และ
สร้างทัศนคติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน และเตรียมความพร้อม
แก่ยุวชนในการสร้างสรรค์ส่ิงประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนางานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  

 2.3 ประสานความร่วมมือด้านวิชาการร่วมกับองค์กรในและต่างประเทศ     
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน เพ่ือยกระดับและพัฒนา      
งานวิชาการ รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

  2.3.1  ประชุมแลกเปล่ียนความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน ภายใต้ข้อตกลงคณะกรรมการบริหาร
เครือข่ายความปลอดภัย และอาชีวอนามยัของอาเซียน 

  2.3.2 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยรองรับ
ประชาคมอาเซียน และการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน 

 2.4 รณรงค์ กําหนดแนวทางการดําเนินงานเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายของรัฐบาล 
กระทรวง และ กรมฯ เกี่ยวกับงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทํางาน ให้สอดคล้องและบรรลุวัตถุประสงค์ของระเบียบวาระแห่งชาติ “แรงงานปลอดภัยและ
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สุขภาพอนามัยดี” เพ่ือเสริมสร้างอัตลักษณ์งานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม  
ในการทํางาน เช่น การจัดงานสัปดาห์ความปลอดภัยในการทํางานแห่งชาติ โครงการรณรงค์ลดสถิติ
การประสบอันตรายจากการทํางานเป็นศูนย์ โครงการ ๑๐ พฤษภาคม  วันความปลอดภัยในการ
ทํางานแห่งชาติ เป็นต้น 

   2.4.1  รณรงค์ ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการใช้รูปแบบหรือวิธีการที่
เหมาะสม เพ่ือให้สถานประกอบกิจการมีระบบบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานที่ได้มาตรฐานสากลและยั่งยืน 

  2.4.2   ประสานความร่วมมือจากแรงงานภาคีทุกระดับ และทุกภาคส่วน 
เช่น เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางาน (จป.) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน รวมทั้งแรงงานนอกระบบ เพื่อสนับสนุนภารกิจงานด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน อย่างเป็นรูปธรรม 

 2.5  ส่งเสริมการขับเคลื่อนการบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน 

  2.5.1   สร้างต้นแบบด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทํางานในรูปแบบทวิภาคี เพ่ือให้เกิดการปรับปรุงแก้ไข และพัฒนางานด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

  2.5.2 ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการ มีการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน ที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

  2.5.3 พัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านความปลอดภัยในการทํางาน เพ่ือสร้าง
ความสมานฉันท์ และลดอุบัติภัยจากการทํางาน 

  2.5.4 ประชุมช้ีแจงแนวทางการดําเนินงานตามกฎหมายความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่นายจ้าง ลูกจ้าง 
เครือข่ายด้านความปลอดภัยในการทํางาน และผู้เกี่ยวข้อง 
  2.6 ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์ให้ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค 
ราชการส่วนท้องถิ่น  และกิจการอ่ืนทั้งหมดหรือแต่บางส่วนตามที่กฎหมายกําหนด จัดให้มี
มาตรฐานในการบริหาร และการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทํางานในหน่วยงานไม่ต่ํากว่ามาตรฐานตามที่กฎหมายกําหนด  
    2.7 รณรงค์ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานในสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก และขนาดกลาง รวมทั้งสถาน
ประกอบกิจการที่มีการใช้แรงงานต่างด้าว ซ่ึงตั้งอยู่ในเขตเศรษฐกิจพิเศษหรือช่องทางผ่านแดนท่ี
สําคัญ 
   2.8 ปรับปรุงและพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวข้องให้สอดคล้องกับสถานการณ์ด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
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   2.9 การปฏิรูปโครงสร้างองค์กรและการบริหารราชการ 
     2.9.1  ขับเคล่ือนการบริหารจัดการกองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน เพ่ือรณรงค์ สนับสนุนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน รวมทั้งสนับสนุนให้นายจ้างดําเนินการแก้ไขสภาพความไม่ปลอดภัย 
หรือกําหนดมาตรการหรือแนวทางป้องกัน การเกิดอุบัติเหตุและโรคอันเนื่องจากการทํางาน 
    2.9.2  เร่งรัดการจัดตั้งสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานให้เป็นองค์กรมหาชน เพื่อส่งเสริมงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางานตามภารกิจกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน   
    2.9.3 ปฏิรูปโครงสร้างสํานักความปลอดภัยแรงงาน ให้เป็นหน่วยงานระดับกรม 

  2.10 เร่งรัดการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2558 ให้เป็นไปอย่างโปร่งใส คุ้มค่า และมีประสิทธิภาพ บรรลุ
ตามเป้าหมายและระยะเวลาที่กําหนด 

   

 3. ด้านแรงงานสัมพันธ์ 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 สํานักแรงงานสัมพันธ์ได้กําหนดทิศทางการดําเนินงาน    
ด้านแรงงานสัมพันธ์ ดังนี้ 
  3.1 ส่งเสริมสถานประกอบกิจการเอกชนและรัฐวิสาหกิจให้มีแรงงานสัมพันธ์
เชิงสร้างสรรค์ เพื่อสนับสนุนการสร้างบรรยากาศการลงทุนที่ดี 
  3.2  สนับสนุนระบบทวิภาคีและระบบไตรภาคี ให้นําหลักสุจริตใจไปใช้เป็นแนวทาง
ในการปัองกันและแก้ไขปัญหาความขัดแย้งให้ยุติได้ในพ้ืนที่ เพ่ือสร้างความสมานฉันท์ในวงการแรงงาน 
  3.3  ขับเคล่ือน “ศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์” ใน 5 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ 
ภาคกลาง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคตะวันออก และภาคใต้  ให้เป็นศูนย์ปฏิบัติการเชิงรุก
และประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านแรงงาน
ในระดับภูมิภาคให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติการข่าวในการเฝ้าระวัง ติดตาม วิเคราะห์
สถานการณ์ และประเมินแนวโน้มผลกระทบท่ีมีต่อระบบแรงงานสัมพันธ์และระบบเศรษฐกิจของประเทศ 
ปฏิบัติการเคล่ือนที่เร็วในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านแรงงาน ทั้งในมิติการแรงงานสัมพันธ์ 
การคุ้มครองแรงงาน ความปลอดภัยแรงงาน และมิติอ่ืน ๆ ที่มีผลกระทบด้านแรงงาน จัดทํา
ระบบฐานข้อมูลสถานประกอบกิจการและสถานการณ์แรงงานในระดับจังหวัดและระดับภูมิภาค 

  3.4 สนับสนุนทุกภาคส่วนในสังคมได้มีส่วนร่วม เพื่อเป็นเครือข่ายในการพัฒนา
แรงงานสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ในสถานประกอบกิจการเอกชนและรัฐวิสาหกิจ 
  3.5 ติดตามเฝ้าระวังสถานประกอบกิจการกลุ่มเส่ียง เพ่ือป้องกันและบรรเทา
ปัญหาข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจ ดังนี้ 
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    (1) สถานประกอบกิจการที่มีแนวโน้มเลิกจ้างหรือหยุดกิจการชั่วคราว 
การเลิกจ้างเน่ืองจากการนําเครื่องจักรมาใช้หรือเปล่ียนแปลงเคร่ืองจักรหรือเทคโนโลยี 
โดยเฉพาะในกิจการท่ีมีการใช้แรงงานแบบเข้มข้น ได้แก่ กิจการสิ่งทอ อาหาร เฟอร์นิเจอร์ 
และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ เป็นต้น 
   (2) สถานประกอบกิจการในกลุ่มวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
และในกลุ่มอุตสาหกรรมอัญมณีและเคร่ืองประดับ อุตสาหกรรมส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม 
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ และอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์จากยางพารา 
    (3) สถานประกอบกิจการที่มีข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างใกล้หมดอายุ 
มีแนวโน้มการเลิกจ้างสูง มีการใช้แรงงานต่างด้าว มีการควบรวมกิจการ หรือมีนายจ้างเป็น
ชาวต่างประเทศ เป็นต้น  
    (4) สถานประกอบกิจการท่ีมีสถิติการเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง
ย้อนหลัง 5 ป ี

  3.6 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านแรงงานสัมพันธ์ 
     (1) ศึกษาและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ให้มีส่วนในการสนับสนุน
และพัฒนาระบบเศรษฐกิจของประเทศอย่างยั่งยืน 
     (2) พัฒนาศักยภาพของพนักงานประนอมข้อพิพาทแรงงานให้มี
สมรรถนะสูง เพื่อปฏิบัติการเชิงรุกในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความขัดแย้งได้อย่างรวดเร็ว  
ทันเหตุการณ์และยุติปัญหาได้ในพื้นที ่
    (3) พัฒนาความเข้มแข็งขององค์การแรงงาน ให้มีบทบาทหน้าท่ีและ
ดําเนินกิจกรรมภายใต้กรอบของระเบียบข้อบังคับและกฎหมาย เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ใช้
แรงงานและเสริมสร้างแรงงานสมานฉันท์ได้อย่างย่ังยืน 
    (4) พัฒนา และขยายการดําเนินโครงการต้นแบบการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความขัดแย้งด้านแรงงานสัมพันธ์ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ เพื่อนําร่องในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านแรงงานในเขตพื้นที่ที่มีการใช้แรงงานต่างด้าวจํานวนมาก 
 

 4. ด้านสวัสดิการแรงงาน 

4.1 คุ้มครองสิทธิด้านสวัสดิการแรงงานและกํากับให้นายจ้างปฏิบัติตามกฎหมาย 
  4.1.1 กํากับดูแลให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับ
สวัสดิการแรงงาน เช่น การจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (คสส.) โดยมุ่งเน้น 
สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 50 คนข้ึนไป ที่ยังไม่ได้จัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบ
กิจการ หรือมีการจัดตั้งแล้วแต่หมดวาระ รวมทั้งที่หมดวาระแล้วไม่เกิน 30 วัน และอยู่ระหว่างการดําเนินการ
เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ โดยมีการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด มีการแนะนํา ออกคําส่ัง 
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ดําเนินคดีกรณีนายจ้างฝ่าฝืนเพ่ือให้นายจ้างปฏิบัติถูกต้อง ตามมาตรา 96 แห่งพระราชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541  
  4.1.2 คุ้มครองสิทธิของลูกจ้างกรณีนายจ้างย้ายสถานประกอบกิจการ   
ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ .ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 อันมีผลกระทบสําคัญต่อการดํารงชีวิต
ตามปกติของตนเองหรือครอบครัว โดยมุ่งเน้นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน 
(คสว.) ในการวินิจฉัยคําร้องบนบรรทัดฐานของความถูกต้องและเป็นธรรม 
  4.1.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่คณะกรรมการทวิภาคีในสถานประกอบกิจการ    
ตามกฎหมายเกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน ได้แก่ คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (คสส.)  
ให้เข้มแข็ง เพ่ือเป็นกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนนโยบายด้านสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ   
ให้มีประสิทธิผล โดยร่วมหารือกับนายจ้าง เพ่ือจัดสวัสดิการสําหรับลูกจ้าง รวมทั้งดูแลการจัดสวัสดิการ 
ที่นายจ้างจัดให้แก่ลูกจ้าง ตลอดจนเสนอข้อคิดเห็นและแนวทางในการจัดสวัสดิการที่เป็นประโยชน์
สําหรับลูกจ้างต่อคณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน โดยมีเจตนารมณ์ในการส่งเสริมระบบทวิภาคี
เพื่อเปิดโอกาสให้ลูกจ้างได้มีการหารือร่วมกับนายจ้างในการจัดสวัสดิการอ่ืน ๆ นอกเหนือกฎหมาย
ได้อย่างเหมาะสมแก่ประเภทกิจการและความถูกต้อง 
  4.2  ส่งเสริมสวัสดิการนอกเหนือกฎหมายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน 
   4.2.1  การสร้างความเข้มแข็งให้แก่แรงงานในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพของบุคคลและธุรกิจ   
โดยมุ่งเน้นการให้ความรู้แก่นายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ผ่านการเรียนรู้จากศูนย์การเรียนรู้ตามโครงการพระราชดําริฯ หรือชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือกระตุ้นให้    
แรงงานสร้างภูมิคุ้มกันในการช่วยเหลือตนเอง ให้มีความมั่นคงทางอาชีพ สามารถรองรับผลกระทบท่ีคาดว่า  
จะเกิดข้ึนในอนาคต บนพ้ืนฐานของความมั่นคง เข้มแข็ง และยั่งยืน ส่วนนายจ้างหากยึดมั่นตามหลักแห่ง
ความพอเพียง จะก่อให้เกิดการประสานประโยชน์และความร่วมมือกับลูกจ้างภาคเอกชน ดํารงอยู่ด้วย 
ความซ่ือสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม มองการณ์ไกล นํามาซ่ึงคุณภาพชีวิตและความสุขในสถานประกอบกิจการ 
    4.2.2  ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือ    
ที่กฎหมายกําหนด เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงาน ครอบครัว และความรับผิดชอบทางสังคม
ขยายสู่แรงงานสูงวัย แรงงานพิการ และแรงงานข้ามชาติ โดยมุ่งเน้นการจัดสวัสดิการที่เป็น
ปัจจัยพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิต สวัสดิการที่ก่อให้เกิดความผาสุก ความมั่นคง และสุขภาพอนามัยท่ีดี 
ครอบคลุมถึงคนในครอบครัว ได้แก่ การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ สวัสดิการศูนย์เล้ียงเด็กในสถานประกอบ
กิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์ในสถานประกอบกิจการ การส่งเสริมสวัสดิการแก่แรงงานข้ามชาติในพ้ืนที่ 
สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน การบริหารจัดการด้านเอดส์ วัณโรค 
และยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ การจัดการ กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน และการบริหารจัดการ
ศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์ เป็นต้น 
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 4.3  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ
ขับเคล่ือนนโยบายรัฐบาลในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ซ่ึงถือเป็นภัยด้านหนึ่งที่คุกคาม
ความมั่นคง และความสงบสุขของประชาชน ซ่ึงทุกภาคส่วนต้องร่วมกันสกัดกั้น หยุดยั้งการแพร่
ระบาดของยาเสพติดอย่างเป็นรูปธรรม โดยรณรงค์เผยแพร่ความรู้แก่กลุ่มผู้ใช้แรงงาน ทวิภาคี 
แรงงานข้ามชาติ เชิญชวนให้สถานประกอบกิจการขนาดเล็กที่มีลูกจ้าง 1 - 49 คน มีระบบการจัดการ
ด้านยาเสพติดตามเกณฑ์โครงการโรงงานสีขาวอย่างท่ัวถึง และส่งเสริมสถานประกอบกิจการที่ผ่าน
เกณฑ์โรงงานสีขาวแล้ว ยกระดับจัดทําระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานประกอบกิจการ (มยส.) และติดตามผลเพ่ือให้มีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน 

4.4  พัฒนางานวิชาการและฐานข้อมูลด้านสวัสดิการแรงงาน 
  4.4.1  จัดทําฐานข้อมูลสวัสดิการแรงงานประเทศอาเซียน 10 ประเทศ 
ประเทศกรอบความร่วมมือ (ASEAN +3) และประเทศต้นแบบด้านสวัสดิการแรงงาน โดยนําผล
การศึกษาสํารวจจัดทําฐานข้อมูล เสริมสร้างองค์ความรู้แก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน นายจ้าง ลูกจ้าง 
และคณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน และการรับฟังความคิดเห็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนา
รูปแบบสวัสดิการที่เหมาะสมกับประเทศไทย เมื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  4.4.2  พัฒนางานวิชาการด้านสวัสดิการแรงงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
ประกอบด้วย ข้อมูลด้านภาษีอากรกับการจัดสวัสดิการแรงงาน รูปแบบสวัสดิการที่กลุ่มผู้ใช้แรงงานต้องการ
ใน 20 อันดับแรก และวิธีการหรือแนวทางการเข้าถึงสวัสดิการแรงงานของแรงงานนอกระบบ เพ่ือใช้             
ในการศึกษา วิเคราะห์ถึงแนวทางการจัดสวัสดิการและการให้บริการท่ีเหมาะสมแก่แรงงานในระบบ
และนอกระบบ 

 4.5  บริหารจัดการกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน เพ่ือเป็นแหล่งเงินทุนที่ให้บริการกู้ยืมใน
อัตราดอกเบ้ียต่ําแก่ผู้ใช้แรงงาน ผ่านสหกรณ์ออมทรัพย์ในสถานประกอบกิจการหรือรัฐวิสาหกิจ 
สําหรับนําไปเป็นทุนหมุนเวียนในการพัฒนารายได้ หรือปลดเปลื้องหน้ีสินของผู้ใช้แรงงานโดยพัฒนา 
การให้บริการที่รวดเร็วตลอดจนการเสริมสร้างความรู้เพ่ือความม่ันคงในการดําเนินชีวิต 
  4.6  พัฒนาศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์เข้าสู่
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ เพ่ือเป็นศูนย์เด็กเล็กต้นแบบสําหรับการจัดการเรียนการสอน พัฒนาเด็กเล็ก 
ทั้งทางอารมณ์ จิตใจ สังคม เป็นศูนย์การศึกษาดูงานสําหรับนายจ้าง ลูกจ้าง ผู้สนใจทั่วไป เพ่ือนําไปเป็น
ตัวอย่างในการจัดตั้งศูนย์เด็กเล็กในสถานประกอบกิจการหรือชุมชน เพื่อเป็นสวัสดิการแก่ลูกจ้าง 
  

 5.  ด้านมาตรฐานแรงงานไทย 

5.1 การพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) 

  5.1.1  ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคม
ด้านแรงงาน (CSR) ด้วยการบูรณาการร่วมกับงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยศึกษาความรู้เกี่ยวกับ CSR ศึกษา
แผนงาน/งบประมาณที่ได้รับ และดําเนินการส่งเสริมความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายร่วมกับกิจกรรม 
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การตรวจแรงงาน หรือการจัดอบรมสัมมนา ประชุมช้ีแจง และในกรณีที่นายจ้างสนใจพัฒนา CSR 
ด้านแรงงาน ให้เชิญชวนนายจ้างเข้าพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓)     
ในสถานประกอบกิจการ  
   5.1.2  การพัฒนาศักยภาพสถานประกอบกิจการตามข้อกําหนดมาตรฐาน
แรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ดังนี้ 

5.1.2.1 จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ดังนี้   
   -  ระดับสมบูรณฺ์ ดําเนินการโดยสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน   
ด้วยการจัดฝึกอบรมตามหลักสูตรที่กําหนดในระยะเวลาจํานวน 10 วัน ซ่ึงเนื้อหาประกอบด้วยภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติตามข้อกําหนด มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ข้อ 5.1 – 5.12 ซ่ึงสามารถนําไปดําเนินการได้อย่าง     
มีประสิทธิผลในสถานประกอบกิจการ รวมทั้งติดตามประเมินผลการดําเนินงาน ในกรณีสถานประกอบ
กิจการต้องการจะพัฒนาด้วยตนเอง สามารถดําเนินการได้โดยศึกษาแนวปฏิบัติ และข้อกําหนด มรท.๘๐๐๑-
๒๕๕๓ จากเว็บไซต์ http://tls.labour.go.th หรือจากเจ้าหน้าที่ของสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
   -  ระดับพ้ืนฐาน ดําเนินการโดยหน่วยปฏิบัติด้วยการจัด
ฝึกอบรมตามหลักสูตรที่กําหนดในระยะเวลาจํานวน 3 วัน เนื้อหาประกอบด้วยภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติตามข้อกําหนด มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ข้อ 5.3 – 5.12 ซ่ึงสามารถนําไปดําเนินการได้อย่าง
มีประสิทธิผลในสถานประกอบกิจการ รวมทั้งติดตามประเมินผลการดําเนินงานในกรณีสถานประกอบ
กิจการต้องการจะพัฒนาด้วยตนเอง สามารถดําเนินการได้โดยศึกษาแนวปฏิบัติและข้อกําหนด    
มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ จากเว็บไซต์ http://tls.labour.go.th หรือจากเจ้าหน้าท่ีของสํานักงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงานจังหวัดและกลุ่มงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานพื้นที่ 
  5.1.2.2  ให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนามาตรฐานแรงงานไทย 
(มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับพ้ืนฐานให้กับสถานประกอบกิจการ โดยเจ้าหน้าที่ที่ทําหน้าที่เป็น       
ที่ปรึกษาพัฒนามาตรฐานแรงงานภาครัฐ ดําเนินการให้สถานประกอบกิจการสามารถปฏิบัติตาม
ข้อกําหนด มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ได้ โดยให้คําแนะนําตามแนวปฏิบัติจนสถานประกอบกิจการ        
มีความพร้อมเข้าสู่กระบวนการรับรองหรือการประกาศแสดงตนเอง ซ่ึงสํานักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัด/กรุงเทพมหานครพ้ืนที่ ดําเนินการดังนี้ 
  1) เชิญชวนให้สถานประกอบกิจการจัดทํามาตรฐาน
แรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับพื้นฐาน 
  2) รวบรวมใบสมัครของสถานประกอบกิจการท่ีประสงค์
จัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับพื้นฐาน 
  3) จัดคณะเจ้าหน้าที่เข้าไปให้คําแนะนําสถานประกอบกิจการ     
(ตามข้อ 2) จํานวน 3 วัน จํานวนตามเป้าหมาย เพ่ือให้สถานประกอบกิจการดําเนินการตาม
ข้อกําหนด มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ได้โดยให้คําแนะนําตามแนวปฏิบัติ มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓  
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  4) ติดตามผลการดําเนินงานของสถานประกอบกิจการให้มี
ความพร้อมในการเข้าสู่กระบวนการรับรอง 
  5)  ดําเนินการให้สถานประกอบกิจการมีความพร้อม      
ในการเข้าสู่กระบวนการตรวจประเมินเพ่ือการรับรองหรือระบบประกาศแสดงตนเอง 
  6) รายงานผลการดําเนินงาน 
  5.1.2.3  กรณีนายจ้างประสงค์จะพัฒนาตนเอง ให้แนะนํานายจ้างศึกษา   
แนวปฏิบัติและข้อกําหนด มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ จากเว็บไซต์ http://tls.labour.go.th หรือศึกษาจาก      
ระบบ e – learning ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานหรือจัดจ้างที่ปรึกษาพัฒนามาตรฐาน
แรงงานภาคเอกชนตามรายชื่อที่ปรึกษาพัฒนามาตรฐานแรงงานที่ได้รับการจดทะเบียนจากกรม   
ในเว็บไซต์ดังกล่าว โดยสถานประกอบกิจการเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย หรือจ้างที่ปรึกษาอิสระ      
โดยติดตามผลและเชิญชวนให้เข้าสู่กระบวนการรับรองหรือประกาศแสดงตนเอง 
    5.1.3  จัดงานวันมาตรฐานแรงงานไทยเพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีความรูค้วามเข้าใจ 
ตลอดจนตระหนักถึงความสําคัญและความจําเป็นในการดําเนินการด้านมาตรฐานแรงงานเพ่ือรองรับ
การแข่งขันในเวทีการค้าสากล และเตรียมความพร้อมด้านความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน รวมถึงให้
สถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้องตามกฏหมายแรงงานเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีในการทํางานของลูกจ้าง 
   5.2  การจัดทําระบบมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓)  

    5.2.1 ส่งเสริมเชิงรุกในสถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจแรงงานในปี
ที่ผ่านมา สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจนับจาก แบบ คร.11 และผ่านการตรวจด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ซ่ึงมีการปฏิบัติสอดคล้องตามกฎหมายแรงงาน      
ให้ดําเนินการเข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงาน เพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืนตามข้ันตอน ดังนี้ 
    1)  ให้สถานประกอบกิจการท่ีมีความพร้อมปฏิบัติตามข้อกําหนด 
มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ 
    2) ให้สถานประกอบกิจการเข้าสู่ระบบประกาศแสดงตนเอง  
มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓     
   3)  ให้สถานประกอบกิจการขอการรับรอง มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ 
ระดับพื้นฐาน 
    4)  ให้สถานประกอบกิจการขอการรับรอง มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ 
ระดับสมบูรณ์ 
    อันจะนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายตัวช้ีวัดระดับกรม ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 คือ แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 
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    5.2.2 กํากับ ติดตาม และกระตุ้นให้สถานประกอบกิจการกลุ่มเดิมที่ได้รับ
การรับรองหรือประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ขอต่ออายุการรับรอง
หรือประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) 
   5.2.3 รณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้สถานประกอบกิจการทราบถึง      
การขับเคล่ือน ศึกษา พัฒนามาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) และนําเสนอในเวทีอาเซียน    
เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกัน ซ่ึงจะเป็นการจูงใจให้สถานประกอบกิจการจัดทํามาตรฐาน
แรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) และธํารงรักษาระบบอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างและผลักดัน
ประเทศไทยสู่การยอมรับและเป็น ผู้นําในเวทีระหว่างประเทศและเวทีอาเ ซียนในเรื่อง              
ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
   5.2.4 ศึกษา แลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับมาตรฐานสากลและข้อปฏิบัติของ
ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับ มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ เพ่ือก้าวให้ทันต่อสถานการณ์โลก อันที่จะนําไปสู่
การสร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนสู่การบริหารด้านแรงงานอย่างเข้มแข็ง เพ่ือเตรียมความพร้อม
ให้ประเทศไทยสู่เวทีการค้าโลก โดยการขับเคล่ือนมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓)    
เป็นปัจจัยหนึ่งสู่ความสําเร็จ เพ่ือให้สถานประกอบกิจการมีความสามารถในการแข่งขันสูง สําหรับ      
การเจรจาความตกลงทางการค้าเสรีไทย-สหภาพยุโรป และความตกลงการค้าเสรีอื่น ๆ 
    5.3  การพัฒนาทรัพยากรแรงงาน 

      ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 กรมได้กําหนดให้การพัฒนาทรัพยากรแรงงาน
ในส่วนของนายจ้าง ลูกจ้าง องค์กรนายจ้าง องค์กรลูกจ้าง เครือข่ายแรงงาน และบุคลลที่เกี่ยวข้อง 
โดยการส่งเสริมความรู้ ทักษะการทํางาน ประสบการณ์ การปรับแนวคิด และทัศนคติในการทํางาน
ในองค์การให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้นายจ้างและลูกจ้าง อยู่ร่วมกันด้วยความสงบสุข โดยดําเนินการ 
2 โครงการ ดังนี้ 
  5.3.1 โครงการพัฒนาทรัพยากรแรงงาน โดยกําหนดหลักสูตรในการพัฒนา
ทรัพยากรแรงงานด้านการพัฒนาองค์ความรู้ สมรรถนะ ศักยภาพ การบริหารจัดการด้านแรงงาน 
เป็นต้น ซ่ึงดําเนินการโดยกลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรแรงงาน สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
  5.3.2 โครงการเสริมสร้างวินัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม โดยกําหนด
หลักสูตรการเสริมสร้างวินัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม และมอบหมายให้สํานักงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงานจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 
ดําเนินการจัดฝึกอบรมตามกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ 
 

  6. ด้านกฎหมาย 

 6.1  ด้านการพัฒนากฎหมาย   

 ดําเนินการพัฒนา ยกร่างกฎหมาย ปรับปรุงแก้ไขระเบียบ คําส่ัง ที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ดังนี้ 
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 6.1.1 คุ้มครองแรงงาน ได้แก่ 
   - ยกร่าง พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....   
ขณะนี้อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะทํางานของกรมฯ 
   - ร่างพระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล  พ.ศ. .... ให้สอดคล้องกับ
ข้อกําหนดของอนุสัญญาว่าด้วยแรงงานทางทะเล พ.ศ. 2549 เพ่ือป้องกันปัญหาที่จะเกิดกับเรือที่ชักธงไทย
ซ่ึงเข้าเทียบท่าของประเทศสมาชิกที่ให้สัตยาบันอนุสัญญาดังกล่าว ซ่ึงขณะนี้คณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
(คสช.) ให้ความเห็นชอบหลักการและส่งร่างให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณา 
   - ยกร่าง  กฎกระทรวงว่าด้วยการคุ้มครองแรงงานในงาน        
ภาคเกษตรกรรม พ.ศ. .... ออกตามความในพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 เพ่ือขยาย
ขอบเขตการให้ความคุ้มครองลูกจ้างทํางานในงานเกษตรกรรม ขณะน้ีอยู่ระหว่างเสนอร่างให้
กระทรวงแรงงานพิจารณา 
   - ยกร่าง กฎกระทรวงว่าด้วยการคุ้มครองแรงงานในงานประมงทะเล 
พ.ศ. ....  (แก้ไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวง ฉบับที่ 10 พ.ศ. 2541) เพ่ือใช้บังคับกับเรือประมงที่มีลูกจ้าง
ตั้งแต่ 1 คนข้ึนไป   
 - ยกร่าง กฎกระทรวงกําหนดงานที่มีลักษณะอาจเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพและความปลอดภัยของหญิงมีครรภ์หรือเด็กซ่ึงมีอายุต่ํากว่าสิบห้าปี พ.ศ. ....  ขณะน้ีอยู่
ระหว่างการเสนอร่างต่อกระทรวงแรงงาน 
   - ยกร่างกฎกระทรวงกําหนดลักษณะหรือประเภทของงานที่ห้าม  
ผู้จ้างงานผู้รับงานไปทําที่บ้าน พ.ศ. ....  ขณะนี้อยู่ระหว่างการเสนอร่างต่อกระทรวงแรงงาน 
 6.1.2 ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ได้แก่ 
  - ยกร่าง พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....   ขณะนี้อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะทํางานของกรมฯ 
  - ยกร่าง กฎกระทรวง ระเบียบ ประกาศ และคําส่ัง ภายใต้
พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. 2554         
ซ่ึงบังคับใช้วันที่ 16 กรกฎาคม 2554 
  - พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย     
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (องค์กรมหาชน) พ.ศ. .... ขณะน้ีอยู่ระหว่างการตรวจพิจารณา 
ร่างของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เพื่อส่งให้กระทรวงแรงงานยืนยัน 
  - ร่างกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเก่ียวกับไฟฟ้า พ.ศ. ....           
อยู่ระหว่างการพิจารณาของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เพื่อส่งให้กระทรวงแรงงานยืนยัน 
  - ร่างกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางานในสถานที่ที่มีอันตรายจากการตกจากที่สูง วัสดุกระเด็น ตกหล่น 
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และพังทลาย พ.ศ. ....  อยู่ระหว่างการพิจารณาของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
   -  ยกร่าง กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเก่ียวกับความร้อน แสงสว่าง 
และเสียง พ.ศ. .... 
  -  ยกร่าง กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและ       
การจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกับการทํางาน               
ในที่อับอากาศ พ.ศ. .... 
 6.1.3 แรงงานสัมพันธ์ ได้แก่ 
  ร่างพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และ
พระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  โดยพระราชบัญญัติทั้งสองฉบับแก้ไข
สอดคล้องกับอนุสัญญาองค์การแรงงานระหว่างประเทศ ฉบับที่ 87 ว่าด้วยเสรีภาพในการสมาคม และการคุ้มครอง
สิทธิในการรวมตัว และอนุสัญญาฯ ฉบับที่ 98 ว่าด้วยการรวมตัวและร่วมเจรจาต่อรอง ซ่ึงขณะน้ีอยู่ระหว่าง
การตรวจพิจารณาร่างของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เพื่อส่งให้กระทรวงแรงงานยืนยัน 
 6.1.4 มาตรฐานแรงงาน ได้แก่ 
 - ยกร่าง ระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วยหลักเกณฑ์   
และเงื่อนไขการตรวจประเมินและรับรองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท. ๘๐๐๑) ระดับสมบูรณ์ พ.ศ. 2556 
  - ยกร่าง ระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วยหลักเกณฑ์   
และเงื่อนไขการตรวจประเมินและรับรองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท. ๘๐๐๑) ระดับพ้ืนฐาน พ.ศ. 2556 
 - ยกร่าง ระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วยหลักเกณฑ์   
และเงื่อนไขการจดทะเบียนผู้ตรวจประเมินรับรองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท. ๘๐๐๑) ระดับสมบูรณ์ 
พ.ศ. 2556 
 - ยกร่าง ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วยหลักเกณฑ์   
และเงื่อนไขการแต่งตั้งหน่วยรับรองมาตรฐานแรงงานไทย พ.ศ. 2556 
 - ยกร่าง ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วยหลักเกณฑ์  
และเงื่อนไขการใช้เครื่องหมายรับรองมาตรฐานแรงงานไทย พ.ศ. 2556 
    6.2  ด้านการบังคับใช้กฎหมาย 

  เพ่ือสนับสนุนภารกิจหลักด้านคุ้มครองแรงงาน ด้านความปลอดภัยในการทํางาน    
ด้านแรงงานสัมพันธ์ และด้านสวัสดิการแรงงาน  โดยการ 
 -   ดําเนินคดีอาญา 
 -   ดําเนินคดีแพ่ง 
 -   การพิจารณาอุทธรณ์คําร้องหรือคําวินิจฉัยของเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย 
 -   การดําเนินการเกี่ยวกับการยึด อายัด และขายทอดตลาดทรัพย์สิน 
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  6.3 ด้านการส่งเสริม สนับสนุนด้านกฎหมาย 

   6.3.1 การให้คําปรึกษาปัญหาข้อกฎหมาย การให้บริการงานโทรศัพท์สายด่วน   
(Call Center) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน แก่นายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป   
  6.3.2  งานนิติกรรมและสัญญา 
   6.3.3  งานพัฒนาบุคลากรด้านกฎหมาย แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐให้ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน เพ่ือสนับสนุนภารกิจหลักด้านคุ้มครองแรงงาน ด้านความปลอดภัย
ในการทํางาน ด้านแรงงานสัมพันธ์ และด้านสวัสดิการแรงงาน เพ่ือให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายและ
นําไปใช้ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง   
 

 7. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 7.1 ทบทวนแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556-2558 ในส่วนของแผนงาน/โครงการท่ีกําหนดไว้ในงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 เพ่ือให้การบริหารทรัพยากรบุคคลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 สอดคล้องกับบทบาท 
ภารกิจ ยุทธศาสตร์ของกรมฯ และสถานการณ์ที่เปล่ียนแปลงไปอย่างเป็นระบบ มีเป้าหมายและ
ทิศทางที่ชัดเจน และดําเนินการตามแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 7.2 บริหารและจัดโครงสร้าง/อัตรากําลัง เพ่ือจัดโครงสร้างและอัตรากําลังให้มี
ความเหมาะสมในการรองรับบทบาท ภารกิจปัจจุบัน และที่คาดว่าจะมีการเปล่ียนแปลงในอนาคตของหน่วยงาน 
 7.3 ดําเนินการปรับปรุงการกําหนดตําแหน่งให้สูงข้ึนตามแผนการกําหนด
ตําแหน่ง 4 ปี (พ.ศ. 2557-2560) โดยปรับปรุงการกําหนดตําแหน่ง ได้แก่ การปรับปรุงตําแหน่ง
อํานวยการระดับต้นเป็นอํานวยการระดับสูง ตําแหน่งนักวิชาการแรงงานชํานาญการพิเศษเป็น
นักวิชาการแรงงานเชีย่วชาญ เป็นต้น   
 7.4 ดําเนินการปรับปรุงการกําหนดตําแหน่งสําหรับตําแหน่งประเภทวิชาการ
แรงงานชํานาญการพิเศษ เป็นระดับต่ําลง 1 ระดับ เพ่ือประโยชน์ในการบริหารทรัพยากรบุคคล    
ซ่ึงเป็นการกําหนดตําแหน่งเฉพาะคราว โดยนําเสนอ อ.ก.พ. กระทรวงแรงงาน โดยไม่ต้องออกคําส่ัง
รักษาการในตําแหน่ง 
 7.5 ดําเนินการสรรหา และบรรจุแต่งตั้งข้าราชการตามกรอบที่ได้รับการจัดสรรเพ่ิม 
ในอัตราเดิมตามโครงการที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินการด้านอาเซียน จาํนวน 14 ตําแหน่ง   
  7.6 ดําเนินการสรรหา และบรรจุแต่งตั้งข้าราชการประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน 
ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ที่ขอโอนจํานวนมาก 
  7.7  ดําเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตามตําแหน่ง
ที่ว่าง จํานวน 3 ตําแหน่ง คือ นักวิชาการแรงงาน เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี เจ้าหน้าที่ธุรการที่ว่าง และ
จัดจ้างพนักงานราชการตามกรอบที่ได้รับการจัดสรรงบบุคลากรเพ่ิมในปงีบประมาณ 2558 จํานวน 30  อัตรา 
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  7.8  การพัฒนาเตรียมบุคลากรทดแทนผู้เกษียณ ในสายงานหลักที่สําคัญของกรม 
โดยการสรรหาและเตรียมกําลังคนในระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง (Hipps) ไว้เพ่ือเตรียมแต่งตั้ง
ดํารงตําแหน่งที่สําคัญที่จะมีการเกษียณอายุราชการในอนาคต 
  7.9  ทบทวนการรักษากําลังคน (Retention) เนื่องจากข้าราชการของกรมโอนไปยัง
หน่วยงานอ่ืนจํานวนมาก จึงเห็นควรมีมาตรการจูงใจให้ข้าราชการดังกล่าวมีความภาคภูมิใจที่จะ
ปฏิบัติงานกับกรมต่อไป 
  7.10  การพัฒนาบุคลากรของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานให้มีความรู้และ
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ เพื่อมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน        
   7.11  พัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือเสริมสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน โดยการทบทวน/
ปรับปรุงแผนการสร้างความผาสุกและความพึงพอใจของบุคลากรกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ประจําป ีพ.ศ. 2556-2558  ในกิจกรรมหรือโครงการที่มีความพึงพอใจต่อปัจจัยต่าง ๆ ของการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในระดับปานกลาง 
  7.12 การดําเนินการตามแผนงานป้องกันและปรามปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ       
ในภาครัฐ โดยการเสริมสร้างธรรมาภิบาลป้องกันและลดความเส่ียงในการเกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยเสริมสร้างจิตสํานึกส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการป้องกัน
การทุจริต การปฏิบัติธรรมเพ่ือเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รวมทั้งการให้ความรู้
แก่บุคลากรกรมเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่ต้องปฏิบัติ  
 

  8. ด้านการบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 

 8.1 การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ที่มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง
เป้าหมายการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจําป ีและถือปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 2548 และระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 8.2 การจัดการเกี่ยวกับรายจ่ายงบลงทุน หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 รายจ่ายงบลงทุน ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ให้เตรียมดําเนินการ
จัดซ้ือจัดจ้างตามข้ันตอนไว้ล่วงหน้าก่อนที่พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 จะประกาศใช้ เช่น การกําหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Specification) คุณสมบัติ      
ผู้เสนอราคา เงื่อนไขการจัดซ้ือจัดจ้าง รูปแบบและเนื้อหาของสัญญาที่จะลงนาม เป็นต้น 
          8.3 การจัดการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี มีระบบการตรวจสอบข้อมูลทางบัญชี 
และบันทึกบัญชีที่ยังบันทึกไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง พร้อมทั้งปรับปรุงแก้ไขข้อคลาดเคล่ือนทางบัญชี    
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ รวมถึงปรับปรุงรายการบัญชีตามเกณฑ์คงค้าง ณ วันส้ินปงีบประมาณ ภายใน 30 วัน    
นับจากวันส้ินงบประมาณ ตลอดจนจัดทํารายงานทางบัญชีตามแนวปฏิบัติของกรมบัญชีกลาง 
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         8.4 เสริมสร้างสมรรถนะบุคลากร ด้านการเงิน การคลัง และการพัสดุ ให้เป็น       
ผู้มีขีดความสามารถที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
 

 9. ด้านการประชาสัมพันธ์ 
                    9.1 การกําหนดแผนงานปฏิทินกิจกรรมสําคัญในปีงบประมาณ 2558 
   ให้ทุกหน่วยงานกําหนดแผนงานกิจกรรมสําคัญ โดยจัดทําเป็นปฏิทินกิจกรรม
สําคัญในปีงบประมาณ 2558 เพ่ือวางแผนให้มีกิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ภารกิจของหน่วยงานทั้งปี   
และหากมีการเชิญผู้บริหารระดับกรมฯ หรือกระทรวง เป็นประธานหรือร่วมกิจกรรมให้ลงข้อมูล
ในเว็บไซต์ ซ่ึงจะช่วยไม่ให้เกิดการซํ้าซ้อนในการเชิญผู้บริหารกรมและกระทรวงเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
                    9.2 การเชิญหน่วยงานและส่ือมวลชนร่วมจัดทําข่าวกิจกรรม 
                          สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดที่จัดกิจกรรมสําคัญ โดยเชิญ   
ผู้บริหารกระทรวงหรือกรมฯ ร่วมกิจกรรมด้วยนั้น ขอให้เชิญประชาสัมพันธ์จังหวัดและสื่อมวลชนในพ้ืนที่     
ร่วมจัดทําข่าวด้วย โดยให้จัดทําข้อมูลข่าวเผยแพร่เตรียมให้ส่ือมวลชนไว้ด้วย สําหรับหน่วยงานในส่วนกลาง 
ที่จัดกิจกรรม ขอให้ประสานสํานักงานเลขานุการกรมล่วงหน้า เพ่ือจัดทําข่าวและเชิญส่ือมวลชนร่วมทําข่าว 
 9.3 การประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ผ่านแอพพลิเคช่ันไลน์ 
                               ในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ผ่านแอพพลิเคช่ันไลน์ ซ่ึงมีกลุ่มไลน์     
ทั้งของกระทรวงและกรมฯ ที่สามารถนําเสนอให้ผู้บริหารและสมาชิกในกลุ่มได้รับทราบการจัด
กิจกรรมได้อย่างรวดเร็ว ทั้งนี้ในการจัดส่งข้อมูลแต่ละคร้ังขอให้คํานึงถึงข้อมูล รายละเอียดประกอบ
ให้ครบถ้วน ชัดเจน ถูกต้องโดยอย่าคํานึงถึงความรวดเร็วเพียงอย่างเดียว และการส่งรูปภาพควรจัดส่ง    
ในรูปแบบของสมุดบันทึกจะได้ไม่ส้ินเปลืองพื้นที่หน้าจอ 
 9.4 การประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์กรม www.labour.go.th 
  ขอให้ส่งข้อมูลและภาพถ่ายประกอบที่ประสงค์จะให้เผยแพร่ทางเว็บไซต์กรมฯ 
ทาง e-mail : info@labour.mail.go.th เพื่อกลุ่มงานประชาสัมพันธ์ สํานักงานเลขานุการกรม จะได้นํา     
เผยแพร่ในเว็บไซต์กรมฯ และส่งต่อให้ส่ือมวลชนเพ่ือประชาสัมพันธ์เพ่ิมเติม ทั้งน้ีกรณีที่เป็นข่าวภายใน          
ที่ไม่จําเป็นต้องเผยแพร่ต่อสาธารณชน เช่น ข่าวการประชุมภายในสํานักงาน เป็นต้น ข่าวดังกล่าวจะไป 
ปรากฏในระบบอินทราเน็ตของกรม 
 9.5 การดาวน์โหลดข้อมูลข่าวและสื่อประชาสัมพันธ์ 
                           กรณีกลุ่มงานประชาสัมพันธ์จัดทําข่าว สปอตวิทยุ หรือส่ือประชาสัมพันธ์
อ่ืน ๆ จะจัดส่งผ่านทางอีเมล์ให้กับทุกหน่วยงาน ซ่ึงสามารถดาวน์โหลดข่าวไปปรับใช้เพ่ือขยายผล
การประชาสัมพันธ์ รวมทั้งดาวน์โหลด สปอตวิทยุ แบบป้ายผ้า แผ่นพับ นําไปใช้ประโยชน์และ       
ช่วยขยายผลในการประชาสัมพันธ์ได้ 
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               10. ด้านการปรับปรุง และพัฒนาองค์กร 

10.1  การยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
    การยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน เป็นการดําเนินงานภายใต้
กรอบแนวทางของสํานักงาน ก.พ.ร. โดยให้ส่วนราชการปรับเปล่ียนกลยุทธ์ และวิธีการปฏิบัติงาน  
ในการบริหารและการให้บริการแก่ประชาชน ส่งเสริมสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานประยุกต์แนวคิด 
เทคนิค วิธีการปฏิบัติงานเพื่อปรับปรุงคุณภาพการให้บริการ เพ่ือให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจเพ่ิมข้ึน  
ซ่ึงมีหน่วยงานที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการแล้วจํานวน 65 หน่วยงาน ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
    ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 กรมได้ขยายผลการยกระดับคุณภาพการให้บริการ
ประชาชน ไปยังหน่วยงานที่เหลืออีก 21 หน่วยงาน ซ่ึงประกอบด้วย สสค. จํานวน 17 จังหวัด และ
สรพ.พ้ืนที่ จํานวน 4 พ้ืนที่ รวมทั้งยังส่งเสริมให้หน่วยงานที่เข้าร่วมโครงการแล้ว จํานวน 65 หน่วยงาน 
ธํารงรักษามาตรฐานการยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ภายใต้
มาตรฐานคุณภาพการให้บริการประชาชนท่ีกรมกําหนด  โดยจัดสรรงบประมาณเป็นแรงจูงใจในการพัฒนา
ปรับปรุง และสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ ด้านการบริการให้เกิดความพึงพอใจต่อการให้บริการของกรมมากข้ึน  
นอกจากนี้ยังมีการจัดพิธีมอบรางวัลให้แก่หน่วยงานท่ีเข้าร่วมโครงการ และสามารถผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามตัวช้ีวัดที่กรมกําหนดทั้งระดับมาตรฐาน และระดับต้นแบบ (Best Practice) เพ่ือเป็น
การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงานดังกล่าว 
  10.2  การปรับปรุงโครงสร้างกรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
   10.2.1 การปรับปรุงโครงสร้างกรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นการ
ดําเนินงานต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ในการยกระดับสรพ.พ้ืนที่ 1-5 กองคุ้มครอง
แรงงานนอกระบบ และกองบริหารการคลัง ให้เป็นหน่วยงานปรากฏตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ  
รวมท้ังการจัดตั้งสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน   
เป็นองค์การมหาชน ซ่ึงท่ีผ่านมายังไม่สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ เน่ืองจากอยู่ระหว่างการปฏิรูป
ประเทศ ซ่ึงกระทรวงต้องนําเรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ อ.ก.พ.ร มาทบทวน   
ความเหมาะสมกับบริบทในสถานการณ์ปัจจุบัน และยืนยันเพ่ือเข้าที่ประชุมคณะรัฐมนตรีในโอกาสต่อไป 
   10.2.2 การปรับโครงสร้างสํานักความปลอดภัยแรงงานโดยการยกระดับ
เป็นหน่วยงานระดับกรม 

10.3 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 กรมฯได้รับการตรวจรับรองการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (PMQA Certified Fundamental Level) จาก
สํานักงาน ก.พ.ร. และผ่านเกณฑ์ PMQA ด้วยคะแนน 98.44 คะแนน ซ่ึงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558     
กรมฯ ยังต้องมีการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐต่อไปเพ่ือให้การพัฒนา
องค์กร  
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  10.3.1 การกําหนดประเด็นการแข่งขันและคู่แข่งขันหรือเทียบเคียงเพ่ือนําไปสู่
การพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่องและก้าวกระโดด 
  10.3.2 การทบทวนการกําหนดค่าเป้าหมายของตัวช้ีวัดให้มีความสมดุล
ระหว่างความท้าทายกับความง่ายของค่าเป้าหมาย 
  10.3.3 การทบทวนกระบวนการที่สร้างคุณค่า โดยจัดทํา Process Mapping 
ของกระบวนการที่สร้างคุณค่าทั้งหมด เพื่อแสดงความเชื่อมโยงของผลตัวชี้วัดกระบวนการต่าง ๆ 
  10.3.4 การประเมินผลเรื่องการปรับปรุงกระบวนการในเชิงปริมาณอย่างเป็น
รูปธรรมมากข้ึน เช่น การประหยัดค่าใช้จ่าย (บาทต่อปี) ประสิทธิภาพเชิงเวลา (จํานวนวันดําเนินการ) 
หรือระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ (คะแนน) ซ่ึงผลการประเมินที่เป็นรูปธรรมมากข้ึนจะใช้เป็น
ข้อมูลระดับฐาน (Baseline Data) ของการจัดการกระบวนการในอนาคตต่อไป 
  10.3.5 การกําหนดตัวช้ีวัดที่สะท้อนความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการองค์กรที่ครอบคลุมในทุกหมวด และมีตัวช้ีวัดที่เพียงพอต่อการประเมิน
ความสําเร็จขององค์กร รวมทั้งมีการวัดผลอย่างต่อเนื่อง และนําไปสู่การทําคู่เทียบ (Benchmark) 
เพื่อนําไปวิเคราะห์ข้อมูลและจัดทําเป็นแผนและกลยุทธ์ในการทํางานได้ต่อไป 
 

 11.  ด้านการตรวจสอบภายใน 

   งานตรวจสอบภายใน คือ การบริการให้ความเช่ือมั่น การบริการให้คําปรึกษา
อย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ เพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของส่วนราชการให้ดีข้ึน 
และช่วยให้ส่วนราชการบรรลุถึงวัตถุประสงค์ท่ีกําหนดไว้ ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผล
ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมและการกํากับดูแลอย่างเป็นระบบ ซ่ึงกลุ่มตรวจสอบ
ภายในได้กําหนดแผนการปฏิบัติงานประจําป ีพ.ศ. 2558 ดังนี้ 

11.1   สอบทานประสิทธิภาพและประเมินผลการควบคุมภายในของกรมฯ 
11.2 ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (ใบสําคัญ) ของหน่วยงานส่วนกลาง 
11.3 ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงินและการบัญชีของกรม 

  11.4 ตรวจสอบรายงานการเงินของกองทุน จํานวน 4 กองทุน คือ กองทุนเพ่ือ
ผู้ใช้แรงงาน กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง กองทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และ
กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

11.5 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายไตรมาส 
  11.6 ตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานส่วนภูมิภาคประมาณ 16 จังหวัด 
(อยู่ระหว่างประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ) 
  11.7  ตรวจสอบการดําเนินงาน 1 เร่ือง (อยู่ระหว่างประเมินความเส่ียงเพ่ือวางแผน 
การตรวจสอบ) 
 



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

หน้า 34 

 

  11.8 ตรวจสอบภายในและรายงานผลตามหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน     
ด้านบัญชีของส่วนราชการ 
  11.9 ตรวจสอบติดตามผลการปฏิบัติตามข้อทักท้วงของสํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
หน่วยตรวจสอบภายในจังหวัด และกลุ่มตรวจสอบภายใน 

11.10 ติดตามและประเมินผลความเสี่ยง 
   11.11  ตรวจสอบเฉพาะกิจตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

12.  ด้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

12.1 การปรับปรุงข้อมูลสถานประกอบกิจการซึ่งเป็นการดําเนินงานต่อเนื่องจาก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ขอให้ปรับปรุงฐานข้อมูลสถานประกอบกิจการให้มีรายละเอียดถูกต้อง 
ครบถ้วน และปรับปรุงสถานะให้เป็นปัจจุบัน 
  12.2  ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การให้บริการระบบรายงานสภาพการจ้างตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 115/1 และระบบการรายงานข้อมูลด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ซ่ึงกรมฯ ได้เปิดให้บริการตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555 
ปัจจุบันพบว่า มีผู้ใช้บริการ จํานวน 15,000 แห่ง ซ่ึงค่อนข้างน้อย 
  12.3  ตรวจติดตาม สนับสนุน ให้คําแนะนํา การใช้ระบบสารสนเทศ รวมทั้งรณรงค์
ส่งเสริมให้มีการใช้ซอฟแวร์ระบบเปิด (Open Source) 
  12.4  ดําเนินโครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
คุ้มครองแรงงาน โดยการจัดหาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ พัฒนาระบบการตรวจแรงงาน รวมทั้งระบบ
สนับสนุนการดําเนินงานรองรับการบริหารงานด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน และเพ่ือให้การคุ้มครองแรงงานสามารถดําเนินการได้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย และเกิด
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นรูปธรรม 

12.5  ดําเนินการจัดหาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ทดแทนอุปกรณ์ชุดเดิมที่เส่ือมสภาพ 
  12.6 ดําเนินการตรวจสอบและปรับปรุงระบบสารสนเทศกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานให้รองรับตามแผนปฏิบัติการเพื่อผลักดัน ส่งเสริม เร่งรัด และติดตามผลการ
ดําเนินงาน IPV6 ในประเทศไทย (พ.ศ. 2556 – 2558) 
  12.7  ขยายช่องทางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทางส่ือสังคมออนไลน์ 
(Social Network) ให้มากข้ึน 
  12.8  พัฒนาบุคลากรของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานให้มีความรู้
ความสามารถในการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขปัญหา
การใช้งานเบื้องต้นได้ 
 
 



ข้อมูล ณ วันที่ 29 กันยายน 2557) (หน่วย : ล้านบาท, ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)
ยุทธศาสตร์การจัดสรร

งบประมาณ
ปี 2558

1.4 ป้องกัน ปราบปรามการ

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ
เป้าหมาย

เชิงยุทธศาสตร์
 (ที่เกี่ยวข้อง)

4.8.2 สนับสนุนการขจัด
กระบวนการค้ามนุษย์

1. จํานวนแรงงานที่มีความรู้ความเข้าใจ
ในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
(10,000 คน)
2. จํานวนแรงงานที่ผ่านการฝึกอบรม
ฝีมือหรือได้รับการรับรองมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน (122,329 คน)
3. จํานวนแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับ
การคุ้มครองตามสิทธิตามมาตรฐาน
แรงงาน (10,250 คน)

แรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับการคุ้มครอง
ตามกฎหมายเพิ่มขึ้น  (รหัส 29)

และสวัสดิการแรงงาน
พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านแรงงานสัมพันธ์

     6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา          
       วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี       

การวิจัยและนวัตกรรม

 (แผนงาน) 1.3 สร้างความปรองดอง
สมานฉันท์

1.5 ดําเนินการตามกรอบข้อตกลง
ของประชาคมอาเซียน 4.7 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน 4.8 ป้องกันและแก้ไขปัญหา

การค้ามนุษย์
4.9 ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษา  

 ผู้ติดยาเสพติด 6.1 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา

ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายอย่างทั่วถึง
สัดส่วนแรงงานทั้งในและนอกระบบ

จํานวนแรงงานที่ได้รับความรู้และมีส่วนร่วม
ในระบบการจัดการด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด (1,200,000 คน)

จํานวนเจ้าหน้าที่ที่เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้าง

    ธรรมาภิบาล และต่อต้าน  
     การทุจริตประพฤติมิชอบ 

   (1,830 คน)

1. ร้อยละของแรงงานที่ได้รับ
การคุ้มครองตามกฎหมาย
แรงงาน (ร้อยละ 80)
2. ร้อยละของแรงงานต่างด้าว
และนายจ้างมีความรู้ความเข้าใจ
ข้อมูลปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกัน
ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน (ร้อยละ 80)

พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ด้านแรงงานสัมพันธ์ และสวัสดิการแรงงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสร้างความมั่นคง

และคุณภาพชีวิตที่ดีให้แรงงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสร้างความมั่นคง

และคุณภาพชีวิตที่ดีให้แรงงาน

ตัวชี้วัด (ที่เกี่ยวข้อง)
ประชาชน หน่วยงานภาครัฐและ

ภาคเอกชน มีความตระหนักรู้และมีความ
พร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงและคุณภาพชีวิตที่ดีให้แรงงาน

แรงงานได้รับการคุ้มครอง
ป้องกันไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ

ของการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน  
(รหัส 40)

เป้าหมายการให้บริการ
กระทรวงแรงงาน

แรงงานมีทักษะฝีมือได้รับความ
คุ้มครองตามมาตรฐาน 

และมีความรู้ความเข้าใจในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  (รหัส 37)

ยุทธศาสตร์กระทรวง
แรงงาน

ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแล
ไม่ให้แรงงานตกเป็นเหยื่อการค้า

มนุษย์ด้านแรงงาน

1. ร้อยละของประชาชนวัยแรงงานที่มารับบริการส่งเสริมการมีงานทําหรือ
มีอาชีพ (ร้อยละ 78)
2. ร้อยละของแรงงานในระบบมีความมั่นคงและปลอดภัย (ร้อยละ 90)       
3. ร้อยละของผู้ลงทะเบียนแจ้งความประสงไปทํางานต่างประเทศได้รับการ
คัดเลือกไปทํางาน (ร้อยละ 52)
4. ร้อยละของสถานประกอบกิจการมีการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือ
กฎหมาย (ร้อยละ 90)
5. จํานวนแรงงานในระบบที่ได้รับความคุ้มครองตามกฎหมายประกันสังคม 
(11,230,000 คน)
6. จํานวนแรงงานนอกระบบได้รับความคุ้มครองตามกฎหมายประกันสังคม 
(2,150,000 คน)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการมีงานทํา 
และพัฒนาศักยภาพ

กําลังแรงงานเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันทางเศรษฐกิจ

1. จํานวนประชาชนวัยแรงงานที่
เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างความ
เข้าใจสิทธิหน้าที่ตามระบบ
ประชาธิปไตย (102,000 คน)
2. จํานวนแรงงานที่ได้รับการ
ส่งเสริมคุ้มครองดูแลด้าน
แรงงานสัมพันธ์ (5,200 คน)

ดําเนินมาตรการด้านแรงงานเพื่อ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

(AC)

ระ
ดับ

ชา
ติ

ประเทศไทยมีความพร้อมสามารถรองรับ
การเปิดเสรี และใช้โอกาสจากการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนได้อย่างเต็มศักยภาพ

แรงงานทั้งในระบบและนอกระบบได้รับการคุ้มครองตาม
กฎหมายอย่างทั่วถึง

ผู้เสียหายจากกระบวนการค้ามนุษย์
ได้รับความช่วยเหลือคุ้มครองและ
กลับคืนสู่สังคมอย่างปลอดภัย

             สังคมมีความปลอดภัย             
 และได้รับผลกระทบ

จากปัญหายาเสพติดลดลง

    แรงงานต่างด้าวเข้าสู่ระบบ   
 การจ้างงาน

ที่ถูกกฎหมายเพิ่มสูงขึ้น

          สถานการณ์ผลกระทบจาก          
            ภัยยาเสพติดในภาพรวม           

ของประเทศลดลง

4.9.1 ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนร่วมกันต่อต้าน     
 ยาเสพติด สนับสนุนการสร้างภูมิคุ้มกันในเด็ก 
เยาวชน และประชาชนกลุ่มเสี่ยง โดยให้ชุมชน
มีส่วนร่วม รวมทั้งส่งเสริมสถาบันครอบครัว
และสถานศึกษาให้มีบทบาทสําคัญในการให้

ความรู้ ความเข้าใจ และปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง

นโยบายการจัดสรร
งบประมาณ

1.5.5 ร่วมกันพัฒนาระบบคุ้มครอง
แรงงาน และยกระดับฝีมือแรงงาน
ให้สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานอาเซียน
และรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรี

4.7.1 ส่งเสริมให้สถานประกอบการและผู้ว่าจ้าง
              ปฏิบัติต่อลูกจ้างตามกฎหมายและข้อกําหนด        

มาตรฐานแรงงาน

         คนในสังคมอยู่ร่วมกัน   
   อย่างสันติสุข

ลดปัญหาการทุจริตในสังคมไทย 
และยกระดับคุณธรรม จริยธรรม

ของคนไทยให้สูงขึ้น

ปัญหาความขัดแย้งในสังคมลดลง ดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอร์รัป
ชันของไทยเข้าสู่ระดับที่ดีขึ้น

1.3.2 สนับสนุนให้มีองค์กร
สร้างความปรองดองเพื่อการ

ปฏิรูป และส่งเสริมกิจกรรมสร้าง
ความรัก ความสามัคคี 

ปรองดองสมานฉันท์ และลด
ความขัดแย้งของคนในชาติ

1. ยุทธศาสตร์การฟื้นฟูความเชื่อมั่นและเร่งรัดวางรากฐานที่ดีของประเทศ 4. ยุทธศาสตร์การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชีวิต

สถานประกอบกิจการที่มีระบบการจัดการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  (รหัส 38)

ตัวชี้วัดความสําเร็จ
เป้าหมายการให้บริการ

กระทรวงแรงงาน

แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยงเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ผลผลิต/โครงการ กลยุทธ์ กิจกรรม และตัวชี้วัดผลสําเร็จ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558                                              

สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านวิจัยและพัฒนาต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพิ่มขึ้นโดยมี
สัดส่วนของภาคเอกชนต่อภาครัฐเป็น 70 : 

30

สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านวิจัยและพัฒนา
ของภาคเอกชนต่อภาครัฐเพิ่มสูงขึ้น

6.1.5 สนับสนุนการดําเนินงานตาม
ภารกิจพื้นฐานของหน่วยงาน

ผู้บริหารกระทรวงแรงงาน และผู้ที่
เกี่ยวข้องนําผลงานวิจัยไปใช้

ประโยชน์ในการคุ้มครองแรงงาน

จํานวนเรื่องที่ผู้บริหารกระทรวง และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องนําไปใช้  (1 เรื่อง)

ขับเคลื่อนการศึกษาวิจัยตามแผนการ
ดําเนินงานที่กําหนด

       1.4.2 ปลูกจิตสํานึก     
 สร้างค่านิยม ให้ทุกภาคส่วน

ตระหนักรู้ในเรื่องความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 

และจริยธรรม

ประชาชนวัยแรงงานมีความรู้ 
ความเข้าใจสิทธิหน้าที่ตาม
ระบบประชาธิปไตย และ

กระบวนการ
แรงงานสัมพันธ์ที่ถูกต้อง

 เจ้าหน้าที่กระทรวงแรงงาน  
 ทุกระดับมีส่วนร่วมในการ    
  เสริมสร้างธรรมาภิบาลและ 
      ต่อต้านการทุจริต     

ประพฤติมิชอบ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสร้างความมั่นคงและ
คุณภาพชีวิตที่ดีให้แรงงาน

ระ
ดับ

กร
ะท

รว
ง

กลยุทธ์ (กระทรวง)



แรงงานมีความสมานฉันท์ 
สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย

บุคลากรของกรม
มีธรรมาภิบาลไม่กระทําการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
ป้องกันและลดความเสี่ยง

       ในการเกิดการทุจริตและ      
ประพฤติมิชอบ

เชิงปริมาณ                   
จํานวนผู้แทนองค์กรและเครือข่าย
แรงงานมีส่วนร่วมในการสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ 
(ไม่น้อยกว่า 5,200 คน)      
เชิงคุณภาพ                    
ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่
เข้าร่วมโครงการมีความปรองดอง
สมานฉันท์  (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)

       โครงการส่งเสริมระบบการจัดการ     
 ด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

จํานวนแรงงานกลุ่มเสี่ยงได้รับ
การคุ้มครอง ส่งเสริม 

และพัฒนา ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ
การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน
(ไม่น้อยกว่า 50,500 คน)

ร้อยละของสถานประกอบ
กิจการที่เข้าร่วมโครงการ/

กิจกรรม ไม่มีข้อพิพาทหรือข้อ
ขัดแย้ง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)

โครงการศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครอง
แรงงาน

เชิงปริมาณ
จํานวนผลการศึกษาวิจัยเพื่อการ
คุ้มครองแรงงาน ( 1 เรื่อง )
เชิงคุณภาพ
สัดส่วนความสําเร็จของการศึกษาวิจัย
ตามแผนการดําเนินงาน
ที่กําหนด (12 ขั้นตอน) (12 : 12)

  ร้อยละของบุคลากรของกรม
     มีคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90)

โครงการแรงงานสมานฉันท์ 
สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย

เชิงปริมาณ
จํานวนแรงงานได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริมและพัฒนา
ให้ได้รับสิทธิประโยชน์และมีความปลอดภัยในการ
ทํางาน (ไม่น้อยกว่า 2,800,000 คน)
เชิงคุณภาพ
1. ร้อยละของแรงงานในสถานระกอบกิจการที่ผ่าน
การตรวจได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน    
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90)
2. ร้อยละของสถานประกอบกิจการ (กลุ่มเสี่ยง)     
 ที่ผ่านการตรวจครั้งแรกตามตัวชี้วัดและปฏิบัติไม่
ถูกต้องได้ดําเนินการให้ถูกต้องตามกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทํางาน (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)

โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้าน
แรงงานอย่างเป็นมาตรฐาน

รองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตาม
กฎหมายแรงงาน

 สถานประกอบกิจการมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐาน
แรงงานไทย ความรับผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงาน

ศึกษาวิจัยการกําหนดอัตรา
ค่าตอบแทน

ของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศ
ไทย (1 เรื่อง)

ขับเคลื่อนการศึกษาวิจัยตามแผนการ
ดําเนินงานที่กําหนด

สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด (20,000 แห่ง)

1. กํากับดูแลสถานประกอบกิจการ
ให้ปฏิบัติต่อแรงงานโยกย้าย
ถิ่นฐานตามมาตรฐานแรงงาน
(700 แห่ง)
2. ส่งเสริมสิทธิด้านแรงงานแก่
แรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน (10,250 คน)

จํานวนแรงงานที่ได้รับความรู้และมีส่วนร่วม
ในระบบการจัดการด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด
(ไม่นอ้ยกว่า 1,200,000 คน)

1. กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความรู้ และ
ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
(1,700,000 คน)
2. กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความ
ปลอดภัยและสุขภาพอนามัยที่ดีในการทํางาน  
(600,000 คน)
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็น
ธรรม และเกิดความสมานฉันท์ในวงการแรงงาน  
(500,000 คน)
4. กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้สถานประกอบ
กิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย (11,000 
แห่ง)
5. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรกรมและประชาชน
เข้าใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 
(300,000 ครั้ง)

สร้างความรู้ความเข้าใจ 
ส่งเสริม สนับสนุนและ

ติดตามให้สถานประกอบ
กิจการปฏิบัติตาม

ข้อกําหนดมาตรฐานด้าน
แรงงาน (5,200 แห่ง)

ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแล
ให้แรงงานที่เป็นกลุ่มเสี่ยง

ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย  
(50,500 คน)

ส่งเสริมและพัฒนาระบบการจัดการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถาน

ประกอบกิจการ

ปลูกจิตสํานึก ส่งเสริมค่านิยม 
      คุณธรรม จริยธรรม      

 และธรรมาภิบาล

      เสริมสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์

และลดความขัดแย้งในองค์กร

ส่งเสริม พัฒนา และ
ติดตามให้สถานประกอบ

กิจการปฏิบัติตาม
ข้อกําหนดมาตรฐานด้าน

แรงงาน

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้

แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

1. ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแลให้แรงงานได้รับ
การคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน
2. ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแลสถานประกอบ
กิจการให้มีระบบบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน
3. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้าน
แรงงานสัมพันธ์
4. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการสวัสดิการ
แรงงาน
5. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศด้านแรงงาน

ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแล
ไม่ให้แรงงานกลุ่มเสี่ยง

ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้าน
แรงงานไม่ให้มีการใช้แรงงานเด็ก

ในรูปแบบที่เลวร้าย

เชิงปริมาณ                        
จํานวนบุคลากรของหน่วยงาน
ได้รับการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาล      
(ไม่น้อยกว่า 1,500 คน)
เชิงคุณภาพ                       
ร้อยละของบุคลากรกรมที่ได้รับ
การส่งเสริม คุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาล       
 ไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90)

เชิงปริมาณ
จํานวนสถานประกอบกิจการ
ที่เข้ารับการพัฒนาศักยภาพ
ตามข้อกําหนดมาตรฐานด้าน
แรงงาน(ไม่น้อยกว่า 700 แห่ง)
เชิงคุณภาพ
ร้อยละของจํานวนสถาน
ประกอบกิจการที่ผ่าน
การพัฒนาศักยภาพตาม
ข้อกําหนดมาตรฐาน         
ด้านแรงงาน                    
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)

เชิงปริมาณ
จํานวนแรงงานกลุ่มเสี่ยงได้รับ
ความรู้และการคุ้มครองตาม
กฎหมายแรงงาน               
(ไม่น้อยกว่า 50,500 คน)
เชิงคุณภาพ
ร้อยละของแรงงานกลุ่มเสี่ยงที่
ผ่านการตรวจได้รับการคุ้มครอง
ตามกฎหมายแรงงาน          
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)

เชิงปริมาณ
จํานวนแรงงานได้รับความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด         
(ไม่น้อยกว่า 1,200,000 คน)
เชิงคุณภาพ
ร้อยละของแรงงานที่ได้รับความรู้เข้ามามี
ส่วนร่วมในระบบการจัดการด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถาน
ประกอบกิจการ (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70)

กิจกรรมหลัก/
เป้าหมาย

กลยุทธ์ (กรม)

1. คุ้มครองสิทธิแรงงานโยกย้ายถิ่น
ฐานตามมาตรฐานแรงงาน
2. เสริมสร้างองค์ความรู้สิทธิ
แรงงานตามมาตรฐานแรงงาน

เป้าหมายการให้บริการ
กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน

ส่งเสริม สนับสนุนให้แรงงาน
มีความปรองดองสมานฉันท์  

(5,200 คน)

เสริมสร้างธรรมาภิบาล 
ป้องกันและลดความเสี่ยง
ในการเกิดการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ  (1,500 คน)

แรงงานได้รับการคุ้มครองตาม
กฎหมายแรงงาน

และมีความปลอดภัยในการทํางาน

แรงงานกลุ่มเสี่ยงได้รับการ
คุ้มครองไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ

การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน และ  
      ขจัดการใช้แรงงานเด็ก      

  ในรูปแบบที่เลวร้าย

สถานประกอบกิจการมี
ความรับผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงาน

แรงงานมีความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

ระ
ดับ

กร
ม

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ
จํานวนแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการ
ส่งเสริมสิทธิด้านมาตรฐานแรงงานรองรับ
ประชาคมอาเซียน (ไม่น้อยกว่า 10,250 คน)
เชิงคุณภาพ
ร้อยละของแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับ
การคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน    
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82)

ผลผลิต/โครงการ

ตัวชี้วัดความสําเร็จ
เป้าหมายการ
ให้บริการกรม

จํานวนแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับ
การคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐาน

แรงงาน (ไม่น้อยกว่า 10,250 คน)

1. ร้อยละของแรงงานที่ได้รับสิทธิ
ประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90)
2. อัตราการประสบอันตรายจาก
การทํางานต่อพันราย (ไม่เกิน 6.28)

จํานวนสถานประกอบ
กิจการที่มีการจัดการที่
แสดงถึงความรับผิดชอบ
ต่อสังคมด้านแรงงาน  
(ไม่น้อยกว่า 800 แห่ง)

    ผู้บริหารกรม และผู้ที่เกี่ยวข้อง     
     นําผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์    

ในการคุ้มครองแรงงาน

จํานวนเรื่องที่ผู้บริหารกรม และผู้ที่
เกี่ยวข้องนําไปใช้ประโยชน์ (1 เรื่อง)

แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการ
คุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน



(ข้อมูล ณ วันที่ 29 กันยายน 2557)

ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ ปี 2558

 (แผนงาน)

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ (ที่เกี่ยวข้อง)

ตัวชี้วัด (ที่เกี่ยวข้อง)

นโยบายการจัดสรรงบประมาณ

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง
แรงงาน

ยุทธศาสตร์กระทรวงแรงงาน

กลยุทธ์ (กระทรวง)

พัฒนาระบบบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจ (ไม่น้อยกว่า 40 แห่ง)

ระ
ดับ

กร
ะท

รว
ง

แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยงเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน กองทุน กลยุทธ์ กิจกรรม และตัวชี้วัดผลสําเร็จ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
ระ

ดับ
ชา

ติ

4. ยุทธศาสตร์การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชีวิต

4.7 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

แรงงานทั้งในระบบและนอกระบบได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายอย่างทั่วถึง

สัดส่วนแรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับความคุ้มครองตามกฎหมายเพิ่มขึ้น

4.7.1 ส่งเสริมให้สถานประกอบการและผู้ว่าจ้างปฏิบัติต่อลูกจ้างตามกฎหมายและข้อกําหนดมาตรฐานแรงงาน

แรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายเพิ่มขึ้น  (รหัส 29)

ตัวชี้วัดความสําเร็จ
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง

แรงงาน

1. จํานวนแรงงานในระบบที่ได้รับความคุ้มครองตามกฎหมายประกันสังคม  2. จํานวนแรงงานนอกระบบได้รับความคุ้มครองตามกฎหมายประกันสังคม  
3. ร้อยละของแรงงานในระบบมีความมั่นคงและปลอดภัย  4. ร้อยละของสถานประกอบกิจการมีการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมาย

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงและคุณภาพชีวิตที่ดีให้แรงงาน

พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน

ระ
ดับ

กร
ม

กิจกรรมหลัก/เป้าหมาย ให้บริการเงินกู้แก่ผู้ใช้แรงงานโดยผ่านสหกรณ์ออมทรัพย์ในสถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจ  (ไม่น้อยกว่า 20 แห่ง)

ตัวชี้วัด
เชิงปริมาณ
ให้บริการเงินกู้แก่ผู้ใช้แรงงานโดยผ่านสหกรณ์ออมทรัพย์ในสถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจ  (ไม่น้อยกว่า 20 แห่ง)

ตัวชี้วัดความสําเร็จ
เป้าหมายการให้บริการกรม 1. ร้อยละของแรงงานที่ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน  (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90)  2. อัตราการประสบอันตรายจากการทํางานต่อพันราย  (ไม่เกิน 6.28)

กองทุน กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน  กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

เป้าหมายการให้บริการ
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน แรงงานได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงานและมีความปลอดภัยในการทํางาน

เชิงปริมาณ
พัฒนาระบบบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจ  (ไม่น้อยกว่า 40 แห่ง)

กลยุทธ์ (กรม) ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการสวัสดิการแรงงาน ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแลสถานประกอบกิจการให้มีระบบบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน
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หมายเหตุ :  งบบุคลากร : รายจา่ยเพื่อการบรหิารงานบุคคลภาครัฐ เชน่ เงนิเดือน คา่จา้งประจํา คา่ตอบแทนพนักงานราชการ 
  งบดําเนินงาน : รายจ่ายเพ่ือการบริหารและดําเนินงาน เช่น ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และสาธารณูปโภค 
  งบลงทุน : รายจ่ายเพ่ือการลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง และค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่อง 

  งบเงินอุดหนุน : รายจ่ายเพื่อช่วยเหลือ สนับสนุน การดําเนินงานวันแรงงานแห่งชาติ และการขับเคลื่อน 
การบริหารงานสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

  งบรายจ่ายอ่ืน : รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะงบรายจ่ายใด หรือสํานักงบประมาณกําหนดให้ใช้จ่ายตามงบรายจ่ายนี้ 
เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา 

 
 
 
 งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จําแนกตามประเภทรายจ่าย 
ประกอบด้วย 

 1. รายจ่ายประจําข้ันต่ํา 589.8571 ล้านบาท ได้แก่ ค่าใช้จ่ายบุคลากร ค่าเช่าบ้าน    
ค่าเช่าทรัพย์สิน และค่าสาธารณูปโภค  

 2. รายจ่ายตามภาระผูกพัน 103.8166 ล้านบาท  ได้แก่ ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
และเงินสมทบประกันสังคมพนักงานราชการ 

 3. รายจ่ายตามภารกิจพ้ืนฐาน/ยุทธศาสตร์ 408.9830 ล้านบาท  ประกอบด้วย 
 3.1 ภารกิจพ้ืนฐาน ได้แก่ ภารกิจด้านคุ้มครองแรงงาน ความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน แรงงานสัมพันธ์ สวัสดิการแรงงาน และมาตรฐานแรงงานไทย  
 3.2 ภารกิจยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ภารกิจด้านสร้างความปรองดองสมานฉันท์  
ด้านป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ด้านดําเนินการตามกรอบข้อตกลง
ของประชาคมอาเซียน ด้านป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ ด้านการป้องกัน ปราบปราม และ
บําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด และด้านส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
 

ตารางแสดง งบประมาณจําแนกตามประเภทรายจ่าย 

 

                                                                                                                        หน่วย : ล้านบาท 
ประเภทรายจ่าย ปี 2557 ปี 2558 เพิ่มขึ้น/(ลดลง) ร้อยละ
รายจ่ายประจําขั้นต่ํา 
 

598.5824 589.8571 (8.7253) (1.46)

รายจ่ายตามภาระผูกพัน
 

93.2931 103.8166 10.5235 11.28

รายจ่ายตามภารกิจพื้นฐาน/ยุทธศาสตร์ 
 

377.1510 408.9830 31.8320 8.44

รวม 

 

1,069.0265 1,102.6567 33.6302 3.15

 

งบประมาณจําแนกตามประเภทรายจ่าย
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                                                                                                                         หน่วย : ล้านบาท 

ภารกิจด้าน 
ปีงบประมาณ 2557 ปีงบประมาณ 2558 

งบประมาณปี 2558

เพิ่มขึ้น/(ลดลง) 
จากปี 2557 

งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ
สร้างความปรองดองสมานฉันท ์
 

- - 3.5566 0.32 3.5566 100.00

ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

- - 2.1764 0.19 2.1764 100.00

ดําเนินการตามข้อตกลงประชาคม
อาเซียน 

29.8140 2.79 23.1107 2.09 (6.7033) (22.48) 

ยกระดับรายได้และเพิ่มกําลังซื้อของ
ประชาชน 

72.6671 6.69 - - - - 

คุม้ครองแรงงาน 
 

367.9669 34.42 376.8544 34.17 8.8875 2.41

ความปลอดภัย อาชวีอนามัย   
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

233.5752 21.85 226.6784 20.54 (6.8968) (2.95)

แรงงานสัมพันธ ์
 

132.9285 12.43 137.6561 12.47 4.7276 3.55

สวัสดิการแรงงาน 
 

143.3042 13.40 134.5553 12.19 (8.7489) (6.10)

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

- - 63.5370 5.75 63.5370 100.00

มาตรฐานแรงงานไทย 
  

102.1593 9.56 99.3708 9.00 (2.7885) (2.73)

ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย ์
 

11.1812 1.04 14.4446 1.30 3.2634 29.18

ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษา 
ผู้ติดยาเสพติด 

18.5164 1.73 18.5164 1.67 0.0000 0.00 

ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
 

- - 2.2000 0.19 2.2000 100.00 

รวม  

 

1,069.0265 100.00 1,102.6567 100.00 33.6302 3.15

  

งบประมาณจําแนกตามภารกิจของกรม
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1.  แนวทางในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นกระบวนการหน่ึงท่ีจะช่วยให้ระบบการวางแผน
และการบริหารงานบรรลุผลที่กําหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน
เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ได้ผลงานตามเป้าหมายที่กําหนดไว้
การติดตามผลนับเป็นเทคนิคสําคัญในการเร่งรัดผลการปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จตามเวลาและ
เป้าหมายที่กําหนด  นอกจากนี้ การติดตามผลท่ีเกิดประโยชน์สูงสุดจะต้องดําเนินการเป็นระบบ  
และมีการกระทําอย่างต่อเน่ืองตลอดระยะเวลาการดําเนินงาน และที่สําคัญที่สุดจะต้องมีการรายงาน
ถึงผลการติดตามและนําผลการติดตามนั้นเป็นสารสนเทศในการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณพ.ศ.2558 ได้กําหนดแนวทาง
ในการติดตามประเมินผลโดยติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการและแผนยุทธศาสตร์
ต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานในสังกัด ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคจากการรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ
คอมพิวเตอร์ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานและจากแบบรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 

2.  กรอบระยะเวลาการติดตามประเมินผล 
 2.1  ติดตามประเมินผลแผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานในภาพรวม
ของกรมทุกเดือน 

 2.2  ติดตามประเมินผลแผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจําแนก     
รายหน่วยงานทุก 3 เดือน หรือไตรมาส จํานวน 4 ครั้ง ดังนี้ 

 -  ครั้งที่ 1  รอบ 3 เดือน (ต.ค. – ธ.ค. 57)  
 - ครั้งที่ 2  รอบ 6 เดือน (ต.ค. 57 – มี.ค. 58) 
 - ครั้งที่ 3  รอบ 9 เดือน (ต.ค. 57 – มิ.ย. 58)  
 - ครั้งที่ 4  รอบ 12 เดือน (ต.ค. 57 – ก.ย. 58) 

3. การรายงานผลการติดตามประเมินผล 
 3.1  รายงานผลการดําเนินงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณ (เสนอผู้บริหาร) ทุกเดือน 
 3.2  รายงานผลการปฏิบัติงานกรม (เสนอผู้บริหารและทุกหน่วยงานในสังกัด) ทุก 3 เดือน ได้แก่ 
 -  รอบ 3 เดือน (ต.ค. – ธ.ค. 57)  
 -  รอบ 6 เดือน (ต.ค. 57 – มี.ค. 58) 
 - รอบ 9 เดือน (ต.ค. 57 – มิ.ย. 58)  
  - รอบ 12 เดือน (ต.ค. 57 – ก.ย. 58) 

การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน
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 3.3  รายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ (แบบสงป. 301) (เสนอสํานักงบประมาณ) ทุกไตรมาส 

 3.4 รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์ต่างๆ (เสนอกระทรวงแรงงาน) ทุกเดือน 
 ทั้งน้ีผลการปฏิบัติงานของกรมจะครบถ้วนสมบูรณ์ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกหน่วยงาน
ในการรายงานข้อมูลให้ครบถ้วนและทันตามกําหนดเวลาทั้งจากการรายงานผลการปฏิบัติงาน      
ในระบบคอมพิวเตอร์ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานและจากแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานโดยจะประมวลผลการปฏิบัติงานทุกวันที่ 1 ของเดือนถัดไป ถ้าทุกหน่วยงานรายงานผลงาน
ล่าช้าผลงานจะไม่ปรากฏในเดือนนั้นซ่ึงทําให้ผลงานที่ได้ต่ํากว่าความเป็นจริง 
 สําหรับการติดตามประเมินผลตามตัวช้ีวัดเป้าหมายการให้บริการกรม และตัวช้ีวัดผลผลิต
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้จัดทํารายละเอียดตัวช้ีวัด (Template) เพ่ือใช้เป็นแนวทาง    
ในการวัดผลสําเร็จจากการดําเนินงาน ทั้งของผู้ประเมินและผู้ถูกประเมินให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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รายละเอียดตัวชี้วัด (Template) เป้าหมายการให้บริการกรม และผลผลิต/โครงการ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานมีความสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละของสถานประกอบกิจการท่ีเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ไม่มีข้อพิพาท

หรือข้อขัดแย้ง  
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

     จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม และไม่มีข้อพิพาท
แรงงานหรือข้อขัดแย้ง เทียบกับจํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมกิจกรรม
รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง 
     กิจกรรมรณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับ
ลูกจ้าง หมายถึง การจัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมแรงงานสัมพันธ์ที่ดี 
ลดความขัดแย้ง สร้างความร่วมมือ ความรัก ความสามัคคี และความเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกันระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง รูปแบบการจัด ได้แก่ 
การจัดประชุมช้ีแจง การบรรยายให้ความรู้ การจัดนิทรรศการ และ/หรือ  
การเผยแพร่เอกสารที่เกี่ยวข้อง  

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิผลของการดําเนินงานตามโครงการแรงงานสมานฉันท์ 
สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย โดยสถานประกอบกิจการท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง 
จะต้องไม่มีข้อพิพาทแรงงานหรือข้อขัดแย้งเกิดขึ้น 

วิธีการเก็บขอ้มูล ศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์ ใน ๕ ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ (จ.ลําพูน)
ภาคกลาง (จ.พระนครศรีอยุธยา) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.นครราชสีมา) 
ภาคตะวันออก (จ.ชลบุรี) และภาคใต้ (จ.สงขลา) จัดเก็บข้อมูลและรายงาน
ให้สํานักแรงงานสัมพันธ์ รวบรวมและประมวลผล ได้แก่ 
   - ข้อมูลรายช่ือสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์สร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง 
   - ข้อมูลรายช่ือสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์สร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง และไม่เกิดข้อพิพาท
แรงงานหรือข้อขัดแย้ง  

สูตรในการคํานวณ  

จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมและไม่มีข้อพิพาทแรงงานหรือข้อขัดแย้ง  x 100 
                จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมทัง้หมด 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

สํานักแรงงานสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลผลการดําเนินงานจากศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์ ใน ๕ ภูมิภาค
ได้แก่  ภาคเหนือ  (จ . ลําพูน )  ภาคกลาง  (จ .พระนครศรีอยุธยา )  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.นครราชสีมา) ภาคตะวันออก (จ.ชลบุรี) 
และภาคใต้ (จ.สงขลา) ซ่ึงสํานักแรงงานสัมพันธ์รวบรวมและจัดส่ง  
สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักแรงงานสัมพันธ์ 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักแรงงานสัมพันธ์  
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนผู้แทนองค์กรและเครือข่ายแรงงานมีส่วนร่วมในการสร้าง  

ความปรองดองสมานฉันท์   
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

   ผู้แทนองค์กรคือ ผู้แทนองค์การนายจ้าง และผู้แทนองค์การลูกจ้าง
   เครือข่ายแรงงานคือ นายจ้าง/เจ้าของสถานประกอบกิจการ ลูกจ้าง
เจ้าหน้าที่ภาครัฐ ประชาชนทั่วไป และคณะกรรมการทวิภาคีด้านแรงงาน 
เช่น คณะกรรมการลูกจ้าง คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 
และคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม  
ในการทํางาน เป็นต้น 
   การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ หมายถึง การรณรงค์ส่งเสริม
แรงงานสัมพันธ์ที่ดี ลดความขัดแย้ง สร้างความร่วมมือ ความรัก ความสามัคคี 
และความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันระหว่างนายจ้างกับลูกจ้างในสถานประกอบ
กิจการ โดยการจัดกิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริม ประชุม อบรม สัมมนา ช้ีแจง 
บรรยายให้ความรู้ การจัดนิทรรศการ และ/หรือเผยแพร่เอกสาร เป็นต้น 
ตามโครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพของการดําเนินงานตามโครงการแรงงานสมานฉันท์ 
สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 

วิธีการเก็บขอ้มูล สํานักแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์ ใน ๕ ภูมิภาค ได้แก่ 
ภาคเหนือ (จ.ลําพูน) ภาคกลาง (จ.พระนครศรีอยุธยา) ภาคตะวันออก  
เฉียงเหนือ (จ.นครราชสีมา) ภาคตะวันออก (จ.ชลบุรี) และภาคใต้ (จ.สงขลา) 
โดยศูนย์ปฏิบัติการฯ จัดเก็บข้อมูลและรายงานให้สํานักแรงงานสัมพันธ์ 
รวบรวมและประมวลผล จากกิจกรรม 
1. อบรม/สัมมนาผู้นําแรงงานสัมพันธ์ข้ันสูง จํานวน 100 คน 
2. อบรม/สัมมนาแรงงานสัมพันธ์ สร้างสรรค์ สร้างความเชื่อมั่นในการลงทุน 
จํานวน 100 คน  
3.  รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง 
จํานวน 5,000 คน 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนผู้แทนองค์กรและเครือข่ายแรงงานที่เข้าร่วมโครงการแรงงาน
สมานฉนัท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด 

 

ไม่น้อยกว่า 5,200 คน
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เรื่อง รายละเอียด
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

สํานักแรงงานสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลผลการดําเนินงานจากสํานักแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏิบัติการ
แรงงานสัมพันธ์ ใน ๕ ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ (จ.ลําพูน) ภาคกลาง  
(จ .พระนครศรีอยุธยา) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.นครราชสีมา)  
ภาคตะวันออก (จ.ชลบุรี) และภาคใต้ (จ.สงขลา) ซ่ึงสํานักแรงงานสัมพันธ์
รวบรวมและจัดส่งสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักแรงงานสัมพันธ์

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักแรงงานสัมพันธ์  
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ร้อยละของสถานประกอบกิจการท่ีเข้าร่วมโครงการมีความปรองดองสมานฉันท์  
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

     จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการและไม่มีข้อพิพาท
แรงงานหรือข้อขัดแย้งเกิดข้ึน เทียบกับจํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด โดย 
     โครงการ หมายถึง กิจกรรมรณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่าง
นายจ้างกับลูกจ้าง ภายใต้โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพื่อวัดประสิทธิภาพของการดําเนินกิจกรรมรณรงค์สร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง ตามโครงการแรงงานสมานฉันท์ 
สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย โดยสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการฯ 
จะต้องไม่มีข้อพิพาทแรงงานหรือข้อขัดแย้งเกิดขึ้น 

วิธีการเก็บขอ้มูล ศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์ ใน ๕ ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ (จ.ลําพูน)
ภาคกลาง (จ.พระนครศรีอยุธยา) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.นครราชสีมา) 
ภาคตะวันออก (จ.ชลบุรี) และภาคใต้ (จ.สงขลา) จัดเก็บข้อมูลและรายงานให้
สํานักแรงงานสัมพันธ์ รวบรวมและประมวลผล ได้แก่ 
   - ข้อมูลรายช่ือสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์สร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง 
   - ข้อมูลรายช่ือสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์สร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง และไม่เกิดข้อพิพาท
แรงงานหรือข้อขัดแย้ง  

สูตรในการคํานวณ  

จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการและไม่มีข้อพิพาทแรงงานหรือข้อขัดแย้ง  x 100 
                   จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

สํานักแรงงานสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลผลการดําเนินงานจากศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์ ใน ๕ ภูมิภาค 
ได้แก่  ภาคเหนือ (จ.ลํ าพูน) ภาคกลาง (จ .พระนครศรี อ ยุธยา ) 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.นครราชสีมา) ภาคตะวันออก (จ.ชลบุรี) และ
ภาคใต้ (จ.สงขลา) ซ่ึงสํานักแรงงานสัมพันธ์รวบรวม และจัดส่งสํานัก
พัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักแรงงานสัมพันธ์

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักแรงงานสัมพันธ์  
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : บุคลากรของกรมมีธรรมาภิบาล ไม่กระทําการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละของบุคลากรของกรมมีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

บุคลากรของกรมมีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล หมายถึง ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจํา พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องของกรม ได้รับ  
การส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ตามโครงการ  
ที่กรมได้จัดขึ้น และไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ให้กับบุคลากรกรม 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลของ
บุคลากรกรม จากโครงการอบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง ศึกษาดูงาน และ
เผยแพร่ผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ของกรมฯ โดยกองการเจ้าหน้าที่ จาก 
1. โครงการเสริมสร้างจิตสํานึกส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเจ้าหน้าที่รัฐ 
2. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
3. โครงการอบรมให้ความรู้บุคลากรกรมฯ เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
และข้อบังคับที่ต้องปฏิบัติหรือที่เกี่ยวข้อง 
4. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ส่ือสร้างสรรค์ในการต่อต้านการทุจริต 

สูตรในการคํานวณ  

จํานวนบุคลากรกรมทีไ่ด้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ x 100 
               จํานวนบคุลากรกรมที่ได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล   
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล กองการเจ้าหน้าที่รวบรวมข้อมูลจํานวนบุคลากรที่ได้รับการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล และจํานวนบุคลากรที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล ไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ และจัดส่ง
สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

 

กองการเจ้าหน้าที่
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เรื่อง รายละเอียด
การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยกองการเจ้าหน้าที่
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการเสริมสรา้งธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยง 
ในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนบุคลากรของหน่วยงานได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

บุคลากรของกรมมีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล หมายถึง ข้าราชการ
ลูกจ้างประจํา พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องของกรมได้รับ  
การส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ตามโครงการของกรมฯ

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ให้กับบุคลากรกรม 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลของ
บุคลากรกรม จากโครงการอบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง ศึกษาดูงาน และ
เผยแพร่ผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ของกรมฯ โดยกองการเจ้าหน้าที่ จาก 
1. โครงการเสริมสร้างจิตสํานึกส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเจ้าหน้าที่รัฐ จํานวน 200 คน 
2. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
จํานวน 200 คน 
3. โครงการอบรมให้ความรู้บุคลากรกรมฯ เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
และข้อบังคับที่ต้องปฏิบัติหรือที่เกี่ยวข้อง จํานวน 200 คน 
4. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ส่ือสร้างสรรค์ในการต่อต้านการทุจริต
จํานวน 900 คน 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนบุคลากรกรมที่ได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 1,500 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล กองการเจ้าหน้าที่รวบรวมข้อมูลจํานวนบุคลากรที่ได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม และธรรมาภิบาล และจัดส่งสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

กองการเจ้าหน้าที่

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยกองการเจ้าหน้าที่
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

หน้า 61 

 

ผลผลิต/โครงการ : โครงการเสริมสรา้งธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยง 
ในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ร้อยละของบุคลากรกรมที่ได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  

และธรรมาภิบาลไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

บุคลากรของกรมมีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ไม่ประพฤติผิดวินัย
ข้าราชการ หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจํา พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่  
ที่เกี่ยวข้องของกรม ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาล ไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรกรมมีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล  
ไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลของ
บุคลากรกรม จากโครงการอบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง ศึกษาดูงาน และ
เผยแพร่ผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ของกรมฯ โดยกองการเจ้าหน้าที่ จาก 
1. โครงการเสริมสร้างจิตสํานึกส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเจ้าหน้าที่รัฐ 
2. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
3. โครงการอบรมให้ความรู้บุคลากรกรมฯ เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
และข้อบังคับที่ต้องปฏิบัติหรือที่เกี่ยวข้อง 
4. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ส่ือสร้างสรรค์ในการต่อต้านการทุจริต 

สูตรในการคํานวณ  

จํานวนบุคลากรกรมทีไ่ด้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ไม่ประพฤติผิดวินัยข้าราชการ x 100 
       จํานวนบุคลากรกรมที่ได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล   
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล กองการเจ้าหน้าที่รวบรวมข้อมูลจํานวนบุคลากรที่ได้รับการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล และจํานวนบุคลากรที่ไม่ประพฤติผิด
วินัยข้าราชการ และจัดส่งสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

 

กองการเจ้าหน้าที่
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เรื่อง รายละเอียด
การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยกองการเจ้าหน้าที่
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานโยกย้ายถ่ินฐานได้รับการคุม้ครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด จํานวนแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน หมายถึง แรงงานต่างด้าว (แรงงานสัญชาติเมียนมาร์ ลาว
และกัมพูชา) แรงงานสัญชาติอ่ืนที่เดินทางเข้ามาทํางานในประเทศไทย รวมทั้ง
แรงงานสัญชาติไทย ที่มีการโยกย้ายถิ่นฐานจากจังหวัดหนึ่งเพ่ือมาประกอบ
อาชีพในอีกจังหวัดหนึ่งในประเทศไทย ได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านมาตรฐาน
แรงงานในรูปแบบวิธีการต่าง ๆ เช่น อบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง เป็นต้น 
และได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงานเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพื่อวัดประสิทธิภาพของการส่งเสริมความรู้ด้านมาตรฐานแรงงาน เพ่ือให้
แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการอบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์ สํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน กองสวัสดิการแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนแรงงานที่เข้าร่วมการอบรม/สัมมนา/ประชุม/ช้ีแจง จาก 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานแก่
แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 
5,000 คน 
2. โครงการภายใต้ข้อตกลงคณะกรรมการบริหารเครือข่ายความปลอดภัย
และอาชีวอนามัยของอาเซียน จํานวน 350 คน 
3. กิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ในสิทธิการรวมตัวและการเจรจาต่อรอง  
เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 400 คน  
4. กิจกรรมเสริมสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการจัดสวัสดิการ
แรงงานของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน จํานวน 200 คน 
5. โครงการเสริมสร้างวินัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม จํานวน 4,300 คน 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 10,250 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /
เอกสารการรายงานผล 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์
สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน และกองสวัสดิการแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์ สํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน และกองสวัสดิการแรงงาน  
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐาน 

รองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการส่งเสริมสิทธิด้านมาตรฐาน

แรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน หมายถึง แรงงานต่างด้าว (แรงงานสัญชาติเมียนมาร์ ลาว
และกัมพูชา) แรงงานสัญชาติอ่ืนที่เดินทางเข้ามาทํางานในประเทศไทย รวมทั้ง
แรงงานสัญชาติไทย ที่มีการโยกย้ายถิ่นฐานจากจังหวัดหนึ่งเพ่ือมาประกอบ
อาชีพในอีกจังหวัดหนึ่งในประเทศไทย ได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านมาตรฐาน
แรงงานในรูปแบบวิธีการต่าง ๆ เช่น อบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง เป็นต้น 
และได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงานเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพื่อวัดประสิทธิภาพของการส่งเสริมความรู้ด้านมาตรฐานแรงงาน เพ่ือให้
แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการอบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์ สํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน กองสวัสดิการแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนแรงงานที่เข้าร่วมการอบรม/สัมมนา/ประชุม/ช้ีแจง จาก 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานแก่
แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 
5,000 คน 
2. โครงการภายใต้ข้อตกลงคณะกรรมการบริหารเครือข่ายความปลอดภัย
และอาชีวอนามัยของอาเซียน จํานวน 350 คน 
3. กิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ในสิทธิการรวมตัวและการเจรจาต่อรอง  
เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 400 คน  
4. กิจกรรมเสริมสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการจัดสวัสดิการ
แรงงานของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน จํานวน 200 คน 
5. โครงการเสริมสร้างวินัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม จํานวน 4,300 คน 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 10,250 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบตัิงานรายเดือน/รายไตรมาส
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เรื่อง รายละเอียด
แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน/

เอกสารการรายงานผล 
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์
สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน และกองสวัสดิการแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์ สํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน และกองสวัสดิการแรงงาน  
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐาน 

รองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ร้อยละของแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน หมายถึง แรงงานต่างด้าว (แรงงานสัญชาติเมียนมาร์ ลาว
และกัมพูชา) แรงงานสัญชาติอ่ืนที่เดินทางเข้ามาทํางานในประเทศไทย รวมทั้ง
แรงงานสัญชาติไทย ที่มีการโยกย้ายถิ่นฐานจากจังหวัดหนึ่งเพ่ือมาประกอบ
อาชีพในอีกจังหวัดหนึ่งในประเทศไทย ได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านมาตรฐาน
แรงงานในรูปแบบวิธีการต่าง ๆ เช่น อบรม สัมมนา ประชุม ช้ีแจง เป็นต้น 
และได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐานแรงงานเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพของการส่งเสริมความรู้ด้านมาตรฐานแรงงาน 
เพ่ือให้แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานได้รับการคุ้มครองสิทธิตามมาตรฐาน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลผลการดําเนินงาน จาก
1.  โครงการรณรงค์เร่งรัดการปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัยในการทํางาน 
ก่อสร้าง รองรับการเคล่ือนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน 
2. โครงการขับเคล่ือนความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบ 
กิจการที่มีการใช้แรงงานต่างด้าว 

สูตรในการคํานวณ   
     จํานวนแรงงานท้ังหมดในสถานประกอบกิจการกลุ่มเป้าหมายที่เขา้รว่ม 
          โครงการและได้รับการปฏบัิติถูกต้องตามมาตรฐานกฎหมาย                x 100    
จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการกลุ่มเป้าหมายทัง้หมดที่เข้าร่วมโครงการ 
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบตัิงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล เอกสารการรายงานผล

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักความปลอดภัยแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดย สํานักความปลอดภัยแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน 

และมีความปลอดภัยในการทํางาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด 1. ร้อยละของแรงงานที่ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานที่ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน หมายถึง แรงงาน/ลูกจ้าง
ที่ทํางานในสถานประกอบกิจการ แรงงานในงานที่รับไปทําที่บ้าน และ
แรงงานในงานเกษตรกรรม ที่เจ้าหน้าที่เข้าไปตรวจแรงงานเพื่อให้การคุ้มครอง
ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
และนายจ้าง/ผู้จ้างงานปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพในการตรวจสถานประกอบกิจการ โดยมีสถานประกอบ
กิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
และกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน และแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบ
ได้รับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย  
ในการทํางาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล 1. นับจํานวนแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบที่ผ่านการตรวจและได้รับ
การปฏิบัติที่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จาก 
    1.1 กิจกรรมตรวจแรงงานในระบบ 
    1.2 กิจกรรมตรวจแรงงานนอกระบบ 
2.  นับจํานวนแรงงานที่ผ่านการตรวจและได้รับการปฏิบัติที่ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัย จาก 

     2.1 กิจกรรมตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  
ให้ปฏิบั ติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันพ้ืนฐาน 
   2.2  กิจกรรมตรวจและกํากับ สถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
ให้ปฏิบั ติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันเทคนิควิชาการ 

สูตรในการคํานวณ  

สูตร   =  A + B 
               2 
A = จํานวนแรงงานทีผ่่านการตรวจทั้งหมดแล้วพบว่าได้รับการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน x 100 
                             จํานวนแรงงานที่ผ่านการตรวจคุม้ครองแรงงานทั้งหมด 
 

B = จํานวนแรงงานทีผ่่านการตรวจทั้งหมดแล้วพบว่าได้รับการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย   x 100 
                             จํานวนแรงงานที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยทั้งหมด 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส
 

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /
เอกสารการรายงานผล 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักความปลอดภัยแรงงาน และสํานักพัฒนา
มาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน 

และมีความปลอดภัยในการทํางาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด 2. อัตราการประสบอันตรายจากการทํางานต่อพันราย 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

จํานวนลูกจ้างที่ประสบอันตรายและเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 (เดือนตุลาคม 2557 – เดือนกันยายน 2558) นับตาม
ความร้ายแรง ตั้งแต่กรณีหยุดงานเกิน 3 วันข้ึนไป กรณีสูญเสียอวัยวะ 
ทุพพลภาพ และตาย เปรียบเทียบกับจํานวนลูกจ้างที่อยู่ในข่ายคุ้มครอง
กองทุนเงินทดแทน ณ วันที่ 30 กันยายน 2558  

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือใช้วัดประสิทธิภาพในการประเมินผลการดําเนินการด้านความปลอดภัย  
ในการทํางานว่า สามารถดําเนินการให้สถิติอุบัติเหตุ และการเจ็บป่วย  
ที่เกิดข้ึนจากการทํางานลดลงในอัตราเท่าใด 

วิธีการเก็บขอ้มูล จากฐานข้อมูลระบบงานกองทุนเงินทดแทน โดยสํานักงานกองทุนเงินทดแทน
สํานักงานประกันสังคม เป็นผู้บันทึกข้อมูลและประมวลผลจากแบบรายงาน  
การวินิจฉัยเรื่อง การประสบอันตรายจากการทํางานของสํานักงาน
ประกันสังคมเขตพ้ืนที่ จังหวัด และสาขา ซ่ึงไม่นับรวมสาเหตุจากภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติ เหตุการณ์ความไม่สงบ และอุบัติเหตุจากยานพาหนะ 

สูตรในการคํานวณ  

   จํานวนลูกจา้งที่ประสบอันตราย กรณหียุดงานเกนิ 3 วัน กรณสีูญเสยีอวัยวะ  
  กรณทุีพพลภาพ และกรณตีายระหวา่ง 1 ต.ค. 2557 - 30 ก.ย. 2558    x 1,000 
       จํานวนลูกจา้งในความคุม้ครองของกองทุนเงนิทดแทน ณ 30 ก.ย. 2558 
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่เกิน 6.28 ต่อลูกจ้างพันราย
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส
 

แหล่งของข้อมูล กองทุนเงินทดแทน สํานักงานประกันสังคม

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักความปลอดภัยแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักความปลอดภัยแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนแรงงานได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาให้ได้รับสิทธิประโยชน์

และมีความปลอดภัยในการทํางาน   
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาให้ได้รับสิทธิประโยชน์
และมีความปลอดภัยในการทํางาน หมายถึง แรงงาน/ลูกจ้างที่ทํางานใน  
สถานประกอบกิจการ นายจ้าง/เจ้าของสถานประกอบกิจการ ผู้จ้างงาน 
แรงงานในงานที่รับไปทําที่บ้าน แรงงานในงานเกษตรกรรม และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ที่ได้รับการส่งเสริม พัฒนา และ/หรือกํากับดูแลตามกฎหมายแรงงาน 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพในการกํากับดูแล ส่งเสริม และพัฒนาแรงงานในระบบ 
แรงงานในงานที่รับไปทําที่บ้าน และแรงงานในงานเกษตรกรรม ให้ได้รับ  
การคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจากรายงานผลการปฏิบั ติงานผ่านระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ของกรม/เอกสารการรายงานผล โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน และสํานักแรงงานสัมพันธ์ 

สูตรในการคํานวณ 1. นับจํานวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริม พัฒนา และ/หรือกํากับดูแลตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน โดยผ่านกิจกรรมหลักที่ 1 คือ กํากับ ดูแล 
และสนับสนุนให้แรงงานมีความรู้และได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน จํานวน 1,700,000 คน จากกิจกรรมย่อย ดังนี้ 
    1.1 ตรวจแรงงานในระบบ จํานวน 1,122,800 คน 
    1.2 ให้คําปรึกษา ช้ีแจง แนะนํา ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน จํานวน 151,500 คน 
     1.3 ตรวจแรงงานนอกระบบ จํานวน 29,990 คน 
     1.4 สนับสนุนเทคนิควิชาการด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ 
จํานวน 109,100 คน           
     1.5 ส่งเสริมความรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน
จํานวน 8,600 คน 
    1.6 ส่งเสริมความรู้ด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบและ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง จํานวน 3,800 คน 
    1.7 รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
จํานวน 130,610 คน 
    1.8 รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) จํานวน 5,800 คน 
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เรื่อง รายละเอียด
    1.9 สร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบ
จํานวน 7,300 คน 
    1.10 รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก จํานวน 130,500 คน
2. นับจํานวนแรงงานที่ได้รับคุ้มครอง ส่งเสริมให้ได้รับสิทธิประโยชน์และ
ความปลอดภัยในการทํางาน โดยผ่านกิจกรรมหลักที่ 2 คือ กํากับ ดูแล 
และสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยที่ดีในการ
ทํางาน จํานวน 600,000 คน จากกิจกรรมย่อย ดังนี้        
    2.1 ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติ
ตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อม 
ในการทํางานข้ันพื้นฐาน จํานวน 494,500 คน 
    2.2  ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติ
ตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการทํางานข้ันเทคนิควิชาการ จํานวน 84,000 คน 

2.3 ตรวจเร่งรัดลดอุบัติเหตุจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ  
จํานวน 15,000  คน 

2.4 กิจกรรมประชุมช้ีแจงแนวทางการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน แก่นายจ้าง ลูกจ้าง และ  
ผู้ที่เกี่ยวข้อง จํานวน 5,000 คน 
     2.5  กิจกรรมอบรมเสริมสร้างความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน สําหรับเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการ
ทํางานระดับบริหาร จํานวน 720 คน 
    2.6 อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านความปลอดภัยในการทํางานเฉพาะด้าน 360 คน 
    2.7 อบรมเสริมสร้างเครือข่ายเพื่อเฝ้าระวังอุบัติเหตุและอุบัติภัยร้ายแรง
จากการทํางาน จํานวน 300 คน 
    2.8 ประชุมช้ีแจงเชิงปฏิบัติการแก่พนักงานตรวจความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. 2554 จํานวน 120 คน 
3. นับจํานวนแรงงานท่ีได้รับการส่งเสริม พัฒนา และ/หรือกํากับดูแลตามกฎหมาย
แรงงานสัมพันธ์ โดยผ่านกิจกรรมหลักที่ 3 คือ ส่งเสริมและสนับสนุนให้
แรงงานได้รับความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์ในวงการแรงงาน จํานวน 
500,000 คน จากกิจกรรมย่อยคือ รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการ  
และรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 2,800,000 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /
เอกสารการรายงานผล 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน สํานักแรงงานสัมพันธ์ และสํานักพัฒนา
มาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 1. ร้อยละของแรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีผ่านการตรวจได้รับ  

การคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีผ่านการตรวจได้รับการคุ้มครองตาม
กฎหมายแรงงาน หมายถึง แรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีเจ้าหน้าที่เข้าไป
ตรวจแรงงาน แล้วพบว่า นายจ้าง/สถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้อง
ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน และกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพในการตรวจสถานประกอบกิจการท่ีผ่านการตรวจและ
ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน และกฎหมายความปลอดภัยใน
การทํางาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจากรายงานผลการปฏิบั ติงานผ่านระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ของกรม/เอกสารการรายงานผล โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
และสํานักความปลอดภัยแรงงาน 

สูตรในการคํานวณ  

สูตร   =  A + B 
               2 
A = จํานวนแรงงานทีผ่่านการตรวจทั้งหมดแล้วพบว่าได้รับการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน x 100 
                             จํานวนแรงงานที่ผ่านการตรวจคุม้ครองแรงงานทั้งหมด 
 

B = จํานวนแรงงานทีผ่่านการตรวจทั้งหมดแล้วพบว่าได้รับการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย   x 100 
                             จํานวนแรงงานที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยทั้งหมด 
 

โดย  
A  : นับจํานวนแรงงาน จากกิจกรรมตรวจแรงงานในระบบ  
B  :  นับจํานวนแรงงาน จากกิจกรรมตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/
      หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย  
      อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันพื้นฐาน และ 
      กิจกรรมตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
      ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 
      สภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันเทคนิควิชาการ 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส
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เรื่อง รายละเอียด
แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /

เอกสารการรายงานผล 
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักความปลอดภัยแรงงาน และสํานักพัฒนา
มาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
สํานักความปลอดภัยแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 2. ร้อยละของสถานประกอบกิจการ (กลุ่มเส่ียง) ที่ผ่านการตรวจครั้งแรก  

ตามตัวช้ีวัดและปฏิบัติไม่ถูกต้องได้ดําเนินการให้ถูกต้องตามกฎหมาย  
ความปลอดภัยในการทํางาน 

ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

สถานประกอบกิจการ (กลุ่มเส่ียง) หมายถึง สถานประกอบกิจการที่หน่วยงาน
ปฏิบัติในพ้ืนที่ ได้แก่ สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
หรือสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี และ
ศูนย์ความปลอดภัยแรงงานเขต ที่รับผิดชอบร่วมกันพิจารณาและกําหนด
เป็นสถานประกอบกิจการกลุ่มเส่ียงในพ้ืนที่ ซ่ึงมีลักษณะใดลักษณะหนึ่งตาม
หลักเกณฑ์ โดยให้กําหนดเป้าหมายและวางแผนการตรวจความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน ทั้งแผนปฏิบัติงานรายปี 
รายไตรมาส และรายเดือน ดังนี้ 
1. เป็นสถานประกอบกิจการท่ีมีอัตราการประสบอันตรายจากการทํางานสูง หรือ
2. เป็นสถานประกอบกิจการที่มีจํานวนลูกจ้างประสบอันตรายจาก  
การทํางานสูง หรือ 
3. เป็นสถานประกอบกิจการท่ีมีสภาพปัญหาความไม่ปลอดภัยจาก  
การทํางาน หรือ 
4. เป็นสถานประกอบกิจการท่ีได้รับการเสนอจากคณะอนุกรรมการ  
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานจังหวัด 
5. เป็นสถานประกอบกิจการที่ถูกร้องเรียน หรือพบว่ามีสภาพปัญหา  
ความไม่ปลอดภัยจากการทํางาน  ซ่ึงอยู่ ใน ข้ันตอนการพิจารณา
ดําเนินการของส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องในพ้ืนที่ เช่น สํานักงานแรงงาน
จังหวัด สํานักงานประกันสังคมจังหวัด สํานักงานจัดหางานจังหวัด ศูนย์/
สถาบันพัฒนาฝมีือแรงงานจังหวัด สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
สํานักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด สํานักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัด หรือหน่วยงานท้องถิ่นในพื้นที่ 
 

การตรวจครั้งแรก  หมายถึง การตรวจปกติในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
หรือการตรวจพิเศษ หรือตรวจติดตามผล หรือการตรวจอุบัติเหตุด้าน  
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
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เรื่อง รายละเอียด
ตัวช้ีวัดที่กําหนด หมายถึง ตัวช้ีวัดพ้ืนฐานตามกฎหมายความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานที่กําหนดข้ึนเพ่ือใช้สําหรับ
การประเมินผลการดําเนินการตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
 

สถานประกอบกิจการ (กลุ่มเสี่ยง) ที่ผ่านการตรวจครั้งแรกตามตัวช้ีวัด
และปฏิบัติไม่ถูกต้อง หมายถึง สถานประกอบกิจการกลุ่มเส่ียง  
ที่พนักงานตรวจความปลอดภัย ดําเนินการเข้าตรวจตามกฎหมาย
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ตามที่ได้รับ  
การจัดสรรเป้าหมายการทํางาน ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  ซ่ึงเป็น  
การตรวจครั้งแรกท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิตามตัวช้ีวัดที่กําหนดที่เป็นการตรวจ
ปกติ หรือตรวจร้องเรียน หรือตรวจพิเศษ หรือการตรวจอุบัติเหตุพบว่า 
สถานประกอบกิจการนั้นฝ่าฝืนหรือปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 

การดําเนินการให้ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
หมายถึง การดําเนินการตามข้ันตอนการตรวจของพนักงานตรวจ  
ความปลอดภัย ตามระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วย  
การตรวจสถานประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. 2554  ซ่ึงสถานประกอบ
กิจการได้ดําเนินการให้ถูกต้องตามคําส่ังให้ปรับปรุง หรือกรณีไม่ปฏิบัติตามคําส่ัง
ให้ดําเนินคดีอาญา ทั้งน้ี กรณีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้มีอํานาจพิจารณา  
ให้ความเห็นชอบดําเนินคดีอาญา ให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่สํานักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดมีหนังสือขอความเห็นชอบต่อผู้ว่าราชการจังหวัด 
หากสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดเป็นผู้ได้รับมอบอํานาจจากผู้ว่าราชการ
จังหวัดให้ความเห็นชอบดําเนินคดีอาญาให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่พนักงานเจ้าหน้าที่
มีหนังสือขอความเห็นชอบต่อสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจาก
1. กิจกรรมตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ      
ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันพ้ืนฐาน 



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

หน้า 78 

 

เรื่อง รายละเอียด
2. กิจกรรมตรวจและกํากับ สถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  
ให้ปฏิบั ติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางานข้ันเทคนิควิชาการ  

สูตรในการคํานวณ  

    จํานวนสถานประกอบกิจการ (กลุ่มเสี่ยง)ที่ผ่านการตรวจครั้งแรก 
    และปฏิบัติไม่ถูกต้อง ได้ดําเนินการให้ถูกต้องตามกฎหมาย 
    ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน       x 100 
    จํานวนสถานประกอบกิจการ (กลุ่มเสี่ยง) ที่ผ่านการตรวจครั้งแรก 
    และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
                    และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
โดยมีเงื่อนไขดังนี้ 
1. ให้นับระยะเวลาส้ินสุดที่สถานประกอบกิจการได้ดําเนินการให้ถูกต้อง
ตามคําส่ังให้ปรับปรุงหรือผู้บังคับบัญชาให้ความเห็นชอบดําเนินคดีอาญา 
แล้วเสร็จภายใน 30 กันยายน 2558 ซ่ึงต้องบันทึกผลการดําเนินการ  
ลงในระบบรายงานผลการปฏิบัติงานของกรมทุกครั้ง 
2. ประมวลผลรายเดือน และวันส้ินสุดไตรมาสที่ 4 ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 โดยสํานักความปลอดภัยแรงงาน 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบตัิงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /
เอกสารการรายงานผล 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักความปลอดภัยแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักความปลอดภัยแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : สถานประกอบกิจการมีความรับผิดชอบต่อสงัคมด้านแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด จํานวนสถานประกอบกิจการที่มีการจัดการที่แสดงถึงความรับผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

สถานประกอบกิจการที่มีการจัดการที่แสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคม
ด้านแรงงาน หมายถึง 
1. สถานประกอบกิจการที่ดําเนินกิจกรรมตามข้อกําหนดมาตรฐาน และได้ยื่น
คําขอการรับรอง มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ครั้งแรก และต่ออายุไว้ภายในวันที่ 
30 กันยายน 2558 
2. สถานประกอบกิจการที่ ได้รับการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย 
(มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  
3. สถานประกอบกิจการที่ประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย  
(มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิผลของสถานประกอบกิจการที่ดําเนินการตามมาตรฐาน
แรงงานไทยที่แสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล 1. รวบรวมรายช่ือสถานประกอบกิจการท่ีอยู่ในระบบมาตรฐานแรงงานไทย
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
2. รวบรวมแบบคําขอการรับรอง (กรร.๐๓) ของสถานประกอบกิจการ 
ที่ยื่นคําขอการรับรอง มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ครั้งแรก และต่ออายุไว้
ภายในวันที่ 30 กันยายน 2558 
3. รวบรวมรายช่ือสถานประกอบกิจการจากประกาศกรมสวัสดิการและ 
คุ้มครองแรงงานเรื่อง สถานประกอบกิจการที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
แรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับสมบูรณ์ และระดับพ้ืนฐาน  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
4. รวบรวมรายช่ือสถานประกอบกิจการจากแบบแสดงความจํานงเข้าสู่
ระบบประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนสถานประกอบกิจการที่มีการจัดการท่ีแสดงถึงความรับผิดชอบ
ต่อสังคมด้านแรงงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 800 แห่ง
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน
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เรื่อง รายละเอียด
แหล่งของข้อมูล 1. ทะเบียนรายช่ือสถานประกอบกิจการท่ีอยู่ในระบบมาตรฐานแรงงานไทย

พ.ศ. 2558 
2. ทะเบียนรายช่ือสถานประกอบกิจการที่ยื่นคําขอการรับรอง และยื่น 
แบบแสดงความจํานงเข้าสู่ระบบประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
3. ทะเบียนรายชื่อสถานประกอบกิจการท่ีได้รับการรับรองและประกาศ
แสดงตนเองเข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้ารับการพัฒนาศักยภาพตามข้อกําหนด

มาตรฐานด้านแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

สถานประกอบกิจการที่เข้ารับการพัฒนาศักยภาพตามข้อกําหนดมาตรฐาน
ด้านแรงงาน หมายถึง สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการเสริมสร้าง
พัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทยในสถานประกอบกิจการ  โดย 
1. จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการตามมาตรฐานแรงงานไทย 
(มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับสมบูรณ์ และระดับพ้ืนฐาน จํานวน 640 แห่ง  
2. ให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทยระดับพ้ืนฐาน
ให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหน้าที่ จํานวน 60 แห่ง 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือให้สถานประกอบกิจการทราบถึงแนวทางการพัฒนาตามข้อกําหนด
มาตรฐานแรงงานไทย (มรท. ๘๐๐๑-๒๕๕๓) 

วิธีการเก็บขอ้มูล 1. เก็บข้อมูลจากทะเบียนรายช่ือสถานประกอบกิจการที่เข้ารับการพัฒนา
ศักยภาพตามข้อกําหนดมาตรฐานแรงงานไทย (มรท. ๘๐๐๑-๒๕๕๓) 
ระดับสมบูรณ์ และระดับพื้นฐาน จํานวน 640 แห่ง 
2. เก็บข้อมูลจากหลักฐาน เอกสาร หรือรายงานการให้คําแนะนําปรึกษา
การพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทยระดับพ้ืนฐานให้กับสถานประกอบ
กิจการโดยเจ้าหน้าที่ จํานวน 60 แห่ง 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้ารับการพัฒนาศักยภาพตาม
ข้อกําหนดมาตรฐานแรงงานไทย 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 700 แห่ง
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน/เอกสารการรายงานผล 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

 

 

สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน
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เรื่อง รายละเอียด
การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดคุณภาพ ร้อยละของจํานวนสถานประกอบกิจการที่ผ่านการพัฒนาศักยภาพตาม

ข้อกําหนดมาตรฐานด้านแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

สถานประกอบกิจการที่ผ่านการพัฒนาศักยภาพตามข้อกําหนดมาตรฐานด้าน
แรงงาน หมายถึง สถานประกอบกิจการที่เข้ารับการพัฒนาศักยภาพตาม
ข้อกําหนดมาตรฐานแรงงานไทย แล้วผ่านการพัฒนาศักยภาพจาก
กิจกรรม ดังนี้ 
1. กิจกรรมฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) 
ระดับสมบูรณ์ ต้องเข้ารับการฝึกอบรมตลอดหลักสูตร จํานวน 9 วัน 
2. กิจกรรมฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) 
ระดับพื้นฐาน ต้องเข้ารับการฝึกอบรมตลอดหลักสูตร จํานวน 3 วัน 
3. กิจกรรมให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย 
(มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับพ้ืนฐานให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหน้าที่ 
ต้องเข้าไปให้คําแนะนําแก่สถานประกอบกิจการ ตามแนวปฏิบัติ  
(มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ไม่น้อยกว่า 3 วัน 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือให้สถานประกอบกิจการมีรูปแบบการจัดทํามาตรฐานแรงงานไทย  
(มรท. ๘๐๐๑-๒๕๕๓) 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจาก
1. รายงานสถานประกอบกิจการที่ผ่านการพัฒนาศกัยภาพฯโดยวิธีการอบรม 
2. รายงานการให้คําแนะนําปรึกษากับสถานประกอบกิจการท่ีครบตามข้ันตอน 

สูตรในการคํานวณ  

       จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผ่านการพัฒนาศักยภาพตามข้อกําหนดมาตรฐานแรงงานไทย   X 100 
     จํานวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมการพัฒนาศักยภาพตามข้อกําหนดมาตรฐานแรงงานไทย 
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล 1. รายงานผลการฝึกอบรมการพัฒนาศักยภาพตามข้อกําหนดมาตรฐาน
แรงงานไทย 
2. รายงานการให้คําแนะนําปรึกษาโดยเจ้าหน้าที ่
     จากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักพัฒนามาตรฐาน
แรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานกลุ่มเสี่ยงได้รับการคุ้มครองไม่ให้ตกเป็นเหย่ือการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน และขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด จํานวนแรงงานกลุ่มเส่ียงได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนา ไม่ให้  

ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานกลุ่มเส่ียงได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาไม่ให้ตกเป็นเหย่ือ
การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน หมายถึง แรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าว  
ที่ทํางานในงานประมงทะเลและที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล 
กิจการกุ้ง ปลา เครื่องนุ่งห่ม และอ้อย รวมถึงห่วงโซ่การผลิตที่ได้รับ  
การคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนา เพ่ือให้การคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน  

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพของการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาแรงงาน แรงงานเด็ก
แรงงานต่างด้าว ที่ทํางานในงานประมงทะเลและที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมง
ทะเล กิจการกุ้ง ปลา เครื่องนุ่งห่ม และอ้อย รวมถึงห่วงโซ่การผลิตได้รับ
การคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาแรงงานกลุ่มเส่ียงไม่ให้ตก
เป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองกรุงเทพมหานครพ้ืนที่  

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนแรงงานกลุ่มเสี่ยงที่ได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนา
ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน จากกิจกรรมย่อย ได้แก่ 
1. กิจกรรมตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเส่ียง 
(ประมงทะเลและที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง 
เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) จํานวน 49,440 คน 
2. กิจกรรมประชุมช้ีแจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมง
ทะเลและเกี่ยวเนื่อง จํานวน 560 คน 
3. กิจกรรมการรณรงค์ในวันต่อต้านการใช้แรงงานเด็กโลก 12 มิถนุายน 
จํานวน 500 คน 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 50,500 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

หน้า 86 

 

เรื่อง รายละเอียด
แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /

เอกสารการรายงานผล 
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

และการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนแรงงานกลุ่มเส่ียงได้รับความรู้และการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานกลุ่มเสี่ยงได้รับความรู้และการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน
หมายถึง แรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าวที่ทํางานในงานประมงทะเลและ
ที่เกี่ยวเน่ือง หรือในเรือประมงทะเล กิจการกุ้ง ปลา เคร่ืองนุ่งห่ม และอ้อย 
รวมถึงห่วงโซ่การผลิตที่ได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนา เพ่ือให้
การคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ไม่ให้ตกเป็นเหย่ือการค้า
มนุษย์ด้านแรงงาน  

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพในการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาแรงงาน แรงงานเด็ก
แรงงานต่างด้าว ที่ทํางานในงานประมงทะเลและที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมง
ทะเล กิจการกุ้ง ปลา เครื่องนุ่งห่ม และอ้อย รวมถึงห่วงโซ่การผลิตได้รับ
การคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนาแรงงานกลุ่มเส่ียงไม่ให้ตก
เป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน สํานักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองกรุงเทพมหานครพ้ืนที่  

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนแรงงานกลุ่มเสี่ยงที่ได้รับการคุ้มครอง ส่งเสริม และพัฒนา
ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน จากกิจกรรมย่อย ได้แก่ 
1. กิจกรรมตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเส่ียง 
(ประมงทะเลและที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง 
เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) จํานวน 49,440 คน 
2. กิจกรรมประชุมช้ีแจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมง
ทะเลและเกี่ยวเนื่อง จํานวน 560 คน 
3. กิจกรรมการรณรงค์ในวันต่อต้านการใช้แรงงานเด็กโลก 12 มิถนุายน 
จํานวน 500 คน 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 50,500 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /
เอกสารการรายงานผล 
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เรื่อง รายละเอียด
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

และการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ร้อยละของแรงงานกลุ่มเส่ียงที่ผ่านการตรวจได้รับการคุ้มครองตาม

กฎหมายแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานกลุ่มเส่ียงที่ผ่านการตรวจได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน
หมายถึง แรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าวที่ทํางานในงานประมงทะเล
และที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการกุ้ง ปลา เครื่องนุ่งห่ม และอ้อย 
รวมถึงห่วงโซ่การผลิต ที่เจ้าหน้าที่เข้าไปตรวจแรงงานเพ่ือให้การคุ้มครอง 
ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน และนายจ้างปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพของการคุ้มครองแรงงานในงานประมงทะเลและ  
ที่เกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการกุ้ง ปลา เครื่องนุ่งห่ม และอ้อย 
รวมถึงห่วงโซ่การผลิต  

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลการตรวจแรงงานในกิจการกลุ่มเส่ียง โดยสํานักงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงานจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
กรุงเทพมหานครพ้ืนที่  

สูตรในการคํานวณ  
  จํานวนแรงงานกลุ่มเสี่ยงที่ผา่นการตรวจและได้รับการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย  X 100 
                     จํานวนแรงงานกลุ่มเสี่ยงที่ผา่นการตรวจทั้งหมด 
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน /
เอกสารการรายงานผล 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานมีความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด จํานวนแรงงานท่ีได้รับความรู้และมีส่วนร่วมในระบบการจัดการด้าน  

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานได้รับความรู้เข้ามามีส่วนร่วมในระบบการจัดการด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ หมายถึง  
1)  จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการโรงงานสีขาว    
2) จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีเข้าร่วมจัดทําระบบมาตรฐาน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ (มยส.) 
3) จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ได้รับการตรวจติดตามเพ่ือธํารงรักษา
ระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจํานวนแรงงาน โดยกองสวัสดิการแรงงาน สํานักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการโรงงานสีขาว + 
จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมจัดทําระบบมาตรฐานการ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ (มยส.) + จํานวน
แรงงานในสถานประกอบกิจการที่ได้รับการตรวจติดตามเพ่ือธํารงรักษา
ระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 1,200,000 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

กองสวัสดิการแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยกองสวัสดิการแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่งเสริมระบบการจดัการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนแรงงานได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
หมายถึง แรงงานที่ได้รับการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ความรู้เกี่ยวกับ  
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ โดยการ
เผยแพร่เอกสาร อบรม ประชุมชี้แจง และการจัดนิทรรศการ เป็นต้น 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพในการส่งเสริมให้แรงงานได้รับความรู้เกี่ยวกับ  
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจํานวนแรงงานจาก
1. จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ได้รับการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์  
ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบ
กิจการ ภายใต้การดําเนินการตามมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 
2. จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ได้รับการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์  
ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบ
กิจการ ภายใต้การดําเนินการตามหลักเกณฑ์โรงงานสีขาว 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนแรงงานจาก แรงงานที่ได้รับการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 
ภายใต้การดําเนินการตามมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในสถานประกอบกิจการ (มยส.) และตามหลักเกณฑ์โรงงานสีขาว 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่า 1,200,000 คน
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

กองสวัสดิการแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยกองสวัสดิการแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่งเสริมระบบการจดัการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ร้อยละของแรงงานได้รับความรู้เข้ามามีส่วนร่วมในระบบการจัดการด้าน

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ  
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

แรงงานได้รับความรู้เข้ามามีส่วนร่วมในระบบการจัดการด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ หมายถึง  
1)  จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการโรงงานสีขาว    
2) จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีเข้าร่วมจัดทําระบบมาตรฐาน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ (มยส.) 
3) จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ได้รับการตรวจติดตามเพ่ือธํารงรักษา
ระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดประสิทธิภาพการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูล โดยกองสวัสดิการแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองกรุงเทพมหานครพ้ืนที่ 

สูตรในการคํานวณ   
      จาํนวนแรงงานไดร้ับความรู้เข้ามามีส่วนร่วมในระบบการจัดการดา้นยาเสพตดิ 
                     ในสถานประกอบกิจการ                                                            x 100 
    จํานวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ไดร้ับการรณรงคป์ระชาสัมพันธเ์ชญิชวน 
ใหจ้ดัทําระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการตามเป้าหมายที่กําหนดไว ้
 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

ประมวลผลการปฏิบัติงานรายเดือน

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

กองสวัสดิการแรงงาน และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยกองสวัสดิการแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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เป้าหมายการให้บริการกรม : ผู้บริหารกรม และผู้ที่เกี่ยวข้อง นําผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

ในการคุ้มครองแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัด จํานวนเรื่องที่ผู้บริหารกรม และผู้ที่เกี่ยวข้องนําไปใช้ประโยชน์   
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

ผู้บริหารกรมและผู้ที่เกี่ยวข้องนําผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการคุ้มครอง
แรงงาน หมายถึง การที่ผู้บริหารกรมหรือผู้ที่เกี่ยวข้องได้นําผลการศึกษาวิจัย
เรื่อง การกําหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทย 
ไปใช้ประกอบการพิจารณากําหนดนโยบายหรือแนวทางในการจ่ายอัตรา
ค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้าน 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดผลสําเร็จในการนําเรื่อง การกําหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงาน  
ไปทําที่บ้านในประเทศไทย จากผลงานวิจัยในแต่ละประเภทกิจการ
อุตสาหกรรมไปใช้ประโยชน์ในการคุ้มครองแรงงาน 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจากการดําเนินงานศึกษาวิจัยเรื่อง การกําหนดอัตราค่าตอบแทน
ของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทยในแต่ละข้ันตอน และรายงานผล
การศึกษาที่สมบูรณ์ และเอกสารท่ีแสดงว่ามีการนําผลงานไปใช้ประโยชน์ 

สูตรในการคํานวณ นับจํานวนเรื่องการศึกษาวิจัยเรื่อง การกําหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงาน
ไปทําที่บ้านในประเทศไทย ที่เสนอต่อผู้บริหารกรม หรือคณะกรรมการ
คุ้มครองการรับงานไปทําที่บ้าน และมีการนําผลงานไปใช้ประโยชน์ 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด จํานวน 1 เรื่อง
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

จัดเก็บข้อมูลในแต่ละข้ันตอนของการศึกษาวิจัยเรื่อง การกําหนดอัตรา
ค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทย เป็นรายเดือน/รายไตรมาส

แหล่งของข้อมูล ข้อมูลจากการดําเนินการศึกษาวิจัยเรื่อง การกําหนดอัตราค่าตอบแทน  
ของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทย และข้อมูลแสดงผลการนําไปใช้
ประโยชน์จากงานวิจัย 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมาณ จํานวนผลการศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน 
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

ผลการศึกษาวิจัยเพ่ือการคุ้มครองแรงงาน หมายถึง โครงการศึกษาวิจัยเรื่อง
การศึกษาวิจัยการกําหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้าน  
ในประเทศไทย เ พ่ือใช้เป็นแนวทางหรือนโยบายในการส่งเสริมให้  
สถานประกอบกิจการที่มีการจ้างงานผู้รับงานไปทําที่บ้าน นําไปกําหนด
อัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้านในแต่ละประเภทกิจการ
อุตสาหกรรม 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพ่ือวัดผลสําเร็จของโครงการศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาวิจัยการกําหนด
อัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทย 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัดเก็บข้อมูลจากรายงานฉบับสมบูรณ์ 
สูตรในการคํานวณ นับจํานวนผลการศึกษาวิจัย 
หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด จํานวน 1 เรื่อง
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

จัดเก็บข้อมูล/ข้ันตอนการดําเนินงานทุกเดือน/ไตรมาส 

แหล่งของข้อมูล หน่วยงานเอกชนที่รับจ้างดําเนินการศึกษาวิจัย 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน 
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการปฏบิตัิงานกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
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ผลผลิต/โครงการ : โครงการศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน 

เรื่อง รายละเอียด
ชื่อตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ สัดส่วนความสําเร็จของการศึกษาวิจัยตามแผนการดําเนินงานที่กําหนด
ความหมาย/ 

นิยามตัวชี้วัด 

ความสําเร็จของการศึกษาวิจัยตามแผนการดําเนินงานที่กําหนด 
หมายถึง การกํากับ ติดตาม ผลการดําเนินการให้เป็นไปตามแผน  
การดําเนินงานตลอดโครงการศึกษาวิจัย เพ่ือให้ได้มาซ่ึงผลการศึกษาวิจัย  
ในรายงานฉบับสมบูรณ์ที่ มีการศึกษา วิ เคราะห์ กระบวนการทํางาน 
กระบวนการผลิต ข้อมูลค่าตอบแทนของงานที่รับไปทําที่บ้านตามประเภท
อุตสาหกรรม เ พ่ือใ ช้ เป็นแนวทางหรือนโยบายในการส่งเสริมให้  
สถานประกอบกิจการที่มีการจ้างงานผู้รับงานไปทําที่บ้าน นําไปกําหนด
อัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปทําที่บ้านในแต่ละประเภทกิจการ
อุตสาหกรรม 

วัตถุประสงค์ 

ของตัวชี้วัด 

เพื่อวัดประสิทธิภาพของการดําเนินการให้เป็นไปตามแผนการดําเนินงาน
ตลอดโครงการศึกษาวิจัยที่กําหนด (12 ข้ันตอน) 

วิธีการเก็บขอ้มูล จัด เก็บ ข้อมูลผลการดําเ นินงานตามแผนการดําเ นินงานตลอด
โครงการวิจัย จํานวน 12 ข้ันตอน ในรายงานการศึกษาวิจัยเบื้องต้น 
รายงานความก้าวหน้า รายงานฉบับกลาง รายงานฉบับร่าง และรายงาน
ฉบับสมบูรณ์ 

สูตรในการคํานวณ จํานวนข้ันตอนที่ปฏิบัติได้ตามแผนการดําเนินงานที่กําหนด : จํานวน
ข้ันตอนทั้งหมดตามแผนการดําเนินงานที่กําหนด (12 ข้ันตอน) 

หน่วยวัด/เกณฑ์การวัด สัดส่วน 12 ข้ันตอน (12 : 12)
ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูลและรายงาน 

รวบรวมและวิเคราะห์ ตามระยะเวลาของแผนการดําเนินการ 12 ข้ันตอน 
ภายใน 12 เดือน เป็นรายเดือน/รายไตรมาส 

แหล่งของข้อมูล หน่วยงานเอกชนที่รับจ้างดําเนินการศึกษาวิจัย 

หน่วยงานเจ้าภาพจัดเก็บ
และประมวลผลข้อมูล 

สํานักคุ้มครองแรงงาน

การตรวจสอบความ
ถูกต้องและความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 

ได้รับการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้อง โดยสํานักคุ้มครองแรงงาน
และสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

 
 



    
    แผนการปฏิบัติงาน 

กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 
 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
แผนการปฏิบัติงาน 
กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ภาพรวมกรม) 

 



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน : สร้างความปรองดองสมานฉันท์

โครงการที่ 1 โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกจิไทย

กจิกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้แรงงานมีความปรองดอง 5,200 คน 3,100 2,100 5,200

สมานฉันท์

1.1 อบรมสัมมนาผู้นําแรงงานสัมพันธ์ขั้นสูง * 100 คน 50 50 100 สรส.

1.2 อบรมสัมมนาแรงงานสัมพันธ์ สร้างสรรค ์สร้างความเชื่อมั่น 100 คน 50 50 100 สรส.

แผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

ในการลงทุน *

1.3 รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง * 5,000 คน 3,000 2,000 5,000

1.4 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.4.1 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

1.4.2 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.4.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.4.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต

ชลบุรี นครราชสมีา พระนครศรีอยุธยา ลําพูน สงขลา

หน้า 99



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ

โครงการที่ 1 โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยง

ในการเกดิการทุจริตและประพฤติมิชอบ

กจิกรรมหลักที่ 1 เสริมสร้างธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยง 1,500 คน 100 800 900 100 50 50 200 400 400

ในการเกดิการทุจริตและประพฤติมิชอบ

1.1 โครงการเสริมสร้างจิตสํานกึสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม และ 200 คน 100 50 50 200 กจ.

ธรรมาภิบาลในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

เจ้าหน้าที่รัฐ *

โ ่ ็ ็1.2 โครงการปฏิบัตธิรรมเพอืเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเด็จ 200 คน 200 200 กจ.

พระเจ้าอยูห่ัว *

1.3 โครงการอบรมใหค้วามรู้บุคลากรกรมฯ เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 200 คน 100 100 200 กจ.

และข้อบังคับที่ตอ้งปฏิบัตหิรือที่เกี่ยวข้อง *

1.4 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สื่อสร้างสรรค์ในการตอ่ตา้น 900 คน 500 500 400 400 กจ.

การทุจริต *

1.5 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต 30,000 คน 30,000 30,000 กจ.

ให้กับนายจ้าง ลูกจ้าง เครือข่ายแรงงาน และประชาชนทั่วไป

1.6 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.6.1 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

หน้า 100



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.6.2 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.6.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.6.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : ดําเนนิการตามกรอบข้อตกลงของประชาคมอาเซียน

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงาน

อย่างเป็นมาตรฐาน รองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

กจิกรรมหลักที่ 1 กํากับดูแลสถานประกอบกิจการให้ปฏิบัติต่อแรงงาน 700 แห่ง 400 300 700

โยกย้ายถิ่นฐานตามมาตรฐานแรงงาน

1.1 สง่เสริมให้สถานประกอบกิจการเอกชนและรัฐวิสาหกิจเข้าร่วม 100 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45 10 10 สรส.

โครงการสร้างสถานประกอบกิจการเอกชนและรัฐวสิาหกิจ "ตน้แบบ" 20,000 คน 3,000 3,000 3,000 9,000 3,000 3,000 3,000 9,000 2,000 2,000

ดา้นการบริหารจัดการแรงงานสัมพันธ์ในประชาคมอาเซียน

้ ้1.2 ประชุมชี้แจงหลักเกณฑส์ถานประกอบกิจการเอกชนและรัฐวสิาหกิจ 1 ครั้ง 1 1 สรส.

"ตน้แบบ" ดา้นการบริหารจัดการ

1.3 โครงการรณรงค์เร่งรัดการปฏิบัตติามมาตรฐานความปลอดภัย 200 แห่ง 100 100 200 ศปร.

ในการทํางานก่อสร้าง รองรับการเคลื่อนยา้ยแรงงานเสรีอาเซียน *

1.4 โครงการขับเคลื่อนความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 500 แห่ง 300 200 500 ศปร.

ในสถานประกอบกิจการที่มีการใช้แรงงานต่างดา้ว *

1.5 โครงการรณรงคล์ดสถิตกิารประสบอันตรายจากการทํางาน 300 แห่ง 300 สปร.

(Zero Work Injured Campaign) รองรับตัวชี้วัดความปลอดภัย

และอาชีวอนามัยในกลุม่ประเทศอาเซียน

1.6 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.6.1 ให้คําปรึกษาปัญหาข้อกฎหมาย 1,200 ครั้ง 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 กน.

1.6.2 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

หน้า 102



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

1.6.3 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.6.4 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.6.5 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : ดําเนนิการตามกรอบข้อตกลงของประชาคมอาเซียน

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงาน

อย่างเป็นมาตรฐาน รองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

กจิกรรมหลักที่ 2 ส่งเสริมสิทธดิ้านแรงงานแก่แรงงานโยกย้ายถิ่นฐาน 10,250 คน 200 9,200 9,400 150 350 500 350 350

2.1 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสทิธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 5,000 คน 4,800 4,800 150 50 200 สรพ. สสค.

แก่แรงงานโยกยา้ยถิ่นฐานเพื่อรองรับการเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน *

2.2 สัมมนาแนวทางการให้ความคุ้มครองสทิธิแรงงานโยกยา้ยถิ่นฐาน 150 คน 100 100 50 50 สคร.

ตามมาตรฐานแรงงานเพื่อรองรับการเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน

โ ่ ่ ่2.3 โครงการพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานเพือรองรับการเคลอืนยา้ย 1 เรือง 1 สคร.

แรงงานเสรีอาเซียน

2.4 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 100 คน 100 100 สปร.

ของอาเซียน

2.5 โครงการภายใตข้้อตกลงคณะกรรมการบริหารเครือข่าย 350 คน 350 350 สปร.

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของอาเซียน *

2.6 สร้างความตระหนักรู้ในสทิธิการรวมตัวและการเจรจาตอ่รอง 400 คน 200 200 400 สรส.

เพื่อเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน *

2.7 ประชุมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อเตรียมพร้อมข้อมูลดา้นแรงงานสัมพันธ์ 1 ครั้ง 1 1 สรส.

อาเซียนรองรับประชาคมอาเซียน ปี 2558 25 คน 25 25

2.8 เสริมสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการจัดสวัสดกิารแรงงาน 200 คน 200 200 กสว.

ของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน *

2.9 เสริมสร้างความตระหนักรู้เพื่อสั่งสมความเชี่ยวชาญและ 3 รุ่น 1 1 1 1 2 กจ.

ทักษะในอาชีพ 120 คน 40 40 40 40 80
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รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2.10 โครงการเสริมสร้างวินัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * 86 รุ่น 84 84 2 2 สรพ. สสค.

4,300 คน 4,200 4,200 100 100

2.11 งานสนับสนุนและอํานวยการ

2.11.1 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

โ โ2.11.2 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

2.11.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

2.11.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

ผลผลิตที่ 1 แรงงานได้รับสิทธปิระโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 1 กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความรู้ 1,700,000 คน 102,507 94,961 94,307 291,775 103,779 158,479 167,209 429,467 171,782 195,904 197,190 564,876 197,608 174,487 41,787 413,882

และได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน

1.1 การคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบ

1.1.1 ตรวจแรงงานในระบบ * 40,000 แห่ง 1,965 1,565 1,565 5,095 1,965 3,562 3,984 9,511 4,360 5,157 5,157 14,674 5,157 4,360 1,203 10,720 สรพ. สสค.

1,122,800 คน 56,140 44,912 44,912 145,964 56,140 101,052 112,280 269,472 123,508 145,964 145,964 415,436 145,964 123,508 22,456 291,928

1.1.2 รับและพิจารณาวินิจฉัยคําร้อง (ตามมาตรา 123) 13,902 คน 812 812 677 2,301 1,390 1,390 1,390 4,170 1,390 1,390 1,390 4,170 1,220 1,220 821 3,261 สรพ. สสค.

ใ ้ ่1.1.3 ให้คําปรึกษา ชี้แจง แนะนําตอบปัญหาเกียวกับสทิธิตาม 151,500 คน 13,572 13,642 10,683 37,897 13,639 13,639 13,639 40,917 13,639 13,639 13,639 40,917 12,130 12,080 7,559 31,769 สคร. สรพ. สสค.

กฎหมายคุ้มครองแรงงาน *

1.1.4 ตดิตามรายงานแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการทํางาน 92,125 แห่ง 23,017 45,996 23,112 92,125 สรพ. สสค.

ในสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างรวมกันตั้งแต ่10 คนขึ้นไป

(ตามมาตรา 115/1)

1.1.5 ตรวจแรงงานนอกระบบ * 29,990 คน 1,480 1,168 1,168 3,816 1,480 2,658 2,999 7,137 3,267 3,862 3,862 10,991 3,862 3,267 917 8,046 สรพ. สสค.

1.1.6 สนับสนุนเทคนิควิชาการดา้นคุ้มครองแรงงานแก่แรงงาน 109,100 คน 8,704 8,758 7,731 25,193 9,819 9,819 9,819 29,457 8,748 9,819 9,819 28,386 13,032 13,032 26,064 สรพ. สสค.

นอกระบบ *

1.1.7 ประชุมคณะกรรมการคุม้ครองการรับงานไปทําที่บ้าน 2 ครั้ง 1 1 สคร.

1.1.8 ประชุมคณะกรรมการกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 12 ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สคร.

1.1.9 ประชุมคณะอนุกรรมการพจิารณาจําหน่ายหนี้กองทุน 4 ครั้ง 1 1 1 1 1 1 1 1 สคร.

สงเคราะห์ลูกจ้างออกจากบัญชีเป็นหนี้สูญ

1.1.10 ประชุมคณะอนุกรรมการศกึษาปัญหาและแนวทาง 4 ครั้ง 1 1 1 1 1 1 1 1 สคร.

การดําเนนิงานกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง

1 1
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แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.1.11 ประชุมคณะกรรมการศูนยป์ฏิบัตกิารคุ้มครองแรงงาน 76 ครั้ง 76 76 สสค.

นอกระบบจังหวัด

1.2 การเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านคุ้มครองแรงงาน

1.2.1 สง่เสริมความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ 8,600 คน 8,600 8,600 สรพ. สสค.

ตลาดแรงงาน *

1.2.2 สง่เสริมความรู้ด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ 3,800 คน 3,800 3,800 สสค.

และผู้ที่เกี่ยวข้อง *

1.2.3 รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและ 130,610 คน 11,716 11,791 11,778 35,285 11,756 11,756 11,762 35,274 11,755 11,755 13,041 36,551 11,755 11,745 23,500 สรพ. สสค.

่ ่ผู้ทีเกียวข้อง *

1.2.4 รณรงคส์ง่เสริมสทิธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) * 5,800 คน 5,800 5,800 สคร. สสค.

1.3 การสร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองแรงงาน

1.3.1 สร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุม้ครองแรงงานในระบบ 7,300 คน 3,775 3,340 7,115 50 90 45 185 สคร. สรพ. สสค.

และนอกระบบ *

1.4 การป้องกันและขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

1.4.1 รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก *,** 130,500 คน 10,895 10,915 10,895 32,705 10,895 10,865 10,865 32,625 10,865 10,865 10,865 32,595 10,865 10,855 10,855 32,575 สรพ. สสค.

1.4.2 ประชุมคณะกรรมการศูนยป์ฏิบัตกิารช่วยเหลอืแรงงานหญงิ 77 ครั้ง 76 76 1 1 สคร. สสค.

และเด็ก

1.4.3 ประชุมคณะกรรมการระดับชาติเพื่อขจัดการใช้แรงงานเด็ก 2 ครั้ง 1 1 1 1 สคร.

ในรูปแบบที่เลวร้าย

1.4.4 ประชุมคณะอนุกรรมการจัดทําตัวชี้วัดการปฏิบัตงิานตามแผน 1 ครั้ง 1 1 สคร.

ระดับชาต ิเพื่อขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย
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รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.4.5 ประชุมคณะอนุกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่องานอันตราย 1 ครั้ง 1 1 สคร.

ของแรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายของประเทศไทย

1.4.6 ประชุมคณะอนุกรรมการจัดทํารายงานสถานการณ์ 2 ครั้ง 1 1 1 1 สคร.

การใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

1.4.7 ประชุมคณะอนุกรรมการการจัดทําข้อมูลการใช้แรงงานเด็ก 1 ครั้ง 1 1 สคร.

ในรูปแบบที่เลวร้ายของประเทศไทย

1.5 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.5.1 งานนติกิาร กน.

1) งานพัฒนากฎหมาย กน.

 - ยกร่างกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง คําชี้แจง 20 ฉบับ 5 5 5 5 5 5 5 5

    เสนอความเห็นกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

 - ประชุมชี้แจงให้ความเห็นเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 100 ครั้ง 20 20 20 20 30 30 30 30

    ประกาศ คําสั่ง

 - อบรม สัมมนา บุคลากรของกรมฯ เพื่อพัฒนาศักยภาพ 3 รุ่น 1 1 2 1 1

    ดา้นกฎหมาย 330 คน 90 40 130 200 200

2) งานคดี กน.

  - งานคดแีพ่ง 400 คดี 100 100 100 100 100 100 100 100

 - ประสานพนักงานอัยการและดําเนนิกระบวนพจิารณา 400 คดี 100 100 100 100 100 100 100 100

    ในศาล

 - การพจิารณาอุทธรณ์คําร้อง หรือคําสั่ง หรือคําวินิจฉัย 8 คดี 2 2 2 2 2 2 2 2

    ของเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย
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แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

 - ดําเนนิคดเีกี่ยวกับการยดึอายัดทรัพย์และขาย 20 ราย 5 5 5 5 5 5 5 5

    ทอดตลาดทรัพย์สิน 30 ครั้ง 5 5 5 5 10 10 10 10

3) สนับสนุนเทคนคิและวชิาการ กน.

 - ให้คําปรึกษาปัญหาข้อกฎหมาย 48,000 ครั้ง 4,000 4,000 4,000 12,000 4,000 4,000 4,000 12,000 4,000 4,000 4,000 12,000 4,000 4,000 4,000 12,000

 - ตอบข้อหารือปัญหาข้อกฎหมายเป็นลายลักษณอ์ักษร 20 ฉบับ 5 5 5 5 5 5 5 5

 - สนับสนุนงานนติกิาร 15 ครั้ง 3 3 5 5 5 5 2 2

 - หนังสือคู่มือการปฏิบัตงิานของเจ้าหนา้ที่ของกรมฯ 3 เรื่อง 3 3

1,500 เลม่ 1,500 1,500

1.5.2 งานบริหารทรัพยากรบุคคล

1) งานบริหารบุคลากร 2,066 คน 2,066 กจ.

2) งานพัฒนาทรัพยากรบุคคล กจ.

 - อบรมหลักสูตร การพัฒนาคุณภาพการปฏิบัตงิาน 1 รุ่น 1 1

    ดา้นทรัพยากรบุคคล 32 คน 32 32

 - โครงการสัมมนาสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน 1 รุ่น 1 1

    ประจําปี 2558 170 คน 170 170

 - อบรมหลักสูตร การพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลง 1 รุ่น 1 1

    ระดับกลาง (นบร.) 40 คน 40 40

1.5.3 งานสนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารการจัดการ สพม.

ตามมาตรฐานแรงงานในประเทศและระหวา่งประเทศ

1) งานมาตรฐานแรงงานระหว่างประเทศ 180 เรื่อง 12 15 18 45 13 16 18 47 14 17 17 48 14 14 12 40

2) งานความร่วมมือระหว่างประเทศ 300 เรื่อง 23 24 28 75 23 26 28 77 24 26 28 78 24 24 22 70

3) งานกิจการอาเซียน 100 เรื่อง 5 8 9 22 5 8 10 23 8 10 12 30 8 8 9 25
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.5.4 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

1.5.5 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

1) ตรวจสอบและปรับปรุงระบบฐานข้อมูลดา้นสวัสดกิาร 4 ครั้ง 1 1 1 1 1 1 1 1

และคุ้มครองแรงงาน

โ โ ้2) ประชุมคณะทํางานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 4 ครั้ง 1 1 1 1 2 1 1

และการสื่อสาร

3) ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.5.6 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1) โครงการกฐนิพระราชทานกรมสวัสดกิารและคุ้มครอง 1 ครั้ง 1 1 สลก.

แรงงาน

1.5.7 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

1.5.8 งานตรวจสอบ ตดิตาม และประเมินผลงบประมาณ 1 แผนงาน 1 กตส.

การเงิน บัญชีและพัสดุ

1.5.9 งานพัฒนาระบบบริหาร 6 เรื่อง 6 กพร.

1) การพัฒนาปรับปรุงองค์การ

2) การจัดทําคํารับรองการปฏิบัตริาชการกรม

3) การยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน

4) การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

5) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหนว่ยงาน

6) การเผยแพร่ความรู้การพัฒนาระบบราชการในเว็บไซต์

1.5.10 งานตรวจราชการ 15 ครั้ง 2 2 4 2 2 1 5 1 2 2 5 1 1 สต.

75 วัน 10 10 20 10 10 5 25 5 10 10 25 5 5

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

ผลผลิตที่ 1 แรงงานได้รับสิทธปิระโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 2 กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัย 600,000 คน 37,586 45,166 42,238 124,990 68,108 69,557 61,075 198,740 50,980 80,150 72,320 203,450 27,820 25,440 19,560 72,820

และสุขภาพอนามัยที่ดีในการทํางาน

2.1 ตรวจ กํากับ และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตาม

มาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

2.1.1 ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวสิาหกิจ 14,380 แห่ง 909 1,015 952 2,876 1,403 1,674 1,746 4,823 1,478 1,727 1,732 4,937 677 612 455 1,744 สรพ. สสค.

ใให้ปฏิบัตติามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 494,500 คน 30,786 35,776 32,338 98,900 48,218 56,677 60,845 165,740 50,600 59,320 59,720 169,640 23,110 20,730 16,380 60,220

และสภาพแวดลอ้มในการทํางานขั้นพื้นฐาน *

2.1.2 ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวสิาหกิจ 1,500 แห่ง 100 100 100 300 300 200 500 310 200 510 65 65 60 190 ศปร.

ให้ปฏิบัตติามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 84,000 คน 5,600 5,600 5,600 16,800 17,000 11,200 28,200 17,600 11,200 28,800 3,510 3,510 3,180 10,200

และสภาพแวดลอ้มในการทํางานขั้นเทคนคิวิชาการ *

2.1.3 เร่งรัดลดอุบัตเิหตุจากการทํางานใน 300 แห่ง 24 60 60 144 24 24 48 36 24 60 24 24 48 ศปร.

สถานประกอบกิจการ * 15,000 คน 1,200 3,000 3,000 7,200 1,200 1,200 2,400 1,800 1,200 3,000 1,200 1,200 2,400

2.1.4 ตรวจและกํากับนติบิุคคลที่ได้รับใบอนุญาต ให้บริการในการ 100 แห่ง 10 10 20 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 20 สปร.

ตรวจวัด ตรวจสอบ ทดสอบ รับรอง ประเมินความเสี่ยง

จัดฝึกอบรมหรือให้คําปรึกษา

2.2 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

2.2.1 ศกึษายกร่างกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 5 ฉบับ 5 สปร.

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2.2.2 ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 12 ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สปร.

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

2.2.3 ประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างมาตรฐานกฎหมาย 12 ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สปร.

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

และคณะอนุกรรมการภายใตค้ณะกรรมการความปลอดภัย 

อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

2.2.4 ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนความปลอดภัย 12 ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สปร.

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ใ ้2.2.5 ประชุมคณะอนุกรรมการในคณะกรรมการบริหารกองทุน 12 ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สปร.

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

2.2.6 ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 152 ครั้ง 76 76 76 76 สสค.

และสภาพแวดลอ้มในการทํางานระดับจังหวัด 2,432 คน 1,216 1,216 1,216 1,216

2.3 ยกระดับการปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

2.3.1 โครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการดเีดน่ดา้น

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

1) ระดับจังหวัด 810 แห่ง 59 59 300 451 751 สรพ. สสค.

810 ครั้ง 59 59 300 451 751

2) ระดับประเทศ 500 แห่ง 120 120 380 380 สปร.

500 ครั้ง 120 120 380 380

2.3.2 โครงการจัดงานสัปดาหค์วามปลอดภัยในการทํางานแห่งชาติ 1 ครั้ง 1 1 สปร.

ครั้งที่ 29
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2.4 สร้างเสริมศักยภาพ และองค์ความรู้ด้านความปลอดภัย

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

2.4.1 โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัตติามมาตรฐาน 2,700 แห่ง 1,450 1,250 2,700 สรพ. สสค.

กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้ม 2,700 คน 1,450 1,250 2,700

ในการทํางาน

2.4.2 สนับสนุนเทคนคิและวชิาการดา้นความปลอดภัย

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

1) สนับสนุนเทคนคิและวชิาการ ดา้นความปลอดภัย 5,000 ครั้ง 300 300 400 1,000 400 450 450 1,300 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 สปร. ศปร.

ใอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 50,000 คน 3,000 3,000 4,000 10,000 4,000 4,500 4,500 13,000 4,500 4,500 4,500 13,500 4,500 4,500 4,500 13,500

(สนับสนุนเทคนคิและวชิาการ)

2) สรุปสาระ/คูม่ือ/มาตรฐาน/แผ่นพับ ความปลอดภัย 50,000 ฉบับ สปร.

ในการทํางาน

3) เอกสาร/ข่าวสารดา้นความปลอดภัยในการทํางาน 100,000 ฉบับ สปร.

4) โปสเตอร์ความปลอดภัยในการทํางาน 20,000 แผ่น สปร.

5) สื่ออื่นๆ เช่น ปฏิทิน สตกิเกอร์ ฯลฯ 10,000 ชุด สปร.

2.4.3 โครงการพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านความปลอดภัย

ในการทํางาน เพื่อสร้างความสมานฉันท์และป้องกันอุบัตภิัย

จากการทํางาน (โครงการใหม่)

1) ประชุมชี้แจงแนวทางการบริหารจัดการดา้นความปลอดภัย 5,000 คน 700 900 1,600 1,200 200 200 1,600 200 1,400 200 1,800 สปร. ศปร.

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน แก่นายจ้าง

ลูกจ้าง และผู้เกี่ยวข้อง *

50,000

100,000

20,000

10,000
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2) อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 720 คน 180 180 180 180 360 180 180 สปร.

และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน สําหรับเจ้าหน้าที่

ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร *

3) อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านความปลอดภัยในการทํางาน 360 คน 60 120 180 180 180 ศปร.

เฉพาะด้าน *

4) อบรมเสริมสร้างเครือข่ายเพื่อเฝ้าระวังอุบัตเิหตุและ 300 คน 100 100 100 100 200 สปร.

อุบัตภิัยร้ายแรงจากการทํางาน *

5) ประชุมชี้แจงเชิงปฏิบัตกิารแก่พนักงานตรวจความปลอดภัย 120 คน 30 30 30 30 60 30 30 สปร.

ใอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน พ.ศ. 2554 *

2.5 การบริหารกองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

2.5.1 ให้การสนับสนุนการดําเนินงานดา้นความปลอดภัย 40 แห่ง 40 สปร.

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

2.6 งานสนับสนุนและอํานวยการ

2.6.1 งานนติกิาร กน.

1) งานพัฒนากฎหมาย กน.

 - ยกร่างกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง คําชี้แจง 20 ฉบับ 5 5 5 5 5 5 5 5

    เสนอความเห็นกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

2) สนับสนุนเทคนคิและวชิาการ กน.

 - ให้คําปรึกษาปัญหาข้อกฎหมาย 1,200 ครั้ง 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300

 - ตอบข้อหารือปัญหาข้อกฎหมายเป็นลายลักษณอ์ักษร 8 ฉบับ 2 2 2 2 2 2 2 2

 - สนับสนุนงานนติกิาร 15 ครั้ง 3 3 5 5 5 5 2 2
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2.6.2 งานบริหารทรัพยากรบุคคล กจ.

1) งานบริหารบุคลากร 2,066 คน 2,066

2.6.3 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2.6.4 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

ใ ่1) อบรมการใช้ระบบสารสนเทศเพือปรับปรุง 2 รุ่น 1 1 2

ระบบฐานข้อมูล 50 คน 25 25 50

2) ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

2.6.5 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

2.6.6 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

2.6.7 งานตรวจสอบ ตดิตาม และประเมินผลงบประมาณ 1 แผนงาน 1 กตส.

การเงิน บัญชีและพัสดุ

2.6.8 งานพัฒนาระบบบริหาร 6 เรื่อง 6 กพร.

1) การพัฒนาปรับปรุงองค์การ

2) การจัดทําคํารับรองการปฏิบัตริาชการกรม

3) การยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน

4) การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA

5) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหนว่ยงาน

6) การเผยแพร่ความรู้การพัฒนาระบบราชการในเว็บไซต์
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2.6.9 งานตรวจราชการ 10 ครั้ง 2 2 1 5 1 2 2 5 สต.

50 วัน 10 10 5 25 5 10 10 25

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

ผลผลิตที่ 1 แรงงานได้รับสิทธปิระโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรม 500,000 คน 52,035 52,225 51,605 155,865 54,145 54,475 54,065 162,685 46,590 46,880 46,140 139,610 31,085 8,715 2,040 41,840

และเกดิความสมานฉันท์ในวงการแรงงาน

3.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารแรงงานสัมพันธ์

ในสถานประกอบกิจการและรัฐวสิาหกจิ

3.1.1 รณรงค์สง่เสริมใหส้ถานประกอบกิจการและรัฐวสิาหกิจ 11,000 แห่ง 1,141 1,144 1,131 3,416 1,204 1,211 1,201 3,616 1,022 1,032 1,013 3,067 677 191 33 901 สรส. สรพ. สสค.

มีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * 11,000 ครั้ง 1,141 1,144 1,131 3,416 1,204 1,211 1,201 3,616 1,022 1,032 1,013 3,067 677 191 33 901

500,000 คน 52,035 52,225 51,605 155,865 54,145 54,475 54,065 162,685 46,590 46,880 46,140 139,610 31,085 8,715 2,040 41,840

3.1.2 โครงการสง่เสริมการประกวดสถานประกอบกิจการ 1 โครงการ 1 สรส.

ให้มีระบบการบริหารจัดการที่ดใีนดา้นแรงงานสัมพันธ์

และสวัสดกิารแรงงาน ประจําปีงบประมาณปี 2558

3.1.3 ปรับปรุงสภาพการจ้างและกําหนดขอบเขตสภาพการจ้าง 12 เรื่อง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สรส.

ในรัฐวสิาหกิจ

3.1.4 โครงการบริหารจัดการและการดําเนนิงานศูนยอ์ํานวยการฯ 340 ครั้ง 5 6 77 88 5 82 87 5 77 82 6 77 83 สรส. สสค.

และศูนยป์ฏิบัตกิารดา้นแรงงานสัมพันธ์ระดับภูมิภาค

3.2 แก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านแรงงานในสถานประกอบกจิการ

และรัฐวสิาหกจิ

3.2.1 ไกลเ่กลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแยง้ 368 แห่ง 22 33 37 92 39 33 34 106 29 29 34 92 36 22 20 78 สรส. สสค.

3.2.2 วินิจฉัยชี้ขาดข้อพิพาทแรงงานและการกระทําอันไม่เป็นธรรม 50 ครั้ง 5 4 5 14 4 5 4 13 5 4 4 13 4 3 3 10 สรส.

472 คน 42 40 42 124 40 42 40 122 42 40 32 114 40 42 30 112
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

3.2.3 จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างและคําชี้ขาด 420 แห่ง 30 35 41 106 41 38 39 118 35 33 40 108 32 31 25 88 สรส. สสค.

ข้อพิพาทแรงงาน

3.2.4 ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษาแนะนําและตดิตามเฝ้าระวังปัญหา 562 แห่ง 60 58 55 173 52 55 48 155 47 52 49 148 46 35 5 86 สรส. สสค.

ความขัดแยง้ในสถานประกอบกิจการ

3.2.5 ติดตามความเคลื่อนไหวและการชุมนุมเรียกร้องของ 20 ครั้ง 1 1 1 3 2 2 2 6 2 2 2 6 2 2 1 5 สรส.

กลุม่ผู้ใช้แรงงาน 7,000 คน 350 350 350 1,050 700 700 700 2,100 700 700 700 2,100 700 700 350 1,750

3.3 พัฒนาระบบไตรภาคีและการมีส่วนร่วมภาคประชาสังคม

3.3.1 พัฒนารูปแบบ/กลไกการทํางานของคณะกรรมการ 4 ครั้ง 1 1 1 1 1 1 1 1 สรส.

สง่เสริมการแรงงานสัมพันธ์และภาคีแรงงาน 100 คน 25 25 25 25 25 25 25 25

3.3.2 สร้างและพัฒนาระบบเครือข่ายแรงงานสัมพันธ์ 5 ครั้ง 1 1 2 1 1 1 3 สรส.

200 คน 40 40 80 40 40 40 120

3.4 สนับสนุนเทคนคิ วชิาการและจัดทําองค์ความรู้

ด้านแรงงานสัมพันธ์

3.4.1 ศกึษา วิเคราะห ์และจัดทําข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหาร 36 ครั้ง 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 สรส.

แรงงานสัมพันธ์

3.4.2 ตอบข้อหารือเกี่ยวกับกฎหมายรัฐวสิาหกิจ 360 ครั้ง 30 30 30 90 30 30 30 90 30 30 30 90 30 30 30 90 สรส.

120 เรื่อง 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30

3.4.3 ตดิตาม ประเมินผลการปฏิบัตงิานดา้นแรงงานสัมพันธ์ 12 ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สรส.

87 หน่วยงาน 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87

3.5 สรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เพื่อดํารงตําแหน่ง

ในคณะกรรมการไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงานและศาลแรงงาน

หน้า 119



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

3.5.1 จัดการเลอืกตัง้และสรรหาคณะกรรมการไตรภาคี

สังกัดกระทรวงแรงงานและศาลแรงงาน

1) จัดการเลอืกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 81 ครั้ง 1 1 1 1 2 76 1 1 78 สรส. สสค.

เป็นคณะกรรมการไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงาน 

2) จัดการเลอืกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 77 ครั้ง 77 77 สรส. สสค.

เพื่อดํารงตําแหน่งผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงาน

3.6 เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์การแรงงาน

3.6.1 จัดงานวันแรงงานแห่งชาติ 77 ครั้ง 77 77 สรส. สสค.

่ ้3.6.2 บริการงานทะเบียนองค์การแรงงานและทะเบียนทีปรึกษา 860 ครั้ง 77 80 78 235 70 78 76 224 72 75 75 222 74 58 47 179 สรส. สสค.

ดา้นแรงงานสัมพันธ์

3.6.3 วินิจฉัยเรื่องร้องทุกข์เกี่ยวกับองค์การแรงงาน 30 ครั้ง 3 3 3 9 2 2 2 6 2 2 2 6 3 3 3 9 สรส.

3.6.4 ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษาและติดตามความเคลื่อนไหว 527 ครั้ง 41 45 44 130 44 44 49 137 47 47 46 140 45 41 34 120 สรส. สสค.

ขององค์การแรงงาน

3.7 อบรม/สัมมนาให้ความรู้ด้านแรงานสัมพันธ์แก่ภาคเอกชน 12 ครั้ง สรส.

รัฐวสิาหกจิ และบุคลากรกรม 790 คน

3.8 งานสนับสนุนและอํานวยการ

3.8.1 งานนติกิาร กน.

1) งานพัฒนากฎหมาย กน.

 - ยกร่างกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง คําชี้แจง 2 ฉบับ

    เสนอความเห็นกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

12

790

1 1
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2) งานคดี กน.

 - ประสานพนักงานอัยการและดําเนนิกระบวน 20 คดี 5 5 5 5 5 5 5 5

    พิจารณาในศาล

 - การพจิารณาอุทธรณ์คําร้อง หรือคําสั่ง หรือคําวินิจฉัย 10 คดี 2 2 2 2 3 3 3 3

    ของเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย

3) สนับสนุนเทคนคิและวชิาการ กน.

 - ให้คําปรึกษาปัญหาข้อกฎหมาย 1,200 ครั้ง 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300

 - ตอบข้อหารือปัญหาข้อกฎหมายเป็นลายลักษณอ์ักษร 8 ฉบับ 2 2 2 2 2 2 2 2

้ - สนับสนุนงานนติกิาร 12 ครั้ง 3 3 3 3 3 3 3 3

3.8.2 งานบริหารทรัพยากรบุคคล กจ.

1) งานบริหารบุคลากร 2,066 คน 2,066

3.8.3 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

3.8.4 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

3.8.5 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

3.8.6 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

3.8.7 งานตรวจสอบ ตดิตาม และประเมินผลงบประมาณ 1 แผนงาน 1 กตส.

การเงิน บัญชีและพัสดุ
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

3.8.8 งานพัฒนาระบบบริหาร 6 เรื่อง 6 กพร.

1) การพัฒนาปรับปรุงองค์การ

2) การจัดทําคํารับรองการปฏิบัตริาชการกรม

3) การยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน

4) การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA

5) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหนว่ยงาน

6) การเผยแพร่ความรู้การพัฒนาระบบราชการในเว็บไซต์

3.8.9 งานตรวจราชการ 10 ครั้ง 2 2 1 5 1 2 2 5 สต.

50 วัน 10 10 5 25 5 10 10 25

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

ผลผลิตที่ 1 แรงงานได้รับสิทธปิระโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 4 กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการ 11,000 แห่ง 1,084 1,050 1,019 3,153 1,108 1,076 1,050 3,234 1,229 1,203 1,178 3,610 362 336 305 1,003

จัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย

4.1 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานตามกฎหมายและ

นอกเหนอืกฎหมาย

4.1.1 สง่เสริมสวัสดกิารเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม * 11,000 แห่ง 1,084 1,050 1,019 3,153 1,108 1,076 1,050 3,234 1,229 1,203 1,178 3,610 362 336 305 1,003 สรพ. สสค.

4.1.2 สร้างความเข้มแข็งใหแ้ก่แรงงานในการใช้ชีวติตามแนวปรัชญา 1,200 คน 1,200 1,200 สสค.

เศรษฐกิจพอเพยีง

4.1.3 การจัดสวัสดกิารมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ 100 แห่ง 1 24 25 7 39 46 1 2 21 24 4 1 5 สรพ. สสค.

4.1.4 การจัดตั้งศูนยเ์ลี้ยงเด็กบุตรผู้ใช้แรงงาน 5 แห่ง 1 1 2 2 2 2 สรพ. สสค.

4.2 ให้บริการสวัสดิการแรงงานแก่ผู้ใช้แรงงาน

4.2.1 ใหบ้ริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน 20 แห่ง 1 1 2 4 2 1 1 4 2 3 3 8 1 1 2 4 กสว.

4.2.2 พัฒนาเด็กปฐมวัยศูนยเ์ด็กเล็กวิทยาเขตสริินธรราชวิทยาลัย 1,400 คน 1,400 กสว.

ในพระราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐมและสมุทรปราการ

4.3 กํากับ ดูแล การปฏิบัติตามกฎหมายสวัสดิการแรงงาน

4.3.1 กํากับให้นายจ้างปฏิบัตติามกฎหมายดา้นสวัสดกิารแรงงาน 4,904 แห่ง 4,904 สรพ. สสค.

4.3.2 พัฒนาความเข้มแข็งใหแ้ก่คณะกรรมการสวัสดกิาร 1,550 คน 1,550 1,550 สรพ. สสค.

ในสถานประกอบกิจการ

4.3.3 ดําเนนิการวนิจิฉัยกรณีนายจ้างยา้ยสถานประกอบกิจการ - คน กสว.

ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัตคิุ้มครองแรงงาน

พ.ศ. 2541 

ขึ้นอยูก่ับสถานการณ์
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

4.3.4 จัดประชุมคณะกรรมการสวัสดกิารแรงงานสัญจร 1 ครั้ง 1 กสว.

เพื่อพัฒนาสวัสดกิารแรงงาน

4.4 โครงการพัฒนาสวัสดิการแรงงานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต

และผลิตภาพแรงงาน (โครงการใหม่)

4.4.1 สง่เสริมสวัสดกิารแก่แรงงานกลุม่พิเศษ 10,000 คน 400 300 5,600 6,300 1,650 300 300 2,250 500 500 450 1,450 กสว. สสค.

4.5 งานสนับสนุนและอํานวยการ

4.5.1 งานนติกิาร กน.

1) สนับสนุนเทคนคิและวชิาการ กน.

ใ ้ - ให้คําปรึกษาปัญหาข้อกฎหมาย 1,200 ครั้ง 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300

 - ตอบข้อหารือปัญหาข้อกฎหมายเป็นลายลักษณอ์ักษร 2 ฉบับ

 - สนับสนุนงานนติกิาร 2 ครั้ง

 - งานนติกิรรมและสัญญา 10 ครั้ง 2 2 2 2 3 3 3 3

4.5.2 งานบริหารทรัพยากรบุคคล กจ.

1) งานบริหารบุคลากร 2,066 คน 2,066

4.5.3 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

4.5.4 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

1) อบรมพัฒนาบุคลากรเพื่อใช้ระบบสารสนเทศ 2 รุ่น 1 1 2

50 คน 25 25 50

1 1

1 1
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2) ประชุมคณะทํางาน/คณะกรรมการดา้นเทคโนโลยี 4 ครั้ง 2 2 4

และการสื่อสาร

3) ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

4.5.5 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

4.5.6 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

4.5.7 งานตรวจสอบ ตดิตาม และประเมินผลงบประมาณ 1 แผนงาน 1 กตส.

การเงิน บัญชีและพัสดุ

4.5.8 งานพัฒนาระบบบริหาร 6 เรื่อง 6 กพร.

1) การพัฒนาปรับปรุงองค์การ

2) การจัดทําคํารับรองการปฏิบัตริาชการกรม

3) การยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน

4) การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA

5) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหนว่ยงาน

6) การเผยแพร่ความรู้การพัฒนาระบบราชการในเว็บไซต์

4.5.9 งานตรวจราชการ 5 ครั้ง 2 2 1 5 สต.

25 วัน 10 10 5 25

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต

หน้า 125



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

ผลผลิตที่ 1 แรงงานได้รับสิทธปิระโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรกรมและประชาชน 300,000 ครั้ง 25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000

เข้าใช้บริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของกรม

5.1  .งานสนับสนุนและอํานวยการ

5.1.1 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

1) บํารุงรักษาและพัฒนาประสทิธิภาพระบบคอมพวิเตอร์ 119 หน่วยงาน 119

2) เช่าใช้บริการสื่อสารและโทรคมนาคม 119 หน่วยงาน 119

โ โ3) โครงการจัดหาคอมพวิเตอร์ทดแทน 1 โครงการ 1 1

4) โครงการจัดหาคอมพวิเตอร์ 1 โครงการ 1 1

5) ใหบ้ริการระบบสารสนเทศแก่บุคลากรกรม 300,000 ครั้ง 25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000

และประชาชนทั่วไป *

5.1.2 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

5.1.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

5.1.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน

ผลผลิตที่ 2 สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 1 สร้างความรู้ความเข้าใจ ส่งเสริม สนับสนุน 5,200 แห่ง 1,040 1,040 1,040 3,120 694 693 693 2,080

และติดตามให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามข้อกําหนดมาตรฐาน

ด้านแรงงาน

1.1 ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงานแก่

สถานประกอบกิจการ

1.1.1 งานวชิาการมาตรฐานแรงงาน

1) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ อนุกรรมการและคณะทํางาน 13 ครั้ง 1 1 2 2 9 9 1 1 สพม.

ที่เกี่ยวข้อง

2) กิจกรรมสรรหาที่ปรึกษาพัฒนามาตรฐานแรงงาน 1 ครั้ง 1 1 สพม.

1.1.2 สง่เสริมความรับผิดชอบตอ่สังคมด้านแรงงานแก่

สถานประกอบกิจการ

1) กิจกรรมสง่เสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทย 5,200 แห่ง 1,040 1,040 1,040 3,120 694 693 693 2,080 สรพ. สสค.

และความรับผิดชอบตอ่สังคมด้านแรงงาน 

(Corporate Social Responsibility : CSR) *

2) กิจกรรมวันมาตรฐานแรงงานไทย 1 ครั้ง 1 1 สพม.

1.1.3 เสริมสร้างพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทยใน

สถานประกอบกิจการ
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1) พัฒนาสถานประกอบกิจการตามข้อกําหนดมาตรฐาน 700 แห่ง 156 187 187 530 150 20 170

แรงงานไทย 

 - กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารมาตรฐานแรงงานไทย 3 รุ่น 1 1 2 1 1 สพม.

    มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับสมบูรณ์ ** 80 แห่ง 30 30 60 20 20

160 คน 60 60 120 40 40

 - กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารมาตรฐานแรงงานไทย 28 รุ่น 7 7 7 21 7 7 สรพ. สสค.

    มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** 560 แห่ง 140 140 140 420 140 140

1,120 คน 280 280 280 840 280 280

ใ - กิจกรรมให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐาน 60 แห่ง 16 17 17 50 10 10 สรพ. สสค.

    แรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน

    ให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหนา้ที่ **

 - กิจกรรมตดิตามการดําเนนิงานพัฒนาระบบมาตรฐาน 30 แห่ง 7 7 8 8 7 23 สพม.

    แรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ 4 ครั้ง 1 1 1 1 1 3

    ในสถานประกอบกิจการ **

1.1.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านมาตรฐานแรงงาน

1) กิจกรรมเสริมสร้างที่ปรึกษาพัฒนามาตรฐานแรงงาน 1 รุ่น 1 1 สพม.

ภาครัฐ 40 คน 40 40

2) กิจกรรมเครือข่ายสัมพันธ์ 1 รุ่น 1 1 สพม.

40 คน 40 40

1.2 การบริหารจัดการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย

1.2.1 กิจกรรมสง่เสริม และดําเนนิการใหส้ถานประกอบกิจการ 800 แห่ง 57 93 150 73 94 90 257 76 94 90 260 75 58 133 สพม. สรพ. สสค.

จัดทําระบบมาตรฐานแรงงานไทย
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.2.2 โครงการจัดการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย สพม.

ตามหลักเกณฑส์ากล

1) ประชุมคณะอนุกรรมการรับรองมาตรฐานแรงงาน 10 ครั้ง 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 สพม.

ระดับสมบูรณ์

2) ประชุมคณะอนุกรรมการรับรองมาตรฐานแรงงาน 6 ครั้ง 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 สพม.

ระดับพื้นฐาน

3) จัดทําเอกสารรับรองมาตรฐานแรงงานไทย 1,000 เลม่ 1,000 1,000 สพม.

 - หลักเกณฑแ์ละวธิีการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย

    (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓)

 - แนวปฏิบัตหิลังไดร้ับการรับรอง มรท. ๘๐๐๑-๒๕๕๓

 - คูม่ือประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย

    (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓)

1.2.3 โครงการตรวจประเมินมาตรฐานแรงงานไทย 12 ครั้ง 1 1 2 1 1 2 4 2 2 4 2 2 สพม.

1) นเิทศนง์าน กํากับ และติดตามการตรวจประเมิน

มาตรฐานแรงงานไทย ของผู้ตรวจประเมินภาครัฐ

และภาคเอกชน

2) จัดทําเอกสารรับรองมาตรฐานแรงงานไทย 1,000 เลม่ 1,000 1,000 สพม.

 - คูม่ือแบบตรวจประเมินตามข้อกําหนด มรท. 5.1 - 5.10

    และ 5.12

 - คูม่ือแบบตรวจประเมินตามข้อกําหนด มรท. 5.11

 - คําอธิบายการเขียนรายงานตรวจประเมิน
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.2.4 พัฒนาทรัพยากรบุคคล

1) โครงการพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้ประเมิน สพม.

เพื่อการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย

 - ผู้ประเมินรับรองมาตรฐานแรงงานไทย 1 รุ่น 1 1

25 คน 25 25

 - การพัฒนาสมรรถนะผู้ประเมินรับรองมาตรฐาน 1 รุ่น 1 1

    แรงงานไทย 50 คน 50 50

 - หลักสูตรหัวหน้าผู้ประเมินรับรองมาตรฐานแรงงานไทย 1 รุ่น 1 1

25 คน 25 25

1.3 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.3.1 งานพัฒนาทรัพยากรแรงงาน

1) โครงการพัฒนาทรัพยากรแรงงาน 18 รุ่น 2 4 4 10 2 3 3 8 สพม.

720 คน 80 160 160 400 80 120 120 320

1.3.2 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

3) จัดทําเอกสารวิชาการ และศึกษาวิเคราะห์ 20 เรื่อง 1 2 3 6 1 2 1 4 1 2 2 5 2 2 1 5

วิจัยด้านแรงงาน
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

4) ใหบ้ริการหอ้งสมุด

 - การใหบ้ริการยมื - คืนสารสนเทศ ผ่านระบบ 12,000 เรื่อง 1,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 3,000

 - จัดซื้อหนังสือ วารสาร และหนังสือพิมพ์ 600 เรื่อง 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 50 150

1.3.3 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

1) ตดิตามแก้ไขปัญหาการใช้ระบบสารสนเทศ 10 หน่วยงาน 2 2 4 2 2 2 2 4

2) อบรมบุคลากรเพื่อใช้ระบบสารสนเทศ / การปรับปรุง 1 รุ่น 1 1

แผนดา้นเทคโนโลยแีละการสื่อสาร 25 คน 25 25

3) อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการใช้ภาษา 2 รุ่น 1 1 1 1

่เพอืการทํางาน 100 คน 50 50 50 50

4) ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.3.4 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.3.5 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

1.3.6 งานตรวจราชการ 110 ครั้ง 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 20 สต.

550 วัน 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 100

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต

                                     ** คือ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณของผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สังคมด้านแรงงาน
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

โครงการที่ 1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน

และการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

กจิกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม พัฒนา และกํากับดูแลให้แรงงาน 50,500 คน 971 1,759 2,208 4,938 3,145 4,724 5,333 13,202 5,460 6,375 6,718 18,553 5,998 5,603 2,206 13,807

ที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย

1.1 ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุม่เสี่ยง 1,700 แห่ง 19 49 84 152 109 148 191 448 195 220 219 634 210 193 63 466 สรพ. สสค.

(ประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลติ 49,440 คน 971 1,479 2,208 4,658 2,905 4,724 5,293 12,922 5,460 6,375 6,218 18,053 5,998 5,603 2,206 13,807

สนิคา้กุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) *

้ ใ1.2 ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมงทะเล 560 คน 280 280 240 40 280 สสค.

และเกี่ยวเนื่องจังหวัดที่มีการตั้งศูนยป์ระสานคุ้มครองแรงงานประมง

ทะเลจังหวัด 7 จังหวัด

(จังหวัดสมุทรสาคร ระยอง ตราด ชุมพร สงขลา ระนอง และสตูล)*

1.3 ประชุมคณะทํางานดําเนนิงานระดับจังหวัดร่วมกับหนว่ยงาน 22 ครั้ง 20 2 22 สสค.

ที่เกี่ยวข้อง

1.4 ประชุมคณะกรรมการอํานวยการป้องกันและแก้ไขปัญหา 2 ครั้ง 1 1 1 1 สคร.

การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน

1.5 อบรมแนวปฏิบัตกิารตรวจคุม้ครองแรงงานในเรือประมงทะเล 80 คน 80 80 สคร.

1.6 การรณรงค์ในวันตอ่ตา้นการใช้แรงงานเด็กโลก 12 มิถุนายน * 500 คน 500 500 สคร.

1.7 สํารวจสถานการณ์เด็กทํางานในกิจการผลิตสนิค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม 1 เรื่อง สคร.

อ้อย และปลา

1.8 ประชุมคณะทํางานตรวจรับรองสถานประกอบกิจการที่ไม่มี 86 ครั้ง 86 86 สรพ. สสค.

การใช้แรงงานเด็กผิดกฎหมาย และการบังคับใช้แรงงาน

1 เรื่อง

หน้า 132



หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

1.9 ประชุมเชิงปฏิบัตกิารเจ้าหนา้ที่ศูนยป์ฏิบัตกิารช่วยเหลอืแรงงานหญงิ 100 คน 100 100 สคร.

และเด็ก เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนการขจัดการใช้แรงงานเด็ก

ในรูปแบบที่เลวร้าย และสร้างวิทยากรอบรมเครือข่ายเฝ้าระวัง

การใช้แรงงานเด็ก

1.10 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.10.1 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

1.10.2 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.10.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.10.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ

กจิกรรมหลักที่ 1 สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน 20,000 แห่ง 2,539 2,608 2,838 7,985 2,845 2,615 2,545 8,005 750 690 565 2,005 755 690 560 2,005

และแก้ไขปัญหายาเสพติด

1.1 รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไข 20,000 แห่ง 2,539 2,608 2,838 7,985 2,845 2,615 2,545 8,005 750 690 565 2,005 755 690 560 2,005 สรพ. สสค.

ปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกิจการ * 1,200,000 คน 152,400 156,900 170,700 480,000 170,700 156,900 152,400 480,000 44,880 41,340 33,780 120,000 45,180 41,340 33,480 120,000

1.2 ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระทั่งผ่านเกณฑ์ 500 แห่ง 3 265 232 500 สรพ. สสค.

่ตามทีกําหนด

1.3 ตรวจตดิตามเพื่อให้สถานประกอบกิจการธํารงรักษาระบบมาตรฐาน 4,000 แห่ง 314 332 388 1,034 759 728 708 2,195 297 248 226 771 สรพ. สสค.

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกิจการ

อย่างต่อเนื่อง

1.4 จัดอบรม ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดทําระบบมาตรฐานการป้องกัน 4,300 คน 4,300 4,300 สรพ. สสค.

และแก้ไขปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกิจการ

1.5 จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อสร้างเจตคตทิี่ดใีนการป้องกันและแก้ไขปัญหา 86 ครั้ง 86 86 สรพ. สสค.

ยาเสพตดิเนื่องในโอกาสวันสําคัญต่างๆ

1.6 ดําเนนิโครงการโรงงานสขีาว 2,000 แห่ง 187 187 374 187 192 192 571 215 210 210 635 210 210 420 สรพ. สสค.

1.7 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.7.1 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

1.7.2 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.7.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.7.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

แผนงาน : ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา

โครงการที่ 1 โครงการศึกษาวจิัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน

กจิกรรมหลักที่ 1 ศึกษาวจิัยการกําหนดอัตราค่าตอบแทน 1 เรื่อง 1

ของผู้รับงานไปทําที่บ้านในประเทศไทย

1.1 โครงการศกึษาการกําหนดอัตราคา่ตอบแทนของผูร้ับงานไปทําที่บ้าน 1 เรื่อง สคร.

ในประเทศไทย *

1.1.1 รวบรวมข้อมูลทุตยิภูมิ

1.1.2 จัดทํารายงานการศึกษาเบื้องต้น

1

1.1.3 ออกแบบสอบถาม

1.1.4 สํารวจข้อมูลภาคสนาม

1.1.5 จัดทํารายงานความก้าวหน้าครั้งที่ 1

1.1.6 ประมวลผลการสํารวจ

1.1.7 จัดทํารายงานความก้าวหน้าครั้งที่ 2

1.1.8 จัดทํารายงานฉบับกลาง

1.1.9 จัดทํารายงานการศึกษาฉบับร่าง

1.1.10 จัดสัมมนาระดมความเห็นผู้มีส่วนไดส้ว่นเสีย

1.1.11 ประชุมปรับปรุง แก้ไขรายงานฉบับร่าง

1.1.12 จัดทํารายงานฉบับสมบูรณ์

1.2 งานสนับสนุนและอํานวยการ

1.2.1 งานนโยบายและแผนงาน สพม.

1) ประสานและจัดทําแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน
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หน่วยงาน

เป้าหมาย ดําเนนิการ

รวม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผนงาน เป้าหมายการดําเนนิงาน
ผลผลิต/กจิกรรมหลัก/กจิกรรม

หน่วยนับ
ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4

2) ติดตามและประเมินผลแผนงานดา้นสวัสดกิาร 113 หน่วยงาน 113

และคุ้มครองแรงงาน

1.2.2 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ สพม.

 - ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 119 หน่วยงาน 119

1.2.3 งานบริหารทั่วไปและประสานราชการ 119 หน่วยงาน 119 สลก.

1.2.4 งานบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 119 หน่วยงาน 119 กค.

หมายเหตุ : กิจกรรมที่มีเครื่องหมาย * คือ กิจกรรมนําส่งผลผลิต
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  ส่วนที่ 3 
 แผนการปฏิบัติงานจําแนกตามหน่วยงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 
แผนงาน : สร้างความปรองดองสมานฉันท ์
โครงการที่ 1  โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย ประกอบด้วย

ตารางท่ี 1 
 

แผนงาน : ดําเนินการตามกรอบข้อตกลงของประชาคมอาเซียน 
โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐาน 

รองรับการเคล่ือนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน ประกอบด้วยตารางท่ี 2 – 5 
 

แผนงาน  : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและคุ้มครองแรงงาน 
ผลผลิตที่ 1  แรงงานได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 
กิจกรรมหลักที่ 1  กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความรู้ และได้รับการคุ้มครอง

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ประกอบด้วยตารางท่ี 6 – 19 
กิจกรรมหลักที่ 2  กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัยและสุขภาพ

อนามัยที่ดีในการทํางาน ประกอบด้วยตารางท่ี 20 - 28 
กิจกรรมหลักที่ 3  ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรม และเกิดความ

สมานฉันท์ในวงการแรงงาน ประกอบด้วยตารางท่ี 29 - 38 
กิจกรรมหลักที่ 4  กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการ

นอกเหนือกฎหมาย ประกอบด้วยตารางท่ี 39 - 45 
 

ผลผลิตที่ 2  สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย 
ความรับผิดชอบตอ่สังคมด้านแรงงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1  สร้างความรู้ความเข้าใจ ส่งเสริม สนับสนุนและติดตามให้สถาน
ประกอบกิจการปฏิบัติตามข้อกําหนดมาตรฐานด้านแรงงาน 
ประกอบด้วยตารางท่ี 46 - 49 



  ส่วนที่ 3 
 แผนการปฏิบัติงานจําแนกตามหน่วยงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 
 

แผนงาน  : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย ์
โครงการที่ 1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้

แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย ประกอบด้วยตารางท่ี 50 - 53 
 

แผนงาน : ป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ประกอบด้วยตารางท่ี 53 - 59 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



               กิจกรรม รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5,000    คน -          3,000   2,000   5,000     -          -          -          -           -          -          -          -           -        -        -        -         

1 สรพ.1 -           คน -            -           -           -         
2 สรพ.2 -           คน -            -           -           -         
3 สรพ.3 -           คน -            -           -           -         
4 สรพ.4 -           คน -            -           -           -         
5 สรพ.5 -           คน -            -           -           -         
6 สรพ.6 -           คน -            -           -           -         
7 สรพ.7 -           คน -            -           -           -         
8 สรพ.8 -           คน -            -           -           -         
9 สรพ.9 -           คน -            -           -           -         
10 สรพ.10 -           คน -            -           -           -         
11 กระบี่ -           คน -            -           -           -         
12 กาญจนบุรี -           คน -            -           -           -         
13 กาฬสินธุ์ -           คน -            -           -           -         
14 กําแพงเพชร -           คน -            -           -           -         
15 ขอนแก่น -           คน -            -           -           -         
16 จันทบุรี -           คน -            -           -           -         
17 ฉะเชิงเทรา -           คน -            -           -           -         
18 ชลบุรี 1,000    คน 1,000    1,000      -           -           -         
19 ชัยนาท -           คน -            -           -           -         
20 ชัยภูมิ -           คน -            -           -           -         
21 ชุมพร -           คน -            -           -           -         
22 เชียงราย -           คน -            -           -           -         
23 เชียงใหม่ -           คน -            -           -           -         
24 ตรัง -           คน -            -           -           -         
25 ตราด -           คน -            -           -           -         
26 ตาก -           คน -            -           -           -         
27 นครนายก -           คน -            -           -           -         
28 นครปฐม -           คน -            -           -           -         

เป้าหมายรวม

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 1  โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย

ลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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               กิจกรรม รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
เป้าหมายรวม

ตารางที่ 1  โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย

ลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม -         คน -          -          -         -         
30 นครราชสีมา 1,000    คน 1,000    1,000      -           -           -         
31 นครศรีธรรมราช -           คน -            -           -           -         
32 นครสวรรค์ -           คน -            -           -           -         
33 นนทบุรี -           คน -            -           -           -         
34 นราธิวาส -           คน -            -           -           -         
35 น่าน -           คน -            -           -           -         
36 บึงกาฬ -           คน -            -           -           -         
37 บุรีรัมย์ -           คน -            -           -           -         
38 ปทุมธานี -           คน -            -           -           -         
39 ประจวบคีรีขันธ์ -           คน -            -           -           -         
40 ปราจีนบุรี -           คน -            -           -           -         
41 ปัตตานี -           คน -            -           -           -         
42 พระนครศรีอยุธยา 1,000    คน 1,000    1,000      -           -           -         
43 พะเยา -           คน -            -           -           -         
44 พังงา -           คน -            -           -           -         
45 พัทลุง -           คน -            -           -           -         
46 พิจิตร -           คน -            -           -           -         
47 พิษณุโลก -           คน -            -           -           -         
48 เพชรบุรี -           คน -            -           -           -         
49 เพชรบูรณ์ -           คน -            -           -           -         
50 แพร่ -           คน -            -           -           -         
51 ภูเก็ต -           คน -            -           -           -         
52 มหาสารคาม -           คน -            -           -           -         
53 มุกดาหาร -           คน -            -           -           -         
54 แม่ฮ่องสอน -           คน -            -           -           -         
55 ยโสธร -           คน -            -           -           -         
56 ยะลา -           คน -            -           -           -         
57 ร้อยเอ็ด -           คน -            -           -           -         

หน้า 142



               กิจกรรม รณรงค์สร้างความปรองดองสมานฉันท์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
เป้าหมายรวม

ตารางที่ 1  โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย

ลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง -         คน -          -          -         -         
59 ระยอง -           คน -            -           -           -         
60 ราชบุรี -           คน -            -           -           -         
61 ลพบุรี -           คน -            -           -           -         
62 ลําปาง -           คน -            -           -           -         
63 ลําพูน 1,000    คน 1,000    1,000      -           -           -         
64 เลย -           คน -            -           -           -         
65 ศรีสะเกษ -           คน -            -           -           -         
66 สกลนคร -           คน -            -           -           -         
67 สงขลา 1,000    คน 1,000    1,000      -           -           -         
68 สตูล -           คน -            -           -           -         
69 สมุทรปราการ -           คน -            -           -           -         
70 สมุทรสงคราม -           คน -            -           -           -         
71 สมุทรสาคร -           คน -            -           -           -         
72 สระแก้ว -           คน -            -           -           -         
73 สระบุรี -           คน -            -           -           -         
74 สิงห์บุรี -           คน -            -           -           -         
75 สุโขทัย -           คน -            -           -           -         
76 สุพรรณบุรี -           คน -            -           -           -         
77 สุราษฎร์ธานี -           คน -            -           -           -         
78 สุรินทร์ -           คน -            -           -           -         
79 หนองคาย -           คน -            -           -           -         
80 หนองบัวลําภู -           คน -            -           -           -         
81 อ่างทอง -           คน -            -           -           -         
82 อํานาจเจริญ -           คน -            -           -           -         
83 อุดรธานี -           คน -            -           -           -         
84 อุตรดิตถ์ -           คน -            -           -           -         
85 อุทัยธานี -           คน -            -           -           -         
86 อุบลราชธานี -           คน -            -           -           -         

หน้า 143



ตารางที่ 2   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน
                กิจกรรม อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5,000 คน - - 4,800 4,800 150 - 50 200 - - - - - - - - 

1 สรพ.1 60 คน 60 60 - - - 
2 สรพ.2 200 คน 200 200 - - - 
3 สรพ.3 80 คน 80 80 - - - 
4 สรพ.4 70 คน 70 70 - - - 
5 สรพ.5 60 คน 60 60 - - - 
6 สรพ.6 150 คน 150 150 - - - 
7 สรพ.7 120 คน 120 120 - - - 
8 สรพ.8 80 คน 80 80 - - - 
9 สรพ.9 50 คน 50 50 - - - 
10 สรพ.10 130 คน 130 130 - - - 
11 กระบี่ 150 คน 150 150 - - - 
12 กาญจนบุรี 150 คน 150 150 - - - 
13 กาฬสินธุ์ - คน - - - - 
14 กําแพงเพชร 50 คน 50 50 - - - 
15 ขอนแกน่ 50 คน 50 50 - - - 
16 จันทบุรี 50 คน 50 50 - - - 
17 ฉะเชิงเทรา 150 คน 150 150 - - - 
18 ชลบุรี 250 คน 250 250 - - - 
19 ชัยนาท - คน - - - - 
20 ชัยภูมิ - คน - - - - 
21 ชุมพร - คน - - - - 
22 เชียงราย 150 คน 150 150 - - - 
23 เชียงใหม่ 150 คน 150 150 - - - 
24 ตรัง 60 คน 60 60 - - - 
25 ตราด - คน - - - - 
26 ตาก - คน - - - - 
27 นครนายก 50 คน 50 50 - - - 
28 นครปฐม 150 คน 150 150 - - - 
29 นครพนม - คน - - - - 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 2   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน
                กิจกรรม อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

30 นครราชสีมา 150 คน 150 150 - - - 
31 นครศรีธรรมราช 150 คน 150 150 - - - 
32 นครสวรรค์ 50 คน 50 50 - - - 
33 นนทบุรี 200 คน 200 200 - - - 
34 นราธวิาส - คน - - - - 
35 น่าน - คน - - - - 
36 บึงกาฬ - คน - - - - 
37 บุรีรัมย์ - คน - - - - 
38 ปทุมธานี 200 คน 200 200 - - - 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 150 คน 150 150 - - - 
40 ปราจีนบุรี 50 คน 50 50 - - - 
41 ปัตตานี - คน - - - - 
42 พระนครศรีอยุธยา 150 คน 150 150 - - - 
43 พะเยา - คน - - - - 
44 พังงา 100 คน 50 50 50 50 - - 
45 พัทลุง - คน - - - - 
46 พิจิตร - คน - - - - 
47 พิษณุโลก - คน - - - - 
48 เพชรบุรี 50 คน 50 50 - - - 
49 เพชรบูรณ์ 60 คน 60 60 - - - 
50 แพร่ - คน - - - - 
51 ภูเก็ต 200 คน 200 200 - - - 
52 มหาสารคาม - คน - - - - 
53 มุกดาหาร - คน - - - - 
54 แม่ฮ่องสอน - คน - - - - 
55 ยโสธร - คน - - - - 
56 ยะลา - คน - - - - 
57 ร้อยเอ็ด - คน - - - - 
58 ระนอง 150 คน - 150 150 - - 
59 ระยอง - คน - - - - 
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ตารางที่ 2   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน
                กิจกรรม อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานโยกย้ายถิ่นฐานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

60 ราชบุรี 150 คน 150 150 - - - 
61 ลพบุรี 60 คน 60 60 - - - 
62 ลําปาง - คน - - - - 
63 ลําพูน 60 คน 60 60 - - - 
64 เลย - คน - - - - 
65 ศรสีะเกษ - คน - - - - 
66 สกลนคร - คน - - - - 
67 สงขลา - คน - - - - 
68 สตูล - คน - - - - 
69 สมุทรปราการ 150 คน 150 150 - - - 
70 สมุทรสงคราม 100 คน 100 100 - - - 
71 สมุทรสาคร - คน - - - - 
72 สระแก้ว - คน - - - - 
73 สระบุรี 60 คน 60 60 - - - 
74 สิงหบ์ุรี - คน - - - - 
75 สุโขทัย - คน - - - - 
76 สุพรรณบุรี 50 คน 50 50 - - - 
77 สุราษฎร์ธานี 250 คน 250 250 - - - 
78 สุรินทร์ - คน - - - - 
79 หนองคาย - คน - - - - 
80 หนองบัวลําภู - คน - - - - 
81 อา่งทอง 50 คน 50 50 - - - 
82 อํานาจเจรญิ - คน - - - - 
83 อุดรธานี - คน - - - - 
84 อุตรดิตถ์ - คน - - - - 
85 อุทัยธานี - คน - - - - 
86 อุบลราชธานี - คน - - - - 
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ตารางที่ 3   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน
                โครงการรณรงค์เร่งรัดการปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัยในการทํางานก่อสร้าง รองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน * 
                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
200 แห่ง - 100 100 200 - - - - - - - - - - - - 

1 ศปร.เขต 1 50 แห่ง 50 50 - - - 
2 ศปร.เขต 2 - แห่ง - - - - 
3 ศปร.เขต 3 50 แห่ง 50 50 - - - 
4 ศปร.เขต 4 - แห่ง - - - - 
5 ศปร.เขต 5 - แห่ง - - - - 
6 ศปร.เขต 6 - แห่ง - - - - 
7 ศปร.เขต 7 - แห่ง - - - - 
8 ศปร.เขต 8 - แห่ง - - - - 
9 ศปร.เขต 9 - แห่ง - - - - 
10 ศปร.เขต 10 - แห่ง - - - - 
11 ศปร.เขต 11 50 แห่ง 50 50 - - - 
12 ศปร.เขต 12 50 แห่ง 50 50 - - - 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 4   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน
                โครงการขับเคลื่อนความปลอดภัยและอาชวีอนามัยในสถานประกอบกิจการที่มีการใช้แรงงานต่างด้าว * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
500 แห่ง - 300 200 500 - - - - - - - - - - - - 

1 ศปร.เขต 1 50 แห่ง 50 50 - - - 
2 ศปร.เขต 2 50 แห่ง 50 50 - - - 
3 ศปร.เขต 3 50 แห่ง 50 50 - - - 
4 ศปร.เขต 4 50 แห่ง 50 50 - - - 
5 ศปร.เขต 5 50 แห่ง 50 50 - - - 
6 ศปร.เขต 6 50 แห่ง 50 50 - - - 
7 ศปร.เขต 7 50 แห่ง 50 50 - - - 
8 ศปร.เขต 8 50 แห่ง 50 50 - - - 
9 ศปร.เขต 9 50 แห่ง 50 50 - - - 
10 ศปร.เขต 10 50 แห่ง 50 50 - - - 
11 ศปร.เขต 11 - แห่ง - - - - 
12 ศปร.เขต 12 - แห่ง - - - - 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 5   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
86             รุ่น -        -       84     84     -       -       2        2        -       -       -       -       -       -       -        -         

4,300       คน -        -       4,200 4,200 -       -       100    100     -       -       -       -       -       -       -        -         
1 สรพ.1 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
2 สรพ.2 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
3 สรพ.3 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
4 สรพ.4 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
5 สรพ.5 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
6 สรพ.6 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
7 สรพ.7 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
8 สรพ.8 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
9 สรพ.9 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
10 สรพ.10 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
11 กระบี่ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
12 กาญจนบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
13 กาฬสินธุ์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         
14 กําแพงเพชร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         

50             คน 50     50     -        -       -         

รวมทั่วประเทศ

                 โครงการเสริมสร้างวนิัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตารางที่ 5   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 โครงการเสริมสร้างวนิัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

15 ขอนแกน่ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

16 จันทบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

17 ฉะเชิงเทรา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

18 ชลบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

19 ชัยนาท 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

20 ชัยภูมิ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

21 ชุมพร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

22 เชียงราย 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

23 เชียงใหม่ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

24 ตรัง 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

25 ตราด 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

26 ตาก 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

27 นครนายก 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

28 นครปฐม 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

29 นครพนม 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         
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ตารางที่ 5   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 โครงการเสริมสร้างวนิัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

30 นครราชสีมา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

31 นครศรีธรรมราช 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

32 นครสวรรค์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

33 นนทบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

34 นราธวิาส 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

35 น่าน 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

36 บึงกาฬ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

37 บุรีรัมย์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

38 ปทุมธานี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

39 ประจวบคีรีขันธ์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

40 ปราจีนบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

41 ปัตตานี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

42 พระนครศรีอยุธยา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

43 พะเยา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

44 พังงา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         
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ตารางที่ 5   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 โครงการเสริมสร้างวนิัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

45 พัทลุง 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

46 พิจิตร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

47 พิษณุโลก 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

48 เพชรบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

49 เพชรบูรณ์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

50 แพร่ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

51 ภูเก็ต 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

52 มหาสารคาม 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

53 มุกดาหาร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

54 แม่ฮ่องสอน 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

55 ยโสธร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

56 ยะลา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

57 ร้อยเอ็ด 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

58 ระนอง 1               รุ่น -       1        1        -       -         
50             คน -       50     50      -       -         

59 ระยอง 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

หน้า 152



ตารางที่ 5   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 โครงการเสริมสร้างวนิัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

60 ราชบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

61 ลพบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

62 ลําปาง 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

63 ลําพูน 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

64 เลย 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

65 ศรสีะเกษ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

66 สกลนคร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

67 สงขลา 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

68 สตูล 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

69 สมุทรปราการ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

70 สมุทรสงคราม 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

71 สมุทรสาคร 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

72 สระแก้ว 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

73 สระบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

74 สิงหบ์ุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

หน้า 153



ตารางที่ 5   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 โครงการเสริมสร้างวนิัยการทํางานในภาคอุตสาหกรรม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

75 สุโขทัย 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

76 สุพรรณบุรี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

77 สุราษฎร์ธานี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

78 สุรินทร์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

79 หนองคาย 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

80 หนองบัวลําภู 1               รุ่น -       1        1        -       -         
50             คน -       50     50      -       -         

81 อา่งทอง 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

82 อํานาจเจรญิ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

83 อุดรธานี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

84 อุตรดิตถ์ 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

85 อุทัยธานี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         

86 อุบลราชธานี 1               รุ่น 1       1       -        -       -         
50             คน 50     50     -        -       -         
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
40,000 แห่ง 1,965 1,565 1,565 5,095 1,965 3,562 3,984 9,511 4,360 5,157 5,157 14,674 5,157 4,360 1,203 10,720 

1,122,800 คน 56,140 44,912 44,912 145,964 56,140 101,052 112,280 269,472 123,508 145,964 145,964 415,436 145,964 123,508 22,456 291,928 
1 สรพ.1 1,200 แห่ง 60 48 48 156 60 108 120 288 132 156 156 444 156 132 24 312 

สรพ.1 15,600 คน 780 624 624 2,028 780 1,404 1,560 3,744 1,716 2,028 2,028 5,772 2,028 1,716 312 4,056 
2 สรพ.2 1,250 แห่ง 62 50 50 162 62 112 125 299 137 162 162 461 162 137 29 328 

สรพ.2 17,500 คน 875 700 700 2,275 875 1,575 1,750 4,200 1,925 2,275 2,275 6,475 2,275 1,925 350 4,550 
3 สรพ.3 1,250 แห่ง 62 50 50 162 62 112 125 299 137 162 162 461 162 137 29 328 

สรพ.3 34,700 คน 1,735 1,388 1,388 4,511 1,735 3,123 3,470 8,328 3,817 4,511 4,511 12,839 4,511 3,817 694 9,022 
4 สรพ.4 1,220 แห่ง 61 48 48 157 61 109 122 292 134 158 158 450 158 134 29 321 

สรพ.4 32,100 คน 1,605 1,284 1,284 4,173 1,605 2,889 3,210 7,704 3,531 4,173 4,173 11,877 4,173 3,531 642 8,346 
5 สรพ.5 1,170 แห่ง 58 46 46 150 58 105 117 280 128 152 152 432 152 128 28 308 

สรพ.5 17,800 คน 890 712 712 2,314 890 1,602 1,780 4,272 1,958 2,314 2,314 6,586 2,314 1,958 356 4,628 
6 สรพ.6 1,170 แห่ง 58 46 46 150 58 105 117 280 128 152 152 432 152 128 28 308 

สรพ.6 18,500 คน 925 740 740 2,405 925 1,665 1,850 4,440 2,035 2,405 2,405 6,845 2,405 2,035 370 4,810 
7 สรพ.7 1,090 แห่ง 54 43 43 140 54 98 109 261 119 141 141 401 141 119 28 288 

สรพ.7 27,200 คน 1,360 1,088 1,088 3,536 1,360 2,448 2,720 6,528 2,992 3,536 3,536 10,064 3,536 2,992 544 7,072 
8 สรพ.8 1,276 แห่ง 63 51 51 165 63 114 127 304 140 165 165 470 165 140 32 337 

สรพ.8 38,500 คน 1,925 1,540 1,540 5,005 1,925 3,465 3,850 9,240 4,235 5,005 5,005 14,245 5,005 4,235 770 10,010 
9 สรพ.9 1,206 แห่ง 60 48 48 156 60 108 120 288 132 156 156 444 156 132 30 318 

สรพ.9 27,900 คน 1,395 1,116 1,116 3,627 1,395 2,511 2,790 6,696 3,069 3,627 3,627 10,323 3,627 3,069 558 7,254 
10 สรพ.10 1,170 แห่ง 58 46 46 150 58 105 117 280 128 152 152 432 152 128 28 308 

สรพ.10 27,000 คน 1,350 1,080 1,080 3,510 1,350 2,430 2,700 6,480 2,970 3,510 3,510 9,990 3,510 2,970 540 7,020 
11 กระบี่ 250 แห่ง 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 

กระบี่ 10,400 คน 520 416 416 1,352 520 936 1,040 2,496 1,144 1,352 1,352 3,848 1,352 1,144 208 2,704 
12 กาญจนบุรี 500 แห่ง 25 20 20 65 25 45 50 120 55 65 65 185 65 55 10 130 

กาญจนบุรี 15,000 คน 750 600 600 1,950 750 1,350 1,500 3,600 1,650 1,950 1,950 5,550 1,950 1,650 300 3,900 
13 กาฬสินธุ์ 248 แห่ง 12 9 9 30 12 22 24 58 27 32 32 91 32 27 10 69 

กาฬสินธุ์ 2,800 คน 140 112 112 364 140 252 280 672 308 364 364 1,036 364 308 56 728 
14 กําแพงเพชร 293 แห่ง 14 11 11 36 14 26 29 69 32 38 38 108 38 32 10 80 

กําแพงเพชร 4,300 คน 215 172 172 559 215 387 430 1,032 473 559 559 1,591 559 473 86 1,118 
15 ขอนแกน่ 830 แห่ง 41 33 33 107 41 74 83 198 91 107 107 305 107 91 22 220 

ขอนแกน่ 24,600 คน 1,230 984 984 3,198 1,230 2,214 2,460 5,904 2,706 3,198 3,198 9,102 3,198 2,706 492 6,396 
16 จันทบุรี 430 แห่ง 21 17 17 55 21 38 43 102 47 55 55 157 55 47 14 116 

จันทบุรี 7,800 คน 390 312 312 1,014 390 702 780 1,872 858 1,014 1,014 2,886 1,014 858 156 2,028 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1
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17 ฉะเชิงเทรา 400 แห่ง 20 16 16 52 20 36 40 96 44 52 52 148 52 44 8 104 
ฉะเชิงเทรา 28,800 คน 1,440 1,152 1,152 3,744 1,440 2,592 2,880 6,912 3,168 3,744 3,744 10,656 3,744 3,168 576 7,488 

18 ชลบุรี 815 แห่ง 40 32 32 104 40 73 81 194 89 105 105 299 105 89 24 218 
ชลบุรี 42,300 คน 2,115 1,692 1,692 5,499 2,115 3,807 4,230 10,152 4,653 5,499 5,499 15,651 5,499 4,653 846 10,998 

19 ชัยนาท 145 แห่ง 7 5 5 17 7 13 14 34 15 18 18 51 18 15 10 43 
ชัยนาท 3,400 คน 170 136 136 442 170 306 340 816 374 442 442 1,258 442 374 68 884 

20 ชัยภูมิ 221 แห่ง 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 10 62 
ชัยภูมิ 4,000 คน 200 160 160 520 200 360 400 960 440 520 520 1,480 520 440 80 1,040 

21 ชุมพร 355 แห่ง 17 14 14 45 17 31 35 83 39 46 46 131 46 39 11 96 
ชุมพร 9,000 คน 450 360 360 1,170 450 810 900 2,160 990 1,170 1,170 3,330 1,170 990 180 2,340 

22 เชียงราย 500 แห่ง 25 20 20 65 25 45 50 120 55 65 65 185 65 55 10 130 
เชียงราย 5,700 คน 285 228 228 741 285 513 570 1,368 627 741 741 2,109 741 627 114 1,482 

23 เชียงใหม่ 695 แห่ง 34 27 27 88 34 62 69 165 76 90 90 256 90 76 20 186 
เชียงใหม่ 18,400 คน 920 736 736 2,392 920 1,656 1,840 4,416 2,024 2,392 2,392 6,808 2,392 2,024 368 4,784 

24 ตรัง 330 แห่ง 16 13 13 42 16 29 33 78 36 42 42 120 42 36 12 90 
ตรัง 10,900 คน 545 436 436 1,417 545 981 1,090 2,616 1,199 1,417 1,417 4,033 1,417 1,199 218 2,834 

25 ตราด 160 แห่ง 8 6 6 20 8 14 16 38 17 20 20 57 20 17 8 45 
ตราด 3,100 คน 155 124 124 403 155 279 310 744 341 403 403 1,147 403 341 62 806 

26 ตาก 271 แห่ง 13 10 10 33 13 24 27 64 29 35 35 99 35 29 11 75 
ตาก 5,800 คน 290 232 232 754 290 522 580 1,392 638 754 754 2,146 754 638 116 1,508 

27 นครนายก 129 แห่ง 6 5 5 16 6 11 12 29 14 16 16 46 16 14 8 38 
นครนายก 2,800 คน 140 112 112 364 140 252 280 672 308 364 364 1,036 364 308 56 728 

28 นครปฐม 600 แห่ง 30 24 24 78 30 54 60 144 66 78 78 222 78 66 12 156 
นครปฐม 15,600 คน 780 624 624 2,028 780 1,404 1,560 3,744 1,716 2,028 2,028 5,772 2,028 1,716 312 4,056 

29 นครพนม 193 แห่ง 9 7 7 23 9 17 19 45 21 25 25 71 25 21 8 54 
นครพนม 3,400 คน 170 136 136 442 170 306 340 816 374 442 442 1,258 442 374 68 884 

30 นครราชสีมา 890 แห่ง 44 35 35 114 44 80 89 213 97 115 115 327 115 97 24 236 
นครราชสีมา 25,100 คน 1,255 1,004 1,004 3,263 1,255 2,259 2,510 6,024 2,761 3,263 3,263 9,287 3,263 2,761 502 6,526 

31 นครศรีธรรมราช 605 แห่ง 30 24 24 78 30 54 60 144 66 78 78 222 78 66 17 161 
นครศรีธรรมราช 20,800 คน 1,040 832 832 2,704 1,040 1,872 2,080 4,992 2,288 2,704 2,704 7,696 2,704 2,288 416 5,408 

32 นครสวรรค์ 500 แห่ง 25 20 20 65 25 45 50 120 55 65 65 185 65 55 10 130 
นครสวรรค์ 7,000 คน 350 280 280 910 350 630 700 1,680 770 910 910 2,590 910 770 140 1,820 

33 นนทบุรี 690 แห่ง 34 27 27 88 34 62 69 165 75 89 89 253 89 75 20 184 
นนทบุรี 21,000 คน 1,050 840 840 2,730 1,050 1,890 2,100 5,040 2,310 2,730 2,730 7,770 2,730 2,310 420 5,460 
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34 นราธวิาส 167 แห่ง 8 6 6 20 8 15 16 39 18 21 21 60 21 18 9 48 
นราธวิาส 3,000 คน 150 120 120 390 150 270 300 720 330 390 390 1,110 390 330 60 780 

35 น่าน 137 แห่ง 6 5 5 16 6 12 13 31 15 17 17 49 17 15 9 41 
น่าน 1,100 คน 55 44 44 143 55 99 110 264 121 143 143 407 143 121 22 286 

36 บึงกาฬ 105 แห่ง 5 4 4 13 5 9 10 24 11 13 13 37 13 11 7 31 
บึงกาฬ 900 คน 45 36 36 117 45 81 90 216 99 117 117 333 117 99 18 234 

37 บุรีรัมย์ 410 แห่ง 20 16 16 52 20 36 41 97 45 53 53 151 53 45 12 110 
บุรีรัมย์ 9,900 คน 495 396 396 1,287 495 891 990 2,376 1,089 1,287 1,287 3,663 1,287 1,089 198 2,574 

38 ปทุมธานี 850 แห่ง 42 34 34 110 42 76 85 203 93 110 110 313 110 93 21 224 
ปทุมธานี 38,500 คน 1,925 1,540 1,540 5,005 1,925 3,465 3,850 9,240 4,235 5,005 5,005 14,245 5,005 4,235 770 10,010 

39 ประจวบคีรีขันธ์ 420 แห่ง 21 16 16 53 21 37 42 100 46 54 54 154 54 46 13 113 
ประจวบคีรีขันธ์ 12,500 คน 625 500 500 1,625 625 1,125 1,250 3,000 1,375 1,625 1,625 4,625 1,625 1,375 250 3,250 

40 ปราจีนบุรี 270 แห่ง 13 10 10 33 13 24 27 64 29 35 35 99 35 29 10 74 
ปราจีนบุรี 19,900 คน 995 796 796 2,587 995 1,791 1,990 4,776 2,189 2,587 2,587 7,363 2,587 2,189 398 5,174 

41 ปัตตานี 295 แห่ง 14 11 11 36 14 26 29 69 32 38 38 108 38 32 12 82 
ปัตตานี 7,600 คน 380 304 304 988 380 684 760 1,824 836 988 988 2,812 988 836 152 1,976 

42 พระนครศรีอยุธยา 500 แห่ง 25 20 20 65 25 45 50 120 55 65 65 185 65 55 10 130 
พระนครศรีอยุธยา 34,800 คน 1,740 1,392 1,392 4,524 1,740 3,132 3,480 8,352 3,828 4,524 4,524 12,876 4,524 3,828 696 9,048 

43 พะเยา 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
พะเยา 2,000 คน 100 80 80 260 100 180 200 480 220 260 260 740 260 220 40 520 

44 พังงา 190 แห่ง 9 7 7 23 9 17 19 45 20 24 24 68 24 20 10 54 
พังงา 6,000 คน 300 240 240 780 300 540 600 1,440 660 780 780 2,220 780 660 120 1,560 

45 พัทลุง 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
พัทลุง 2,700 คน 135 108 108 351 135 243 270 648 297 351 351 999 351 297 54 702 

46 พิจิตร 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
พิจิตร 3,300 คน 165 132 132 429 165 297 330 792 363 429 429 1,221 429 363 66 858 

47 พิษณุโลก 490 แห่ง 24 19 19 62 24 44 49 117 53 63 63 179 63 53 16 132 
พิษณุโลก 13,900 คน 695 556 556 1,807 695 1,251 1,390 3,336 1,529 1,807 1,807 5,143 1,807 1,529 278 3,614 

48 เพชรบุรี 432 แห่ง 21 17 17 55 21 38 43 102 47 56 56 159 56 47 13 116 
เพชรบุรี 13,000 คน 650 520 520 1,690 650 1,170 1,300 3,120 1,430 1,690 1,690 4,810 1,690 1,430 260 3,380 

49 เพชรบูรณ์ 360 แห่ง 18 14 14 46 18 32 36 86 39 46 46 131 46 39 12 97 
เพชรบูรณ์ 12,000 คน 600 480 480 1,560 600 1,080 1,200 2,880 1,320 1,560 1,560 4,440 1,560 1,320 240 3,120 

50 แพร่ 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
แพร่ 2,900 คน 145 116 116 377 145 261 290 696 319 377 377 1,073 377 319 58 754 
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51 ภูเก็ต 630 แห่ง 31 25 25 81 31 56 63 150 69 81 81 231 81 69 18 168 
ภูเก็ต 19,600 คน 980 784 784 2,548 980 1,764 1,960 4,704 2,156 2,548 2,548 7,252 2,548 2,156 392 5,096 

52 มหาสารคาม 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
มหาสารคาม 6,500 คน 325 260 260 845 325 585 650 1,560 715 845 845 2,405 845 715 130 1,690 

53 มุกดาหาร 150 แห่ง 7 6 6 19 7 13 15 35 16 19 19 54 19 16 7 42 
มุกดาหาร 2,100 คน 105 84 84 273 105 189 210 504 231 273 273 777 273 231 42 546 

54 แม่ฮ่องสอน 101 แห่ง 5 4 4 13 5 9 10 24 11 13 13 37 13 11 3 27 
แม่ฮ่องสอน 500 คน 25 20 20 65 25 45 50 120 55 65 65 185 65 55 10 130 

55 ยโสธร 205 แห่ง 10 8 8 26 10 18 20 48 22 26 26 74 26 22 9 57 
ยโสธร 2,400 คน 120 96 96 312 120 216 240 576 264 312 312 888 312 264 48 624 

56 ยะลา 272 แห่ง 13 10 10 33 13 24 27 64 29 35 35 99 35 29 12 76 
ยะลา 3,100 คน 155 124 124 403 155 279 310 744 341 403 403 1,147 403 341 62 806 

57 ร้อยเอ็ด 390 แห่ง 19 15 15 49 19 35 39 93 42 50 50 142 50 42 14 106 
ร้อยเอ็ด 7,000 คน 350 280 280 910 350 630 700 1,680 770 910 910 2,590 910 770 140 1,820 

58 ระนอง 270 แห่ง 13 10 10 33 13 24 27 64 29 35 35 99 35 29 10 74 
ระนอง 5,000 คน 250 200 200 650 250 450 500 1,200 550 650 650 1,850 650 550 100 1,300 

59 ระยอง 572 แห่ง 28 22 22 72 28 51 57 136 62 74 74 210 74 62 18 154 
ระยอง 58,400 คน 2,920 2,336 2,336 7,592 2,920 5,256 5,840 14,016 6,424 7,592 7,592 21,608 7,592 6,424 1,168 15,184 

60 ราชบุรี 490 แห่ง 24 19 19 62 24 44 49 117 53 63 63 179 63 53 16 132 
ราชบุรี 16,500 คน 825 660 660 2,145 825 1,485 1,650 3,960 1,815 2,145 2,145 6,105 2,145 1,815 330 4,290 

61 ลพบุรี 395 แห่ง 19 15 15 49 19 35 39 93 43 51 51 145 51 43 14 108 
ลพบุรี 13,300 คน 665 532 532 1,729 665 1,197 1,330 3,192 1,463 1,729 1,729 4,921 1,729 1,463 266 3,458 

62 ลําปาง 550 แห่ง 27 22 22 71 27 49 55 131 60 71 71 202 71 60 15 146 
ลําปาง 15,300 คน 765 612 612 1,989 765 1,377 1,530 3,672 1,683 1,989 1,989 5,661 1,989 1,683 306 3,978 

63 ลําพูน 250 แห่ง 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 
ลําพูน 14,000 คน 700 560 560 1,820 700 1,260 1,400 3,360 1,540 1,820 1,820 5,180 1,820 1,540 280 3,640 

64 เลย 142 แห่ง 7 5 5 17 7 12 14 33 15 18 18 51 18 15 8 41 
เลย 1,600 คน 80 64 64 208 80 144 160 384 176 208 208 592 208 176 32 416 

65 ศรสีะเกษ 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
ศรสีะเกษ 3,300 คน 165 132 132 429 165 297 330 792 363 429 429 1,221 429 363 66 858 

66 สกลนคร 354 แห่ง 17 14 14 45 17 31 35 83 38 46 46 130 46 38 12 96 
สกลนคร 4,300 คน 215 172 172 559 215 387 430 1,032 473 559 559 1,591 559 473 86 1,118 

67 สงขลา 908 แห่ง 45 36 36 117 45 81 90 216 99 118 118 335 118 99 23 240 
สงขลา 21,000 คน 1,050 840 840 2,730 1,050 1,890 2,100 5,040 2,310 2,730 2,730 7,770 2,730 2,310 420 5,460 
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68 สตูล 120 แห่ง 6 4 4 14 6 10 12 28 13 15 15 43 15 13 7 35 
สตูล 3,200 คน 160 128 128 416 160 288 320 768 352 416 416 1,184 416 352 64 832 

69 สมุทรปราการ 1,267 แห่ง 63 50 50 163 63 114 126 303 139 164 164 467 164 139 31 334 
สมุทรปราการ 71,800 คน 3,590 2,872 2,872 9,334 3,590 6,462 7,180 17,232 7,898 9,334 9,334 26,566 9,334 7,898 1,436 18,668 

70 สมุทรสงคราม 213 แห่ง 10 8 8 26 10 19 21 50 23 27 27 77 27 23 10 60 
สมุทรสงคราม 3,000 คน 150 120 120 390 150 270 300 720 330 390 390 1,110 390 330 60 780 

71 สมุทรสาคร 410 แห่ง 20 16 16 52 20 36 41 97 45 53 53 151 53 45 12 110 
สมุทรสาคร 16,300 คน 815 652 652 2,119 815 1,467 1,630 3,912 1,793 2,119 2,119 6,031 2,119 1,793 326 4,238 

72 สระแก้ว 130 แห่ง 6 5 5 16 6 11 13 30 14 16 16 46 16 14 8 38 
สระแก้ว 1,400 คน 70 56 56 182 70 126 140 336 154 182 182 518 182 154 28 364 

73 สระบุรี 462 แห่ง 23 18 18 59 23 41 46 110 50 60 60 170 60 50 13 123 
สระบุรี 27,500 คน 1,375 1,100 1,100 3,575 1,375 2,475 2,750 6,600 3,025 3,575 3,575 10,175 3,575 3,025 550 7,150 

74 สิงหบ์ุรี 170 แห่ง 8 6 6 20 8 15 17 40 18 22 22 62 22 18 8 48 
สิงหบ์ุรี 4,800 คน 240 192 192 624 240 432 480 1,152 528 624 624 1,776 624 528 96 1,248 

75 สุโขทัย 230 แห่ง 11 9 9 29 11 20 23 54 25 29 29 83 29 25 10 64 
สุโขทัย 2,600 คน 130 104 104 338 130 234 260 624 286 338 338 962 338 286 52 676 

76 สุพรรณบุรี 410 แห่ง 20 16 16 52 20 36 41 97 45 53 53 151 53 45 12 110 
สุพรรณบุรี 6,000 คน 300 240 240 780 300 540 600 1,440 660 780 780 2,220 780 660 120 1,560 

77 สุราษฎร์ธานี 620 แห่ง 31 24 24 79 31 55 62 148 68 80 80 228 80 68 17 165 
สุราษฎร์ธานี 16,000 คน 800 640 640 2,080 800 1,440 1,600 3,840 1,760 2,080 2,080 5,920 2,080 1,760 320 4,160 

78 สุรินทร์ 335 แห่ง 16 13 13 42 16 30 33 79 36 43 43 122 43 36 13 92 
สุรินทร์ 4,900 คน 245 196 196 637 245 441 490 1,176 539 637 637 1,813 637 539 98 1,274 

79 หนองคาย 180 แห่ง 9 7 7 23 9 16 18 43 19 23 23 65 23 19 7 49 
หนองคาย 2,100 คน 105 84 84 273 105 189 210 504 231 273 273 777 273 231 42 546 

80 หนองบัวลําภู 105 แห่ง 5 4 4 13 5 9 10 24 11 13 13 37 13 11 7 31 
หนองบัวลําภู 1,500 คน 75 60 60 195 75 135 150 360 165 195 195 555 195 165 30 390 

81 อา่งทอง 145 แห่ง 7 5 5 17 7 13 14 34 15 18 18 51 18 15 10 43 
อา่งทอง 1,700 คน 85 68 68 221 85 153 170 408 187 221 221 629 221 187 34 442 

82 อํานาจเจรญิ 115 แห่ง 5 4 4 13 5 10 11 26 12 14 14 40 14 12 10 36 
อํานาจเจรญิ 1,100 คน 55 44 44 143 55 99 110 264 121 143 143 407 143 121 22 286 

83 อุดรธานี 550 แห่ง 27 22 22 71 27 49 55 131 60 71 71 202 71 60 15 146 
อุดรธานี 12,500 คน 625 500 500 1,625 625 1,125 1,250 3,000 1,375 1,625 1,625 4,625 1,625 1,375 250 3,250 

84 อุตรดิตถ์ 200 แห่ง 10 8 8 26 10 18 20 48 22 26 26 74 26 22 4 52 
อุตรดิตถ์ 2,400 คน 120 96 96 312 120 216 240 576 264 312 312 888 312 264 48 624 
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ตารางที่ 6  กิจกรรม ตรวจแรงงานในระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1

85 อุทัยธานี 135 แห่ง 6 5 5 16 6 12 13 31 14 17 17 48 17 14 9 40 
อุทัยธานี 3,500 คน 175 140 140 455 175 315 350 840 385 455 455 1,295 455 385 70 910 

86 อุบลราชธานี 466 แห่ง 23 18 18 59 23 41 46 110 51 60 60 171 60 51 15 126 
อุบลราชธานี 13,800 คน 690 552 552 1,794 690 1,242 1,380 3,312 1,518 1,794 1,794 5,106 1,794 1,518 276 3,588 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
13,902 คน 812 812 677 2,301 1,390 1,390 1,390 4,170 1,390 1,390 1,390 4,170 1,220 1,220 821 3,261 

1 สรพ.1 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
2 สรพ.2 400 คน 24 24 20 68 40 40 40 120 40 40 40 120 36 36 20 92 
3 สรพ.3 260 คน 15 15 13 43 26 26 26 78 26 26 26 78 23 23 15 61 
4 สรพ.4 250 คน 15 15 12 42 25 25 25 75 25 25 25 75 22 22 14 58 
5 สรพ.5 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
6 สรพ.6 80 คน 4 4 4 12 8 8 8 24 8 8 8 24 7 7 6 20 
7 สรพ.7 300 คน 18 18 15 51 30 30 30 90 30 30 30 90 27 27 15 69 
8 สรพ.8 500 คน 30 30 25 85 50 50 50 150 50 50 50 150 45 45 25 115 
9 สรพ.9 250 คน 15 15 12 42 25 25 25 75 25 25 25 75 22 22 14 58 
10 สรพ.10 250 คน 15 15 12 42 25 25 25 75 25 25 25 75 22 22 14 58 
11 กระบี่ 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
12 กาญจนบุรี 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
13 กาฬสินธุ์ 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
14 กําแพงเพชร 60 คน 3 3 3 9 6 6 6 18 6 6 6 18 5 5 5 15 
15 ขอนแกน่ 200 คน 12 12 10 34 20 20 20 60 20 20 20 60 18 18 10 46 
16 จันทบุรี 90 คน 5 5 4 14 9 9 9 27 9 9 9 27 8 8 6 22 
17 ฉะเชิงเทรา 200 คน 12 12 10 34 20 20 20 60 20 20 20 60 18 18 10 46 
18 ชลบุรี 720 คน 43 43 36 122 72 72 72 216 72 72 72 216 64 64 38 166 
19 ชัยนาท 40 คน 2 2 2 6 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 4 10 
20 ชัยภูมิ 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
21 ชุมพร 70 คน 4 4 3 11 7 7 7 21 7 7 7 21 6 6 5 17 
22 เชียงราย 300 คน 18 18 15 51 30 30 30 90 30 30 30 90 27 27 15 69 
23 เชียงใหม่ 490 คน 29 29 24 82 49 49 49 147 49 49 49 147 44 44 26 114 
24 ตรัง 80 คน 4 4 4 12 8 8 8 24 8 8 8 24 7 7 6 20 
25 ตราด 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
26 ตาก 400 คน 24 24 20 68 40 40 40 120 40 40 40 120 36 36 20 92 
27 นครนายก 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
28 นครปฐม 220 คน 13 13 11 37 22 22 22 66 22 22 22 66 19 19 13 51 
29 นครพนม 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
30 นครราชสีมา 300 คน 18 18 15 51 30 30 30 90 30 30 30 90 27 27 15 69 

ไตรมาส 3
ตารางที่ 7  กิจกรรม รับและพิจารณาวินิจฉัยคําร้อง (ตามมาตรา 123) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

เป้าหมายรวม

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 3

ตารางที่ 7  กิจกรรม รับและพิจารณาวินิจฉัยคําร้อง (ตามมาตรา 123) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

เป้าหมายรวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

31 นครศรีธรรมราช 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
32 นครสวรรค์ 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
33 นนทบุรี 380 คน 22 22 19 63 38 38 38 114 38 38 38 114 34 34 21 89 
34 นราธวิาส 20 คน 1 1 1 3 2 2 2 6 2 2 2 6 1 1 3 5 
35 น่าน 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
36 บึงกาฬ 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
37 บุรีรัมย์ 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
38 ปทุมธานี 600 คน 36 36 30 102 60 60 60 180 60 60 60 180 54 54 30 138 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 170 คน 10 10 8 28 17 17 17 51 17 17 17 51 15 15 10 40 
40 ปราจีนบุรี 260 คน 15 15 13 43 26 26 26 78 26 26 26 78 23 23 15 61 
41 ปัตตานี 20 คน 1 1 1 3 2 2 2 6 2 2 2 6 1 1 3 5 
42 พระนครศรีอยุธยา 500 คน 30 30 25 85 50 50 50 150 50 50 50 150 45 45 25 115 
43 พะเยา 150 คน 9 9 7 25 15 15 15 45 15 15 15 45 13 13 9 35 
44 พังงา 40 คน 2 2 2 6 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 4 10 
45 พัทลุง 40 คน 2 2 2 6 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 4 10 
46 พิจิตร 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
47 พิษณุโลก 120 คน 7 7 6 20 12 12 12 36 12 12 12 36 10 10 8 28 
48 เพชรบุรี 60 คน 3 3 3 9 6 6 6 18 6 6 6 18 5 5 5 15 
49 เพชรบูรณ์ 110 คน 6 6 5 17 11 11 11 33 11 11 11 33 9 9 9 27 
50 แพร่ 80 คน 4 4 4 12 8 8 8 24 8 8 8 24 7 7 6 20 
51 ภูเก็ต 250 คน 15 15 12 42 25 25 25 75 25 25 25 75 22 22 14 58 
52 มหาสารคาม 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
53 มุกดาหาร 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
54 แม่ฮ่องสอน 12 คน 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 
55 ยโสธร 40 คน 2 2 2 6 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 4 10 
56 ยะลา 20 คน 1 1 1 3 2 2 2 6 2 2 2 6 1 1 3 5 
57 ร้อยเอ็ด 80 คน 4 4 4 12 8 8 8 24 8 8 8 24 7 7 6 20 
58 ระนอง 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
59 ระยอง 600 คน 36 36 30 102 60 60 60 180 60 60 60 180 54 54 30 138 
60 ราชบุรี 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
61 ลพบุรี 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 3

ตารางที่ 7  กิจกรรม รับและพิจารณาวินิจฉัยคําร้อง (ตามมาตรา 123) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

เป้าหมายรวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

62 ลําปาง 90 คน 5 5 4 14 9 9 9 27 9 9 9 27 8 8 6 22 
63 ลําพูน 250 คน 15 15 12 42 25 25 25 75 25 25 25 75 22 22 14 58 
64 เลย 40 คน 2 2 2 6 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 4 10 
65 ศรสีะเกษ 140 คน 8 8 7 23 14 14 14 42 14 14 14 42 12 12 9 33 
66 สกลนคร 90 คน 5 5 4 14 9 9 9 27 9 9 9 27 8 8 6 22 
67 สงขลา 270 คน 16 16 13 45 27 27 27 81 27 27 27 81 24 24 15 63 
68 สตูล 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
69 สมุทรปราการ 600 คน 36 36 30 102 60 60 60 180 60 60 60 180 54 54 30 138 
70 สมุทรสงคราม 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
71 สมุทรสาคร 500 คน 30 30 25 85 50 50 50 150 50 50 50 150 45 45 25 115 
72 สระแก้ว 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
73 สระบุรี 320 คน 19 19 16 54 32 32 32 96 32 32 32 96 28 28 18 74 
74 สิงหบ์ุรี 150 คน 9 9 7 25 15 15 15 45 15 15 15 45 13 13 9 35 
75 สุโขทัย 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
76 สุพรรณบุรี 40 คน 2 2 2 6 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 4 10 
77 สุราษฎร์ธานี 120 คน 7 7 6 20 12 12 12 36 12 12 12 36 10 10 8 28 
78 สุรินทร์ 100 คน 6 6 5 17 10 10 10 30 10 10 10 30 9 9 5 23 
79 หนองคาย 90 คน 5 5 4 14 9 9 9 27 9 9 9 27 8 8 6 22 
80 หนองบัวลําภู 90 คน 5 5 4 14 9 9 9 27 9 9 9 27 8 8 6 22 
81 อา่งทอง 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
82 อํานาจเจรญิ 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
83 อุดรธานี 200 คน 12 12 10 34 20 20 20 60 20 20 20 60 18 18 10 46 
84 อุตรดิตถ์ 50 คน 3 3 2 8 5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 4 12 
85 อุทัยธานี 30 คน 1 1 1 3 3 3 3 9 3 3 3 9 2 2 5 9 
86 อุบลราชธานี 150 คน 9 9 7 25 15 15 15 45 15 15 15 45 13 13 9 35 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
151,500 คน 13,572 13,642 10,683 37,897 13,639 13,639 13,639 40,917 13,639 13,639 13,639 40,917 12,130 12,080 7,559 31,769 

1 สคร. 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
2 สรพ.1 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
3 สรพ.2 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
4 สรพ.3 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
5 สรพ.4 5,300 คน 477 477 371 1,325 477 477 477 1,431 477 477 477 1,431 424 424 265 1,113 
6 สรพ.5 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
7 สรพ.6 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
8 สรพ.7 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
9 สรพ.8 5,200 คน 468 468 364 1,300 468 468 468 1,404 468 468 468 1,404 416 416 260 1,092 
10 สรพ.9 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
11 สรพ.10 5,000 คน 450 450 350 1,250 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 400 400 250 1,050 
12 กระบี่ 700 คน 63 63 49 175 63 63 63 189 63 63 63 189 56 56 35 147 
13 กาญจนบุรี 1,800 คน 162 162 126 450 162 162 162 486 162 162 162 486 144 144 90 378 
14 กาฬสินธุ์ 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
15 กําแพงเพชร 1,100 คน 99 99 77 275 99 99 99 297 99 99 99 297 88 88 55 231 
16 ขอนแกน่ 1,800 คน 162 162 126 450 162 162 162 486 162 162 162 486 144 144 90 378 
17 จันทบุรี 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
18 ฉะเชิงเทรา 2,000 คน 180 180 140 500 180 180 180 540 180 180 180 540 160 160 100 420 
19 ชลบุรี 2,000 คน 180 180 140 500 180 180 180 540 180 180 180 540 160 160 100 420 
20 ชัยนาท 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
21 ชัยภูมิ 700 คน 63 63 49 175 63 63 63 189 63 63 63 189 56 56 35 147 
22 ชุมพร 650 คน 58 58 45 161 58 58 58 174 58 58 58 174 52 52 37 141 
23 เชียงราย 1,800 คน 162 162 126 450 162 162 162 486 162 162 162 486 144 144 90 378 
24 เชียงใหม่ 2,000 คน 180 180 140 500 180 180 180 540 180 180 180 540 160 160 100 420 
25 ตรัง 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
26 ตราด 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
27 ตาก 800 คน 72 72 56 200 72 72 72 216 72 72 72 216 64 64 40 168 
28 นครนายก 800 คน 72 72 56 200 72 72 72 216 72 72 72 216 64 64 40 168 
29 นครปฐม 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
30 นครพนม 1,200 คน 108 108 84 300 108 108 108 324 108 108 108 324 96 96 60 252 

ไตรมาส 3
ตารางที่ 8  กิจกรรม ให้คําปรึกษา ชี้แจง แนะนํา ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

เป้าหมายรวม

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 3

ตารางที่ 8  กิจกรรม ให้คําปรึกษา ชี้แจง แนะนํา ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

เป้าหมายรวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

31 นครราชสีมา 1,400 คน 126 126 98 350 126 126 126 378 126 126 126 378 112 112 70 294 
32 นครศรีธรรมราช 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
33 นครสวรรค์ 1,700 คน 153 153 119 425 153 153 153 459 153 153 153 459 136 136 85 357 
34 นนทบุรี 1,700 คน 153 153 119 425 153 153 153 459 153 153 153 459 136 136 85 357 
35 นราธวิาส 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
36 น่าน 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
37 บึงกาฬ 750 คน 67 67 52 186 67 67 67 201 67 67 67 201 60 60 42 162 
38 บุรีรัมย์ 1,100 คน 99 99 77 275 99 99 99 297 99 99 99 297 88 88 55 231 
39 ปทุมธานี 2,000 คน 180 180 140 500 180 180 180 540 180 180 180 540 160 160 100 420 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1,600 คน 144 144 112 400 144 144 144 432 144 144 144 432 128 128 80 336 
41 ปราจีนบุรี 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
42 ปัตตานี 700 คน 63 63 49 175 63 63 63 189 63 63 63 189 56 56 35 147 
43 พระนครศรีอยุธยา 2,000 คน 180 180 140 500 180 180 180 540 180 180 180 540 160 160 100 420 
44 พะเยา 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
45 พังงา 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
46 พัทลุง 1,100 คน 99 99 77 275 99 99 99 297 99 99 99 297 88 88 55 231 
47 พิจิตร 1,300 คน 117 117 91 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
48 พิษณุโลก 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
49 เพชรบุรี 1,300 คน 117 117 91 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
50 เพชรบูรณ์ 1,300 คน 117 117 91 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
51 แพร่ 800 คน 72 72 56 200 72 72 72 216 72 72 72 216 64 64 40 168 
52 ภูเก็ต 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
53 มหาสารคาม 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
54 มุกดาหาร 1,100 คน 99 99 77 275 99 99 99 297 99 99 99 297 88 88 55 231 
55 แม่ฮ่องสอน 500 คน 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 50 150 50 - - 50 
56 ยโสธร 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
57 ยะลา 700 คน 63 63 49 175 63 63 63 189 63 63 63 189 56 56 35 147 
58 ร้อยเอ็ด 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
59 ระนอง 1,300 คน 50 120 155 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
60 ระยอง 2,000 คน 180 180 140 500 180 180 180 540 180 180 180 540 160 160 100 420 
61 ราชบุรี 1,900 คน 171 171 133 475 171 171 171 513 171 171 171 513 152 152 95 399 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 3

ตารางที่ 8  กิจกรรม ให้คําปรึกษา ชี้แจง แนะนํา ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

เป้าหมายรวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

62 ลพบุรี 1,300 คน 117 117 91 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
63 ลําปาง 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
64 ลําพูน 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
65 เลย 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
66 ศรสีะเกษ 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
67 สกลนคร 1,300 คน 117 117 91 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
68 สงขลา 1,900 คน 171 171 133 475 171 171 171 513 171 171 171 513 152 152 95 399 
69 สตูล 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
70 สมุทรปราการ 2,500 คน 225 225 175 625 225 225 225 675 225 225 225 675 200 200 125 525 
71 สมุทรสงคราม 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
72 สมุทรสาคร 2,500 คน 225 225 175 625 225 225 225 675 225 225 225 675 200 200 125 525 
73 สระแก้ว 1,100 คน 99 99 77 275 99 99 99 297 99 99 99 297 88 88 55 231 
74 สระบุรี 1,900 คน 171 171 133 475 171 171 171 513 171 171 171 513 152 152 95 399 
75 สิงหบ์ุรี 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
76 สุโขทัย 1,300 คน 117 117 91 325 117 117 117 351 117 117 117 351 104 104 65 273 
77 สุพรรณบุรี 1,200 คน 108 108 84 300 108 108 108 324 108 108 108 324 96 96 60 252 
78 สุราษฎร์ธานี 1,600 คน 144 144 112 400 144 144 144 432 144 144 144 432 128 128 80 336 
79 สุรินทร์ 900 คน 81 81 63 225 81 81 81 243 81 81 81 243 72 72 45 189 
80 หนองคาย 1,200 คน 108 108 84 300 108 108 108 324 108 108 108 324 96 96 60 252 
81 หนองบัวลําภู 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
82 อา่งทอง 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
83 อํานาจเจรญิ 1,100 คน 99 99 77 275 99 99 99 297 99 99 99 297 88 88 55 231 
84 อุดรธานี 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
85 อุตรดิตถ์ 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
86 อุทัยธานี 1,000 คน 90 90 70 250 90 90 90 270 90 90 90 270 80 80 50 210 
87 อุบลราชธานี 1,500 คน 135 135 105 375 135 135 135 405 135 135 135 405 120 120 75 315 
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                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
92,125 แห่ง - - - - 23,017 45,996 23,112 92,125 - - - - - - - - 

1 สรพ.1 1,610 แห่ง - 402 805 403 1,610 - - 
2 สรพ.2 2,343 แห่ง - 585 1,171 587 2,343 - - 
3 สรพ.3 2,988 แห่ง - 747 1,494 747 2,988 - - 
4 สรพ.4 5,199 แห่ง - 1,299 2,599 1,301 5,199 - - 
5 สรพ.5 1,936 แห่ง - 484 968 484 1,936 - - 
6 สรพ.6 1,993 แห่ง - 498 996 499 1,993 - - 
7 สรพ.7 2,861 แห่ง - 715 1,430 716 2,861 - - 
8 สรพ.8 4,372 แห่ง - 1,093 2,186 1,093 4,372 - - 
9 สรพ.9 3,109 แห่ง - 777 1,554 778 3,109 - - 
10 สรพ.10 2,172 แห่ง - 543 1,086 543 2,172 - - 
11 กระบี่ 620 แห่ง - 155 310 155 620 - - 
12 กาญจนบุรี 699 แห่ง - 174 349 176 699 - - 
13 กาฬสินธุ์ 269 แห่ง - 67 134 68 269 - - 
14 กําแพงเพชร 370 แห่ง - 92 185 93 370 - - 
15 ขอนแกน่ 1,196 แห่ง - 299 598 299 1,196 - - 
16 จันทบุรี 516 แห่ง - 129 258 129 516 - - 
17 ฉะเชิงเทรา 1,588 แห่ง - 397 794 397 1,588 - - 
18 ชลบุรี 4,031 แห่ง - 1,007 2,015 1,009 4,031 - - 
19 ชัยนาท 207 แห่ง - 51 103 53 207 - - 
20 ชัยภูมิ 301 แห่ง - 75 150 76 301 - - 
21 ชุมพร 450 แห่ง - 112 225 113 450 - - 
22 เชียงราย 862 แห่ง - 215 431 216 862 - - 
23 เชียงใหม่ 2,109 แห่ง - 527 1,054 528 2,109 - - 
24 ตรัง 449 แห่ง - 112 224 113 449 - - 
25 ตราด 315 แห่ง - 78 157 80 315 - - 
26 ตาก 519 แห่ง - 129 259 131 519 - - 
27 นครนายก 196 แห่ง - 49 98 49 196 - - 
28 นครปฐม 2,193 แห่ง - 548 1,096 549 2,193 - - 
29 นครพนม 134 แห่ง - 33 67 34 134 - - 

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 9  กิจกรรม ติดตามรายงานแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการทํางานของสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างรวมกันตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป (ตามมาตรา 115/1)

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
เป้าหมายรวม
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                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 9  กิจกรรม ติดตามรายงานแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการทํางานของสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างรวมกันตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป (ตามมาตรา 115/1)

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
เป้าหมายรวม

30 นครราชสีมา 2,309 แห่ง - 577 1,154 578 2,309 - - 
31 นครศรีธรรมราช 819 แห่ง - 204 409 206 819 - - 
32 นครสวรรค์ 560 แห่ง - 140 280 140 560 - - 
33 นนทบุรี 2,964 แห่ง - 741 1,482 741 2,964 - - 
34 นราธวิาส 168 แห่ง - 42 84 42 168 - - 
35 น่าน 157 แห่ง - 39 78 40 157 - - 
36 บึงกาฬ 78 แห่ง - 19 39 20 78 - - 
37 บุรีรัมย์ 448 แห่ง - 112 224 112 448 - - 
38 ปทุมธานี 4,230 แห่ง - 1,057 2,115 1,058 4,230 - - 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 730 แห่ง - 182 365 183 730 - - 
40 ปราจีนบุรี 673 แห่ง - 168 336 169 673 - - 
41 ปัตตานี 296 แห่ง - 74 148 74 296 - - 
42 พระนครศรีอยุธยา 2,319 แห่ง - 579 1,159 581 2,319 - - 
43 พะเยา 220 แห่ง - 55 110 55 220 - - 
44 พังงา 260 แห่ง - 80 80 100 260 - - 
45 พัทลุง 174 แห่ง - 43 87 44 174 - - 
46 พิจิตร 233 แห่ง - 58 116 59 233 - - 
47 พิษณุโลก 731 แห่ง - 182 365 184 731 - - 
48 เพชรบุรี 470 แห่ง - 117 235 118 470 - - 
49 เพชรบูรณ์ 406 แห่ง - 101 203 102 406 - - 
50 แพร่ 258 แห่ง - 60 129 69 258 - - 
51 ภูเก็ต 1,956 แห่ง - 489 978 489 1,956 - - 
52 มหาสารคาม 277 แห่ง - 69 138 70 277 - - 
53 มุกดาหาร 162 แห่ง - 40 81 41 162 - - 
54 แม่ฮ่องสอน 70 แห่ง - 17 35 18 70 - - 
55 ยโสธร 174 แห่ง - 43 87 44 174 - - 
56 ยะลา 281 แห่ง - 70 140 71 281 - - 
57 ร้อยเอ็ด 461 แห่ง - 115 230 116 461 - - 
58 ระนอง 318 แห่ง - 81 162 75 318 - - 
59 ระยอง 2,395 แห่ง - 598 1,197 600 2,395 - - 
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                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 9  กิจกรรม ติดตามรายงานแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการทํางานของสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างรวมกันตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป (ตามมาตรา 115/1)

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
เป้าหมายรวม

60 ราชบุรี 949 แห่ง - 237 474 238 949 - - 
61 ลพบุรี 690 แห่ง - 172 345 173 690 - - 
62 ลําปาง 971 แห่ง - 242 485 244 971 - - 
63 ลําพูน 469 แห่ง - 117 234 118 469 - - 
64 เลย 217 แห่ง - 54 108 55 217 - - 
65 ศรสีะเกษ 269 แห่ง - 67 134 68 269 - - 
66 สกลนคร 336 แห่ง - 84 168 84 336 - - 
67 สงขลา 1,618 แห่ง - 404 809 405 1,618 - - 
68 สตูล 179 แห่ง - 44 89 46 179 - - 
69 สมุทรปราการ 5,718 แห่ง - 1,429 2,859 1,430 5,718 - - 
70 สมุทรสงคราม 328 แห่ง - 82 164 82 328 - - 
71 สมุทรสาคร 3,304 แห่ง - 826 1,652 826 3,304 - - 
72 สระแก้ว 200 แห่ง - 50 100 50 200 - - 
73 สระบุรี 1,792 แห่ง - 448 896 448 1,792 - - 
74 สิงหบ์ุรี 212 แห่ง - 53 106 53 212 - - 
75 สุโขทัย 291 แห่ง - 72 145 74 291 - - 
76 สุพรรณบุรี 616 แห่ง - 154 308 154 616 - - 
77 สุราษฎร์ธานี 1,061 แห่ง - 265 530 266 1,061 - - 
78 สุรินทร์ 429 แห่ง - 107 214 108 429 - - 
79 หนองคาย 204 แห่ง - 51 102 51 204 - - 
80 หนองบัวลําภู 113 แห่ง - 28 56 29 113 - - 
81 อา่งทอง 168 แห่ง - 42 84 42 168 - - 
82 อํานาจเจรญิ 66 แห่ง - 16 33 17 66 - - 
83 อุดรธานี 679 แห่ง - 169 339 171 679 - - 
84 อุตรดิตถ์ 201 แห่ง - 50 100 51 201 - - 
85 อุทัยธานี 97 แห่ง - 24 48 25 97 - - 
86 อุบลราชธานี 744 แห่ง - 186 372 186 744 - - 
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ตารางที่ 10  กิจกรรม ตรวจแรงงานนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
29,990 คน 1,480 1,168 1,168 3,816 1,480 2,658 2,999 7,137 3,267 3,862 3,862 10,991 3,862 3,267 917 8,046 

1 สรพ.1 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
2 สรพ.2 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
3 สรพ.3 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
4 สรพ.4 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
5 สรพ.5 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
6 สรพ.6 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
7 สรพ.7 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
8 สรพ.8 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
9 สรพ.9 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
10 สรพ.10 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
11 กระบี่ 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
12 กาญจนบุรี 310 คน 15 12 12 39 15 27 31 73 34 40 40 114 40 34 10 84 
13 กาฬสินธุ์ 460 คน 23 18 18 59 23 41 46 110 50 59 59 168 59 50 14 123 
14 กําแพงเพชร 420 คน 21 16 16 53 21 37 42 100 46 54 54 154 54 46 13 113 
15 ขอนแกน่ 670 คน 33 26 26 85 33 60 67 160 73 87 87 247 87 73 18 178 
16 จันทบุรี 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
17 ฉะเชิงเทรา 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
18 ชลบุรี 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
19 ชัยนาท 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
20 ชัยภูมิ 250 คน 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 
21 ชุมพร 310 คน 15 12 12 39 15 27 31 73 34 40 40 114 40 34 10 84 
22 เชียงราย 470 คน 23 18 18 59 23 42 47 112 51 61 61 173 61 51 14 126 
23 เชียงใหม่ 700 คน 35 28 28 91 35 63 70 168 77 91 91 259 91 77 14 182 
24 ตรัง 430 คน 21 17 17 55 21 38 43 102 47 55 55 157 55 47 14 116 
25 ตราด 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
26 ตาก 280 คน 14 11 11 36 14 25 28 67 30 36 36 102 36 30 9 75 
27 นครนายก 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
28 นครปฐม 370 คน 18 14 14 46 18 33 37 88 40 48 48 136 48 40 12 100 
29 นครพนม 270 คน 13 10 10 33 13 24 27 64 29 35 35 99 35 29 10 74 
30 นครราชสีมา 680 คน 34 27 27 88 34 61 68 163 74 88 88 250 88 74 17 179 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม
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ตารางที่ 10  กิจกรรม ตรวจแรงงานนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครศรีธรรมราช 650 คน 32 26 26 84 32 58 65 155 71 84 84 239 84 71 17 172 
32 นครสวรรค์ 410 คน 20 16 16 52 20 36 41 97 45 53 53 151 53 45 12 110 
33 นนทบุรี 190 คน 9 7 7 23 9 17 19 45 20 24 24 68 24 20 10 54 
34 นราธวิาส 600 คน 30 24 24 78 30 54 60 144 66 78 78 222 78 66 12 156 
35 น่าน 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
36 บึงกาฬ 200 คน 10 8 8 26 10 18 20 48 22 26 26 74 26 22 4 52 
37 บุรีรัมย์ 400 คน 20 16 16 52 20 36 40 96 44 52 52 148 52 44 8 104 
38 ปทุมธานี 310 คน 15 12 12 39 15 27 31 73 34 40 40 114 40 34 10 84 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 310 คน 15 12 12 39 15 27 31 73 34 40 40 114 40 34 10 84 
40 ปราจีนบุรี 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
41 ปัตตานี 400 คน 20 16 16 52 20 36 40 96 44 52 52 148 52 44 8 104 
42 พระนครศรีอยุธยา 250 คน 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 
43 พะเยา 470 คน 23 18 18 59 23 42 47 112 51 61 61 173 61 51 14 126 
44 พังงา 260 คน 13 10 10 33 13 23 26 62 28 33 33 94 33 28 10 71 
45 พัทลุง 390 คน 19 15 15 49 19 35 39 93 42 50 50 142 50 42 14 106 
46 พิจิตร 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
47 พิษณุโลก 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
48 เพชรบุรี 320 คน 16 12 12 40 16 28 32 76 35 41 41 117 41 35 11 87 
49 เพชรบูรณ์ 530 คน 26 21 21 68 26 47 53 126 58 68 68 194 68 58 16 142 
50 แพร่ 320 คน 16 12 12 40 16 28 32 76 35 41 41 117 41 35 11 87 
51 ภูเก็ต 280 คน 14 11 11 36 14 25 28 67 30 36 36 102 36 30 9 75 
52 มหาสารคาม 460 คน 23 18 18 59 23 41 46 110 50 59 59 168 59 50 14 123 
53 มุกดาหาร 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
54 แม่ฮ่องสอน 220 คน 11 8 8 27 11 19 22 52 24 28 28 80 28 24 9 61 
55 ยโสธร 280 คน 14 11 11 36 14 25 28 67 30 36 36 102 36 30 9 75 
56 ยะลา 320 คน 16 12 12 40 16 28 32 76 35 41 41 117 41 35 11 87 
57 ร้อยเอ็ด 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
58 ระนอง 250 คน 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 
59 ระยอง 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
60 ราชบุรี 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
61 ลพบุรี 520 คน 26 20 20 66 26 46 52 124 57 67 67 191 67 57 15 139 
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ตารางที่ 10  กิจกรรม ตรวจแรงงานนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลําปาง 390 คน 19 15 15 49 19 35 39 93 42 50 50 142 50 42 14 106 
63 ลําพูน 460 คน 23 18 18 59 23 41 46 110 50 59 59 168 59 50 14 123 
64 เลย 370 คน 18 14 14 46 18 33 37 88 40 48 48 136 48 40 12 100 
65 ศรสีะเกษ 460 คน 23 18 18 59 23 41 46 110 50 59 59 168 59 50 14 123 
66 สกลนคร 340 คน 17 13 13 43 17 30 34 81 37 44 44 125 44 37 10 91 
67 สงขลา 340 คน 17 13 13 43 17 30 34 81 37 44 44 125 44 37 10 91 
68 สตูล 370 คน 18 14 14 46 18 33 37 88 40 48 48 136 48 40 12 100 
69 สมุทรปราการ 260 คน 13 10 10 33 13 23 26 62 28 33 33 94 33 28 10 71 
70 สมุทรสงคราม 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
71 สมุทรสาคร 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
72 สระแก้ว 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
73 สระบุรี 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
74 สิงหบ์รุี 300 คน 15 12 12 39 15 27 30 72 33 39 39 111 39 33 6 78 
75 สุโขทัย 450 คน 22 18 18 58 22 40 45 107 49 58 58 165 58 49 13 120 
76 สุพรรณบุรี 450 คน 22 18 18 58 22 40 45 107 49 58 58 165 58 49 13 120 
77 สุราษฎร์ธานี 360 คน 18 14 14 46 18 32 36 86 39 46 46 131 46 39 12 97 
78 สุรินทร์ 420 คน 21 16 16 53 21 37 42 100 46 54 54 154 54 46 13 113 
79 หนองคาย 310 คน 15 12 12 39 15 27 31 73 34 40 40 114 40 34 10 84 
80 หนองบัวลําภู 320 คน 16 12 12 40 16 28 32 76 35 41 41 117 41 35 11 87 
81 อา่งทอง 250 คน 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 
82 อํานาจเจรญิ 440 คน 22 17 17 56 22 39 44 105 48 57 57 162 57 48 12 117 
83 อุดรธานี 500 คน 25 20 20 65 25 45 50 120 55 65 65 185 65 55 10 130 
84 อุตรดิตถ์ 250 คน 12 10 10 32 12 22 25 59 27 32 32 91 32 27 9 68 
85 อุทัยธานี 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 
86 อุบลราชธานี 350 คน 17 14 14 45 17 31 35 83 38 45 45 128 45 38 11 94 

หน้า 172



ตารางที่ 11  กิจกรรม สนับสนุนเทคนิควิชาการด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
109,100 คน 8,704 8,758 7,731 25,193 9,819 9,819 9,819 29,457 8,748 9,819 9,819 28,386 13,032 13,032 - 26,064 

1 สรพ.1 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
2 สรพ.2 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
3 สรพ.3 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
4 สรพ.4 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
5 สรพ.5 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
6 สรพ.6 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
7 สรพ.7 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
8 สรพ.8 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
9 สรพ.9 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
10 สรพ.10 100 คน 8 8 7 23 9 9 9 27 8 9 9 26 12 12 24 
11 กระบี่ 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
12 กาญจนบุรี 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
13 กาฬสินธุ์ 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
14 กําแพงเพชร 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
15 ขอนแกน่ 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
16 จันทบุรี 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
17 ฉะเชิงเทรา 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
18 ชลบุรี 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
19 ชัยนาท 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
20 ชัยภูมิ 700 คน 56 56 49 161 63 63 63 189 56 63 63 182 84 84 168 
21 ชุมพร 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
22 เชียงราย 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
23 เชียงใหม่ 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
24 ตรัง 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
25 ตราด 1,200 คน 96 96 84 276 108 108 108 324 96 108 108 312 144 144 288 
26 ตาก 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
27 นครนายก 900 คน 72 72 63 207 81 81 81 243 72 81 81 234 108 108 216 
28 นครปฐม 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
29 นครพนม 1,000 คน 80 80 70 230 90 90 90 270 80 90 90 260 120 120 240 
30 นครราชสีมา 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

หน้า 173



ตารางที่ 11  กิจกรรม สนับสนุนเทคนิควิชาการด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครศรีธรรมราช 1,600 คน 128 128 112 368 144 144 144 432 128 144 144 416 192 192 384 
32 นครสวรรค์ 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
33 นนทบุรี 900 คน 72 72 63 207 81 81 81 243 72 81 81 234 108 108 216 
34 นราธวิาส 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
35 น่าน 1,900 คน 152 152 133 437 171 171 171 513 152 171 171 494 228 228 456 
36 บึงกาฬ 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
37 บุรีรัมย์ 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
38 ปทุมธานี 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
40 ปราจีนบุรี 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
41 ปัตตานี 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
42 พระนครศรีอยุธยา 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
43 พะเยา 2,000 คน 190 190 180 560 180 180 180 540 180 180 180 540 180 180 360 
44 พังงา 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
45 พัทลุง 1,800 คน 144 144 126 414 162 162 162 486 144 162 162 468 216 216 432 
46 พิจิตร 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
47 พิษณุโลก 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
48 เพชรบุรี 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
49 เพชรบูรณ์ 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
50 แพร่ 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
51 ภูเก็ต 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
52 มหาสารคาม 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
53 มุกดาหาร 1,800 คน 144 144 126 414 162 162 162 486 144 162 162 468 216 216 432 
54 แม่ฮ่องสอน 1,000 คน 80 80 70 230 90 90 90 270 80 90 90 260 120 120 240 
55 ยโสธร 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
56 ยะลา 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
57 ร้อยเอ็ด 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
58 ระนอง 1,300 คน 50 104 145 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
59 ระยอง 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
60 ราชบุรี 1,100 คน 88 88 77 253 99 99 99 297 88 99 99 286 132 132 264 
61 ลพบุรี 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 

หน้า 174



ตารางที่ 11  กิจกรรม สนับสนุนเทคนิควิชาการด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลําปาง 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
63 ลําพูน 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
64 เลย 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
65 ศรสีะเกษ 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
66 สกลนคร 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
67 สงขลา 1,600 คน 128 128 112 368 144 144 144 432 128 144 144 416 192 192 384 
68 สตูล 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
69 สมุทรปราการ 1,800 คน 144 144 126 414 162 162 162 486 144 162 162 468 216 216 432 
70 สมุทรสงคราม 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
71 สมุทรสาคร 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
72 สระแก้ว 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
73 สระบุรี 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
74 สิงหบ์ุรี 1,400 คน 112 112 98 322 126 126 126 378 112 126 126 364 168 168 336 
75 สุโขทัย 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 
76 สุพรรณบุรี 900 คน 72 72 63 207 81 81 81 243 72 81 81 234 108 108 216 
77 สุราษฎร์ธานี 800 คน 64 64 56 184 72 72 72 216 64 72 72 208 96 96 192 
78 สุรินทร์ 1,100 คน 88 88 77 253 99 99 99 297 88 99 99 286 132 132 264 
79 หนองคาย 1,600 คน 128 128 112 368 144 144 144 432 128 144 144 416 192 192 384 
80 หนองบัวลําภู 1,600 คน 128 128 112 368 144 144 144 432 128 144 144 416 192 192 384 
81 อา่งทอง 1,300 คน 104 104 91 299 117 117 117 351 104 117 117 338 156 156 312 
82 อํานาจเจรญิ 1,800 คน 144 144 126 414 162 162 162 486 144 162 162 468 216 216 432 
83 อุดรธานี 1,500 คน 120 120 105 345 135 135 135 405 120 135 135 390 180 180 360 
84 อุตรดิตถ์ 900 คน 72 72 63 207 81 81 81 243 72 81 81 234 108 108 216 
85 อุทัยธานี 1,600 คน 128 128 112 368 144 144 144 432 128 144 144 416 192 192 384 
86 อุบลราชธานี 1,700 คน 136 136 119 391 153 153 153 459 136 153 153 442 204 204 408 

หน้า 175



ตารางที่ 12  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการคุ้มครองแรงงานนอกระบบจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
76 คน - 76 - 76 - - - - - - - - - - - -

1 สรพ.1 - คน - - - -
2 สรพ.2 - คน - - - -
3 สรพ.3 - คน - - - -
4 สรพ.4 - คน - - - -
5 สรพ.5 - คน - - - -
6 สรพ.6 - คน - - - -
7 สรพ.7 - คน - - - -
8 สรพ.8 - คน - - - -
9 สรพ.9 - คน - - - -
10 สรพ.10 - คน - - - -
11 กระบี่ 1 คน 1 1 - - -
12 กาญจนบุรี 1 คน 1 1 - - -
13 กาฬสินธุ์ 1 คน 1 1 - - -
14 กําแพงเพชร 1 คน 1 1 - - -
15 ขอนแกน่ 1 คน 1 1 - - -
16 จันทบุรี 1 คน 1 1 - - -
17 ฉะเชิงเทรา 1 คน 1 1 - - -
18 ชลบุรี 1 คน 1 1 - - -
19 ชัยนาท 1 คน 1 1 - - -
20 ชัยภูมิ 1 คน 1 1 - - -
21 ชุมพร 1 คน 1 1 - - -
22 เชียงราย 1 คน 1 1 - - -
23 เชียงใหม่ 1 คน 1 1 - - -
24 ตรัง 1 คน 1 1 - - -
25 ตราด 1 คน 1 1 - - -
26 ตาก 1 คน 1 1 - - -

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หน้า 176



ตารางที่ 12  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการคุ้มครองแรงงานนอกระบบจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

27 นครนายก 1 คน 1 1 - - -
28 นครปฐม 1 คน 1 1 - - -
29 นครพนม 1 คน 1 1 - - -
30 นครราชสีมา 1 คน 1 1 - - -
31 นครศรีธรรมราช 1 คน 1 1 - - -
32 นครสวรรค์ 1 คน 1 1 - - -
33 นนทบุรี 1 คน 1 1 - - -
34 นราธวิาส 1 คน 1 1 - - -
35 น่าน 1 คน 1 1 - - -
36 บึงกาฬ 1 คน 1 1 - - -
37 บุรีรัมย์ 1 คน 1 1 - - -
38 ปทุมธานี 1 คน 1 1 - - -
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1 คน 1 1 - - -
40 ปราจีนบุรี 1 คน 1 1 - - -
41 ปัตตานี 1 คน 1 1 - - -
42 พระนครศรีอยุธยา 1 คน 1 1 - - -
43 พะเยา 1 คน 1 1 - - -
44 พังงา 1 คน 1 1 - - -
45 พัทลุง 1 คน 1 1 - - -
46 พิจิตร 1 คน 1 1 - - -
47 พิษณุโลก 1 คน 1 1 - - -
48 เพชรบุรี 1 คน 1 1 - - -
49 เพชรบูรณ์ 1 คน 1 1 - - -
50 แพร่ 1 คน 1 1 - - -
51 ภูเก็ต 1 คน 1 1 - - -
52 มหาสารคาม 1 คน 1 1 - - -
53 มุกดาหาร 1 คน 1 1 - - -

หน้า 177



ตารางที่ 12  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการคุ้มครองแรงงานนอกระบบจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

54 แม่ฮ่องสอน 1 คน 1 1 - - -
55 ยโสธร 1 คน 1 1 - - -
56 ยะลา 1 คน 1 1 - - -
57 ร้อยเอ็ด 1 คน 1 1 - - -
58 ระนอง 1 คน 1 1 - - -
59 ระยอง 1 คน 1 1 - - -
60 ราชบุรี 1 คน 1 1 - - -
61 ลพบุรี 1 คน 1 1 - - -
62 ลําปาง 1 คน 1 1 - - -
63 ลําพูน 1 คน 1 1 - - -
64 เลย 1 คน 1 1 - - -
65 ศรสีะเกษ 1 คน 1 1 - - -
66 สกลนคร 1 คน 1 1 - - -
67 สงขลา 1 คน 1 1 - - -
68 สตูล 1 คน 1 1 - - -
69 สมุทรปราการ 1 คน 1 1 - - -
70 สมุทรสงคราม 1 คน 1 1 - - -
71 สมุทรสาคร 1 คน 1 1 - - -
72 สระแก้ว 1 คน 1 1 - - -
73 สระบุรี 1 คน 1 1 - - -
74 สิงหบ์ุรี 1 คน 1 1 - - -
75 สุโขทัย 1 คน 1 1 - - -
76 สุพรรณบุรี 1 คน 1 1 - - -
77 สุราษฎร์ธานี 1 คน 1 1 - - -
78 สุรินทร์ 1 คน 1 1 - - -
79 หนองคาย 1 คน 1 1 - - -
80 หนองบัวลําภู 1 คน 1 1 - - -

หน้า 178



ตารางที่ 12  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการคุ้มครองแรงงานนอกระบบจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

81 อา่งทอง 1 คน 1 1 - - -
82 อํานาจเจรญิ 1 คน 1 1 - - -
83 อุดรธานี 1 คน 1 1 - - -
84 อุตรดิตถ์ 1 คน 1 1 - - -
85 อุทัยธานี 1 คน 1 1 - - -
86 อุบลราชธานี 1 คน 1 1 - - -

หน้า 179



ตารางที่ 13  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้เพื่อเตรยีมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
8,600 คน - - - - - 8,600 - 8,600 - - - - - - - - 

1 สรพ.1 100 คน - 100 100 - - 
2 สรพ.2 100 คน - 100 100 - - 
3 สรพ.3 100 คน - 100 100 - - 
4 สรพ.4 100 คน - 100 100 - - 
5 สรพ.5 100 คน - 100 100 - - 
6 สรพ.6 100 คน - 100 100 - - 
7 สรพ.7 100 คน - 100 100 - - 
8 สรพ.8 100 คน - 100 100 - - 
9 สรพ.9 100 คน - 100 100 - - 
10 สรพ.10 100 คน - 100 100 - - 
11 กระบี่ 100 คน - 100 100 - - 
12 กาญจนบุรี 100 คน - 100 100 - - 
13 กาฬสินธุ์ 100 คน - 100 100 - - 
14 กําแพงเพชร 100 คน - 100 100 - - 
15 ขอนแกน่ 100 คน - 100 100 - - 
16 จันทบุรี 100 คน - 100 100 - - 
17 ฉะเชิงเทรา 100 คน - 100 100 - - 
18 ชลบุรี 100 คน - 100 100 - - 
19 ชัยนาท 100 คน - 100 100 - - 
20 ชัยภูมิ 100 คน - 100 100 - - 
21 ชุมพร 100 คน - 100 100 - - 
22 เชียงราย 100 คน - 100 100 - - 
23 เชียงใหม่ 100 คน - 100 100 - - 
24 ตรัง 100 คน - 100 100 - - 
25 ตราด 100 คน - 100 100 - - 
26 ตาก 100 คน - 100 100 - - 
27 นครนายก 100 คน - 100 100 - - 
28 นครปฐม 100 คน - 100 100 - - 
29 นครพนม 100 คน - 100 100 - - 
30 นครราชสีมา 100 คน - 100 100 - - 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

หน้า 180



ตารางที่ 13  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้เพื่อเตรยีมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครศรีธรรมราช 100 คน - 100 100 - - 
32 นครสวรรค์ 100 คน - 100 100 - - 
33 นนทบุรี 100 คน - 100 100 - - 
34 นราธวิาส 100 คน - 100 100 - - 
35 น่าน 100 คน - 100 100 - - 
36 บึงกาฬ 100 คน - 100 100 - - 
37 บุรีรัมย์ 100 คน - 100 100 - - 
38 ปทุมธานี 100 คน - 100 100 - - 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 100 คน - 100 100 - - 
40 ปราจีนบุรี 100 คน - 100 100 - - 
41 ปัตตานี 100 คน - 100 100 - - 
42 พระนครศรีอยุธยา 100 คน - 100 100 - - 
43 พะเยา 100 คน - 100 100 - - 
44 พังงา 100 คน - 100 100 - - 
45 พัทลุง 100 คน - 100 100 - - 
46 พิจิตร 100 คน - 100 100 - - 
47 พิษณุโลก 100 คน - 100 100 - - 
48 เพชรบุรี 100 คน - 100 100 - - 
49 เพชรบูรณ์ 100 คน - 100 100 - - 
50 แพร่ 100 คน - 100 100 - - 
51 ภูเก็ต 100 คน - 100 100 - - 
52 มหาสารคาม 100 คน - 100 100 - - 
53 มุกดาหาร 100 คน - 100 100 - - 
54 แม่ฮ่องสอน 100 คน - 100 100 - - 
55 ยโสธร 100 คน - 100 100 - - 
56 ยะลา 100 คน - 100 100 - - 
57 ร้อยเอ็ด 100 คน - 100 100 - - 
58 ระนอง 100 คน - 100 100 - - 
59 ระยอง 100 คน - 100 100 - - 
60 ราชบุรี 100 คน - 100 100 - - 
61 ลพบุรี 100 คน - 100 100 - - 

หน้า 181



ตารางที่ 13  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้เพื่อเตรยีมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลําปาง 100 คน - 100 100 - - 
63 ลําพูน 100 คน - 100 100 - - 
64 เลย 100 คน - 100 100 - - 
65 ศรสีะเกษ 100 คน - 100 100 - - 
66 สกลนคร 100 คน - 100 100 - - 
67 สงขลา 100 คน - 100 100 - - 
68 สตูล 100 คน - 100 100 - - 
69 สมุทรปราการ 100 คน - 100 100 - - 
70 สมุทรสงคราม 100 คน - 100 100 - - 
71 สมุทรสาคร 100 คน - 100 100 - - 
72 สระแก้ว 100 คน - 100 100 - - 
73 สระบุรี 100 คน - 100 100 - - 
74 สิงหบ์ุรี 100 คน - 100 100 - - 
75 สุโขทัย 100 คน - 100 100 - - 
76 สุพรรณบุรี 100 คน - 100 100 - - 
77 สุราษฎร์ธานี 100 คน - 100 100 - - 
78 สุรินทร์ 100 คน - 100 100 - - 
79 หนองคาย 100 คน - 100 100 - - 
80 หนองบัวลําภู 100 คน - 100 100 - - 
81 อา่งทอง 100 คน - 100 100 - - 
82 อํานาจเจรญิ 100 คน - 100 100 - - 
83 อุดรธานี 100 คน - 100 100 - - 
84 อุตรดิตถ์ 100 คน - 100 100 - - 
85 อุทัยธานี 100 คน - 100 100 - - 
86 อุบลราชธานี 100 คน - 100 100 - - 

หน้า 182



ตารางที่ 14  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้ด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ และผู้ที่เกี่ยวข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
3,800 คน - - 3,800 3,800 - - - - - - - - - - - - 

1 สรพ.1 - คน - - - - - 
2 สรพ.2 - คน - - - - - 
3 สรพ.3 - คน - - - - - 
4 สรพ.4 - คน - - - - - 
5 สรพ.5 - คน - - - - - 
6 สรพ.6 - คน - - - - - 
7 สรพ.7 - คน - - - - - 
8 สรพ.8 - คน - - - - - 
9 สรพ.9 - คน - - - - - 
10 สรพ.10 - คน - - - - - 
11 กระบี่ 50 คน 50 50 - - - 
12 กาญจนบุรี 50 คน 50 50 - - - 
13 กาฬสินธุ์ 50 คน 50 50 - - - 
14 กําแพงเพชร 50 คน 50 50 - - - 
15 ขอนแกน่ 50 คน 50 50 - - - 
16 จันทบุรี 50 คน 50 50 - - - 
17 ฉะเชิงเทรา 50 คน 50 50 - - - 
18 ชลบุรี 50 คน 50 50 - - - 
19 ชยันาท 50 คน 50 50 - - - 
20 ชัยภูมิ 50 คน 50 50 - - - 
21 ชุมพร 50 คน 50 50 - - - 
22 เชียงราย 50 คน 50 50 - - - 
23 เชียงใหม่ 50 คน 50 50 - - - 
24 ตรัง 50 คน 50 50 - - - 
25 ตราด 50 คน 50 50 - - - 
26 ตาก 50 คน 50 50 - - - 
27 นครนายก 50 คน 50 50 - - - 
28 นครปฐม 50 คน 50 50 - - - 
29 นครพนม 50 คน 50 50 - - - 
30 นครราชสีมา 50 คน 50 50 - - - 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

หน้า 183



ตารางที่ 14  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้ด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ และผู้ที่เกี่ยวข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครศรีธรรมราช 50 คน 50 50 - - - 
32 นครสวรรค์ 50 คน 50 50 - - - 
33 นนทบุรี 50 คน 50 50 - - - 
34 นราธวิาส 50 คน 50 50 - - - 
35 น่าน 50 คน 50 50 - - - 
36 บึงกาฬ 50 คน 50 50 - - - 
37 บุรีรัมย์ 50 คน 50 50 - - - 
38 ปทุมธานี 50 คน 50 50 - - - 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 50 คน 50 50 - - - 
40 ปราจีนบุรี 50 คน 50 50 - - - 
41 ปัตตานี 50 คน 50 50 - - - 
42 พระนครศรีอยุธยา 50 คน 50 50 - - - 
43 พะเยา 50 คน 50 50 - - - 
44 พังงา 50 คน 50 50 - - - 
45 พัทลุง 50 คน 50 50 - - - 
46 พิจิตร 50 คน 50 50 - - - 
47 พิษณุโลก 50 คน 50 50 - - - 
48 เพชรบุรี 50 คน 50 50 - - - 
49 เพชรบูรณ์ 50 คน 50 50 - - - 
50 แพร่ 50 คน 50 50 - - - 
51 ภูเก็ต 50 คน 50 50 - - - 
52 มหาสารคาม 50 คน 50 50 - - - 
53 มุกดาหาร 50 คน 50 50 - - - 
54 แม่ฮ่องสอน 50 คน 50 50 - - - 
55 ยโสธร 50 คน 50 50 - - - 
56 ยะลา 50 คน 50 50 - - - 
57 ร้อยเอ็ด 50 คน 50 50 - - - 
58 ระนอง 50 คน 50 50 - - - 
59 ระยอง 50 คน 50 50 - - - 
60 ราชบุรี 50 คน 50 50 - - - 
61 ลพบุรี 50 คน 50 50 - - - 

หน้า 184



ตารางที่ 14  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้ด้านคุ้มครองแรงงานแก่แรงงานนอกระบบ และผู้ที่เกี่ยวข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลําปาง 50 คน 50 50 - - - 
63 ลําพูน 50 คน 50 50 - - - 
64 เลย 50 คน 50 50 - - - 
65 ศรสีะเกษ 50 คน 50 50 - - - 
66 สกลนคร 50 คน 50 50 - - - 
67 สงขลา 50 คน 50 50 - - - 
68 สตูล 50 คน 50 50 - - - 
69 สมุทรปราการ 50 คน 50 50 - - - 
70 สมุทรสงคราม 50 คน 50 50 - - - 
71 สมุทรสาคร 50 คน 50 50 - - - 
72 สระแก้ว 50 คน 50 50 - - - 
73 สระบุรี 50 คน 50 50 - - - 
74 สิงหบ์ุรี 50 คน 50 50 - - - 
75 สุโขทัย 50 คน 50 50 - - - 
76 สุพรรณบุรี 50 คน 50 50 - - - 
77 สุราษฎร์ธานี 50 คน 50 50 - - - 
78 สุรินทร์ 50 คน 50 50 - - - 
79 หนองคาย 50 คน 50 50 - - - 
80 หนองบัวลําภู 50 คน 50 50 - - - 
81 อา่งทอง 50 คน 50 50 - - - 
82 อํานาจเจรญิ 50 คน 50 50 - - - 
83 อุดรธานี 50 คน 50 50 - - - 
84 อุตรดิตถ์ 50 คน 50 50 - - - 
85 อุทัยธานี 50 คน 50 50 - - - 
86 อุบลราชธานี 50 คน 50 50 - - - 

หน้า 185



ตารางที่ 15  กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
130,610 คน 11,716 11,791 11,778 35,285 11,756 11,756 11,762 35,274 11,755 11,755 13,041 36,551 11,755 11,745 - 23,500 

1 สรพ.1 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
2 สรพ.2 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
3 สรพ.3 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
4 สรพ.4 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
5 สรพ.5 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
6 สรพ.6 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
7 สรพ.7 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
8 สรพ.8 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
9 สรพ.9 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
10 สรพ.10 400 คน 36 36 36 108 36 36 36 108 36 36 40 112 36 36 72 
11 กระบี่ 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
12 กาญจนบุรี 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
13 กาฬสินธุ์ 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
14 กําแพงเพชร 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
15 ขอนแกน่ 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
16 จันทบุรี 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
17 ฉะเชิงเทรา 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
18 ชลบุรี 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
19 ชัยนาท 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
20 ชัยภูมิ 1,200 คน 108 108 108 324 108 108 108 324 108 108 120 336 108 108 216 
21 ชุมพร 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
22 เชียงราย 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
23 เชียงใหม่ 2,400 คน 216 216 216 648 216 216 216 648 216 216 240 672 216 216 432 
24 ตรัง 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
25 ตราด 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
26 ตาก 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
27 นครนายก 1,400 คน 126 126 126 378 126 126 126 378 126 126 140 392 126 126 252 
28 นครปฐม 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
29 นครพนม 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
30 นครราชสีมา 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

หน้า 186 



ตารางที่ 15  กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครศรีธรรมราช 2,000 คน 180 180 180 540 180 180 180 540 180 180 200 560 180 180 360 
32 นครสวรรค์ 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
33 นนทบุรี 1,000 คน 90 90 90 270 90 90 90 270 90 90 100 280 90 90 180 
34 นราธวิาส 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
35 น่าน 2,000 คน 180 180 180 540 180 180 180 540 180 180 200 560 180 180 360 
36 บึงกาฬ 1,400 คน 126 126 126 378 126 126 126 378 126 126 140 392 126 126 252 
37 บุรีรัมย์ 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
38 ปทุมธานี 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
40 ปราจีนบุรี 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
41 ปัตตานี 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
42 พระนครศรีอยุธยา 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
43 พะเยา 2,100 คน 200 200 190 590 190 190 190 570 190 190 190 570 190 180 370 
44 พังงา 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
45 พัทลุง 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
46 พิจิตร 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
47 พิษณุโลก 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
48 เพชรบุรี 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
49 เพชรบูรณ์ 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
50 แพร่ 1,300 คน 117 117 117 351 117 117 117 351 117 117 130 364 117 117 234 
51 ภูเก็ต 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
52 มหาสารคาม 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
53 มุกดาหาร 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
54 แม่ฮ่องสอน 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
55 ยโสธร 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
56 ยะลา 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
57 ร้อยเอ็ด 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
58 ระนอง 1,110 คน 50 125 122 297 100 100 106 306 99 99 111 309 99 99 198 
59 ระยอง 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
60 ราชบุรี 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
61 ลพบุรี 1,400 คน 126 126 126 378 126 126 126 378 126 126 140 392 126 126 252 

หน้า 187 



ตารางที่ 15  กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลําปาง 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
63 ลําพูน 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
64 เลย 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
65 ศรสีะเกษ 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
66 สกลนคร 1,800 คน 162 162 162 486 162 162 162 486 162 162 180 504 162 162 324 
67 สงขลา 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
68 สตูล 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
69 สมุทรปราการ 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
70 สมุทรสงคราม 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
71 สมุทรสาคร 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
72 สระแก้ว 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
73 สระบุรี 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
74 สิงหบ์ุรี 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
75 สุโขทัย 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
76 สุพรรณบุรี 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
77 สุราษฎร์ธานี 1,400 คน 126 126 126 378 126 126 126 378 126 126 140 392 126 126 252 
78 สุรินทร์ 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
79 หนองคาย 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
80 หนองบัวลําภู 1,500 คน 135 135 135 405 135 135 135 405 135 135 150 420 135 135 270 
81 อา่งทอง 1,600 คน 144 144 144 432 144 144 144 432 144 144 160 448 144 144 288 
82 อํานาจเจรญิ 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
83 อุดรธานี 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 
84 อุตรดิตถ์ 1,200 คน 108 108 108 324 108 108 108 324 108 108 120 336 108 108 216 
85 อุทัยธานี 1,700 คน 153 153 153 459 153 153 153 459 153 153 170 476 153 153 306 
86 อุบลราชธานี 1,900 คน 171 171 171 513 171 171 171 513 171 171 190 532 171 171 342 

หน้า 188 



ตารางที่ 16  กิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5,800 คน - - - - - - 5,800 5,800 - - - - - - - - 

1 สคร. 800 คน - 800 800 - - 
2 สรพ.1 - คน - - - - 
3 สรพ.2 - คน - - - - 
4 สรพ.3 - คน - - - - 
5 สรพ.4 - คน - - - - 
6 สรพ.5 - คน - - - - 
7 สรพ.6 - คน - - - - 
8 สรพ.7 - คน - - - - 
9 สรพ.8 - คน - - - - 
10 สรพ.9 - คน - - - - 
11 สรพ.10 - คน - - - - 
12 กระบี่ - คน - - - - 
13 กาญจนบุรี 100 คน - 100 100 - - 
14 กาฬสินธุ์ 100 คน - 100 100 - - 
15 กําแพงเพชร - คน - - - - 
16 ขอนแกน่ 100 คน - 100 100 - - 
17 จันทบุรี 100 คน - 100 100 - - 
18 ฉะเชิงเทรา 100 คน - 100 100 - - 
19 ชลบุรี 100 คน - 100 100 - - 
20 ชัยนาท - คน - - - - 
21 ชัยภูมิ - คน - - - - 
22 ชุมพร - คน - - - - 
23 เชียงราย 100 คน - 100 100 - - 
24 เชียงใหม่ 100 คน - 100 100 - - 
25 ตรัง - คน - - - - 
26 ตราด - คน - - - - 
27 ตาก - คน - - - - 
28 นครนายก - คน - - - - 
29 นครปฐม 100 คน - 100 100 - - 
30 นครพนม - คน - - - - 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

หน้า 189 



ตารางที่ 16  กิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครราชสีมา - คน - - - - 
32 นครศรีธรรมราช 100 คน - 100 100 - - 
33 นครสวรรค์ 100 คน - 100 100 - - 
34 นนทบุรี - คน - - - - 
35 นราธวิาส 100 คน - 100 100 - - 
36 น่าน - คน - - - - 
37 บึงกาฬ 100 คน - 100 100 - - 
38 บุรีรัมย์ - คน - - - - 
39 ปทุมธานี 100 คน - 100 100 - - 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 100 คน - 100 100 - - 
41 ปราจีนบุรี 100 คน - 100 100 - - 
42 ปัตตานี 100 คน - 100 100 - - 
43 พระนครศรีอยุธยา - คน - - - - 
44 พะเยา 100 คน - 100 100 - - 
45 พังงา - คน - - - - 
46 พัทลุง 100 คน - 100 100 - - 
47 พิจิตร - คน - - - - 
48 พิษณุโลก 100 คน - 100 100 - - 
49 เพชรบุรี - คน - - - - 
50 เพชรบูรณ์ 100 คน - 100 100 - - 
51 แพร่ 100 คน - 100 100 - - 
52 ภูเก็ต 100 คน - 100 100 - - 
53 มหาสารคาม - คน - - - - 
54 มุกดาหาร 100 คน - 100 100 - - 
55 แม่ฮ่องสอน 100 คน - 100 100 - - 
56 ยโสธร 100 คน - 100 100 - - 
57 ยะลา 100 คน - 100 100 - - 
58 ร้อยเอ็ด 100 คน - 100 100 - - 
59 ระนอง - คน - - - - 
60 ระยอง 100 คน - 100 100 - - 
61 ราชบุรี - คน - - - - 

หน้า 190 



ตารางที่ 16  กิจกรรม รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลพบุรี - คน - - - - 
63 ลําปาง - คน - - - - 
64 ลําพูน 100 คน - 100 100 - - 
65 เลย 100 คน - 100 100 - - 
66 ศรสีะเกษ 100 คน - 100 100 - - 
67 สกลนคร 100 คน - 100 100 - - 
68 สงขลา 100 คน - 100 100 - - 
69 สตูล - คน - - - - 
70 สมุทรปราการ 100 คน - 100 100 - - 
71 สมุทรสงคราม 100 คน - 100 100 - - 
72 สมุทรสาคร - คน - - - - 
73 สระแก้ว 100 คน - 100 100 - - 
74 สระบุรี 100 คน - 100 100 - - 
75 สิงหบ์ุรี 100 คน - 100 100 - - 
76 สุโขทัย - คน - - - - 
77 สุพรรณบุรี 100 คน - 100 100 - - 
78 สุราษฎร์ธานี 100 คน - 100 100 - - 
79 สุรินทร์ 100 คน - 100 100 - - 
80 หนองคาย 100 คน - 100 100 - - 
81 หนองบัวลําภู 100 คน - 100 100 - - 
82 อา่งทอง 100 คน - 100 100 - - 
83 อํานาจเจรญิ 100 คน - 100 100 - - 
84 อุดรธานี 100 คน - 100 100 - - 
85 อุตรดิตถ์ 100 คน - 100 100 - - 
86 อุทัยธานี 100 คน - 100 100 - - 
87 อุบลราชธานี 100 คน - 100 100 - - 

หน้า 191 



ตารางที่ 17  กิจกรรม สร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
7,300 คน - 3,775 3,340 7,115 50 90 45 185 - - - - - - - - 

1 สคร. 200 คน 50 50 100 50 50 100 - - 
2 สรพ.1 90 คน 50 40 90 - - - 
3 สรพ.2 90 คน 50 40 90 - - - 
4 สรพ.3 90 คน 50 40 90 - - - 
5 สรพ.4 90 คน 50 40 90 - - - 
6 สรพ.5 90 คน 50 40 90 - - - 
7 สรพ.6 90 คน 50 40 90 - - - 
8 สรพ.7 90 คน 50 40 90 - - - 
9 สรพ.8 90 คน 50 40 90 - - - 
10 สรพ.9 90 คน 50 40 90 - - - 
11 สรพ.10 90 คน 50 40 90 - - - 
12 กระบี่ 85 คน 45 40 85 - - - 
13 กาญจนบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
14 กาฬสินธุ์ 85 คน 45 40 85 - - - 
15 กําแพงเพชร 85 คน 45 40 85 - - - 
16 ขอนแกน่ 85 คน 45 40 85 - - - 
17 จันทบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
18 ฉะเชิงเทรา 85 คน 45 40 85 - - - 
19 ชลบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
20 ชัยนาท 60 คน 30 30 60 - - - 
21 ชัยภูมิ 85 คน 45 40 85 - - - 
22 ชุมพร 85 คน 45 40 85 - - - 
23 เชียงราย 85 คน 45 40 85 - - - 
24 เชียงใหม่ 85 คน 45 40 85 - - - 
25 ตรัง 85 คน 45 40 85 - - - 
26 ตราด 85 คน 45 40 85 - - - 
27 ตาก 85 คน 45 40 85 - - - 
28 นครนายก 85 คน 45 40 85 - - - 
29 นครปฐม 85 คน 45 40 85 - - - 
30 นครพนม 85 คน 45 40 85 - - - 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

หน้า 192



ตารางที่ 17  กิจกรรม สร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครราชสีมา 85 คน 45 40 85 - - - 
32 นครศรีธรรมราช 85 คน 45 40 85 - - - 
33 นครสวรรค์ 85 คน 45 40 85 - - - 
34 นนทบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
35 นราธวิาส 60 คน 30 30 60 - - - 
36 น่าน 85 คน 45 40 85 - - - 
37 บึงกาฬ 60 คน 30 30 60 - - - 
38 บุรีรัมย์ 85 คน 45 40 85 - - - 
39 ปทุมธานี 85 คน 45 40 85 - - - 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 85 คน 45 40 85 - - - 
41 ปราจีนบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
42 ปัตตานี 60 คน 30 30 60 - - - 
43 พระนครศรีอยุธยา 85 คน 45 40 85 - - - 
44 พะเยา 85 คน 45 40 85 - - - 
45 พังงา 85 คน 45 40 85 - - - 
46 พัทลุง 85 คน 45 40 85 - - - 
47 พิจิตร 85 คน 45 40 85 - - - 
48 พิษณุโลก 85 คน 45 40 85 - - - 
49 เพชรบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
50 เพชรบูรณ์ 85 คน 45 40 85 - - - 
51 แพร่ 85 คน 45 40 85 - - - 
52 ภูเก็ต 85 คน 45 40 85 - - - 
53 มหาสารคาม 85 คน 45 40 85 - - - 
54 มุกดาหาร 85 คน 45 40 85 - - - 
55 แม่ฮ่องสอน 60 คน 30 30 60 - - - 
56 ยโสธร 85 คน 45 40 85 - - - 
57 ยะลา 60 คน 30 30 60 - - - 
58 ร้อยเอ็ด 85 คน 45 40 85 - - - 
59 ระนอง 85 คน - - - 40 45 85 - - 
60 ระยอง 85 คน 45 40 85 - - - 
61 ราชบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 

หน้า 193



ตารางที่ 17  กิจกรรม สร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลพบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
63 ลําปาง 85 คน 45 40 85 - - - 
64 ลําพูน 85 คน 45 40 85 - - - 
65 เลย 75 คน 45 30 75 - - - 
66 ศรสีะเกษ 85 คน 45 40 85 - - - 
67 สกลนคร 85 คน 45 40 85 - - - 
68 สงขลา 85 คน 45 40 85 - - - 
69 สตูล 85 คน 45 40 85 - - - 
70 สมุทรปราการ 85 คน 45 40 85 - - - 
71 สมุทรสงคราม 85 คน 45 40 85 - - - 
72 สมุทรสาคร 85 คน 45 40 85 - - - 
73 สระแก้ว 85 คน 45 40 85 - - - 
74 สระบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
75 สิงหบ์ุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
76 สุโขทัย 85 คน 45 40 85 - - - 
77 สุพรรณบุรี 85 คน 45 40 85 - - - 
78 สุราษฎร์ธานี 85 คน 45 40 85 - - - 
79 สุรินทร์ 85 คน 45 40 85 - - - 
80 หนองคาย 85 คน 45 40 85 - - - 
81 หนองบัวลําภู 60 คน 30 30 60 - - - 
82 อา่งทอง 60 คน 30 30 60 - - - 
83 อํานาจเจรญิ 60 คน 30 30 60 - - - 
84 อุดรธานี 85 คน 45 40 85 - - - 
85 อุตรดิตถ์ 85 คน 45 40 85 - - - 
86 อุทัยธานี 60 คน 30 30 60 - - - 
87 อุบลราชธานี 85 คน 45 40 85 - - - 

หน้า 194



ตารางที่ 18  กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
130,500 คน 10,895 10,915 10,895 32,705 10,895 10,865 10,865 32,625 10,865 10,865 10,865 32,595 10,865 10,855 10,855 32,575 

1 สรพ.1 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
2 สรพ.2 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
3 สรพ.3 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
4 สรพ.4 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
5 สรพ.5 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
6 สรพ.6 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
7 สรพ.7 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
8 สรพ.8 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
9 สรพ.9 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
10 สรพ.10 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
11 กระบี่ 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
12 กาญจนบุรี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
13 กาฬสินธุ์ 1,900 คน 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 140 460 
14 กําแพงเพชร 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
15 ขอนแกน่ 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
16 จันทบุรี 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
17 ฉะเชิงเทรา 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
18 ชลบุรี 1,900 คน 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 140 460 
19 ชัยนาท 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
20 ชัยภูมิ 1,000 คน 90 90 90 270 90 80 80 250 80 80 80 240 80 80 80 240 
21 ชุมพร 1,700 คน 140 160 140 440 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 
22 เชียงราย 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
23 เชียงใหม่ 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
24 ตรัง 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
25 ตราด 1,200 คน 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 
26 ตาก 1,200 คน 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 
27 นครนายก 1,200 คน 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 
28 นครปฐม 1,800 คน 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 
29 นครพนม 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
30 นครราชสีมา 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ
ที่

หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

หน้า 195



ตารางที่ 18  กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ

ที่
หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

31 นครศรีธรรมราช 1,900 คน 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 140 460 
32 นครสวรรค์ 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
33 นนทบุรี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
34 นราธวิาส 1,800 คน 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 
35 น่าน 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
36 บึงกาฬ 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
37 บุรีรัมย์ 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
38 ปทุมธานี 1,900 คน 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 140 460 
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
40 ปราจีนบุรี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
41 ปัตตานี 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
42 พระนครศรีอยุธยา 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
43 พะเยา 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
44 พังงา 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
45 พัทลุง 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
46 พิจิตร 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
47 พิษณุโลก 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
48 เพชรบุรี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
49 เพชรบูรณ์ 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
50 แพร่ 1,000 คน 90 90 90 270 90 80 80 250 80 80 80 240 80 80 80 240 
51 ภูเก็ต 1,900 คน 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 160 480 160 160 140 460 
52 มหาสารคาม 1,000 คน 90 90 90 270 90 80 80 250 80 80 80 240 80 80 80 240 
53 มุกดาหาร 1,200 คน 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 
54 แม่ฮ่องสอน 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
55 ยโสธร 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
56 ยะลา 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
57 ร้อยเอ็ด 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
58 ระนอง 1,200 คน 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 
59 ระยอง 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
60 ราชบุรี 1,800 คน 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 
61 ลพบุรี 1,100 คน 90 90 90 270 90 90 90 270 90 90 90 270 90 100 100 290 
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ตารางที่ 18  กิจกรรม รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ

ที่
หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม

62 ลําปาง 1,800 คน 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 
63 ลําพูน 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
64 เลย 1,800 คน 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 
65 ศรสีะเกษ 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
66 สกลนคร 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
67 สงขลา 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
68 สตูล 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
69 สมุทรปราการ 1,800 คน 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 150 150 150 450 
70 สมุทรสงคราม 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
71 สมุทรสาคร 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
72 สระแก้ว 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
73 สระบุรี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
74 สิงหบ์ุรี 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
75 สุโขทัย 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
76 สุพรรณบุรี 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
77 สุราษฎร์ธานี 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
78 สุรินทร์ 1,400 คน 120 120 120 360 120 120 120 360 120 120 120 360 120 100 100 320 
79 หนองคาย 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
80 หนองบัวลําภู 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
81 อา่งทอง 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
82 อํานาจเจรญิ 1,300 คน 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 110 330 110 110 90 310 
83 อุดรธานี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
84 อุตรดิตถ์ 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
85 อุทัยธานี 1,500 คน 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 125 125 125 375 
86 อุบลราชธานี 1,700 คน 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 140 420 140 140 160 440 
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ตารางที่ 19  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการช่วยเหลอืแรงงานหญิงและเด็ก จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
77 ครั้ง - - - - 76 - - 76 - 1 - 1 - - - - 

1 สคร. 1 ครั้ง - - 1 1 - 
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครั้ง - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครั้ง - - - - 
6 สรพ.5 - ครั้ง - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครั้ง - - - - 
9 สรพ.8 - ครั้ง - - - - 
10 สรพ.9 - ครั้ง - - - - 
11 สรพ.10 - ครั้ง - - - - 
12 กระบี่ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
13 กาญจนบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
14 กาฬสินธุ์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
15 กําแพงเพชร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
16 ขอนแกน่ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
17 จันทบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
18 ฉะเชิงเทรา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
19 ชลบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
20 ชัยนาท 1 ครั้ง - 1 1 - - 
21 ชัยภูมิ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
22 ชุมพร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
23 เชียงราย 1 ครั้ง - 1 1 - - 
24 เชียงใหม่ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
25 ตรัง 1 ครั้ง - 1 1 - - 
26 ตราด 1 ครั้ง - 1 1 - - 
27 ตาก 1 ครั้ง - 1 1 - - 
28 นครนายก 1 ครั้ง - 1 1 - - 
29 นครปฐม 1 ครั้ง - 1 1 - - 
30 นครพนม 1 ครั้ง - 1 1 - - 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน

ไตรมาส 1
เป้าหมายรวม
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ตารางที่ 19  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการช่วยเหลอืแรงงานหญิงและเด็ก จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

31 นครราชสีมา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
32 นครศรีธรรมราช 1 ครั้ง - 1 1 - - 
33 นครสวรรค์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
34 นนทบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
35 นราธวิาส 1 ครั้ง - 1 1 - - 
36 น่าน 1 ครั้ง - 1 1 - - 
37 บึงกาฬ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
38 บุรีรัมย์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
39 ปทุมธานี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
41 ปราจีนบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
42 ปัตตานี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
43 พระนครศรีอยุธยา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
44 พะเยา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
45 พังงา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
46 พัทลุง 1 ครั้ง - 1 1 - - 
47 พิจิตร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
48 พิษณุโลก 1 ครั้ง - 1 1 - - 
49 เพชรบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
50 เพชรบูรณ์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
51 แพร่ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
52 ภูเก็ต 1 ครั้ง - 1 1 - - 
53 มหาสารคาม 1 ครั้ง - 1 1 - - 
54 มุกดาหาร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
55 แม่ฮ่องสอน 1 ครั้ง - 1 1 - - 
56 ยโสธร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
57 ยะลา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
58 ร้อยเอ็ด 1 ครั้ง - 1 1 - - 
59 ระนอง 1 ครั้ง - 1 1 - - 
60 ระยอง 1 ครั้ง - 1 1 - - 
61 ราชบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
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ตารางที่ 19  กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการช่วยเหลอืแรงงานหญิงและเด็ก จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1

เป้าหมายรวม

62 ลพบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
63 ลําปาง 1 ครั้ง - 1 1 - - 
64 ลําพูน 1 ครั้ง - 1 1 - - 
65 เลย 1 ครั้ง - 1 1 - - 
66 ศรสีะเกษ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
67 สกลนคร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
68 สงขลา 1 ครั้ง - 1 1 - - 
69 สตูล 1 ครั้ง - 1 1 - - 
70 สมุทรปราการ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
71 สมุทรสงคราม 1 ครั้ง - 1 1 - - 
72 สมุทรสาคร 1 ครั้ง - 1 1 - - 
73 สระแก้ว 1 ครั้ง - 1 1 - - 
74 สระบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
75 สิงหบ์ุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
76 สุโขทัย 1 ครั้ง - 1 1 - - 
77 สุพรรณบุรี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
78 สุราษฎร์ธานี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
79 สุรินทร์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
80 หนองคาย 1 ครั้ง - 1 1 - - 
81 หนองบัวลําภู 1 ครั้ง - 1 1 - - 
82 อา่งทอง 1 ครั้ง - 1 1 - - 
83 อํานาจเจรญิ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
84 อุดรธานี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
85 อุตรดิตถ์ 1 ครั้ง - 1 1 - - 
86 อุทัยธานี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
87 อุบลราชธานี 1 ครั้ง - 1 1 - - 
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ตารางที่ 20  กิจกรรม ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานขั้นพื้นฐาน *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
14,380 แห่ง 909 1,015 952 2,876 1,403 1,674 1,746 4,823 1,478 1,727 1,732 4,937 677 612 455 1,744 

494,500 คน 30,786 35,776 32,338 98,900 48,218 56,677 60,845 165,740 50,600 59,320 59,720 169,640 23,110 20,730 16,380 60,220 
1    สรพ.1 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 20 19 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 605 605 1,810 610 620 620 1,850 240 220 200 660 
2   สรพ.2 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 20 19 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 610 600 1,810 610 620 620 1,850 240 220 200 660 
3   สรพ.3 160 แห่ง 10 12 10 32 15 20 19 54 16 20 19 55 7 8 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 610 600 1,810 610 640 600 1,850 240 240 180 660 
4    สรพ.4 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 600 610 1,810 600 600 650 1,850 260 220 180 660 
5   สรพ.5 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 600 610 1,810 600 620 630 1,850 240 220 200 660 
6   สรพ.6 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 580 600 630 1,810 600 610 640 1,850 240 230 190 660 
7    สรพ.7 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 8 8 3 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 600 610 1,810 610 620 620 1,850 240 240 180 660 
8   สรพ.8 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 7 8 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 580 610 620 1,810 600 610 640 1,850 220 240 200 660 
9   สรพ.9 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 20 19 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 550 620 640 1,810 590 640 620 1,850 240 220 200 660 
10  สรพ.10 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 8 7 4 19 

5,400 คน 360 360 360 1,080 600 610 600 1,810 610 620 620 1,850 230 230 200 660 
11 กระบี่ 200 แห่ง 12 16 12 40 22 22 23 67 20 25 23 68 10 9 6 25 

6,800 คน 400 560 400 1,360 700 780 800 2,280 680 870 780 2,330 350 290 190 830 
12 กาญจนบุรี 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 

8,800 คน 590 680 490 1,760 660 1,050 1,240 2,950 820 1,050 1,150 3,020 400 370 300 1,070 
13 กาฬสินธุ์ 110 แห่ง 7 8 7 22 10 13 14 37 11 14 13 38 6 4 3 13 

3,700 คน 230 270 240 740 330 420 490 1,240 360 480 430 1,270 220 130 100 450 
14 กําแพงเพชร 150 แห่ง 10 10 10 30 12 18 20 50 13 19 20 52 8 6 4 18 

5,100 คน 340 340 340 1,020 400 610 700 1,710 420 620 710 1,750 270 220 130 620 
15 ขอนแกน่ 280 แห่ง 15 22 19 56 29 30 35 94 30 34 32 96 13 11 10 34 

9,500 คน 490 790 620 1,900 950 990 1,250 3,190 990 1,220 1,050 3,260 460 360 330 1,150 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 20  กิจกรรม ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานขั้นพื้นฐาน *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

16 จันทบุรี 200 แห่ง 11 14 15 40 20 24 23 67 19 25 24 68 11 8 6 25 
6,800 คน 370 470 520 1,360 680 810 790 2,280 640 880 810 2,330 380 260 190 830 

17 ฉะเชิงเทรา 260 แห่ง 17 18 17 52 21 31 35 87 25 33 32 90 12 11 8 31 
8,800 คน 560 590 610 1,760 690 1,020 1,240 2,950 820 1,150 1,050 3,020 400 370 300 1,070 

18 ชลบุรี 300 แห่ง 20 20 20 60 30 34 36 100 32 36 36 104 14 12 10 36 
11,000 คน 740 740 720 2,200 1,080 1,220 1,390 3,690 1,150 1,300 1,330 3,780 540 430 360 1,330 

19 ชัยนาท 70 แห่ง 4 6 4 14 8 8 8 24 8 8 8 24 4 2 2 8 
2,300 คน 120 220 120 460 250 250 270 770 250 270 270 790 140 70 70 280 

20 ชัยภูมิ 110 แห่ง 6 8 8 22 10 14 13 37 12 12 14 38 5 5 3 13 
3,200 คน 160 200 200 560 300 420 400 1,120 350 350 420 1,120 150 150 100 400 

21 ชุมพร 120 แห่ง 8 8 8 24 12 14 14 40 12 15 14 41 5 5 5 15 
4,000 คน 260 260 280 800 390 460 490 1,340 390 510 470 1,370 160 170 160 490 

22 เชียงราย 190 แห่ง 12 14 12 38 21 21 22 64 20 23 22 65 7 8 8 23 
6,500 คน 400 500 400 1,300 710 710 760 2,180 680 800 750 2,230 230 280 280 790 

23 เชียงใหม่ 300 แห่ง 20 20 20 60 30 34 36 100 32 36 36 104 12 14 10 36 
11,000 คน 720 740 740 2,200 1,080 1,220 1,390 3,690 1,150 1,290 1,340 3,780 430 540 360 1,330 

24 ตรัง 180 แห่ง 12 12 12 36 20 20 20 60 20 22 20 62 8 8 6 22 
6,100 คน 390 390 440 1,220 680 680 680 2,040 660 780 660 2,100 290 260 190 740 

25 ตราด 120 แห่ง 8 8 8 24 12 14 14 40 12 15 14 41 5 5 5 15 
4,000 คน 260 260 280 800 380 480 480 1,340 390 500 480 1,370 170 160 160 490 

26 ตาก 120 แห่ง 8 8 8 24 12 14 14 40 12 14 15 41 5 5 5 15 
4,000 คน 240 280 280 800 380 480 480 1,340 390 480 500 1,370 170 160 160 490 

27 นครนายก 100 แห่ง 6 8 6 20 10 12 11 33 11 12 12 35 4 4 4 12 
3,400 คน 200 280 200 680 340 430 370 1,140 360 390 410 1,160 140 140 140 420 

28 นครปฐม 280 แห่ง 15 22 19 56 29 30 35 94 30 34 32 96 13 11 10 34 
9,500 คน 490 790 620 1,900 950 990 1,250 3,190 990 1,220 1,050 3,260 460 360 330 1,150 

29 นครพนม 60 แห่ง 4 4 4 12 6 8 6 20 6 6 8 20 4 2 2 8 
2,000 คน 130 130 140 400 190 300 180 670 200 200 280 680 130 60 60 250 

30 นครราชสีมา 300 แห่ง 20 20 20 60 30 34 36 100 32 36 36 104 12 14 10 36 
11,000 คน 720 740 740 2,200 1,080 1,220 1,390 3,690 1,150 1,290 1,340 3,780 430 540 360 1,330 

31 นครศรีธรรมราช 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 
7,500 คน 400 500 300 1,200 600 900 1,100 2,600 800 900 1,100 2,800 400 300 200 900 
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ตารางที่ 20  กิจกรรม ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานขั้นพื้นฐาน *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

32 นครสวรรค์ 240 แห่ง 16 16 16 48 25 26 29 80 25 29 28 82 12 12 6 30 
8,100 คน 520 520 580 1,620 850 880 990 2,720 820 1,020 940 2,780 400 390 190 980 

33 นนทบุรี 300 แห่ง 20 20 20 60 30 34 36 100 32 36 36 104 14 12 10 36 
11,000 คน 740 740 720 2,200 1,080 1,220 1,390 3,690 1,150 1,300 1,330 3,780 540 430 360 1,330 

34 นราธวิาส 60 แห่ง 4 4 4 12 6 8 6 20 6 6 8 20 4 2 2 8 
2,000 คน 130 130 140 400 190 300 180 670 200 200 280 680 130 60 60 250 

35 น่าน 70 แห่ง 4 6 4 14 8 8 8 24 8 8 8 24 4 2 2 8 
900 คน 60 80 60 200 80 100 80 260 100 100 100 300 60 40 40 140 

36 บึงกาฬ 20 แห่ง 1 2 1 4 2 2 3 7 2 2 2 6 1 1 1 3 
700 คน 35 70 35 140 64 66 100 230 80 80 80 240 30 30 30 90 

37 บุรีรัมย์ 220 แห่ง 14 16 14 44 24 24 26 74 24 25 26 75 9 10 8 27 
7,500 คน 470 560 470 1,500 810 810 900 2,520 810 850 910 2,570 290 360 260 910 

38 ปทุมธานี 300 แห่ง 20 20 20 60 30 34 36 100 32 36 36 104 14 12 10 36 
11,000 คน 740 740 720 2,200 1,080 1,220 1,390 3,690 1,150 1,300 1,330 3,780 540 430 360 1,330 

39 ประจวบคีรีขันธ์ 280 แห่ง 15 22 19 56 29 30 35 94 30 34 32 96 13 11 10 34 
9,500 คน 490 790 620 1,900 950 990 1,250 3,190 990 1,220 1,050 3,260 460 360 330 1,150 

40 ปราจีนบุรี 200 แห่ง 11 14 15 40 20 24 23 67 19 25 24 68 11 8 6 25 
6,800 คน 370 470 520 1,360 680 810 790 2,280 640 880 810 2,330 380 260 190 830 

41 ปัตตานี 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 

42 พระนครศรีอยุธยา 250 แห่ง 16 18 16 50 28 28 28 84 27 29 30 86 10 10 10 30 
8,500 คน 540 610 550 1,700 920 960 970 2,850 890 950 1,080 2,920 350 340 340 1,030 

43 พะเยา 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
1,600 คน 100 120 100 320 180 180 180 540 180 180 180 540 80 80 40 200 

44 พังงา 120 แห่ง 8 8 8 24 12 14 14 40 12 15 14 41 5 5 5 15 
4,000 คน 260 260 280 800 380 480 480 1,340 390 500 480 1,370 170 160 160 490 

45 พัทลุง 60 แห่ง 4 4 4 12 6 8 6 20 6 6 8 20 4 2 2 8 
2,000 คน 130 130 140 400 190 300 180 670 200 200 280 680 130 60 60 250 

46 พิจิตร 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 

47 พิษณุโลก 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 
8,800 คน 590 680 490 1,760 660 1,050 1,240 2,950 820 1,050 1,150 3,020 400 370 300 1,070 
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ตารางที่ 20  กิจกรรม ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานขั้นพื้นฐาน *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

48 เพชรบุรี 200 แห่ง 11 14 15 40 20 24 23 67 19 25 24 68 11 8 6 25 
6,800 คน 370 470 520 1,360 680 810 790 2,280 640 880 810 2,330 380 260 190 830 

49 เพชรบูรณ์ 220 แห่ง 14 16 14 44 24 24 26 74 24 25 26 75 9 10 8 27 
6,000 คน 400 500 400 1,300 600 600 800 2,000 600 700 800 2,100 200 300 100 600 

50 แพร่ 130 แห่ง 8 10 8 26 14 15 15 44 14 15 15 44 7 5 4 16 
3,200 คน 180 200 180 560 300 400 400 1,100 300 400 400 1,100 170 150 120 440 

51 ภูเก็ต 240 แห่ง 16 16 16 48 25 26 29 80 25 29 28 82 12 12 6 30 
8,100 คน 520 520 580 1,620 850 880 990 2,720 820 1,020 940 2,780 400 390 190 980 

52 มหาสารคาม 120 แห่ง 8 8 8 24 12 14 14 40 12 14 15 41 5 5 5 15 
4,000 คน 240 280 280 800 380 480 480 1,340 390 480 500 1,370 170 160 160 490 

53 มุกดาหาร 60 แห่ง 4 4 4 12 6 8 6 20 6 6 8 20 4 2 2 8 
2,000 คน 130 130 140 400 190 300 180 670 200 200 280 680 130 60 60 250 

54 แม่ฮ่องสอน 20 แห่ง 1 2 1 4 2 2 3 7 2 2 2 6 1 1 1 3 
300 คน 15 30 15 60 30 30 45 105 30 30 30 90 15 15 15 45 

55 ยโสธร 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 

56 ยะลา 110 แห่ง 6 8 8 22 10 14 13 37 12 12 14 38 5 5 3 13 
3,700 คน 190 270 280 740 330 490 420 1,240 390 390 490 1,270 180 170 100 450 

57 ร้อยเอ็ด 200 แห่ง 11 14 15 40 20 24 23 67 19 25 24 68 11 8 6 25 
6,500 คน 350 450 500 1,300 600 800 700 2,100 640 880 810 2,330 380 200 190 770 

58 ระนอง 130 แห่ง 8 10 8 26 14 15 15 44 14 15 15 44 7 5 4 16 
4,400 คน 260 360 260 880 460 500 510 1,470 470 520 520 1,510 240 170 130 540 

59 ระยอง 300 แห่ง 20 20 20 60 30 34 36 100 32 36 36 104 14 12 10 36 
11,000 คน 740 740 720 2,200 1,080 1,220 1,390 3,690 1,150 1,300 1,330 3,780 540 430 360 1,330 

60 ราชบุรี 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 
8,800 คน 590 680 490 1,760 660 1,050 1,240 2,950 820 1,050 1,150 3,020 400 370 300 1,070 

61 ลพบุรี 260 แห่ง 17 18 17 52 21 31 35 87 25 33 32 90 12 11 8 31 
8,800 คน 560 590 610 1,760 690 1,020 1,240 2,950 820 1,150 1,050 3,020 400 370 300 1,070 

62 ลําปาง 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 
8,800 คน 590 680 490 1,760 660 1,050 1,240 2,950 820 1,050 1,150 3,020 400 370 300 1,070 

63 ลําพูน 170 แห่ง 10 12 12 34 19 19 19 57 18 20 20 58 7 8 6 21 
5,800 คน 340 410 410 1,160 640 650 650 1,940 610 680 700 1,990 240 260 210 710 
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ตารางที่ 20  กิจกรรม ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานขั้นพื้นฐาน *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

64 เลย 100 แห่ง 6 8 6 20 10 12 11 33 11 12 12 35 4 4 4 12 
3,400 คน 200 280 200 680 340 430 370 1,140 360 390 410 1,160 140 140 140 420 

65 ศรสีะเกษ 110 แห่ง 6 8 8 22 10 14 13 37 12 12 14 38 5 5 3 13 
3,700 คน 190 270 280 740 330 490 420 1,240 390 390 490 1,270 180 170 100 450 

66 สกลนคร 160 แห่ง 10 10 12 32 15 19 20 54 16 19 20 55 8 7 4 19 
4,600 คน 300 300 360 960 400 560 600 1,560 600 480 500 1,580 200 180 120 500 

67 สงขลา 260 แห่ง 17 18 17 52 21 31 35 87 25 33 32 90 12 11 8 31 
8,800 คน 560 590 610 1,760 690 1,020 1,240 2,950 820 1,150 1,050 3,020 400 370 300 1,070 

68 สตูล 70 แห่ง 4 6 4 14 8 8 8 24 8 8 8 24 4 2 2 8 
2,300 คน 120 220 120 460 250 250 270 770 250 270 270 790 140 70 70 280 

69 สมุทรปราการ 320 แห่ง 20 22 22 64 36 36 36 108 35 38 37 110 13 15 10 38 
24,300 คน 1,506 1,976 1,648 5,130 2,854 2,656 2,665 8,175 2,560 2,850 2,580 7,990 1,025 1,105 875 3,005 

70 สมุทรสงคราม 130 แห่ง 8 10 8 26 14 15 15 44 14 15 15 44 7 5 4 16 
3,200 คน 200 220 200 620 280 400 400 1,080 300 400 400 1,100 180 120 100 400 

71 สมุทรสาคร 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 
8,800 คน 590 680 490 1,760 660 1,050 1,240 2,950 820 1,050 1,150 3,020 400 370 300 1,070 

72 สระแก้ว 70 แห่ง 4 6 4 14 8 8 8 24 8 8 8 24 4 2 2 8 
2,300 คน 120 220 120 460 250 250 270 770 250 270 270 790 140 70 70 280 

73 สระบุรี 250 แห่ง 16 18 16 50 28 28 28 84 27 29 30 86 10 10 10 30 
8,500 คน 540 610 550 1,700 920 960 970 2,850 890 950 1,080 2,920 350 340 340 1,030 

74 สิงหบ์ุรี 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 

75 สุโขทัย 120 แห่ง 8 8 8 24 12 14 14 40 12 14 15 41 5 5 5 15 
3,500 คน 250 250 250 750 280 400 400 1,080 280 400 500 1,180 170 160 160 490 

76 สุพรรณบุรี 260 แห่ง 17 18 17 52 21 31 35 87 25 33 32 90 12 11 8 31 
8,800 คน 560 590 610 1,760 690 1,020 1,240 2,950 820 1,150 1,050 3,020 400 370 300 1,070 

77 สุราษฎร์ธานี 200 แห่ง 11 14 15 40 20 24 23 67 19 25 24 68 11 8 6 25 
6,800 คน 370 470 520 1,360 680 810 790 2,280 640 880 810 2,330 380 260 190 830 

78 สุรินทร์ 190 แห่ง 12 14 12 38 21 21 22 64 20 23 22 65 7 8 8 23 
6,500 คน 400 500 400 1,300 710 710 760 2,180 680 800 750 2,230 230 280 280 790 

79 หนองคาย 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 
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                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

80 หนองบัวลําภู 50 แห่ง 3 3 4 10 5 6 6 17 5 6 6 17 2 2 2 6 
1,700 คน 100 100 140 340 160 200 210 570 170 200 210 580 70 70 70 210 

81 อา่งทอง 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 

82 อํานาจเจรญิ 30 แห่ง 2 2 2 6 3 4 3 10 3 3 4 10 2 1 1 4 
900 คน 60 60 60 180 80 130 80 290 80 80 140 300 60 40 30 130 

83 อุดรธานี 260 แห่ง 18 19 15 52 20 32 35 87 25 32 33 90 12 11 8 31 
8,800 คน 590 680 490 1,760 660 1,050 1,240 2,950 820 1,050 1,150 3,020 400 370 300 1,070 

84 อุตรดิตถ์ 80 แห่ง 5 6 5 16 9 9 9 27 9 9 9 27 4 4 2 10 
2,700 คน 160 220 160 540 290 300 310 900 300 310 320 930 130 130 70 330 

85 อุทัยธานี 40 แห่ง 2 3 3 8 3 5 5 13 4 5 5 14 3 1 1 5 
1,300 คน 60 100 100 260 100 160 170 430 120 160 170 450 80 40 40 160 

86 อุบลราชธานี 230 แห่ง 15 16 15 46 25 26 26 77 25 27 27 79 10 10 8 28 
7,800 คน 490 580 490 1,560 860 880 880 2,620 850 920 900 2,670 340 350 260 950 

หน้า 206



ตารางที่ 21  กิจกรรม ตรวจและกํากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานขั้นเทคนิควิชาการ *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
1,500 แห่ง 100 100 100 300 300 200 - 500 - 310 200 510 65 65 60 190 

84,000 คน 5,600 5,600 5,600 16,800 17,000 11,200 - 28,200 - 17,600 11,200 28,800 3,510 3,510 3,180 10,200 
1    ศปร.เขต 1 125 แห่ง 9 8 8 25 25 16 41 26 17 43 6 5 5 16 

7,000 คน 504 448 448 1,400 1,450 896 2,346 1,476 952 2,428 271 280 275 826 
2   ศปร.เขต 2 125 แห่ง 9 8 8 25 25 16 41 26 17 43 6 5 5 16 

7,000 คน 504 448 448 1,400 1,450 896 2,346 1,476 952 2,428 271 280 275 826 
3   ศปร.เขต 3 125 แห่ง 9 8 8 25 25 16 41 26 17 43 6 5 5 16 

7,000 คน 504 448 448 1,400 1,450 896 2,346 1,476 952 2,428 336 210 280 826 
4    ศปร.เขต 4 125 แห่ง 9 8 8 25 25 16 41 26 17 43 6 5 5 16 

7,000 คน 504 448 448 1,400 1,450 896 2,346 1,476 952 2,428 336 220 270 826 
5   ศปร.เขต 5 125 แห่ง 8 9 8 25 25 17 42 26 17 43 5 5 5 15 

7,000 คน 448 504 448 1,400 1,400 952 2,352 1,476 952 2,428 280 280 260 820 
6   ศปร.เขต 6 125 แห่ง 8 9 8 25 25 17 42 26 17 43 5 5 5 15 

7,000 คน 448 504 448 1,400 1,400 952 2,352 1,476 952 2,428 280 280 260 820 
7    ศปร.เขต 7 125 แห่ง 8 9 8 25 25 17 42 26 17 43 5 5 5 15 

7,000 คน 448 504 448 1,400 1,400 952 2,352 1,476 952 2,428 280 280 260 820 
8   ศปร.เขต 8 125 แห่ง 8 9 8 25 25 17 42 26 17 43 5 5 5 15 

7,000 คน 448 504 448 1,400 1,400 952 2,352 1,476 952 2,428 280 280 260 820 
9   ศปร.เขต 9 125 แห่ง 8 8 9 25 25 17 42 26 16 42 6 5 5 16 

7,000 คน 448 448 504 1,400 1,400 952 2,352 1,476 896 2,372 336 280 260 876 
10  ศปร.เขต 10 125 แห่ง 8 8 9 25 25 17 42 26 16 42 5 6 5 16 

7,000 คน 448 448 504 1,400 1,400 952 2,352 1,476 896 2,372 280 336 260 876 
11 ศปร.เขต 11 125 แห่ง 8 8 9 25 25 17 42        25 16 41        5 7 5 17 

7,000 คน 448 448 504 1,400 1,400 952 2,352   1,420 896 2,316    280 392 260 932 
12 ศปร.เขต 12 125 แห่ง 8 8 9 25 25 17 42        25 16 41        5 7 5 17 

7,000 คน 448 448 504 1,400 1,400 952 2,352   1,420 896 2,316    280 392 260 932 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 22  กิจกรรม เร่งรัดลดอุบัติเหตุจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
300 แห่ง 24 60 60 144 24 24 - 48 - 36 24 60 24 24 - 48 

15,000 คน 1,200 3,000 3,000 7,200 1,200 1,200 - 2,400 - 1,800 1,200 3,000 1,200 1,200 - 2,400 
1    ศปร.เขต 1 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
2   ศปร.เขต 2 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
3   ศปร.เขต 3 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
4    ศปร.เขต 4 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
5   ศปร.เขต 5 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
6   ศปร.เขต 6 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
7    ศปร.เขต 7 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
8   ศปร.เขต 8 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
9   ศปร.เขต 9 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
10  ศปร.เขต 10 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
11 ศปร.เขต 11 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 
12 ศปร.เขต 12 25 แห่ง 2 5 5 12 2 2 4 3 2 5 2 2 4 

1,250 คน 100 250 250 600 100 100 200 150 100 250 100 100 200 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 23  กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานระดับจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
152 ครั้ง - - 76 76 - - - - 76 - - 76 - - - - 

2,432 คน - - 1,216 1,216 - - - - 1,216 - - 1,216 - - - - 
1    สรพ.1 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
2   สรพ.2 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
3   สรพ.3 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
4    สรพ.4 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
5   สรพ.5 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
6   สรพ.6 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
7    สรพ.7 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
8   สรพ.8 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
9   สรพ.9 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
10  สรพ.10 - ครั้ง - - - - 

- คน - - - - 
11 กระบี่ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 

32 คน 16 16 -         16 16      - 
12 กาญจนบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 

32 คน 16 16 -         16 16      - 
13 กาฬสินธุ์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 

32 คน 16 16 -         16 16      - 
14 กําแพงเพชร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 

32 คน 16 16 -         16 16      - 
15 ขอนแกน่ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 

32 คน 16 16 -         16 16      - 
16 จันทบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 

32 คน 16 16 -         16 16      - 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หน้า 209



ตารางที่ 23  กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานระดับจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

17 ฉะเชิงเทรา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

18 ชลบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

19 ชัยนาท 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

20 ชัยภูมิ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

21 ชุมพร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

22 เชียงราย 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

23 เชียงใหม่ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

24 ตรัง 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

25 ตราด 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

26 ตาก 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

27 นครนายก 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

28 นครปฐม 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

29 นครพนม 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

30 นครราชสีมา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

31 นครศรีธรรมราช 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

32 นครสวรรค์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

33 นนทบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 
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ตารางที่ 23  กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานระดับจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

34 นราธวิาส 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

35 น่าน 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

36 บึงกาฬ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

37 บุรีรัมย์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

38 ปทุมธานี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

39 ประจวบคีรีขันธ์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

40 ปราจีนบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

41 ปัตตานี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

42 พระนครศรีอยุธยา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

43 พะเยา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

44 พังงา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

45 พัทลุง 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

46 พิจิตร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

47 พิษณุโลก 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

48 เพชรบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

49 เพชรบูรณ์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

50 แพร่ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 
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ตารางที่ 23  กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานระดับจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

51 ภูเก็ต 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

52 มหาสารคาม 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

53 มุกดาหาร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

54 แม่ฮ่องสอน 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

55 ยโสธร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

56 ยะลา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

57 ร้อยเอ็ด 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

58 ระนอง 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

59 ระยอง 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

60 ราชบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

61 ลพบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

62 ลําปาง 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

63 ลําพูน 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

64 เลย 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

65 ศรสีะเกษ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

66 สกลนคร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

67 สงขลา 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 
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ตารางที่ 23  กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานระดับจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

68 สตูล 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

69 สมุทรปราการ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

70 สมุทรสงคราม 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

71 สมุทรสาคร 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

72 สระแก้ว 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

73 สระบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

74 สิงหบ์ุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

75 สุโขทัย 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

76 สุพรรณบุรี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

77 สุราษฎร์ธานี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

78 สุรินทร์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

79 หนองคาย 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

80 หนองบัวลําภู 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

81 อา่งทอง 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

82 อํานาจเจรญิ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

83 อุดรธานี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

84 อุตรดิตถ์ 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 
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ตารางที่ 23  กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานระดับจังหวัด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

85 อุทัยธานี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 

86 อุบลราชธานี 2 ครั้ง 1 1 -         1 1        - 
32 คน 16 16 -         16 16      - 
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ตารางที่ 24  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
810      แห่ง -         -      59      59      300    451    -       751       -       -       -       -       -       -       -       -         
810      ครั้ง -         -      59      59      300    451    -       751       -       -       -       -       -       -       -       -         

1      สรพ.1 6         แห่ง 2        2       4        4          -       -         
6         ครั้ง 2        2       4        4          -       -         

2      สรพ.2 6         แห่ง 1        1        3       2        5          -       -         
6         ครั้ง 1        1        3       2        5          -       -         

3      สรพ.3 6         แห่ง -       2        4        6          -       -         
6         ครั้ง -       2        4        6          -       -         

4      สรพ.4 6         แห่ง 1        1        2        3       5          -       -         
6         ครั้ง 1        1        2        3       5          -       -         

5      สรพ.5 6         แห่ง -       3       3       6          -       -         
6         ครั้ง -       3       3       6          -       -         

6      สรพ.6 6         แห่ง 1        1        2        3       5          -       -         
6         ครั้ง 1        1        2        3       5          -       -         

7      สรพ.7 6         แห่ง -       4        2        6          -       -         
6         ครั้ง -       4        2        6          -       -         

8      สรพ.8 6         แห่ง -       3       3       6          -       -         
6         ครั้ง -       3       3       6          -       -         

9      สรพ.9 6         แห่ง -       3       3       6          -       -         
6         ครั้ง -       3       3       6          -       -         

10     สรพ.10 6         แห่ง -       2        4        6          -       -         
6         ครั้ง -       2        4        6          -       -         

11     กระบี่ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

12     กาญจนบุรี 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

13     กาฬสินธุ์ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

14     กําแพงเพชร 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

15     ขอนแกน่ 15        แห่ง -       7        8       15         -       -         
15        ครั้ง -       7        8       15         -       -         

16     จันทบุรี 10        แห่ง -       4        6       10         -       -         
10        ครั้ง -       4        6       10         -       -         

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 24  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

17     ฉะเชิงเทรา 13        แห่ง -       6       7        13         -       -         
13        ครั้ง -       6       7        13         -       -         

18     ชลบุรี 50       แห่ง 10      10      20      20      40        -       -         
50       ครั้ง 10      10      20      20      40        -       -         

19     ชัยนาท 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

20    ชัยภูมิ 7         แห่ง -       7        7          -       -         
7         ครั้ง -       7        7          -       -         

21     ชุมพร 6         แห่ง -       6       6          -       -         
6         ครั้ง -       6       6          -       -         

22    เชียงราย 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

23    เชียงใหม่ 17        แห่ง 4        4       6       7        13         -       -         
17        ครั้ง 4        4       6       7        13         -       -         

24    ตรัง 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

25    ตราด 3         แห่ง -       3       3          -       -         
3         ครั้ง -       3       3          -       -         

26    ตาก 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

27    นครนายก 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

28    นครปฐม 15        แห่ง 2        2       6       7        13         -       -         
15        ครั้ง 2        2       6       7        13         -       -         

29    นครพนม 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

30    นครราชสีมา 15        แห่ง -       7        8       15         -       -         
15        ครั้ง -       7        8       15         -       -         

31     นครศรีธรรมราช 15        แห่ง 2        2       6       7        13         -       -         
15        ครั้ง 2        2       6       7        13         -       -         

32    นครสวรรค์ 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

33    นนทบุรี 15        แห่ง -       5       10      15         -       -         
15        ครั้ง -       5       10      15         -       -         
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ตารางที่ 24  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

34    นราธวิาส 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

35    น่าน 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

36    บึงกาฬ 2         แห่ง -       2        2          -       -         
2         ครั้ง -       2        2          -       -         

37    บุรีรัมย์ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

38    ปทุมธานี 45       แห่ง 5       5       20      20      40        -       -         
45       ครั้ง 5       5       20      20      40        -       -         

39    ประจวบคีรีขันธ์ 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

40    ปราจีนบุรี 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

41     ปัตตานี 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

42    พระนครศรีอยุธยา 10        แห่ง -       10      10         -       -         
10        ครั้ง -       10      10         -       -         

43    พะเยา 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

44    พังงา 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

45    พัทลุง 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

46    พิจิตร 4         แห่ง -       4        4          -       -         
4         ครั้ง -       4        4          -       -         

47    พิษณุโลก 14        แห่ง -       14      14         -       -         
14        ครั้ง -       14      14         -       -         

48    เพชรบุรี 10        แห่ง -       10      10         -       -         
10        ครั้ง -       10      10         -       -         

49    เพชรบูรณ์ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

50    แพร่ 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         
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ตารางที่ 24  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

51     ภูเก็ต 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

52    มหาสารคาม 3         แห่ง -       3       3          -       -         
3         ครั้ง -       3       3          -       -         

53    มุกดาหาร 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

54    แม่ฮ่องสอน 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

55    ยโสธร 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

56    ยะลา 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

57    ร้อยเอ็ด 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

58    ระนอง 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

59    ระยอง 53       แห่ง 13      13      15      25      40        -       -         
53       ครั้ง 13      13      15      25      40        -       -         

60    ราชบุรี 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

61     ลพบุรี 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

62    ลําปาง 13        แห่ง 3       3       5       5       10         -       -         
13        ครั้ง 3       3       5       5       10         -       -         

63    ลําพูน 15        แห่ง 5       5       5       5       10         -       -         
15        ครั้ง 5       5       5       5       10         -       -         

64    เลย 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         

65    ศรสีะเกษ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

66    สกลนคร 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

67    สงขลา 15        แห่ง -       5       10      15         -       -         
15        ครั้ง -       5       10      15         -       -         
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ตารางที่ 24  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

68    สตูล 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

69    สมุทรปราการ 45       แห่ง 10      10      10      25      35        -       -         
45       ครั้ง 10      10      10      25      35        -       -         

70    สมุทรสงคราม 10        แห่ง -       10      10         -       -         
10        ครั้ง -       10      10         -       -         

71     สมุทรสาคร 15        แห่ง -       5       10      15         -       -         
15        ครั้ง -       5       10      15         -       -         

72    สระแก้ว 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

73    สระบุรี 20       แห่ง -       5       15      20        -       -         
20       ครั้ง -       5       15      20        -       -         

74    สิงหบ์ุรี 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

75    สุโขทัย 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

76    สุพรรณบุรี 2         แห่ง -       2        2          -       -         
2         ครั้ง -       2        2          -       -         

77    สุราษฎร์ธานี 15        แห่ง -       5       10      15         -       -         
15        ครั้ง -       5       10      15         -       -         

78    สุรินทร์ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

79    หนองคาย 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

80    หนองบัวลําภู 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

81     อา่งทอง 1         แห่ง -       1        1           -       -         
1         ครั้ง -       1        1           -       -         

82    อํานาจเจรญิ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

83    อุดรธานี 10        แห่ง -       10      10         -       -         
10        ครั้ง -       10      10         -       -         

84    อุตรดิตถ์ 5         แห่ง -       5       5          -       -         
5         ครั้ง -       5       5          -       -         

หน้า 219



ตารางที่ 24  โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดีเด่นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (ระดับจังหวัด) จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

85    อุทัยธานี 2         แห่ง -       2        2          -       -         
2         ครั้ง -       2        2          -       -         

86    อุบลราชธานี 10        แห่ง -       5       5       10         -       -         
10        ครั้ง -       5       5       10         -       -         
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ตารางที่ 25  โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
2,700 แห่ง - 1,450 1,250 2,700 - - - - - - - - - - - - 
2,700 คน - 1,450 1,250 2,700 - - - - - - - - - - - - 

1    สรพ.1 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

2   สรพ.2 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

3   สรพ.3 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

4    สรพ.4 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

5   สรพ.5 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

6   สรพ.6 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

7    สรพ.7 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

8   สรพ.8 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

9   สรพ.9 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

10  สรพ.10 30 แห่ง 30 30 - - - 
30 คน 30 30 - - - 

11 กระบี่ 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

12 กาญจนบุรี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

13 กาฬสินธุ์ 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

14 กําแพงเพชร 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

15 ขอนแกน่ 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

16 จันทบุรี 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1
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ตารางที่ 25  โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1

17 ฉะเชิงเทรา 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

18 ชลบุรี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

19 ชัยนาท 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

20 ชัยภูมิ 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

21 ชุมพร 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

22 เชียงราย 30 แห่ง 30 30 -         -       - 
30 คน 30 30 -         -       - 

23 เชียงใหม่ 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

24 ตรัง 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

25 ตราด 15 แห่ง 15 15 -         -       - 
15 คน 15 15 -         -       - 

26 ตาก 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

27 นครนายก 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

28 นครปฐม 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

29 นครพนม 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

30 นครราชสีมา 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

31 นครศรีธรรมราช 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

32 นครสวรรค์ 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

33 นนทบุรี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 
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ตารางที่ 25  โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1

34 นราธวิาส 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

35 น่าน 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

36 บึงกาฬ 15 แห่ง 15 15 -         -       - 
15 คน 15 15 -         -       - 

37 บุรีรัมย์ 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

38 ปทุมธานี 60 แห่ง 60 60 -         -       - 
60 คน 60 60 -         -       - 

39 ประจวบคีรีขันธ์ 30 แห่ง 30 30 -         -       - 
30 คน 30 30 -         -       - 

40 ปราจีนบุรี 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

41 ปัตตานี 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

42 พระนครศรีอยุธยา 30 แห่ง 30 30 -         -       - 
30 คน 30 30 -         -       - 

43 พะเยา 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

44 พังงา 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

45 พัทลุง 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

46 พิจิตร 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

47 พิษณุโลก 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

48 เพชรบุรี 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

49 เพชรบูรณ์ 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

50 แพร่ 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 
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ตารางที่ 25  โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1

51 ภูเก็ต 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

52 มหาสารคาม 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

53 มุกดาหาร 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

54 แม่ฮ่องสอน 15 แห่ง 15 15 -         -       - 
15 คน 15 15 -         -       - 

55 ยโสธร 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

56 ยะลา 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

57 ร้อยเอ็ด 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

58 ระนอง 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

59 ระยอง 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

60 ราชบุรี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

61 ลพบุรี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

62 ลําปาง 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

63 ลําพูน 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

64 เลย 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

65 ศรสีะเกษ 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

66 สกลนคร 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

67 สงขลา 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 
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ตารางที่ 25  โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1

68 สตูล 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

69 สมุทรปราการ 65 แห่ง 65 65 -         -       - 
65 คน 65 65 -         -       - 

70 สมุทรสงคราม 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

71 สมุทรสาคร 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

72 สระแก้ว 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

73 สระบุรี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

74 สิงหบ์ุรี 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

75 สุโขทัย 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

76 สุพรรณบุรี 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

77 สุราษฎร์ธานี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

78 สุรินทร์ 25 แห่ง 25 25 -         -       - 
25 คน 25 25 -         -       - 

79 หนองคาย 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

80 หนองบัวลําภู 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

81 อา่งทอง 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

82 อํานาจเจรญิ 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

83 อุดรธานี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 

84 อุตรดิตถ์ 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 
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ตารางที่ 25  โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1

85 อุทัยธานี 20 แห่ง 20 20 -         -       - 
20 คน 20 20 -         -       - 

86 อุบลราชธานี 50 แห่ง 50 50 -         -       - 
50 คน 50 50 -         -       - 
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ตารางที่ 26  กิจกรรม สนับสนุนเทคนิคและวิชาการ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน (สนับสนุนเทคนิคและวิชาการ)

                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5,000 ครั้ง 300 300 400 1,000 400 450 450 1,300 450 450 450 1,350 450 450 450 1,350 

50,000 คน 3,000 3,000 4,000 10,000 4,000 4,500 4,500 13,000 4,500 4,500 4,500 13,500 4,500 4,500 4,500 13,500 
1    สปร. 440 ครั้ง 60 60 40 160 40 30 30 100 30 30 30 90 30 30 30 90 

4,400 คน 600 600 400 1,600 400 300 300 1,000 300 300 300 900 300 300 300 900 
2   ศปร.เขต 1 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
3   ศปร.เขต 2 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
4    ศปร.เขต 3 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
5   ศปร.เขต 4 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
6   ศปร.เขต 5 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
7    ศปร.เขต 6 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
8   ศปร.เขต 7 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
9   ศปร.เขต 8 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
10  ศปร.เขต 9 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
11 ศปร.เขต 10 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
12 ศปร.เขต 11 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 
13 ศปร.เขต 12 380 ครั้ง 20 20 30 70 30 35 35 100 35 35 35 105 35 35 35 105 

3,800 คน 200 200 300 700 300 350 350 1,000 350 350 350 1,050 350 350 350 1,050 

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2เป้าหมายรวม
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ตารางที่ 27  โครงการพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านความปลอดภัยในการทํางาน เพื่อสร้างความสมานฉันท์และป้องกันอุบัติภัยจากการทํางาน (โครงการใหม่)

                กิจกรรม ประชุมชี้แจงแนวทางการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน แก่นายจ้าง ลูกจ้าง และผู้เกี่ยวข้อง *

                จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5,000 คน - 700 900 1,600 1,200 200 200 1,600 200 1,400 200 1,800 - - - - 

1    สปร. 1,000 คน - 200 200 200 600 200 200 400 - 
2   ศปร.เขต 1 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 
3   ศปร.เขต 2 400 คน 100 100 200 - 100 100 200 - 
4    ศปร.เขต 3 400 คน 100 100 200 - 100 100 200 - 
5   ศปร.เขต 4 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 
6   ศปร.เขต 5 400 คน 100 100 200 100 100 100 100 - 
7    ศปร.เขต 6 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 
8   ศปร.เขต 7 400 คน 100 100 200 100 100 100 100 - 
9   ศปร.เขต 8 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 

10  ศปร.เขต 9 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 
11 ศปร.เขต 10 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 
12 ศปร.เขต 11 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 
13 ศปร.เขต 12 300 คน 100 100 100 100 100 100 - 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 28  โครงการพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านความปลอดภัยในการทํางาน เพื่อสร้างความสมานฉันท์และป้องกันอุบัติภัยจากการทํางาน (โครงการใหม่)

                   กิจกรรม อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านความปลอดภัยในการทํางานเฉพาะด้าน * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
360 คน - 60 120 180 180 - - 180 - - - - - - - - 

1    ศปร.เขต 1 - คน - - - - 
2   ศปร.เขต 2 60 คน 60 60 - - - 
3   ศปร.เขต 3 60 คน - 60 60 - - 
4    ศปร.เขต 4 - คน - - - - 
5   ศปร.เขต 5 - คน - - - - 
6   ศปร.เขต 6 - คน - - - - 
7    ศปร.เขต 7 60 คน 60 60 - - - 
8   ศปร.เขต 8 - คน - - - - 
9   ศปร.เขต 9 - คน - - - - 

10  ศปร.เขต 10 60 คน - 60 60 - - 
11 ศปร.เขต 11 60 คน - 60 60 - - 
12 ศปร.เขต 12 60 คน 60 60 - - - 

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
11,000   แห่ง 1,141    1,144  1,131  3,416    1,204 1,211  1,201  3,616     1,022 1,032 1,013 3,067 677   191    33     901        
11,000   ครั้ง 1,141    1,144  1,131  3,416    1,204 1,211  1,201  3,616     1,022 1,032 1,013 3,067 677   191    33     901        

500,000 คน 52,035 52,225 51,605 155,865 54,145 54,475 54,065 162,685 46,590 46,880 46,140 139,610 31,085 8,715 2,040 41,840   
1 สรส. 40        แห่ง 4          4        4       12         4       4       4        12         4       4       4       12       4       -       -       4           

40        ครั้ง 4          4        4       12         4       4       4        12         4       4       4       12       4       -       -       4           
3,800    คน 380      380    380   1,140    380   380   380     1,140     380   380   380   1,140  380   -       -       380       

2 สรพ.1 80        แห่ง 9          8        9       26        8       8       8        24         7       6       7       20      5       5       10         
80        ครั้ง 9          8        9       26        8       8       8        24         7       6       7       20      5       5       10         

4,000    คน 450      400     450   1,300    400    400    400     1,200     350   300   350   1,000  250   250   500       
3 สรพ.2 140       แห่ง 15        16       15      46        15      15      15       45         13      13      13      39      10      10         

140       ครั้ง 15        16       15      46        15      15      15       45         13      13      13      39      10      10         
7,000    คน 750      800    750   2,300   750   750   750     2,250    650   650   650   1,950  500   500       

4 สรพ.3 220       แห่ง 24        25      24     73        23     23     23      69         20     20     20     60      10      8       18         
220       ครั้ง 24        25      24     73        23     23     23      69         20     20     20     60      10      8       18         

11,000   คน 1,200    1,250  1,200 3,650   1,150  1,150  1,150   3,450    1,000 1,000 1,000 3,000 500   400    900       
5 สรพ.4 260       แห่ง 27        29      28     84        25     25     25      75         24     23     24     71       10      10      10      30         

260       ครั้ง 27        29      28     84        25     25     25      75         24     23     24     71       10      10      10      30         
12,000  คน 1,200    1,300  1,300 3,800   1,200 1,200 1,200   3,600    1,100  1,000 1,100  3,200 470    470    460   1,400     

6 สรพ.5 120       แห่ง 13        13       14      40        12      12      12       36         12      12      10      34      5       5       10         
120       ครั้ง 13        13       14      40        12      12      12       36         12      12      10      34      5       5       10         

6,000    คน 650      650    700   2,000   600   600   600     1,800     600   600   500   1,700  250   250   500       
7 สรพ.6 120       แห่ง 13        13       14      40        10      10      10       30         10      10      10      30      8       6       6       20         

120       ครั้ง 13        13       14      40        10      10      10       30         10      10      10      30      8       6       6       20         
5,000    คน 600      650    650   1,900    400    400    400     1,200     400    400    400    1,200  300   200   200   700       

8 สรพ.7 160       แห่ง 18        18       18      54        15      15      15       45         15      15      15      45      8       8       16         
160       ครั้ง 18        18       18      54        15      15      15       45         15      15      15      45      8       8       16         

8,000    คน 900      900    900   2,700   750   750   750     2,250    750   750   750   2,250 400    400    800       
9 สรพ.8 260       แห่ง 28        28      28     84        25     25     25      75         26     26     26     78      13      10      23         

260       ครั้ง 28        28      28     84        25     25     25      75         26     26     26     78      13      10      23         
12,000  คน 1,300    1,300  1,300 3,900   1,150  1,150  1,150   3,450    1,200 1,200 1,200 3,600 650   400    1,050    

เป้าหมายรวม

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 4

ตารางที่ 29  รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวมเป้าหมายรวม ไตรมาส 4

ตารางที่ 29  รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

10 สรพ.9 160       แห่ง 17         18       18      53        15      15      15       45         15      15      15      45      9       8       17         
160       ครั้ง 17         18       18      53        15      15      15       45         15      15      15      45      9       8       17         

8,000    คน 850      900    900   2,650   750   750   750     2,250    750   750   750   2,250 450   400    850       
11 สรพ.10 80        แห่ง 8          9        9       26        8       8       7        23         7       7       7       21       5       5       10         

80        ครั้ง 8          9        9       26        8       8       7        23         7       7       7       21       5       5       10         
4,000    คน 400      450     450   1,300    400    400    350     1,150     350   350   350   1,050  250   250   500       

12 กระบี่ 120       แห่ง 13        13       13      39        12      12      12       36         12      12      10      34      6       5       11          
120       ครั้ง 13        13       13      39        12      12      12       36         12      12      10      34      6       5       11          

5,400    คน 585      585    585   1,755    540   540   540     1,620     540   540   450   1,530  270    225   495       
13 กาญจนบุรี 130       แห่ง 15        15       15      45        12      12      12       36         12      12      12      36      7       6       13         

130       ครั้ง 15        15       15      45        12      12      12       36         12      12      12      36      7       6       13         
5,800    คน 670      670    670   2,010    540   540   540     1,620     540   540   540   1,620  300   250   550       

14 กาฬสินธุ์ 90         แห่ง 9          9        9       27        8       8       8        24         8       8       8       24      5       5       5       15         
90         ครั้ง 9          9        9       27        8       8       8        24         8       8       8       24      5       5       5       15         

2,700    คน 270      270     270    810       240    240    240     720       240    240    240    720    150    150    150    450       
15 กําแพงเพชร 100       แห่ง 10        10       10      30        15      15      15       45         8       9       8       25      -           

100       ครั้ง 10        10       10      30        15      15      15       45         8       9       8       25      -           
3,000    คน 300      300    300   900      450   450   450     1,350    240    270    240    750    -           

16 ขอนแกน่ 170       แห่ง 15        15       15      45        18      18      18       54         16      16      16      48      8       8       7       23         
170       ครั้ง 15        15       15      45        18      18      18       54         16      16      16      48      8       8       7       23         

6,800    คน 600      600    600   1,800    720    720    720     2,160     640   640   640   1,920  320   320   280   920       
17 จันทบุรี 100       แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       9       9       27      6       5       5       16         

100       ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       9       9       27      6       5       5       16         
3,000    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       270    270    270    810     180    150    150    480       

18 ฉะเชิงเทรา 170       แห่ง 19        18       19      56        18      18      18       54         16      16      15      47      7       6       13         
170       ครั้ง 19        18       19      56        18      18      18       54         16      16      15      47      7       6       13         

7,600    คน 850      850    850   2,550   810    810    810     2,430    700   700   630   2,030 300   290   590       
19 ชลบุรี 300       แห่ง 30        30      25     85        33     33     33      99         30     30     30     90      13      13      26         

300       ครั้ง 30        30      25     85        33     33     33      99         30     30     30     90      13      13      26         
15,000  คน 1,500    1,500  1,250 4,250   1,650 1,650 1,650  4,950    1,500 1,500 1,500 4,500 650   650   1,300    
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวมเป้าหมายรวม ไตรมาส 4

ตารางที่ 29  รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

20 ชัยนาท 90         แห่ง 10        9        9       28        10      10      10       30         8       8       8       24      8       8           
90         ครั้ง 10        9        9       28        10      10      10       30         8       8       8       24      8       8           

2,700    คน 300      270     270    840      300   300   300     900       240    240    240    720    240    240       
21 ชัยภูมิ 80        แห่ง 8          8        7       23        9       9       9        27         8       8       8       24      6       6           

80        ครั้ง 8          8        7       23        9       9       9        27         8       8       8       24      6       6           
2,400    คน 240      240     210    690      270    270    270     810       240    240    240    720    180    180       

22 ชุมพร 120       แห่ง 13        13       13      39        15      15      15       45         12      12      12      36      -           
120       ครั้ง 13        13       13      39        15      15      15       45         12      12      12      36      -           

4,800    คน 520      520    520   1,560    600   600   600     1,800     480   480   480   1,440  -           
23 เชียงราย 100       แห่ง 12        12       10      34        12      12      12       36         10      10      10      30      -           

100       ครั้ง 12        12       10      34        12      12      12       36         10      10      10      30      -           
3,000    คน 360      360    300   1,020    360   360   360     1,080     300   300   300   900    -           

24 เชียงใหม่ 200       แห่ง 20        20      20     60        25     25     25      75         18      18      18      54      11      11          
200       ครั้ง 20        20      20     60        25     25     25      75         18      18      18      54      11      11          

13,000  คน 1,300    1,300  1,300 3,900   1,625 1,625 1,625  4,875    1,170  1,170  1,170  3,510  715    715       
25 ตรัง 100       แห่ง 10        10       10      30        10      10      10       30         8       8       8       24      8       8       16         

100       ครั้ง 10        10       10      30        10      10      10       30         8       8       8       24      8       8       16         
3,000    คน 300      300    300   900      300   300   300     900       240    240    240    720    240    240    480       

26 ตราด 90         แห่ง 10        10       10      30        10      10      10       30         10      10      10      30      -           
90         ครั้ง 10        10       10      30        10      10      10       30         10      10      10      30      -           

2,700    คน 300      300    300   900      300   300   300     900       300   300   300   900    -           
27 ตาก 110       แห่ง 12        12       12      36        15      15      15       45         10      10      9       29      -           

110       ครั้ง 12        12       12      36        15      15      15       45         10      10      9       29      -           
5,000    คน 540      540     540   1,620    680   680   680     2,040    500   420    420    1,340  -           

28 นครนายก 80        แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       7       23      -           
80        ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       7       23      -           

2,400    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    240    210    690    -           
29 นครปฐม 200       แห่ง 20        20      20     60        25     25     25      75         18      18      18      54      11      11          

200       ครั้ง 20        20      20     60        25     25     25      75         18      18      18      54      11      11          
9,000    คน 900      900    900   2,700   1,125  1,125  1,125   3,375    810    810    810    2,430 495   495       
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

30 นครพนม 50        แห่ง 5          5        5       15         5       5       5        15         5       5       5       15      5       5           
50        ครั้ง 5          5        5       15         5       5       5        15         5       5       5       15      5       5           

1,500    คน 150       150     150    450      150    150    150     450       150    150    150    450    150    150       
31 นครราชสีมา 200       แห่ง 22        22      22     66        23     23     23      69         18      18      18      54      11      11          

200       ครั้ง 22        22      22     66        23     23     23      69         18      18      18      54      11      11          
10,000  คน 1,100    1,100   1,100  3,300   1,150  1,150  1,150   3,450    900   900   900   2,700 550   550       

32 นครศรีธรรมราช 150       แห่ง 15        16       16      47        17      17      17       51         12      13      13      38      7       7       14         
150       ครั้ง 15        16       16      47        17      17      17       51         12      13      13      38      7       7       14         

7,500    คน 750      800    800   2,350   850   850   850     2,550    600   650   650   1,900  350   350   700       
33 นครสวรรค์ 150       แห่ง 15        16       16      47        17      17      17       51         12      13      13      38      7       7       14         

150       ครั้ง 15        16       16      47        17      17      17       51         12      13      13      38      7       7       14         
7,500    คน 750      800    800   2,350   850   850   850     2,550    600   650   650   1,900  350   350   700       

34 นนทบุรี 200       แห่ง 22        22      22     66        23     23     23      69         18      18      18      54      11      11          
200       ครั้ง 22        22      22     66        23     23     23      69         18      18      18      54      11      11          

10,000  คน 1,100    1,100   1,100  3,300   1,150  1,150  1,150   3,450    900   900   900   2,700 550   550       
35 นราธวิาส 90         แห่ง 10        10       10      30        10      10      10       30         10      10      10      30      -           

90         ครั้ง 10        10       10      30        10      10      10       30         10      10      10      30      -           
2,700    คน 300      300    300   900      300   300   300     900       300   300   300   900    -           

36 น่าน 70        แห่ง 8          8        8       24        10      10      10       30         6       5       5       16       -           
70        ครั้ง 8          8        8       24        10      10      10       30         6       5       5       16       -           

900       คน 100       100     100    300      130    130    130     390       90     60     60     210     -           
37 บึงกาฬ 30        แห่ง 3          3        3       9          5       4       3        12         3       3       3       9        -           

30        ครั้ง 3          3        3       9          5       4       3        12         3       3       3       9        -           
900       คน 90        90      90     270      150    120    90      360       90     90     90     270    -           

38 บุรีรัมย์ 130       แห่ง 14         14       14      42        16      16      16       48         13      14      13      40      -           
130       ครั้ง 14         14       14      42        16      16      16       48         13      14      13      40      -           

6,500    คน 700      700     700   2,100    800   800   800     2,400    650   700   650   2,000 -           
39 ปทุมธานี 200       แห่ง 21        22      20     63        20     25     25      70         18      20     20     58      9       9           

200       ครั้ง 21        22      20     63        20     25     25      70         18      20     20     58      9       9           
10,000  คน 1,050    1,100   1,000 3,150    1,000 1,250 1,250  3,500    900   1,000 1,000 2,900 450   450       
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

40 ประจวบคีรีขันธ์ 130       แห่ง 14         14       14      42        16      16      16       48         14      15      11      40      -           
130       ครั้ง 14         14       14      42        16      16      16       48         14      15      11      40      -           

6,500    คน 700      700     700   2,100    800   800   800     2,400    700   750   550   2,000 -           
41 ปราจีนบุรี 150       แห่ง 16        17       15      48        16      16      17       49         15      15      15      45      8       8           

150       ครั้ง 16        17       15      48        16      16      17       49         15      15      15      45      8       8           
7,500    คน 800      850    750   2,400   800   800   850     2,450    750   750   750   2,250 400    400       

42 ปัตตานี 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       8       24      9       9           
90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       8       24      9       9           

2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    240    240    720    270    270       
43 พระนครศรีอยุธยา 200       แห่ง 20        20      20     60        23     23     23      69         20     20     20     60      11      11          

200       ครั้ง 20        20      20     60        23     23     23      69         20     20     20     60      11      11          
13,000  คน 1,300    1,300  1,300 3,900   1,495 1,495 1,495   4,485    1,300 1,300 1,300 3,900 715    715       

44 พะเยา 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       8       8       25      8       8           
90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       8       8       25      8       8           

900       คน 90        90      90     270      100    100    100     300       90     80     80     250    80     80         
45 พังงา 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       8       8       25      8       8           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       8       8       25      8       8           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       270    240    240    750    240    240       

46 พัทลุง 90         แห่ง 10        10       10      30        9       9       9        27         9       8       8       25      8       8           
90         ครั้ง 10        10       10      30        9       9       9        27         9       8       8       25      8       8           

2,700    คน 300      300    300   900      270    270    270     810       270    240    240    750    240    240       
47 พิจิตร 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       8       8       25      8       8           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         9       8       8       25      8       8           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       270    240    240    750    240    240       

48 พิษณุโลก 150       แห่ง 16        16       16      48        16      16      16       48         15      15      14      44      10      10         
150       ครั้ง 16        16       16      48        16      16      16       48         15      15      14      44      10      10         

7,500    คน 800      800    800   2,400   800   800   800     2,400    750   750   700   2,200 500   500       
49 เพชรบุรี 120       แห่ง 12        13       13      38        14      14      14       42         10      10      10      30      10      10         

120       ครั้ง 12        13       13      38        14      14      14       42         10      10      10      30      10      10         
6,000    คน 600      650    650   1,900    700   700   700     2,100     500   500   500   1,500  500   500       

หน้า 234



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวมเป้าหมายรวม ไตรมาส 4

ตารางที่ 29  รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

50 เพชรบูรณ์ 110       แห่ง 11         11       11      33        13      13      13       39         10      10      10      30      8       8           
110       ครั้ง 11         11       11      33        13      13      13       39         10      10      10      30      8       8           

5,500    คน 550      550    550   1,650    650   650   650     1,950     500   500   500   1,500  400    400       
51 แพร่ 90         แห่ง 9          9        9       27        11      11      11       33         8       8       8       24      6       6           

90         ครั้ง 9          9        9       27        11      11      11       33         8       8       8       24      6       6           
2,700    คน 270      270     270    810       330   330   330     990       240    240    240    720    180    180       

52 ภูเก็ต 160       แห่ง 16        16       16      48        18      18      18       54         15      15      15      45      13      13         
160       ครั้ง 16        16       16      48        18      18      18       54         15      15      15      45      13      13         

11,200   คน 1,120    1,120   1,120  3,360   1,260 1,260 1,260  3,780    1,050 1,050 1,050 3,150  910    910        
53 มหาสารคาม 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    270    240    750    240    240       

54 มุกดาหาร 60        แห่ง 6          6        6       18         7       7       7        21         5       6       6       17       4       4           
60        ครั้ง 6          6        6       18         7       7       7        21         5       6       6       17       4       4           

1,800    คน 180       180     180    540      210    210    210     630       150    180    180    510     120    120       
55 แม่ฮ่องสอน 30        แห่ง 3          3        3       9          3       3       3        9          3       3       3       9        3       3           

30        ครั้ง 3          3        3       9          3       3       3        9          3       3       3       9        3       3           
500       คน 50        50      50     150       50     50     50      150       50     50     50     150     50     50         

56 ยโสธร 70        แห่ง 7          7        7       21         8       8       8        24         6       7       7       20      5       5           
70        ครั้ง 7          7        7       21         8       8       8        24         6       7       7       20      5       5           

2,100    คน 210       210     210    630      240    240    240     720       180    210    210    600    150    150       
57 ยะลา 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       8       24      9       9           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       8       24      9       9           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    240    240    720    270    270       

58 ร้อยเอ็ด 120       แห่ง 12        12       12      36        14      14      14       42         11      11      11      33      9       9           
120       ครั้ง 12        12       12      36        14      14      14       42         11      11      11      33      9       9           

6,000    คน 600      600    600   1,800    700   700   700     2,100     550   550   550   1,650  450   450       
59 ระนอง 150       แห่ง 16        16       16      48        16      17      16       49         13      13      13      39      14      14         

150       ครั้ง 16        16       16      48        16      17      16       49         13      13      13      39      14      14         
6,000    คน 640      640     640   1,920    640   680   640     1,960     520   520   520   1,560  560   560       
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ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

60 ระยอง 200       แห่ง 20        20      20     60        22     22     22       66         20     20     20     60      14      14         
200       ครั้ง 20        20      20     60        22     22     22       66         20     20     20     60      14      14         

10,000  คน 1,000    1,000  1,000 3,000   1,100  1,100  1,100   3,300    1,000 1,000 1,000 3,000 700   700       
61 ราชบุรี 170       แห่ง 15        16       16      47        18      18      18       54         15      15      15      45      12      12      24         

170       ครั้ง 15        16       16      47        18      18      18       54         15      15      15      45      12      12      24         
8,500    คน 750      800    800   2,350   900   900   900     2,700    750   750   750   2,250 600   600   1,200     

62 ลพบุรี 130       แห่ง 13        13       13      39        15      15      15       45         12      12      12      36      10      10         
130       ครั้ง 13        13       13      39        15      15      15       45         12      12      12      36      10      10         

6,500    คน 650      650    650   1,950    750   750   750     2,250    600   600   600   1,800  500   500       
63 ลําปาง 150       แห่ง 17         15       15      47        16      17      15       48         14      14      14      42      13      13         

150       ครั้ง 17         15       15      47        16      17      15       48         14      14      14      42      13      13         
7,500    คน 850      750    750   2,350   800   850   750     2,400    700   700   700   2,100  650   650       

64 ลําพูน 110       แห่ง 12        10       10      32        12      12      12       36         11      11      10      32      10      10         
110       ครั้ง 12        10       10      32        12      12      12       36         11      11      10      32      10      10         

10,600  คน 1,200    1,000  1,000 3,200   800   800   800     2,400    1,100  1,100  1,000 3,200 1,000 800   1,800     
65 เลย 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    270    240    750    240    240       

66 ศรสีะเกษ 90         แห่ง 10        10       10      30        10      10      10       30         8       8       8       24      6       6           
90         ครั้ง 10        10       10      30        10      10      10       30         8       8       8       24      6       6           

2,700    คน 300      300    300   900      300   300   300     900       240    240    240    720    180    180       
67 สกลนคร 110       แห่ง 10        10       10      30        15      15      13       43         9       10      10      29      8       8           

110       ครั้ง 10        10       10      30        15      15      13       43         9       10      10      29      8       8           
4,400    คน 400      400     400    1,200    600   600   520     1,720     360   400    400    1,160  320   320       

68 สงขลา 190       แห่ง 20        18       18      56        19      20     19       58         17      17      18      52      13      11      24         
190       ครั้ง 20        18       18      56        19      20     19       58         17      17      18      52      13      11      24         

9,500    คน 1,000    900    900   2,800   950   1,000 950     2,900    850   850   900   2,600 650   550   1,200     
69 สตูล 70        แห่ง 7          7        7       21         8       9       9        26         6       6       6       18       5       5           

70        ครั้ง 7          7        7       21         8       9       9        26         6       6       6       18       5       5           
2,100    คน 210       210     210    630      240    270    270     780       180    180    180    540    150    150       
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ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

70 สมุทรปราการ 400       แห่ง 43        43      43     129       40     40     40       120       38     38     38     114     37     37         
400       ครั้ง 43        43      43     129       40     40     40       120       38     38     38     114     37     37         

28,000  คน 3,010    3,010  3,010 9,030   2,800 2,800 2,800  8,400    2,660 2,660 2,660 7,980 2,590 2,590    
71 สมุทรสงคราม 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    270    240    750    240    240       

72 สมุทรสาคร 200       แห่ง 22        22      22     66        23     22     24       69         17      17      17      51      14      14         
200       ครั้ง 22        22      22     66        23     22     24       69         17      17      17      51      14      14         

12,000  คน 1,320    1,320  1,320 3,960    1,380 1,320 1,440   4,140     1,020 1,020 1,020 3,060 840   840       
73 สระแก้ว 70        แห่ง 7          8        7       22        8       8       8        24         6       7       6       19       5       5           

70        ครั้ง 7          8        7       22        8       8       8        24         6       7       6       19       5       5           
2,100    คน 210       240     210    660      240    240    240     720       180    210    180    570    150    150       

74 สระบุรี 250       แห่ง 27        27      27     81         27     27     27       81         23     25     24     72      16      16         
250       ครั้ง 27        27      27     81         27     27     27       81         23     25     24     72      16      16         

12,500  คน 1,350    1,350  1,350 4,050   1,350 1,350 1,350  4,050    1,150  1,250 1,200 3,600 800   800       
75 สิงหบ์ุรี 80        แห่ง 7          8        8       23        8       7       8        23         8       8       8       24      6       4       10         

80        ครั้ง 7          8        8       23        8       7       8        23         8       8       8       24      6       4       10         
2,400    คน 210       240     240    690      240    210    240     690       240    240    240    720    180    120    300       

76 สุโขทัย 90         แห่ง 9          9        9       27        9       9       9        27         9       9       9       27      9       9           
90         ครั้ง 9          9        9       27        9       9       9        27         9       9       9       27      9       9           

2,700    คน 270      270     270    810       270    270    270     810       270    270    270    810     270    270       
77 สุพรรณบุรี 140       แห่ง 14         14       15      43        15      15      15       45         13      13      13      39      13      13         

140       ครั้ง 14         14       15      43        15      15      15       45         13      13      13      39      13      13         
7,000    คน 700      700     750   2,150    750   750   750     2,250    650   650   650   1,950  650   650       

78 สุราษฎร์ธานี 190       แห่ง 18        18       17      53        19      19      19       57         18      18      18      54      13      13      26         
190       ครั้ง 18        18       17      53        19      19      19       57         18      18      18      54      13      13      26         

9,500    คน 900      900    850   2,650   950   950   950     2,850    900   900   900   2,700 650   650   1,300    
79 สุรินทร์ 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    270    240    750    240    240       
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวมเป้าหมายรวม ไตรมาส 4

ตารางที่ 29  รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

80 หนองคาย 70        แห่ง 7          6        6       19         9       9       9        27         6       7       6       19       5       5           
70        ครั้ง 7          6        6       19         9       9       9        27         6       7       6       19       5       5           

2,100    คน 210       180     180    570      270    270    270     810       180    210    180    570    150    150       
81 หนองบัวลําภู 30        แห่ง 3          2        2       7          4       4       3        11          3       3       3       9        3       3           

30        ครั้ง 3          2        2       7          4       4       3        11          3       3       3       9        3       3           
900       คน 90        60      60     210       120    120    90      330       90     90     90     270    90     90         

82 อา่งทอง 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           
90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       9       8       25      8       8           

1,800    คน 180       180     180    540      200   200   200     600       160    180    160    500    160    160       
83 อํานาจเจรญิ 30        แห่ง 3          3        3       9          3       4       3        10         3       3       3       9        2       2           

30        ครั้ง 3          3        3       9          3       4       3        10         3       3       3       9        2       2           
900       คน 90        90      90     270      90     120    90      300       90     90     90     270    60     60         

84 อุดรธานี 150       แห่ง 16        17       16      49        15      15      15       45         14      13      13      40      10      6       16         
150       ครั้ง 16        17       16      49        15      15      15       45         14      13      13      40      10      6       16         

7,500    คน 800      850    800   2,450   750   750   750     2,250    700   650   650   2,000 500   300   800       
85 อุตรดิตถ์ 90         แห่ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       8       24      9       9           

90         ครั้ง 9          9        9       27        10      10      10       30         8       8       8       24      9       9           
2,700    คน 270      270     270    810       300   300   300     900       240    240    240    720    270    270       

86 อุทัยธานี 50        แห่ง 5          4        4       13         6       6       6        18         5       4       5       14       5       5           
50        ครั้ง 5          4        4       13         6       6       6        18         5       4       5       14       5       5           

1,500    คน 150       120     120    390      180    180    180     540       150    120    150    420    150    150       
87 อุบลราชธานี 150       แห่ง 14         14       14      42        16      16      12       44         13      13      13      39      15      10      25         

150       ครั้ง 14         14       14      42        16      16      12       44         13      13      13      39      15      10      25         
7,500    คน 700      700     700   2,100    800   800   600     2,200    650   650   650   1,950  750   500   1,250     
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ตารางที่ 30  โครงการบริหารจัดการและการดําเนินงานศูนย์อํานวยการด้านแรงงานสัมพันธ์และศูนย์ปฏิบัติการด้านแรงงานสัมพันธ์ระดับภูมิภาค
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
340  ครั้ง 5         6       77     88      5       -   82     87       5        -    77      82      6        -    77      83        

1 สรส. 11     ครั้ง 1       1       2 5       1       6 1        1 1        1        2 
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครัง้ - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครัง้ - - - - 
6 สรพ.5 - ครัง้ - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครัง้ - - - - 
9 สรพ.8 - ครัง้ - - - - 
10 สรพ.9 - ครัง้ - - - - 
11 สรพ.10 - ครัง้ - - - - 
12 กระบี่ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
13 กาญจนบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
14 กาฬสินธุ์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
15 กําแพงเพชร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
16 ขอนแกน่ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
17 จันทบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
18 ฉะเชิงเทรา 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
19 ชลบุรี 9      ครัง้ 1         1       1       3        -       2       2         1        -        1        2        1        1        2          
20 ชัยนาท 4      ครั้ง 1       1        1       1         1        1        1        1          
21 ชัยภูมิ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
22 ชุมพร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
23 เชียงราย 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
24 เชียงใหม่ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
25 ตรัง 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
26 ตราด 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
27 ตาก 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
28 นครนายก 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
29 นครปฐม 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ
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ตารางที่ 30  โครงการบริหารจัดการและการดําเนินงานศูนย์อํานวยการด้านแรงงานสัมพันธ์และศูนย์ปฏิบัติการด้านแรงงานสัมพันธ์ระดับภูมิภาค
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

30 นครพนม 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
31 นครราชสีมา 9      ครัง้ 1         1       1       3        -       2       2         1        -        1        2        1        1        2          
32 นครศรีธรรมราช 4      ครั้ง 1       1        1       1         1        1        1        1          
33 นครสวรรค์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
34 นนทบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
35 นราธวิาส 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
36 น่าน 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
37 บึงกาฬ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
38 บุรีรัมย์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
39 ปทุมธานี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
40 ประจวบคีรีขันธ์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
41 ปราจีนบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
42 ปัตตานี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
43 พระนครศรีอยุธยา 9      ครัง้ 1         1       1       3        -       2       2         1        -        1        2        1        1        2          
44 พะเยา 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
45 พังงา 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
46 พัทลุง 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
47 พิจิตร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
48 พิษณุโลก 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
49 เพชรบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
50 เพชรบูรณ์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
51 แพร่ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
52 ภูเก็ต 4      ครัง้ -         1       1        -       1       1         -        -        1        1        -        1        1          
53 มหาสารคาม 4      ครั้ง 1       1        1       1         1        1        1        1          
54 มุกดาหาร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
55 แม่ฮ่องสอน 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
56 ยโสธร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
57 ยะลา 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
58 ร้อยเอ็ด 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
59 ระนอง 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
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ตารางที่ 30  โครงการบริหารจัดการและการดําเนินงานศูนย์อํานวยการด้านแรงงานสัมพันธ์และศูนย์ปฏิบัติการด้านแรงงานสัมพันธ์ระดับภูมิภาค
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

60 ระยอง 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
61 ราชบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
62 ลพบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
63 ลําปาง 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
64 ลําพูน 9      ครัง้ 1         1       1       3        -       2       2         1        -        1        2        1        1        2          
65 เลย 4      ครั้ง 1       1        1       1         1        1        1        1          
66 ศรสีะเกษ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
67 สกลนคร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
68 สงขลา 9      ครัง้ 1         1       1       3        -       2       2         1        1        2        1        1        2          
69 สตูล 4      ครั้ง 1       1        1       1         1        1        1        1          
70 สมุทรปราการ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
71 สมุทรสงคราม 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
72 สมุทรสาคร 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
73 สระแก้ว 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
74 สระบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
75 สิงหบ์ุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
76 สุโขทัย 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
77 สุพรรณบุรี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
78 สุราษฎร์ธานี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
79 สุรินทร์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
80 หนองคาย 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
81 หนองบัวลําภู 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
82 อา่งทอง 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
83 อํานาจเจรญิ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
84 อุดรธานี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
85 อุตรดิตถ์ 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
86 อุทัยธานี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
87 อุบลราชธานี 4      ครัง้ 1       1        1       1         1        1        1        1          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
368 แห่ง 22        33       37      92      39      33      34      106      29      29      34      92      36      22      20      78        

1 สรส. 54   แห่ง 4          5         4        13      5        5        5        15        5        5        4        14       4        4        4         12         
2 สรพ.1 - แห่ง - - - - 
3 สรพ.2 - แห่ง - - - - 
4 สรพ.3 - แห่ง - - - - 
5 สรพ.4 - แห่ง - - - - 
6 สรพ.5 - แห่ง - - - - 
7 สรพ.6 - แห่ง - - - - 
8 สรพ.7 - แห่ง - - - - 
9 สรพ.8 - แห่ง - - - - 
10 สรพ.9 - แห่ง - - - - 
11 สรพ.10 - แห่ง - - - - 
12 กระบี่ -     แห่ง -        -          -        -          
13 กาญจนบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
14 กาฬสินธุ์ -     แห่ง -        -          -        -          
15 กําแพงเพชร -     แห่ง -        -          -        -          
16 ขอนแกน่ 1     แห่ง -        -        1        1          -        -        -          
17 จันทบุรี 1     แห่ง -        1        1          -        -          
18 ฉะเชิงเทรา 4     แห่ง 1          1         2        1        1          1        1        -          
19 ชลบุรี 65   แห่ง 4          7         5        16       7        5        4        16        5        5        7        17       7        5        4         16         
20 ชัยนาท -     แห่ง -        -        -          -        -          
21 ชัยภูมิ -     แห่ง -        -          -        -         -          
22 ชุมพร -     แห่ง -        -          -        -          
23 เชียงราย -     แห่ง -        -          -        -          
24 เชียงใหม่ 2     แห่ง -        1        -        1          -        1        -        1          
25 ตรัง -     แห่ง -        -          -        -         -          
26 ตราด -     แห่ง -        -          -        -          
27 ตาก 2     แห่ง 1        1        1        1          -        -          
28 นครนายก -     แห่ง -        -          -        -          
29 นครปฐม 5     แห่ง 1        1        1        1        2          1        1        1        1          
30 นครพนม -     แห่ง -        -          -        -        -          

รวมทั่วประเทศ

เป้าหมาย

ตารางที่ 31  กิจกรรม ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
เป้าหมาย

ตารางที่ 31  กิจกรรม ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

31 นครราชสีมา 3     แห่ง 1        1        1        1          1        1        -          
32 นครศรีธรรมราช -     แห่ง -        -          -        -          
33 นครสวรรค์ -     แห่ง -        -          -        -          
34 นนทบุรี 2     แห่ง 1        1        1        1          -        -          
35 นราธวิาส -     แห่ง -        -          -        -          
36 น่าน -     แห่ง -        -          -        -          
37 บึงกาฬ -     แห่ง -        -          -        -          
38 บุรีรัมย์ -     แห่ง -        -        -          -        -          
39 ปทุมธานี 35   แห่ง 3          4         3        10      3        4        4        11         3        2        2        7        3        2        2         7          
40 ประจวบคีรีขันธ์ -     แห่ง -        -          -        -          
41 ปราจีนบุรี 15   แห่ง 1         2        3        2        2        2        6          1        2        1        4        2        2          
42 ปัตตานี -     แห่ง -        -          -        -          
43 พระนครศรีอยุธยา 15   แห่ง 1          2         1        4        1        2        1        4          1        2        1        4        1        1        1        3          
44 พะเยา -     แห่ง -        -          -        -          
45 พังงา -     แห่ง -        -          -        -          
46 พัทลุง -     แห่ง -        -          -        -          
47 พิจิตร -     แห่ง -        -          -        -          
48 พิษณุโลก -     แห่ง -        -          -        -          
49 เพชรบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
50 เพชรบูรณ์ -     แห่ง -        -          -        -          
51 แพร่ -     แห่ง -        -          -        -          
52 ภูเก็ต 5     แห่ง 1         -        1        1        1        -        2          1        -        1        2        -        -        -          
53 มหาสารคาม -     แห่ง -        -          -        -          
54 มุกดาหาร -     แห่ง -        -          -        -          
55 แม่ฮ่องสอน -     แห่ง -        -          -        -          
56 ยโสธร -     แห่ง -        -        -          -        -          
57 ยะลา -     แห่ง -        -          -        -          
58 ร้อยเอ็ด -     แห่ง -        -          -        -          
59 ระนอง -     แห่ง -        -          -        -          
60 ระยอง 20   แห่ง 1          2         2        5        2        2        2        6          1        2        2        5        2        1        1         4          
61 ราชบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
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เป้าหมาย

ตารางที่ 31  กิจกรรม ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 ลพบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
63 ลําปาง -     แห่ง -        -          -        -          
64 ลําพูน 2     แห่ง -        1        1          -        1        1          
65 เลย -     แห่ง -        -          -        -          
66 ศรสีะเกษ -     แห่ง -        -          -        -          
67 สกลนคร -     แห่ง -        -          -        -          
68 สงขลา 4     แห่ง 1        1        1        1          1        1        1        1          
69 สตูล -     แห่ง -        -          -        -          
70 สมุทรปราการ 120  แห่ง 8          9         13       30      13       8        9        30        10       9        13       32      13       8        7        28        
71 สมุทรสงคราม -     แห่ง -        -          -        -          
72 สมุทรสาคร 2     แห่ง 1        1        1        1          -        -          
73 สระแก้ว -     แห่ง -        -          -        -          
74 สระบุรี 10   แห่ง 1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          
75 สิงหบ์ุรี 1     แห่ง -        1        1          -        -          
76 สุโขทัย -     แห่ง -        -          -        -          
77 สุพรรณบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
78 สุราษฎร์ธานี -     แห่ง -        -          -        -          
79 สุรินทร์ -     แห่ง -        -          -        -          
80 หนองคาย -     แห่ง -        -          -        -          
81 หนองบัวลําภู -     แห่ง -        -          -        -          
82 อา่งทอง -     แห่ง -        -          -        -          
83 อํานาจเจรญิ -     แห่ง -        -          -        -        -          
84 อุดรธานี -     แห่ง -        -          -        -          
85 อุตรดิตถ์ -     แห่ง -        -          -        -          
86 อุทัยธานี -     แห่ง -        -          -        -          
87 อุบลราชธานี -     แห่ง -        -          -        -          
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420 แห่ง 30        35       41       106     41       38      39      118      35      33      40      108     32      31      25      88        

1 สรส. 61   แห่ง 5          5         5        15      6        5        5        16        5        5        5        15      5        5        5        15        
2 สรพ.1 - แห่ง - - - - 
3 สรพ.2 - แห่ง - - - - 
4 สรพ.3 - แห่ง - - - - 
5 สรพ.4 - แห่ง - - - - 
6 สรพ.5 - แห่ง - - - - 
7 สรพ.6 - แห่ง - - - - 
8 สรพ.7 - แห่ง - - - - 
9 สรพ.8 - แห่ง - - - - 
10 สรพ.9 - แห่ง - - - - 
11 สรพ.10 - แห่ง - - - - 
12 กระบี่ -    แห่ง -        -         -        -          
13 กาญจนบุรี -    แห่ง -        -         -        -          
14 กาฬสินธุ์ -    แห่ง -        -         -        -          
15 กําแพงเพชร -    แห่ง -        -         -        -          
16 ขอนแกน่ 1    แห่ง -        -         1        1        -          
17 จันทบุรี -    แห่ง -        -         -        -          
18 ฉะเชิงเทรา 5    แห่ง 1         1        1        1        2         1        1        1        1          
19 ชลบุรี 100 แห่ง 10         10        10       30      10       10       10       30       10       10       10       30      5        5        10        
20 ชัยนาท 1    แห่ง -        -         1        1        -        -          
21 ชัยภูมิ -    แห่ง -        -         -        -        -          
22 ชุมพร -    แห่ง -        -         -        -          
23 เชียงราย -    แห่ง -        -         -        -          
24 เชียงใหม่ 2    แห่ง -        1        1          1        1        -        -          
25 ตรัง -    แห่ง -        -         -        -          
26 ตราด -    แห่ง -        -         -        -          
27 ตาก -    แห่ง -        -         -        -          
28 นครนายก 1    แห่ง -        1        1          -        -          
29 นครปฐม 4    แห่ง 1        1        1        1          1        1        1        1          
30 นครพนม 1    แห่ง -        -         -        1        1          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 32  กิจกรรม จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างและคําชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตารางที่ 32  กิจกรรม จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างและคําชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

31 นครราชสีมา 3    แห่ง -        1        1          1        1        1         1          
32 นครศรีธรรมราช -    แห่ง -        -         -        -          
33 นครสวรรค์ -    แห่ง -        -         -        -          
34 นนทบุรี 2    แห่ง -        1        1          -        1         1          
35 นราธวิาส -    แห่ง -        -         -        -          
36 น่าน -    แห่ง -        -         -        -          
37 บึงกาฬ -    แห่ง -        -         -        -          
38 บุรีรัมย์ 1    แห่ง -        1        1          -        -          
39 ปทุมธานี 30  แห่ง 2          3         3        8        3        2        3        8         2        2        3        7        3        2        2        7          
40 ประจวบคีรีขันธ์ -    แห่ง -        -         -        -          
41 ปราจีนบุรี 7    แห่ง 2        2        2        1        1        4         1        1        -          
42 ปัตตานี -    แห่ง -        -         -        -          
43 พระนครศรีอยุธยา 25  แห่ง 2          2         3        7        2        2        2        6         2        2        2        6        2        2        2        6          
44 พะเยา -    แห่ง -        -         -        -          
45 พังงา -    แห่ง -        -         -        -          
46 พัทลุง -    แห่ง -        -         -        -          
47 พิจิตร -    แห่ง -        -         -        -          
48 พิษณุโลก 1    แห่ง 1        1        -         -        -          
49 เพชรบุรี -    แห่ง -        -         -        -          
50 เพชรบูรณ์ -    แห่ง -        -         -        -          
51 แพร่ -    แห่ง -        -         -        -          
52 ภูเก็ต 5    แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        1         1          
53 มหาสารคาม -    แห่ง -        -         -        -          
54 มุกดาหาร -    แห่ง -        -         -        -          
55 แม่ฮ่องสอน -    แห่ง -        -         -        -          
56 ยโสธร 1    แห่ง -        -         -        1        1          
57 ยะลา -    แห่ง -        -         -        -          
58 ร้อยเอ็ด -    แห่ง -        -         -        -          
59 ระนอง -    แห่ง -        -         -        -          
60 ระยอง 50  แห่ง 3          4         5        12       5        4        4        13        3        4        5        12       5        4        4        13        
61 ราชบุรี -    แห่ง -        -         -        -          
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ตารางที่ 32  กิจกรรม จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างและคําชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 ลพบุรี -    แห่ง -        -         -        -          
63 ลําปาง -    แห่ง -        -         -        -          
64 ลําพูน -    แห่ง -        -         -        -          
65 เลย -    แห่ง -        -         -        -          
66 ศรสีะเกษ -    แห่ง -        -         -        -          
67 สกลนคร -    แห่ง -        -         -        -          
68 สงขลา 3    แห่ง -        1        1          1        1        1        1          
69 สตูล -    แห่ง -        -         -        -          
70 สมุทรปราการ 100 แห่ง 8          8         9        25      9        8        8        25       8        8        9        25      9        8        8        25        
71 สมุทรสงคราม -    แห่ง -        -         -        -        -          
72 สมุทรสาคร 5    แห่ง 1         1        1        1          1        1        2        1        1          
73 สระแก้ว -    แห่ง -        -         -        -          
74 สระบุรี 10   แห่ง 1         1        2        1        1        1        3         1        1        2        1        1        1         3          
75 สิงหบ์ุรี 1    แห่ง -        1        1          -        -        -          
76 สุโขทัย -    แห่ง -        -         -        -          
77 สุพรรณบุรี -    แห่ง -        -         -        -          
78 สุราษฎร์ธานี -    แห่ง -        -         -        -          
79 สุรินทร์ -    แห่ง -        -         -        -          
80 หนองคาย -    แห่ง -        -         -        -          
81 หนองบัวลําภู -    แห่ง -        -         -        -          
82 อา่งทอง -    แห่ง -        -         -        -          
83 อํานาจเจรญิ -    แห่ง -        -         -        -          
84 อุดรธานี -    แห่ง -        -         -        -          
85 อุตรดิตถ์ -    แห่ง -        -         -        -          
86 อุทัยธานี -    แห่ง -        -         -        -          
87 อุบลราชธานี -    แห่ง -        -         -        -          
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562 แห่ง 60       58       55      173     52      55      48      155      47      52      49      148     46      35      5        86        

1 สรส. 59   แห่ง 5         6         5        16       6        6        5        17        4        5        5        14       4        4        4         12         
2 สรพ.1 - แห่ง - - - - 
3 สรพ.2 - แห่ง - - - - 
4 สรพ.3 - แห่ง - - - - 
5 สรพ.4 - แห่ง - - - - 
6 สรพ.5 - แห่ง - - - - 
7 สรพ.6 - แห่ง - - - - 
8 สรพ.7 - แห่ง - - - - 
9 สรพ.8 - แห่ง - - - - 
10 สรพ.9 - แห่ง - - - - 
11 สรพ.10 - แห่ง - - - - 
12 กระบี่ -     แห่ง -        -          -        -          
13 กาญจนบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
14 กาฬสินธุ์ -     แห่ง -        -          -        -          
15 กําแพงเพชร 1     แห่ง -        -          -        1        1          
16 ขอนแกน่ 8     แห่ง 1          1         1        3        1        1          1        1        1        3        1        -         1          
17 จันทบุรี 1     แห่ง 1        1        -          -        -          
18 ฉะเชิงเทรา 6     แห่ง 1          1         1        3        1        1          1        1        1        -         1          
19 ชลบุรี 35   แห่ง 5         3         3        11       3        3        3        9          3        3        3        9        3        3        -         6          
20 ชัยนาท 2     แห่ง -        1        1          1        1        -          
21 ชัยภูมิ 10   แห่ง 1          1         1        3        2        2        1        5          1        1        2        -          
22 ชุมพร -     แห่ง -        -          -        -          
23 เชียงราย -     แห่ง -        -          -        -          
24 เชียงใหม่ 15   แห่ง 2         2         1        5        1        2        2        5          1        2        1        4        1        -        -         1          
25 ตรัง -     แห่ง -        -          -        -          
26 ตราด -     แห่ง -        -          -        -          
27 ตาก 3     แห่ง -        1        1          1        1        1        1          
28 นครนายก 5     แห่ง 1         1        1        1          1        1        2        1        1          
29 นครปฐม 10   แห่ง  1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        -         2          
30 นครพนม -     แห่ง  -        -          -        -         -          

ตารางที่ 33  กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษาแนะนําและติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 33  กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษาแนะนําและติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

31 นครราชสีมา 6     แห่ง 1          1         2        1        1        2          1        1        2        -        -         -          
32 นครศรีธรรมราช -     แห่ง -        -          -        -          
33 นครสวรรค์ 2     แห่ง 1        1        -          1        1        -          
34 นนทบุรี 10   แห่ง 1          1         1        3        1        1        1        3          1        1        1        3        1        -        -         1          
35 นราธวิาส -     แห่ง -        -          -        -          
36 น่าน -     แห่ง -        -          -        -          
37 บึงกาฬ -     แห่ง -        -          -        -          
38 บุรีรัมย์ 2     แห่ง 1          1        -          -        1         1          
39 ปทุมธานี 30   แห่ง 5         3         2        10      3        5        3        11         2        2        3        7        2        -        -         2          
40 ประจวบคีรีขันธ์ -     แห่ง -        -          -        -          
41 ปราจีนบุรี 10   แห่ง 1          2         1        4        1        1        2          1        1        1        3        1        -        -         1          
42 ปัตตานี -     แห่ง -        -          -        -          
43 พระนครศรีอยุธยา 15   แห่ง 2         1         2        5        1        1        1        3          1        2        1        4        2        1        -         3          
44 พะเยา 10   แห่ง 1          1         1        3        2        1        1        4          1        1        1        3        -        -         -          
45 พังงา -     แห่ง -        -          -        -          
46 พัทลุง 5     แห่ง 1          1         1        3        -          1        1        1        -        -         1          
47 พิจิตร -     แห่ง -        -          -        -          
48 พิษณุโลก -     แห่ง -        -          -        -          
49 เพชรบุรี 2     แห่ง -        1        1          1        1        -          
50 เพชรบูรณ์ -     แห่ง -        -          -        -          
51 แพร่ 5     แห่ง 1         1        1        1          1        1        1        1        2          
52 ภูเก็ต 10   แห่ง 1          1         1        3        1        1        1        3          1        1        1        3        1        -        -         1          
53 มหาสารคาม 5     แห่ง 1          1        2        -        1        -        1          1        1        -        2        -        -        -         -          
54 มุกดาหาร -     แห่ง -        -          -        -          
55 แม่ฮ่องสอน -     แห่ง -        -          -        -          
56 ยโสธร 1     แห่ง -        1        1          -        -          
57 ยะลา -     แห่ง -        -          -        -          
58 ร้อยเอ็ด 10   แห่ง 1          1         1        3        1        1        1        3          1        2        1        4        -        -         -          
59 ระนอง -     แห่ง -        -          -        -          
60 ระยอง 35   แห่ง 4         3         3        10      3        3        4        10        3        3        3        9        3        3        -         6          
61 ราชบุรี 2     แห่ง 1        1        -          -        1        1          
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ตารางที่ 33  กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษาแนะนําและติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

62 ลพบุรี -     แห่ง -        -          -        -          
63 ลําปาง -     แห่ง -        -          -        -          
64 ลําพูน 4     แห่ง 1          1         2        1        1        2          -        -         -          
65 เลย 5     แห่ง 1        1        1        1          1        1        1        1        2          
66 ศรสีะเกษ 1     แห่ง 1          1        -          -        -          
67 สกลนคร -     แห่ง -        -          -        -          
68 สงขลา 3     แห่ง 1         1        1        1          1        1        -          
69 สตูล 5     แห่ง 1        1        1        1        2          1        1        1        -        1          
70 สมุทรปราการ 147  แห่ง 15        15        15       45      14       13       12       39        12       13       14       39      12       12       -         24        
71 สมุทรสงคราม 2     แห่ง -        -          1        1        1        1          
72 สมุทรสาคร 10   แห่ง 1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          
73 สระแก้ว 1     แห่ง -        -          -        1        1          
74 สระบุรี 15   แห่ง 2         3         1        6        1        1        2        4          1        1        1        3        1        1        -         2          
75 สิงหบ์ุรี 2     แห่ง -        1        1          -        1        1          
76 สุโขทัย -     แห่ง -        -          -        -          
77 สุพรรณบุรี 10   แห่ง 1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          
78 สุราษฎร์ธานี 3     แห่ง 1          1        1        1          1        1        -          
79 สุรินทร์ 2     แห่ง -        1        1          1        1        -          
80 หนองคาย -     แห่ง -        -          -        -          
81 หนองบัวลําภู -     แห่ง -        -          -        -          
82 อา่งทอง 2     แห่ง 1          1        -          -        1        1          
83 อํานาจเจรญิ 2     แห่ง 1         1        2        -          -        -          
84 อุดรธานี 5     แห่ง 1          1        2        -          1        1        2        1        1          
85 อุตรดิตถ์ 8     แห่ง 1          1         1        3        1        1        2          1        1        2        1        1          
86 อุทัยธานี -     แห่ง -        -          -        -          
87 อุบลราชธานี 20   แห่ง 2         2         2        6        2        2        2        6          2        2        2        6        2        -        2          
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81  ครั้ง -          -         1        1        1        -        1        2         -        -        -        -        76      1        1        78        

1 สรส. 6   ครั้ง 1        1        1        1        2         -        1        1        1        3 
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครั้ง - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครั้ง - - - - 
6 สรพ.5 - ครั้ง - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครั้ง - - - - 
9 สรพ.8 - ครั้ง - - - - 
10 สรพ.9 - ครั้ง - - - - 
11 สรพ.10 - ครั้ง - - - - 
12 กระบี่ 1    ครั้ง - - -        1        1 
13 กาญจนบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
14 กาฬสินธุ์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
15 กําแพงเพชร 1    ครั้ง - - -        1        1 
16 ขอนแกน่ 1    ครั้ง - - -        1        1 
17 จันทบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
18 ฉะเชิงเทรา 1    ครั้ง - - -        1        1 
19 ชลบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
20 ชัยนาท 1    ครั้ง - - -        1        1 
21 ชัยภูมิ 1    ครั้ง - - -        1        1 
22 ชุมพร 1    ครั้ง - - -        1        1 
23 เชียงราย 1    ครั้ง - - -        1        1 
24 เชียงใหม่ 1    ครั้ง - - -        1        1 
25 ตรัง 1    ครั้ง - - -        1        1 
26 ตราด 1    ครั้ง - - -        1        1 
27 ตาก 1    ครั้ง - - -        1        1 
28 นครนายก 1    ครั้ง - - -        1        1 
29 นครปฐม 1    ครั้ง - - -        1        1 
30 นครพนม 1    ครั้ง - - -        1        1 

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 34  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เป็นคณะกรรมการไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตารางที่ 34  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เป็นคณะกรรมการไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

31 นครราชสีมา 1    ครั้ง - - -        1        1 
32 นครศรีธรรมราช 1    ครั้ง - - -        1        1 
33 นครสวรรค์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
34 นนทบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
35 นราธวิาส 1    ครั้ง - - -        1        1 
36 น่าน 1    ครั้ง - - -        1        1 
37 บึงกาฬ -   ครั้ง - - -        - 
38 บุรีรัมย์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
39 ปทุมธานี 1    ครั้ง - - -        1        1 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
41 ปราจีนบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
42 ปัตตานี 1    ครั้ง - - -        1        1 
43 พระนครศรีอยุธยา 1    ครั้ง - - -        1        1 
44 พะเยา 1    ครั้ง - - -        1        1 
45 พังงา 1    ครั้ง - - -        1        1 
46 พัทลุง 1    ครั้ง - - -        1        1 
47 พิจิตร 1    ครั้ง - - -        1        1 
48 พิษณุโลก 1    ครั้ง - - -        1        1 
49 เพชรบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
50 เพชรบูรณ์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
51 แพร่ 1    ครั้ง - - -        1        1 
52 ภูเก็ต 1    ครั้ง - - -        1        1 
53 มหาสารคาม 1    ครั้ง - - -        1        1 
54 มุกดาหาร 1    ครั้ง - - -        1        1 
55 แม่ฮ่องสอน 1    ครั้ง - - -        1        1 
56 ยโสธร 1    ครั้ง - - -        1        1 
57 ยะลา 1    ครั้ง - - -        1        1 
58 ร้อยเอ็ด 1    ครั้ง - - -        1        1 
59 ระนอง 1    ครั้ง - - -        1        1 
60 ระยอง 1    ครั้ง - - -        1        1 
61 ราชบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
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ตารางที่ 34  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เป็นคณะกรรมการไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 ลพบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
63 ลําปาง 1    ครั้ง - - -        1        1 
64 ลําพูน 1    ครั้ง - - -        1        1 
65 เลย 1    ครั้ง - - -        1        1 
66 ศรสีะเกษ 1    ครั้ง - - -        1        1 
67 สกลนคร 1    ครั้ง - - -        1        1 
68 สงขลา 1    ครั้ง - - -        1        1 
69 สตูล 1    ครั้ง - - -        1        1 
70 สมุทรปราการ 1    ครั้ง - - -        1        1 
71 สมุทรสงคราม 1    ครั้ง - - -        1        1 
72 สมุทรสาคร 1    ครั้ง - - -        1        1 
73 สระแก้ว 1    ครั้ง - - -        1        1 
74 สระบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
75 สิงหบ์ุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
76 สุโขทัย 1    ครั้ง - - -        1        1 
77 สุพรรณบุรี 1    ครั้ง - - -        1        1 
78 สุราษฎร์ธานี 1    ครั้ง - - -        1        1 
79 สุรินทร์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
80 หนองคาย 1    ครั้ง - - -        1        1 
81 หนองบัวลําภู 1    ครั้ง - - -        1        1 
82 อา่งทอง 1    ครั้ง - - -        1        1 
83 อํานาจเจรญิ 1    ครั้ง - - -        1        1 
84 อุดรธานี 1    ครั้ง - - -        1        1 
85 อุตรดิตถ์ 1    ครั้ง - - -        1        1 
86 อุทัยธานี 1    ครั้ง - - -        1        1 
87 อุบลราชธานี 1    ครั้ง - - -        1        1 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
77 ครั้ง -          -         -        -        77      -        -        77       -         -        -        -        -        -        -        -          

1 สรส. 1    ครั้ง -        1        1         -        - 
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครั้ง - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครั้ง - - - - 
6 สรพ.5 - ครั้ง - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครั้ง - - - - 
9 สรพ.8 - ครั้ง - - - - 
10 สรพ.9 - ครั้ง - - - - 
11 สรพ.10 - ครั้ง - - - - 
12 กระบี่ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
13 กาญจนบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
14 กาฬสินธุ์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
15 กําแพงเพชร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
16 ขอนแกน่ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
17 จันทบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
18 ฉะเชิงเทรา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
19 ชลบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
20 ชัยนาท 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
21 ชัยภูมิ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
22 ชุมพร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
23 เชียงราย 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
24 เชียงใหม่ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
25 ตรัง 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
26 ตราด 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
27 ตาก 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
28 นครนายก 1    ครั้ง - 1 1 -        - 

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 35  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เพื่อดํารงตําแหน่งผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตารางที่ 35  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เพื่อดํารงตําแหน่งผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครปฐม 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
30 นครพนม 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
31 นครราชสีมา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
32 นครศรีธรรมราช 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
33 นครสวรรค์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
34 นนทบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
35 นราธวิาส 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
36 น่าน 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
37 บึงกาฬ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
38 บุรีรัมย์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
39 ปทุมธานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
41 ปราจีนบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
42 ปัตตานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
43 พระนครศรีอยุธยา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
44 พะเยา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
45 พังงา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
46 พัทลุง 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
47 พิจิตร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
48 พิษณุโลก 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
49 เพชรบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
50 เพชรบูรณ์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
51 แพร่ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
52 ภูเก็ต 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
53 มหาสารคาม 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
54 มุกดาหาร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
55 แม่ฮ่องสอน 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 35  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เพื่อดํารงตําแหน่งผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

56 ยโสธร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
57 ยะลา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
58 ร้อยเอ็ด 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
59 ระนอง 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
60 ระยอง 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
61 ราชบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
62 ลพบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
63 ลําปาง 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
64 ลําพูน 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
65 เลย 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
66 ศรสีะเกษ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
67 สกลนคร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
68 สงขลา 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
69 สตูล 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
70 สมุทรปราการ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
71 สมุทรสงคราม 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
72 สมุทรสาคร 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
73 สระแก้ว 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
74 สระบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
75 สิงหบ์ุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
76 สุโขทัย 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
77 สุพรรณบุรี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
78 สุราษฎร์ธานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
79 สุรินทร์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
80 หนองคาย 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
81 หนองบัวลําภู 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
82 อา่งทอง 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 35  กิจกรรม จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เพื่อดํารงตําแหน่งผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

83 อํานาจเจรญิ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
84 อุดรธานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
85 อุตรดิตถ์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
86 อุทัยธานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
87 อุบลราชธานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
77  ครั้ง -          -         -        -        -        -        -        -         -        77      -        77      -        -        -        -          

1 สรส. 1    ครั้ง 1        1        
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครั้ง - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครั้ง - - - - 
6 สรพ.5 - ครั้ง - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครั้ง - - - - 
9 สรพ.8 - ครั้ง - - - - 
10 สรพ.9 - ครั้ง - - - - 
11 สรพ.10 - ครั้ง - - - - 
12 กระบี่ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
13 กาญจนบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
14 กาฬสินธุ์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
15 กําแพงเพชร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
16 ขอนแกน่ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
17 จันทบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
18 ฉะเชิงเทรา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
19 ชลบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
20 ชัยนาท 1    ครั้ง - - 1        1        - 
21 ชัยภูมิ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
22 ชุมพร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
23 เชียงราย 1    ครั้ง - - 1        1        - 
24 เชียงใหม่ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
25 ตรัง 1    ครั้ง - - 1        1        - 
26 ตราด 1    ครั้ง - - 1        1        - 
27 ตาก 1    ครั้ง - - 1        1        - 
28 นครนายก 1    ครั้ง - - 1        1        - 
29 นครปฐม 1    ครั้ง - - 1        1        - 
30 นครพนม 1    ครั้ง - - 1        1        - 

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 36  กิจกรรม จัดงานวันแรงงานแห่งชาติ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน้า 258



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 36  กิจกรรม จัดงานวันแรงงานแห่งชาติ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

31 นครราชสีมา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
32 นครศรีธรรมราช 1    ครั้ง - - 1        1        - 
33 นครสวรรค์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
34 นนทบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
35 นราธวิาส 1    ครั้ง - - 1        1        - 
36 น่าน 1    ครั้ง - - 1        1        - 
37 บึงกาฬ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
38 บุรีรัมย์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
39 ปทุมธานี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
41 ปราจีนบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
42 ปัตตานี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
43 พระนครศรีอยุธยา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
44 พะเยา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
45 พังงา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
46 พัทลุง 1    ครั้ง - - 1        1        - 
47 พิจิตร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
48 พิษณุโลก 1    ครั้ง - - 1        1        - 
49 เพชรบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
50 เพชรบูรณ์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
51 แพร่ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
52 ภูเก็ต 1    ครั้ง - - 1        1        - 
53 มหาสารคาม 1    ครั้ง - - 1        1        - 
54 มุกดาหาร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
55 แม่ฮ่องสอน 1    ครั้ง - - 1        1        - 
56 ยโสธร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
57 ยะลา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
58 ร้อยเอ็ด 1    ครั้ง - - 1        1        - 
59 ระนอง 1    ครั้ง - - 1        1        - 
60 ระยอง 1    ครั้ง - - 1        1        - 
61 ราชบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 

หน้า 259



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 36  กิจกรรม จัดงานวันแรงงานแห่งชาติ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 ลพบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
63 ลําปาง 1    ครั้ง - - 1        1        - 
64 ลําพูน 1    ครั้ง - - 1        1        - 
65 เลย 1    ครั้ง - - 1        1        - 
66 ศรสีะเกษ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
67 สกลนคร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
68 สงขลา 1    ครั้ง - - 1        1        - 
69 สตูล 1    ครั้ง - - 1        1        - 
70 สมุทรปราการ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
71 สมุทรสงคราม 1    ครั้ง - - 1        1        - 
72 สมุทรสาคร 1    ครั้ง - - 1        1        - 
73 สระแก้ว 1    ครั้ง - - 1        1        - 
74 สระบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
75 สิงหบ์ุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
76 สุโขทัย 1    ครั้ง - - 1        1        - 
77 สุพรรณบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
78 สุราษฎร์ธานี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
79 สุรินทร์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
80 หนองคาย 1    ครั้ง - - 1        1        - 
81 หนองบัวลําภู 1    ครั้ง - - 1        1        - 
82 อา่งทอง 1    ครั้ง - - 1        1        - 
83 อํานาจเจรญิ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
84 อุดรธานี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
85 อุตรดิตถ์ 1    ครั้ง - - 1        1        - 
86 อุทัยธานี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
87 อุบลราชธานี 1    ครั้ง - - 1        1        - 

หน้า 260



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
860 ครั้ง 77        80       78      235    70      78      76      224     72      75      75      222    74      58      47      179       

1 สรส. 423 ครั้ง 37        35       36      108     35      35      35      105      35      35      35      105     35      35      35      105       
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครั้ง - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครั้ง - - - - 
6 สรพ.5 - ครั้ง - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครั้ง - - - - 
9 สรพ.8 - ครั้ง - - - - 
10 สรพ.9 - ครั้ง - - - - 
11 สรพ.10 - ครั้ง - - - - 
12 กระบี่ -   ครั้ง - - -        - 
13 กาญจนบุรี -   ครั้ง - - -        - 
14 กาฬสินธุ์ -   ครั้ง - - -        - 
15 กําแพงเพชร -   ครั้ง - - -        - 
16 ขอนแกน่ 2   ครั้ง 1 1 0 - 1        1        -    - 
17 จันทบุรี -   ครั้ง - - -        - 
18 ฉะเชิงเทรา 10  ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1        1        3        1 -    1 
19 ชลบุรี 90  ครั้ง 9 9 9 27 9 9 9 27 9 9        9        27      9 -    9 
20 ชัยนาท -   ครั้ง - - -        - 
21 ชัยภูมิ -   ครั้ง - - -        - 
22 ชุมพร -   ครั้ง - - -        - 
23 เชียงราย -   ครั้ง - - -        - 
24 เชียงใหม่ 2   ครั้ง 1 1 1 1 -        - 
25 ตรัง -   ครั้ง - - -        - 
26 ตราด -   ครั้ง - - -        - 
27 ตาก -   ครั้ง - - -        - 
28 นครนายก -   ครั้ง - - -        - 
29 นครปฐม 4   ครั้ง 1 1 2 1 1 1        1        -    - 
30 นครพนม -   ครั้ง - - -        - 

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 37  กิจกรรม บริการงานทะเบียนองค์การแรงงานและทะเบียนที่ปรึกษาด้านแรงงานสัมพันธ์ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน้า 261



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 37  กิจกรรม บริการงานทะเบียนองค์การแรงงานและทะเบียนที่ปรึกษาด้านแรงงานสัมพันธ์ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

31 นครราชสีมา 3   ครั้ง 1 1 1 1 1        1        - 
32 นครศรีธรรมราช -   ครั้ง - - -        - 
33 นครสวรรค์ 2   ครั้ง - - 1        1        1 1 
34 นนทบุรี 3   ครั้ง 1 1 1 1 1        1        - 
35 นราธวิาส -   ครั้ง - - -        - 
36 น่าน -   ครั้ง - - -        - 
37 บึงกาฬ -   ครั้ง - - -        - 
38 บุรีรัมย์ -   ครั้ง - - -        0 - 
39 ปทุมธานี 35  ครั้ง 5 3 3 11 3 3 3 9 3 3        3        9        3 3 6 
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
41 ปราจีนบุรี 5   ครั้ง 1 1 1 1 2 1        1        1 1 
42 ปัตตานี -   ครั้ง - - -        - 
43 พระนครศรีอยุธยา 25  ครั้ง 2 4 2 8 2 2 2 6 2 3        2        7        2 2 4 
44 พะเยา -   ครั้ง - - -        - 
45 พังงา -   ครั้ง - - -        - 
46 พัทลุง -   ครั้ง - - -        - 
47 พิจิตร -   ครั้ง - - -        - 
48 พิษณุโลก -   ครั้ง 0 - - -        - 
49 เพชรบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
50 เพชรบูรณ์ -   ครั้ง - - -        - 
51 แพร่ -   ครั้ง - - -        - 
52 ภูเก็ต 5   ครั้ง 1 1 1 1 1        1        1 1 2 
53 มหาสารคาม 1    ครั้ง 1 1 - -        - 
54 มุกดาหาร -   ครั้ง - - -        - 
55 แม่ฮ่องสอน -   ครั้ง - - -        - 
56 ยโสธร -   ครั้ง - - -        - 
57 ยะลา -   ครั้ง - - -        - 
58 ร้อยเอ็ด -   ครั้ง - - -        - 
59 ระนอง -   ครั้ง - - -        - 
60 ระยอง 45  ครั้ง 4 7 4 15 4 5 4 13 4 4        3        11       3 3 6 
61 ราชบุรี 2   ครั้ง 1 1 1 1 -        - 

หน้า 262



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 37  กิจกรรม บริการงานทะเบียนองค์การแรงงานและทะเบียนที่ปรึกษาด้านแรงงานสัมพันธ์ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 ลพบุรี 1    ครั้ง - - 1        1        - 
63 ลําปาง -   ครั้ง - - -        - 
64 ลําพูน 1    ครั้ง - - -        1 1 
65 เลย -   ครั้ง - - -        - 
66 ศรสีะเกษ -   ครั้ง - - -        0 - 
67 สกลนคร -   ครั้ง - - -        - 
68 สงขลา 5   ครั้ง 1 1 1 1 2 1 1        1 1 
69 สตูล -   ครั้ง - - -        - 
70 สมุทรปราการ 160 ครั้ง 14 14 14 42 13 14 13 40 14 14       13       41       13 12 12       37 
71 สมุทรสงคราม -   ครั้ง - - -        - 
72 สมุทรสาคร 10  ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1        2        1 1 -    2 
73 สระแก้ว 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
74 สระบุรี 10  ครั้ง 1 1 1 3 1 1 2 1 1        1        3        1 1 -    2 
75 สิงหบ์ุรี -   ครั้ง - - -        - 
76 สุโขทัย -   ครั้ง - - -        - 
77 สุพรรณบุรี -   ครั้ง - - -        - 
78 สุราษฎร์ธานี -   ครั้ง - - -        - 
79 สุรินทร์ -   ครั้ง - - -        - 
80 หนองคาย -   ครั้ง - - -        - 
81 หนองบัวลําภู -   ครั้ง - - -        - 
82 อา่งทอง 2   ครั้ง 1 1 - 1        1        - 
83 อํานาจเจรญิ -   ครั้ง - - -        - 
84 อุดรธานี 10  ครั้ง 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1        1        3        1 1 
85 อุตรดิตถ์ -   ครั้ง - - -        - 
86 อุทัยธานี 1    ครั้ง - 1 1 -        - 
87 อุบลราชธานี -   ครั้ง - -        - 

หน้า 263



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
527 ครั้ง 41        45       44      130     44      44      49      137      47      47      46      140     45      41       34      120       

1 สรส. 69   ครั้ง 7          7         6        20      6        6        6        18        6        6        6        18       5        4        4        13        
2 สรพ.1 - ครั้ง - - - - 
3 สรพ.2 - ครั้ง - - - - 
4 สรพ.3 - ครั้ง - - - - 
5 สรพ.4 - ครั้ง - - - - 
6 สรพ.5 - ครั้ง - - - - 
7 สรพ.6 - ครั้ง - - - - 
8 สรพ.7 - ครั้ง - - - - 
9 สรพ.8 - ครั้ง - - - - 
10 สรพ.9 - ครั้ง - - - - 
11 สรพ.10 - ครั้ง - - - - 
12 กระบี่ 2    ครั้ง -        -         1        1        1         1          
13 กาญจนบุรี 1     ครั้ง -        -         1        1        -          
14 กาฬสินธุ์ 2    ครั้ง -        -         1        1        1        1          
15 กําแพงเพชร 1     ครั้ง -        1        1          -        -          
16 ขอนแกน่ 3    ครั้ง 1        1        1        1          -        1        1          
17 จันทบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
18 ฉะเชิงเทรา 5    ครั้ง 1          1        1        1        2         1        1        1        1          
19 ชลบุรี 90  ครั้ง 8         8         8        24      8        8        8        24       8        8        8        24      8        5        5        18         
20 ชัยนาท -    ครั้ง -        -         -        -          
21 ชัยภูมิ -    ครั้ง -        -         -        -          
22 ชุมพร -    ครั้ง -        -         -        -          
23 เชียงราย -    ครั้ง -        -         -        -          
24 เชียงใหม่ 2    ครั้ง -        -         1        1        1        1          
25 ตรัง -    ครั้ง -        -         -        -          
26 ตราด -    ครั้ง -        -         -        -          
27 ตาก 2    ครั้ง 1          1        -         -        1        1          
28 นครนายก -    ครั้ง -        -         -        -          
29 นครปฐม 5    ครั้ง 1          1        2        1        1          1        1        1        1          
30 นครพนม 1     ครั้ง 1         1        -         -        -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 38  กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษา และติดตามความเคลื่อนไหวขององค์การแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน้า 264



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 38  กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษา และติดตามความเคลื่อนไหวขององค์การแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

31 นครราชสีมา 10   ครั้ง 1          1         1        3        1        1        1        3         1        1        2        1        1        2          
32 นครศรีธรรมราช 1     ครั้ง 1        1        -         -        -          
33 นครสวรรค์ 2    ครั้ง -        -         1        1        1        1          
34 นนทบุรี 5    ครั้ง -        1        1        2         1        1        2        1        1          
35 นราธวิาส -    ครั้ง -        -         -        -          
36 น่าน -    ครั้ง -        -         -        -          
37 บึงกาฬ -    ครั้ง -        -         -        -          
38 บุรีรัมย์ 1     ครั้ง -        1        1          -        -          
39 ปทุมธานี 55  ครั้ง 3         5         5        13      5        5        5        15        5        5        5        15      5        5        2        12         
40 ประจวบคีรีขันธ์ 1     ครั้ง -        -         -        1        1          
41 ปราจีนบุรี 5    ครั้ง 1         1        1        1        2         1        1        2        -          
42 ปัตตานี -    ครั้ง -        -         -        -          
43 พระนครศรีอยุธยา 12   ครั้ง 1          1         1        3        1        1        1        3         1        1        2        1        1        2        4          
44 พะเยา -    ครั้ง -        -         -        -          
45 พังงา -    ครั้ง -        -         -        -          
46 พัทลุง -    ครั้ง -        -         -        -          
47 พิจิตร -    ครั้ง -        -         -        -          
48 พิษณุโลก 1     ครั้ง -        -         -        1         1          
49 เพชรบุรี 2    ครั้ง -        -         1        1        2        -          
50 เพชรบูรณ์ -    ครั้ง -        -         -        -          
51 แพร่ -    ครั้ง -        -         -        -          
52 ภูเก็ต 12   ครั้ง 1          1         1        3        1        1        1        3         1        1        1        3        1        1        1         3          
53 มหาสารคาม 5    ครั้ง 1         1        1        1        2         1        1        1        1          
54 มุกดาหาร -    ครั้ง -        -         -        -          
55 แม่ฮ่องสอน -    ครั้ง -        -         -        -          
56 ยโสธร -    ครั้ง -        -         -        -          
57 ยะลา -    ครั้ง -        -         -        -          
58 ร้อยเอ็ด 1     ครั้ง -        -         -        1         1          
59 ระนอง 1     ครั้ง -        -         -        1         1          
60 ระยอง 30  ครั้ง 2          2         2        6        3        2        4        9         3        3        3        9        2        2        2        6          
61 ราชบุรี 2    ครั้ง -        -         1        1        1        1          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 38  กิจกรรม ตรวจเยี่ยม ให้คําปรึกษา และติดตามความเคลื่อนไหวขององค์การแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 ลพบุรี 6    ครั้ง -        1        1        1        3         1        1        1        3        -          
63 ลําปาง 1     ครั้ง -        1        1          -        -          
64 ลําพูน 2    ครั้ง -        -         1        1        1        1          
65 เลย -    ครั้ง -        -         -        -          
66 ศรสีะเกษ 1     ครั้ง 1        1        -         -        -          
67 สกลนคร -    ครั้ง -        -         -        -          
68 สงขลา 3    ครั้ง -        -         1        1        2        1        1          
69 สตูล -    ครั้ง -        -         -        -          
70 สมุทรปราการ 150 ครั้ง 13        13        12       38      13       12       12       37       13       13       13       39      12       12       12       36        
71 สมุทรสงคราม -    ครั้ง -        -         -        -          
72 สมุทรสาคร 10   ครั้ง 1          1         1        3        1        1        1        3         1        1        2        1        1         2          
73 สระแก้ว 1     ครั้ง -        -         1        1        -          
74 สระบุรี 10   ครั้ง 1          1         1        3        1        1        1        3         1        1        2        1        1        2          
75 สิงหบ์ุรี 2    ครั้ง 1         1        1        1          -        -          
76 สุโขทัย -    ครั้ง -        -         -        -          
77 สุพรรณบุรี 1     ครั้ง 1        1        -         -        -          
78 สุราษฎร์ธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
79 สุรินทร์ -    ครั้ง -        -         -        -          
80 หนองคาย -    ครั้ง -        -         -        -          
81 หนองบัวลําภู -    ครั้ง -        -         -        -          
82 อา่งทอง 3    ครั้ง -        -         -        1        1        1         3          
83 อํานาจเจรญิ -    ครั้ง -        -         -        -          
84 อุดรธานี 8    ครั้ง 1         1        2        1        1        -        2         1        1        2        1        1        -        2          
85 อุตรดิตถ์ -    ครั้ง -        -         -        -          
86 อุทัยธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
87 อุบลราชธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
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ตารางที่ 39  กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
11,000   แห่ง 1,084   1,050    1,019    3,153    1,108    1,076    1,050    3,234   1,229    1,203    1,178    3,610    362      336      305      1,003    

1 สรพ.1 245     แห่ง 24        24       23      71       22      22      21       65        29      29      28      86      8        8        7        23        
2 สรพ.2 245     แห่ง 24        24       23      71       22      22      21       65        29      29      28      86      8        8        7        23        
3 สรพ.3 265     แห่ง 27        27       26      80      24      23      23      70        30      30      30      90      9        8        8        25        
4 สรพ.4 265     แห่ง 27        27       26      80      24      23      23      70        30      30      30      90      9        8        8        25        
5 สรพ.5 245     แห่ง 24        24       23      71       22      22      21       65        29      29      28      86      8        8        7        23        
6 สรพ.6 245     แห่ง 24        24       23      71       22      22      21       65        29      29      28      86      8        8        7        23        
7 สรพ.7 265     แห่ง 27        27       26      80      24      23      23      70        30      30      30      90      9        8        8        25        
8 สรพ.8 265     แห่ง 27        27       26      80      24      23      23      70        30      30      30      90      9        8        8        25        
9 สรพ.9 265     แห่ง 27        27       26      80      24      23      23      70        30      30      30      90      9        8        8        25        
10 สรพ.10 245     แห่ง 24        24       23      71       22      22      21       65        29      29      28      86      8        8        7        23        
11 กระบี่ 101     แห่ง 10        9         9        28      11       11       10       32        11       11       10       32      3        3        3        9          
12 กาญจนบุรี 161     แห่ง 16        16        16      48      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
13 กาฬสินธุ์ 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
14 กําแพงเพชร 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
15 ขอนแกน่ 241     แห่ง 24        24       23      71       21       20      20      61        29      29      28      86      8        8        7        23        
16 จันทบุรี 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
17 ฉะเชิงเทรา 126     แห่ง 12        12        12      36      13       12       12       37        14       14       13       41       4        4        4        12         
18 ชลบุรี 253    แห่ง 25       25       24      74      23      21       21       65        30      30      30      90      8        8        8        24        
19 ชัยนาท 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
20 ชัยภูมิ 71       แห่ง 7         6         6        19       8        8        8        24        8        7        7        22      2        2        2        6          
21 ชุมพร 111      แห่ง 11        11        10      32      11       11       11       33        12       12       12       36      4        3        3        10        
22 เชียงราย 151     แห่ง 15        15        14       44      15       14       14       43        17       17       16       50      5        5        4        14         
23 เชียงใหม่ 233    แห่ง 24        23       23      70      21       20      20      61        27      27      26      80      8        7        7        22        
24 ตรัง 111      แห่ง 11        11        10      32      11       11       11       33        12       12       12       36      4        3        3        10        
25 ตราด 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
26 ตาก 71       แห่ง 7         6         6        19       8        8        8        24        8        7        7        22      2        2        2        6          
27 นครนายก 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
28 นครปฐม 163     แห่ง 16        16        16      48      16       15       15       46        18       18       18       54      5        5        5        15        
29 นครพนม 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
30 นครราชสีมา 211     แห่ง 22        21        21      64      19       18       18       55        24      24      24      72      7        7        6        20        

รวมทั่วประเทศ

ไตรมาส 4เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 39  กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

31 นครศรีธรรมราช 161     แห่ง 16        16        16      48      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
32 นครสวรรค์ 171     แห่ง 17        17        17       51      16       16       15       47        19       19       19       57      6        5        5        16         
33 นนทบุรี 263     แห่ง 27        27       26      80      24      22      22      68        30      30      30      90      9        8        8        25        
34 นราธวิาส 66      แห่ง 6         6         5        17       8        8        7        23        7        7        6        20      2        2        2        6          
35 น่าน 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
36 บึงกาฬ 41       แห่ง 3         3         3        9        6        6        6        18        4        3        3        10      2        1        1        4          
37 บุรีรัมย์ 131     แห่ง 13        13        12      38      13       13       12       38        15       14       14       43      4        4        4        12         
38 ปทุมธานี 173     แห่ง 17        17        17       51      17       16       16       49        19       19       19       57      6        5        5        16         
39 ประจวบคีรีขันธ์ 131     แห่ง 13        13        12      38      13       13       12       38        15       14       14       43      4        4        4        12         
40 ปราจีนบุรี 111      แห่ง 11        11        10      32      11       11       11       33        12       12       12       36      4        3        3        10        
41 ปัตตานี 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
42 พระนครศรีอยุธยา 151     แห่ง 15        15        14       44      15       14       14       43        17       17       16       50      5        5        4        14         
43 พะเยา 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
44 พังงา 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
45 พัทลุง 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
46 พิจิตร 71       แห่ง 7         6         6        19       8        8        8        24        8        7        7        22      2        2        2        6          
47 พิษณุโลก 131     แห่ง 13        13        12      38      13       13       12       38        15       14       14       43      4        4        4        12         
48 เพชรบุรี 131     แห่ง 13        13        12      38      13       13       12       38        15       14       14       43      4        4        4        12         
49 เพชรบูรณ์ 101     แห่ง 10        9         9        28      11       11       10       32        11       11       10       32      3        3        3        9          
50 แพร่ 71       แห่ง 7         6         6        19       8        8        8        24        8        7        7        22      2        2        2        6          
51 ภูเก็ต 111      แห่ง 11        11        10      32      11       11       11       33        12       12       12       36      4        3        3        10        
52 มหาสารคาม 71       แห่ง 7         6         6        19       8        8        8        24        8        7        7        22      2        2        2        6          
53 มุกดาหาร 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
54 แม่ฮ่องสอน 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
55 ยโสธร 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
56 ยะลา 81       แห่ง 8         7         7        22      9        9        9        27        9        8        8        25      3        2        2        7          
57 ร้อยเอ็ด 101     แห่ง 10        9         9        28      11       11       10       32        11       11       10       32      3        3        3        9          
58 ระนอง 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
59 ระยอง 151     แห่ง 15        15        14       44      15       14       14       43        17       17       16       50      5        5        4        14         
60 ราชบุรี 161     แห่ง 16        16        16      48      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
61 ลพบุรี 151     แห่ง 15        15        14       44      15       14       14       43        17       17       16       50      5        5        4        14         
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ตารางที่ 39  กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

62 ลําปาง 131     แห่ง 13        13        12      38      13       13       12       38        15       14       14       43      4        4        4        12         
63 ลําพูน 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
64 เลย 71       แห่ง 7         6         6        19       8        8        8        24        8        7        7        22      2        2        2        6          
65 ศรสีะเกษ 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
66 สกลนคร 101     แห่ง 10        9         9        28      11       11       10       32        11       11       10       32      3        3        3        9          
67 สงขลา 191      แห่ง 19        19        18      56      18       18       17       53        22      21       21       64      6        6        6        18         
68 สตูล 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
69 สมุทรปราการ 253    แห่ง 25       25       24      74      23      21       21       65        30      30      30      90      8        8        8        24        
70 สมุทรสงคราม 61       แห่ง 6         5         5        16       8        7        7        22        6        6        6        18       2        2        1        5          
71 สมุทรสาคร 163     แห่ง 17        17        16      50      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
72 สระแก้ว 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
73 สระบุรี 161     แห่ง 16        16        16      48      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
74 สิงหบ์ุรี 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
75 สุโขทัย 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
76 สุพรรณบุรี 131     แห่ง 13        13        12      38      13       13       12       38        15       14       14       43      4        4        4        12         
77 สุราษฎร์ธานี 161     แห่ง 16        16        16      48      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
78 สุรินทร์ 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
79 หนองคาย 81       แห่ง 8         7         7        22      9        9        9        27        9        8        8        25      3        2        2        7          
80 หนองบัวลําภู 41       แห่ง 3         3         3        9        6        6        6        18        4        3        3        10      2        1        1        4          
81 อา่งทอง 91       แห่ง 9         8         8        25      10       10       10       30        10       9        9        28      3        3        2        8          
82 อํานาจเจรญิ 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
83 อุดรธานี 171     แห่ง 17        17        17       51      16       16       15       47        19       19       19       57      6        5        5        16         
84 อุตรดิตถ์ 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
85 อุทัยธานี 51       แห่ง 4         4         4        12       7        7        7        21        5        5        4        14       2        1        1        4          
86 อุบลราชธานี 161     แห่ง 16        16        16      48      15       15       14       44        18       18       18       54      5        5        5        15        
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ตารางที่ 40  กิจกรรม สร้างความเข้มแข็งให้แก่แรงงานในการใช้ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
1,200    คน -         -          -          -          -          -          -          1,200    -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 -        คน -        -          -        -          
2 สรพ.2 -        คน -        -          -        -          
3 สรพ.3 -        คน -        -          -        -          
4 สรพ.4 -        คน -        -          -        -          
5 สรพ.5 -        คน -        -          -        -          
6 สรพ.6 -        คน -        -          -        -          
7 สรพ.7 -        คน -        -          -        -          
8 สรพ.8 -        คน -        -          -        -          
9 สรพ.9 -        คน -        -          -        -          
10 สรพ.10 -        คน -        -          -        -          
11 กระบี่ 30      คน -        30        -        -          
12 กาญจนบุรี -        คน -        -          -        -          
13 กาฬสินธุ์ 30      คน -        30        -        -          
14 กําแพงเพชร 30      คน -        30        -        -          
15 ขอนแกน่ -        คน -        -          -        -          
16 จันทบุรี 30      คน -        30        -        -          
17 ฉะเชิงเทรา -        คน -        -          -        -          
18 ชลบุรี -        คน -        -          -        -          
19 ชัยนาท -        คน -        -          -        -          
20 ชัยภูมิ 30      คน -        30        -        -          
21 ชุมพร 30      คน -        30        -        -          
22 เชียงราย 30      คน -        30        -        -          
23 เชียงใหม่ -        คน -        -          -        -          
24 ตรัง 30      คน -        30        -        -          
25 ตราด 30      คน -        30        -        -          
26 ตาก -        คน -        -          -        -          
27 นครนายก -        คน -        -          -        -          
28 นครปฐม -        คน -        -          -        -          
29 นครพนม 30      คน -        30        -        -          

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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ตารางที่ 40  กิจกรรม สร้างความเข้มแข็งให้แก่แรงงานในการใช้ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

30 นครราชสีมา -        คน -        -          -        -          
31 นครศรีธรรมราช -        คน -        -          -        -          
32 นครสวรรค์ -        คน -        -          -        -          
33 นนทบุรี -        คน -        -          -        -          
34 นราธวิาส 30      คน -        30        -        -          
35 น่าน 30      คน -        30        -        -          
36 บึงกาฬ 30      คน -        30        -        -          
37 บุรีรัมย์ -        คน -        -          -        -          
38 ปทุมธานี -        คน -        -          -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ -        คน -        -          -        -          
40 ปราจีนบุรี 30      คน -        30        -        -          
41 ปัตตานี 30      คน -        30        -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา -        คน -        -          -        -          
43 พะเยา 30      คน -        30        -        -          
44 พังงา -        คน -        -          -        -          
45 พัทลุง 30      คน -        30        -        -          
46 พิจิตร -        คน -        -          -        -          
47 พิษณุโลก -        คน -        -          -        -          
48 เพชรบุรี 30      คน -        30        -        -          
49 เพชรบูรณ์ 30      คน -        30        -        -          
50 แพร่ 30      คน -        30        -        -          
51 ภูเก็ต -        คน -        -          -        -          
52 มหาสารคาม 30      คน -        30        -        -          
53 มุกดาหาร -        คน -        -          -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -        คน -        -          -        -          
55 ยโสธร 30      คน -        30        -        -          
56 ยะลา 30      คน -        30        -        -          
57 ร้อยเอ็ด -        คน -        -          -        -          
58 ระนอง -        คน -        -          -        -          
59 ระยอง -        คน -        -          -        -          
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ตารางที่ 40  กิจกรรม สร้างความเข้มแข็งให้แก่แรงงานในการใช้ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

60 ราชบุรี -        คน -        -          -        -          
61 ลพบุรี -        คน -        -          -        -          
62 ลําปาง 30      คน -        30        -        -          
63 ลําพูน 30      คน -        30        -        -          
64 เลย 30      คน -        30        -        -          
65 ศรสีะเกษ 30      คน -        30        -        -          
66 สกลนคร 30      คน -        30        -        -          
67 สงขลา 30      คน -        30        -        -          
68 สตูล 30      คน -        30        -        -          
69 สมุทรปราการ -        คน -        -          -        -          
70 สมุทรสงคราม 30      คน -        30        -        -          
71 สมุทรสาคร -        คน -        -          -        -          
72 สระแก้ว -        คน -        -          -        -          
73 สระบุรี -        คน -        -          -        -          
74 สิงหบ์ุรี 30      คน -        30        -        -          
75 สุโขทัย 30      คน -        30        -        -          
76 สุพรรณบุรี 30      คน -        30        -        -          
77 สุราษฎร์ธานี -        คน -        -          -        -          
78 สุรินทร์ 30      คน -        30        -        -          
79 หนองคาย 30      คน -        30        -        -          
80 หนองบัวลําภู -        คน -        -          -        -          
81 อา่งทอง 30      คน -        30        -        -          
82 อํานาจเจรญิ -        คน -        -          -        -          
83 อุดรธานี 30      คน -        30        -        -          
84 อุตรดิตถ์ 30      คน -        30        -        -          
85 อุทัยธานี -        คน -        -          -        -          
86 อุบลราชธานี 30      คน -        30        -        -          

หมายเหตุ : ไม่กําหนดช่วงเวลาขอใหห้น่วยปฏิบัติดําเนินการใหแ้ล้วเสร็จระหว่างเดอืนมกราคม - เดือนมีนาคม 2558
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ตารางที่ 41  กิจกรรม การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
100     แห่ง -          1          24        25        7          -          39        46        1          2          21         24        4          1          -          5          

1 สรพ.1 1       แห่ง -        1        1         -        -          
2 สรพ.2 2       แห่ง -        1        1         -        1        1          
3 สรพ.3 1       แห่ง -        1        1         -        -          
4 สรพ.4 2       แห่ง 1        1        -         -        1        1          
5 สรพ.5 1       แห่ง -        -         1        1        -          
6 สรพ.6 1       แห่ง -        -         1        1        -          
7 สรพ.7 1       แห่ง -        -         1        1        -          
8 สรพ.8 2       แห่ง 1        1        1        1         -        -          
9 สรพ.9 1       แห่ง -        1        1         -        -          
10 สรพ.10 5       แห่ง 1         1        1        1        2         1        1        1        1          
11 กระบี่ 1       แห่ง -        -         1        1        -          
12 กาญจนบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
13 กาฬสินธุ์ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
14 กําแพงเพชร 1       แห่ง -        -         1        1        -          
15 ขอนแกน่ 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
16 จันทบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
17 ฉะเชิงเทรา 2       แห่ง 1        1        1        1         -        -          
18 ชลบุรี 2       แห่ง 1        1        -         1        1        -          
19 ชัยนาท 1       แห่ง -        1        1         -        -          
20 ชัยภูมิ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
21 ชุมพร 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
22 เชียงราย -       แห่ง -        -         -        -          
23 เชียงใหม่ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
24 ตรัง 1       แห่ง -        -         1        1        -          
25 ตราด 1       แห่ง -        1        1         -        -          
26 ตาก 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
27 นครนายก 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
28 นครปฐม 2       แห่ง -        1        1         -        1        1          
29 นครพนม -       แห่ง -        -         -        -          
30 นครราชสีมา 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          

ไตรมาส 4เป้าหมายรวม

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หนว่ยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 41  กิจกรรม การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

31 นครศรีธรรมราช 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
32 นครสวรรค์ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
33 นนทบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
34 นราธวิาส 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
35 น่าน 1       แห่ง -        1        1         -        -          
36 บึงกาฬ -       แห่ง -        -         -        -          
37 บุรีรัมย์ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
38 ปทุมธานี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
40 ปราจีนบุรี 1       แห่ง -        -         1        1        -          
41 ปัตตานี -       แห่ง -        -         -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
43 พะเยา 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
44 พังงา -       แห่ง -        -         -        -          
45 พัทลุง 1       แห่ง -        1        1         -        -          
46 พิจิตร 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
47 พิษณุโลก 1       แห่ง -        1        1         -        -          
48 เพชรบุรี 1       แห่ง -        -         1        1        -          
49 เพชรบูรณ์ 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
50 แพร่ 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
51 ภูเก็ต 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
52 มหาสารคาม 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
53 มุกดาหาร 1       แห่ง -        1        1         -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -       แห่ง -        -         -        -          
55 ยโสธร 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
56 ยะลา 1       แห่ง -        1        1         -        -          
57 ร้อยเอ็ด 1       แห่ง -        1        1         -        -          
58 ระนอง -       แห่ง -        -         -        -          
59 ระยอง 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
60 ราชบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
61 ลพบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
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ตารางที่ 41  กิจกรรม การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4เป้าหมายรวมลําดับ หน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

62 ลําปาง 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
63 ลําพูน 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
64 เลย 1       แห่ง -        1        1         -        -          
65 ศรสีะเกษ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
66 สกลนคร 1       แห่ง -        1        1         -        -          
67 สงขลา 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
68 สตูล 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
69 สมุทรปราการ 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
70 สมุทรสงคราม 1       แห่ง -        -         1        1        -          
71 สมุทรสาคร 2       แห่ง -        1        1         1        1        -          
72 สระแก้ว 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
73 สระบุรี 6       แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        1        1          
74 สิงหบ์ุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
75 สุโขทัย 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
76 สุพรรณบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
77 สุราษฎร์ธานี 1       แห่ง -        -         1        1        -          
78 สุรินทร์ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
79 หนองคาย 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
80 หนองบัวลําภู -       แห่ง -        -         -        -          
81 อา่งทอง 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
82 อํานาจเจรญิ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
83 อุดรธานี 1       แห่ง -        -         1        1        -          
84 อุตรดิตถ์ 1       แห่ง -        -         1        1        -          
85 อุท้ยธานี -       แห่ง -        -         -        -          
86 อุบลราชธานี 1       แห่ง -        1        1         -        -          

หน้า 275



ตารางที่ 42  กิจกรรม การจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กบุตรผู้ใช้แรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5          แห่ง -         -          1          1          -          -          2          2          -          -          2          2          -          -          -          -          

1 สรพ.1 -        แห่ง -        -          -        -          
2 สรพ.2 1         แห่ง -        1        1          -        -          
3 สรพ.3 -        แห่ง -        -          -        -          
4 สรพ.4 -        แห่ง -        -          -        -          
5 สรพ.5 -        แห่ง -        -          -        -          
6 สรพ.6 -        แห่ง -        -          -        -          
7 สรพ.7 -        แห่ง -        -          -        -          
8 สรพ.8 -        แห่ง -        -          -        -          
9 สรพ.9 -        แห่ง -        -          -        -          
10 สรพ.10 1         แห่ง -        1        1          -        -          
11 กระบี่ -        แห่ง -        -          -        -          
12 กาญจนบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
13 กาฬสินธุ์ -        แห่ง -        -          -        -          
14 กําแพงเพชร 1         แห่ง 1        1        -          -        -          
15 ขอนแกน่ -        แห่ง -        -          -        -          
16 จันทบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
17 ฉะเชิงเทรา -        แห่ง -        -          -        -          
18 ชลบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
19 ชัยนาท -        แห่ง -        -          -        -          
20 ชัยภูมิ -        แห่ง -        -          -        -          
21 ชุมพร -        แห่ง -        -          -        -          
22 เชียงราย -        แห่ง -        -          -        -          
23 เชียงใหม่ -        แห่ง -        -          -        -          
24 ตรัง -        แห่ง -        -          -        -          
25 ตราด -        แห่ง -        -          -        -          
26 ตาก -        แห่ง -        -          -        -          
27 นครนายก -        แห่ง -        -          -        -          
28 นครปฐม -        แห่ง -        -          -        -          
29 นครพนม -        แห่ง -        -          -        -          
30 นครราชสีมา -        แห่ง -        -          -        -          

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 42  กิจกรรม การจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กบุตรผู้ใช้แรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

31 นครศรีธรรมราช -        แห่ง -        -          -        -          
32 นครสวรรค์ -        แห่ง -        -          -        -          
33 นนทบุรี 1         แห่ง -        -          1        1        -          
34 นราธวิาส -        แห่ง -        -          -        -          
35 น่าน -        แห่ง -        -          -        -          
36 บึงกาฬ -        แห่ง -        -          -        -          
37 บุรีรัมย์ -        แห่ง -        -          -        -          
38 ปทุมธานี 1         แห่ง -        -          1        1        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ -        แห่ง -        -          -        -          
40 ปราจีนบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
41 ปัตตานี -        แห่ง -        -          -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา -        แห่ง -        -          -        -          
43 พะเยา -        แห่ง -        -          -        -          
44 พังงา -        แห่ง -        -          -        -          
45 พัทลุง -        แห่ง -        -          -        -          
46 พิจิตร -        แห่ง -        -          -        -          
47 พิษณุโลก -        แห่ง -        -          -        -          
48 เพชรบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
49 เพชรบูรณ์ -        แห่ง -        -          -        -          
50 แพร่ -        แห่ง -        -          -        -          
51 ภูเก็ต -        แห่ง -        -          -        -          
52 มหาสารคาม -        แห่ง -        -          -        -          
53 มุกดาหาร -        แห่ง -        -          -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -        แห่ง -        -          -        -          
55 ยโสธร -        แห่ง -        -          -        -          
56 ยะลา -        แห่ง -        -          -        -          
57 ร้อยเอ็ด -        แห่ง -        -          -        -          
58 ระนอง -        แห่ง -        -          -        -          
59 ระยอง -        แห่ง -        -          -        -          
60 ราชบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
61 ลพบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
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ตารางที่ 42  กิจกรรม การจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กบุตรผู้ใช้แรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

62 ลําปาง -        แห่ง -        -          -        -          
63 ลําพูน -        แห่ง -        -          -        -          
64 เลย -        แห่ง -        -          -        -          
65 ศรสีะเกษ -        แห่ง -        -          -        -          
66 สกลนคร -        แห่ง -        -          -        -          
67 สงขลา -        แห่ง -        -          -        -          
68 สตูล -        แห่ง -        -          -        -          
69 สมุทรปราการ -        แห่ง -        -          -        -          
70 สมุทรสงคราม -        แห่ง -        -          -        -          
71 สมุทรสาคร -        แห่ง -        -          -        -          
72 สระแก้ว -        แห่ง -        -          -        -          
73 สระบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
74 สิงหบ์ุรี -        แห่ง -        -          -        -          
75 สุโขทัย -        แห่ง -        -          -        -          
76 สุพรรณบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
77 สุราษฎร์ธานี -        แห่ง -        -          -        -          
78 สุรินทร์ -        แห่ง -        -          -        -          
79 หนองคาย -        แห่ง -        -          -        -          
80 หนองบัวลําภู -        แห่ง -        -          -        -          
81 อา่งทอง -        แห่ง -        -          -        -          
82 อํานาจเจรญิ -        แห่ง -        -          -        -          
83 อุดรธานี -        แห่ง -        -          -        -          
84 อุตรดิตถ์ -        แห่ง -        -          -        -          
85 อุทัยธานี -        แห่ง -        -          -        -          
86 อุบลราชธานี -        แห่ง -        -          -        -          

หน้า 278



ตารางที่ 43  กิจกรรม กํากับให้นายจ้างปฏิบัติตามกฎหมายด้านสวัสดิการแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
4,904   แห่ง -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 59      แห่ง -        -         -        -          
2 สรพ.2 171     แห่ง -        -         -        -          
3 สรพ.3 171     แห่ง -        -         -        -          
4 สรพ.4 250    แห่ง -        -         -        -          
5 สรพ.5 57      แห่ง -        -         -        -          
6 สรพ.6 78      แห่ง -        -         -        -          
7 สรพ.7 183    แห่ง -        -         -        -          
8 สรพ.8 279    แห่ง -        -         -        -          
9 สรพ.9 276    แห่ง -        -         -        -          
10 สรพ.10 145    แห่ง -        -         -        -          
11 กระบี่ 32      แห่ง -        -         -        -          
12 กาญจนบุรี 31      แห่ง -        -         -        -          
13 กาฬสินธุ์ 36      แห่ง -        -         -        -          
14 กําแพงเพชร 7        แห่ง -        -         -        -          
15 ขอนแกน่ 30      แห่ง -        -         -        -          
16 จันทบุรี 3        แห่ง -        -         -        -          
17 ฉะเชิงเทรา 121     แห่ง -        -         -        -          
18 ชลบุรี 250    แห่ง -        -         -        -          
19 ชัยนาท 3        แห่ง -        -         -        -          
20 ชัยภูมิ 1        แห่ง -        -         -        -          
21 ชุมพร 7        แห่ง -        -         -        -          
22 เชียงราย 13      แห่ง -        -         -        -          
23 เชียงใหม่ 41      แห่ง -        -         -        -          
24 ตรัง 17      แห่ง -        -         -        -          
25 ตราด 9        แห่ง -        -         -        -          
26 ตาก 23      แห่ง -        -         -        -          
27 นครนายก 10      แห่ง -        -         -        -          
28 นครปฐม 87      แห่ง -        -         -        -          
29 นครพนม 2        แห่ง -        -         -        -          
30 นครราชสีมา 57      แห่ง -        -         -        -          

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 43  กิจกรรม กํากับให้นายจ้างปฏิบัติตามกฎหมายด้านสวัสดิการแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

31 นครศรีธรรมราช 8        แห่ง -        -         -        -          
32 นครสวรรค์ 20      แห่ง -        -         -        -          
33 นนทบุรี 262    แห่ง -        -         -        -          
34 นราธวิาส 17      แห่ง -        -         -        -          
35 น่าน 12      แห่ง -        -         -        -          
36 บึงกาฬ 2        แห่ง -        -         -        -          
37 บุรีรัมย์ 21      แห่ง -        -         -        -          
38 ปทุมธานี 216    แห่ง -        -         -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 10      แห่ง -        -         -        -          
40 ปราจีนบุรี 24      แห่ง -        -         -        -          
41 ปัตตานี 6        แห่ง -        -         -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา 136    แห่ง -        -         -        -          
43 พะเยา 17      แห่ง -        -         -        -          
44 พังงา 6        แห่ง -        -         -        -          
45 พัทลุง 1        แห่ง -        -         -        -          
46 พิจิตร 3        แห่ง -        -         -        -          
47 พิษณุโลก 10      แห่ง -        -         -        -          
48 เพชรบุรี 7        แห่ง -        -         -        -          
49 เพชรบูรณ์ 1        แห่ง -        -         -        -          
50 แพร่ 4        แห่ง -        -         -        -          
51 ภูเก็ต 89      แห่ง -        -         -        -          
52 มหาสารคาม 35      แห่ง -        -         -        -          
53 มุกดาหาร 17      แห่ง -        -         -        -          
54 แม่ฮ่องสอน 1        แห่ง -        -         -        -          
55 ยโสธร 20      แห่ง -        -         -        -          
56 ยะลา 5        แห่ง -        -         -        -          
57 ร้อยเอ็ด 3        แห่ง -        -         -        -          
58 ระนอง 2        แห่ง -        -         -        -          
59 ระยอง 199     แห่ง -        -         -        -          
60 ราชบุรี 41      แห่ง -        -         -        -          
61 ลพบุรี 13      แห่ง -        -         -        -          

หน้า 280



ตารางที่ 43  กิจกรรม กํากับให้นายจ้างปฏิบัติตามกฎหมายด้านสวัสดิการแรงงาน จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

62 ลําปาง 9        แห่ง -        -         -        -          
63 ลําพูน 6        แห่ง -        -         -        -          
64 เลย 5        แห่ง -        -         -        -          
65 ศรสีะเกษ 5        แห่ง -        -         -        -          
66 สกลนคร 5        แห่ง -        -         -        -          
67 สงขลา 83      แห่ง -        -         -        -          
68 สตูล 6        แห่ง -        -         -        -          
69 สมุทรปราการ 520    แห่ง -        -         -        -          
70 สมุทรสงคราม 4        แห่ง -        -         -        -          
71 สมุทรสาคร 347    แห่ง -        -         -        -          
72 สระแก้ว 3        แห่ง -        -         -        -          
73 สระบุรี 146     แห่ง -        -         -        -          
74 สิงหบ์ุรี 11       แห่ง -        -         -        -          
75 สุโขทัย 3        แห่ง -        -         -        -          
76 สุพรรณบุรี 13      แห่ง -        -         -        -          
77 สุราษฎร์ธานี 46      แห่ง -        -         -        -          
78 สุรินทร์ 4        แห่ง -        -         -        -          
79 หนองคาย 2        แห่ง -        -         -        -          
80 หนองบัวลําภู 2        แห่ง -        -         -        -          
81 อา่งทอง 5        แห่ง -        -         -        -          
82 อํานาจเจรญิ 5        แห่ง -        -         -        -          
83 อุดรธานี 8        แห่ง -        -         -        -          
84 อุตรดิตถ์ 4        แห่ง -        -         -        -          
85 อุท้ยธานี 2        แห่ง -        -         -        -          
86 อุบลราชธานี 3        แห่ง -        -         -        -          

หมายเหตุ : ไม่กําหนดช่วงเวลาขอใหห้น่วยปฏิบัติดําเนินการใหแ้ล้วเสร็จภายในเดอืนกันยายน 2558

หน้า 281



ตารางที่ 44  กิจกรรม พัฒนาความเข้มแข็งให้แก่คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
1,550  คน -          -          -          1,550    -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 50    คน 50      -          -        -          
2 สรพ.2 50    คน 50      -          -        -          
3 สรพ.3 50    คน 50      -          -        -          
4 สรพ.4 50    คน 50      -          -        -          
5 สรพ.5 50    คน 50      -          -        -          
6 สรพ.6 50    คน 50      -          -        -          
7 สรพ.7 50    คน 50      -          -        -          
8 สรพ.8 50    คน 50      -          -        -          
9 สรพ.9 50    คน 50      -          -        -          
10 สรพ.10 50    คน 50      -          -        -          
11 กระบี่ -      คน -        -          -        -          
12 กาญจนบุรี -      คน -        -          -        -          
13 กาฬสินธุ์ -      คน -        -          -        -          
14 กําแพงเพชร -      คน -        -          -        -          
15 ขอนแกน่ 50    คน 50      -          -        -          
16 จันทบุรี -      คน -        -          -        -          
17 ฉะเชิงเทรา 50    คน 50      -          -        -          
18 ชลบุรี 50    คน 50      -          -        -          
19 ชัยนาท -      คน -        -          -        -          
20 ชัยภูมิ -      คน -        -          -        -          
21 ชุมพร -      คน -        -          -        -          
22 เชียงราย -      คน -        -          -        -          
23 เชียงใหม่ 50    คน 50      -          -        -          
24 ตรัง -      คน -        -          -        -          
25 ตราด -      คน -        -          -        -          
26 ตาก -      คน -        -          -        -          
27 นครนายก -      คน -        -          -        -          
28 นครปฐม 50    คน 50      -          -        -          
29 นครพนม -      คน -        -          -        -          
30 นครราชสีมา 50    คน 50      -          -        -          

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 44  กิจกรรม พัฒนาความเข้มแข็งให้แก่คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

31 นครศรีธรรมราช -      คน -        -          -        -          
32 นครสวรรค์ -      คน -        -          -        -          
33 นนทบุรี 50    คน 50      -          -        -          
34 นราธวิาส -      คน -        -          -        -          
35 น่าน -      คน -        -          -        -          
36 บึงกาฬ -      คน -        -          -        -          
37 บุรีรัมย์ -      คน -        -          -        -          
38 ปทุมธานี 50    คน 50      -          -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ -      คน -        -          -        -          
40 ปราจีนบุรี 50    คน 50      -          -        -          
41 ปัตตานี -      คน -        -          -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา 50    คน 50      -          -        -          
43 พะเยา -      คน -        -          -        -          
44 พังงา -      คน -        -          -        -          
45 พัทลุง -      คน -        -          -        -          
46 พิจิตร -      คน -        -          -        -          
47 พิษณุโลก -      คน -        -          -        -          
48 เพชรบุรี -      คน -        -          -        -          
49 เพชรบูรณ์ -      คน -        -          -        -          
50 แพร่ -      คน -        -          -        -          
51 ภูเก็ต 50    คน 50      -          -        -          
52 มหาสารคาม -      คน -        -          -        -          
53 มุกดาหาร -      คน -        -          -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -      คน -        -          -        -          
55 ยโสธร -      คน -        -          -        -          
56 ยะลา -      คน -        -          -        -          
57 ร้อยเอ็ด -      คน -        -          -        -          
58 ระนอง -      คน -        -          -        -          
59 ระยอง 50    คน 50      -          -        -          
60 ราชบุรี 50    คน 50      -          -        -          
61 ลพบุรี -      คน -        -          -        -          

หน้า 283



ตารางที่ 44  กิจกรรม พัฒนาความเข้มแข็งให้แก่คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

62 ลําปาง 50    คน 50      -          -        -          
63 ลําพูน 50    คน 50      -          -        -          
64 เลย -      คน -        -          -        -          
65 ศรสีะเกษ -      คน -        -          -        -          
66 สกลนคร -      คน -        -          -        -          
67 สงขลา 50    คน 50      -          -        -          
68 สตูล -      คน -        -          -        -          
69 สมุทรปราการ 50    คน 50      -          -        -          
70 สมุทรสงคราม -      คน -        -          -        -          
71 สมุทรสาคร 50    คน 50      -          -        -          
72 สระแก้ว -      คน -        -          -        -          
73 สระบุรี 50    คน 50      -          -        -          
74 สิงหบ์ุรี -      คน -        -          -        -          
75 สุโขทัย -      คน -        -          -        -          
76 สุพรรณบุรี -      คน -        -          -        -          
77 สุราษฎร์ธานี 50    คน 50      -          -        -          
78 สุรินทร์ -      คน -        -          -        -          
79 หนองคาย -      คน -        -          -        -          
80 หนองบัวลําภู -      คน -        -          -        -          
81 อา่งทอง -      คน -        -          -        -          
82 อํานาจเจรญิ -      คน -        -          -        -          
83 อุดรธานี -      คน -        -          -        -          
84 อุตรดิตถ์ -      คน -        -          -        -          
85 อุท้ยธานี -      คน -        -          -        -          
86 อุบลราชธานี 50    คน 50      -          -        -          

หมายเหตุ : ไม่กําหนดช่วงเวลาขอใหห้น่วยปฏิบัติดําเนินการใหแ้ล้วเสร็จภายในเดอืนธันวาคม 2557

หน้า 284



ตารางที่ 45  โครงการพัฒนาสวัสดิการแรงงานเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตและผลิตภาพแรงงาน (โครงการใหม่)
               กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
10,000  คน -         -          -          -          400      300      5,600   6,300   1,650    300      300      2,250   500      500      450      1,450    

1 กสว. 3,250  คน -        300    300    300    900      300    300    300    900    500    500    450     1,450    
2 สรพ.1 -        คน -        -          -        -          
3 สรพ.2 -        คน -        -          -        -          
4 สรพ.3 -        คน -        -          -        -          
5 สรพ.4 -        คน -        -          -        -          
6 สรพ.5 -        คน -        -          -        -          
7 สรพ.6 -        คน -        -          -        -          
8 สรพ.7 -        คน -        -          -        -          
9 สรพ.8 -        คน -        -          -        -          
10 สรพ.9 -        คน -        -          -        -          
11 สรพ.10 -        คน -        -          -        -          
12 กระบี่ 250    คน -        200    200      50      50      -          
13 กาญจนบุรี -        คน -        -          -        -          
14 กาฬสินธุ์ -        คน -        -          -        -          
15 กําแพงเพชร 250    คน -        200    200      50      50      -          
16 ขอนแกน่ -        คน -        -          -        -          
17 จันทบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
18 ฉะเชิงเทรา -        คน -        -          -        -          
19 ชลบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
20 ชัยนาท -        คน -        -          -        -          
21 ชัยภูมิ -        คน -        -          -        -          
22 ชุมพร 250    คน -        100     100     200      50      50      -          
23 เชียงราย -        คน -        -          -        -          
24 เชียงใหม่ -        คน -        -          -        -          
25 ตรัง -        คน -        -          -        -          
26 ตราด 250    คน -        200    200      50      50      -          
27 ตาก 250    คน -        200    200      50      50      -          
28 นครนายก -        คน -        -          -        -          
29 นครปฐม -        คน -        -          -        -          

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 45  โครงการพัฒนาสวัสดิการแรงงานเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตและผลิตภาพแรงงาน (โครงการใหม่)
               กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

30 นครพนม -        คน -        -          -        -          
31 นครราชสีมา 250    คน -        200    200      50      50      -          
32 นครศรีธรรมราช -        คน -        -          -        -          
33 นครสวรรค์ -        คน -        -          -        -          
34 นนทบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
35 นราธวิาส -        คน -        -          -        -          
36 น่าน -        คน -        -          -        -          
37 บึงกาฬ -        คน -        -          -        -          
38 บุรีรัมย์ -        คน -        -          -        -          
39 ปทุมธานี 250    คน -        200    200      50      50      -          
40 ประจวบคีรีขันธ์ 250    คน -        200    200      50      50      -          
41 ปราจีนบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
42 ปัตตานี -        คน -        -          -        -          
43 พระนครศรีอยุธยา -        คน -        -          -        -          
44 พะเยา -        คน -        -          -        -          
45 พังงา -        คน -        -          -        -          
46 พัทลุง -        คน -        -          -        -          
47 พิจิตร -        คน -        -          -        -          
48 พิษณุโลก -        คน -        -          -        -          
49 เพชรบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
50 เพชรบูรณ์ 250    คน -        200    200      50      50      -          
51 แพร่ -        คน -        -          -        -          
52 ภูเก็ต 250    คน -        200    200      50      50      -          
53 มหาสารคาม 250    คน -        200    200      50      50      -          
54 มุกดาหาร -        คน -        -          -        -          
55 แม่ฮ่องสอน -        คน -        -          -        -          
56 ยโสธร -        คน -        -          -        -          
57 ยะลา -        คน -        -          -        -          
58 ร้อยเอ็ด -        คน -        -          -        -          
59 ระนอง 250    คน -        200    200      50      50      -          
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ตารางที่ 45  โครงการพัฒนาสวัสดิการแรงงานเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตและผลิตภาพแรงงาน (โครงการใหม่)
               กิจกรรม ส่งเสริมสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

60 ระยอง 250    คน -        200    200      50      50      -          
61 ราชบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
62 ลพบุรี -        คน -        -          -        -          
63 ลําปาง -        คน -        -          -        -          
64 ลําพูน -        คน -        -          -        -          
65 เลย -        คน -        -          -        -          
66 ศรสีะเกษ -        คน -        -          -        -          
67 สกลนคร 250    คน -        200    200      50      50      -          
68 สงขลา 250    คน -        200    200      50      50      -          
69 สตูล -        คน -        -          -        -          
70 สมุทรปราการ 250    คน -        200    200      50      50      -          
71 สมุทรสงคราม -        คน -        -          -        -          
72 สมุทรสาคร 250    คน -        200    200      50      50      -          
73 สระแก้ว 250    คน -        200    200      50      50      -          
74 สระบุรี 250    คน -        200    200      50      50      -          
75 สิงหบ์ุรี -        คน -        -          -        -          
76 สุโขทัย -        คน -        -          -        -          
77 สุพรรณบุรี -        คน -        -          -        -          
78 สุราษฎร์ธานี 250    คน -        200    200      50      50      -          
79 สุรินทร์ 250    คน -        200    200      50      50      -          
80 หนองคาย -        คน -        -          -        -          
81 หนองบัวลําภู -        คน -        -          -        -          
82 อา่งทอง -        คน -        -          -        -          
83 อํานาจเจรญิ -        คน -        -          -        -          
84 อุดรธานี -        คน -        -          -        -          
85 อุตรดิตถ์ -        คน -        -          -        -          
86 อุทัยธานี -        คน -        -          -        -          
87 อุบลราชธานี -        คน -        -          -        -          
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ตารางที่ 46  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) *
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
5,200 แห่ง 1,040    1,040  1,040  3,120  694    693    693    2,080   -        -        -        -        -      -      -       -        

1 สรพ.1 110    แห่ง 20        20      20      60      20      20      10       50       -        -        
2 สรพ.2 120   แห่ง 20        20      20      60      10       23      27      60       -        -        
3 สรพ.3 120   แห่ง 20        30      30      80      10       20      10       40       -        -        
4 สรพ.4 140   แห่ง 30        30      30      90      10       20      20      50       -        -        
5 สรพ.5 120   แห่ง 25        30      20      75      20      10       15       45       -        -        
6 สรพ.6 120   แห่ง 30        30      20      80      20      10       10       40       -        -        
7 สรพ.7 150   แห่ง 30        30      30      90      20      20      20      60       -        -        
8 สรพ.8 150   แห่ง 30        30      30      90      20      20      20      60       -        -        
9 สรพ.9 150   แห่ง 25        20      30      75      24      20      31       75       -        -        
10 สรพ.10 120   แห่ง 30        20      30      80      20      10       10       40       -        -        
11 กระบี่ 50     แห่ง 10         10       8        28      10       8        4        22       -        -        
12 กาญจนบุรี 70     แห่ง 10         15       15       40      10       11       9        30       -        -        
13 กาฬสินธุ์ 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
14 กําแพงเพชร 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
15 ขอนแกน่ 90     แห่ง 10         30      20      60      10       10       10       30       -        -        
16 จันทบุรี 50     แห่ง 10         15       10       35      5        5        5        15       -        -        
17 ฉะเชิงเทรา 50     แห่ง 10         10       10       30      10       10       20       -        -        
18 ชลบุรี 110    แห่ง 20        25      20      65      18       13       14       45       -        -        
19 ชัยนาท 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
20 ชัยภูมิ 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
21 ชุมพร 50     แห่ง 9          8        13       30      10       5        5        20       -        -        
22 เชียงราย 50     แห่ง 9          8        10       27      10       8        5        23       -        -        
23 เชียงใหม่ 110    แห่ง 20        35      25      80      10       10       10       30       -        -        
24 ตรัง 50     แห่ง 8          10       16       34      8        4        4        16        -        -        
25 ตราด 40     แห่ง 10         6        6        22      12       3        3        18        -        -        
26 ตาก 60     แห่ง 10         10       5        25      12       13       10       35       -        -        
27 นครนายก 30     แห่ง 4          5        15       24      2        2        2        6         -        -        
28 นครปฐม 80     แห่ง 20        15       15       50      15       8        7        30       -        -        
29 นครพนม 30     แห่ง 15         6        3        24      2        2        2        6         -        -        

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 46  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) *
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

30 นครราชสีมา 110    แห่ง 20        20      14       54      25      18       13       56       -        -        
31 นครศรีธรรมราช 80     แห่ง 10         13       25      48      12       10       10       32       -        -        
32 นครสวรรค์ 60     แห่ง 12         12       10       34      8        8        10       26       -        -        
33 นนทบุรี 110    แห่ง 25        25      25      75      5        15       15       35       -        -        
34 นราธวิาส -        แห่ง -        -         -        -        
35 น่าน 30     แห่ง 14         5        5        24      2        2        2        6         -        -        
36 บึงกาฬ 30     แห่ง 8          6        5        19       5        3        3        11        -        -        
37 บุรีรัมย์ 50     แห่ง 9          8        10       27      10       8        5        23       -        -        
38 ปทุมธานี 110    แห่ง 15         20      25      60      20      15       15       50       -        -        
39 ประจวบคีรีขันธ์ 60     แห่ง 10         10       20      40      5        10       5        20       -        -        
40 ปราจีนบุรี 40     แห่ง 8          6        13       27      4        6        3        13       -        -        
41 ปัตตานี -        แห่ง -        -         -        -        
42 พระนครศรีอยุธยา 80     แห่ง 15         15       22      52      5        13       10       28       -        -        
43 พะเยา 30     แห่ง 14         5        5        24      2        2        2        6         -        -        
44 พังงา 40     แห่ง 6          6        8        20      3        7        10       20       -        -        
45 พัทลุง 30     แห่ง 4          7        5        16       4        5        5        14        -        -        
46 พิจิตร 30     แห่ง 14         5        5        24      2        2        2        6         -        -        
47 พิษณุโลก 50     แห่ง 10         9        10       29      5        10       6        21        -        -        
48 เพชรบุรี 50     แห่ง 14         13       5        32      6        6        6        18        -        -        
49 เพชรบูรณ์ 50     แห่ง 10         16       10       36      5        5        4        14        -        -        
50 แพร่ 30     แห่ง 14         4        5        23      1        3        3        7         -        -        
51 ภูเก็ต 110    แห่ง 25        18       14       57      23      10       20      53       -        -        
52 มหาสารคาม 50     แห่ง 5          12       10       27      8        10       5        23       -        -        
53 มุกดาหาร 30     แห่ง -          10       5        15      5        10       -        15       -        -        
54 แม่ฮ่องสอน 30     แห่ง 3          13       4        20      3        3        4        10       -        -        
55 ยโสธร 30     แห่ง 15         6        3        24      2        2        2        6         -        -        
56 ยะลา -        แห่ง -        -        -        -        -         -        -        
57 ร้อยเอ็ด 40     แห่ง 5          10       10       25      5        5        5        15       -        -        
58 ระนอง 40     แห่ง 6          8        5        19       5        8        8        21        -        -        
59 ระยอง 110    แห่ง 20        20      30      70      10       10       20      40       -        -        
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ตารางที่ 46  กิจกรรม ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) *
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

60 ราชบุรี 100   แห่ง 20        21       30      71       10       9        10       29       -        -        
61 ลพบุรี 50     แห่ง 14         12       10       36      4        4        6        14        -        -        
62 ลําปาง 50     แห่ง 10         10       15       35      5        5        5        15       -        -        
63 ลําพูน 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
64 เลย 30     แห่ง 14         5        5        24      2        2        2        6         -        -        
65 ศรสีะเกษ 30     แห่ง 14         5        3        22      3        3        2        8         -        -        
66 สกลนคร 50     แห่ง 10         10       10       30      -        10       10       20       -        -        
67 สงขลา 90     แห่ง 15         15       20      50      9        13       18       40       -        -        
68 สตูล 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
69 สมุทรปราการ 100   แห่ง 20        25      10       55      15       15       15       45       -        -        
70 สมุทรสงคราม 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
71 สมุทรสาคร 100   แห่ง 16         15       20      51      15       14       20      49       -        -        
72 สระแก้ว 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
73 สระบุรี 100   แห่ง 20        20      20      60      10       10       20      40       -        -        
74 สิงหบ์ุรี 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
75 สุโขทัย 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
76 สุพรรณบุรี 50     แห่ง 15         10       10       35      5        5        5        15       -        -        
77 สุราษฎร์ธานี 80     แห่ง 10         11       20      41       15       14       10       39       -        -        
78 สุรินทร์ 50     แห่ง 8          8        8        24      8        8        10       26       -        -        
79 หนองคาย 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
80 หนองบัวลําภู 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
81 อา่งทอง 30     แห่ง 12         5        5        22      3        3        2        8         -        -        
82 อํานาจเจรญิ 40     แห่ง 6          10       5        21       10       5        4        19        -        -        
83 อุดรธานี 50     แห่ง 10         10       10       30      5        5        10       20       -        -        
84 อุตรดิตถ์ 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
85 อุทัยธานี 30     แห่ง 5          5        5        15      5        5        5        15       -        -        
86 อุบลราชธานี 50     แห่ง 10         8        10       28      7        7        8        22       -        -        
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
28     รุ่น 7          7         7        21       7        -        -        7         -        -        -        -        -        -        -        -          

560   แห่ง 140       140      140     420    140     -        -        140      -        -        -        -        -        -        -        -          
1,120 คน 280      280     280    840    280    -        -        280     -        -        -        -        -        -        -        -          

1 สรพ.1 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          

2 สรพ.2 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

3 สรพ.3 -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

4 สรพ.4 -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

5 สรพ.5 -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

6 สรพ.6 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          

7 สรพ.7 -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

8 สรพ.8 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          

9 สรพ.9 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

10 สรพ.10 -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

11 กระบี่ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

12 กาญจนบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

13 กาฬสินธุ์ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

14 กําแพงเพชร -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

15 ขอนแกน่ 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

16 จันทบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

17 ฉะเชิงเทรา -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

18 ชลบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

19 ชัยนาท -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

20 ชัยภูมิ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

21 ชุมพร 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

22 เชียงราย -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

23 เชียงใหม่ 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

24 ตรัง 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          

25 ตราด -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

26 ตาก -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

27 นครนายก 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

28 นครปฐม 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

29 นครพนม -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

30 นครราชสีมา 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

31 นครศรีธรรมราช -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

32 นครสวรรค์ 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

33 นนทบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

34 นราธวิาส -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

35 น่าน -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

36 บึงกาฬ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

37 บุรีรัมย์ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

38 ปทุมธานี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

39 ประจวบคีรีขันธ์ 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

40 ปราจีนบุรี 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          

41 ปัตตานี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

42 พระนครศรีอยุธยา -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

43 พะเยา -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

44 พังงา -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

45 พัทลุง -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

46 พิจิตร -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

47 พิษณุโลก -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

48 เพชรบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

49 เพชรบูรณ์ 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

50 แพร่ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

51 ภูเก็ต 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

52 มหาสารคาม 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          

53 มุกดาหาร -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

54 แม่ฮ่องสอน -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

55 ยโสธร -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

56 ยะลา -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

57 ร้อยเอ็ด 1       รุ่น 1          1        -         -        -          
20     แห่ง 20        20      -         -        -          
40     คน 40        40      -         -        -          

58 ระนอง -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

59 ระยอง 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

60 ราชบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

61 ลพบุรี 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

62 ลําปาง 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          

63 ลําพูน 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

64 เลย -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

65 ศรสีะเกษ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

66 สกลนคร 1       รุ่น 1         1        -         -        -          
20     แห่ง 20       20      -         -        -          
40     คน 40       40      -         -        -          

67 สงขลา 1       รุ่น 1        1        -         -        -          
20     แห่ง 20      20      -         -        -          
40     คน 40      40      -         -        -          

68 สตูล -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

69 สมุทรปราการ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

70 สมุทรสงคราม -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

71 สมุทรสาคร -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

72 สระแก้ว -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

73 สระบุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

74 สิงหบ์ุรี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

75 สุโขทัย -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

76 สุพรรณบุรี 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          

77 สุราษฎร์ธานี 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          

78 สุรินทร์ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

79 หนองคาย -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 47  กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ** จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

80 หนองบัวลําภู -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

81 อา่งทอง -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

82 อํานาจเจรญิ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

83 อุดรธานี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

84 อุตรดิตถ์ -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

85 อุทัยธานี -       รุ่น -        -         -        -          
-       แห่ง -        -         -        -          
-       คน -        -         -        -          

86 อุบลราชธานี 1       รุ่น -        1        1         -        -          
20     แห่ง -        20      20       -        -          
40     คน -        40      40       -        -          
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                  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
60     แห่ง 16         17        17       50      10       -        -        10       -        -        -        -        -        -        -        -          

1 สรพ.1 -       แห่ง -        -         -        -          
2 สรพ.2 -       แห่ง -        -         -        -          
3 สรพ.3 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
4 สรพ.4 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
5 สรพ.5 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
6 สรพ.6 -       แห่ง -        -         -        -          
7 สรพ.7 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
8 สรพ.8 -       แห่ง -        -         -        -          
9 สรพ.9 -       แห่ง -        -         -        -          
10 สรพ.10 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
11 กระบี่ 1       แห่ง -        1        1         -        -          
12 กาญจนบุรี 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
13 กาฬสินธุ์ 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
14 กําแพงเพชร 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
15 ขอนแกน่ -       แห่ง -        -         -        -          
16 จันทบุรี 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
17 ฉะเชิงเทรา 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
18 ชลบุรี 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
19 ชัยนาท 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
20 ชัยภูมิ 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
21 ชุมพร -       แห่ง -        -         -        -          
22 เชียงราย 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
23 เชียงใหม่ 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
24 ตรัง -       แห่ง -        -         -        -          
25 ตราด 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
26 ตาก 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
27 นครนายก -       แห่ง -        -         -        -          
28 นครปฐม 1       แห่ง -        1        1         -        -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 48  กิจกรรม ให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหน้าที่ **

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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                  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 48  กิจกรรม ให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหน้าที่ **

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม 1       แห่ง -        1        1         -        -          
30 นครราชสีมา 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
31 นครศรีธรรมราช 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
32 นครสวรรค์ -       แห่ง -        -         -        -          
33 นนทบุรี 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
34 นราธวิาส -       แห่ง -        -         -        -          
35 น่าน 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
36 บึงกาฬ 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
37 บุรีรัมย์ 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
38 ปทุมธานี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ -       แห่ง -        -         -        -          
40 ปราจีนบุรี -       แห่ง -        -         -        -          
41 ปัตตานี -       แห่ง -        -         -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
43 พะเยา 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
44 พังงา 1       แห่ง -        1        1         -        -          
45 พัทลุง 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
46 พิจิตร 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
47 พิษณุโลก 1       แห่ง -        1        1         -        -          
48 เพชรบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
49 เพชรบูรณ์ -       แห่ง -        -         -        -          
50 แพร่ 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
51 ภูเก็ต -       แห่ง -        -         -        -          
52 มหาสารคาม -       แห่ง -        -         -        -          
53 มุกดาหาร 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -       แห่ง -        -         -        -          
55 ยโสธร 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
56 ยะลา -       แห่ง -        -         -        -          
57 ร้อยเอ็ด -       แห่ง -        -         -        -          
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                  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 48  กิจกรรม ให้คําแนะนําปรึกษาการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓ ระดับพื้นฐาน ให้กับสถานประกอบกิจการโดยเจ้าหน้าที่ **

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
59 ระยอง 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
60 ราชบุรี 1       แห่ง -        1        1         -        -          
61 ลพบุรี -       แห่ง -        -         -        -          
62 ลําปาง -       แห่ง -        -         -        -          
63 ลําพูน -       แห่ง -        -         -        -          
64 เลย 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
65 ศรสีะเกษ 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
66 สกลนคร -       แห่ง -        -         -        -          
67 สงขลา 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
68 สตูล 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
69 สมุทรปราการ 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
70 สมุทรสงคราม 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
71 สมุทรสาคร 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
72 สระแก้ว 2       แห่ง 1          1        2        -         -        -          
73 สระบุรี 2       แห่ง 1         1        1        1         -        -          
74 สิงหบ์ุรี 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
75 สุโขทัย 1       แห่ง -        1        1         -        -          
76 สุพรรณบุรี -       แห่ง -        -         -        -          
77 สุราษฎร์ธานี -       แห่ง -        -         -        -          
78 สุรินทร์ 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
79 หนองคาย 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
80 หนองบัวลําภู 1       แห่ง 1          1        -         -        -          
81 อา่งทอง 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
82 อํานาจเจรญิ -       แห่ง -        -         -        -          
83 อุดรธานี 1       แห่ง 1        1        -         -        -          
84 อุตรดิตถ์ 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
85 อุทัยธานี 1       แห่ง 1         1        -         -        -          
86 อุบลราชธานี -       แห่ง -        -         -        -          
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ตารางที่ 49  กิจกรรม ส่งเสริม และดําเนินการให้สถานประกอบกิจการจัดทําระบบมาตรฐานแรงงานไทย จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
800  แห่ง -          57       93      150     73      94      90      257     76      94      90      260    75      58      -        133       

1 สพม. 4      แห่ง -        1        1         1        1        2        1        1          
2 สรพ.1 5     แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        -          
3 สรพ.2 5     แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        1        1          
4 สรพ.3 6      แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        1        1          
5 สรพ.4 5     แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        -          
6 สรพ.5 5     แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        -          
7 สรพ.6 8      แห่ง 1         1        2        1        1        2         1        1        2        1        1        2          
8 สรพ.7 28    แห่ง 2         2        4        3        3        3        9         3        3        3        9        3        3        6          
9 สรพ.8 5     แห่ง 1        1        1        1         1        1        2        1        1          
10 สรพ.9 8      แห่ง 1         1        2        1        1        2         1        1        2        1        1        2          
11 สรพ.10 20    แห่ง 2         2        4        2        2        2        6         2        2        2        6        2        2        4          
12 กระบี่ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
13 กาญจนบุรี 5     แห่ง 1        1        1        1         1        1        2        1        1          
14 กาฬสินธุ์ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
15 กําแพงเพชร 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
16 ขอนแกน่ 6      แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        1        1          
17 จันทบุรี 5     แห่ง 1         1        1        1         1        1        2        1        1          
18 ฉะเชิงเทรา 25    แห่ง 2         2        4        3        3        3        9         3        3        3        9        2        1        3          
19 ชลบุรี 40    แห่ง 4         4        8        4        4        4        12        4        4        4        12       4        4        8          
20 ชัยนาท 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
21 ชัยภูมิ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
22 ชุมพร 6      แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        1        1          
23 เชียงราย 7      แห่ง 1         1        2        1        1        2         1        1        2        1        1          
24 เชียงใหม่ 22    แห่ง 2        2        3        3        3        9         3        3        3        9        2        2          
25 ตรัง 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
26 ตราด 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
27 ตาก 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
28 นครนายก 4      แห่ง 1         1        1        1         1        1        1        1          
29 นครปฐม 16    แห่ง 1         1        2        2        2        2        6         2        2        2        6        1        1        2          
30 นครพนม 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
31 นครราชสีมา 22    แห่ง 2         2        4        2        2        2        6         3        3        2        8        2        2        4          

ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ตารางที่ 49  กิจกรรม ส่งเสริม และดําเนินการให้สถานประกอบกิจการจัดทําระบบมาตรฐานแรงงานไทย จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

32 นครศรีธรรมราช 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
33 นครสวรรค์ 3     แห่ง -        1        1         1        1        1        1          
34 นนทบุรี 12    แห่ง 1         1        2        1        1        1        3         1        2        2        5        1        1        2          
35 นราธวิาส 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
36 น่าน 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
37 บึงกาฬ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
38 บุรีรัมย์ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
39 ปทุมธานี 31    แห่ง 3         3        6        3        3        3        9         3        4        3        10      3        3        6          
40 ประจวบคีรีขันธ์ 8      แห่ง 1         1        2        1        1        2         1        1        2        1        1        2          
41 ปราจีนบุรี 15    แห่ง 1         1        2        1        2        2        5         2        2        2        6        1        1        2          
42 ปัตตานี 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
43 พระนครศรีอยุธยา 49    แห่ง 5         5        10      5        5        5        15       5        5        5        15      5        4        9          
44 พะเยา 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
45 พังงา 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
46 พัทลุง 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
47 พิจิตร 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
48 พิษณุโลก 5     แห่ง 1        1        1        1         1        1        2        1        1          
49 เพชรบุรี 6      แห่ง 1         1        1        1        2         1        1        2        1        1          
50 เพชรบูรณ์ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
51 แพร่ 2      แห่ง -        1        1         -        1        1          
52 ภูเก็ต 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
53 มหาสารคาม 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
54 มุกดาหาร 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
55 แม่ฮ่องสอน 3     แห่ง -        1        1         1        1        1        1          
56 ยโสธร 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
57 ยะลา 2      แห่ง -        1        1         -        1        1          
58 ร้อยเอ็ด 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
59 ระนอง 3     แห่ง -        1        1         1        1        1        1          
60 ระยอง 61    แห่ง 6         6        12       6        7        6        19        6        6        6        18       6        6        12         
61 ราชบุรี 20    แห่ง 2         2        4        2        2        2        6         2        2        2        6        2        2        4          
62 ลพบุรี 11     แห่ง 1         1        2        1        2        1        4         1        1        1        3        1        1        2          
63 ลําปาง 14    แห่ง 1         1        2        1        2        2        5         2        2        1        5        1        1        2          
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ตารางที่ 49  กิจกรรม ส่งเสริม และดําเนินการให้สถานประกอบกิจการจัดทําระบบมาตรฐานแรงงานไทย จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

64 ลําพูน 17    แห่ง 1         1        2        2        2        2        6         2        2        2        6        2        1        3          
65 เลย 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
66 ศรสีะเกษ 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
67 สกลนคร 2      แห่ง -        1        1         -        1        1          
68 สงขลา 20    แห่ง 2         2        4        2        2        2        6         2        2        2        6        2        2        4          
69 สตูล 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
70 สมุทรปราการ 62    แห่ง 6         6        12       6        6        7        19        7        6        6        19       6        6        12         
71 สมุทรสงคราม 5     แห่ง 1        1        1        1         1        1        2        1        1          
72 สมุทรสาคร 54    แห่ง 5         5        10      5        6        6        17        6        6        5        17       5        5        10        
73 สระแก้ว 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
74 สระบุรี 9      แห่ง 1         1        2        1        1        1        3         1        1        1        3        1        1          
75 สิงหบ์ุรี 7      แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        1        1        2          
76 สุโขทัย 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
77 สุพรรณบุรี 5     แห่ง 1         1        1        1        2         1        1        1        1          
78 สุราษฎร์ธานี 7      แห่ง 1        1        1        1        2         1        1        2        1        1        2          
79 สุรินทร์ 5     แห่ง 1         1        1        1        2         1        1        1        1          
80 หนองคาย 3     แห่ง 1        1        1        1         1        1        -          
81 หนองบัวลําภู 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
82 อา่งทอง 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
83 อํานาจเจรญิ 3     แห่ง -        1        1         1        1        1        1          
84 อุดรธานี 4      แห่ง 1        1        1        1         1        1        1        1          
85 อุตรดิตถ์ 2      แห่ง -        1        1         1        1        -          
86 อุทัยธานี 2      แห่ง -        1        1         -        1        1          
87 อุบลราชธานี 4      แห่ง 1        1        1        1         1        1        1        1          
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ตารางที่ 50  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
1,700 แห่ง 19 49 84 152 109 148 191 448 195 220 219 634 210 193 63 466 

49,440 คน 971 1,479 2,208 4,658 2,905 4,724 5,293 12,922 5,460 6,375 6,218 18,053 5,998 5,603 2,206 13,807 
1 สรพ.1 9         แห่ง 1        1        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          

สรพ.1 100     คน 10       10      10       15       15       40        10       10       13       33      9        8        17         
2 สรพ.2 9         แห่ง 1        1        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          

สรพ.2 400     คน 45      45      45      45      45      135      45      45      40      130     45      45      90        
3 สรพ.3 17       แห่ง 2        2        2        2        2        6          2        2        2        6        2        1        3          

สรพ.3 320     คน 20      20      20      28      32      80        35      50      50      135     50      35      85        
4 สรพ.4 38       แห่ง 1          1         1        3        4        4        4        12        4        4        4        12       4        4        3        11         

สรพ.4 1,630  คน 81         65       65      211     81       146     163     390      179     211     211     601     167     179     82      428      
5 สรพ.5 40       แห่ง 4         4        8        4        4        4        12        4        5        5        14       3        3        6          

สรพ.5 480     คน 48       48      96      48      48      48      144       48      48      48      144     48      48      96        
6 สรพ.6 43       แห่ง 4          4         1        9        2        3        4        9          4        5        5        14       5        5        1        11         

สรพ.6 1,400  คน 70        56       56      182     70      126     140     336      154     182     182     518     182     154     28      364      
7 สรพ.7 110      แห่ง 5          4         4        13      5        9        11       25        12       13       13       38      13       12       9        34        

สรพ.7 3,200  คน 160       128      128     416     160     288    320    768      352    416     416     1,184  352    320    160     832      
8 สรพ.8 16       แห่ง 1         1        2        1        1        2        4          1        2        2        5        2        2        1        5          

สรพ.8 400     คน 20       20      40      20      36      40      96        44       52      52      148     52      44       20      116       
9 สรพ.9 19       แห่ง 2         2        4        2        2        2        6          2        2        2        6        2        1        3          

สรพ.9 170     คน 14        15       29      8        15       17       40        18       22      22      62      22      17       39        
10 สรพ.10 10       แห่ง 1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          

590     คน 30       30      60      60      60      60      180      60      75      75      210     75      65      140       
11 กระบี่ 80       แห่ง 8        8        8        8        8        24        8        10       10       28      10       10       20        

กระบี่ 100     คน 10       10      10       10       10       30        10       13       13       36      13       11       24        
12 กาญจนบุรี 9         แห่ง 1        1        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          

กาญจนบุรี 580     คน 65      65      65      65      65      195       65      60      65      190     65      65      130       
13 กาฬสินธุ์ 1         แห่ง -        1        1          -        -          

กาฬสินธุ์ 5        คน -        5        5          -        -          
14 กําแพงเพชร 1         แห่ง -        1        1          -        -          

กําแพงเพชร 8        คน -        8        8          -        -          

                 กิจกรรม ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเสี่ยง(ประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา 

รวมทั่วประเทศ

                 รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตารางที่ 50  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 กิจกรรม ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเสี่ยง(ประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา 

                 รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

15 ขอนแกน่ 10       แห่ง 1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          
ขอนแกน่ 480     คน 20       20      40      48      48      48      144       48      48      60      156     70      70      140       

16 จันทบุรี 26       แห่ง 2         2        4        2        2        2        6          2        4        4        10      4        2        6          
จันทบุรี 120     คน 8         10       18       10       10       12       32        13       14       15       42      15       13       28        

17 ฉะเชิงเทรา 20       แห่ง 2         2        4        2        2        2        6          2        2        2        6        2        1        1        4          
ฉะเชิงเทรา 590     คน 30       30      60      30      55      60      145      65      75      60      200    65      60      60      185       

18 ชลบุรี 26       แห่ง 1         1        2        1        2        2        5          3        4        4        11       3        3        2        8          
ชลบุรี 1,480  คน 50       50      100     50      150     150     350      160     200    200    560    200    200    70      470      

19 ชัยนาท -        แห่ง -        -          -        -          
ชัยนาท -        คน -        -          -        -          

20 ชัยภูมิ -        แห่ง -        -          -        -          
ชัยภูมิ -        คน -        -          -        -          

21 ชุมพร 70       แห่ง 2         2        4        2        2        7        11         10       10       10       30      10       10       5        25        
ชุมพร 200     คน 10        10       20      10       10       20      40        25      25      25      75      25      25      15       65        

22 เชียงราย 1         แห่ง -        1        1          -        -          
เชียงราย 3        คน -        3        3          -        -          

23 เชียงใหม่ 15       แห่ง -        1        2        2        5          2        2        2        6        2        2        4          
เชียงใหม่ 300     คน -        30      30      30      90        30      45      45      120     45      45      90        

24 ตรัง 110      แห่ง 5         5        10      5        15       15       35        15       15       15       45      10       10       20        
ตรัง 300     คน 10        10       20      10       40      40      90        40      40      40      120     37      33      70        

25 ตราด 70       แห่ง 3         3        6        3        7        7        17        7        10       10       27      10       10       20        
ตราด 210     คน 10        10       20      10       20      20      50        20      30      30      80      30      30      60        

26 ตาก 21       แห่ง 2         2        4        2        2        2        6          2        2        2        6        3        2        5          
ตาก 1,270  คน 70       70      140     70      120     120     310      150     150     180     480    190     150     340      

27 นครนายก -        แห่ง -        -          -        -          
นครนายก -        คน -        -          -        -          

28 นครปฐม 32       แห่ง 2         2        4        2        3        3        8          3        4        4        11       3        3        3        9          
นครปฐม 2,790  คน 120      120     240    120     250    300    670      300    350    350    1,000  300    300    280    880      

29 นครพนม -        แห่ง -        -          -        -          
นครพนม -        คน -        -          -        -          
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ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

30 นครราชสีมา 21       แห่ง 1         1        2        1        2        2        5          2        3        3        8        3        3        6          
นครราชสีมา 1,530  คน 75       75      150     75      165     170     410      170     200    200    570    200    200    400      

31 นครศรีธรรมราช 80       แห่ง -          1         1        2        2        2        2        6          15       15       15       45      15       12       27        
นครศรีธรรมราช 210     คน -          5         5        10      10       10       10       30        35      35      35      105     35      30      65        

32 นครสวรรค์ 10       แห่ง -          1         1        2        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        2          
นครสวรรค์ 640     คน -          50       50      100     50      50      60      160      70      75      75      220    80      80      160       

33 นนทบุรี 18       แห่ง 1          1         1        3        1        2        2        5          2        2        2        6        2        2        4          
นนทบุรี 900     คน 50        50       50      150     50      100     100     250      100     100     100     300    100     100     200      

34 นราธวิาส 16       แห่ง -        2        2        2        6          2        2        2        6        2        2        4          
นราธวิาส 30       คน -        3        3        3        9          3        3        5        11       5        5        10        

35 น่าน -        แห่ง -        -          -        -          
น่าน -        คน -        -          -        -          

36 บึงกาฬ -        แห่ง -        -          -        -          
บึงกาฬ -        คน -        -          -        -          

37 บุรีรัมย์ 5        แห่ง -        1        1        1        3          1        1        2        -          
บุรีรัมย์ 340     คน -        60      70      70      200      70      70      140     -          

38 ปทุมธานี 10       แห่ง 1        1        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        1        3          
ปทุมธานี 890     คน 50      50      50      100     100     250      100     100     100     300    100     100     90      290      

39 ประจวบคีรีขันธ์ 50       แห่ง -        -        5        5        6        16        6        7        7        20      7        7        14         
ประจวบคีรีขันธ์ 140     คน -        -        15       15       15       45        15       20      20      55      20      20      40        

40 ปราจีนบุรี 5        แห่ง -        -        -        -        1        1          1        1        1        3        1        -        1          
ปราจีนบุรี 500     คน -        -        -        -        100     100      100     100     100     300    100     -        100       

41 ปัตตานี 24       แห่ง 1        1        1        3        3        7          3        3        3        9        4        3        7          
ปัตตานี 260     คน 10       10      10       30      35      75        35      35      35      105     35      35      70        

42 พระนครศรีอยุธยา 5        แห่ง -        1        1        2          1        1        1        3        -          
พระนครศรีอยุธยา 500     คน -        100     100     200      100     100     100     300    -          

43 พะเยา -        แห่ง -        -          -        -          
พะเยา -        คน -        -          -        -          

44 พังงา 45       แห่ง 2        2        2        5        5        12        5        5        5        15      5        6        5        16         
พังงา 400     คน 20      20      20      40      40      100      40      50      50      140     50      50      40      140       
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                 รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

45 พัทลุง -        แห่ง -        -          -        -          
พัทลุง -        คน -        -          -        -          

46 พิจิตร 1         แห่ง -        1        1          -        -          
พิจิตร 4        คน -        4        4          -        -          

47 พิษณุโลก 1         แห่ง -        1        1          -        -          
พิษณุโลก 3        คน -        3        3          -        -          

48 เพชรบุรี 18       แห่ง -        2        2        2        6          2        2        2        6        2        2        2        6          
เพชรบุรี 300     คน -        30      30      30      90        30      40      40      110     40      30      30      100       

49 เพชรบูรณ์ 1         แห่ง -        1        1          -        -          
เพชรบูรณ์ 3        คน -        3        3          -        -          

50 แพร่ 1         แห่ง -        1        1          -        -          
แพร่ 3        คน -        3        3          -        -          

51 ภูเก็ต 10       แห่ง 1        1        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        1        3          
ภูเก็ต 60       คน 6        6        6        6        6        18        6        6        6        18       6        6        6        18         

52 มหาสารคาม 1         แห่ง -        1        1          -        -          
มหาสารคาม 5        คน -        5        5          -        -          

53 มุกดาหาร -        แห่ง -        -          -        -          
มุกดาหาร -        คน -        -          -        -          

54 แม่ฮ่องสอน -        แห่ง -        -          -        -          
แม่ฮ่องสอน -        คน -        -          -        -          

55 ยโสธร 1         แห่ง -        1        1          -        -          
ยโสธร 2        คน -        2        2          -        -          

56 ยะลา -        แห่ง -        -          -        -          
ยะลา -        คน -        -          -        -          

57 ร้อยเอ็ด -        แห่ง -        -          -        -          
ร้อยเอ็ด -        คน -        -        -          -        -          

58 ระนอง 40       แห่ง 2        2        4        4        4        12        5        5        5        15      5        3        3        11         
ระนอง 910     คน 60      60      90      90      90      270      100     100     100     300    100     90      90      280      

59 ระยอง 10       แห่ง 1        1        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        1        3          
ระยอง 1,000  คน 100     100     100     100     100     300      100     100     100     300    100     100     100     300      

หน้า 309



ตารางที่ 50  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย
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                 กิจกรรม ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเสี่ยง(ประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา 

                 รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

60 ราชบุรี 15       แห่ง -        1        1        2        4          2        2        3        7        2        2        -        4          
ราชบุรี 651     คน -        21       30      100     151       100     100     100     300    100     100     -        200      

61 ลพบุรี 9         แห่ง -        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        1        3          
ลพบุรี 300     คน -        35      35      30      100      35      35      25      95      35      35      35      105       

62 ลําปาง 1         แห่ง -        1        1          -        -          
ลําปาง 3        คน -        3        3          -        -          

63 ลําพูน 1         แห่ง -        1        1          -        -          
ลําพูน 9         คน -        9        9          -        -          

64 เลย -        แห่ง -        -          -        -          
เลย -        คน -        -          -        -          

65 ศรสีะเกษ -        แห่ง -        -          -        -          
ศรสีะเกษ -        คน -        -          -        -          

66 สกลนคร 5        แห่ง -        1        1        1        3          1        1        2        -          
สกลนคร 40       คน -        5        5        10       20        10       10       20      -          

67 สงขลา 110      แห่ง 10       10      10       10       10       30        10       15       15       40      15       15       30        
สงขลา 3,280  คน 300    300    300    300    300    900      300    450     450     1,200  450     430     880      

68 สตูล 76       แห่ง 5        5        5        5        10       20        10       10       10       30      10       11       21         
สตูล 290     คน 10       10      20      20      40      80        40      40      40      120     40      40      80        

69 สมุทรปราการ 70       แห่ง 1          1         1        3        3        5        6        14        9        9        9        27      9        9        8        26        
สมุทรปราการ 5,730  คน 100       100      100     300    300    500    600    1,400    700     700     700     2,100  700     700     530    1,930    

70 สมุทรสงคราม 32       แห่ง 2        2        2        4        4        10        4        4        4        12       4        4        8          
สมุทรสงคราม 410     คน 20      20      20      40      50      110       50      60      60      170     60      50      110       

71 สมุทรสาคร 110      แห่ง 5          5         5        15      5        10       10       25        10       15       15       40      15       10       5        30        
สมุทรสาคร 12,210 คน 500      500     500    1,500  600    1,200  1,200  3,000   1,200  1,600  1,500  4,300 1,500  1,400  510     3,410    

72 สระแก้ว -        แห่ง -        -          -        -          
สระแก้ว -        คน -        -          -        -          

73 สระบุรี -        แห่ง -        -          -        -          
สระบุรี -        คน -        -          -        -          

74 สิงหบ์ุรี -        แห่ง -        -          -        -          
สิงหบ์ุรี -        คน -        -          -        -          

หน้า 310



ตารางที่ 50  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

                 กิจกรรม ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ ในกิจการกลุ่มเสี่ยง(ประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง หรือในเรือประมงทะเล กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย และปลา 

                 รวมถึงห่วงโซ่การผลิต) * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

75 สุโขทัย -        แห่ง -        -          -        -          
สุโขทัย -        คน -        -          -        -          

76 สุพรรณบุรี 9         แห่ง -        1        1        1        3          1        1        1        3        1        1        1        3          
สุพรรณบุรี 340     คน -        40      40      40      120      40      40      40      120     40      40      20      100       

77 สุราษฎร์ธานี 80       แห่ง 2          2         2        6        2        2        10       14        10       10       10       30      10       10       10       30        
สุราษฎร์ธานี 370     คน 10         10        10       30      10       30      40      80        40      45      45      130     45      45      40      130       

78 สุรินทร์ 1         แห่ง -        1        1          -        -          
สุรินทร์ 2        คน -        2        2          -        -          

79 หนองคาย 1         แห่ง -        1        1          -        -          
หนองคาย 2        คน -        2        2          -        -          

80 หนองบัวลําภู -        แห่ง -        -          -        -          
หนองบัวลําภู -        คน -        -          -        -          

81 อา่งทอง 1         แห่ง -        1        1          -        -          
อา่งทอง 3        คน -        3        3          -        -          

82 อํานาจเจรญิ -        แห่ง -        -          -        -          
อํานาจเจรญิ -        คน -        -          -        -          

83 อุดรธานี 1         แห่ง -        1        1          -        -          
อุดรธานี 36       คน -        36      36        -        -          

84 อุตรดิตถ์ 1         แห่ง -        1        1          -        -          
อุตรดิตถ์ 5        คน -        5        5          -        -          

85 อุทัยธานี -        แห่ง -        -        -          -        -          
อุทัยธานี -        คน -        -        -          -        -          

86 อุบลราชธานี 1         แห่ง -        1        1          -        -          
อุบลราชธานี 3        คน -        3        3          -        -          
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22    ครั้ง 20        2          -          22        -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 -      ครั้ง -          -          -          -          
2 สรพ.2 -      ครั้ง -          -          -          -          
3 สรพ.3 -      ครั้ง -          -          -          -          
4 สรพ.4 -      ครั้ง -          -          -          -          
5 สรพ.5 -      ครั้ง -          -          -          -          
6 สรพ.6 -      ครั้ง -          -          -          -          
7 สรพ.7 -      ครั้ง -          -          -          -          
8 สรพ.8 -      ครั้ง -          -          -          -          
9 สรพ.9 -      ครั้ง -          -          -          -          
10 สรพ.10 -      ครั้ง -          -          -          -          
11 กระบี่ 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
12 กาญจนบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
13 กาฬสินธุ์ -    ครั้ง -        -         -        -          
14 กําแพงเพชร -    ครั้ง -        -         -        -          
15 ขอนแกน่ -    ครั้ง -        -         -        -          
16 จันทบุรี 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
17 ฉะเชิงเทรา 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
18 ชลบุรี 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
19 ชัยนาท -    ครั้ง -        -         -        -          
20 ชัยภูมิ -    ครั้ง -        -         -        -          
21 ชุมพร 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
22 เชียงราย -    ครั้ง -        -         -        -          
23 เชียงใหม่ -    ครั้ง -        -         -        -          
24 ตรัง 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
25 ตราด 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
26 ตาก -    ครั้ง -        -         -        -          
27 นครนายก -    ครั้ง -        -         -        -          
28 นครปฐม -    ครั้ง -        -         -        -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 51  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานดําเนินงานระหว่างจังหวัดร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 51  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานดําเนินงานระหว่างจังหวัดร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม -    ครั้ง -        -         -        -          
30 นครราชสีมา -    ครั้ง -        -         -        -          
31 นครศรีธรรมราช 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
32 นครสวรรค์ -    ครั้ง -        -         -        -          
33 นนทบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
34 นราธวิาส 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
35 น่าน -    ครั้ง -        -         -        -          
36 บึงกาฬ -    ครั้ง -        -         -        -          
37 บุรีรัมย์ -    ครั้ง -        -         -        -          
38 ปทุมธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
40 ปราจีนบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
41 ปัตตานี 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา -    ครั้ง -        -         -        -          
43 พะเยา -    ครั้ง -        -         -        -          
44 พังงา 1    ครั้ง 1         1        -         -        -          
45 พัทลุง -    ครั้ง -        -         -        -          
46 พิจิตร -    ครั้ง -        -         -        -          
47 พิษณุโลก -    ครั้ง -        -         -        -          
48 เพชรบุรี 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
49 เพชรบูรณ์ -    ครั้ง -        -         -        -          
50 แพร่ -    ครั้ง -        -         -        -          
51 ภูเก็ต 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
52 มหาสารคาม -    ครั้ง -        -         -        -          
53 มุกดาหาร -    ครั้ง -        -         -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -    ครั้ง -        -         -        -          
55 ยโสธร -    ครั้ง -        -         -        -          
56 ยะลา -    ครั้ง -        -         -        -          
57 ร้อยเอ็ด -    ครั้ง -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 51  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานดําเนินงานระหว่างจังหวัดร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง 1    ครั้ง 1         1        -         -        -          
59 ระยอง 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
60 ราชบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
61 ลพบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
62 ลําปาง -    ครั้ง -        -         -        -          
63 ลําพูน -    ครั้ง -        -         -        -          
64 เลย -    ครั้ง -        -         -        -          
65 ศรสีะเกษ -    ครั้ง -        -         -        -          
66 สกลนคร -    ครั้ง -        -         -        -          
67 สงขลา 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
68 สตูล 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
69 สมุทรปราการ 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
70 สมุทรสงคราม 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
71 สมุทรสาคร 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
72 สระแก้ว -    ครั้ง -        -         -        -          
73 สระบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
74 สิงหบ์ุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
75 สุโขทัย -    ครั้ง -        -         -        -          
76 สุพรรณบุรี -    ครั้ง -        -         -        -          
77 สุราษฎร์ธานี 1    ครั้ง 1          1        -         -        -          
78 สุรินทร์ -    ครั้ง -        -         -        -          
79 หนองคาย -    ครั้ง -        -         -        -          
80 หนองบัวลําภู -    ครั้ง -        -         -        -          
81 อา่งทอง -    ครั้ง -        -         -        -          
82 อํานาจเจรญิ -    ครั้ง -        -         -        -          
83 อุดรธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
84 อุตรดิตถ์ -    ครั้ง -        -         -        -          
85 อุทัยธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
86 อุบลราชธานี -    ครั้ง -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
560      คน -          280      -          280      240      -          40        280      -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 -        คน -        -         -        -          
2 สรพ.2 -        คน -        -         -        -          
3 สรพ.3 -        คน -        -         -        -          
4 สรพ.4 -        คน -        -         -        -          
5 สรพ.5 -        คน -        -         -        -          
6 สรพ.6 -        คน -        -         -        -          
7 สรพ.7 -        คน -        -         -        -          
8 สรพ.8 -        คน -        -         -        -          
9 สรพ.9 -        คน -        -         -        -          
10 สรพ.10 -        คน -        -         -        -          
11 กระบี่ -        คน -        -         -        -          
12 กาญจนบุรี -        คน -        -         -        -          
13 กาฬสินธุ์ -        คน -        -         -        -          
14 กําแพงเพชร -        คน -        -         -        -          
15 ขอนแกน่ -        คน -        -         -        -          
16 จันทบุรี -        คน -        -         -        -          
17 ฉะเชิงเทรา -        คน -        -         -        -          
18 ชลบุรี -        คน -        -         -        -          
19 ชัยนาท -        คน -        -         -        -          
20 ชัยภูมิ -        คน -        -         -        -          
21 ชุมพร 80      คน 40       40      40      40       -        -          
22 เชียงราย -        คน -        -         -        -          
23 เชียงใหม่ -        คน -        -         -        -          
24 ตรัง -        คน -        -         -        -          
25 ตราด 80      คน 40       40      40      40       -        -          
26 ตาก -        คน -        -         -        -          
27 นครนายก -        คน -        -         -        -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 52  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง จังหวัดที่มีการตั้งศูนย์ประสานคุ้มครองแรงงานประมงทะเลจังหวัด 7 จังหวัด

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
                 (จังหวัดสมุทรสาคร ระยอง ตราด ชุมพร สงขลา ระนอง และสตูล)*  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 52  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง จังหวัดที่มีการตั้งศูนย์ประสานคุ้มครองแรงงานประมงทะเลจังหวัด 7 จังหวัด

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
                 (จังหวัดสมุทรสาคร ระยอง ตราด ชุมพร สงขลา ระนอง และสตูล)*  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

28 นครปฐม -        คน -        -         -        -          
29 นครพนม -        คน -        -         -        -          
30 นครราชสีมา -        คน -        -         -        -          
31 นครศรีธรรมราช -        คน -        -         -        -          
32 นครสวรรค์ -        คน -        -         -        -          
33 นนทบุรี -        คน -        -         -        -          
34 นราธวิาส -        คน -        -         -        -          
35 น่าน -        คน -        -         -        -          
36 บึงกาฬ -        คน -        -         -        -          
37 บุรีรัมย์ -        คน -        -         -        -          
38 ปทุมธานี -        คน -        -         -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ -        คน -        -         -        -          
40 ปราจีนบุรี -        คน -        -         -        -          
41 ปัตตานี -        คน -        -         -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา -        คน -        -         -        -          
43 พะเยา -        คน -        -         -        -          
44 พังงา -        คน -        -         -        -          
45 พัทลุง -        คน -        -         -        -          
46 พิจิตร -        คน -        -         -        -          
47 พิษณุโลก -        คน -        -         -        -          
48 เพชรบุรี -        คน -        -         -        -          
49 เพชรบูรณ์ -        คน -        -         -        -          
50 แพร่ -        คน -        -         -        -          
51 ภูเก็ต -        คน -        -         -        -          
52 มหาสารคาม -        คน -        -         -        -          
53 มุกดาหาร -        คน -        -         -        -          
54 แม่ฮ่องสอน -        คน -        -         -        -          
55 ยโสธร -        คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 52  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง จังหวัดที่มีการตั้งศูนย์ประสานคุ้มครองแรงงานประมงทะเลจังหวัด 7 จังหวัด

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
                 (จังหวัดสมุทรสาคร ระยอง ตราด ชุมพร สงขลา ระนอง และสตูล)*  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

56 ยะลา -        คน -        -         -        -          
57 ร้อยเอ็ด -        คน -        -         -        -          
58 ระนอง 80      คน 40       40      40      40       -        -          
59 ระยอง 80      คน 40       40      40      40       -        -          
60 ราชบุรี -        คน -        -         -        -          
61 ลพบุรี -        คน -        -         -        -          
62 ลําปาง -        คน -        -         -        -          
63 ลําพูน -        คน -        -         -        -          
64 เลย -        คน -        -         -        -          
65 ศรสีะเกษ -        คน -        -         -        -          
66 สกลนคร -        คน -        -         -        -          
67 สงขลา 80      คน 40       40      40      40       -        -          
68 สตูล 80      คน 40       40      40      40       -        -          
69 สมุทรปราการ -        คน -        -         -        -          
70 สมุทรสงคราม -        คน -        -         -        -          
71 สมุทรสาคร 80      คน 40       40      40      40       -        -          
72 สระแก้ว -        คน -        -         -        -          
73 สระบุรี -        คน -        -         -        -          
74 สิงหบ์ุรี -        คน -        -         -        -          
75 สุโขทัย -        คน -        -         -        -          
76 สุพรรณบุรี -        คน -        -         -        -          
77 สุราษฎร์ธานี -        คน -        -         -        -          
78 สุรินทร์ -        คน -        -         -        -          
79 หนองคาย -        คน -        -         -        -          
80 หนองบัวลําภู -        คน -        -         -        -          
81 อา่งทอง -        คน -        -         -        -          
82 อํานาจเจรญิ -        คน -        -         -        -          
83 อุดรธานี -        คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 52  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง จังหวัดที่มีการตั้งศูนย์ประสานคุ้มครองแรงงานประมงทะเลจังหวัด 7 จังหวัด

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
                 (จังหวัดสมุทรสาคร ระยอง ตราด ชุมพร สงขลา ระนอง และสตูล)*  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

84 อุตรดิตถ์ -        คน -        -         -        -          
85 อุทัยธานี -        คน -        -         -        -          
86 อุบลราชธานี -        คน -        -         -        -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
86    ครั้ง -          -          86        86        -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
2 สรพ.2 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
3 สรพ.3 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
4 สรพ.4 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
5 สรพ.5 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
6 สรพ.6 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
7 สรพ.7 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
8 สรพ.8 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
9 สรพ.9 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
10 สรพ.10 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
11 กระบี่ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
12 กาญจนบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
13 กาฬสินธุ์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
14 กําแพงเพชร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
15 ขอนแกน่ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
16 จันทบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
17 ฉะเชิงเทรา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
18 ชลบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
19 ชัยนาท 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
20 ชัยภูมิ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
21 ชุมพร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
22 เชียงราย 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
23 เชียงใหม่ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
24 ตรัง 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
25 ตราด 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
26 ตาก 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
27 นครนายก 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
28 นครปฐม 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 53  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานตรวจรับรองสถานประกอบกิจการที่ไม่มีการใช้แรงงานเด็กผิดกฎหมาย และการบังคับใช้แรงงาน  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 53  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานตรวจรับรองสถานประกอบกิจการที่ไม่มีการใช้แรงงานเด็กผิดกฎหมาย และการบังคับใช้แรงงาน  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
30 นครราชสีมา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
31 นครศรีธรรมราช 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
32 นครสวรรค์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
33 นนทบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
34 นราธวิาส 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
35 น่าน 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
36 บึงกาฬ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
37 บุรีรัมย์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
38 ปทุมธานี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
40 ปราจีนบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
41 ปัตตานี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
42 พระนครศรีอยุธยา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
43 พะเยา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
44 พังงา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
45 พัทลุง 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
46 พิจิตร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
47 พิษณุโลก 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
48 เพชรบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
49 เพชรบูรณ์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
50 แพร่ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
51 ภูเก็ต 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
52 มหาสารคาม 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
53 มุกดาหาร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
54 แม่ฮ่องสอน 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
55 ยโสธร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
56 ยะลา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
57 ร้อยเอ็ด 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
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ตารางที่ 53  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย

                 กิจกรรม ประชุมคณะทํางานตรวจรับรองสถานประกอบกิจการที่ไม่มีการใช้แรงงานเด็กผิดกฎหมาย และการบังคับใช้แรงงาน  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
59 ระยอง 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
60 ราชบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
61 ลพบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
62 ลําปาง 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
63 ลําพูน 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
64 เลย 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
65 ศรสีะเกษ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
66 สกลนคร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
67 สงขลา 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
68 สตูล 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
69 สมุทรปราการ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
70 สมุทรสงคราม 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
71 สมุทรสาคร 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
72 สระแก้ว 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
73 สระบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
74 สิงหบ์ุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
75 สุโขทัย 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
76 สุพรรณบุรี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
77 สุราษฎร์ธานี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
78 สุรินทร์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
79 หนองคาย 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
80 หนองบัวลําภู 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
81 อา่งทอง 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
82 อํานาจเจรญิ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
83 อุดรธานี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
84 อุตรดิตถ์ 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
85 อุทัยธานี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
86 อุบลราชธานี 1    ครั้ง 1 1        -         -        -          
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ตารางที่ 54  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                กิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม กค. สค ก.ย. รวม
20,000 แห่ง 2,539 2,608 2,838 7,985 2,845 2,615 2,545 8,005 750 690 565 2,005 755 690 560 2,005 

1,200,000 คน 152,400 156,900 170,700 480,000 170,700 156,900 152,400 480,000 44,880 41,340 33,780 120,000 45,180 41,340 33,480 120,000 
1     สรพ.1 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
2     สรพ.2 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
3    สรพ.3 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
4     สรพ.4 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
5    สรพ.5 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
6    สรพ.6 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
7     สรพ.7 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
8    สรพ.8 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
9    สรพ.9 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
10   สรพ.10 550 แห่ง 70 70 80 220 80 70 70 220 20 20 15 55 20 20 15 55 

33,000 คน 4,200 4,200 4,800 13,200 4,800 4,200 4,200 13,200 1,200 1,200 900 3,300 1,200 1,200 900 3,300 
11 กระบี่ 160 แห่ง 20 20 25 65 25 20 20 65        5 5 5 15         5 5 5 15 

9,600 คน 1,200 1,200 1,500 3,900 1,500 1,200 1,200 3,900    300 300 300 900      300 300 300 900 
12 กาญจนบุรี 300 แห่ง 40 40 40 120 40 40 40 120       10 10 10 30        10 10 10 30 

18,000 คน 2,400 2,400 2,400 7,200 2,400 2,400 2,400 7,200    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 
13 กาฬสินธุ์ 140 แห่ง 15 20 20 55 20 20 15 55        5 5 5 15         5 5 5 15 

8,400 คน 900 1,200 1,200 3,300 1,200 1,200 900 3,300    300 300 300 900      300 300 300 900 
14 กําแพงเพชร 150 แห่ง 20 20 20 60 20 20 20 60        5 5 5 15         5 5 5 15 

9,000 คน 1,200 1,200 1,200 3,600 1,200 1,200 1,200 3,600    300 300 300 900      300 300 300 900 

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมทั่วประเทศ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน้า 322



ตารางที่ 54  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                กิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม กค. สค ก.ย. รวม
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

15 ขอนแกน่ 380 แห่ง 50 50 50 150 50 50 50 150       15 15 10 40      15 15 10 40 
22,800 คน 3,000 3,000 3,000 9,000 3,000 3,000 3,000 9,000    900 900 600 2,400    900 900 600 2,400 

16 จันทบุรี 190 แห่ง 25 25 25 75 25 25 25 75        10 5 5 20        10 5 5 20 
11,400 คน 1,500 1,500 1,500 4,500 1,500 1,500 1,500 4,500    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

17 ฉะเชิงเทรา 180 แห่ง 20 20 25 65 25 20 20 65        10 10 5 25        10 10 5 25 
10,800 คน 1,200 1,200 1,500 3,900 1,500 1,200 1,200 3,900    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

18 ชลบุรี 370 แห่ง 50 50 50 150 50 50 50 150       15 10 10 35        15 10 10 35 
22,200 คน 3,000 3,000 3,000 9,000 3,000 3,000 3,000 9,000    900 600 600 2,100    900 600 600 2,100 

19 ชัยนาท 100 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,000 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    240 180 180 600      240 180 180 600 

20 ชัยภูมิ 110 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,600 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    240 180 180 600      240 180 180 600 

21 ชุมพร 210 แห่ง 25 25 35 85 35 25 25 85        10 5 5 20        10 5 5 20 
12,600 คน 1,500 1,500 2,100 5,100 2,100 1,500 1,500 5,100    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

22 เชียงราย 250 แห่ง 30 30 40 100 40 30 30 100       10 10 5 25        10 10 5 25 
15,000 คน 1,800 1,800 2,400 6,000 2,400 1,800 1,800 6,000    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

23 เชียงใหม่ 330 แห่ง 45 45 45 135 45 45 45 135       10 10 10 30        10 10 10 30 
19,800 คน 2,700 2,700 2,700 8,100 2,700 2,700 2,700 8,100    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 

24 ตรัง 210 แห่ง 25 25 35 85 35 25 25 85        10 5 5 20        10 5 5 20 
12,600 คน 1,500 1,500 2,100 5,100 2,100 1,500 1,500 5,100    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

25 ตราด 100 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,000 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    240 180 180 600      240 180 180 600 

26 ตาก 150 แห่ง 20 20 20 60 20 20 20 60        5 5 5 15         5 5 5 15 
9,000 คน 1,200 1,200 1,200 3,600 1,200 1,200 1,200 3,600    300 300 300 900      300 300 300 900 

27 นครนายก 80 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        4 3 3 10         4 3 3 10 
4,800 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    240 180 180 600      240 180 180 600 

28 นครปฐม 290 แห่ง 40 40 40 120 40 40 40 120       10 10 5 25        10 10 5 25 
17,400 คน 2,400 2,400 2,400 7,200 2,400 2,400 2,400 7,200    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

29 นครพนม 80 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        4 3 3 10         4 3 3 10 
4,800 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    240 180 180 600      240 180 180 600 
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ตารางที่ 54  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                กิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม กค. สค ก.ย. รวม
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

30 นครราชสีมา 470 แห่ง 60 65 65 190 65 65 60 190       15 15 15 45      15 15 15 45 
28,200 คน 3,600 3,900 3,900 11,400 3,900 3,900 3,600 11,400   900 900 900 2,700    900 900 900 2,700 

31 นครศรีธรรมราช 310 แห่ง 40 40 45 125 45 40 40 125       10 10 10 30        10 10 10 30 
18,600 คน 2,400 2,400 2,700 7,500 2,700 2,400 2,400 7,500    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 

32 นครสวรรค์ 280 แห่ง 35 35 40 110 40 35 35 110       10 10 10 30        10 10 10 30 
16,800 คน 2,100 2,100 2,400 6,600 2,400 2,100 2,100 6,600    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 

33 นนทบุรี 350 แห่ง 45 45 50 140 50 45 45 140       5 15 15 35        5 15 15 35 
21,000 คน 2,700 2,700 3,000 8,400 3,000 2,700 2,700 8,400    300 900 900 2,100    300 900 900 2,100 

34 นราธวิาส 90 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        2 2 1 5          2 2 1 5 
5,400 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    120 120 60 300      120 120 60 300 

35 น่าน 70 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        2 2 1 5          2 2 1 5 
4,200 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    120 120 60 300      120 120 60 300 

36 บึงกาฬ 60 แห่ง 5 10 10 25 10 10 5 25        2 2 1 5          2 2 1 5 
3,600 คน 300 600 600 1,500 600 600 300 1,500    120 120 60 300      120 120 60 300 

37 บุรีรัมย์ 230 แห่ง 30 30 30 90 30 30 30 90        10 10 5 25        10 10 5 25 
13,800 คน 1,800 1,800 1,800 5,400 1,800 1,800 1,800 5,400    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

38 ปทุมธานี 430 แห่ง 60 60 60 180 60 60 60 180       15 15 5 35        15 15 5 35 
25,800 คน 3,600 3,600 3,600 10,800 3,600 3,600 3,600 10,800  900 900 300 2,100    900 900 300 2,100 

39 ประจวบคีรีขันธ์ 210 แห่ง 25 25 35 85 35 25 25 85        10 5 5 20        10 5 5 20 
12,600 คน 1,500 1,500 2,100 5,100 2,100 1,500 1,500 5,100    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

40 ปราจีนบุรี 160 แห่ง 20 20 25 65 25 20 20 65        5 5 5 15         5 5 5 15 
9,600 คน 1,200 1,200 1,500 3,900 1,500 1,200 1,200 3,900    300 300 300 900      300 300 300 900 

41 ปัตตานี 140 แห่ง 15 20 20 55 20 20 15 55        5 5 5 15         5 5 5 15 
8,400 คน 900 1,200 1,200 3,300 1,200 1,200 900 3,300    300 300 300 900      300 300 300 900 

42 พระนครศรีอยุธยา 220 แห่ง 30 30 30 90 30 30 30 90        10 5 5 20        10 5 5 20 
13,200 คน 1,800 1,800 1,800 5,400 1,800 1,800 1,800 5,400    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

43 พะเยา 100 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,000 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    240 180 180 600      240 180 180 600 

44 พังงา 120 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        5 5 5 15         5 5 5 15 
7,200 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    300 300 300 900      300 300 300 900 
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ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

45 พัทลุง 120 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        5 5 5 15       5 5 5 15 
7,200 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    300 300 300 900      300 300 300 900 

46 พิจิตร 120 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        6 5 4 15         6 5 4 15 
7,200 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    360 300 240 900      360 300 240 900 

47 พิษณุโลก 260 แห่ง 35 35 35 105 35 35 35 105       5 10 10 25        10 10 5 25 
15,600 คน 2,100 2,100 2,100 6,300 2,100 2,100 2,100 6,300    300 600 600 1,500    600 600 300 1,500 

48 เพชรบุรี 220 แห่ง 30 30 30 90 30 30 30 90        10 5 5 20        10 5 5 20 
13,200 คน 1,800 1,800 1,800 5,400 1,800 1,800 1,800 5,400    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

49 เพชรบูรณ์ 160 แห่ง 20 20 25 65 25 20 20 65        5 5 5 15         5 5 5 15 
9,600 คน 1,200 1,200 1,500 3,900 1,500 1,200 1,200 3,900    300 300 300 900      300 300 300 900 

50 แพร่ 130 แห่ง 15 15 20 50 20 15 15 50        5 5 5 15         5 5 5 15 
7,800 คน 900 900 1,200 3,000 1,200 900 900 3,000    300 300 300 900      300 300 300 900 

51 ภูเก็ต 280 แห่ง 35 35 40 110 40 35 35 110       10 10 10 30        10 10 10 30 
16,800 คน 2,100 2,100 2,400 6,600 2,400 2,100 2,100 6,600    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 

52 มหาสารคาม 120 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        5 5 5 15         5 5 5 15 
7,200 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    300 300 300 900      300 300 300 900 

53 มุกดาหาร 80 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        4 3 3 10         4 3 3 10 
4,800 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    240 180 180 600      240 180 180 600 

54 แม่ฮ่องสอน 40 แห่ง 5 5 5 15 5 5 5 15         2 2 1 5          2 2 1 5 
2,400 คน 300 300 300 900 300 300 300 900      120 120 60 300      120 120 60 300 

55 ยโสธร 100 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,000 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    240 180 180 600      240 180 180 600 

56 ยะลา 140 แห่ง 15 20 20 55 20 20 15 55        5 5 5 15         5 5 5 15 
8,400 คน 900 1,200 1,200 3,300 1,200 1,200 900 3,300    300 300 300 900      300 300 300 900 

57 ร้อยเอ็ด 180 แห่ง 20 20 25 65 25 20 20 65        10 10 5 25        10 10 5 25 
10,800 คน 1,200 1,200 1,500 3,900 1,500 1,200 1,200 3,900    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

58 ระนอง 120 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        5 5 5 15         5 5 5 15 
7,200 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    300 300 300 900      300 300 300 900 

59 ระยอง 280 แห่ง 35 35 40 110 40 35 35 110       10 10 10 30        10 10 10 30 
16,800 คน 2,100 2,100 2,400 6,600 2,400 2,100 2,100 6,600    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 
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ตารางที่ 54  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                กิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม กค. สค ก.ย. รวม
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

60 ราชบุรี 250 แห่ง 30 30 40 100 40 30 30 100       10 10 5 25      10 10 5 25 
15,000 คน 1,800 1,800 2,400 6,000 2,400 1,800 1,800 6,000    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

61 ลพบุรี 190 แห่ง 25 25 25 75 25 25 25 75        10 5 5 20        10 5 5 20 
11,400 คน 1,500 1,500 1,500 4,500 1,500 1,500 1,500 4,500    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

62 ลําปาง 290 แห่ง 40 40 40 120 40 40 40 120       10 10 5 25        10 10 5 25 
17,400 คน 2,400 2,400 2,400 7,200 2,400 2,400 2,400 7,200    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

63 ลําพูน 140 แห่ง 15 20 20 55 20 20 15 55        5 5 5 15         5 5 5 15 
8,400 คน 900 1,200 1,200 3,300 1,200 1,200 900 3,300    300 300 300 900      300 300 300 900 

64 เลย 70 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        2 2 1 5          2 2 1 5 
4,200 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    120 120 60 300      120 120 60 300 

65 ศรสีะเกษ 110 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,600 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    240 180 180 600      240 180 180 600 

66 สกลนคร 210 แห่ง 25 25 35 85 35 25 25 85        10 5 5 20        10 5 5 20 
12,600 คน 1,500 1,500 2,100 5,100 2,100 1,500 1,500 5,100    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

67 สงขลา 450 แห่ง 60 60 60 180 60 60 60 180       15 15 15 45        15 15 15 45 
27,000 คน 3,600 3,600 3,600 10,800 3,600 3,600 3,600 10,800  900 900 900 2,700    900 900 900 2,700 

68 สตูล 90 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        2 2 1 5          2 2 1 5 
5,400 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    120 120 60 300      120 120 60 300 

69 สมุทรปราการ 650 แห่ง 85 85 90 260 90 85 85 260      25 20 20 65        25 20 20 65 
39,000 คน 5,100 5,100 5,400 15,600 5,400 5,100 5,100 15,600  1,500 1,200 1,200 3,900    1,500 1,200 1,200 3,900 

70 สมุทรสงคราม 90 แห่ง 9 8 8 25 15 15 15 45        4 3 3 10         4 3 3 10 
5,400 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    120 120 60 300      120 120 60 300 

71 สมุทรสาคร 290 แห่ง 40 40 40 120 40 40 40 120       10 10 5 25        10 10 5 25 
17,400 คน 2,400 2,400 2,400 7,200 2,400 2,400 2,400 7,200    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

72 สระแก้ว 80 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        4 3 3 10         4 3 3 10 
4,800 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    240 180 180 600      240 180 180 600 

73 สระบุรี 230 แห่ง 30 30 30 90 30 30 30 90        10 10 5 25        10 10 5 25 
13,800 คน 1,800 1,800 1,800 5,400 1,800 1,800 1,800 5,400    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 

74 สิงหบ์ุรี 90 แห่ง 10 15 15 40 15 15 10 40        2 2 1 5          2 2 1 5 
5,400 คน 600 900 900 2,400 900 900 600 2,400    120 120 60 300      120 120 60 300 
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ตารางที่ 54  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                กิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม กค. สค ก.ย. รวม
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

75 สุโขทัย 120 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        5 5 5 15       5 5 5 15 
7,200 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    300 300 300 900      300 300 300 900 

76 สุพรรณบุรี 220 แห่ง 30 30 30 90 30 30 30 90        10 5 5 20        10 5 5 20 
13,200 คน 1,800 1,800 1,800 5,400 1,800 1,800 1,800 5,400    600 300 300 1,200    600 300 300 1,200 

77 สุราษฎร์ธานี 340 แห่ง 45 45 45 135 45 45 45 135       15 10 10 35        15 10 10 35 
20,400 คน 2,700 2,700 2,700 8,100 2,700 2,700 2,700 8,100    900 600 600 2,100    900 600 600 2,100 

78 สุรินทร์ 170 แห่ง 20 25 25 70 25 25 20 70        5 5 5 15         5 5 5 15 
10,200 คน 1,200 1,500 1,500 4,200 1,500 1,500 1,200 4,200    300 300 300 900      300 300 300 900 

79 หนองคาย 110 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,600 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    240 180 180 600      240 180 180 600 

80 หนองบัวลําภู 70 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        2 2 1 5          2 2 1 5 
4,200 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    120 120 60 300      120 120 60 300 

81 อา่งทอง 70 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        2 2 1 5          2 2 1 5 
4,200 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    120 120 60 300      120 120 60 300 

82 อํานาจเจรญิ 60 แห่ง 5 5 5 15 5 5 5 15         5 5 5 15         5 5 5 15 
3,600 คน 300 300 300 900 300 300 300 900      300 300 300 900      300 300 300 900 

83 อุดรธานี 300 แห่ง 40 40 40 120 40 40 40 120       10 10 10 30        10 10 10 30 
18,000 คน 2,400 2,400 2,400 7,200 2,400 2,400 2,400 7,200    600 600 600 1,800    600 600 600 1,800 

84 อุตรดิตถ์ 110 แห่ง 15 15 15 45 15 15 15 45        4 3 3 10         4 3 3 10 
6,600 คน 900 900 900 2,700 900 900 900 2,700    240 180 180 600      240 180 180 600 

85 อุทัยธานี 80 แห่ง 10 10 10 30 10 10 10 30        4 3 3 10         4 3 3 10 
4,800 คน 600 600 600 1,800 600 600 600 1,800    240 180 180 600      240 180 180 600 

86 อุบลราชธานี 250 แห่ง 30 30 40 100 40 30 30 100       10 10 5 25        10 10 5 25 
15,000 คน 1,800 1,800 2,400 6,000 2,400 1,800 1,800 6,000    600 600 300 1,500    600 600 300 1,500 
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                 กิจกรรม ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระทั่งผ่านเกณฑ์ตามที่กําหนด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
500      แห่ง -         -         -         -          -         -         -         -          -          -          -          -          3          265      232      500      

1 สรพ.1 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
2 สรพ.2 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
3 สรพ.3 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
4 สรพ.4 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
5 สรพ.5 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
6 สรพ.6 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
7 สรพ.7 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
8 สรพ.8 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
9 สรพ.9 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
10 สรพ.10 12         แห่ง -          -          -          6          6          12         
11 กระบี่ 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
12 กาญจนบุรี 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
13 กาฬสินธุ์ 4          แห่ง -          -          -          2          2          4          
14 กําแพงเพชร 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
15 ขอนแกน่ 10        แห่ง -          -          -          5          5          10        
16 จันทบุรี 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
17 ฉะเชิงเทรา 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
18 ชลบุรี 11         แห่ง -          -          -          6          5          11         
19 ชัยนาท 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
20 ชัยภูมิ 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
21 ชุมพร 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
22 เชียงราย 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
23 เชียงใหม่ 8          แห่ง -          -          -          4          4          8          
24 ตรัง 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
25 ตราด 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
26 ตาก 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
27 นครนายก 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
28 นครปฐม 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 55  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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                 กิจกรรม ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระทั่งผ่านเกณฑ์ตามที่กําหนด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 55  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม 2        แห่ง -        -         -        1        1        2          
30 นครราชสีมา 13        แห่ง -          -          -          7          6          13        
31 นครศรีธรรมราช 7          แห่ง -          -          -          4          3          7          
32 นครสวรรค์ 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
33 นนทบุรี 10        แห่ง -          -          -          5          5          10        
34 นราธวิาส 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
35 น่าน 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
36 บึงกาฬ 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
37 บุรีรัมย์ 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
38 ปทุมธานี 15        แห่ง -          -          -          8          7          15        
39 ประจวบคีรีขันธ์ 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
40 ปราจีนบุรี 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
41 ปัตตานี 4          แห่ง -          -          -          2          2          4          
42 พระนครศรีอยุธยา 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
43 พะเยา 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
44 พังงา 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
45 พัทลุง 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
46 พิจิตร 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
47 พิษณุโลก 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
48 เพชรบุรี 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
49 เพชรบูรณ์ 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
50 แพร่ 4          แห่ง -          -          -          2          2          4          
51 ภูเก็ต 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
52 มหาสารคาม 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
53 มุกดาหาร 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
54 แม่ฮ่องสอน 1          แห่ง -          -          -          1          1          
55 ยโสธร 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
56 ยะลา 4          แห่ง -          -          -          2          2          4          
57 ร้อยเอ็ด 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
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                 กิจกรรม ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระทั่งผ่านเกณฑ์ตามที่กําหนด จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 55  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง 2        แห่ง -        -         -        1        1        2          
59 ระยอง 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
60 ราชบุรี 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
61 ลพบุรี 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
62 ลําปาง 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
63 ลําพูน 4          แห่ง -          -          -          2          2          4          
64 เลย 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
65 ศรสีะเกษ 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
66 สกลนคร 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
67 สงขลา 13        แห่ง -          -          -          7          6          13        
68 สตูล 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
69 สมุทรปราการ 17         แห่ง -          -          -          10         7          17         
70 สมุทรสงคราม 3          แห่ง -          -          -          3          3          
71 สมุทรสาคร 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
72 สระแก้ว 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
73 สระบุรี 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
74 สิงหบ์ุรี 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
75 สุโขทัย 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
76 สุพรรณบุรี 5          แห่ง -          -          -          3          2          5          
77 สุราษฎร์ธานี 10        แห่ง -          -          -          5          5          10        
78 สุรินทร์ 4          แห่ง -          -          -          2          2          4          
79 หนองคาย 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
80 หนองบัวลําภู 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
81 อา่งทอง 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
82 อํานาจเจรญิ 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
83 อุดรธานี 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
84 อุตรดิตถ์ 3          แห่ง -          -          -          2          1          3          
85 อุทัยธานี 2          แห่ง -          -          -          1          1          2          
86 อุบลราชธานี 6          แห่ง -          -          -          3          3          6          
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                 กิจกรรม ตรวจติดตามเพื่อให้สถานประกอบกิจการธํารงรักษาระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการอย่างต่อเนื่อง
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
4,000   แห่ง -         -         -         -          314       332      388      1,034    759      728      708      2,195    297      248      226      771       

1 สรพ.1 112       แห่ง -          10         10         12         32        20        20        19         59        7          7          7          21         
2 สรพ.2 95        แห่ง -          10         10         10         30        14         14         13         41         8          8          8          24        
3 สรพ.3 120       แห่ง -          10         10         10         30        23        22        22        67        8          8          7          23        
4 สรพ.4 120       แห่ง -          10         10         10         30        23        23        23        69        7          7          7          21         
5 สรพ.5 102       แห่ง -          10         10         10         30        16         16         16         48        8          8          8          24        
6 สรพ.6 110       แห่ง -          10         10         10         30        19         19         19         57        8          8          7          23        
7 สรพ.7 110       แห่ง -          10         10         10         30        19         19         19         57        8          8          7          23        
8 สรพ.8 115       แห่ง -          10         10         13         33        20        20        20        60        8          7          7          22        
9 สรพ.9 110       แห่ง -          10         10         10         30        20        19         19         58        8          7          7          22        
10 สรพ.10 100       แห่ง -          8          8          8          24        17         17         17         51        9          8          8          25        
11 กระบี่ 27        แห่ง -          2          2          3          7          5          5          4          14         2          2          2          6          
12 กาญจนบุรี 47        แห่ง -          4          4          4          12         9          8          8          25        4          3          3          10        
13 กาฬสินธุ์ 24        แห่ง -          2          2          2          6          5          4          4          13        3          1          1          5          
14 กําแพงเพชร 28        แห่ง -          2          2          3          7          6          5          5          16         3          1          1          5          
15 ขอนแกน่ 74        แห่ง -          5          5          7          17         14         14         14         42        5          5          5          15        
16 จันทบุรี 35        แห่ง -          2          2          4          8          7          7          6          20        3          2          2          7          
17 ฉะเชิงเทรา 45        แห่ง -          3          3          4          10        10         9          9          28        3          2          2          7          
18 ชลบุรี 71         แห่ง -          5          5          7          17         13         13         13         39        5          5          5          15        
19 ชัยนาท 20        แห่ง -          1          1          2          4          4          4          4          12         2          1          1          4          
20 ชัยภูมิ 28        แห่ง -          1          1          3          5          7          6          6          19         2          1          1          4          
21 ชุมพร 35        แห่ง -          3          3          4          10        6          6          5          17         3          3          2          8          
22 เชียงราย 52        แห่ง -          3          3          5          11         11         10         10         31        4          3          3          10        
23 เชียงใหม่ 58        แห่ง -          5          5          6          16         10         10         9          29        5          4          4          13        
24 ตรัง 31        แห่ง -          3          3          4          10        6          5          5          16         3          1          1          5          
25 ตราด 17         แห่ง -          1          1          2          4          3          3          3          9          2          1          1          4          
26 ตาก 28        แห่ง -          2          2          3          7          6          5          5          16         3          1          1          5          
27 นครนายก 13        แห่ง -          1          1          1          3          3          2          2          7          1          1          1          3          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 56  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 56  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

28 นครปฐม 68      แห่ง -        3        5        5        13        15       15       14       44      4        4        3         11         
29 นครพนม 14         แห่ง -          1          1          1          3          3          3          2          8          1          1          1          3          
30 นครราชสีมา 85        แห่ง -          7          7          8          22        15         15         14         44        7          6          6          19         
31 นครศรีธรรมราช 57        แห่ง -          4          5          5          14         11         10         10         31        4          4          4          12         
32 นครสวรรค์ 50        แห่ง -          3          5          5          13        9          9          8          26        4          4          3          11         
33 นนทบุรี 68        แห่ง -          5          5          6          16         13         13         12         38        5          5          4          14         
34 นราธวิาส 16         แห่ง -          1          1          2          4          3          3          3          9          1          1          1          3          
35 น่าน 12         แห่ง -          1          1          1          3          3          2          2          7          1          1          2          
36 บึงกาฬ 13        แห่ง -          1          1          1          3          3          3          2          8          1          1          2          
37 บุรีรัมย์ 42        แห่ง -          3          3          5          11         8          7          7          22        3          3          3          9          
38 ปทุมธานี 75        แห่ง -          6          6          7          19         13         13         13         39        6          6          5          17         
39 ประจวบคีรีขันธ์ 40        แห่ง -          3          3          4          10        8          7          7          22        3          3          2          8          
40 ปราจีนบุรี 60        แห่ง -          7          7          6          20        11         11         11         33        3          2          2          7          
41 ปัตตานี 25        แห่ง -          2          2          3          7          5          4          4          13        3          1          1          5          
42 พระนครศรีอยุธยา 100       แห่ง -          10         10         10         30        20        20        20        60        4          3          3          10        
43 พะเยา 19         แห่ง -          1          1          3          5          4          3          3          10        2          1          1          4          
44 พังงา 20        แห่ง -          1          2          2          5          4          4          3          11         2          1          1          4          
45 พัทลุง 21         แห่ง -          1          2          2          5          4          4          4          12         2          1          1          4          
46 พิจิตร 20        แห่ง -          1          2          2          5          4          4          3          11         2          1          1          4          
47 พิษณุโลก 46        แห่ง -          4          4          4          12         8          8          8          24        4          3          3          10        
48 เพชรบุรี 38        แห่ง -          3          3          4          10        7          7          6          20        3          3          2          8          
49 เพชรบูรณ์ 29        แห่ง -          2          2          3          7          6          5          5          16         2          2          2          6          
50 แพร่ 30        แห่ง -          2          2          2          6          7          6          6          19         3          1          1          5          
51 ภูเก็ต 56        แห่ง -          3          5          5          13        11         11         10         32        4          4          3          11         
52 มหาสารคาม 28        แห่ง -          2          2          2          6          6          6          6          18         2          1          1          4          
53 มุกดาหาร 14         แห่ง -          1          1          1          3          3          3          2          8          1          1          1          3          
54 แม่ฮ่องสอน 9          แห่ง -          1          1          1          3          2          1          1          4          1          1          2          
55 ยโสธร 19         แห่ง -          1          1          3          5          4          3          3          10        2          1          1          4          
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                 กิจกรรม ตรวจติดตามเพื่อให้สถานประกอบกิจการธํารงรักษาระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการอย่างต่อเนื่อง
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 56  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

56 ยะลา 28      แห่ง -        2        2        3        7          6        5        5        16       3        1        1         5          
57 ร้อยเอ็ด 67        แห่ง -          7          7          6          20        14         14         14         42        3          1          1          5          
58 ระนอง 21         แห่ง -          2          2          2          6          4          4          3          11         2          1          1          4          
59 ระยอง 60        แห่ง -          3          5          5          13        12         12         12         36        4          4          3          11         
60 ราชบุรี 48        แห่ง -          3          3          5          11         9          9          9          27        4          3          3          10        
61 ลพบุรี 33        แห่ง -          2          2          4          8          6          6          6          18         3          2          2          7          
62 ลําปาง 51        แห่ง -          3          5          5          13        9          9          9          27        4          4          3          11         
63 ลําพูน 32        แห่ง -          2          2          2          6          8          7          7          22        2          1          1          4          
64 เลย 14         แห่ง -          1          1          1          3          3          3          3          9          1          1          2          
65 ศรสีะเกษ 20        แห่ง -          1          1          3          5          4          4          3          11         2          1          1          4          
66 สกลนคร 40        แห่ง -          3          3          4          10        7          7          7          21         3          3          3          9          
67 สงขลา 80        แห่ง -          6          7          7          20        14         14         14         42        6          6          6          18         
68 สตูล 16         แห่ง -          1          1          1          3          3          3          3          9          2          1          1          4          
69 สมุทรปราการ 160       แห่ง -          17         17         16         50        28        28        27        83        9          9          9          27        
70 สมุทรสงคราม 20        แห่ง -          -          4          4          8          16         4          4          
71 สมุทรสาคร 51        แห่ง -          3          5          5          13        10         10         10         30        4          4          8          
72 สระแก้ว 14         แห่ง -          1          1          1          3          3          3          2          8          1          1          1          3          
73 สระบุรี 40        แห่ง -          3          3          5          11         7          7          6          20        3          3          3          9          
74 สิงหบ์ุรี 17         แห่ง -          1          1          1          3          4          3          3          10        2          1          1          4          
75 สุโขทัย 22        แห่ง -          1          2          2          5          5          4          4          13        2          1          1          4          
76 สุพรรณบุรี 43        แห่ง -          3          3          5          11         8          8          8          24        3          3          2          8          
77 สุราษฎร์ธานี 55        แห่ง -          5          5          6          16         10         9          9          28        4          4          3          11         
78 สุรินทร์ 34        แห่ง -          2          2          4          8          7          7          6          20        2          2          2          6          
79 หนองคาย 27        แห่ง -          1          1          3          5          6          6          6          18         2          1          1          4          
80 หนองบัวลําภู 12         แห่ง -          1          1          1          3          3          2          2          7          1          1          2          
81 อา่งทอง 20        แห่ง -          1          1          1          3          5          5          5          15        1          1          2          
82 อํานาจเจรญิ 15        แห่ง -          1          1          1          3          4          3          3          10        1          1          2          
83 อุดรธานี 80        แห่ง -          10         10         10         30        14         13         13         40        4          3          3          10        
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                 กิจกรรม ตรวจติดตามเพื่อให้สถานประกอบกิจการธํารงรักษาระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการอย่างต่อเนื่อง
                 จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 56  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

84 อุตรดิตถ์ 19       แห่ง -        1        1        3        5          4        3        3        10      2        1        1         4          
85 อุทัยธานี 16         แห่ง -          1          1          1          3          4          3          3          10        1          1          1          3          
86 อุบลราชธานี 44        แห่ง -          3          3          5          11         8          8          7          23        4          3          3          10        
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                 กิจกรรม จัดอบรม ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดทําระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
4,300  คน -          -          4,300   4,300   -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          

1 สรพ.1 50      คน 50        50        -          -          -          
2 สรพ.2 50      คน 50        50        -          -          -          
3 สรพ.3 50      คน 50        50        -          -          -          
4 สรพ.4 50      คน 50        50        -          -          -          
5 สรพ.5 50      คน 50        50        -          -          -          
6 สรพ.6 50      คน 50        50        -          -          -          
7 สรพ.7 50      คน 50        50        -          -          -          
8 สรพ.8 50      คน 50        50        -          -          -          
9 สรพ.9 50      คน 50        50        -          -          -          
10 สรพ.10 50      คน 50        50        -          -          -          
11 กระบี่ 50      คน 50        50        -          -          -          
12 กาญจนบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
13 กาฬสินธุ์ 50      คน 50        50        -          -          -          
14 กําแพงเพชร 50      คน 50        50        -          -          -          
15 ขอนแกน่ 50      คน 50        50        -          -          -          
16 จันทบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
17 ฉะเชิงเทรา 50      คน 50        50        -          -          -          
18 ชลบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
19 ชัยนาท 50      คน 50        50        -          -          -          
20 ชัยภูมิ 50      คน 50        50        -          -          -          
21 ชุมพร 50      คน 50        50        -          -          -          
22 เชียงราย 50      คน 50        50        -          -          -          
23 เชียงใหม่ 50      คน 50        50        -          -          -          
24 ตรัง 50      คน 50        50        -          -          -          
25 ตราด 50      คน 50        50        -          -          -          
26 ตาก 50      คน 50        50        -          -          -          
27 นครนายก 50      คน 50        50        -          -          -          
28 นครปฐม 50      คน 50        50        -          -          -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 57  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตารางที่ 57  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม 50    คน 50      50      -         -        -          
30 นครราชสีมา 50      คน 50        50        -          -          -          
31 นครศรีธรรมราช 50      คน 50        50        -          -          -          
32 นครสวรรค์ 50      คน 50        50        -          -          -          
33 นนทบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
34 นราธวิาส 50      คน 50        50        -          -          -          
35 น่าน 50      คน 50        50        -          -          -          
36 บึงกาฬ 50      คน 50        50        -          -          -          
37 บุรีรมัย์ 50      คน 50        50        -          -          -          
38 ปทุมธานี 50      คน 50        50        -          -          -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 50      คน 50        50        -          -          -          
40 ปราจีนบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
41 ปัตตานี 50      คน 50        50        -          -          -          
42 พระนครศรีอยุธยา 50      คน 50        50        -          -          -          
43 พะเยา 50      คน 50        50        -          -          -          
44 พังงา 50      คน 50        50        -          -          -          
45 พัทลุง 50      คน 50        50        -          -          -          
46 พิจิตร 50      คน 50        50        -          -          -          
47 พิษณุโลก 50      คน 50        50        -          -          -          
48 เพชรบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
49 เพชรบูรณ์ 50      คน 50        50        -          -          -          
50 แพร่ 50      คน 50        50        -          -          -          
51 ภูเก็ต 50      คน 50        50        -          -          -          
52 มหาสารคาม 50      คน 50        50        -          -          -          
53 มุกดาหาร 50      คน 50        50        -          -          -          
54 แม่ฮ่องสอน 50      คน 50        50        -          -          -          
55 ยโสธร 50      คน 50        50        -          -          -          
56 ยะลา 50      คน 50        50        -          -          -          
57 ร้อยเอ็ด 50      คน 50        50        -          -          -          
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ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง 50    คน 50      50      -         -        -          
59 ระยอง 50      คน 50        50        -          -          -          
60 ราชบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
61 ลพบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
62 ลําปาง 50      คน 50        50        -          -          -          
63 ลําพูน 50      คน 50        50        -          -          -          
64 เลย 50      คน 50        50        -          -          -          
65 ศรสีะเกษ 50      คน 50        50        -          -          -          
66 สกลนคร 50      คน 50        50        -          -          -          
67 สงขลา 50      คน 50        50        -          -          -          
68 สตูล 50      คน 50        50        -          -          -          
69 สมุทรปราการ 50      คน 50        50        -          -          -          
70 สมุทรสงคราม 50      คน 50        50        -          -          -          
71 สมุทรสาคร 50      คน 50        50        -          -          -          
72 สระแก้ว 50      คน 50        50        -          -          -          
73 สระบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
74 สิงหบ์ุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
75 สุโขทัย 50      คน 50        50        -          -          -          
76 สุพรรณบุรี 50      คน 50        50        -          -          -          
77 สุราษฎร์ธานี 50      คน 50        50        -          -          -          
78 สุรินทร์ 50      คน 50        50        -          -          -          
79 หนองคาย 50      คน 50        50        -          -          -          
80 หนองบัวลําภู 50      คน 50        50        -          -          -          
81 อา่งทอง 50      คน 50        50        -          -          -          
82 อํานาจเจรญิ 50      คน 50        50        -          -          -          
83 อุดรธานี 50      คน 50        50        -          -          -          
84 อุตรดิตถ์ 50      คน 50        50        -          -          -          
85 อุทัยธานี 50      คน 50        50        -          -          -          
86 อุบลราชธานี 50      คน 50        50        -          -          -          
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                 กิจกรรม จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อสร้างเจตคติที่ดีในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเนื่องในโอกาสวันสําคัญต่างๆ  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
86       ครั้ง -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          86        86        -          -          -          -          

1 สรพ.1 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
2 สรพ.2 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
3 สรพ.3 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
4 สรพ.4 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
5 สรพ.5 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
6 สรพ.6 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
7 สรพ.7 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
8 สรพ.8 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
9 สรพ.9 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
10 สรพ.10 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
11 กระบี่ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
12 กาญจนบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
13 กาฬสินธุ์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
14 กําแพงเพชร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
15 ขอนแกน่ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
16 จันทบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
17 ฉะเชิงเทรา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
18 ชลบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
19 ชัยนาท 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
20 ชัยภูมิ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
21 ชุมพร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
22 เชียงราย 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
23 เชียงใหม่ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
24 ตรัง 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
25 ตราด 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
26 ตาก 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
27 นครนายก 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
28 นครปฐม 1         ครั้ง -          -          1          1          -          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 58  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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                 กิจกรรม จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อสร้างเจตคติที่ดีในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเนื่องในโอกาสวันสําคัญต่างๆ  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 58  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29 นครพนม 1       ครั้ง -        -          1        1        -          
30 นครราชสีมา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
31 นครศรีธรรมราช 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
32 นครสวรรค์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
33 นนทบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
34 นราธวิาส 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
35 น่าน 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
36 บึงกาฬ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
37 บุรีรัมย์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
38 ปทุมธานี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
40 ปราจีนบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
41 ปัตตานี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
42 พระนครศรีอยุธยา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
43 พะเยา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
44 พังงา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
45 พัทลุง 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
46 พิจิตร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
47 พิษณุโลก 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
48 เพชรบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
49 เพชรบูรณ์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
50 แพร่ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
51 ภูเก็ต 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
52 มหาสารคาม 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
53 มุกดาหาร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
54 แม่ฮ่องสอน 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
55 ยโสธร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
56 ยะลา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
57 ร้อยเอ็ด 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
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                 กิจกรรม จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อสร้างเจตคติที่ดีในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเนื่องในโอกาสวันสําคัญต่างๆ  จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 58  โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

58 ระนอง 1       ครั้ง -        -          1        1        -          
59 ระยอง 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
60 ราชบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
61 ลพบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
62 ลําปาง 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
63 ลําพูน 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
64 เลย 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
65 ศรสีะเกษ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
66 สกลนคร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
67 สงขลา 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
68 สตูล 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
69 สมุทรปราการ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
70 สมุทรสงคราม 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
71 สมุทรสาคร 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
72 สระแก้ว 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
73 สระบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
74 สิงหบ์ุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
75 สุโขทัย 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
76 สุพรรณบุรี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
77 สุราษฎร์ธานี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
78 สุรินทร์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
79 หนองคาย 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
80 หนองบัวลําภู 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
81 อา่งทอง 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
82 อํานาจเจรญิ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
83 อุดรธานี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
84 อุตรดิตถ์ 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
85 อุทัยธานี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
86 อุบลราชธานี 1         ครั้ง -          -          1          1          -          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
2,000  แห่ง -         187      187      374     187       192       192       571       215       210       210       635      210       210       -          420      

1 สรพ.1 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
2 สรพ.2 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
3 สรพ.3 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
4 สรพ.4 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
5 สรพ.5 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
6 สรพ.6 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
7 สรพ.7 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
8 สรพ.8 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
9 สรพ.9 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
10 สรพ.10 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
11 กระบี่ 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
12 กาญจนบุรี 35       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         3          3          3          9          3          3          6          
13 กาฬสินธุ์ 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
14 กําแพงเพชร 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
15 ขอนแกน่ 35       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         3          3          3          9          3          3          6          
16 จันทบุรี 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
17 ฉะเชิงเทรา 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
18 ชลบุรี 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
19 ชัยนาท 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
20 ชัยภูมิ 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
21 ชุมพร 30       แห่ง 3         3         6         3          3          3          9          3          3          3          9          3          3          6          
22 เชียงราย 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
23 เชียงใหม่ 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
24 ตรัง 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
25 ตราด 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
26 ตาก 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          

รวมทั่วประเทศ

ตารางที่ 59   โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                  กิจกรรม ดําเนินโครงการโรงงานสีขาว จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 59   โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                  กิจกรรม ดําเนินโครงการโรงงานสีขาว จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

27 นครนายก 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
28 นครปฐม 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
29 นครพนม 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
30 นครราชสีมา 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
31 นครศรีธรรมราช 25       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          3          3          3          9          3          3          6          
32 นครสวรรค์ 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
33 นนทบุรี 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
34 นราธวิาส 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
35 น่าน 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
36 บึงกาฬ 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
37 บุรีรัมย์ 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
38 ปทุมธานี 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
39 ประจวบคีรีขันธ์ 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
40 ปราจีนบุรี 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
41 ปัตตานี 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
42 พระนครศรีอยุธยา 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
43 พะเยา 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
44 พังงา 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
45 พัทลุง 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
46 พิจิตร 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
47 พิษณุโลก 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
48 เพชรบุรี 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
49 เพชรบูรณ์ 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
50 แพร่ 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
51 ภูเก็ต 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
52 มหาสารคาม 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ตารางที่ 59   โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                  กิจกรรม ดําเนินโครงการโรงงานสีขาว จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

53 มุกดาหาร 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
54 แม่ฮ่องสอน 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
55 ยโสธร 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
56 ยะลา 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
57 ร้อยเอ็ด 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
58 ระนอง 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
59 ระยอง 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
60 ราชบุรี 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
61 ลพบุรี 25       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          3          3          3          9          3          3          6          
62 ลําปาง 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
63 ลําพูน 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
64 เลย 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
65 ศรสีะเกษ 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
66 สกลนคร 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
67 สงขลา 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
68 สตูล 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
69 สมุทรปราการ 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
70 สมุทรสงคราม 15        แห่ง -         5          5          10        5          5          -          
71 สมุทรสาคร 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
72 สระแก้ว 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
73 สระบุรี 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
74 สิงหบ์ุรี 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
75 สุโขทัย 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
76 สุพรรณบุรี 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
77 สุราษฎร์ธานี 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
78 สุรินทร์ 20       แห่ง 2         2         4         2          2          2          6          2          2          2          6          2          2          4          
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ตารางที่ 59   โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

                  กิจกรรม ดําเนินโครงการโรงงานสีขาว จําแนกตามหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมายรวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

79 หนองคาย 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
80 หนองบัวลําภู 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
81 อา่งทอง 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
82 อํานาจเจรญิ 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
83 อุดรธานี 30       แห่ง 3         3         6         3          3          3          9          3          3          3          9          3          3          6          
84 อุตรดิตถ์ 15        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          2          2          2          6          2          2          4          
85 อุทัยธานี 10        แห่ง 1         1         2         1          1          1          3          1          1          1          3          1          1          2          
86 อุบลราชธานี 40       แห่ง 4         4         8         4          4          4          12         4          4          4          12         4          4          8          
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     แผนการปฏิบัติงาน 

กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
     ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
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1. สํานักคุ้มครองแรงงาน (สคร.)  คุณนงลักษณ์  วาทหงษ์  โทร. 0 2245 7133 
 คุณปริชาต ิ สักกามาตย์  โทร. 0 2246 6376 

2. สํานักความปลอดภัยแรงงาน (สปร.) คุณศักด์ิศิลป์  ตุลาธร  โทร. 0 2448 9128 ต่อ 606 
 คุณสินีนาต  บุญเนตร  โทร. 0 2448 9128 ต่อ 610 
 คุณกณัทิมา  สุขทรัพย์  โทร. 0 2448 9128 ต่อ 608 

3. สํานักแรงงานสัมพันธ์ (สรส.)  คุณคเชนท์ ปิยะผกา โทร. 0 2246 8825 
 คุณนงนุช  ธัมมานุวัตต์  

4. กองสวัสดิการแรงงาน (กสว.)  คุณเงินยวง  มหาวงษ์  โทร. 0 2245 6774 
 คุณหรรษา  จ้ําเหล่  โทร. 0 2246 0080 
 คุณรตัติมา  วชิราพรพฤฒ โทร. 0 2246 0080 
 คุณกัญชริญา  สุชล  โทร. 0 2245 6774 

5. สํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน (สพม.)  
- กลุ่มงานนโยบายและแผนงาน  คุณวันดี  เอียดแก้ว  โทร. 0 2245 5218 
 คุณปาริฉตัร วงศ์เพ็ญทักษ์ 
- กลุ่มงานพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงาน คุณนศุรา จันเสน โทร. 0 2246 8294 
 คุณขนิษฐา ยินดี 
- กลุ่มงานรับรองมาตรฐานแรงงาน  คุณชนม์ชนก  ปิ่นแก้ว  โทร. 0 2354 1653 
 คุณกนกวรรณ  เกตแุก้ว  
- กลุ่มงานมาตรฐานแรงงานระหว่างประเทศ คุณปาริชาต สัญญโภชณ์ โทร. 0 2354 1783 
- กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรแรงงาน  คุณปรีดา อิสรโชติ โทร. 0 2245 1371 
- กลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ คุณวุฒิสิทธิ ์ แสนสุข โทร. 0 2245 5918 

6. กองนิติการ (กน.) คุณภัสสร       รุ่งอาภรณ์กุล โทร. 0 2246 7589 
7. กองการเจ้าหน้าที่ (กจ.) คุณเจริญ       บุญส่ง โทร. 0 2246 3541 
8. สํานักงานเลขานุการกรม (สลก.) คุณรําพึง หนูประไพ โทร. 0 2245 8556 
9. กลุ่มตรวจสอบภายใน (กตส.) คุณพิมพ์ใจ      นันทวาส โทร. 0 2245 7019 
10. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (กพร.) คุณดวงใจ     ขุนโต โทร. 0 2245 6380 
11. กองบริหารการคลัง (กค.) คุณอัญชลี ชัยชนะ โทร  0 2246 5313 
12. สํานักตรวจราชการ (สต.) คุณสายบัว    กาฬศิโรจน์ โทร. 0 2246 9034 

 

รายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้ประสานข้อมูล
แผนการปฏิบัติงานกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
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คณะที่ปรึกษา 
  นายพานิช จิตร์แจ้ง  อธิบดีกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 

นายสุวิทย์ สุมาลา   รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

นางกาญจนา เทวะศิลชัยกลุ รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

นายวรานนท์ ปีติวรรณ รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
นายกิตติพงษ์ เหล่านิพนธ์ ผู้อํานวยการสํานักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 

 นางโสภา เกียรตินิรชา ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านมาตรฐานแรงงาน 

 นางเพชรรตัน ์ โสตถิโภคา ผู้อํานวยการกลุ่มงานนโยบายและแผนงาน 

 
 
คณะผู้จัดทํา 

1. นางสาวสุนารินี  ชํานาญกิจ  นักวิชาการสถิติชํานาญการ 

2. นายนฐัพงศ ์  เดชดวง   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

3. นางสาววันดี   เอียดแก้ว   นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 

4. นางสาวปาริฉตัร  วงศ์เพ็ญทักษ์   นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 

5. นายสันต ิ  แก่นเกษ  นักวิชาการแรงงาน 

6. นางสาวรตัติยา  คงนวลใย  เจ้าหน้าทีธุ่รการ 

 

 

 



 

 

 
  
 
 
 

 

        = Learning  หมายถงึ ใฝเรียนรู และแลกเปลีย่นประสบการณ เพือ่พฒันา
ตนเอง พฒันางาน 

         = Alert หมายถงึ มคีวามพรอมและกระตอืรอืรนในการปฏบิตังิานเพือ่
ตอบสนองนโยบายและขอสั่งการใหทนัเวลา 

         = Balance หมายถงึ มคีวามเปนกลางในการปฏบิตัิงาน เพือ่สรางความ
สมดลุในการอยูรวมกนัระหวางนายจางและลกูจาง 

        = Objective หมายถงึ มุงมัน่สูเปาหมาย ดวยการทาํงานบนพืน้ฐานของขอมลู
เพื่อบรรลวุสิัยทศันและพันธกจิของกรมฯ 

         = Unity หมายถงึ มคีวามสมคัรสมานสามคัค ีทาํงานเปนทมี 
 

         = Receptiveness หมายถงึ มีใจทีเ่ปดกวางยอมรบัแนวคดิใหมๆ  และทนัสมยั 
 
 

 
 

 
1. มุงผลสัมฤทธิข์องงาน 
2. กลายนืหยัดทาํในสิง่ทีถ่กูตอง  
3. ซือ่สตัย โปรงใส ตรวจสอบได 
4. เปนธรรม ไมเลอืกปฏบิตั ิ

คานยิมสรางสรรค 

วัฒนธรรมองคการ 


