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[1] 
 

 
ค าน า 

 
  รายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน    
ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน รอบ 3 เดือน             
(1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2562) จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอผลการปฏิบัติราชการตามผลผลิต โครงการระดับผลผลิต 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ กิจกรรมหลัก และกิจกรรมย่อยของหน่วยงานในสังกัดกรม ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
โดยจ าแนกตามหน่วยงาน ตามกิจกรรมน าส่งและไม่น าส่งกิจกรรมหลัก หรือผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต 
หรือเป้าหมายการให้บริการกรม และจ าแนกตามเดือน โดยส านักพัฒนามาตรฐานแรงงานได้รวบรวมข้อมูล  
จากการรายงานผลการปฏิบัติ งานในระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน         
และจากแบบรายงานผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัด ซึ่งเป็นการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน ทีส่ านักงบประมาณให้ไว้เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2562 

 ส านักพัฒนามาตรฐานแรงงานหวังเป็นอย่างยิ่ งว่ ารายงานผลการปฏิบัติ ราชการฉบับนี้                 
จะเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าข้อมูลผลการปฏิบัติราชการไปใช้ในการวางแผน   
การบริหารงานต่อไป 
 
 
 

ส านักพัฒนามาตรฐานแรงงาน 
                                                                                              มกราคม  2562 
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สารบัญ 

               หน้า 
 

ค าน า    [1] 

สารบัญ  [2] – [3] 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  [4]  

แผนการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน       
6 เดือน (ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563) 

 1 

ผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน 
รอบ 3 เดือน (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2562) 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนา 

 12 
 
 
14 

ตารางท่ี 1 ผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ  

 16 

ตารางท่ี 2 สรุปจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน    

 37 

ตารางท่ี 3 ผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและ 
คุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 
จ าแนกตามเดือน 

 43 

ตารางท่ี 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงาน        
ได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน 
(1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 76 

ตารางท่ี 5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย 
ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 205 

ตารางท่ี 6 โครงการระดับผลผลิ ต โครงการความปลอดภั ยและอาชี วอนามั ย               
ของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  จ าแนกตามหน่วยงาน 

 225 

ตารางท่ี 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) 
จ าแนกตามหน่วยงาน 

 243 

ตารางท่ี 8 โครงการระดับผลผลิต โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือยกระดับ 
คุณภาพชี วิ ตแรงงานนอกระบบ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563  
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 
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สารบัญ (ตอ่) 

                                                                                                                   หน้า 
 

ตารางท่ี 9 โครงการระดับผลผลิต โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์     
ด้านแรงงาน และการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 278 

 

ตารางท่ี 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้ มครองสิทธิ แรงงานประมงทะเล         
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  
จ าแนกตามหน่วยงาน 

 303 

ตารางท่ี 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติด         
ในสถานประกอบกิจการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน       
(1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 318 

ตารางท่ี 12 โครงการระดับผลผลิต โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงาน   
ใน เขต พัฒนา เศรษฐกิจ พิ เศษ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ .  2563            
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 333 

ตารางท่ี 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
แรงงานสูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. -       
31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 353 

ตารางท่ี 14 โครงการระดับผลผลิต โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธร  
ราชวิ ทยาลั ย ในพระราชู ปถั มภ์  ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.  2 5 6 3  
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 363 

ตารางท่ี 15 โครงการระดับผลผลิต โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ           
(60 ปีขึ้นไป) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. -         
31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 364 

ตารางท่ี 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน
และครอบครัว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. -      
31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

 366 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ส านักพัฒนามาตรฐานแรงงานได้รวบรวมและจัดท าข้อมูลผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   
ไปพลางก่อน รอบ 3 เดือน (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2562) จากการรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ
คอมพิวเตอร์เครือข่ายของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และจากแบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ   
ของหน่วยงานในสังกัด และประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานต่าง ๆ ในระดับตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก        
และกิจกรรมย่อย จากค่าร้อยละของผลการปฏิบัติราชการเปรียบเทียบกับเป้าหมายในช่วงเวลาเดียวกัน          
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลเป็น 3 ระดับ คือ ระดับผ่าน (เป็นไปตามเป้าหมาย (เท่ากับ 100.00% ขึ้นไป)) 
ระดับต้องปรับปรุง (ต่ ากว่าเป้าหมายไม่เกิน 5% (95.00% - 99.99%)) และระดับต้องเร่งรัด (ต่ ากว่าเป้าหมาย
เกินกว่า 5% (ต่ ากว่า 95.00%)) โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2562) กรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานด าเนินงานภายใต้ 7 แผนงาน 2 ผลผลิต 11 โครงการระดับผลผลิต 1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ        
2 ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง 4 ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม 20 ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
ระดับผลผลิต (เชิงปริมาณ 15 ตัวชี้วัด และเชิงคุณภาพ 5 ตัวชี้วัด) 18 กิจกรรมหลัก และ 141 กิจกรรมย่อย 
(40 กิจกรรมย่อยน าส่งกิจกรรมหลัก หรือน าส่งผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต หรือน าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม 
และ 101 กิจกรรมย่อยที่ไม่น าส่งกิจกรรมหลัก หรือไม่น าส่งผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต หรือไม่น าส่งเป้าหมาย   
การให้บริการกรม) ผลการปฏิบัติราชการรอบ 3 เดือน (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2562) สรุปได้ดังนี้ 
  1. ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวงแรงงาน มีทั้งสิ้น 2 ตัวชี้วัด ก าหนดเป้าหมายทั้งปีทั้ง 2 ตัวชี้วัด 
 2. ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม มีทั้งสิ้น 4 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงานอยู่ในระดับผ่าน 1 ตัวชี้วัด  
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 1 ตัวชี้วัด และก าหนดเป้าหมายทั้งปี 2 ตัวชี้วัด  
 3. ตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต (เชิงปริมาณ) มีทั้งสิ้น 15 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงาน              
อยู่ในระดับผ่าน 8 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องปรับปรุง 1 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องเร่งรัด      
2 ตัวชี้วัด ไม่ได้ก าหนดเป้าหมายในรอบ 3 เดือน 3 ตัวชี้วัด และก าหนดเป้าหมายทั้งปี 1 ตัวชี้วัด 
 4. ตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต (เชิงคุณภาพ) มีทั้งสิ้น 5 ตัวชี้วัด ไม่ได้ก าหนด
เป้าหมายในรอบ 3 เดือน 1 ตัวชี้วัด และก าหนดเป้าหมายทั้งปี 4 ตัวชี้วัด  
 5. กิจกรรมหลัก มีทั้งสิ้น 18 กิจกรรมหลัก ปฏิบัติงานอยู่ในระดับผ่าน 9 กิจกรรมหลัก ปฏิบัติงาน   
อยู่ในระดับต้องปรับปรุง 1 กิจกรรมหลัก ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 4 กิจกรรมหลัก ไม่ได้ก าหนด
เป้าหมายในรอบ 3 เดือน 3 กิจกรรมหลัก และก าหนดเป้าหมายทั้งปี 1 กิจกรรมหลัก   
 6. กิจกรรมย่อย (กิจกรรมที่น าส่งกิจกรรมหลัก หรือน าส่งผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต หรือน าส่ง
เป้าหมายการให้บริการกรม บางหน่วยนับ) มีทั้งสิ้น 40 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงานอยู่ในระดับผ่าน 18 กิจกรรมย่อย 
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องปรับปรุง 1 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 9 กิจกรรมย่อย       
ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือน 11 กิจกรรมย่อย และก าหนดเป้าหมายทั้งปี 1 กิจกรรมย่อย  
 7. กิจกรรมย่อย (กิจกรรมที่ไม่น าส่งกิจกรรมหลัก หรือไม่น าส่งผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต     
หรือไม่น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม ทุกหน่วยนับ) ซึ่งมีทั้งสิ้น 101 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงานอยู่ในระดับผ่าน    
42 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 19 กิจกรรมย่อย ไม่ได้ก าหนดเป้าหมายในรอบ 3 เดือน       
31 กิจกรรมย่อย ก าหนดเป้าหมายทั้งปี 5 กิจกรรมย่อย และกิจกรรมที่ไม่น าส่งผลผลิตที่เกิดขึ้นตามสถานการณ์ 
ด้านแรงงาน 4 กิจกรรมย่อย  
 8. หน่วยงานในสังกัดกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานที่ก าหนดแผนการปฏิบัติงานรอบ 3 เดือน     
มีทั้งสิ้น 111 หน่วยงาน สามารถปฏิบัติงานในกิจกรรมย่อยที่น าส่งและไม่น าส่งกิจกรรมหลัก หรือผลผลิต/
โครงการทุกหน่วยนับ อยู่ในระดับผ่าน 15 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 13.51 และปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องเร่งรัด    
96 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 86.49 
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แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน  

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563) 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน 
รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานด าเนินงานภายใต้ 7 แผนงาน       
2 ผลผลิต 11 โครงการระดับผลผลิต 1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2 ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการ
กระทรวง 4 ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม 20 ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต (เชิงปริมาณ 
15 ตัวชี้วัด และเชิงคุณภาพ 5 ตัวชี้วัด) 18 กิจกรรมหลัก และ 40 กิจกรรมย่อย (กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก 
หรือน าส่งผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต หรือน าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวงแรงงาน 

เป้าหมายการให้บริการ ตัวช้ีวัด 
ระดับกระทรวง : ก าลังแรงงานมีงานท า ได้รับ      
การคุ้มครอง มีความปลอดภัย และคุณภาพชีวิต          
ในการท างานที่ดี 

1. ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้อง   
    ตามกฎหมายแรงงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 93 
2. อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลง  
    ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
 

   

สูตรการค านวณตัวชี้วัดความส าเร็จเป้าหมายการให้บริการกระทรวง 
สูตรการค านวณตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  

 1. ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 93 
 2. อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

(ก าหนดเป้าหมายทั้งปี) 
 

เป้าหมายการให้บริการกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
 

 เป้าหมายการให้บริการ ตัวช้ีวัด 
ระดับกรม : แรงงานได้รับการคุ้มครอง มีความปลอดภัย 
และมีคุณภาพชีวิตในการท างานที่ดี 

1. จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี 
   คุณภาพชีวิตที่ดี ไม่น้อยกว่า 691,492 คน 
2. จ านวนสถานประกอบกิจการที่อยู่ในระบบ 
   มาตรฐานแรงงานไทย ไม่น้อยกว่า 327 แห่ง 

 3. ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้อง 
   ตามกฎหมายแรงงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 93 

 4. อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลง  
   ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
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สูตรการค านวณตัวชี้วัดความส าเร็จเป้าหมายการให้บริการกรม 
 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 1. จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ไม่น้อยกว่า 691,492 คน  
โดยนับจ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิต จากกิจกรรมดังนี้ 
 กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมาย และสนับสนุนให้แรงงาน  
มีความรู้ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ประกอบด้วย 6 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 

1. ให้ค าปรึกษา ชี้แจง แนะน า ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน   
    (กคร. สรพ. สสค.) 

40,000 คน 

2. รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) (กคร.)  1,200 คน 
3. รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก (สรพ. สสค.) 4,000 คน 
4. ส่งเสริมความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน (สรพ. สสค.) 3,440 คน 
5. ให้ค าปรึกษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ (สรพ. สสค.) 32,760 คน 
6. รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง (สรพ. สสค.) 38,640 คน 

 กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์
ในวงการแรงงาน ประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย ดังนี้  

1. รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงาน 
   สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี (สรส. สรพ. สสค.) 

244,057 คน 

2. ตรวจเยี่ยม ให้ค าปรึกษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้ง 
   ในสถานประกอบกิจการ (สรส. สสค.) 

47,395 คน 

 กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 
ประกอบด้วย 1 กิจกรรมย่อย คือ ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว และสังคม (สรพ. สสค.) จ านวน 280,000 คน 
 

 2. จ านวนสถานประกอบกิจการที่อยู่ในระบบมาตรฐานแรงงานไทย ไม่น้อยกว่า 327 แห่ง โดยนับจ านวน
สถานประกอบกิจการที่อยู่ในระบบมาตรฐานแรงงานไทย จากกิจกรรมดังนี้ 

1. ด าเนินการให้สถานประกอบกิจการได้รับการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย 
   หรือประกาศแสดงตนเอง (สรพ. สสค.) 

300 แห่ง 

2. การตรวจติดตามผล ก ากับหน่วยตรวจประเมินและหน่วยรับรองภาคเอกชน 
(สรพ. สสค.) 
สูตรการค านวณตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  

27 แห่ง 

 3. ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 93 
 4. อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
 (ก าหนดเป้าหมายทั้งปี) 
 
แผนงาน : พื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ     

ผลผลิตที ่1 : สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 
กิจกรรมหลักที่ 1 :  
 

ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมาย
และสนับสนุนให้แรงงานมีความรู้ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

14,000  
514,240   

แห่ง 
คน 

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมาย
และสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัย และสุขภาพ
อนามัยที่ดีในการท างาน 

6,023 
291,314 

แห่ง 
คน 
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กิจกรรมหลักที ่3 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรม  
และเกิดความสมานฉันท์ในวงการแรงงาน 

4,225 
291,452 

แห่ง 
คน 

กิจกรรมหลักที ่4 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการ
นอกเหนือกฎหมาย 

4,789 
280,000 

แห่ง 
คน 

กิจกรรมหลักที ่5 : ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรกรมและประชาชนเข้าใช้
บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 

220,000 ครั้ง 

  
 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ  : จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต ไม่น้อยกว่า คน 691,492 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของสถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน   
                  ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 93 

     

  สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ไม่น้อยกว่า 691,492 คน โดยนับ
จาก 3 กิจกรรมหลัก ดังนี้ 
 กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมาย และสนับสนุนให้
แรงงานมีความรู้ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ประกอบด้วย 6 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 

1. ให้ค าปรึกษา ชี้แจง แนะน า ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน   
    (กคร. สรพ. สสค.) 

40,000 คน 

2. รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) (กคร.)  1,200 คน 
3. รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก (สรพ. สสค.) 4,000 คน 
4. ส่งเสริมความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน (สรพ. สสค.) 3,440 คน 
5. ให้ค าปรึกษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ (สรพ. สสค.) 32,760 คน 
6. รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง (สรพ. สสค.) 38,640 คน 

 กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์
ในวงการแรงงาน ประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย ดังนี้  

1. รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงาน 
   สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี (สรส. สรพ. สสค.) 

244,057 คน 

2. ตรวจเยี่ยม ให้ค าปรึกษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้ง 
   ในสถานประกอบกิจการ (สรส. สสค.) 

47,395 คน 

 กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 
ประกอบด้วย 1 กิจกรรมย่อย คือ ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว และสังคม (สรพ. สสค.) จ านวน 
280,000 คน 
 

สูตรการค านวณตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 93 
 (ก าหนดเป้าหมายทั้งปี) 
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 ส าหรับเป้าหมายกิจกรรมหลัก ซึ่งมีอยู่ 5 กิจกรรมหลัก มีกิจกรรมย่อยที่น ามาค านวณเป็นตัวชี้วัด
ระดับกิจกรรมหลัก ดังนี้ 
 กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมาย และสนับสนุนให้แรงงาน 
มีความรู้ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จ านวน 14,000 แห่ง 514,240 คน ประกอบด้วย 8 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 

1. ตรวจแรงงานในระบบ (สรพ. สสค.) 14,000 
381,800 

แห่ง 
คน 

2. ให้ค าปรึกษา ชี้แจง แนะน า ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน   
 (กคร. สรพ. สสค.) 

40,000 คน 

3. รณรงค์ส่งเสริมสิทธิแรงงานสตรี (วันสตรีสากล) (กคร.)  1,200 คน 
4. รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่องการใช้แรงงานเด็ก (สรพ. สสค.) 4,000 คน 
5. ส่งเสริมความรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน (สรพ. สสค.) 3,440 คน 
6. ตรวจแรงงานนอกระบบ (สรพ. สสค.) 12,400 คน 
7. ให้ค าปรึกษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ (สรพ. สสค.) 32,760 คน 
8. รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง (สรพ. สสค.) 38,640 คน 

 กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายและสนับสนุนให้แรงงาน  
มีความปลอดภัย และสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน 6,023 แห่ง 291,314 คน ประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 

1. ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หนว่ยงานรฐัวสิาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐาน 
   กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน  
   (สรพ. สสค.)  

5,327 
5,327 

231,314 

แห่ง 
ครั้ง 
คน 

2. ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หนว่ยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐาน 
   กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิค 
   วิชาการ (ศปข.) 

696 
696 

60,000 

แห่ง 
ครั้ง 
คน 

 

 กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์
ในวงการแรงงาน 4,225 แห่ง 291,452 คน ประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย ดังนี้  

1. รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงาน 
   สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี (สรส. สรพ. สสค.) 

4,072 
4,072 

244,057 

แห่ง 
ครั้ง 
คน 

2. ตรวจเยี่ยม ให้ค าปรึกษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปัญหาความขัดแย้ง 
   ในสถานประกอบกิจการ (สรส. สสค.) 

153 
153 

47,395 

แห่ง 
ครั้ง 
คน 

 กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 
4,789 แห่ง 280,000 คน ประกอบด้วย 1 กิจกรรมย่อย คือ ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานเพ่ือแรงงาน ครอบครัว  
และสังคม (สรพ. สสค.)  
 กิจกรรมหลักที่ 5 : ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรกรมและประชาชนเข้าใช้บริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของกรม 220,000 ครั้ง ประกอบด้วย 1 กิจกรรมย่อย คือ ให้บริการระบบสารสนเทศแก่บุคลากรกรม
และประชาชนทั่วไป (สพม.) 
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 ผลผลิตที่ 2 : สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบ
                ต่อสังคมด้านแรงงาน 

กิจกรรมหลักที ่1 : ส่งเสริม และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการมีความรู้   
                        ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบ 
                        ต่อสังคมด้านแรงงาน 

3,156 แห่ง 

  เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนสถานประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
                มาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงาน ไม่น้อยกว่า 

แห่ง 3,156 

เชิงคุณภาพ : จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย 
                  ไม่น้อยกว่า 

แห่ง 126 

 

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จ านวนสถานประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย 
ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงาน ไม่น้อยกว่า 3,156 แห่ง โดยนับจ านวนสถานประกอบกิจการที่ได้รับ  
การส่งเสริมความรับผิดชอบทางสังคมด้านแรงงานด้วยมาตรฐานแรงงานไทย จากกิจกรรมส่งเสริมความรู้มาตรฐาน
แรงงานไทย และความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility: CSR) (สรพ. สสค.) 
 

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย ไม่น้อยกว่า 126 แห่ง โดยนับ
จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย จากกิจกรรมส่งเสริมสถานประกอบกิจการ   
ให้เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (สรพ. สสค.) 
  

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน     
โครงการระดับผลผลิตที่ 1 : โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย  
                                  (Safety Thailand) 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับการบรหิารจัดการดา้นความปลอดภยั   
                      และอาชีวอนามัยในสถานประกอบกิจการ 

- 
 

แห่ง 
 

  

เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รับการสร้างการรับรู้ และจิตส านึก 
                 ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย ไม่น้อยกว่า  

คน 5,820 

เชิงคุณภาพ : อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลงจากปีท่ีผ่านมา  
                 ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ  5 

  

สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
 จ านวนแรงงานที่ได้รับการสร้างการรับรู้และจิตส านึกด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย       
ไม่น้อยกว่า 5,820 คน โดยนับจ านวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมสร้างการรับรู้ และจิตส านึกด้นความปลอดภัย       
และอาชีวอนามัย จากกิจกรรมดังนี้ 
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1. โครงการยกระดับและประชาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาองค์ความรู้ความปลอดภัย 
   ในการท างานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
   ในโอกาสพระชนมายุ 60 พรรษา (กภ.) 

3,000 คน 

2. โครงการสร้างการรับรู้ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแรงงานนอกระบบ  
   ภาคเกษตรเพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมการท างานและลดปัจจัยเสี่ยงต่อการ 
   สัมผัสสารเคมีอันตรายเพ่ือขับเคลื่อนความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของ 
   ประเทศไทย (Safety Thailand) ให้ครอบคลุมแรงงานทุกกลุ่ม (อบรมแรงงาน 
   นอกระบบภาคเกษตร) (ศปข.) 

2,820 คน 

 

สูตรการค านวณตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
 อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลงจากปีที่ผ่านมา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
 (ก าหนดเป้าหมายทั้งปี) 

 
โครงการระดับผลผลิตที่ 2 : โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต 
                        และผลิตภาพแรงงาน 

187,696    คน 

  

 เป้าหมายผลผลิต 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและผลิตภาพ 
                 แรงงาน ไม่น้อยกว่า 

คน 187,696 

เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                 และผลิตภาพแรงงาน ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 85 

  

สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
 จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ไม่น้อยกว่า 187,696 คน 
โดยนับจ านวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน จากกิจกรรมดังนี้ 

1. ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model) ที่เหมาะสม 
   (สรส. สรพ. สสค.) 

173,846 คน 

2. ปฏิบัติการเชิงรุกเพ่ือเฝ้าระวังและป้องกันปัญหาความขัดแย้งในสถานประกอบ- 
   กิจการยานยนต์และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ (สสค.) 

11,850 คน 

3. โครงการเสริมสร้างวินัยการท างานในสถานประกอบกิจการ (สรพ. สสค.) 2,000 คน 
 

สูตรการค านวณตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 
 (ก าหนดเป้าหมายทั้งปี) 
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โครงการระดับผลผลิตที่ 3 : โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 
                     แรงงานนอกระบบ 
 กิจกรรมหลักที่ 1 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
                        แรงงานนอกระบบ 

4,165    คน 

  เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ เครือข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
                ที่ได้รับการส่งเสริมความรู้เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต ไม่น้อยกว่า 

คน 4,165 

เชิงคุณภาพ : ร้อยละของเครือข่ายแรงงานนอกระบบมีความรู้ความเข้าใจ 
                 ในการสร้างเครือข่ายตามแนวทางประชารัฐ ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 

  

 

สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  
 จ านวนแรงงานนอกระบบ เครือข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เกี่ยวข้องท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต ไม่น้อยกว่า 4,165 คน โดยนับจ านวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริมความรู้   
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต จากกิจกรรมดังนี้ 

1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการรับฟังความคิดเห็น “การพัฒนากฎหมาย   
คุ้มครองแรงงานนอกระบบ” (กคน.) 

120 คน 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ “ขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบสู่ท้องถิ่น” (กคน.) 1,000 คน 
3. จัดนิทรรศการภูมิปัญญาแรงงานนอกระบบ “Informal Labour Fair 2020” (กคน.) 950 คน 
4. สร้างและพัฒนาเครือข่ายแรงงานนอกระบบ (สสค.) 2,035 คน 
5. โครงการพัฒนาแรงงานนอกระบบสู่ความปลอดภัยแบบยั่งยืน (กคน.) 60 คน   

 สูตรการค านวณตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละของเครือข่ายแรงงานนอกระบบมีความรู้ความเข้าใจในการสรา้งเครือข่ายตามแนวทางประชารัฐ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 (ก าหนดเป้าหมายทั้งปี) 
   

 

แผนงาน : บูรณาการจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์    
โครงการระดับผลผลิตที ่1 : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน และการใช้

แรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้าย 
กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้แรงงาน 
                         ที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย 

18,580 

4,375 
คน(ตัวชี้วัดที่1) 
คน(ตัวชี้วัดที่2) 

  เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : 1. จ านวนแรงงานที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการส่งเสริม พัฒนา    
                    และก ากับดูแลให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า  

คน 18,580 

เชิงปริมาณ : 2. จ านวนแรงงานที่ได้รับการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติการใช้แรงงาน 
                   ที่ดี (GLP) ไม่น้อยกว่า 

คน 4,375 
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 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 1. จ านวนแรงงานที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้ได้รับการคุ้มครอง
ตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า 18,580 คน โดยนับจ านวนแรงงานในการตรวจสถานประกอบกิจการจากกิจกรรม    
ตรวจสถานประกอบกิจการที่เสี่ยงต่อการใช้แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ แรงงานขัดหนี้ และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

(สรพ. สสค.) 
 2. จ านวนแรงงานที่ได้รับการการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) ไม่น้อยกว่า 
4,375 คน โดยนับจ านวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ        
สถานประกอบกิจการตามแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) ให้มีการใช้แรงงานได้ตามมาตรฐานด้านแรงงาน 
จากกิจกรรมติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รับการพัฒนาแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) ให้มีการใช้แรงงาน
ได้ตามมาตรฐานแรงงานหรือน าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) ไปใช้บริหารจัดการแรงงาน (สสค.) 
  ส าหรับเป้าหมายกิจกรรมหลักของกิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้
แรงงานที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย มีตัวชี้วัดระดับกิจกรรมหลัก 2 ตัวชี้วัด โดยมี
กิจกรรมย่อยที่น ามาค านวณเป็นตัวชี้วัดระดับกิจกรรมหลัก ดังนี้ 
 ตัวชี้วัดระดับกิจกรรมหลักที่ 1 นับผลงานจากกิจกรรมตรวจสถานประกอบกิจการที่เสี่ยงต่อการใช้
แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ แรงงานขัดหนี้ และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน (สรพ. สสค.) จ านวน 18,580 คน 
 ตัวชี้ วัดระดับกิจกรรมหลักที่  2 นับผลงานจากกิจกรรมติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รับ            
การพัฒนาแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) ให้มีการใช้แรงงานได้ตามมาตรฐานแรงงานหรือน าแนวปฏิบัติ  
การใช้แรงงานที่ดี (GLP) ไปใช้บริหารจัดการแรงงาน (สสค.) จ านวน 4,375 คน 

 
โครงการระดับผลผลิตที ่2 : โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล แรงงานในเรือประมงทะเล 
                       ให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย 

2,202 คน 

   

 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลที่ได้รับการคุ้มครอง 
                 ตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า  

คน 2,202 

  

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
        จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลที่ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า 2,202 คน  
โดยนับจ านวนแรงงานประมงทะเลที่ได้รับการคุ้มครองไม่ให้ตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน จากกิจกรรม
บูรณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรือประมงทะเลในพ้ืนที่ 22 จังหวัดติดทะเล (สสค.) 
 
แผนงาน : บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด    
 โครงการระดับผลผลิต : โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

กิจกรรมหลักที่ 1 : สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไข 
                        ปัญหายาเสพติด  

479,720  คน 
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 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา    
                 ยาเสพติด ไม่น้อยกว่า  

คน 479,720 

  

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จ านวนแรงงานได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ไม่น้อยกว่า 479,720 คน 
โดยนับจ านวนแรงงานในสถานประกอบกิจการที่ได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด         
จากกิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 
(สรพ. สสค.)  
 
แผนงาน : บูรณาการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ    
 โครงการระดับผลผลิต : โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริม สนับสนุนให้แรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
                       ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและมีการ   
                       แรงงานสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ 

1,800  คน 

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานประกอบกิจการในเขตพัฒนา 
                        เศรษฐกิจพิเศษมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบ 
                        ต่อสังคมด้านแรงงาน 

100 แห่ง 

  
 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : 1. จ านวนแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษท่ีได้รับการส่งเสริม   
                    สนับสนุน ด้านคุ้มครองแรงงานและด้านแรงงานสัมพันธ์ ไม่น้อยกว่า 

คน 
 

1,800 
 

เชิงปริมาณ : 2. จ านวนสถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
                     ได้รับการพัฒนา มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับความรับผิดชอบ 
                     ต่อสังคมด้านแรงงาน ไม่น้อยกว่า  

 
แห่ง 

 
100 

 

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 1. จ านวนแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน ด้านคุ้มครองแรงงาน
และด้านแรงงานสัมพันธ์ ไม่น้อยกว่า 1,800 คน โดยนับจากกิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริม สนับสนุนให้แรงงาน 
ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์  
เชิงสร้างสรรค์ ประกอบด้วย 1 กิจกรรมย่อย คือ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงาน      
ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (สสค.)   

 2. จ านวนสถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รับการพัฒนา มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ไม่น้อยกว่า 100 แห่ง โดยนับจากกิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบ  
ต่อสังคมด้านแรงงาน ประกอบด้วย 1 กิจกรรมย่อย คือ ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงานในสถาน
ประกอบกิจการในพื้นท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (สสค.) 
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แผนงาน : บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต    
 โครงการระดับผลผลิตที ่1 : โครงการส่งเสริมสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือเตรียม                           
                         ความพร้อมเข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ 

6,060 คน 

 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริมสวัสดิการแรงงาน 
                 เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ ไม่น้อยกว่า  

คน 6,060 

  

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จ านวนแรงงานกลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริมสวัสดิการแรงงานเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ 
การเกษียณอย่างมีคุณภาพ ไม่น้อยกว่า 6,060 คน โดยนับจ านวนแรงงานกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับความรู้และบริการ
ด้านสวัสดิการ จากการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต (สรพ. สสค.) 
 
 โครงการระดับผลผลิตที่ 2 : โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย 
ในพระราชูปถัมภ์ 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิตบุตรของผู้ใช้แรงงาน 1,600 คน 
   

 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนบุตรของผู้ใช้แรงงานที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความอบอุ่นในครอบครัว ไม่น้อยกว่า 

คน 1,600 

  

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จ านวนบุตรของผู้ใช้แรงงานที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและความอบอุ่นในครอบครัว  
ไม่น้อยกว่า 1,600 คน โดยนับจ านวนบุตรของผู้ใช้แรงงานที่ได้รับการดูแลจากศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธร
ราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์ทั้ง 2 ศูนย์ (จังหวัดนครปฐม และจังหวัดสมุทรปราการ) (กสว.)  
 
 โครงการระดับผลผลิตที่ 3 : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริมสิทธิหน้าที่แก่แรงงานสูงอายุและเครือข่าย 
                       ผู้รับงานไปท าที่บ้านกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

150 คน 

   

 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานสูงอายุและเครือข่ายผู้รับงานไปท าที่บ้าน 
                กลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) ได้รับการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ 
                สิทธิหน้าที่ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน และกฎหมายคุ้มครอง 
                แรงงานนอกระบบ ไม่น้อยกว่า 

คน 150 
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 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
         จ านวนแรงงานสูงอายแุละเครือข่ายผู้รับงานไปท าที่บ้านกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) ได้รับการส่งเสริม
ความรู้เกี ่ยวกับสิทธิหน้าที่ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ    
ไม่น้อยกว่า 150 คน โดยนับจ านวนแรงงานสูงอายุ และเครือข่ายผู้รับงานไปท าที่บ้านกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 
ที่ได้รับการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสิทธิหน้าที่ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน และกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
นอกระบบ จากการด าเนินกิจกรรมโครงการส่งเสริมให้ความรู้แก่แรงงานนอกระบบเพ่ือก้าวสู่สังคมสูงวัย
(Ageing Society) (กคน.) 

   
 โครงการระดับผลผลิตที่ 4 : โครงการจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครัว 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริมและพัฒนาการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ 
                        อย่างยั่งยืน 

200 คน 

   

 เป้าหมายผลผลิต 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเป้าหมายและบุตรได้รับการส่งเสริม  
                   พัฒนาคุณภาพชีวิต และความอบอุ่นในครอบครัว ไม่น้อยกว่า 

คน 200 

  

 สูตรการค านวณตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จ านวนแรงงานกลุ่มเป้าหมายและบุตรได้รับการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต และความอบอุ่น  
ในครอบครัว ไม่น้อยกว่า 200 คน โดยนับจ านวนแรงงานในสถานประกอบกิจการเป้าหมายและบุตรของแรงงาน
ที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน จากการด าเนิน
กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้ และรับฟังความคิดเห็นลูกจ้างผู้ใช้บริการ (กสว.)  
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ผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อน 

รอบ 3 เดือน (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2562) 
 

 ส ำนักพัฒนำมำตรฐำนแรงงำนได้รวบรวมและจัดท ำข้อมูลผลกำรปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ในระหว่ำงกำรใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ไปพลำงก่อน 
รอบ 3 เดือน (1 ตุลำคม – 31 ธันวำคม 2562) จำกกำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนในระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ำย           
ของกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน และจำกแบบรำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนในสังกัด  
และประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนต่ำง ๆ ในระดับตัวชี้วัด กิจกรรมหลัก และกิจกรรมย่อย จำกค่ำร้อยละ
ของผลกำรปฏิบัติรำชกำรเปรียบเทียบกับเป้ำหมำยในช่วงเวลำเดียวกัน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินผล ดังนี้ 

ค่าร้อยละของผลการปฏิบัติงาน ผลการประเมิน 

เป็นไปตำมเป้ำหมำย (เท่ำกับ 100 % ขึ้นไป) อยู่ในระดับผ่ำน 
ต  ำกว่ำเป้ำหมำยไม่เกิน 5% (95.00 - 99.99%) อยู่ในระดับต้องปรับปรุง 
ต  ำกว่ำเป้ำหมำยเกิน 5% (ต  ำกว่ำ 95.00%) อยู่ในระดับต้องเร่งรัด 
  

 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ในระหว่ำงกำรใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ไปพลำงก่อน  
6 เดือน (1 ตุลำคม 2562 – 31 มีนำคม 2562) กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนด ำเนินงำนภำยใต้ 7 แผนงำน   
2 ผลผลิต 11 โครงกำรระดับผลผลิต 1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ 2 ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง     
4 ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม 20 ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต (เชิงปริมำณ 15 ตัวชี้วัด    
และเชิงคุณภำพ 5 ตัวชี้วัด) 18 กิจกรรมหลัก และ 141 กิจกรรมย่อย (40 กิจกรรมย่อยน ำส่งกิจกรรมหลัก 
หรือน ำส่งผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต หรือน ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม และ 101 กิจกรรมย่อย        
ที ไม่น ำส่งกิจกรรมหลัก หรือไม่น ำส่งผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต หรือไม่น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม)     
โดยมผีลกำรปฏิบัติงำนรอบ 3 เดือน (1 ตุลำคม – 31 ธันวำคม 2562) สรุปได้ดังนี้  

ตัวช้ีวัด/กิจกรรม 

ระดับผลการประเมิน 

รวม
ทั้งสิ้น 

ผ่าน ปรับปรุง เร่งรัด 

ไม่ได้
ก าหนด

เป้าหมาย 
ในรอบ  
3 เดือน 

ก าหนด
เป้าหมาย

ทั้งป ี

โครงการ/
กิจกรรมที่
เกิดขึ้นตาม
สถานการณ ์
ด้านแรงงาน 

ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง 2 - - - - 2 - 
ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม 4 1 - 1 - 2 - 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 15 8 1 2 3 1 - 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ 5 - - - 1 4 - 
กิจกรรมหลัก  18 9 1 4 3 1 - 
กิจกรรมย่อย (น ำส่งกิจกรรมหลัก หรือ
น ำส่งผลผลิต/โครงกำร ระดับผลผลิต 
หรือน ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม) 

40 18 1 9 11 1 - 

กิจกรรมย่อย (ไม่น ำส่งกิจกรรมหลัก 
หรื อไม่ น ำส่ งผลผลิ ต/โครงกำร        
ระดับผลผลิต หรือไม่น ำส่งเป้ำหมำย   
กำรให้บริกำรกรม) 

101 42 - 19 31 5 4 
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  1. ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวงแรงงำน มีทั้งสิ้น 2 ตัวชี้วัด ก ำหนดเป้ำหมำยทั้งปีทั้ง 2 ตัวชี้วัด 
 2. ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม มีทั้งสิ้น 4 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับผ่ำน 1 ตัวชี้วัด  
ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 1 ตัวชี้วัด และก ำหนดเป้ำหมำยทั้งป ี2 ตัวชี้วัด  
 3. ตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต (เชิงปริมำณ) มีทั้งสิ้น 15 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงำน              
อยู่ในระดับผ่ำน 8 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องปรับปรุง 1 ตัวชี้วัด ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 2 ตัวชี้วัด  
ไม่ได้ก ำหนดเป้ำหมำยในรอบ 3 เดือน 3 ตัวชี้วัด และก ำหนดเป้ำหมำยทั้งปี 1 ตัวชี้วัด 
 4. ตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต (เชิงคุณภำพ) มีทั้งสิ้น 5 ตัวชี้วัด ไม่ได้ก ำหนดเป้ำหมำย 
ในรอบ 3 เดือน 1 ตัวชี้วัด และก ำหนดเป้ำหมำยทั้งปี 4 ตัวชี้วัด  
 5. กิจกรรมหลัก มีทั้งสิ้น 18 กิจกรรมหลัก ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับผ่ำน 9 กิจกรรมหลัก ปฏิบัติงำนอยู่ใน
ระดับต้องปรับปรุง 1 กิจกรรมหลัก ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 4 กิจกรรมหลัก ไม่ได้ก ำหนดเป้ำหมำย    
ในรอบ 3 เดือน 3 กิจกรรมหลัก และก ำหนดเป้ำหมำยทั้งปี 1 กิจกรรมหลัก   
 6. กิจกรรมย่อย (กิจกรรมที น ำส่งกิจกรรมหลัก หรือน ำส่งผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต หรือน ำส่ง
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม บำงหน่วยนับ) มีทั้งสิ้น 40 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับผ่ำน 18 กิจกรรมย่อย 
ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องปรับปรุง 1 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 9 กิจกรรมย่อย       
ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือน 11 กิจกรรมย่อย และก ำหนดเป้ำหมำยทั้งปี 1 กิจกรรมย่อย  
 7. กิจกรรมย่อย (กิจกรรมที ไม่น ำส่งกิจกรรมหลัก หรือไม่น ำส่งผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต     
หรือไม่น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม ทุกหน่วยนับ) ซึ งมีทั้งสิ้น 101 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับผ่ำน    
42 กิจกรรมย่อย ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องเร่งรัด 19 กิจกรรมย่อย ไม่ได้ก ำหนดเป้ำหมำยในรอบ 3 เดือน       
31 กิจกรรมย่อย ก ำหนดเป้ำหมำยทั้งปี 5 กิจกรรมย่อย และกิจกรรมที ไม่น ำส่งผลผลิตที เกิดขึ้นตำมสถำนกำรณ์
ด้ำนแรงงำน 4 กิจกรรมย่อย  
  รำยละเอียดตำมตำรำงที  1  

 เมื อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติรำชกำรในกิจกรรมย่อยทุกหน่วยนับ (กิจกรรมน ำส่งและไม่น ำส่งกิจกรรมหลัก  
หรือผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต หรือเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม) จ ำแนกตำมหน่วยงำนของกรมสวัสดิกำร
และคุ้มครองแรงงำน ซึ งก ำหนดแผนปฏิบัติรำชกำร รอบ 3 เดือน (1 ตุลำคม – 31 ธันวำคม 2562) มีทั้งสิ้น 
111 หน่วยงำน สรุปได้ดังนี้ 
 

ค่าร้อยละของผลการปฏิบัติงาน จ านวน (หน่วยงาน) คิดเป็นร้อยละ 
เป็นไปตำมเป้ำหมำย (เท่ำกับ 100 % ขึ้นไป) 15 13.51 
ต  ำกว่ำเป้ำหมำยไม่เกิน 5% (95.00 - 99.99%) - 0.00 
ต  ำกว่ำเป้ำหมำยเกิน 5% (ต  ำกว่ำ 95.00%) 96 86.49 

รวม (หน่วยงาน) 111 100.00   

  ปฏิบัติงำนอยู่ในระดับผ่ำน 15 หน่วยงำน คิดเป็นร้อยละ 13.51 และปฏิบัติงำนอยู่ในระดับต้องเร่งรัด  
96 หน่วยงำน คิดเป็นร้อยละ 86.49 
 รำยละเอียดตำมตำรำงที  2  

  ส ำหรับผลกำรปฏิบัติงำนของกรมภำพรวมทั วประเทศ จ ำแนกตำมเดือน มีรำยละเอียดตำมตำรำงที  3 
ผลกำรปฏิบัติงำนตำมผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต จ ำแนกตำมหน่วยงำน มีรำยละเอียดตำมตำรำงที  4 – 16   
ผลกำรค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ มีรำยละเอียดตำมตำรำงที  18 ผลกำรค ำนวณตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้ 
บริกำรกรม มีรำยละเอียดตำมตำรำงที  19 และผลกำรค ำนวณตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง         
มีรำยละเอียดตำมตำรำงที  20  
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ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนา 
 

 ส ำนักพัฒนำมำตรฐำนแรงงำนได้รวบรวมและจัดท ำข้อมูลผลกำรปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ในระหว่ำงกำรใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ไปพลำงก่อน 
รอบ 3 เดือน (1 ตุลำคม – 31 ธันวำคม 2562) จำกกำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนในระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ำย
ของกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน และจำกแบบรำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนในสังกัด    
และประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนต่ำง ๆ ในระดับตัวชี้วัด กิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อย               
ที่น ำส่งผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิตทุกกิจกรรม จึงมีข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุงพัฒนำ ดังนี้ 
 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน
เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวมของผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด         
เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อย  
ต่ ำกว่ำเป้ำหมำย และมีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยสูงกว่ำเป้ำหมำยมำก ดังนั้น 
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องควรน ำผลกำรปฏิบัติงำนในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรปรับปรุง          
กำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแผนต่อไป 
 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมด้านแรงงาน เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวมของผลผลิตนี้ ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อย  
ต่ ำกว่ำเป้ำหมำย ดังนั้น หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องควรน ำผลกำรปฏิบัติงำนในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐำน  
ในกำรปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแผนต่อไป  
 โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand) เห็นได้ว่ำผลกำร
ปฏิบัติงำนในภำพรวมของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด           
เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนแล้ว พบว่ำ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด
 โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวม 
ของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละ
หน่วยงำน พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยต่ ำกว่ำเป้ำหมำย ดังนั้น หน่วยงำน 
ที่เกี่ยวข้องควรน ำผลกำรปฏิบัติงำนในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรปรับปรุงกำรปฏิบัติงำน 
ให้เป็นไปตำมแผนต่อไป 
 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ เห็นได้ว่ำ        
ผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวมของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด เมื่อพิจำรณำ      
ผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยต่ ำกว่ำ
เป้ำหมำย ดังนั้น หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องควรน ำผลกำรปฏิบัติงำนในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรปรับปรุง   
กำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแผนต่อไป 
 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน และการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 
เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวมของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด 
เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อย  
ต่ ำกว่ำเป้ำหมำย และมีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยสูงกว่ำเป้ำหมำยมำก ดังนั้น 
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องควรน ำผลกำรปฏิบัติงำนในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรปรับปรุงกำรปฏิบัติงำน 
ให้เป็นไปตำมแผนต่อไป 
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 โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวมของโครงกำรระดับ
ผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน 
พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยต่ ำกว่ำเป้ำหมำย และมีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำร
ปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยสูงกว่ำเป้ำหมำยมำก ดังนั้น หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องควรน ำผลกำรปฏิบัติงำน           
ในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพื้นฐำนในกำรปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแผนต่อไป 
 โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำน 
ในภำพรวมของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด เมื่อพิจำรณำผลกำร
ปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน พบว่ำ มีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยต่ ำกว่ำเป้ำหมำย 
และมีบำงหน่วยงำนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนในกิจกรรมย่อยสูงกว่ำเป้ำหมำยมำก ดังนั้น หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องควร
น ำผลกำรปฏิบัติงำนในแต่ละกิจกรรมไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแผนต่อไป 
 โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  เห็นได้ว่ำ   
ผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวมของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด         
เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนของแต่ละหน่วยงำน พบว่ำ ทุกหน่วยงำนสำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย     
ทีก่ ำหนด 
 โครงการส่งเสริมสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ  โดยโครงกำรระดับผลผลิตนี้      
ไม่ได้ก ำหนดเป้ำหมำยในรอบ 3 เดือน (1 ตุลำคม – 31 ธันวำคม 2562)  
 โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์  
เป็นโครงกำรระดับผลผลิตทีก่ ำหนดเป้ำหมำยทั้งปี 
 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) เห็นได้ว่ำผลกำรปฏิบัติงำนในภำพรวม
ของโครงกำรระดับผลผลิตนี้ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด เมื่อพิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำน
ของหน่วยงำนแล้ว พบว่ำ สำมำรถปฏิบัติงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยก ำหนด 
 โครงการจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครัว โดยโครงกำรระดับผลผลิตนี้      
ไม่ได้ก ำหนดเป้ำหมำยในรอบ 3 เดือน (1 ตุลำคม – 31 ธันวำคม 2562)  
  
  
 



หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการ

แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เปา้หมายการใหบ้รกิารกระทรวง : ก ำลังแรงงำนมีงำนท ำ ได้รับกำรคุ้มครอง

มีควำมปลอดภยั และคุณภำพชีวติในกำรท ำงำนที่ดี

ตัวชี้วัดเปา้หมายการใหบ้รกิารกระทรวง
1. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของสถำนประกอบกิจกำรที่ปฏบิติัถูกต้องตำมกฎหมำยแรงงำน ร้อยละ 93 
2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลง ร้อยละ 5 

ตัวชี้วัดเปา้หมายการใหบ้รกิารกรม
1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมและพฒันำใหม้ีคุณภำพชีวติที่ดี คน 691,492 46.05 312,370 318,437 101.94
2. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่อยู่ในระบบมำตรฐำนแรงงำนไทย แหง่ 327 25.69 112          84            75.00
3. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของสถำนประกอบกิจกำรที่ปฏบิติัถูกต้องตำมกฎหมำยแรงงำน ร้อยละ 93 
4. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลง ร้อยละ 5 

ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงานและแรงงาน

ได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมและพฒันำคุณภำพชีวติ คน 691,492 46.05 312,370 318,437 101.94

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของสถำนประกอบกิจกำรปฏบิติัตำมกฎหมำยแรงงำน ร้อยละ 93 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล ใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมาย แหง่ 14,000 42.14 3,548 5,900 166.29

และสนับสนุนใหแ้รงงานมีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน คน 514,240 50.24 168,771 258,379 153.09

1.1 กำรก ำกับดูแลแรงงำนในระบบ

1.1.1 ตรวจแรงงำนในระบบ * แหง่ 14,000 42.14 3,548 5,900 166.29 สรพ. สสค.

คน 381,800 56.76 134,195 216,700 161.48

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงำนได้รับกำรคุ้มครอง มีควำมปลอดภัย และคุณภำพชีวติในกำรท ำงำนทีดี่

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.1.2 รับและพจิำรณำวนิิจฉัยค ำร้อง (ตำมมำตรำ 123) คน 5,600 103.64 1,400 5,804 414.57 สรพ. สสค.

1.1.3 คน 40,000 30.17 8,740 12,067 138.07 กคร. สรพ. สสค.

1.1.4 กำรด ำเนินกำรใหส้ถำนประกอบกิจกำรที่มีลูกจ้ำงต้ังแต่ 10 คนขึ้นไป 

รำยงำนสภำพกำรจ้ำงและสภำพกำรท ำงำน

1) กำรส่งแบบ คร. 11 แหง่ 111,700 55.27 111,700 61,734 55.27 สรพ. สสค.

2) กำรติดตำมแบบ คร. 11 แหง่ 97,844 4.40 - 4,308 n.a. สรพ. สสค.

1.1.5 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ คร้ัง 21 66.67 10 14 140.00 กคร.

1.2 กำรเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้ด้ำนคุ้มครองแรงงำน

1.2.1 รณรงค์ส่งเสริมสิทธแิรงงำนสตรี (วนัสตรีสำกล) * ** *** คน 1,200 0.00 กคร.

1.2.2 ประชุมเชิงปฏบิติักำรด้ำนคุ้มครองแรงงำนทำงทะเลแก่พนักงำน คน 40 0.00 กคร.

เจ้ำหน้ำที่ เจ้ำของเรือ และคนประจ ำเรือ (T)

1.2.3 สร้ำงและพฒันำเครือข่ำยกำรคุ้มครองแรงงำนในระบบ (T) คน 400 0.00 กคร. สรพ. สสค.

1.2.4 โครงกำรเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้และพฒันำศักยภำพในกำรปฏบิติังำน คน 90 0.00 กคร.

ด้ำนกองทนุสงเครำะหลู์กจ้ำง (T)

1.3 กำรปอ้งกันปญัหำกำรใช้แรงงำนเด็กผิดกฎหมำย

1.3.1 รณรงค์เผยแพร่ควำมรู้เร่ืองกำรใช้แรงงำนเด็ก * ** *** คน 4,000 52.83 1,000 2,113 211.30 สรพ. สสค.

1.3.2 ส่งเสริมควำมรู้เพื่อเตรียมควำมพร้อมเด็กก่อนเข้ำสู่ตลำดแรงงำน * ** *** (T) คน 3,440 12.27 - 422 n.a. สรพ. สสค.

1.4 กำรก ำกับดูแลแรงงำนนอกระบบ

1.4.1 ตรวจแรงงำนนอกระบบ * คน 12,400 36.54 4,190 4,531 108.14 สรพ. สสค.

1.4.2 กำรสร้ำงกำรรับรู้ใหแ้ก่แรงงำนนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง

1) ใหค้ ำปรึกษำ แนะน ำ แก่แรงงำนนอกระบบ * ** *** คน 32,760 35.06 10,496 11,486 109.43 สรพ. สสค.

ให้ค ำปรึกษำ ชี้แจง แนะน ำ ตอบปัญหำเกี่ยวกบัสิทธติำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน * ** ***
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

2) รณรงค์เผยแพร่ควำมรู้ใหแ้ก่แรงงำนนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง * ** *** คน 38,640 28.62 10,150 11,060 108.97 สรพ. สสค.

1.4.3 ส่งเสริมควำมปลอดภยัแก่เครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ กลุ่ม 258 0.00 86 - 0.00 สรพ. สสค.

1.4.4 ประชุมเชิงปฏบิติักำรเพื่อทบทวนแผนปฏบิติักำรด้ำนคุ้มครองแรงงำนนอกระบบ (T) คน 50 0.00 กคน.

1.5 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

1.5.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เสนอควำมเห็นกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ฉบบั 6 100.00 3 6 200.00

2) ประชุมชี้แจงใหค้วำมเหน็เกี่ยวกับกฎหมำย ระเบยีบ ประกำศ ค ำส่ัง คร้ัง 30 106.67 15 32 213.33

3) อบรม สัมมนำ พฒันำศักยภำพผู้ปฏบิติังำนด้ำนกฎหมำย (T) รุ่น 1 0.00

คน 30 0.00

4) พจิำรณำส ำนวนกำรด ำเนินคดีอำญำเสนอผู้มีอ ำนำจเปรียบเทยีบ (คดีอำญำ) คดี 20 160.00 10 32 320.00

5) งำนคดีแพง่ คดี 20 20.00 10 4 40.00

6) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล คร้ัง 10 80.00 5 8 160.00

7) กำรพจิำรณำอุทธรณ์ค ำร้อง หรือค ำส่ัง หรือค ำวนิิจฉัยของเจ้ำหน้ำที่ตำมกฎหมำย คดี 2 50.00 1 1 100.00

8) ด ำเนินคดีเกี่ยวกับกำรยึดอำยัดทรัพย์และขำยทอดตลำดทรัพย์สิน รำย 10 170.00 5 17 340.00

คร้ัง 14 150.00 7 21 300.00

9) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เร่ือง 42,000 52.84 21,000 22,192 105.68

10) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร ฉบบั 6 150.00 3 9 300.00

1.5.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล คน 2,201 100.00 2,201 2,201 100.00 กจ.

1) โครงกำรสัมมนำสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ประจ ำป ี2563 (T) รุ่น 1 100.00 1 1 100.00

คน 100 260.00 100 260 260.00
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

2) อบรมหลักสูตร กำรพฒันำนักบริหำรแรงงำนเพื่อกำรเปล่ียนแปลง รุ่น 1 0.00

 ระดับกลำง (นบร.) (T) คน 40 0.00

3) กำรปฐมนิเทศข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 (T) รุ่น 2 50.00 1 1 100.00

คน 50 42.00 25 21 84.00

4) อบรมหลักสูตร ข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ รุ่น 2 50.00 1 1 100.00

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 กระทรวงแรงงำน (T) คน 20 170.00 10 34 340.00

1.5.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร หน่วยงำน 109 100.00 109 109 100.00 กพร.

 - กำรพฒันำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐสู่รำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) คร้ัง 2 50.00 1 1 100.00

1.5.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน บญัชีและพสัดุ แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 กตส.

1.5.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 สลก.

1.5.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 กค.

1.5.7 งำนตรวจรำชกำร แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 สต.

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแล ใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมาย แหง่ 6,023 43.18 2,209 2,601 117.75

และสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยั และสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน คน 291,314 70.80 104,789 206,249 196.82

2.1 พฒันำองค์ควำมรู้ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

2.1.1 โครงกำรประชุมชี้แจงกฎหมำย แนวปฏบิติั และมำตรกำร คน 2,500 6.80 - 170 n.a. ศปข.

เชิงปอ้งกันด้ำนควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนส ำหรับนำยจ้ำง ลูกจ้ำงและประชำชนทั่วไป (T)

2.1.2 คน 25 0.00 กภ.

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนพ.ศ. 2554 ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 (T) 

โครงกำรอบรมพนักงำนตรวจควำมปลอดภัย ตำมพระรำชบัญญติัควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

2.1.3 โครงกำรสร้ำงควำมปลอดภยัพื้นฐำนในองค์กรภำครัฐ คน 200 0.00 กภ

(กำรฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ)

2.2 ก ำกับดูแล และพฒันำมำตรกำรเชิงปอ้งกันด้ำนควำมปลอดภยั และอำชีวอนำมัย

2.2.1 ตรวจและก ำกับสถำนประกอบกิจกำร/หน่วยงำนรัฐวสิำหกิจ แหง่ 5,327 41.39 2,017 2,205 109.32 สรพ. สสค.

ใหป้ฏบิติัตำมมำตรฐำนกฎหมำยควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย คร้ัง 5,327 50.63 2,017 2,697 133.71

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนขั้นพื้นฐำน * คน 231,314 71.11 87,989 164,477 186.93

2.2.2 ตรวจและก ำกับสถำนประกอบกิจกำร/หน่วยงำนรัฐวสิำหกิจ แหง่ 696 56.90 192 396 206.25 ศปข.

ใหป้ฏบิติัตำมมำตรฐำนกฎหมำยควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย คร้ัง 696 81.47 192 567 295.31

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนขั้นเทคนิควชิำกำร * คน 60,000 69.62 16,800 41,772 248.64

2.3 กำรพฒันำกลไกกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

2.3.1 ประชุมคณะอนุกรรมกำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย คร้ัง 43 72.09 43 31 72.09 สสค.

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนระดับจังหวดั คน 688 77.47 688 533 77.47

2.3.2 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ คร้ัง 7 0.00 2 - 0.00 กภ.

คน 174 0.00 49 - 0.00

2.4 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

2.4.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เสนอควำมเห็นกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ฉบบั 6 16.67 3 1 33.33

2) พจิำรณำส ำนวนกำรด ำเนินคดีอำญำเสนอผู้มีอ ำนำจเปรียบเทยีบ (คดีอำญำ) คดี 10 70.00 5 7 140.00

3) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล คร้ัง 2 0.00 1 - 0.00

4) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เร่ือง 300 61.33 150 184 122.67

5) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร ฉบบั 4 50.00 2 2 100.00
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

2.4.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล คน 2,201 100.00 2,201 2,201 100.00 กจ.

2.4.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร หน่วยงำน 109 100.00 109 109 100.00 กพร.

2.4.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน บญัชีและพสัดุ แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 กตส.

2.4.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 สลก.

2.4.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 กค.

2.4.7 งำนตรวจรำชกำร แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 สต.

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรม แหง่ 4,225 43.48 1,989 1,837 92.36

และเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน คน 291,452 52.66 141,984 153,465 108.09

3.1 พฒันำระบบและกลไกกำรบริหำรแรงงำนสัมพนัธใ์นสถำนประกอบกิจกำรและรัฐวสิำหกิจ

3.1.1 รณรงค์ส่งเสริมใหส้ถำนประกอบกิจกำรและรัฐวสิำหกิจมีกำรบริหำร แหง่ 4,072 43.54 1,925 1,773 92.10 สรส. สรพ. สสค.

แรงงำนสัมพนัธด้์วยระบบทวภิำคี * ** *** คร้ัง 4,072 43.66 1,925 1,778 92.36

คน 244,057 51.05 122,779 124,586 101.47

3.1.2 โครงกำรส่งเสริมสถำนประกอบกิจกำรใหม้ีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่ดี โครงกำร 1 0.00 สรส.

ด้ำนแรงงำนสัมพนัธแ์ละสวสัดิกำรแรงงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 แหง่ 900 0.00

1) พฒันำสถำนประกอบกิจกำรใหม้ีระบบกำรบริหำรจัดกำรแรงงำนสัมพนัธท์ี่ดี แหง่ 1,120 0.00 สรพ. สสค.

2) อบรมเตรียมควำมพร้อมผู้ท ำหน้ำที่ประเมินคะแนนสถำนประกอบกิจกำรดีเด่น คร้ัง 1 0.00 สรส.

ด้ำนแรงงำนสัมพนัธแ์ละสวสัดิกำรแรงงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 (T) คน 130 0.00

3.1.3 โครงกำรบริหำรจัดกำรและกำรด ำเนินงำนศูนย์อ ำนวยกำร คร้ัง 159 45.91 77 73 94.81 สรส. สสค.

แรงงำนสัมพนัธแ์ละศูนย์ปฏบิติักำรแรงงำนสัมพนัธ์
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

3.2 แก้ไขปญัหำควำมขัดแย้งด้ำนแรงงำนในสถำนประกอบกิจกำรและรัฐวสิำหกิจ

3.2.1 ไกล่เกล่ียข้อพพิำทแรงงำนและข้อขัดแย้ง แหง่ 132 45.45 68 60 88.24 สรส. สสค.

3.2.2 วนิิจฉัยชี้ขำดข้อพพิำทแรงงำน และกำรกระท ำอันไม่เปน็ธรรม คร้ัง 12 66.67 6 8 133.33 สรส.

3.2.3 จดทะเบยีนข้อตกลงเกี่ยวกับสภำพกำรจ้ำงและค ำชี้ขำดข้อพพิำทแรงงำน แหง่ 265 65.66 140 174 124.29 สรส. สสค.

3.2.4 ตรวจเยี่ยม ใหค้ ำปรึกษำแนะน ำ และติดตำมเฝ้ำระวงัปญัหำ แหง่ 153 41.83 64 64 100.00 สรส. สสค.

ควำมขัดแย้งในสถำนประกอบกิจกำร * ** *** คร้ัง 153 42.48 64 65 101.56

คน 47,395 60.93 19,205 28,879 150.37

3.3 สนับสนุนเทคนิค วชิำกำร และจัดท ำองค์ควำมรู้ด้ำนแรงงำนสัมพนัธ์ คร้ัง 12 50.00 6 6 100.00 สรส.

3.4 สรรหำผู้แทนฝ่ำยนำยจ้ำง ฝ่ำยลูกจ้ำง เพื่อด ำรงต ำแหน่งในคณะกรรมกำร

ไตรภำคี สังกัดกระทรวงแรงงำน และศำลแรงงำน

 - จัดกำรเลือกต้ังและสรรหำผู้แทนฝ่ำยนำยจ้ำง ฝ่ำยลูกจ้ำง คร้ัง 78 0.00 สรส. สสค.

เพื่อด ำรงต ำแหน่งคณะกรรมกำรไตรภำคี สังกัดกระทรวงแรงงำน

3.5 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

3.5.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เสนอควำมเห็นกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ฉบบั 4 25.00 2 1 50.00

2) พจิำรณำส ำนวนกำรด ำเนินคดีอำญำเสนอผู้มีอ ำนำจเปรียบเทยีบ (คดีอำญำ) คดี 4 50.00 2 2 100.00

3) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล คร้ัง 8 200.00 4 16 400.00

4) กำรพจิำรณำอุทธรณ์ค ำร้อง หรือค ำส่ัง หรือค ำวนิิจฉัยของเจ้ำหน้ำที่ตำมกฎหมำย คดี 2 100.00 1 2 200.00

5) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เร่ือง 240 82.92 120 199 165.83

6) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร ฉบบั 4 325.00 2 13 650.00
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

3.5.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล คน 2,201 100.00 2,201 2,201 100.00 กจ.

 - โครงกำรอบรมเสริมสร้ำงวนิัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำ รุ่น 1 100.00 - 1 n.a.

     ส ำหรับข้ำรำชกำร กรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน (T) คน 120 216.67 - 260 n.a.

3.5.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร หน่วยงำน 109 100.00 109 109 100.00 กพร.

3.5.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน บญัชีและพสัดุ แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 กตส.

3.5.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 สลก.

3.5.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 กค.

3.5.7 งำนตรวจรำชกำร แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 สต.

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการ แหง่ 4,789 49.57 2,403 2,374 98.79

นอกเหนือกฎหมาย คน 280,000 45.65 140,000 127,824 91.30

4.1 ส่งเสริมกำรจัดสวสัดิกำรแรงงำนตำมกฎหมำยและนอกเหนือกฎหมำย

4.1.1  ส่งเสริมสวสัดิกำรเพื่อแรงงำน ครอบครัว และสังคม * ** *** แหง่ 4,789 49.57 2,403 2,374 98.79 สรพ. สสค.

คน 280,000 45.65 140,000 127,824 91.30

4.1.2  ส่งเสริมสวสัดิกำรแก่แรงงำนกลุ่มพเิศษ คน 1,900 10.21 - 194 n.a. สรพ. สสค.

4.2 ก ำกับ ดูแล กำรปฏบิติังำนตำมกฎหมำยสวสัดิกำรแรงงำน

4.2.1 ก ำกับใหม้ีกำรจัดต้ังคณะกรรมกำรสวสัดิกำรในสถำนประกอบกิจกำร แหง่ 1,863 89.00 882 1,658 187.98 สรพ. สสค.

4.2.2 ด ำเนินกำรวนิิจฉัยกรณีนำยจ้ำงย้ำยสถำนประกอบกิจกำร เร่ือง 1 0.00 กสว.

ตำมมำตรำ 120 แหง่ พ.ร.บ.คุ้มครองแรงงำน พ.ศ.2541
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

4.3 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

4.3.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เสนอควำมเห็นกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ฉบบั 1 400.00 1 4 400.00

2) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล คร้ัง 6 183.33 3 11 366.67

3) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เร่ือง 100 65.00 40 65 162.50

4) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร ฉบบั 2 0.00 1 - 0.00

5) งำนนิติกรรมและสัญญำ ฉบบั 10 20.00 5 2 40.00

4.3.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล คน 2,201 100.00 2,201 2,201 100.00 กจ.

4.3.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร หน่วยงำน 109 100.00 109 109 100.00 กพร.

1) กำรขับเคล่ือนวฒันธรรมองค์กรของกรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน คร้ัง 2 50.00 1 1 100.00

2) โครงกำรพฒันำคุณภำพกำรใหบ้ริกำรเพื่อมุ่งสู่ควำมเปน็เลิศ คร้ัง/ฉบบั 4 100.00 3 4 133.33

3) โครงกำรพัฒนำยกระดับคุณภำพกำรปฏิบัติรำชกำรในยุครัฐบำลดิจิทัลในยุครัฐบำลดิจิทัล คร้ัง 1 100.00 1 1 100.00

4) กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏบิัติรำชกำร คร้ัง 1 0.00 1 - 0.00

5) กำรปรับโครงสร้ำงกรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน คร้ัง 1 0.00

4.3.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน บญัชีและพสัดุ แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 กตส.

4.3.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 สลก.

4.3.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 กค.

4.3.7 งำนตรวจรำชกำร แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 สต.
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

กิจกรรมหลักที่ 5 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหบ้คุลากรกรมและประชาชน ครัง้ 220,000 52.51 110,000 115,513 105.01

เข้าใช้บรกิารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม

5.1 งำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ สพม.

5.1.1 บ ำรุงรักษำระบบคอมพวิเตอร์ หน่วยงำน 121 100.00 121 121 100.00

5.1.2 เช่ำใช้บริกำรเครือข่ำยส่ือสำรข้อมูลและใหบ้ริกำรอินเทอร์เน็ต หน่วยงำน 121 100.00 121 121 100.00

กรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน

5.1.3 ใหบ้ริกำรระบบสำรสนเทศแก่บคุลำกรกรมและประชำชนทั่วไป * คร้ัง 220,000 52.51 110,000 115,513 105.01

5.1.4 โครงกำรพฒันำระบบสำรสนเทศเพื่อยกระดับกำรใหบ้ริกำร โครงกำร 1 0.00

ภำคประชำชนผ่ำนระบบ e-service

ผลผลิตที่ 2 : สถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับ

มาตรฐานแรงงานไทย ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมควำมรู้ แหง่ 3,156 47.66 1,578 1,504 95.31

    ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำนแรงงำนไทย ควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรใหม่ที่เข้ำสู่ระบบมำตรฐำนแรงงำนไทย แหง่ 126 29.37 - 37 n.a.

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการมีความรู ้ แหง่ 3,156 47.66 1,578 1,504 95.31

ความเข้าใจ เก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

1.1 งำนพฒันำระบบมำตรฐำนแรงงำน

1.1.1 ส่งเสริมควำมรู้มำตรฐำนแรงงำนไทย และควำมรับผิดชอบต่อสังคม แหง่ 3,156 47.66 1,578 1,504 95.31 สรพ. สสค.

ด้ำนแรงงำน (Corporate Social Responsibility : CSR) * **
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.1.2  ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมควำมรับผิดชอบ แหง่ 1,012 17.09 256 173 67.58 สรพ. สสค.

ต่อสังคมด้ำนแรงงำน (Corporate Social Responsibility : CSR)

ไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธรุกิจ

1.1.3 เสริมสร้ำงควำมรับผิดชอบทำงสังคมด้ำนแรงงำน แหง่ 660 1.67 - 11 n.a. สรพ. สสค.

ของสถำนประกอบกิจกำรด้วยมำตรฐำนแรงงำนไทย (T) คน 1,320 1.59 - 21 n.a.

1.1.4 ส่งเสริมสถำนประกอบกิจกำรใหเ้ข้ำสู่ระบบมำตรฐำนแรงงำนไทย ** แหง่ 126 29.37 - 37 n.a. สรพ. สสค.

1.1.5 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ คร้ัง 6 0.00 3 - 0.00 สพม.

1.2 งำนรับรองมำตรฐำนแรงงำน

1.2.1 ด ำเนินกำรใหส้ถำนประกอบกิจกำรได้รับกำรรับรอง แหง่ 300 23.33 92 70 76.09 สสค. สรพ.

มำตรฐำนแรงงำนไทยหรือประกำศแสดงตนเอง ***

1.2.2 กำรตรวจติดตำมผล ก ำกับหน่วยตรวจประเมินและหน่วยรับรองภำคเอกชน *** แหง่ 27 51.85 20 14 70.00 สสค. สรพ.

1.2.3 ประชุมคณะอนุกรรมกำรรับรองมำตรฐำนแรงงำนไทย และคณะท ำงำนต่ำง ๆ คร้ัง 5 0.00 2 - 0.00 สพม.

1.2.4 ก ำกับ ติดตำม และประเมินมำตรฐำนแรงงำนไทย แหง่ 9 233.33 - 21 n.a. สพม.

ของผู้ประเมินภำครัฐและภำคเอกชน

1.2.5 โครงกำรพฒันำสมรรถนะผู้ประเมินมำตรฐำนแรงงำนไทย (T)

 - หลักสูตร ผู้ประเมินมำตรฐำนแรงงำนไทย รุ่น 1 0.00 สพม.

คน 25 0.00

1.3 งำนพฒันำทรัพยำกรแรงงำน

 - โครงกำรพฒันำทรัพยำกรแรงงำน (T) คน 315 63.81 185 201 108.65 สพม.
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.4 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

1.4.1 สพม.

1) งำนมำตรฐำนแรงงำนระหวำ่งประเทศ เร่ือง 90 63.33 44 57 129.55

2) งำนควำมร่วมมือระหวำ่งประเทศ เร่ือง 150 55.33 73 83 113.70

3) โครงกำรจัดประชุมเจ้ำหน้ำที่ตรวจแรงงำนอำเซียน คร้ัง 1 100.00 1 1 100.00

ในวำระที่ประเทศไทยเปน็ประธำนอำเซียนในป ี2562 คน 35 100.00 35 35 100.00

1.4.2 งำนนโยบำยและแผนงำน สพม.

1) งำนประสำนและจัดท ำแผนงำนด้ำนสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00

2) ติดตำมและประเมินผลแผนงำนด้ำนสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00

3) จัดท ำเอกสำรวชิำกำร และศึกษำวเิครำะหว์จิัยด้ำนแรงงำน เร่ือง 10 50.00 5 5 100.00

4) ใหบ้ริกำรหอ้งสมุด เร่ือง 1 100.00 1 1 100.00

1.4.3 งำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ สพม.

1) จัดท ำส่ือกำรเรียนรู้เพื่อพฒันำทกัษะกำรใช้ระบบสำรสนเทศ เร่ือง 1 0.00

และติดตำมผลกำรเผยแพร่ควำมรู้แก่บคุลำกร

2) ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ คร้ัง 12 25.00 5 3 60.00

1.4.4 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 สลก.

1.4.5 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ หน่วยงำน 112 100.00 112 112 100.00 กค.

 - โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตรเพิ่มประสิทธภิำพกำรปฏบิติังำน รุ่น 1 0.00

ด้ำนกำรเงินกำรคลัง และกำรพสัดุของกรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน (T) คน 85 0.00

1.4.6 งำนตรวจรำชกำร แผนงำน 1 100.00 1 1 100.00 สต.

งำนสนับสนุนกำรพัฒนำระบบบริหำรกำรจดักำรตำมมำตรฐำนแรงงำนระหว่ำงประเทศ

27



หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

แผนงาน : ยุทธศาสตรพั์ฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการความปลอดภยัและอาชีวอนามัย

ของประเทศไทย (Safety Thailand)

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรสร้ำงกำรรับรู้ และจิตส ำนึก คน 5,820 35.62 1,500 2,073 138.20

   ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวนำมัย

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ ร้อยละ 5 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับการบรหิารจัดการ แหง่ - 

ด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามัยในสถานประกอบกิจการ

1.1 พฒันำองค์ควำมรู้ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

1.1.1 โครงกำรพฒันำสถำนประกอบกิจกำรต้นแบบระบบกำรบริหำร กภ.

และจัดกำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนสู่อำเซ่ียน ประจ ำป ี2563

 - ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ฯ ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ คน 100 0.00

1.1.2 โครงกำรพฒันำศักยภำพพนักงำนตรวจควำมปลอดภยั หลักสูตร คน 60 0.00 กภ.

กำรสอบสวนและวเิครำะหอ์ุบติัเหตุจำกกำรท ำงำน (T)

1.1.3 โครงกำรพฒันำองค์ควำมรู้กำรตรวจควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนบนที่สูง (T) คน 150 0.00 กภ.

1.1.4 โครงกำรยกระดับและประชำสัมพนัธศู์นย์พฒันำองค์ควำมรู้ คน 3,000 53.57 1,500 1,607 107.13 กภ.

ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ **
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.1.5 โครงกำรสร้ำงกำรรับรู้ควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

แรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพื่อปรับปรุงสภำพแวดล้อม

กำรท ำงำนและลดปจัจัยเส่ียงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำย

เพื่อขับเคล่ือนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย 

(Safety Thailand) ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม

1) อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร ** (T) คน 2,820 16.52 - 466 n.a. ศปข.

2) จัดท ำส่ือประชำสัมพนัธ ์(แผ่นพบั โปสเตอร์ แนวปฏบิติั) คร้ัง 1 0.00 กภ.

1.2 กำรพฒันำกลไกกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

โครงกำรพฒันำสถำนประกอบกิจกำรต้นแบบระบบกำรบริหำร

และกำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนสู่อำเซียน ประจ ำป ี2563

 - ระดับอำเซ่ียน แหง่ 2 0.00 กภ.

คร้ัง 2 0.00

คน 1,000 0.00

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมคุณภำพชีวติและผลิตภำพแรงงำน คน 187,696 41.39 95,195 77,678 81.60

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละควำมพงึพอใจของแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริม ร้อยละ 85            

    คุณภำพชีวติและผลิตภำพแรงงำน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต คน 187,696 41.39 95,195 77,678 81.60

และผลิตภาพแรงงาน
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.1 โครงกำรส่งเสริมควำมรู้เพื่อยกระดับมำตรฐำนกำรคุ้มครองแรงงำนทำงทะเล คน 80 0.00 กคร.

ของประเทศไทยรองรับกำรพฒันำเขตเศรษฐกิจพเิศษภำคตะวนัออก (T)

1.2 โครงกำรเพิ่มผลิตภำพแรงงำนด้วยกำรขับเคล่ือนองค์กรลูกจ้ำงในสถำนประกอบกิจกำร

1.2.1 ส่งเสริมระบบแรงงำนสัมพนัธแ์บบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model) ที่เหมำะสม * ** แหง่ 600 42.00 315 252 80.00 สรส. สรพ. สสค.

คร้ัง 600 42.00 315 252 80.00

คน 173,846 38.40 86,295 66,761 77.36

1.3 โครงกำรปฏบิติักำรเชิงรุกเพื่อเฝ้ำระวงัและปอ้งกันปญัหำแรงงำนสัมพนัธ์

ในกลุ่มกิจกำรยำนยนต์และผลิตชิ้นส่วนยำนยนต์

1.3.1 ปฏบิติักำรเชิงรุกเพื่อเฝ้ำระวงัและปอ้งกันปญัหำควำมขัดแย้ง แหง่ 24 45.83 15 11 73.33 สสค.

ในสถำนประกอบกิจกำรยำนยนต์และผลิตชิ้นส่วนยำนยนต์ * ** คร้ัง 24 45.83 15 11 73.33

คน 11,850 82.35 7,900 9,758 123.52

1.3.2 อบรมเพื่อพฒันำและส่งเสริมแรงงำนสัมพนัธแ์ก่นำยจ้ำง คร้ัง 5 20.00 - 1 n.a. สสค.

ลูกจ้ำง องค์กรลูกจ้ำงในสถำนประกอบกิจกำร (T) คน 500 20.60 - 103 n.a.

1.4 โครงกำรเสริมสร้ำงวนิัยกำรท ำงำนในสถำนประกอบกิจกำร * ** (T) คน 2,000 57.95 1,000 1,159 115.90 สรพ. สสค.

โครงการระดับผลผลิต : 3) โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนนอกระบบ เครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ คน 4,165 40.26 2,095 1,677 80.05

    และผู้ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับกำรส่งเสริมควำมรู้เพื่อยกระดับคุณภำพชีวติ

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของเครือข่ำยแรงงำนนอกระบบมีควำมรู้ ร้อยละ 80 

    ควำมเข้ำใจในกำรสร้ำงเครือข่ำยตำมแนวทำงประชำรัฐ
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

กิจกรรมหลักที่ 1 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ คน 4,165 40.26 2,095 1,677 80.05

1.1 โครงกำรประชุมเชิงปฏบิติักำรรับฟงัควำมคิดเหน็ "กำรพฒันำกฎหมำย คน 120 0.00 กคน.

คุ้มครองแรงงำนนอกระบบ" * ** (T)

1.2 ประชุมพจิำรณำกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับแรงงำนนอกระบบ คร้ัง 5 20.00 1 1 100.00 กคน.

1.3 โครงกำรขับเคล่ือนแรงงำนนอกระบบสู่ทอ้งถิ่น

1.3.1 ประชุมเชิงปฏบิติักำร "ขับเคล่ือนแรงงำนนอกระบบสู่ทอ้งถิ่น" * ** (T) คน 1,000 0.00 กคน.

1.3.2 จัดนิทรรศกำรภมูิปญัญำแรงงำนนอกระบบ "Informal Labour Fair 2020" * ** คน 950 0.00 กคน.

1.4 โครงกำรส่งเสริมและพฒันำเครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ

 - สร้ำงและพฒันำเครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ * ** (T) คน 2,035 79.02 2,035 1,608 79.02 สสค.

1.5 โครงกำรพฒันำแรงงำนนอกระบบสู่ควำมปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) คน 60 115.00 60 69 115.00 กคน.

แผนงาน : บรูณาการจัดการปญัหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาการค้ามนุษย์

ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรปูแบบที่เลวรา้ย

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่เปน็กลุ่มเส่ียงได้รับกำรส่งเสริม คน 18,580 45.62 4,630 8,476 183.07

     พฒันำและก ำกับดูแลใหไ้ด้รับกำรคุ้มครองตำมกฎหมำย

2. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรปฏบิติัตำมแนวปฏบิติักำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) คน 4,375 5.33 - 233 n.a.

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนา และก ากับดูแลใหแ้รงงานที่เปน็กลุ่มเสี่ยง คน(ตัวชีว้ัด 1) 18,580 45.62 4,630 8,476 183.07

ได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย คน(ตัวชีว้ัด 2) 4,375 5.33 - 233 n.a.

1.1 กำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน

1.1.1 ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เส่ียงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แหง่ 640 42.81 170 274 161.18 สรพ. สสค.

แรงงำนบงัคับ แรงงำนขัดหนี้ และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * ** คน 18,580 45.62 4,630 8,476 183.07
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.1.2 กำรประชุมเชิงปฏบิติักำรเพื่อรับฟงัควำมคิดเหน็ต่อกำรวเิครำะห์ รุ่น 1 0.00 กคร.

สภำพงำนอันตรำยส ำหรับเด็กในประเทศไทยเพื่อขจัดกำรใช้แรงงำนเด็ก คน 200 0.00

1.1.3 ประชุมคณะกรรมกำรศูนย์ปฏบิติักำรปอ้งกันกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน คร้ัง 1 0.00 กคร.

1.1.4 ประชุมคณะท ำงำนเกี่ยวกับกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน คร้ัง 1 0.00 1 - 0.00 กคร.

1.1.5 บรูณำกำรตรวจแรงงำนในพื้นที่กลุ่มเส่ียง (กำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำ คร้ัง 3 0.00 กคร.

กำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน) (ชุดเฉพำะกิจ)

1.1.6 บรูณำกำรตรวจแรงงำนในพื้นที่กลุ่มเส่ียง (กำรขจัดกำรใช้แรงงำนเด็ก คร้ัง 3 0.00 กคร.

ในรูปแบบที่เลวร้ำย) (ชุดเฉพำะกิจ)

1.2 โครงกำรส่งเสริมใหค้วำมรู้แก่แรงงำนนอกระบบเพื่อปอ้งกันและ คน 100 100.00 100 100 100.00 กคน.

แก้ไขปญัหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน (T)

1.3 กำรสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจและสนับสนุนกำรจัดท ำแนวปฏบิติักำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

1.3.1 ประชุมเชิงปฏบิติักำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิติั แหง่ 250 12.00 - 30 n.a. สสค.

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) เพื่อขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิติักำร คน 500 9.80 - 49 n.a.

ใช้แรงงำนที่ดี (GLP)ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและให้

เปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T)

1.3.2 ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรพฒันำแนวปฏบิติักำรใช้ แหง่ 25 4.00 - 1 n.a. สสค.

แรงงำนที่ดี (GLP) ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน คน 4,375 5.33 - 233 n.a.

หรือน ำแนวปฏบิติักำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบริหำรจัดกำรแรงงำน * **

1.3.3 ประชุมเชิงปฏบิติักำรเพื่อเพิ่มสมรรถนะใหว้ทิยำกรเพื่อขยำยผล คร้ัง 1 100.00 1 1 100.00 สพม.

   กำรน ำแนวปฏบิติักำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำร (T) คน 100 101.00 100 101 101.00
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

1.3.4 ส่งเสริมควำมรู้สถำนประกอบกิจกำรด้ำนแนวปฏบิติักำรใช้ แหง่ 4,135 45.59 2,172 1,885 86.79 สรพ. สสค.

แรงงำนที่ดี (GLP) เพื่อไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธรุกิจ

1.3.5 ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมแนวปฏบิติั แหง่ 1,541 47.63 641 734 114.51 สรพ. สสค.

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) เพื่อไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธรุกิจ

1.3.6 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ คร้ัง 2 50.00 1 1 100.00 สพม.

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนในเรือประมงทะเลที่ได้รับกำรคุ้มครองตำมกฎหมำย คน 2,202 64.76 534 1,426 267.04

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล แรงงานในเรอืประมงทะเลใหไ้ด้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย คน 2,202 64.76 534 1,426 267.04

1.1 บรูณำกำรตรวจคุ้มครองแรงงำนในเรือประมงทะเลในพื้นที่ 22 จังหวดัติดทะเล * ** คร้ัง 148 72.97 37 108 291.89 สสค.

คน 2,202 64.76 534 1,426 267.04

1.2 ประชุมคณะท ำงำนศูนย์บริหำรจัดกำรแรงงำนประมงจังหวดั คร้ัง 22 86.36 22 19 86.36 สสค.

แผนงาน : บรูณาการปอ้งกัน ปราบปราม และบ าบดัรกัษาผู้ติดยาเสพติด

โครงการระดับผลผลิต : โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนได้รับควำมรู้เกี่ยวกับกำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำเสพติด คน 479,720 54.71 239,860 262,478 109.43

กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด คน 479,720 54.71 239,860 262,478 109.43

1.1 รณรงค์ ประชำสัมพนัธ ์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำ แหง่ 8,000 46.99 4,000 3,759 93.98 สรพ. สสค.

ยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร * ** คน 479,720 54.71 239,860 262,478 109.43

1.2 จัดอบรม ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับกำรจัดท ำระบบมำตรฐำนกำรปอ้งกัน คน 4,340 85.09 4,340 3,693 85.09 สรพ. สสค.

และแก้ไขปญัหำยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร (T)

1.3 ด ำเนินโครงกำรโรงงำนสีขำว *** แหง่ 1,397 22.91 502 320 63.75 สรพ. สสค.
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

แผนงาน : บรูณาการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนในเขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษที่ได้รับ คน 1,800       40.67 450          732          162.67

    กำรส่งเสริม สนับสนุน ด้ำนคุ้มครองแรงงำนและด้ำนแรงงำนสัมพนัธ์

2. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรในเขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษได้รับกำรพฒันำ แหง่ 100          118.00 100          118          118.00

     มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ คน 1,800 40.67 450 732 162.67

ได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสรา้งสรรค์

 - คน 1,800 40.67 450 732 162.67 สสค.

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ในเขตพัฒนา แหง่ 100 118.00 100 118 118.00

เศรษฐกิจพิเศษมีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

2.1 ประชุมคณะท ำงำนด ำเนินกำรในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษและคณะกรรมกำรที่เกี่ยวข้อง คร้ัง 2 50.00 1 1 100.00 สพม.

2.2 ส่งเสริมควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำนในสถำนประกอบกิจกำร แหง่ 100 118.00 100 118 118.00 สสค.

ในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ * ** ***

2.3 พฒันำศักยภำพควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำนในสถำน แหง่ 100 81.00 100 81 81.00 สสค.

ประกอบกิจกำรในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ (T) คน 200 82.50 200 165 82.50

2.4 ติดตำมและประเมินกำรยกระดับควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน แหง่ 2 50.00 - 1 n.a. สสค.

ของสถำนประกอบกิจกำรในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ ***

2.5 สร้ำงเสริมแนวทำงกำรด ำเนินงำนควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน คร้ัง 1 100.00 1 1 100.00 สพม.

ในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ หรือช่องทำงผ่ำนแดนที่ส ำคัญ (T) คน 40 100.00 40 40 100.00

2.6 เร่ือง 1 0.00 1 - 0.00 สพม.

โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรให้บริกำรด้ำนแรงงำนในพื้นที่เขตพัฒนำเศรษฐกจิพิเศษ * ** ***

เสริมสร้ำงควำมตระหนกัรู้ ของผู้มส่ีวนได้เสียในกำรเสริมสร้ำงระบบบริหำรด้ำนมำตรฐำนแรงงำน

โครงการระดับผลผลิต : โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

แผนงาน : บรูณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนกลุ่มเปำ้หมำยได้รับกำรส่งเสริม คน 6,060 4.54 - 275 n.a.

สวสัดิกำรแรงงำน เพื่อเตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่กำรเกษยีณอย่ำงมีคุณภำพ

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม คน 6,060 4.54 - 275 n.a.

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ

 - ส่งเสริมสวสัดิกำรแรงงำนสูงอำยุเพื่อพฒันำคุณภำพชีวติ * ** *** (T) คน 6,060 4.54 - 275 n.a. สรพ. สสค.

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็ก

วิทยาเขตสิรนิธรราชวิทยาลัย ในพระราชูปถัมภ์

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนบตุรของผู้ใช้แรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมพฒันำ คน 1,600 94.88 - 1,518 n.a.

คุณภำพชีวติและควำมอบอุ่นในครอบครัว

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิตบตุรของผู้ใช้แรงงาน คน 1,600 94.88 - 1,518 n.a.

 - พฒันำเด็กปฐมวยัศูนย์เด็กเล็กวทิยำเขตสิรินธรรำชวทิยำลัยในพระรำชูปถัมภ ์ คน 1,600 94.88 - 1,518 n.a. กสว.

   จังหวดันครปฐมและสมุทรปรำกำร * ** ***

โครงการระดับผลผลิต : 3) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปขีึ้นไป)

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนสูงอำยุ และเครือข่ำยผู้รับงำนไปท ำที่บำ้น คน 150 108.00 150 162 108.00

กลุ่มผู้สูงอำยุ (60 ปขีึ้นไป) ได้รับกำรส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสิทธหิน้ำที่

ตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน และกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนนอกระบบ
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หน่วยงาน

หน่วยนับ ที่

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ ด าเนินการกิจกรรมหลัก/กิจกรรม

แผนและผลการปฏบิตัิราชการ
ตารางที่ 1 ผลการปฏบิตัิราชการ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ 

เปา้หมายรวม 6 เดือน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสิทธิหน้าที่แก่แรงงานสูงอายุและเครอืข่าย คน 150 108.00 150 162 108.00

ผู้รบังานไปท าที่บา้นกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปขีึ้นไป)

 - คน 150 108.00 150 162 108.00 กคน.

โครงการระดับผลผลิต : 4) โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ :  จ ำนวนแรงงำนกลุ่มเปำ้หมำยและบตุรได้รับกำรส่งเสริม คน 200 0.00

พฒันำคุณภำพชีวติและควำมอบอุ่นในครอบครัว

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนาการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน คน 200 0.00

1.1 ส่งเสริมและจัดต้ังมุมนมแม่ในสถำนประกอบกิจกำร แหง่ 60 25.00 10 15 150.00 สรพ. สสค.

1.2 ส่งเสริมและจัดต้ังศูนย์เล้ียงเด็กในสถำนประกอบกิจกำร แหง่ 3 0.00 สรพ. สสค.

1.3 รณรงค์ใหค้วำมรู้ และรับฟงัควำมคิดเหน็ลูกจ้ำงผู้ใช้บริกำร * ** คน 200 0.00 กสว.

หมำยเหตุ : กิจกรรมที่มีเคร่ืองหมำย     *   คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก

                   **  คือ กิจกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต

                   *** คือ กิจกรรมน ำส่งเปำ้หมำยกำรใหบ้ริกำรกรม

                   (T) คือ กิจกรรมกำรจัดอบรม สัมมนำ

 n.a. (not available) หมำยถึง ค ำนวณไม่ได้ (ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือนนี)้

ผลกำรปฏบิติังำน 1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62 ประมวลผลเมื่อวนัที่ 2 ม.ค. 63 และรวบรวมจำกแบบรำยงำนผลกำรปฏบิติัรำชกำรของหน่วยงำนในสังกัด
 กิจกรรม อบรมเพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ด้ำนแรงงำนสัมพนัธแ์ก่เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏบิติังำน ยกเลิกกำรด ำเนินโครงกำร
             ตำมหนังสือส ำนักแรงงำนสัมพนัธ ์ที่ รง 0510/5106 ลงวนัที่ 23 ธนัวำคม 2562
 กิจกรรม กำรด ำเนินกำรใหส้ถำนประกอบกิจกำรที่มีลูกจ้ำง ต้ังแต่ 10 คนขึ้นไป รำยงำนสภำพกำรจ้ำงและกำรท ำงำน มีกำรปรับเปำ้หมำย จ ำนวน 3 หน่วยงำน
            ได้แก่ ส ำนักงำนสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวดัน่ำน นนทบรีุ และประจวบคีรีขันธ ์ตำมหนังสือกองคุ้มครองแรงงำน ที่ รง 0502/4077 ลงวนัที่ 25 ธนัวำคม 2562

โครงกำรส่งเสริมใหค้วำมรู้แกแ่รงงำนนอกระบบเพื่อกำ้วสู่สังคมสูงวัย (Ageing Society) * ** *** (T)
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ตารางที่ 2 สรปุจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

จ านวนเปา้หมาย 

รวม 6 เดือน โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม
ทีอ่ยู่ในระดบัผ่าน ทีอ่ยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ทีอ่ยู่ในระดับต้องเร่งรัด ที่เกิดขึน้ตามสถานการณ์

(โครงการ/กิจกรรม) ดา้นแรงงาน
รวมทัง้สิ้น 141 93 60 1 28 4

ส ำนักพัฒนำมำตรฐำนแรงงำน 23 19 15 -             4 -               
ส ำนักแรงงำนสัมพันธ์ 11 8 3 -             3 2
กองคุ้มครองแรงงำน 12 3 2 -             1 -               
กองควำมปลอดภัยแรงงำน 9 2 1 -             1 -               
กองสวัสดิกำรแรงงำน 3 1 -             -             -             1
กองคุ้มครองแรงงำนนอกระบบ 8 4 4 -             -             -               
กองนิติกำร 11 10 8 -             2 -               
กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 6 4 3 -             1 -               
ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม 1 1 1 -             -             -               
กองบริหำรกำรคลัง 2 1 1 -             -             -               
กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 7 6 5 -             1 -               
กลุ่มตรวจสอบภำยใน 1 1 1 -             -             -               
ส ำนักตรวจรำชกำร 1 1 1 -             -             -               
ศปข.1 (พระนครศรีอยุธยำ) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.2 (ชลบุรี) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.3 (นครรำชสีมำ) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.4 (อุดรธำน)ี 3 1 1 -             -             -               
ศปข.5 (ล ำปำง) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.6 (นครสวรรค์) 3 1 -             -             1 -               
ศปข.7 (รำชบุรี) 3 1 1 -             -             -               

หน่วยงาน

จ านวนโครงการ/กิจกรรม รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 62)

เป้าหมาย 3 เดอืน
(โครงการ/กิจกรรม)
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ตารางที่ 2 สรปุจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

จ านวนเปา้หมาย 

รวม 6 เดือน โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม
ทีอ่ยู่ในระดบัผ่าน ทีอ่ยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ทีอ่ยู่ในระดับต้องเร่งรัด ที่เกิดขึน้ตามสถานการณ์

(โครงการ/กิจกรรม) ดา้นแรงงาน

หน่วยงาน

จ านวนโครงการ/กิจกรรม รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 62)

เป้าหมาย 3 เดอืน
(โครงการ/กิจกรรม)

ศปข.8 (สุรำษฎร์ธำน)ี 3 1 -             -             1 -               
ศปข.9 (สงขลำ) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.10 (สมุทรปรำกำร) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.11 (ตล่ิงชัน) 3 1 1 -             -             -               
ศปข.12 (มีนบุรี) 3 1 -             -             1 -               
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 34 25 2 -             22 1
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 33 25 8 -             16 1
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 32 24 7 -             16 1
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 32 24 14 -             9 1
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 33 25 14 -             10 1
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 31 24 15 -             8 1
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 32 25 14 -             8 3
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 32 24 10 -             11 3
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 32 24 9 -             14 1
สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 32 25 8 1 15 1
กระบี่ 36 26 22 -             3 1
กำญจนบุรี 37 29 18 -             10 1
กำฬสินธุ์ 34 25 11 -             13 1
ก ำแพงเพชร 38 25 13 1 10 1
ขอนแก่น 38 27 17 2 7 1
จันทบุรี 40 28 15 -             12 1
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ตารางที่ 2 สรปุจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

จ านวนเปา้หมาย 

รวม 6 เดือน โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม
ทีอ่ยู่ในระดบัผ่าน ทีอ่ยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ทีอ่ยู่ในระดับต้องเร่งรัด ที่เกิดขึน้ตามสถานการณ์

(โครงการ/กิจกรรม) ดา้นแรงงาน

หน่วยงาน

จ านวนโครงการ/กิจกรรม รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 62)

เป้าหมาย 3 เดอืน
(โครงการ/กิจกรรม)

ฉะเชิงเทรำ 37 31 17 1 12 1
ชลบุรี 41 31 7 -             22 2
ชัยนำท 33 25 19 -             5 1
ชัยภูมิ 33 24 18 -             5 1
ชุมพร 36 27 13 -             13 1
เชียงรำย 36 30 26 -             3 1
เชียงใหม่ 38 28 26 -             1 1
ตรัง 37 25 17 -             7 1
ตรำด 34 30 23 -             6 1
ตำก 36 29 24 -             4 1
นครนำยก 34 26 16 -             9 1
นครปฐม 37 29 13 2 11 3
นครพนม 35 27 21 -             5 1
นครรำชสีมำ 39 29 19 1 6 3
นครศรีธรรมรำช 36 28 12 -             15 1
นครสวรรค์ 35 25 22 -             -           3
นนทบุรี 37 29 16 1 11 1
นรำธิวำส 33 26 20 1 4 1
น่ำน 35 24 17 -             6 1
บึงกำฬ 34 24 10 -             13 1
บุรีรัมย์ 35 24 14 -             9 1
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ตารางที่ 2 สรปุจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

จ านวนเปา้หมาย 

รวม 6 เดือน โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม
ทีอ่ยู่ในระดบัผ่าน ทีอ่ยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ทีอ่ยู่ในระดับต้องเร่งรัด ที่เกิดขึน้ตามสถานการณ์

(โครงการ/กิจกรรม) ดา้นแรงงาน

หน่วยงาน

จ านวนโครงการ/กิจกรรม รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 62)

เป้าหมาย 3 เดอืน
(โครงการ/กิจกรรม)

ปทุมธำนี 42 32 22 -             9 1
ประจวบคีรีขันธ์ 34 27 23 -             3 1
ปรำจีนบุรี 39 30 19 2 8 1
ปัตตำนี 33 26 23 -             2 1
พระนครศรีอยุธยำ 42 33 15 1 16 1
พะเยำ 32 25 21 -             3 1
พังงำ 33 26 15 -             10 1
พัทลุง 35 24 20 -             3 1
พิจิตร 35 24 20 1 2 1
พิษณุโลก 34 26 22 -             3 1
เพชรบุรี 35 28 24 1 2 1
เพชรบูรณ์ 34 26 4 -             19 3
แพร่ 35 25 17 -             7 1
ภูเก็ต 39 27 8 2 16 1
มหำสำรคำม 35 25 21 1 2 1
มุกดำหำร 35 28 6 -             21 1
แม่ฮ่องสอน 29 22 19 -             2 1
ยโสธร 33 23 6 -             16 1
ยะลำ 30 23 10 1 11 1
ร้อยเอ็ด 33 23 11 -             11 1
ระนอง 34 25 4 1 19 1
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ตารางที่ 2 สรปุจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

จ านวนเปา้หมาย 

รวม 6 เดือน โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม
ทีอ่ยู่ในระดบัผ่าน ทีอ่ยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ทีอ่ยู่ในระดับต้องเร่งรัด ที่เกิดขึน้ตามสถานการณ์

(โครงการ/กิจกรรม) ดา้นแรงงาน

หน่วยงาน

จ านวนโครงการ/กิจกรรม รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 62)

เป้าหมาย 3 เดอืน
(โครงการ/กิจกรรม)

ระยอง 39 32 23 -             6 3
รำชบุรี 36 25 19 1 4 1
ลพบุรี 36 27 22 1 3 1
ล ำปำง 35 25 19 -             5 1
ล ำพูน 36 26 12 2 9 3
เลย 34 23 14 1 7 1
ศรีสะเกษ 34 22 3 1 17 1
สกลนคร 35 23 12 -             10 1
สงขลำ 44 31 22 -             8 1
สตูล 35 24 7 -             16 1
สมุทรปรำกำร 42 31 22 1 7 1
สมุทรสงครำม 35 26 18 1 6 1
สมุทรสำคร 39 29 12 -             16 1
สระแก้ว 35 26 15 -             10 1
สระบุรี 39 30 22 1 6 1
สิงห์บุรี 32 25 21 -             3 1
สุโขทัย 33 23 20 -             2 1
สุพรรณบุรี 34 26 17 -             8 1
สุรำษฎร์ธำนี 38 27 15 -             11 1
สุรินทร์ 33 24 11 1 11 1
หนองคำย 32 25 19 1 4 1
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ตารางที่ 2 สรปุจ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

จ านวนเปา้หมาย 

รวม 6 เดือน โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม
ทีอ่ยู่ในระดบัผ่าน ทีอ่ยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ทีอ่ยู่ในระดับต้องเร่งรัด ที่เกิดขึน้ตามสถานการณ์

(โครงการ/กิจกรรม) ดา้นแรงงาน

หน่วยงาน

จ านวนโครงการ/กิจกรรม รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 62)

เป้าหมาย 3 เดอืน
(โครงการ/กิจกรรม)

หนองบัวล ำภู 32 22 18 1 2 1
อ่ำงทอง 35 25 20 -             4 1
อ ำนำจเจริญ 31 22 11 -             10 1
อุดรธำนี 32 24 12 2 9 1
อุตรดิตถ์ 33 22 18 -             3 1
อุทัยธำนี 32 22 14 2 5 1
อุบลรำชธำนี 31 24 18 -             5 1

    หมายเหต ุโครงกำร/กิจกรรมทีเ่กิดขึ้นตำมสถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำน ได้แก่
    1. รับและพิจำรณำวินิจฉัยค ำร้อง (ตำมมำตรำ 123) 
    2. ไกล่เกล่ียข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้ง 
    3. จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกับสภำพกำรจ้ำงและค ำชี้ขำดข้อพิพำทแรงงำน 
    4. ด ำเนินกำรวินิจฉัยกรณีนำยจ้ำงย้ำยสถำนประกอบกิจกำรตำมมำตรำ 120 แห่ง พ.ร.บ.คุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 2541
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

เปา้หมายการใหบ้รกิารกระทรวง : ก ำลังแรงงำนมีงำนท ำ ได้รับกำรคุ้มครอง

มีควำมปลอดภยั และคุณภำพชีวติในกำรท ำงำนที่ดี

ตัวชี้วัดเปา้หมายการใหบ้รกิารกระทรวง

1. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของสถำนประกอบกิจกำรที่ปฏบิติัถูกต้อง เปา้หมาย 93 ร้อยละ

    ตำมกฎหมำยแรงงำน

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลง เปา้หมาย 5 ร้อยละ

เปา้หมายการใหบ้รกิารกรม : แรงงำนได้รับกำรคุ้มครอง มีควำมปลอดภยั

และคุณภำพชีวติในกำรท ำงำนที่ดี

ตัวชี้วัดเปา้หมายการใหบ้รกิารกรม

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมและพฒันำ เปา้หมาย 691,492 คน 91,857 111,412 109,101 312,370 118,828 129,583 130,711 379,122 

   ใหม้ีคุณภำพชีวติที่ดี ผลงาน 318,437 คน 95,100 115,372 107,965 318,437 - 

2. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่อยู่ในระบบ เปา้หมาย 327 แหง่ 47       65       112      53       87       75       215      

   มำตรฐำนแรงงำนไทย ผลงาน 84 แหง่ 56       12       16       84        -          

3. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของสถำนประกอบกิจกำรที่ปฏบิติัถูกต้อง เปา้หมาย 93 ร้อยละ

   ตำมกฎหมำยแรงงำน

4. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลง เปา้หมาย 5 ร้อยละ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงานและแรงงาน

ได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมและพฒันำคุณภำพชีวติ เปา้หมาย 691,492 คน 91,857 111,412 109,101 312,370 118,828 129,583 130,711 379,122 

ผลงาน 318,437 คน 95,100 115,372 107,965 318,437 - 

เปา้หมาย 93 ร้อยละ

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล ใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมาย เปา้หมาย 14,000 แหง่ 1,061 1,305 1,182 3,548 3,470 3,496 3,486 10,452 

และสนับสนุนใหแ้รงงานมีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 514,240 คน 45,168 62,137 61,466 168,771 111,107 117,891 116,471 345,469 

ผลงาน 5,900 แหง่ 1,783 2,378 1,739 5,900 - 

258,379 คน 74,141 109,321 74,917 258,379 - 

1.1 กำรก ำกับดูแลแรงงำนในระบบ

1.1.1 ตรวจแรงงำนในระบบ * เปา้หมาย 14,000 แหง่ 1,061 1,305 1,182 3,548 3,470 3,496 3,486 10,452 สรพ. สสค.

381,800 คน 42,335 46,790 45,070 134,195 82,615 82,805 82,185 247,605 

ผ่ำนกำรตรวจแรงงำนในระบบ ผลงาน 5,900 แหง่ 1,783 2,378 1,739 5,900 - 

216,700 คน 66,266 89,978 60,456 216,700 - 

ผ่ำนกำรตรวจแรงงำนในระบบแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 5,272 แหง่ 1,491 2,120 1,661 5,272 - 

189,233 คน 50,595 81,625 57,013 189,233 - 

 - ตรวจแรงงำนมุ่งผลสัมฤทธิ์ ผลงาน 5,256 แหง่ 1,627 2,187 1,442 5,256 

210,213 คน 64,600 87,926 57,687 210,213 

 - ตรวจแรงงำนมุ่งผลสัมฤทธิแ์ล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 4,628 แหง่ 1,335 1,929 1,364 4,628 

182,746 คน 48,929 79,573 54,244 182,746 

2. ตวัชีว้ัดเชงิคุณภาพ : ร้อยละของสถำนประกอบกจิกำรปฏบิติัตำมกฎหมำยแรงงำน
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

 - ตรวจเรือหน้ำทำ่ ผลงาน 644 แหง่ 156 191 297 644 
6,487 คน 1,666 2,052 2,769 6,487 

 - ตรวจเรือหน้ำทำ่แล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 644 แหง่ 156 191 297 644 
6,487 คน 1,666 2,052 2,769 6,487 

1.1.2 รับและพจิำรณำวนิิจฉัยค ำร้อง (ตำมมำตรำ 123) เปา้หมาย 5,600 คน 433 450 517 1,400 1,400 1,400 1,400 4,200 สรพ. สสค.

 - รับค ำร้อง ผลงาน 2,261 รำย 975 782 504 2,261 - 
5,804 คน 3,003 1,820 981 5,804 - 

 - วนิิจฉัยและยุติค ำร้อง ผลงาน 1,382 รำย 774 482 126 1,382 - 
3,005 คน 2,014 802 189 3,005 - 

 - ลูกจ้ำงได้รับสิทธปิระโยชน์ 56,154,259 บำท 44,132,330 9,273,139 2,748,790 56,154,259 - 
1.1.3 ใหค้ ำปรึกษำ ชี้แจง แนะน ำ ตอบปญัหำเกี่ยวกับสิทธติำมกฎหมำย เปา้หมาย 40,000 คน 2,833 2,888 3,019 8,740 10,150 10,490 10,620 31,260 กคร. สรพ. สสค.

คุ้มครองแรงงำน * ** *** ผลงาน 12,067 คน 4,613 4,356 3,098 12,067 - 
1.1.4

รำยงำนสภำพกำรจ้ำงและสภำพกำรท ำงำน
1) กำรส่งแบบ คร. 11 เปา้หมาย 111,700 แหง่ 111,700 111,700 สรพ. สสค.

ผลงาน 61,734 แหง่ 11,120 50,614 61,734 
2) กำรติดตำมแบบ คร. 11 เปา้หมาย 97,844 แหง่ 97,844 97,844 สรพ. สสค.

ผลงาน 4,308 แหง่ 9 437 3,862 4,308 - 
1.1.5 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ เปา้หมาย 21 คร้ัง 1 3 6 10 5 3 3 11 กคร.

ผลงาน 14 คร้ัง 1 3 10 14 - 
1.2 กำรเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้ด้ำนคุ้มครองแรงงำน

1.2.1 รณรงค์ส่งเสริมสิทธแิรงงำนสตรี (วนัสตรีสำกล) * ** *** เปา้หมาย 1,200 คน 1,200 1,200 กคร.
ผลงาน - คน - - 

กำรด ำเนินกำรให้สถำนประกอบกจิกำรที่มีลูกจำ้งต้ังแต่ 10 คนขึน้ไป 

45



เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.2.2 ประชุมเชิงปฏบิติักำรด้ำนคุ้มครองแรงงำนทำงทะเลแก่พนักงำน เปา้หมาย 40 คน 40 40 กคร.

เจ้ำหน้ำที่ เจ้ำของเรือ และคนประจ ำเรือ (T) ผลงาน - คน - - 

1.2.3 สร้ำงและพฒันำเครือข่ำยกำรคุ้มครองแรงงำนในระบบ (T) เปา้หมาย 400 คน 400 400 กคร. สรพ. สสค.

ผลงาน - คน - - 

1.2.4 โครงกำรเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้และพฒันำศักยภำพในกำรปฏบิติังำน เปา้หมาย 90 คน 90 90 กคร.

ด้ำนกองทนุสงเครำะหลู์กจ้ำง (T) ผลงาน - คน - - 

1.3 กำรปอ้งกันปญัหำกำรใช้แรงงำนเด็กผิดกฎหมำย

1.3.1 รณรงค์เผยแพร่ควำมรู้เร่ืองกำรใช้แรงงำนเด็ก * ** *** เปา้หมาย 4,000 คน 483 517 1,000 1,000 1,000 1,000 3,000 สรพ. สสค.

ผลงาน 2,113 คน 392 1,010 711 2,113 - 

1.3.2 เปา้หมาย 3,440 คน 3,440 3,440 สรพ. สสค.

ผลงาน 422 คน 137 285 422 - 

1.4 กำรก ำกับดูแลแรงงำนนอกระบบ

1.4.1 ตรวจแรงงำนนอกระบบ * เปา้หมาย 12,400 คน 2,060 2,130 4,190 2,200 2,750 3,260 8,210 สรพ. สสค.

ผ่ำนกำรตรวจแรงงำนนอกระบบ ผลงาน 471 แหง่ 19 232 220 471 - 

4,531 คน 111 2,508 1,912 4,531 - 

ผ่ำนกำรตรวจแรงงำนนอกระบบแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 455 แหง่ 19 226 210 455 - 

4,292 คน 112 2,436 1,744 4,292 - 

 - ผ่ำนกำรตรวจผู้รับงำนไปท ำที่บำ้น ผลงาน 66 แหง่ 34 32 66 - 

997 คน 611 386 997 - 

 - ผ่ำนกำรตรวจผู้รับงำนไปท ำที่บำ้นแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 62 แหง่ 31 31 62 - 

963 คน 570 393 963 - 

ส่งเสริมควำมรู้เพือ่เตรียมควำมพร้อมเด็กกอ่นเขำ้สู่ตลำดแรงงำน * ** *** (T)
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

 - ผ่ำนกำรตรวจลูกจ้ำงท ำงำนบำ้น ผลงาน 36 แหง่ 6 13 17 36 - 
45 คน 8 15 22 45 - 

 - ผ่ำนกำรตรวจลูกจ้ำงท ำงำนบำ้นแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 36 แหง่ 6 13 17 36 - 
45 คน 8 15 22 45 - 

 - ผ่ำนกำรตรวจเกษตรกรรม ผลงาน 369 แหง่ 13 185 171 369 - 
3,489 คน 103 1,882 1,504 3,489 - 

 - ผ่ำนกำรตรวจเกษตรกรรมแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 357 แหง่ 13 182 162 357 - 
3,284 คน 104 1,851 1,329 3,284 - 

1.4.2 กำรสร้ำงกำรรับรู้ใหแ้ก่แรงงำนนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง
1) ใหค้ ำปรึกษำ แนะน ำ แก่แรงงำนนอกระบบ * ** *** เปา้หมาย 32,760 คน 4,916 5,580 10,496 6,457 7,611 8,196 22,264 สรพ. สสค.

ผลงาน 11,486 คน 1,079 5,860 4,547 11,486 - 
2) รณรงค์เผยแพร่ควำมรู้ใหแ้ก่แรงงำนนอกระบบ เปา้หมาย 38,640 คน 5,000 5,150 10,150 8,685 9,795 10,010 28,490 สรพ. สสค.

และผู้ที่เกี่ยวข้อง * ** *** ผลงาน 11,060 คน 1,680 5,472 3,908 11,060 - 
1.4.3 ส่งเสริมควำมปลอดภยัแก่เครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ เปา้หมาย 258 กลุ่ม 86 86 86 86 172 สรพ. สสค.

ผลงาน - กลุ่ม - - 
1.4.4 ประชุมเชิงปฏบิติักำรเพื่อทบทวนแผนปฏบิติักำร เปา้หมาย 50 คน 50 50 กคน.

ด้ำนคุ้มครองแรงงำนนอกระบบ (T) ผลงาน - คน - - 
1.5 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

1.5.1 งำนนิติกำร กน.
1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบยีบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เปา้หมาย 6 ฉบบั 3 3 3 3 

เสนอควำมเหน็กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผลงาน 6 ฉบบั 1 5 6 - 
2) ประชุมชี้แจงให้ควำมเห็นเกี่ยวกบักฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ค ำส่ัง เปา้หมาย 30 คร้ัง 15 15 15 15 

ผลงาน 32 คร้ัง 6 12 14 32 - 
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

3) อบรม สัมมนำ พฒันำศักยภำพผู้ปฏบิติังำนด้ำนกฎหมำย (T) เปา้หมาย 1 รุ่น 1 1 

30 คน 30 30 

ผลงาน - รุ่น - - 

- คน - - 

4) พจิำรณำส ำนวนกำรด ำเนินคดีอำญำเสนอผู้มีอ ำนำจ เปา้หมาย 20 คดี 10 10 10 10 

เปรียบเทยีบ (คดีอำญำ) ผลงาน 32 คดี 16 4 12 32 - 

5) งำนคดีแพง่ เปา้หมาย 20 คดี 10 10 10 10 

ผลงาน 4 คดี 1 3 4 - 

6) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล เปา้หมาย 10 คร้ัง 5 5 5 5 

ผลงาน 8 คร้ัง 3 1 4 8 - 

7) กำรพจิำรณำอุทธรณ์ค ำร้อง หรือค ำส่ัง หรือค ำวนิิจฉัย เปา้หมาย 2 คดี 1 1 1 1 

ของเจ้ำหน้ำที่ตำมกฎหมำย ผลงาน 1 คดี 1 1 - 

8) ด ำเนินคดีเกี่ยวกับกำรยึดอำยัดทรัพย์และขำยทอด เปา้หมาย 10 รำย 5 5 5 5 

ตลำดทรัพย์สิน 14 คร้ัง 7 7 7 7 

ผลงาน 17 รำย 8 8 1 17 - 

21 คร้ัง 10 8 3 21 - 

9) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เปา้หมาย 42,000 เร่ือง 7,000 7,000 7,000 21,000 7,000 7,000 7,000 21,000 

ผลงาน 22,192 เร่ือง 8,082 6,942 7,168 22,192 - 

10) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร เปา้หมาย 6 ฉบบั 3 3 3 3 

ผลงาน 9 ฉบบั 6 1 2 9 - 

1.5.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล เปา้หมาย 2,201 คน 2,201 กจ.

ผลงาน 2,201 คน 2,201
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1) โครงกำรสัมมนำสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน เปา้หมาย 1 รุ่น 1 1 

ประจ ำป ี2563 (T) 100 คน 100 100 

ผลงาน 1 รุ่น 1 1 

260 คน 260 260 - 

2) อบรมหลักสูตร กำรพฒันำนักบริหำรแรงงำน เปา้หมาย 1 รุ่น 1 

เพื่อกำรเปล่ียนแปลง ระดับกลำง (นบร.) (T) 40 คน 40 

ผลงาน - รุ่น - - 

- คน - - 

3) กำรปฐมนิเทศข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ เปา้หมาย 2 รุ่น 1 1 1 1 

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 (T) 50 คน 25 25 25 25 

ผลงาน 1 รุ่น 1 1 - 

21 คน 21 21 - 

4) อบรมหลักสูตร ข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ เปา้หมาย 2 รุ่น 1 1 1 1 

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 กระทรวงแรงงำน (T) 20 คน 10 10 10 10 

ผลงาน 1 รุ่น 1 1 - 

34 คน 34 34 - 

1.5.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร เปา้หมาย 109 หน่วยงำน 109 กพร.

ผลงาน 109 หน่วยงำน

 - กำรพฒันำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐสู่รำชกำร 4.0 เปา้หมาย 2 คร้ัง 1 1 1 1 

(PMQA 4.0) ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

1.5.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 กตส.

บญัชีและพสัดุ ผลงาน 1 แผนงำน

109

1

40

1
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.5.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 สลก.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

1.5.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 กค.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

1.5.7 งำนตรวจรำชกำร เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 สต.

ผลงาน 1 แผนงำน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแล ใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมาย เปา้หมาย 6,023 แหง่ 551 680 978 2,209 1,091 1,263 1,460 3,814 

และสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยั และสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน 291,314 คน 28,609 32,465 43,715 104,789 53,335 65,120 68,070 186,525 

ผลงาน 2,601 แหง่ 712 1,093 796 2,601 - 

206,249 คน 58,651 89,848 57,750 206,249 - 

2.1 พฒันำองค์ควำมรู้ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

2.1.1 โครงกำรประชุมชี้แจงกฎหมำย แนวปฏบิติั และมำตรกำร เปา้หมาย 2,500 คน 760 860 880 2,500 ศปข.

เชิงปอ้งกันด้ำนควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม ผลงาน 170 คน 170 170 - 

ในกำรท ำงำนส ำหรับนำยจ้ำง ลูกจ้ำงและประชำชนทั่วไป (T)

2.1.2 โครงกำรอบรมพนักงำนตรวจควำมปลอดภยั ตำมพระรำชบญัญัติ เปา้หมาย 25 คน 25 25 กภ.

ควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน ผลงาน - คน - - 

พ.ศ. 2554 ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 (T)

2.1.3 โครงกำรสร้ำงควำมปลอดภยัพื้นฐำนในองค์กรภำครัฐ เปา้หมาย 200 คน 200 200 กภ

(กำรฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ) ผลงาน - คน - - 

2.2 ก ำกับดูแล และพฒันำมำตรกำรเชิงปอ้งกันด้ำนควำมปลอดภยั 

และอำชีวอนำมัย

112

112

1
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

2.2.1 ตรวจและก ำกับสถำนประกอบกิจกำร/หน่วยงำนรัฐวสิำหกิจ เปา้หมาย 5,327 แหง่ 455 632 930 2,017 1,031 963 1,316 3,310 สรพ. สสค.

ใหป้ฏบิติัตำมมำตรฐำนกฎหมำยควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย 5,327 คร้ัง 455 632 930 2,017 1,031 963 1,316 3,310 

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนขั้นพื้นฐำน * 231,314 คน 20,809 28,265 38,915 87,989 43,735 41,120 58,470 143,325 

ผ่ำนกำรตรวจควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน ผลงาน 2,205 แหง่ 604 932 669 2,205 - 

2,697 คร้ัง 748 1,122 827 2,697 - 

164,477 คน 47,647 73,465 43,365 164,477 - 

ผ่ำนกำรตรวจควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 1,751 แหง่ 439 683 629 1,751 - 

135,702 คน 33,217 59,546 42,939 135,702 - 

2.2.2 ตรวจและก ำกับสถำนประกอบกิจกำร/หน่วยงำนรัฐวสิำหกิจ เปา้หมาย 696 แหง่ 96 48 48 192 60 300 144 504 ศปข.

ใหป้ฏบิติัตำมมำตรฐำนกฎหมำยควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย 696 คร้ัง 96 48 48 192 60 300 144 504 

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนขั้นเทคนิควชิำกำร * 60,000 คน 7,800 4,200 4,800 16,800 9,600 24,000 9,600 43,200 

ผ่ำนกำรตรวจควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน ผลงาน 396 แหง่ 108 161 127 396 - 

567 คร้ัง 152 232 183 567 - 

41,772 คน 11,004 16,383 14,385 41,772 - 

ผ่ำนกำรตรวจควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 181 แหง่ 20 69 92 181 - 

14,356 คน 1,902 3,974 8,480 14,356 - 

2.3 กำรพฒันำกลไกกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

2.3.1 ประชุมคณะอนุกรรมกำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย เปา้หมาย 43 คร้ัง 43 43 สสค.

และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนระดับจังหวดั 688 คน 688 688 

ผลงาน 31 คร้ัง 31 31 - 

533 คน 533 533 - 

51



เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

2.3.2 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ เปา้หมาย 7 คร้ัง  1 1 2 2 3 5 กภ.

174 คน 18 31 49 49 76 125 

ผลงาน - คร้ัง - - 

- คน - - 

2.4 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

2.4.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบยีบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เปา้หมาย 6 ฉบบั 3 3 3 3 

เสนอควำมเหน็กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผลงาน 1 ฉบบั 1 1 - 

2) พจิำรณำส ำนวนกำรด ำเนินคดีอำญำเสนอผู้มีอ ำนำจ เปา้หมาย 10 คดี 5 5 5 5 

เปรียบเทยีบ (คดีอำญำ) ผลงาน 7 คดี 3 1 3 7 - 

3) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล เปา้หมาย 2 คร้ัง 1 1 1 1 

ผลงาน - คร้ัง - - 

4) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เปา้หมาย 300 เร่ือง 50 50 50 150 50 50 50 150 

ผลงาน 184 เร่ือง 68 69 47 184 - 

5) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร เปา้หมาย 4 ฉบบั 2 2 2 2 

ผลงาน 2 ฉบบั 2 2 

2.4.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล เปา้หมาย 2,201 คน 2,201 กจ.

ผลงาน 2,201 คน

2.4.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร เปา้หมาย 109 หน่วยงำน 109 กพร.

ผลงาน 109 หน่วยงำน

2.4.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 กตส.

บญัชีและพสัดุ ผลงาน 1 แผนงำน

2,201

109

1
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

2.4.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 สลก.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

2.4.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 กค.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

2.4.7 งำนตรวจรำชกำร เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 สต.

ผลงาน 1 แผนงำน

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรม เปา้หมาย 4,225 แหง่ 606 715 668 1,989 636 748 852 2,236 

และเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน 291,452 คน 40,374 51,609 50,001 141,984 43,886 50,731 54,851 149,468 

ผลงาน 1,837 แหง่ 577 742 518 1,837 - 

153,465 คน 47,696 51,470 54,299 153,465 - 

3.1 พฒันำระบบและกลไกกำรบริหำรแรงงำนสัมพนัธใ์นสถำนประกอบกิจกำร

และรัฐวสิำหกิจ

3.1.1 เปา้หมาย 4,072 แหง่ 601 689 635 1,925 614 716 817 2,147 สรส. สรพ. สสค.

แรงงำนสัมพนัธด้์วยระบบทวภิำคี * ** *** 4,072 คร้ัง 601 689 635 1,925 614 716 817 2,147 

244,057 คน 38,674 44,284 39,821 122,779 36,386 40,551 44,341 121,278 

ผลงาน 1,773 แหง่ 566 717 490 1,773 - 

1,778 คร้ัง 568 718 492 1,778 - 

124,586 คน 36,054 44,011 44,521 124,586 - 

3.1.2 โครงกำรส่งเสริมสถำนประกอบกิจกำรใหม้ีระบบกำรบริหำร เปา้หมาย 1 โครงกำร 1 สรส.

จัดกำรที่ดีด้ำนแรงงำนสัมพนัธแ์ละสวสัดิกำรแรงงำน 900 แหง่ 900 

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 ผลงาน - โครงกำร - - 

- แหง่ - - 

รณรงค์ส่งเสริมใหส้ถำนประกอบกิจกำรและรัฐวสิำหกิจมีกำรบริหำร

112

112

1
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1) พฒันำสถำนประกอบกิจกำรใหม้ีระบบกำรบริหำรจัดกำร เปา้หมาย 1,120 แหง่ 1,120 1,120 สรพ. สสค.

แรงงำนสัมพนัธท์ี่ดี ผลงาน - แหง่ - - 

2) อบรมเตรียมควำมพร้อมผู้ท ำหน้ำที่ประเมินคะแนน เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 สรส.

สถำนประกอบกิจกำรดีเด่นด้ำนแรงงำนสัมพนัธแ์ละ 130 คน 130 130 

สวสัดิกำรแรงงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 (T) ผลงาน - คร้ัง - - 

- คน - - 

3.1.3 โครงกำรบริหำรจัดกำรและกำรด ำเนินงำนศูนย์อ ำนวยกำร เปา้หมาย 159 คร้ัง 77 77 82 82 สรส. สสค.

แรงงำนสัมพนัธแ์ละศูนย์ปฏบิติักำรแรงงำนสัมพนัธ์ ผลงาน 73 คร้ัง 1 2 70 73 - 

3.2

3.2.1 ไกล่เกล่ียข้อพพิำทแรงงำนและข้อขัดแย้ง เปา้หมาย 132 แหง่ 18 22 28 68 20 21 23 64 สรส. สสค.

รวมกำรไกล่เกล่ียข้อพพิำทแรงงำนและข้อขัดแย้ง ผลงาน 60 แหง่ 9 32 19 60 - - - - 

 - ข้อพพิำทแรงงำน ผลงาน 39 แหง่ 5 21 13 39 - 

 - ผลกำรไกล่เกล่ียระงับข้อพพิำท ผลงาน 29 แหง่ 2 4 23 29 - 

 - ข้อขัดแย้ง ผลงาน 21 แหง่ 4 11 6 21 - 

 - ผลกำรแก้ไขข้อขัดแย้ง ผลงาน 20 แหง่ 8 12 20 - 

3.2.2 วนิิจฉัยชี้ขำดข้อพพิำทแรงงำน และกำรกระท ำอันไม่เปน็ธรรม เปา้หมาย 12 คร้ัง 2 2 2 6 2 1 3 6 สรส.

ผลงาน 8 คร้ัง 3 2 3 8 - 

3.2.3 จดทะเบยีนข้อตกลงเกี่ยวกับสภำพกำรจ้ำงและค ำชี้ขำด เปา้หมาย 265 แหง่ 35 46 59 140 47 40 38 125 สรส. สสค.

ข้อพพิำทแรงงำน ผลงาน 174 แหง่ 28 67 79 174 - 

แก้ไขปญัหำควำมขัดแย้งด้ำนแรงงำนในสถำนประกอบกิจกำรและรัฐวสิำหกิจ
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

3.2.4 ตรวจเยี่ยม ใหค้ ำปรึกษำแนะน ำ และติดตำมเฝ้ำระวงัปญัหำ เปา้หมาย 153 แหง่ 5 26 33 64 22 32 35 89 สรส. สสค.

ควำมขัดแย้งในสถำนประกอบกิจกำร * ** *** 153 คร้ัง 5 26 33 64 22 32 35 89 

47,395 คน 1,700 7,325 10,180 19,205 7,500 10,180 10,510 28,190 

ผลงาน 64 แหง่ 11 25 28 64 - 

65 คร้ัง 12 25 28 65 - 

28,879 คน 11,642 7,459 9,778 28,879 - 

3.3 สนับสนุนเทคนิค วชิำกำร และจัดท ำองค์ควำมรู้ด้ำนแรงงำนสัมพนัธ์ เปา้หมาย 12 คร้ัง 2 2 2 6 2 2 2 6 สรส.

ผลงาน 6 คร้ัง 2 2 2 6 - 

3.4 สรรหำผู้แทนฝ่ำยนำยจ้ำง ฝ่ำยลูกจ้ำง เพื่อด ำรงต ำแหน่งในคณะกรรมกำร

ไตรภำคี สังกัดกระทรวงแรงงำน และศำลแรงงำน

 - จัดกำรเลือกต้ังและสรรหำผู้แทนฝ่ำยนำยจ้ำง ฝ่ำยลูกจ้ำง เปา้หมาย 78 คร้ัง 78 78 สรส. สสค.

เพื่อด ำรงต ำแหน่งคณะกรรมกำรไตรภำคี สังกัดกระทรวงแรงงำน ผลงาน - คร้ัง - - 

3.5 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

3.5.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบยีบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เปา้หมาย 4 ฉบบั 2 2 2 2 

เสนอควำมเหน็กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผลงาน 1 ฉบบั 1 1 - 

2) พจิำรณำส ำนวนกำรด ำเนินคดีอำญำเสนอผู้มีอ ำนำจ เปา้หมาย 4 คดี 2 2 2 2 

เปรียบเทยีบ (คดีอำญำ) ผลงาน 2 คดี 1 1 2 - 

3) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล เปา้หมาย 8 คร้ัง 4 4 4 4 

ผลงาน 16 คร้ัง 12 3 1 16 - 

4) กำรพจิำรณำอุทธรณ์ค ำร้อง หรือค ำส่ัง หรือค ำวนิิจฉัย เปา้หมาย 2 คดี 1 1 1 1 

ของเจ้ำหน้ำที่ตำมกฎหมำย ผลงาน 2 คดี 1 1 2 - 
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

5) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เปา้หมาย 240 เร่ือง 40 40 40 120 40 40 40 120 

ผลงาน 199 เร่ือง 80 71 48 199 - 

6) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร เปา้หมาย 4 ฉบบั 2 2 2 2 

ผลงาน 13 ฉบบั 3 9 1 13 

3.5.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล เปา้หมาย 2,201 คน 2,201 กจ.

ผลงาน 2,201 คน

 - โครงกำรอบรมเสริมสร้ำงวนิัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำ เปา้หมาย 1 รุ่น 1 

     ส ำหรับข้ำรำชกำร กรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน (T) ผลงาน 120 คน 120 

เปา้หมาย 1 รุ่น 1 1 - 

ผลงาน 260 คน 260 260 - 

3.5.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร เปา้หมาย 109 หน่วยงำน 109 - กพร.

ผลงาน 109 หน่วยงำน

3.5.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 กตส.

บญัชีและพสัดุ ผลงาน 1 แผนงำน

3.5.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 สลก.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

3.5.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 กค.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

3.5.7 งำนตรวจรำชกำร เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 สต.

ผลงาน 1 แผนงำน

1

2,201

109

112

112

1

1

120
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการ เปา้หมาย 4,789 แหง่ 828 802 773 2,403 827 794 765 2,386 

นอกเหนือกฎหมาย 280,000 คน 48,650 46,516 44,834 140,000 48,650 46,516 44,834 140,000 

ผลงาน 2,374 แหง่ 794 933 647 2,374 - 

127,824 คน 39,640 47,067 41,117 127,824 - 

4.1 ส่งเสริมกำรจัดสวสัดิกำรแรงงำนตำมกฎหมำยและนอกเหนือกฎหมำย

4.1.1  ส่งเสริมสวสัดิกำรเพื่อแรงงำน ครอบครัว และสังคม * ** *** เปา้หมาย 4,789 แหง่ 828 802 773 2,403 827 794 765 2,386 สรพ. สสค.

280,000 คน 48,650 46,516 44,834 140,000 48,650 46,516 44,834 140,000 

 - สปก. ที่ได้รับกำรส่งเสริมกำรจัดสวสัดิกำร ผลงาน 2,374 แหง่ 794 933 647 2,374 - 

127,824 คน 39,640 47,067 41,117 127,824 - 

 - สปก. ที่จัดใหม้ีสวสัดิกำร ผลงาน 2,322 แหง่ 776 918 628 2,322 - 

122,809 คน 37,197 45,940 39,672 122,809 - 

 - จ ำนวนเงินสวสัดิกำรที่ลูกจ้ำงได้รับ ผลงาน 331,522,259 บำท 85,065,934 108,109,713 138,346,612 331,522,259 - 

4.1.2  ส่งเสริมสวสัดิกำรแก่แรงงำนกลุ่มพเิศษ เปา้หมาย 1,900 คน 1,900 1,900 สรพ. สสค.

แรงงำนกลุ่มพเิศษที่ได้รับกำรส่งเสริมสวสัดิกำร ผลงาน 194 คน 29 165 194 - - - - 

 - แรงงำนพกิำร ผลงาน 74 คน 74 74 - 

 - แรงงำนข้ำมชำติ ผลงาน 67 คน 12 55 67 - 

 - แรงงำนหญิงวยัเจริญพนัธุ์ ผลงาน 53 คน 17 36 53 - 

4.2 ก ำกับ ดูแล กำรปฏบิติังำนตำมกฎหมำยสวสัดิกำรแรงงำน

4.2.1 ก ำกับใหม้ีกำรจัดต้ังคณะกรรมกำรสวสัดิกำรในสถำนประกอบกิจกำร เปา้หมาย 1,863 แหง่ 268 296 318 882 306 328 347 981 สรพ. สสค.

ผลงาน 1,658 แหง่ 1,022 636 1,658 - 

4.2.2 ด ำเนินกำรวนิิจฉัยกรณีนำยจ้ำงย้ำยสถำนประกอบกิจกำร เปา้หมาย 1 เร่ือง กสว.

ตำมมำตรำ 120 แหง่ พ.ร.บ.คุ้มครองแรงงำน พ.ศ.2541 ผลงาน - เร่ือง - - 

ขึ้นอยู่กับสถำนกำรณ์
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

4.3 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

4.3.1 งำนนิติกำร กน.

1) ยกร่ำงกฎหมำย ระเบยีบ ประกำศ ค ำส่ัง ค ำชี้แจง เปา้หมาย 1 ฉบบั 1 

เสนอควำมเหน็กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผลงาน 4 ฉบบั 1 2 1 4 - 

2) ประสำนพนักงำนอัยกำรและด ำเนินกระบวนพจิำรณำในศำล เปา้หมาย 6 คร้ัง 3 3 3 3 

ผลงาน 11 คร้ัง 8 3 11 - 

3) ใหค้ ำปรึกษำปญัหำข้อกฎหมำย เปา้หมาย 100 เร่ือง 10 10 20 40 20 20 20 60 

ผลงาน 65 เร่ือง 21 27 17 65 - 

4) ตอบข้อหำรือปญัหำข้อกฎหมำยเปน็ลำยลักษณ์อักษร เปา้หมาย 2 ฉบบั 1 1 1 1 

ผลงาน - ฉบบั - - 

5) งำนนิติกรรมและสัญญำ เปา้หมาย 10 ฉบบั 5 5 5 5 

ผลงาน 2 ฉบบั 1 1 2 - 

4.3.2 งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล เปา้หมาย 2,201 คน 2,201 กจ.

ผลงาน 2,201 คน

4.3.3 งำนพฒันำระบบบริหำรรำชกำร เปา้หมาย 109 หน่วยงำน 109 กพร.

ผลงาน 109 หน่วยงำน

1) กำรขับเคล่ือนวฒันธรรมองค์กรของกรมสวสัดิกำร เปา้หมาย 2 คร้ัง 1 1 1 1 

และคุ้มครองแรงงำน ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

2) โครงกำรพฒันำคุณภำพกำรใหบ้ริกำรเพื่อมุ่งสู่ควำมเปน็เลิศ เปา้หมาย 4 คร้ัง/ฉบบั 1 1 1 3 1 1 

ผลงาน 4 คร้ัง/ฉบบั 3 1 4 - 

3) โครงกำรพฒันำยกระดับคุณภำพกำรปฏบิติัรำชกำร เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 

ในยุครัฐบำลดิจิทลั ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

2,201

109
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

4) กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธภิำพ เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 
ในกำรปฏบิติัรำชกำร ผลงาน - คร้ัง - - 

5) กำรปรับโครงสร้ำงกรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 
ผลงาน - คร้ัง - - 

4.3.4 งำนตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผล งบประมำณ กำรเงิน เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 กตส.
บญัชีและพสัดุ ผลงาน 1 แผนงำน

4.3.5 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 สลก.
ผลงาน 112 หน่วยงำน

4.3.6 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 กค.
ผลงาน 112 หน่วยงำน

4.3.7 งำนตรวจรำชกำร เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 สต.
ผลงาน 1 แผนงำน

กิจกรรมหลักที่ 5 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหบ้คุลากรกรมและประชาชน เปา้หมาย 220,000 ครัง้ 35,000 35,000 40,000 110,000 45,000 35,000 30,000 110,000 

เข้าใช้บรกิารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม ผลงาน 115,513 ครัง้ 35,595 37,245 42,673 115,513 - 
5.1 งำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ สพม.

5.1.1 บ ำรุงรักษำระบบคอมพวิเตอร์ เปา้หมาย 121 หน่วยงำน 121 
ผลงาน 121 หน่วยงำน

5.1.2 เช่ำใช้บริกำรเครือข่ำยส่ือสำรข้อมูลและใหบ้ริกำรอินเทอร์เน็ต เปา้หมาย 121 หน่วยงำน 121 
กรมสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ผลงาน 121 หน่วยงำน

5.1.3 ใหบ้ริกำรระบบสำรสนเทศแก่บคุลำกรกรมและประชำชนทั่วไป * เปา้หมาย 220,000 คร้ัง 35,000 35,000 40,000 110,000 45,000 35,000 30,000 110,000 

ผลงาน 115,513 คร้ัง 35,595 37,245 42,673 115,513 - 
5.1.4 โครงกำรพฒันำระบบสำรสนเทศเพื่อยกระดับกำรใหบ้ริกำร เปา้หมาย 1 โครงกำร 1 

ภำคประชำชนผ่ำนระบบ e-service ผลงาน - โครงกำร - - 

121

121

112

1

112

1
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

ผลผลิตที่ 2 : สถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับ

มาตรฐานแรงงานไทย ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมควำมรู้ เปา้หมาย 3,156 แหง่ 526 526 526 1,578 526 526 526 1,578 

    ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำนแรงงำนไทย ควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน ผลงาน 1,504 แหง่ 476 589 439 1,504 - 

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรใหม่ที่เข้ำสู่ระบบ เปา้หมาย 126 แหง่ 63 63 126 

    มำตรฐำนแรงงำนไทย ผลงาน 37 แหง่ 27 5 5 37 - 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการมีความรู ้ เปา้หมาย 3,156 แหง่ 526 526 526 1,578 526 526 526 1,578 

ความเข้าใจ เก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ผลงาน 1,504 แหง่ 476 589 439 1,504 - 

1.1 งำนพฒันำระบบมำตรฐำนแรงงำน

1.1.1 ส่งเสริมควำมรู้มำตรฐำนแรงงำนไทย และควำมรับผิดชอบต่อสังคม เปา้หมาย 3,156 แหง่ 526 526 526 1,578 526 526 526 1,578 สรพ. สสค.

ด้ำนแรงงำน (Corporate Social Responsibility : CSR) * ** ผลงาน 1,504 แหง่ 476 589 439 1,504 - 

1.1.2  ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมควำมรับผิดชอบ เปา้หมาย 1,012 แหง่ 256 256 255 255 246 756 สรพ. สสค.

ต่อสังคมด้ำนแรงงำน (Corporate Social Responsibility : CSR) ผลงาน 173 แหง่ 39 46 88 173 - 

ไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธรุกิจ

1.1.3 เสริมสร้ำงควำมรับผิดชอบทำงสังคมด้ำนแรงงำน เปา้หมาย 660 แหง่ 660 660 สรพ. สสค.

ของสถำนประกอบกิจกำรด้วยมำตรฐำนแรงงำนไทย (T) 1,320 คน 1,320 1,320 

ผลงาน 11 แหง่ 11 11 - 

21 คน 21 21 - 

1.1.4 เปา้หมาย 126 แหง่ 63 63 126 สรพ. สสค.

ผลงาน 37 แหง่ 27 5 5 37 - 

1.1.5 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ เปา้หมาย 6 คร้ัง 1 1 1 3 1 1 1 3 สพม.

ผลงาน - คร้ัง - - 

ส่งเสริมสถำนประกอบกิจกำรใหเ้ข้ำสู่ระบบมำตรฐำนแรงงำนไทย **
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.2 งำนรับรองมำตรฐำนแรงงำน

1.2.1 ด ำเนินกำรใหส้ถำนประกอบกิจกำรได้รับกำรรับรอง เปา้หมาย 300 แหง่ 35 57 92 53 80 75 208 สสค. สรพ.

มำตรฐำนแรงงำนไทยหรือประกำศแสดงตนเอง *** ผลงาน 70 แหง่ 54 8 8 70 - 

1.2.2 กำรตรวจติดตำมผล ก ำกับหน่วยตรวจประเมินและหน่วยรับรอง เปา้หมาย 27 แหง่ 12 8 20 7 7 สสค. สรพ.

ภำคเอกชน *** ผลงาน 14 แหง่ 2 4 8 14 - 

1.2.3 ประชุมคณะอนุกรรมกำรรับรองมำตรฐำนแรงงำนไทย เปา้หมาย 5 คร้ัง 1 1 2 1 1 1 3 สพม.

และคณะท ำงำนต่ำง ๆ ผลงาน - คร้ัง - - 

1.2.4 ก ำกับ ติดตำม และประเมินมำตรฐำนแรงงำนไทย เปา้หมาย 9 แหง่ 9 สพม.

ของผู้ประเมินภำครัฐและภำคเอกชน ผลงาน 21 แหง่ 3 15 3 21 

1.2.5 โครงกำรพฒันำสมรรถนะผู้ประเมินมำตรฐำนแรงงำนไทย (T)

 - หลักสูตร ผู้ประเมินมำตรฐำนแรงงำนไทย เปา้หมาย 1 รุ่น 1 สพม.

25 คน 25 

ผลงาน - รุ่น - - 

- คน - - 

1.3 งำนพฒันำทรัพยำกรแรงงำน

 - โครงกำรพฒันำทรัพยำกรแรงงำน (T) เปา้หมาย 315 คน 70 115 185 130 130 สพม.

ผลงาน 201 คน 78 123 201 - 

1.4 งำนสนับสนุนและอ ำนวยกำร

1.4.1 งำนสนับสนุนกำรพฒันำระบบบริหำรกำรจัดกำรตำมมำตรฐำน สพม.

แรงงำนระหวำ่งประเทศ

1) งำนมำตรฐำนแรงงำนระหวำ่งประเทศ เปา้หมาย 90 เร่ือง 12 15 17 44 13 16 17 46 

ผลงาน 57 เร่ือง 13 28 16 57 - 

1

25
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

2) งำนควำมร่วมมือระหวำ่งประเทศ เปา้หมาย 150 เร่ือง 23 24 26 73 23 26 28 77 

ผลงาน 83 เร่ือง 32 31 20 83 - 

3) โครงกำรจัดประชุมเจ้ำหน้ำที่ตรวจแรงงำนอำเซียน เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 

ในวำระที่ประเทศไทยเปน็ประธำนอำเซียนในป ี2562 35 คน 35 35 

ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

35 คน 35 35 - 

1.4.2 งำนนโยบำยและแผนงำน สพม.

1) งำนประสำนและจัดท ำแผนงำนด้ำนสวสัดิกำร เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 

และคุ้มครองแรงงำน ผลงาน 112 หน่วยงำน

2) ติดตำมและประเมินผลแผนงำนด้ำนสวสัดิกำร 112 หน่วยงำน 112 

และคุ้มครองแรงงำน เปา้หมาย 112 หน่วยงำน

3) จัดท ำเอกสำรวชิำกำร และศึกษำวเิครำะหว์จิัยด้ำนแรงงำน ผลงาน 10 เร่ือง 1 2 2 5 1 3 1 5 

5 เร่ือง 1 2 2 5 - 

4) ใหบ้ริกำรหอ้งสมุด เปา้หมาย 1 เร่ือง 1 

ผลงาน 1 เร่ือง

1.4.3 งำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ สพม.

1) จัดท ำส่ือกำรเรียนรู้เพื่อพฒันำทกัษะกำรใช้ระบบสำรสนเทศ เปา้หมาย 1 เร่ือง 1 1 

และติดตำมผลกำรเผยแพร่ควำมรู้แก่บคุลำกร ผลงาน - เร่ือง - - 

2) ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ เปา้หมาย 12 คร้ัง 2 3 5 1 4 2 7 

ผลงาน 3 คร้ัง 1 2 3 - 

1.4.4 งำนบริหำรทั่วไปและประสำนรำชกำร เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 สลก.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

112

112

1

112
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.4.5 งำนบริหำรกำรเงิน กำรคลัง และพสัดุ เปา้หมาย 112 หน่วยงำน 112 กค.

ผลงาน 112 หน่วยงำน

 - โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตรเพิ่มประสิทธภิำพกำรปฏบิติังำน เปา้หมาย 1 รุ่น 1 1 

ด้ำนกำรเงินกำรคลัง และกำรพสัดุของกรมสวสัดิกำร ผลงาน 85 คน 85 85 

และคุ้มครองแรงงำน (T) - รุ่น - - 

- คน - - 

1.4.6 งำนตรวจรำชกำร เปา้หมาย 1 แผนงำน 1 สต.

ผลงาน 1 แผนงำน

แผนงาน : ยุทธศาสตรพั์ฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการความปลอดภยัและอาชีวอนามัย

ของประเทศไทย (Safety Thailand)

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรสร้ำงกำรรับรู้ และจิตส ำนึก เปา้หมาย 5,820 คน 500 500 500 1,500 1,440 1,440 1,440 4,320 

   ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวนำมัย ผลงาน 2,073 คน 675 574 824 2,073 - 

เปา้หมาย 5 ร้อยละ

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับการบรหิารจัดการ เปา้หมาย - แหง่

ด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามัยในสถานประกอบกิจการ ผลงาน - แหง่

1.1 พฒันำองค์ควำมรู้ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

1.1.1 โครงกำรพฒันำสถำนประกอบกิจกำรต้นแบบระบบกำรบริหำร กภ.

และจัดกำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนสู่อำเซ่ียน ประจ ำป ี2563

 - ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ฯ ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ เปา้หมาย 100 คน 100 100 

ผลงาน - คน - - 

112

1

2. ตวัชีว้ัดเชงิคุณภาพ : อตัรำกำรประสบอนัตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.1.2 โครงกำรพฒันำศักยภำพพนักงำนตรวจควำมปลอดภยั หลักสูตร เปา้หมาย 60 คน 60 60 กภ.

กำรสอบสวนและวเิครำะหอ์ุบติัเหตุจำกกำรท ำงำน (T) ผลงาน - คน - - 

1.1.3 โครงกำรพฒันำองค์ควำมรู้กำรตรวจควำมปลอดภยั เปา้หมาย 150 คน 150 150 กภ.

ในกำรท ำงำนบนที่สูง (T) ผลงาน - คน - - 

1.1.4 โครงกำรยกระดับและประชำสัมพนัธศู์นย์พฒันำองค์ควำมรู้ เปา้หมาย 3,000 คน 500 500 500 1,500 500 500 500 1,500 กภ.

ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ ผลงาน 1,607 คน 675 574 358 1,607 - 

1.1.5 โครงกำรสร้ำงกำรรับรู้ควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

แรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพื่อปรับปรุงสภำพแวดล้อม

กำรท ำงำนและลดปจัจัยเส่ียงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำย

เพื่อขับเคล่ือนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย 

(Safety Thailand) ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม

1) อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร ** (T) เปา้หมาย 2,820 คน 940 940 940 2,820 ศปข.

จ ำนวนแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรที่เข้ำรับกำรอบรม ผลงาน 466 คน 466 466 - - - - 

 - แรงงำนไทย ผลงาน 466 คน 466 466 - 

 - แรงงำนกัมพชูำ ผลงาน - คน - - 

 - แรงงำนลำว ผลงาน - คน - - 

 - แรงงำนเมียนมำ ผลงาน - คน - - 

 - แรงงำนเวยีดนำม ผลงาน - คน - - 

 - แรงงำนอื่น ๆ ผลงาน - คน - - 

2) จัดท ำส่ือประชำสัมพนัธ ์(แผ่นพบั โปสเตอร์ แนวปฏบิติั) เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 กภ.

ผลงาน - คร้ัง - - 

รัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกมุำรีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ **
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.2 กำรพฒันำกลไกกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย

โครงกำรพฒันำสถำนประกอบกิจกำรต้นแบบระบบกำรบริหำร

และกำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนสู่อำเซียน ประจ ำป ี2563

 - ระดับอำเซ่ียน เปา้หมาย 2 แหง่ 2 2 กภ.

2 คร้ัง 2 2 

1,000 คน 1,000 1,000 

ผลงาน - แหง่ - - 

- คร้ัง - - 

- คน - - 

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมคุณภำพชีวติ เปา้หมาย 187,696 คน 21,825 35,215 38,155 95,195 31,490 31,671 29,340 92,501 

    และผลิตภำพแรงงำน ผลงาน 77,678 คน 11,892 33,079 32,707 77,678 - 

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละควำมพงึพอใจของแรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริม เปา้หมาย 85          ร้อยละ

    คุณภำพชีวติและผลิตภำพแรงงำน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต เปา้หมาย 187,696 คน 21,825 35,215 38,155 95,195 31,490 31,671 29,340 92,501 

และผลิตภาพแรงงาน ผลงาน 77,678 คน 11,892 33,079 32,707 77,678 - 

1.1 โครงกำรส่งเสริมควำมรู้เพื่อยกระดับมำตรฐำนกำรคุ้มครองแรงงำนทำงทะเล เปา้หมาย 80 คน 80 80 กคร.

ของประเทศไทยรองรับกำรพฒันำเขตเศรษฐกิจพเิศษภำคตะวนัออก (T) ผลงาน - คน - - 

1.2 โครงกำรเพิ่มผลิตภำพแรงงำนด้วยกำรขับเคล่ือนองค์กรลูกจ้ำง

ในสถำนประกอบกิจกำร
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.2.1 ส่งเสริมระบบแรงงำนสัมพนัธแ์บบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model) เปา้หมาย 600 แหง่ 78 114 123 315 98 97 90 285 สรส. สรพ. สสค.

ที่เหมำะสม * ** 600 คร้ัง 78 114 123 315 98 97 90 285 

173,846 คน 21,825 29,915 34,555 86,295 30,190 28,771 28,590 87,551 

ผลงาน 252 แหง่ 50 98 104 252 - 

252 คร้ัง 50 98 104 252 - 

66,761 คน 11,788 25,311 29,662 66,761 - 

1.3 โครงกำรปฏบิติักำรเชิงรุกเพื่อเฝ้ำระวงัและปอ้งกันปญัหำแรงงำนสัมพนัธ์

ในกลุ่มกิจกำรยำนยนต์และผลิตชิ้นส่วนยำนยนต์

1.3.1 ปฏบิติักำรเชิงรุกเพื่อเฝ้ำระวงัและปอ้งกันปญัหำควำมขัดแย้ง เปา้หมาย 24 แหง่ 9 6 15 1 6 2 9 สสค.

ในสถำนประกอบกิจกำรยำนยนต์และผลิตชิ้นส่วนยำนยนต์ * ** 24 คร้ัง 9 6 15 1 6 2 9 

11,850 คน 4,800 3,100 7,900 700 2,500 750 3,950 

ผลงาน 11 แหง่ 1 7 3 11 - 

11 คร้ัง 1 7 3 11 - 

9,758 คน 104 7,250 2,404 9,758 - 

1.3.2 อบรมเพื่อพฒันำและส่งเสริมแรงงำนสัมพนัธแ์ก่นำยจ้ำง เปา้หมาย 5 คร้ัง 5 5 สสค.

ลูกจ้ำง องค์กรลูกจ้ำงในสถำนประกอบกิจกำร (T) 500 คน 500 500 

ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

103 คน 103 103 - 

1.4 โครงกำรเสริมสร้ำงวนิัยกำรท ำงำนในสถำนประกอบกิจกำร * ** (T) เปา้หมาย 2,000 คน 500 500 1,000 600 400 1,000 สรพ. สสค.

ผลงาน 1,159 คน 518 641 1,159 - 
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

โครงการระดับผลผลิต : 3) โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนนอกระบบ เครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ เปา้หมาย 4,165 คน 2,095 2,095 1,450 620 2,070 

    และผู้ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับกำรส่งเสริมควำมรู้เพื่อยกระดับคุณภำพชีวติ ผลงาน 1,677 คน 171 1,506 1,677 - 

2. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของเครือข่ำยแรงงำนนอกระบบมีควำมรู้ เปา้หมาย 80 ร้อยละ

    ควำมเข้ำใจในกำรสร้ำงเครือข่ำยตำมแนวทำงประชำรัฐ

กิจกรรมหลักที่ 1 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต เปา้หมาย 4,165 คน 2,095 2,095 1,450 620 2,070 

แรงงานนอกระบบ ผลงาน 1,677 คน 171 1,506 1,677 - 

1.1 โครงกำรประชุมเชิงปฏบิติักำรรับฟงัควำมคิดเหน็ "กำรพฒันำกฎหมำย เปา้หมาย 120 คน 120 120 กคน.

คุ้มครองแรงงำนนอกระบบ" * ** (T) ผลงาน - คน - - 

1.2 ประชุมพจิำรณำกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับแรงงำนนอกระบบ เปา้หมาย 5 คร้ัง 1 1 1 1 2 4 กคน.

ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

1.3 โครงกำรขับเคล่ือนแรงงำนนอกระบบสู่ทอ้งถิ่น

1.3.1 เปา้หมาย 1,000 คน 500 500 1,000 กคน.

ผลงาน - คน - - 

1.3.2 จัดนิทรรศกำรภมูิปญัญำแรงงำนนอกระบบ "Informal Labour เปา้หมาย 950 คน 950 950 กคน.

Fair 2020" * ** ผลงาน - คน - - 

1.4 โครงกำรส่งเสริมและพฒันำเครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ

 - สร้ำงและพฒันำเครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ * ** (T) เปา้หมาย 2,035 คน 2,035 2,035 สสค.

ผลงาน 1,608 คน 171 1,437 1,608 - 

1.5 โครงกำรพฒันำแรงงำนนอกระบบสู่ควำมปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) เปา้หมาย 60 คน 60 60 กคน.

ผลงาน 69 คน 69 69 - 

ประชมุเชงิปฏบิัติกำร "ขบัเคล่ือนแรงงำนนอกระบบสู่ท้องถิน่" * ** (T)
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

แผนงาน : บรูณาการจัดการปญัหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาการค้ามนุษย์

ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรปูแบบที่เลวรา้ย

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่เปน็กลุ่มเส่ียงได้รับกำรส่งเสริม เปา้หมาย 18,580 คน 736 1,656 2,238 4,630 4,389 4,389 5,172 13,950 

     พฒันำและก ำกับดูแลใหไ้ด้รับกำรคุ้มครองตำมกฎหมำย ผลงาน 8,476 คน 1,922 3,542 3,012 8,476 - 

2. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนที่ได้รับกำรปฏบิติัตำมแนวปฏบิติั เปา้หมาย 4,375 คน 4,375 4,375 

     กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ผลงาน 233 คน - 233 233 - 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนา และก ากับดูแลใหแ้รงงานที่เปน็กลุ่มเสี่ยง เปา้หมาย 18,580 คน(ตวัชีว้ัด 1) 736 1,656 2,238 4,630 4,389 4,389 5,172 13,950 

ได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย ผลงาน 8,476 คน 1,922 3,542 3,012 8,476 - 

เปา้หมาย 4,375 คน(ตวัชีว้ัด 2) 4,375 4,375 

ผลงาน 233 คน 233 233 - 

1.1 กำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน

1.1.1 ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เส่ียงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก เปา้หมาย 640 แหง่ 22 55 93 170 148 149 173 470 สรพ. สสค.

แรงงำนบงัคับ แรงงำนขัดหนี้ และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * ** 18,580 คน 736 1,656 2,238 4,630 4,389 4,389 5,172 13,950 

ผ่ำนกำรตรวจสถำนประกอบกิจกำร ผลงาน 274 แหง่ 61 116 97 274 - 

8,476 คน 1,922 3,542 3,012 8,476 - 

ผ่ำนกำรตรวจสถำนประกอบกิจกำรแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 175 แหง่ 21 79 75 175 - 

5,924 คน 914 2,675 2,335 5,924 - 

1.1.2 กำรประชุมเชิงปฏบิติักำรเพื่อรับฟงัควำมคิดเหน็ต่อกำรวเิครำะห์ เปา้หมาย 1 รุ่น 1 1 กคร.

สภำพงำนอันตรำยส ำหรับเด็กในประเทศไทยเพื่อขจัดกำรใช้ 200 คน 200 200 

แรงงำนเด็ก ผลงาน - รุ่น - - 

- คน - - 
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และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.1.3 เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 กคร.
ผลงาน - คร้ัง - - 

1.1.4 ประชุมคณะท ำงำนเกี่ยวกับกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรค้ำมนุษย์ เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 กคร.
ด้ำนแรงงำน ผลงาน - คร้ัง - - 

1.1.5 บรูณำกำรตรวจแรงงำนในพื้นที่กลุ่มเส่ียง (กำรปอ้งกันและ เปา้หมาย 3 คร้ัง 3 กคร.
กำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน) (ชุดเฉพำะกิจ) ผลงาน - คร้ัง

1.1.6 บรูณำกำรตรวจแรงงำนในพื้นที่กลุ่มเส่ียง (กำรขจัดกำรใช้ เปา้หมาย 3 คร้ัง 3 กคร.
แรงงำนเด็กในรูปแบบที่เลวร้ำย) (ชุดเฉพำะกิจ) ผลงาน - คร้ัง

1.2 โครงกำรส่งเสริมใหค้วำมรู้แก่แรงงำนนอกระบบเพื่อปอ้งกันและ เปา้หมาย 100 คน 100 100 กคน.
แก้ไขปญัหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน (T) ผลงาน 100 คน 100 100 - 

1.3
1.3.1 ประชุมเชิงปฏบิติักำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิติั เปา้หมาย 250 แหง่ 250 250 สสค.

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) เพื่อขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิติักำร 500 คน 500 500 
ใช้แรงงำนที่ดี (GLP)ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและให้ ผลงาน 30 แหง่ 30 30 - 
เปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T) 49 คน 49 49 - 

1.3.2 ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรพฒันำแนวปฏบิติักำรใช้ เปา้หมาย 25 แหง่ 25 25 สสค.
แรงงำนที่ดี (GLP) ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน 4,375 คน 4,375 4,375 
หรือน ำแนวปฏบิติักำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบริหำร ผลงาน 1 แหง่ 1 1 - 
จัดกำรแรงงำน * ** 233 คน 233 233 - 

1.3.3 ประชุมเชิงปฏบิติักำรเพื่อเพิ่มสมรรถนะใหว้ทิยำกรเพื่อขยำยผล เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 สพม.
   กำรน ำแนวปฏบิติักำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ใน 100 คน 100 100 

สถำนประกอบกิจกำร (T) ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 
101 คน 101 101 - 

ประชมุคณะกรรมกำรศูนยป์ฏบิัติกำรป้องกนักำรค้ำมนุษยด้์ำนแรงงำน

กำรสร้ำงควำมรู้ ควำมเขำ้ใจและสนบัสนนุกำรจดัท ำแนวปฏบิติักำรใชแ้รงงำนที่ดี (GLP)
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และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.3.4 ส่งเสริมควำมรู้สถำนประกอบกิจกำรด้ำนแนวปฏบิติักำรใช้ เปา้หมาย 4,135 แหง่ 724 724 724 2,172 672 647 644 1,963 สรพ. สสค.

แรงงำนที่ดี (GLP) เพื่อไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธรุกิจ ผลงาน 1,885 แหง่ 566 774 545 1,885 - 

1.3.5 ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมแนวปฏบิติั เปา้หมาย 1,541 แหง่ 332 309 641 300 300 300 900 สรพ. สสค.

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) เพื่อไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธรุกิจ ผลงาน 734 แหง่ 144 359 231 734 - 

1.3.6 ประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท ำงำนต่ำง ๆ เปา้หมาย 2 คร้ัง 1 1 1 1 สพม.

ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนในเรือประมงทะเลที่ได้รับกำรคุ้มครอง เปา้หมาย 2,202 คน 49 174 311 534 464 515 689 1,668 

ตำมกฎหมำย ผลงาน 1,426 คน 26 544 856 1,426 - 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแล แรงงานในเรอืประมงทะเลใหไ้ด้รบั เปา้หมาย 2,202 คน 49 174 311 534 464 515 689 1,668 

การคุ้มครองตามกฎหมาย ผลงาน 1,426 คน 26 544 856 1,426 - 

1.1 บรูณำกำรตรวจคุ้มครองแรงงำนในเรือประมงทะเลในพื้นที่ เปา้หมาย 148 คร้ัง 3 13 21 37 31 34 46 111 สสค.

22 จังหวดัติดทะเล * ** 2,202 คน 49 174 311 534 464 515 689 1,668 

ผ่ำนกำรตรวจบรูณำกำร ผลงาน 103 ล ำ 5 43 55 103 - 

108 คร้ัง 5 45 58 108 - 

1,426 คน 26 544 856 1,426 - 

ผ่ำนกำรตรวจบรูณำกำรแล้วปฏบิติัถูกต้อง ผลงาน 108 คร้ัง 5 45 58 108 - 

1,426 คน 26 544 856 1,426 - 

1.2 ประชุมคณะท ำงำนศูนย์บริหำรจัดกำรแรงงำนประมงจังหวดั เปา้หมาย 22 คร้ัง 22 22 สสค.

ผลงาน 19 คร้ัง 1 14 4 19 - 
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

แผนงาน : บรูณาการปอ้งกัน ปราบปราม และบ าบดัรกัษาผู้ติดยาเสพติด
โครงการระดับผลผลิต : โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติด
ในสถานประกอบกิจการ

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนได้รับควำมรู้เกี่ยวกับกำรปอ้งกัน เปา้หมาย 479,720 คน 79,936 79,950 79,974 239,860 79,936 79,950 79,974 239,860 

และแก้ไขปญัหำยำเสพติด ผลงาน 262,478 คน 70,207 114,646 77,625 262,478 - 
กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกันและแก้ไข เปา้หมาย 479,720 คน 79,936 79,950 79,974 239,860 79,936 79,950 79,974 239,860 

ปญัหายาเสพติด ผลงาน 262,478 คน 70,207 114,646 77,625 262,478 - 
1.1 รณรงค์ ประชำสัมพนัธ ์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำ เปา้หมาย 8,000 แหง่ 1,313 1,334 1,353 4,000 1,313 1,336 1,351 4,000 สรพ. สสค.

ยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร * ** 479,720 คน 79,936 79,950 79,974 239,860 79,936 79,950 79,974 239,860 

ผลงาน 3,759 แหง่ 1,112 1,513 1,134 3,759 - 
262,478 คน 70,207 114,646 77,625 262,478 - 

1.2 จัดอบรม ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับกำรจัดท ำระบบมำตรฐำนกำรปอ้งกัน เปา้หมาย 4,340 คน 4,340 4,340 สรพ. สสค.

และแก้ไขปญัหำยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร (T) ผลงาน 3,693 คน 273 3,420 3,693 - 
1.3 ด ำเนินโครงกำรโรงงำนสีขำว *** เปา้หมาย 1,397 แหง่ 28 226 248 502 268 309 318 895 สรพ. สสค.

ผลงาน 320 แหง่ 80 135 105 320 - 
แผนงาน : บรูณาการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ
โครงการระดับผลผลิต : โครงการรณรงค์ ส่งเสรมิการบรหิารจัดการ
ด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ

1. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนในเขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษที่ได้รับ เปา้หมาย 1,800     คน 147      147      156      450      450      450      450      1,350    
    กำรส่งเสริม สนับสนุน ด้ำนคุ้มครองแรงงำนและด้ำนแรงงำนสัมพนัธ์ ผลงาน 732        คน 140      239      353      732      -          
2. ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรในเขตพฒันำ เปา้หมาย 100        แหง่ 45       45       10       100      
    เศรษฐกิจพเิศษได้รับกำรพฒันำ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ ผลงาน 118        แหง่ 25       72       21       118      -          
    ควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน
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และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เปา้หมาย 1,800 คน 147 147 156 450 450 450 450 1,350 

ผลงาน 732 คน 140 239 353 732 - 

 - โครงกำรเพิ่มประสิทธภิำพกำรใหบ้ริกำรด้ำนแรงงำนในพื้นที่ เปา้หมาย 1,800 คน 147 147 156 450 450 450 450 1,350 สสค.

   เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ * ** *** ผลงาน 732 คน 140 239 353 732 - 

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ในเขตพัฒนา เปา้หมาย 100 แหง่ 45 45 10 100 

เศรษฐกิจพิเศษมีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ผลงาน 118 แหง่ 25 72 21 118 - 

2.1 ประชุมคณะท ำงำนด ำเนินกำรในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ เปา้หมาย 2 คร้ัง 1 1 1 1 สพม.

และคณะกรรมกำรที่เกี่ยวข้อง ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

2.2 ส่งเสริมควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำนในสถำนประกอบกิจกำร เปา้หมาย 100 แหง่ 45 45 10 100 สสค.

ในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ * ** *** ผลงาน 118 แหง่ 25 72 21 118 - 

2.3 พฒันำศักยภำพควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำนในสถำน เปา้หมาย 100 แหง่ 100 100 สสค.

ประกอบกิจกำรในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ (T) 200 คน 200 200 

ผลงาน 81 แหง่ 26 55 81 - 

165 คน 50 115 165 - 

2.4 ติดตำมและประเมินกำรยกระดับควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน เปา้หมาย 2 แหง่ 2 2 สสค.

ของสถำนประกอบกิจกำรในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ *** ผลงาน 1 แหง่ 1 1 - 

2.5 สร้ำงเสริมแนวทำงกำรด ำเนินงำนควำมรับผิดชอบต่อสังคมด้ำนแรงงำน เปา้หมาย 1 คร้ัง 1 1 สพม.

ในพื้นที่เขตพฒันำเศรษฐกิจพเิศษ หรือช่องทำงผ่ำนแดนที่ส ำคัญ (T) 40 คน 40 40 

ผลงาน 1 คร้ัง 1 1 - 

40 คน 40 40 - 

2.6 เสริมสร้ำงควำมตระหนักรู้ ของผู้มีส่วนได้เสียในกำรเสริมสร้ำงระบบบริหำร เปา้หมาย 1 เร่ือง 1 1 สพม.

ด้ำนมำตรฐำนแรงงำน ผลงาน - เร่ือง - - 

ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

แผนงาน : บรูณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนกลุ่มเปำ้หมำยได้รับกำรส่งเสริม เปา้หมาย 6,060 คน 6,060 6,060 

สวสัดิกำรแรงงำน เพื่อเตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่กำรเกษยีณอย่ำงมีคุณภำพ ผลงาน 275 คน 155 120 275 - 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม เปา้หมาย 6,060 คน 6,060 6,060 

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ ผลงาน 275 คน 155 120 275 - 

 - ส่งเสริมสวสัดิกำรแรงงำนสูงอำยุเพื่อพฒันำคุณภำพชีวติ * ** *** (T) เปา้หมาย 6,060 คน 6,060 6,060 สรพ. สสค.

ผลงาน 275 คน 155 120 275 - 

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็ก

วิทยาเขตสิรนิธรราชวิทยาลัย ในพระราชูปถัมภ์

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนบตุรของผู้ใช้แรงงำนที่ได้รับกำรส่งเสริมพฒันำ เปา้หมาย 1,600 คน 1,600 

คุณภำพชีวติและควำมอบอุ่นในครอบครัว ผลงาน 1,518 คน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิตบตุรของผู้ใช้แรงงาน เปา้หมาย 1,600 คน 1,600 

ผลงาน 1,518 คน

 - พฒันำเด็กปฐมวยัศูนย์เด็กเล็กวทิยำเขตสิรินธรรำชวทิยำลัยในพระรำชูปถัมภ ์ เปา้หมาย 1,600 คน 1,600 กสว.

   จังหวดันครปฐมและสมุทรปรำกำร * ** *** ผลงาน 1,518 คน

 - จังหวดันครปฐม ผลงาน 968 คน

 - จังหวดัสมุทรปรำกำร ผลงาน 550 คน

968

550

1518

1518

1518
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

โครงการระดับผลผลิต : 3) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ

(60 ปขีึ้นไป)

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ ำนวนแรงงำนสูงอำยุ และเครือข่ำยผู้รับงำนไปท ำที่บำ้น เปา้หมาย 150 คน 150 150 

กลุ่มผู้สูงอำยุ (60 ปขีึ้นไป) ได้รับกำรส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสิทธหิน้ำที่ ผลงาน 162 คน 162 162 

ตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน และกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนนอกระบบ

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสิทธิหน้าที่แก่แรงงานสูงอายุและเครอืข่าย เปา้หมาย 150 คน 150 150 

ผู้รบังานไปท าที่บา้นกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปขีึ้นไป) ผลงาน 162 คน 162 162 - 

 - โครงกำรส่งเสริมใหค้วำมรู้แก่แรงงำนนอกระบบเพื่อก้ำวสู่สังคมสูงวยั เปา้หมาย 150 คน 150 150 กคน.

(Ageing Society) * ** *** (T) ผลงาน 162 คน 162 162 - 

โครงการระดับผลผลิต : 4) โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ :  จ ำนวนแรงงำนกลุ่มเปำ้หมำยและบตุรได้รับกำรส่งเสริม เปา้หมาย 200 คน 200 200 

พฒันำคุณภำพชีวติและควำมอบอุ่นในครอบครัว ผลงาน - คน - - 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนาการจัดตั้งมุมนมแม่ เปา้หมาย 200 คน 200 200 

ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน ผลงาน - คน - - 

1.1 ส่งเสริมและจัดต้ังมุมนมแม่ในสถำนประกอบกิจกำร เปา้หมาย 60 แหง่ 4 6 10 1 8 41 50 สรพ. สสค.

สปก. ที่ได้รับกำรส่งเสริมกำรจัดต้ังมุมนมแม่ 20 แหง่ 9 7 4 20 - 

14,535 คน 6,787 2,514 5,234 14,535 - 

สปก. ที่จัดใหม้ีกำรจัดต้ังมุมนมแม่ 15 แหง่ 6 5 4 15 - 

146 คน 51 29 66 146 - 
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เปา้หมาย หน่วยงาน

และ ที่

ผลงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม ด าเนินการ

แผนงาน/เปา้หมายการใหบ้รกิาร/ เปา้หมายและผลการด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ตารางที่ 3 ผลการปฏบิตัิราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ภาพรวมทั่วประเทศ จ าแนกตามเดือน

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม
รวม/หน่วยนับ

1.2 ส่งเสริมและจัดต้ังศูนย์เล้ียงเด็กในสถำนประกอบกิจกำร เปา้หมาย 3 แหง่ - 3 3 สรพ. สสค.

สปก. ที่ได้รับกำรส่งเสริมกำรจัดต้ังศูนย์เล้ียงเด็ก - แหง่ - - 

- คน - - 

สปก. ที่จัดใหม้ีกำรจัดต้ังศูนย์เล้ียงเด็ก - แหง่ - - 

- คน - - 

1.3 รณรงค์ใหค้วำมรู้ และรับฟงัควำมคิดเหน็ลูกจ้ำงผู้ใช้บริกำร * ** เปา้หมาย 200 คน - 200 200 กสว.

ผลงาน - คน - - 
หมำยเหตุ : กิจกรรมที่มีเคร่ืองหมำย     *   คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก

                   **  คือ กิจกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
                   *** คือ กิจกรรมน ำส่งเปำ้หมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
                   (T) คือ กิจกรรมกำรจัดอบรม สัมมนำ

ผลกำรปฏบิติังำน 1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62 ประมวลผลเมื่อวนัที่ 2 ม.ค. 63 และรวบรวมจำกแบบรำยงำนผลกำรปฏบิติังำน
 กิจกรรม อบรมเพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ด้ำนแรงงำนสัมพนัธแ์ก่เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏบิติังำน ยกเลิกกำรด ำเนินโครงกำร
             ตำมหนังสือส ำนักแรงงำนสัมพนัธ ์ที่ รง 0510/5106 ลงวนัที่ 23 ธนัวำคม 2562
 กิจกรรม กำรด ำเนินกำรใหส้ถำนประกอบกิจกำรที่มีลูกจ้ำง ต้ังแต่ 10 คนขึ้นไป รำยงำนสภำพกำรจ้ำงและกำรท ำงำน มีกำรปรับเปำ้หมำย จ ำนวน 3 หน่วยงำน
            ได้แก่ ส ำนักงำนสวสัดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวดัน่ำน นนทบรีุ และประจวบคีรีขันธ ์ตำมหนังสือกองคุ้มครองแรงงำน ที่ รง 0502/4077 ลงวนัที่ 25 ธนัวำคม 2562
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รวมทั่วประเทศ 691,492 46.05 312,370 318,437 101.94

กองคุ้มครองแรงงาน 1,420 8.31 80 118 147.50

ส านักแรงงานสัมพนัธ์ 11,900 124.03 5,200 14,760 283.85

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 12,137 6.25 5,954 758 12.73
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 11,733 46.00 5,359 5,397 100.71
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 14,539 36.27 6,043 5,273 87.26

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 76



ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 11,496 43.13 5,334 4,958 92.95
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 13,083 23.10 6,194 3,022 48.79
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 7,990 37.90 3,210 3,028 94.33
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 10,212 48.58 4,793 4,961 103.51
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 9,594 78.81 4,431 7,561 170.64
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 9,500 52.99 4,080 5,034 123.38
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 9,426 35.29 4,309 3,326 77.19
กระบี่ 4,934 30.10 2,051 1,485 72.40
กาญจนบรีุ 8,304 14.41 3,371 1,197 35.51
กาฬสินธุ์ 4,346 34.38 1,769 1,494 84.45
ก าแพงเพชร 4,828 26.53 2,072 1,281 61.82
ขอนแก่น 15,408 41.92 7,222 6,459 89.44
จันทบรีุ 4,365 50.33 1,815 2,197 121.05
ฉะเชิงเทรา 13,950 64.26 6,130 8,964 146.23
ชลบรีุ 27,050 0.09 13,610 25 0.18
ชัยนาท 3,900 39.90 1,625 1,556 95.75
ชัยภมูิ 2,720 63.90 1,120 1,738 155.18
ชุมพร 5,070 51.89 2,250 2,631 116.93

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

เชียงราย 6,622 80.01 2,823 5,298 187.67
เชียงใหม่ 13,228 48.86 5,782 6,463 111.78
ตรัง 4,550 80.88 2,040 3,680 180.39
ตราด 2,886 61.88 1,309 1,786 136.44
ตาก 4,820 45.21 2,140 2,179 101.82
นครนายก 3,613 40.66 1,794 1,469 81.88
นครปฐม 13,520 43.30 5,821 5,854 100.57
นครพนม 3,822 46.36 1,593 1,772 111.24
นครราชสีมา 13,045 93.49 5,890 12,196 207.06
นครศรีธรรมราช 7,642 46.36 3,413 3,543 103.81
นครสวรรค์ 9,800 69.43 4,735 6,804 143.70
นนทบรีุ 13,682 29.52 6,428 4,039 62.83
นราธวิาส 2,470 47.41 910 1,171 128.68
น่าน 2,303 33.96 827 782 94.56
บงึกาฬ 2,988 30.69 1,272 917 72.09
บรีุรัมย์ 7,484 27.97 3,221 2,093 64.98
ปทมุธานี 16,944 71.32 8,341 12,084 144.87
ประจวบคีรีขันธ์ 8,700 50.38 4,000 4,383 109.58

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ปราจีนบรีุ 13,958 64.86 6,542 9,053 138.38
ปตัตานี 2,187 54.87 1,003 1,200 119.64
พระนครศรีอยุธยา 15,710 47.23 7,870 7,420 94.28
พะเยา 3,213 42.64 1,159 1,370 118.21
พงังา 3,334 53.75 1,616 1,792 110.89
พทัลุง 3,324 36.10 1,175 1,200 102.13
พจิิตร 4,204 50.69 1,591 2,131 133.94
พษิณุโลก 8,135 51.84 3,965 4,217 106.36
เพชรบรีุ 6,356 56.64 3,079 3,600 116.92
เพชรบรูณ์ 7,404 22.12 3,196 1,638 51.25
แพร่ 3,932 40.49 1,593 1,592 99.94
ภเูก็ต 10,798 40.39 4,842 4,361 90.07
มหาสารคาม 4,584 50.79 1,881 2,328 123.76
มุกดาหาร 3,789 0.00 1,443 - 0.00
แม่ฮ่องสอน 1,399 57.97 532 811 152.44
ยโสธร 3,394 7.87 1,542 267 17.32
ยะลา 3,302 41.52 1,489 1,371 92.08
ร้อยเอ็ด 7,207 26.39 3,057 1,902 62.22

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ระนอง 4,660 41.74 1,979 1,945 98.28
ระยอง 17,848 51.76 8,367 9,238 110.41
ราชบรีุ 12,808 51.05 5,566 6,539 117.48
ลพบรีุ 8,368 49.80 3,982 4,167 104.65
ล าปาง 6,874 47.79 2,921 3,285 112.46
ล าพนู 9,330 67.61 5,970 6,308 105.66
เลย 4,382 27.80 1,513 1,218 80.50
ศรีสะเกษ 4,080 17.72 1,566 723 46.17
สกลนคร 6,140 34.82 2,555 2,138 83.68
สงขลา 14,654 50.96 6,806 7,468 109.73
สตูล 2,154 34.26 1,000 738 73.80
สมุทรปราการ 42,588 48.20 19,382 20,529 105.92
สมุทรสงคราม 2,634 42.14 1,038 1,110 106.94
สมุทรสาคร 13,606 26.86 7,140 3,655 51.19
สระแก้ว 3,786 16.48 1,389 624 44.92
สระบรีุ 12,718 54.02 6,202 6,870 110.77
สิงหบ์รีุ 4,057 152.77 1,663 6,198 372.70
สุโขทยั 3,196 60.51 1,133 1,934 170.70

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สุพรรณบรีุ 6,179 39.13 2,936 2,418 82.36
สุราษฎร์ธานี 9,626 40.02 5,040 3,852 76.43
สุรินทร์ 4,498 34.04 2,032 1,531 75.34
หนองคาย 2,804 42.05 942 1,179 125.16
หนองบวัล าภู 2,436 36.08 809 879 108.65
อ่างทอง 3,618 41.16 1,322 1,489 112.63
อ านาจเจริญ 2,398 27.15 782 651 83.25
อุดรธานี 8,982 41.93 3,743 3,766 100.61
อุตรดิตถ์ 3,948 73.23 1,622 2,891 178.24
อุทยัธานี 2,288 36.49 792 835 105.43
อุบลราชธานี 8,578 52.67 4,242 4,518 106.51

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง

รวมทั่วประเทศ 93.00 

กองคุ้มครองแรงงาน

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รวมตรวจแรงงาน (1)+(2) ตรวจมุ่งผลสัมฤทธิ์ (1) ตรวจเรอืหน้าทา่ (2)

รอ้ยละ

แผนทัง้ปี ผล
ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายความปลอดภยัในการท างาน
รวมตรวจความปลอดภยัฯ (1)+(2) ตรวจความปลอดภัยฯ ขัน้พ้ืนฐาน (1) ตรวจความปลอดภยัฯ ขั้นเทคนิควิชาการ (2)

รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รวมตรวจแรงงาน (1)+(2) ตรวจมุ่งผลสัมฤทธิ์ (1) ตรวจเรอืหน้าทา่ (2)

รอ้ยละ

แผนทัง้ปี ผล
ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายความปลอดภยัในการท างาน
รวมตรวจความปลอดภยัฯ (1)+(2) ตรวจความปลอดภัยฯ ขัน้พ้ืนฐาน (1) ตรวจความปลอดภยัฯ ขั้นเทคนิควิชาการ (2)

รอ้ยละ

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รวมตรวจแรงงาน (1)+(2) ตรวจมุ่งผลสัมฤทธิ์ (1) ตรวจเรอืหน้าทา่ (2)

รอ้ยละ

แผนทัง้ปี ผล
ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายความปลอดภยัในการท างาน
รวมตรวจความปลอดภยัฯ (1)+(2) ตรวจความปลอดภัยฯ ขัน้พ้ืนฐาน (1) ตรวจความปลอดภยัฯ ขั้นเทคนิควิชาการ (2)

รอ้ยละ

เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รวมตรวจแรงงาน (1)+(2) ตรวจมุ่งผลสัมฤทธิ์ (1) ตรวจเรอืหน้าทา่ (2)

รอ้ยละ

แผนทัง้ปี ผล
ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายความปลอดภยัในการท างาน
รวมตรวจความปลอดภยัฯ (1)+(2) ตรวจความปลอดภัยฯ ขัน้พ้ืนฐาน (1) ตรวจความปลอดภยัฯ ขั้นเทคนิควิชาการ (2)

รอ้ยละ

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รวมตรวจแรงงาน (1)+(2) ตรวจมุ่งผลสัมฤทธิ์ (1) ตรวจเรอืหน้าทา่ (2)

รอ้ยละ

แผนทัง้ปี ผล
ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายความปลอดภยัในการท างาน
รวมตรวจความปลอดภยัฯ (1)+(2) ตรวจความปลอดภัยฯ ขัน้พ้ืนฐาน (1) ตรวจความปลอดภยัฯ ขั้นเทคนิควิชาการ (2)

รอ้ยละ

ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง ผ่านการตรวจ ปฏบิตัถูิกตอ้ง

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รวมตรวจแรงงาน (1)+(2) ตรวจมุ่งผลสัมฤทธิ์ (1) ตรวจเรอืหน้าทา่ (2)

รอ้ยละ

แผนทัง้ปี ผล
ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายความปลอดภยัในการท างาน
รวมตรวจความปลอดภยัฯ (1)+(2) ตรวจความปลอดภัยฯ ขัน้พ้ืนฐาน (1) ตรวจความปลอดภยัฯ ขั้นเทคนิควิชาการ (2)

รอ้ยละ

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 14,000 514,240 42.14 50.24 3,548 168,771 5,900 258,379 166.29 153.09 40,000 30.17 8,740 12,067 138.07

กองคุ้มครองแรงงาน 1,420 8.31 80 118 147.50 220 53.64 80 118 147.50

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 430 14,274 6.28 17.13 100 5,185 27 2,445 27.00 47.16 1,250 1.76 320 22 6.88
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 430 13,874 29.53 43.40 80 3,792 127 6,021 158.75 158.78 1,250 26.48 320 331 103.44
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 400 14,726 49.50 149.45 100 5,374 198 22,008 198.00 409.53 1,290 30.39 360 392 108.89

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการ ใหค้ าปรกึษา ชี้แจง แนะน า

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * ** *** (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ
แผน

ปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงาน ตอบปญัหาเก่ียวกับสิทธิ

มีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (ร้อยละ) แผน ผล รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการ ใหค้ าปรกึษา ชี้แจง แนะน า

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * ** *** (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ
แผน

ปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงาน ตอบปญัหาเก่ียวกับสิทธิ

มีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (ร้อยละ) แผน ผล รอ้ยละ

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 400 13,874 61.75 99.31 100 5,068 247 13,778 247.00 271.86 1,180 31.78 360 375 104.17
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 440 12,620 51.36 38.79 110 4,625 226 4,895 205.45 105.84 1,180 31.44 360 371 103.06
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 420 10,130 38.57 45.61 120 3,730 162 4,620 135.00 123.86 1,110 33.78 360 375 104.17
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 420 11,242 31.19 32.00 120 4,138 131 3,597 109.17 86.93 1,050 31.52 330 331 100.30
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 420 10,664 59.05 47.44 120 3,856 248 5,059 206.67 131.20 1,180 30.76 360 363 100.83
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 400 10,980 37.75 40.15 100 4,020 151 4,408 151.00 109.65 1,180 40.51 360 478 132.78
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 420 10,924 23.81 25.38 120 3,898 100 2,772 83.33 71.11 1,080 24.91 240 269 112.08
กระบี่ 80 2,694 78.75 85.26 20 931 63 2,297 315.00 246.72 230 13.48 20 31 155.00
กาญจนบรีุ 184 7,624 30.43 31.07 46 2,601 56 2,369 121.74 91.08 540 22.41 120 121 100.83
กาฬสินธุ์ 96 2,716 47.92 39.73 24 859 46 1,079 191.67 125.61 230 15.22 20 35 175.00
ก าแพงเพชร 112 2,698 28.57 35.77 28 852 32 965 114.29 113.26 230 16.09 20 37 185.00
ขอนแก่น 304 12,268 28.29 42.82 76 4,392 86 5,253 113.16 119.60 620 27.58 170 171 100.59
จันทบรีุ 124 3,495 70.16 62.72 31 1,215 87 2,192 280.65 180.41 255 26.67 25 68 272.00
ฉะเชิงเทรา 128 6,270 25.00 37.00 32 2,240 32 2,320 100.00 103.57 750 24.93 180 187 103.89
ชลบรีุ 252 11,140 13.49 6.30 63 4,030 34 702 53.97 17.42 1,220 0.08 320 1 0.31
ชัยนาท 56 2,870 26.79 33.41 14 875 15 959 107.14 109.60 230 10.00 20 23 115.00
ชัยภมูิ 84 2,580 45.24 46.82 21 930 38 1,208 180.95 129.89 140 26.43 50 37 74.00
ชุมพร 108 4,530 26.85 33.95 27 1,605 29 1,538 107.41 95.83 230 31.30 20 72 360.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการ ใหค้ าปรกึษา ชี้แจง แนะน า

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * ** *** (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ
แผน

ปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงาน ตอบปญัหาเก่ียวกับสิทธิ

มีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (ร้อยละ) แผน ผล รอ้ยละ

เชียงราย 188 6,282 95.74 100.72 47 1,583 180 6,327 382.98 399.68 540 81.48 120 440 366.67
เชียงใหม่ 260 11,248 56.15 52.40 90 3,662 146 5,894 162.22 160.95 570 26.14 120 149 124.17
ตรัง 108 3,130 33.33 98.31 27 1,080 36 3,077 133.33 284.91 230 52.17 20 120 600.00
ตราด 56 1,966 53.57 47.71 14 634 30 938 214.29 147.95 230 8.70 20 20 100.00
ตาก 104 4,240 25.96 50.12 26 1,520 27 2,125 103.85 139.80 140 36.43 50 51 102.00
นครนายก 52 2,433 32.69 34.32 13 674 17 835 130.77 123.89 45 64.44 15 29 193.33
นครปฐม 247 9,004 42.91 54.54 61 3,126 106 4,911 173.77 157.10 620 72.74 170 451 265.29
นครพนม 76 2,712 39.47 40.38 19 653 30 1,095 157.89 167.69 280 11.07 30 31 103.33
นครราชสีมา 324 11,680 33.95 86.58 81 4,140 110 10,113 135.80 244.28 280 54.64 30 153 510.00
นครศรีธรรมราช 192 5,322 48.96 49.17 48 1,888 94 2,617 195.83 138.61 370 112.97 80 418 522.50
นครสวรรค์ 260 6,100 41.54 53.36 65 2,055 108 3,255 166.15 158.39 540 33.15 120 179 149.17
นนทบรีุ 252 10,452 36.90 35.25 63 3,653 93 3,684 147.62 100.85 700 15.00 100 105 105.00
นราธวิาส 36 1,590 47.22 49.81 9 515 17 792 188.89 153.79 230 46.96 20 108 540.00
น่าน 52 2,248 44.23 34.74 13 672 23 781 176.92 116.22 140 33.57 50 47 94.00
บงึกาฬ 40 1,948 27.50 27.36 10 582 11 533 110.00 91.58 140 32.14 50 45 90.00
บรีุรัมย์ 156 4,644 55.77 47.05 39 1,181 87 2,185 223.08 185.01 270 51.48 30 139 463.33
ปทมุธานี 336 14,354 26.79 40.82 84 5,071 90 5,859 107.14 115.54 990 28.38 180 281 156.11
ประจวบคีรีขันธ์ 100 3,410 93.00 93.55 25 1,200 93 3,190 372.00 265.83 370 22.97 80 85 106.25

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการ ใหค้ าปรกึษา ชี้แจง แนะน า

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * ** *** (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ
แผน

ปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงาน ตอบปญัหาเก่ียวกับสิทธิ

มีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (ร้อยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ปราจีนบรีุ 124 8,978 68.55 77.63 31 3,172 85 6,970 274.19 219.74 330 19.70 30 65 216.67
ปตัตานี 88 2,067 42.05 45.09 22 743 37 932 168.18 125.44 75 41.33 25 31 124.00
พระนครศรีอยุธยา 188 7,130 39.36 44.53 47 1,910 74 3,175 157.45 166.23 650 12.77 80 83 103.75
พะเยา 88 2,434 30.68 29.50 22 611 27 718 122.73 117.51 140 37.14 50 52 104.00
พงังา 44 1,974 59.09 78.88 11 486 26 1,557 236.36 320.37 90 24.44 30 22 73.33
พทัลุง 80 2,594 51.25 52.16 20 621 41 1,353 205.00 217.87 230 13.91 20 32 160.00
พจิิตร 88 3,104 31.82 36.98 22 791 28 1,148 127.27 145.13 320 40.31 50 129 258.00
พษิณุโลก 184 6,545 26.63 27.26 46 1,625 49 1,784 106.52 109.78 255 11.37 25 29 116.00
เพชรบรีุ 140 3,896 92.86 72.92 35 1,049 130 2,841 371.43 270.83 320 23.13 50 74 148.00
เพชรบรูณ์ 136 5,764 47.79 21.95 34 1,456 65 1,265 191.18 86.88 280 17.50 30 49 163.33
แพร่ 88 2,812 31.82 44.74 22 873 28 1,258 127.27 144.10 140 41.43 50 58 116.00
ภเูก็ต 176 9,338 51.14 40.52 44 3,387 90 3,784 204.55 111.72 330 17.88 30 59 196.67
มหาสารคาม 88 3,324 28.41 47.11 22 811 25 1,566 113.64 193.09 230 13.48 20 31 155.00
มุกดาหาร 60 2,894 16.67 6.74 15 816 10 195 66.67 23.90 280 0.00 30 - 0.00
แม่ฮ่องสอน 36 1,473 58.33 50.71 9 507 21 747 233.33 147.34 45 51.11 15 23 153.33
ยโสธร 80 2,638 22.50 16.15 20 712 18 426 90.00 59.83 140 0.00 50 - 0.00
ยะลา 80 2,726 38.75 41.53 20 939 31 1,132 155.00 120.55 90 41.11 30 37 123.33
ร้อยเอ็ด 152 5,273 31.58 30.65 38 1,297 48 1,616 126.32 124.60 255 46.27 25 118 472.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการ ใหค้ าปรกึษา ชี้แจง แนะน า

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * ** *** (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ
แผน

ปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงาน ตอบปญัหาเก่ียวกับสิทธิ

มีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (ร้อยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ระนอง 88 2,916 18.18 25.41 22 994 16 741 72.73 74.55 320 24.06 50 77 154.00
ระยอง 142 9,188 97.89 90.72 35 3,207 139 8,335 397.14 259.90 1,400 22.14 300 310 103.33
ราชบรีุ 180 7,014 34.44 76.62 45 2,406 62 5,374 137.78 223.36 750 32.27 180 242 134.44
ลพบรีุ 148 7,028 33.11 31.64 37 1,792 49 2,224 132.43 124.11 370 31.89 80 118 147.50
ล าปาง 196 6,744 26.53 30.59 49 1,661 52 2,063 106.12 124.20 370 50.81 80 188 235.00
ล าพนู 96 4,660 42.71 28.13 24 1,550 41 1,311 170.83 84.58 370 35.41 80 131 163.75
เลย 56 2,572 35.71 43.16 14 728 20 1,110 142.86 152.47 230 20.00 20 46 230.00
ศรีสะเกษ 88 2,569 19.32 25.30 22 801 17 650 77.27 81.15 75 1.33 25 1 4.00
สกลนคร 144 4,200 26.39 22.71 36 1,325 38 954 105.56 72.00 370 51.89 80 192 240.00
สงขลา 276 10,474 102.54 85.89 69 3,786 283 8,996 410.14 237.61 750 34.67 180 260 144.44
สตูล 36 1,510 50.00 45.70 9 460 18 690 200.00 150.00 230 0.00 20 - 0.00
สมุทรปราการ 400 24,128 59.75 71.20 100 8,802 239 17,178 239.00 195.16 1,400 66.79 300 935 311.67
สมุทรสงคราม 67 1,902 89.55 76.81 16 468 60 1,461 375.00 312.18 230 35.22 20 81 405.00
สมุทรสาคร 132 7,820 37.88 31.06 33 2,800 50 2,429 151.52 86.75 980 38.37 260 376 144.62
สระแก้ว 56 2,246 33.93 32.86 14 569 19 738 135.71 129.70 230 8.70 20 20 100.00
สระบรีุ 172 8,978 38.37 27.24 43 3,072 66 2,446 153.49 79.62 750 32.40 180 243 135.00
สิงหบ์รีุ 68 3,342 25.00 103.32 17 1,088 17 3,453 100.00 317.37 230 27.39 20 63 315.00
สุโขทยั 88 3,012 36.36 47.08 22 878 32 1,418 145.45 161.50 230 16.52 20 38 190.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการ ใหค้ าปรกึษา ชี้แจง แนะน า

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน * ** *** (คน)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ
แผน

ปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงาน ตอบปญัหาเก่ียวกับสิทธิ

มีความรูต้ามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (ร้อยละ) แผน ผล รอ้ยละ

สุพรรณบรีุ 128 4,819 28.13 33.02 32 1,376 36 1,591 112.50 115.63 255 9.80 25 25 100.00
สุราษฎร์ธานี 108 4,150 49.07 43.40 27 1,485 53 1,801 196.30 121.28 370 35.14 80 130 162.50
สุรินทร์ 128 2,838 35.16 37.03 32 997 45 1,051 140.63 105.42 140 62.14 50 87 174.00
หนองคาย 72 2,768 55.56 37.10 18 662 40 1,027 222.22 155.14 230 11.30 20 26 130.00
หนองบวัล าภู 40 2,410 60.00 39.29 10 590 24 947 240.00 160.51 280 14.64 30 41 136.67
อ่างทอง 56 2,578 55.36 31.89 14 632 31 822 221.43 130.06 330 15.76 30 52 173.33
อ านาจเจริญ 44 2,178 15.91 25.90 11 532 7 564 63.64 106.02 280 11.07 30 31 103.33
อุดรธานี 216 8,632 37.50 48.61 54 2,993 81 4,196 150.00 140.19 370 18.11 80 67 83.75
อุตรดิตถ์ 80 2,628 26.25 40.53 20 692 21 1,065 105.00 153.90 280 71.79 30 201 670.00
อุทยัธานี 52 2,648 38.46 25.49 13 692 20 675 153.85 97.54 280 12.50 30 35 116.67
อุบลราชธานี 176 6,948 32.95 26.93 44 1,742 58 1,871 131.82 107.41 370 27.03 80 100 125.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แห่ง คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 14,000 381,800 42.14 56.76 3,548 134,195 5,900 216,700 5,256 210,213 644 6,487 166.29 161.48 5,272 189,233 4,628 182,746 644 6,487 89.36 87.32 

กองคุ้มครองแรงงาน

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 430 12,800 6.28 18.93 100 4,800 27 2,423 27 2,423 - - 27.00 50.48 26 2,113 26 2,113 - - 96.30 87.21 

สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 430 12,400 29.53 45.60 80 3,400 127 5,655 127 5,655 - - 158.75 166.32 111 3,985 111 3,985 - - 87.40 70.47 

สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 400 13,200 49.50 163.73 100 4,950 198 21,612 198 21,612 - - 198.00 436.61 171 19,794 171 19,794 - - 86.36 91.59 

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตรวจแรงงานในระบบ *

ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิถูกต้อง

รอ้ยละตรวจเรือหน้าท่า (2) รอ้ยละ รวม (1) + (2) มุง่ผลสัมฤทธิ ์(1) ตรวจเรอืหน้าท่า (2)รวม (1) + (2) มุ่งผลสัมฤทธิ์ (1)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แห่ง คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตรวจแรงงานในระบบ *

ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิถูกต้อง

รอ้ยละตรวจเรือหน้าท่า (2) รอ้ยละ รวม (1) + (2) มุง่ผลสัมฤทธิ ์(1) ตรวจเรอืหน้าท่า (2)รวม (1) + (2) มุ่งผลสัมฤทธิ์ (1)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ผล

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 400 12,450 61.75 107.24 100 4,650 247 13,351 247 13,351 - - 247.00 287.12 229 12,961 229 12,961 - - 92.71 97.08 

สรพ.5 (เขตดินแดง...) 440 11,200 51.36 40.23 110 4,200 226 4,506 226 4,506 - - 205.45 107.29 220 4,370 220 4,370 - - 97.35 96.98 

สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 420 8,800 38.57 47.35 120 3,300 162 4,167 162 4,167 - - 135.00 126.27 159 3,969 159 3,969 - - 98.15 95.25 

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 420 10,000 31.19 32.12 120 3,750 131 3,212 131 3,212 - - 109.17 85.65 116 2,452 116 2,452 - - 88.55 76.34 

สรพ.8 (เขตพระนคร...) 420 9,280 59.05 50.60 120 3,430 248 4,696 248 4,696 - - 206.67 136.91 234 4,570 234 4,570 - - 94.35 97.32 

สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 400 9,600 37.75 40.83 100 3,600 151 3,920 151 3,920 - - 151.00 108.89 136 3,542 136 3,542 - - 90.07 90.36 

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 420 9,600 23.81 25.39 120 3,600 100 2,437 100 2,437 - - 83.33 67.69 94 2,255 94 2,255 - - 94.00 92.53 

กระบี่ 80 2,000 78.75 97.55 20 750 63 1,951 34 1,270 29 681 315.00 260.13 55 1,666 26 985 29 681 87.30 85.39 

กาญจนบรีุ 184 5,600 30.43 35.25 46 2,100 56 1,974 56 1,974 - - 121.74 94.00 50 1,789 50 1,789 - - 89.29 90.63 

กาฬสินธุ์ 96 1,200 47.92 49.08 24 450 46 589 46 589 - - 191.67 130.89 35 426 35 426 - - 76.09 72.33 

ก าแพงเพชร 112 1,200 28.57 37.17 28 450 32 446 32 446 - - 114.29 99.11 29 423 29 423 - - 90.63 94.84 

ขอนแก่น 304 10,000 28.29 45.04 76 3,750 86 4,504 86 4,504 - - 113.16 120.11 50 3,342 50 3,342 - - 58.14 74.20 

จันทบรีุ 124 2,720 70.16 69.26 31 1,020 87 1,884 31 1,484 56 400 280.65 184.71 80 1,300 24 900 56 400 91.95 69.00 

ฉะเชิงเทรา 128 5,200 25.00 38.08 32 1,950 32 1,980 32 1,980 - - 100.00 101.54 32 1,980 32 1,980 - - 100.00 100.00 

ชลบรีุ 252 9,600 13.49 7.05 63 3,600 34 677 14 523 20 154 53.97 18.81 34 677 14 523 20 154 100.00 100.00 

ชัยนาท 56 1,080 26.79 32.31 14 405 15 349 15 349 - - 107.14 86.17 12 304 12 304 - - 80.00 87.11 

ชัยภมูิ 84 1,200 45.24 64.42 21 450 38 773 38 773 - - 180.95 171.78 34 731 34 731 - - 89.47 94.57 

ชุมพร 108 3,800 26.85 34.08 27 1,425 29 1,295 17 1,100 12 195 107.41 90.88 26 1,031 14 836 12 195 89.66 79.61 

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แห่ง คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตรวจแรงงานในระบบ *

ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิถูกต้อง

รอ้ยละตรวจเรือหน้าท่า (2) รอ้ยละ รวม (1) + (2) มุง่ผลสัมฤทธิ ์(1) ตรวจเรอืหน้าท่า (2)รวม (1) + (2) มุ่งผลสัมฤทธิ์ (1)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ผล

เชียงราย 188 4,200 95.74 108.86 47 1,050 180 4,572 180 4,572 - - 382.98 435.43 162 3,914 162 3,914 - - 90.00 85.61 

เชียงใหม่ 260 9,050 56.15 57.35 90 3,100 146 5,190 146 5,190 - - 162.22 167.42 125 4,121 125 4,121 - - 85.62 79.40 

ตรัง 108 2,400 33.33 103.29 27 900 36 2,479 31 2,438 5 41 133.33 275.44 29 2,040 24 1,999 5 41 80.56 82.29 

ตราด 56 1,200 53.57 48.25 14 450 30 579 24 464 6 115 214.29 128.67 27 501 21 386 6 115 90.00 86.53 

ตาก 104 2,800 25.96 58.46 26 1,050 27 1,637 27 1,637 - - 103.85 155.90 24 1,306 24 1,306 - - 88.89 79.78 

นครนายก 52 1,200 32.69 38.42 13 300 17 461 17 461 - - 130.77 153.67 16 448 16 448 - - 94.12 97.18 

นครปฐม 247 7,000 42.91 56.64 61 2,625 106 3,965 106 3,965 - - 173.77 151.05 99 3,386 99 3,386 - - 93.40 85.40 

นครพนม 76 920 39.47 60.76 19 230 30 559 30 559 - - 157.89 243.04 19 478 19 478 - - 63.33 85.51 

นครราชสีมา 324 9,600 33.95 95.13 81 3,600 110 9,132 110 9,132 - - 135.80 253.67 92 6,087 92 6,087 - - 83.64 66.66 

นครศรีธรรมราช 192 4,400 48.96 45.25 48 1,650 94 1,991 82 1,906 12 85 195.83 120.67 82 1,543 70 1,458 12 85 87.23 77.50 

นครสวรรค์ 260 4,000 41.54 59.30 65 1,500 108 2,372 108 2,372 - - 166.15 158.13 96 2,085 96 2,085 - - 88.89 87.90 

นนทบรีุ 252 8,800 36.90 38.02 63 3,300 93 3,346 93 3,346 - - 147.62 101.39 92 3,338 92 3,338 - - 98.92 99.76 

นราธวิาส 36 920 47.22 36.63 9 345 17 337 17 337 - - 188.89 97.68 17 337 17 337 - - 100.00 100.00 

น่าน 52 480 44.23 48.54 13 180 23 233 23 233 - - 176.92 129.44 16 152 16 152 - - 69.57 65.24 

บงึกาฬ 40 360 27.50 39.44 10 90 11 142 11 142 - - 110.00 157.78 9 120 9 120 - - 81.82 84.51 

บรีุรัมย์ 156 2,800 55.77 53.39 39 700 87 1,495 87 1,495 - - 223.08 213.57 73 1,127 73 1,127 - - 83.91 75.38 

ปทมุธานี 336 12,240 26.79 42.90 84 4,590 90 5,251 90 5,251 - - 107.14 114.40 74 4,490 74 4,490 - - 82.22 85.51 

ประจวบคีรีขันธ์ 100 2,640 93.00 112.16 25 990 93 2,961 43 2,161 50 800 372.00 299.09 80 2,459 30 1,659 50 800 86.02 83.05 

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 96



แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แห่ง คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตรวจแรงงานในระบบ *

ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิถูกต้อง

รอ้ยละตรวจเรือหน้าท่า (2) รอ้ยละ รวม (1) + (2) มุง่ผลสัมฤทธิ ์(1) ตรวจเรอืหน้าท่า (2)รวม (1) + (2) มุ่งผลสัมฤทธิ์ (1)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ผล

ปราจีนบรีุ 124 7,280 68.55 89.45 31 2,730 85 6,512 85 6,512 - - 274.19 238.53 78 6,231 78 6,231 - - 91.76 95.68 

ปตัตานี 88 1,600 42.05 47.75 22 600 37 764 27 581 10 183 168.18 127.33 36 728 26 545 10 183 97.30 95.29 

พระนครศรีอยุธยา 188 5,400 39.36 52.83 47 1,500 74 2,853 74 2,853 - - 157.45 190.20 54 2,209 54 2,209 - - 72.97 77.43 

พะเยา 88 720 30.68 25.97 22 180 27 187 27 187 - - 122.73 103.89 25 175 25 175 - - 92.59 93.58 

พงังา 44 1,400 59.09 96.93 11 300 26 1,357 26 1,357 - - 236.36 452.33 26 1,357 26 1,357 - - 100.00 100.00 

พทัลุง 80 920 51.25 99.78 20 230 41 918 41 918 - - 205.00 399.13 36 743 36 743 - - 87.80 80.94 

พจิิตร 88 1,280 31.82 42.03 22 320 28 538 28 538 - - 127.27 168.13 21 485 21 485 - - 75.00 90.15 

พษิณุโลก 184 4,800 26.63 27.71 46 1,200 49 1,330 49 1,330 - - 106.52 110.83 36 728 36 728 - - 73.47 54.74 

เพชรบรีุ 140 3,100 92.86 84.39 35 850 130 2,616 66 2,056 64 560 371.43 307.76 127 2,368 63 1,808 64 560 97.69 90.52 

เพชรบรูณ์ 136 3,850 47.79 23.01 34 1,000 65 886 65 886 - - 191.18 88.60 41 565 41 565 - - 63.08 63.77 

แพร่ 88 1,170 31.82 63.25 22 420 28 740 28 740 - - 127.27 176.19 23 298 23 298 - - 82.14 40.27 

ภเูก็ต 176 8,600 51.14 42.28 44 3,225 90 3,636 79 3,352 11 284 204.55 112.74 88 3,591 77 3,307 11 284 97.78 98.76 

มหาสารคาม 88 1,480 28.41 70.47 22 370 25 1,043 25 1,043 - - 113.64 281.89 20 363 20 363 - - 80.00 34.80 

มุกดาหาร 60 1,000 16.67 19.50 15 375 10 195 10 195 - - 66.67 52.00 10 195 10 195 - - 100.00 100.00 

แม่ฮ่องสอน 36 160 58.33 161.88 9 40 21 259 21 259 - - 233.33 647.50 20 256 20 256 - - 95.24 98.84 

ยโสธร 80 840 22.50 17.50 20 210 18 147 18 147 - - 90.00 70.00 18 147 18 147 - - 100.00 100.00 

ยะลา 80 1,760 38.75 46.53 20 660 31 819 31 819 - - 155.00 124.09 31 819 31 819 - - 100.00 100.00 

ร้อยเอ็ด 152 3,400 31.58 28.24 38 850 48 960 48 960 - - 126.32 112.94 30 582 30 582 - - 62.50 60.63 

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 97



แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แห่ง คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตรวจแรงงานในระบบ *

ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิถูกต้อง

รอ้ยละตรวจเรือหน้าท่า (2) รอ้ยละ รวม (1) + (2) มุง่ผลสัมฤทธิ ์(1) ตรวจเรอืหน้าท่า (2)รวม (1) + (2) มุ่งผลสัมฤทธิ์ (1)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ผล

ระนอง 88 2,120 18.18 25.33 22 795 16 537 15 533 1 4 72.73 67.55 10 346 9 342 1 4 62.50 64.43 

ระยอง 142 7,520 97.89 105.82 35 2,820 139 7,958 68 7,258 71 700 397.14 282.20 133 7,492 62 6,792 71 700 95.68 94.14 

ราชบรีุ 180 4,720 34.44 94.03 45 1,770 62 4,438 62 4,438 - - 137.78 250.73 52 3,489 52 3,489 - - 83.87 78.62 

ลพบรีุ 148 5,200 33.11 28.35 37 1,300 49 1,474 49 1,474 - - 132.43 113.38 47 1,415 47 1,415 - - 95.92 96.00 

ล าปาง 196 4,800 26.53 30.02 49 1,200 52 1,441 52 1,441 - - 106.12 120.08 47 1,356 47 1,356 - - 90.38 94.10 

ล าพนู 96 2,720 42.71 35.70 24 1,020 41 971 41 971 - - 170.83 95.20 39 857 39 857 - - 95.12 88.26 

เลย 56 680 35.71 61.03 14 255 20 415 20 415 - - 142.86 162.75 19 405 19 405 - - 95.00 97.59 

ศรีสะเกษ 88 1,000 19.32 64.90 22 375 17 649 17 649 - - 77.27 173.07 15 450 15 450 - - 88.24 69.34 

สกลนคร 144 2,160 26.39 14.26 36 810 38 308 38 308 - - 105.56 38.02 29 255 29 255 - - 76.32 82.79 

สงขลา 276 9,200 102.54 90.41 69 3,450 283 8,318 145 7,568 138 750 410.14 241.10 263 7,475 125 6,725 138 750 92.93 89.87 

สตูล 36 800 50.00 65.38 9 300 18 523 18 523 - - 200.00 174.33 16 390 16 390 - - 88.89 74.57 

สมุทรปราการ 400 22,400 59.75 72.33 100 8,400 239 16,203 120 15,319 119 884 239.00 192.89 228 15,429 109 14,545 119 884 95.40 95.22 

สมุทรสงคราม 67 1,240 89.55 93.15 16 310 60 1,155 49 1,013 11 142 375.00 372.58 59 1,077 48 935 11 142 98.33 93.25 

สมุทรสาคร 132 6,400 37.88 28.48 33 2,400 50 1,823 35 1,465 15 358 151.52 75.96 49 1,717 34 1,359 15 358 98.00 94.19 

สระแก้ว 56 480 33.93 57.50 14 120 19 276 19 276 - - 135.71 230.00 11 194 11 194 - - 57.89 70.29 

สระบรีุ 172 6,640 38.37 26.60 43 2,490 66 1,766 66 1,766 - - 153.49 70.92 57 1,480 57 1,480 - - 86.36 83.81 

สิงหบ์รีุ 68 1,800 25.00 159.28 17 675 17 2,867 17 2,867 - - 100.00 424.74 17 2,867 17 2,867 - - 100.00 100.00 

สุโขทยั 88 1,160 36.36 62.93 22 435 32 730 32 730 - - 145.45 167.82 27 600 27 600 - - 84.38 82.19 

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แห่ง คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน ล า = แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตรวจแรงงานในระบบ *

ผ่านการตรวจ ปฏบิตัิถูกต้อง

รอ้ยละตรวจเรือหน้าท่า (2) รอ้ยละ รวม (1) + (2) มุง่ผลสัมฤทธิ ์(1) ตรวจเรอืหน้าท่า (2)รวม (1) + (2) มุ่งผลสัมฤทธิ์ (1)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ผล

สุพรรณบรีุ 128 2,900 28.13 34.69 32 800 36 1,006 36 1,006 - - 112.50 125.75 31 577 31 577 - - 86.11 57.36 

สุราษฎร์ธานี 108 3,400 49.07 45.00 27 1,275 53 1,530 39 1,379 14 151 196.30 120.00 47 1,259 33 1,108 14 151 88.68 82.29 

สุรินทร์ 128 1,480 35.16 40.95 32 555 45 606 45 606 - - 140.63 109.19 41 451 41 451 - - 91.11 74.42 

หนองคาย 72 920 55.56 62.72 18 230 40 577 40 577 - - 222.22 250.87 38 517 38 517 - - 95.00 89.60 

หนองบวัล าภู 40 640 60.00 68.59 10 160 24 439 24 439 - - 240.00 274.38 22 397 22 397 - - 91.67 90.43 

อ่างทอง 56 760 55.36 38.29 14 190 31 291 31 291 - - 221.43 153.16 31 291 31 291 - - 100.00 100.00 

อ านาจเจริญ 44 400 15.91 28.50 11 100 7 114 7 114 - - 63.64 114.00 7 114 7 114 - - 100.00 100.00 

อุดรธานี 216 6,640 37.50 55.36 54 2,490 81 3,676 81 3,676 - - 150.00 147.63 66 3,433 66 3,433 - - 81.48 93.39 

อุตรดิตถ์ 80 960 26.25 27.50 20 240 21 264 21 264 - - 105.00 110.00 18 204 18 204 - - 85.71 77.27 

อุทยัธานี 52 1,000 38.46 22.50 13 250 20 225 20 225 - - 153.85 90.00 18 197 18 197 - - 90.00 87.56 

อุบลราชธานี 176 4,960 32.95 25.34 44 1,240 58 1,257 58 1,257 - - 131.82 101.37 50 1,047 50 1,047 - - 86.21 83.29 

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 1,200 0.00 4,000 52.83 1,000 2,113 211.30 3,440 12.27 - 422 n.a.

กองคุ้มครองแรงงาน 1,200 0.00

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 44 0.00 11 - 0.00 40 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 40 17.50 10 7 70.00 40 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 40 10.00 10 4 40.00 40 0.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

สิทธิแรงงานสตร ี ความรูเ้รือ่งการใช้ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มเด็ก

รณรงค์ส่งเสรมิ รณรงค์เผยแพร่ ส่งเสรมิความรู้

ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

(วันสตรสีากล) * ** *** (คน) แรงงานเด็ก * ** *** (คน)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผนแผน แผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

สิทธิแรงงานสตร ี ความรูเ้รือ่งการใช้ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มเด็ก

รณรงค์ส่งเสรมิ รณรงค์เผยแพร่ ส่งเสรมิความรู้

ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

(วันสตรสีากล) * ** *** (คน) แรงงานเด็ก * ** *** (คน)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผนแผน แผน

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 40 25.00 10 10 100.00 40 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 44 40.91 11 18 163.64 40 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 40 17.50 10 7 70.00 40 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 32 25.00 8 8 100.00 40 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 24 0.00 6 - 0.00 40 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 40 25.00 10 10 100.00 40 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 40 57.50 10 23 230.00 40 0.00
กระบี่ 44 36.36 11 16 145.45 40 0.00
กาญจนบรีุ 44 27.27 11 12 109.09 40 0.00
กาฬสินธุ์ 36 83.33 9 30 333.33 40 0.00
ก าแพงเพชร 48 39.58 12 19 158.33 40 0.00
ขอนแก่น 48 25.00 12 12 100.00 40 0.00
จันทบรีุ 40 45.00 10 18 180.00 40 0.00
ฉะเชิงเทรา 40 72.50 10 29 290.00 40 0.00
ชลบรีุ 40 0.00 10 - 0.00 40 0.00
ชัยนาท 40 32.50 10 13 130.00 40 0.00
ชัยภมูิ 40 42.50 10 17 170.00 40 0.00
ชุมพร 40 52.50 10 21 210.00 40 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

สิทธิแรงงานสตร ี ความรูเ้รือ่งการใช้ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มเด็ก

รณรงค์ส่งเสรมิ รณรงค์เผยแพร่ ส่งเสรมิความรู้

ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

(วันสตรสีากล) * ** *** (คน) แรงงานเด็ก * ** *** (คน)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผนแผน แผน

เชียงราย 52 140.38 13 73 561.54 40 0.00
เชียงใหม่ 48 106.25 12 51 425.00 40 0.00
ตรัง 40 142.50 10 57 570.00 40 0.00
ตราด 36 30.56 9 11 122.22 40 0.00
ตาก 40 37.50 10 15 150.00 40 0.00
นครนายก 52 25.00 13 13 100.00 40 0.00
นครปฐม 44 29.55 11 13 118.18 40 160.00 - 64 n.a.
นครพนม 52 28.85 13 15 115.38 40 0.00
นครราชสีมา 200 63.50 50 127 254.00 40 0.00
นครศรีธรรมราช 32 0.00 8 - 0.00 40 0.00
นครสวรรค์ 60 140.00 15 84 560.00 40 0.00
นนทบรีุ 52 42.31 13 22 169.23 40 0.00
นราธวิาส 40 40.00 10 16 160.00 40 0.00
น่าน 48 25.00 12 12 100.00 40 122.50 - 49 n.a.
บงึกาฬ 48 45.83 12 22 183.33 40 155.00 - 62 n.a.
บรีุรัมย์ 44 154.55 11 68 618.18 40 0.00
ปทมุธานี 44 27.27 11 12 109.09 40 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 40 37.50 10 15 150.00 40 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

สิทธิแรงงานสตร ี ความรูเ้รือ่งการใช้ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มเด็ก

รณรงค์ส่งเสรมิ รณรงค์เผยแพร่ ส่งเสรมิความรู้

ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

(วันสตรสีากล) * ** *** (คน) แรงงานเด็ก * ** *** (คน)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผนแผน แผน

ปราจีนบรีุ 48 104.17 12 50 416.67 40 150.00 - 60 n.a.
ปตัตานี 32 34.38 8 11 137.50 40 0.00
พระนครศรีอยุธยา 40 27.50 10 11 110.00 40 0.00
พะเยา 44 34.09 11 15 136.36 40 0.00
พงังา 24 33.33 6 8 133.33 40 0.00
พทัลุง 44 59.09 11 26 236.36 40 0.00
พจิิตร 44 68.18 11 30 272.73 40 0.00
พษิณุโลก 40 27.50 10 11 110.00 40 0.00
เพชรบรีุ 36 30.56 9 11 122.22 40 0.00
เพชรบรูณ์ 64 42.19 16 27 168.75 40 0.00
แพร่ 52 50.00 13 26 200.00 40 0.00
ภเูก็ต 48 22.92 12 11 91.67 40 0.00
มหาสารคาม 44 31.82 11 14 127.27 40 112.50 - 45 n.a.
มุกดาหาร 44 0.00 11 - 0.00 40 0.00
แม่ฮ่องสอน 48 29.17 12 14 116.67 40 0.00
ยโสธร 48 31.25 12 15 125.00 40 0.00
ยะลา 36 55.56 9 20 222.22 40 0.00
ร้อยเอ็ด 48 22.92 12 11 91.67 40 125.00 - 50 n.a.

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

สิทธิแรงงานสตร ี ความรูเ้รือ่งการใช้ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มเด็ก

รณรงค์ส่งเสรมิ รณรงค์เผยแพร่ ส่งเสรมิความรู้

ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

(วันสตรสีากล) * ** *** (คน) แรงงานเด็ก * ** *** (คน)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผนแผน แผน

ระนอง 36 19.44 9 7 77.78 40 0.00
ระยอง 28 25.00 7 7 100.00 40 0.00
ราชบรีุ 64 21.88 16 14 87.50 40 0.00
ลพบรีุ 48 100.00 12 48 400.00 40 120.00 - 48 n.a.
ล าปาง 44 47.73 11 21 190.91 40 0.00
ล าพนู 80 7.50 20 6 30.00 40 0.00
เลย 52 57.69 13 30 230.77 40 0.00
ศรีสะเกษ 44 0.00 11 - 0.00 40 0.00
สกลนคร 100 223.00 25 223 892.00 40 0.00
สงขลา 44 104.55 11 46 418.18 40 0.00
สตูล 40 160.00 10 64 640.00 40 0.00
สมุทรปราการ 48 31.25 12 15 125.00 40 0.00
สมุทรสงคราม 32 28.13 8 9 112.50 40 0.00
สมุทรสาคร 40 157.50 10 63 630.00 40 0.00
สระแก้ว 36 77.78 9 28 311.11 40 0.00
สระบรีุ 48 27.08 12 13 108.33 40 0.00
สิงหบ์รีุ 52 51.92 13 27 207.69 40 0.00
สุโขทยั 52 67.31 13 35 269.23 40 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

สิทธิแรงงานสตร ี ความรูเ้รือ่งการใช้ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มเด็ก

รณรงค์ส่งเสรมิ รณรงค์เผยแพร่ ส่งเสรมิความรู้

ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

(วันสตรสีากล) * ** *** (คน) แรงงานเด็ก * ** *** (คน)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผนแผน แผน

สุพรรณบรีุ 44 34.09 11 15 136.36 40 0.00
สุราษฎร์ธานี 40 32.50 10 13 130.00 40 0.00
สุรินทร์ 48 181.25 12 87 725.00 40 0.00
หนองคาย 48 41.67 12 20 166.67 40 0.00
หนองบวัล าภู 40 40.00 10 16 160.00 40 110.00 - 44 n.a.
อ่างทอง 48 43.75 12 21 175.00 40 0.00
อ านาจเจริญ 48 16.67 12 8 66.67 40 0.00
อุดรธานี 52 28.85 13 15 115.38 40 0.00
อุตรดิตถ์ 48 41.67 12 20 166.67 40 0.00
อุทยัธานี 48 25.00 12 12 100.00 40 0.00
อุบลราชธานี 48 39.58 12 19 158.33 40 0.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

คน รอ้ยละ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 12,400 36.54 4,190 471 4,531 369 3,489 66 997 36 45 108.14 455 4,292 357 3,284 62 963 36 45 96.60 94.73

กองคุ้มครองแรงงาน

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 44 18.18 22 1 8 1 8 36.36 1 8 1 8 100.00 100.00

สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

ตรวจแรงงานนอกระบบ * (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1) รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1)

ผ่านการตรวจ

รอ้ยละผู้รบังานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปฏบิตัิถูกต้อง

ผู้รับงานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

คน รอ้ยละ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

ตรวจแรงงานนอกระบบ * (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1) รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1)

ผ่านการตรวจ

รอ้ยละผู้รบังานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปฏบิตัิถูกต้อง

ผู้รับงานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 48 0.00 14 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 40 72.50 20 13 29 1 10 12 19 145.00 13 24 1 5 12 19 100.00 82.76
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 40 42.50 20 3 17 3 17 85.00 3 17 3 17 100.00 100.00

สรพ.8 (เขตพระนคร...) 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 48 33.33 14 3 16 3 16 114.29 3 16 3 16 100.00 100.00

กระบี่ 60 258.33 30 1 155 1 155 516.67 1 155 1 155 100.00 100.00

กาญจนบรีุ 200 17.50 70 3 35 3 35 50.00 3 35 3 35 100.00 100.00

กาฬสินธุ์ 210 17.62 60 2 37 2 37 61.67 2 37 2 37 100.00 100.00

ก าแพงเพชร 220 45.45 80 8 100 8 100 125.00 8 100 8 100 100.00 100.00

ขอนแก่น 280 30.00 80 12 84 12 84 105.00 12 84 12 84 100.00 100.00

จันทบรีุ 60 51.67 30 9 31 9 31 103.33 9 31 9 31 100.00 100.00

ฉะเชิงเทรา 40 50.00 20 2 20 2 20 100.00 2 20 2 20 100.00 100.00

ชลบรีุ 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
ชัยนาท 220 38.64 80 3 85 3 85 106.25 3 85 3 85 100.00 100.00

ชัยภมูิ 220 60.00 80 14 132 14 132 165.00 14 132 14 132 100.00 100.00

ชุมพร 60 50.00 30 2 30 2 30 100.00 2 30 2 30 100.00 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

คน รอ้ยละ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

ตรวจแรงงานนอกระบบ * (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1) รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1)

ผ่านการตรวจ

รอ้ยละผู้รบังานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปฏบิตัิถูกต้อง

ผู้รับงานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

เชียงราย 210 76.19 60 5 160 5 160 266.67 5 160 5 160 100.00 100.00

เชียงใหม่ 220 40.00 80 14 88 14 88 110.00 14 88 14 88 100.00 100.00

ตรัง 60 5.00 30 2 3 2 3 10.00 1 2 1 2 50.00 66.67
ตราด 80 31.25 25 5 25 5 25 100.00 5 25 5 25 100.00 100.00

ตาก 220 37.27 80 8 82 8 82 102.50 8 82 8 82 100.00 100.00

นครนายก 220 26.82 80 7 59 7 59 73.75 7 59 7 59 100.00 100.00

นครปฐม 120 72.50 40 3 87 2 24 1 63 217.50 3 87 2 24 1 63 100.00 100.00

นครพนม 220 27.27 80 8 60 7 59 1 1 75.00 8 60 7 59 1 1 100.00 100.00

นครราชสีมา 280 50.36 80 10 141 10 141 176.25 10 141 10 141 100.00 100.00

นครศรีธรรมราช 80 48.75 25 5 39 1 3 4 36 156.00 5 39 1 3 4 36 100.00 100.00

นครสวรรค์ 220 52.27 80 10 115 10 115 143.75 10 115 10 115 100.00 100.00

นนทบรีุ 100 0.00 40 - - 0.00 - - 0.00 0.00
นราธวิาส 40 120.00 20 1 48 1 48 240.00 1 24 1 24 100.00 50.00
น่าน 220 40.91 80 15 90 15 90 112.50 15 90 15 90 100.00 100.00

บงึกาฬ 200 18.00 70 3 36 3 36 51.43 3 36 3 36 100.00 100.00

บรีุรัมย์ 210 76.67 60 1 161 1 161 268.33 1 161 1 161 100.00 100.00

ปทมุธานี 120 50.00 40 28 60 28 60 150.00 28 60 28 60 100.00 100.00

ประจวบคีรีขันธ์ 40 57.50 20 2 23 2 23 115.00 2 23 2 23 100.00 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

คน รอ้ยละ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

ตรวจแรงงานนอกระบบ * (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1) รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1)

ผ่านการตรวจ

รอ้ยละผู้รบังานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปฏบิตัิถูกต้อง

ผู้รับงานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปราจีนบรีุ 120 11.67 40 1 14 1 14 35.00 1 14 1 14 100.00 100.00

ปตัตานี 40 72.50 20 3 29 3 29 145.00 3 29 3 29 100.00 100.00

พระนครศรีอยุธยา 120 37.50 40 3 45 3 45 112.50 3 45 3 45 100.00 100.00

พะเยา 210 35.24 60 10 74 9 57 1 17 123.33 10 74 9 57 1 17 100.00 100.00

พงังา 40 20.00 20 6 8 6 8 40.00 6 8 6 8 100.00 100.00

พทัลุง 160 41.25 60 3 66 3 66 110.00 2 47 2 47 66.67 71.21
พจิิตร 220 41.82 80 9 92 1 8 8 84 115.00 8 72 1 8 7 64 88.89 78.26
พษิณุโลก 210 29.52 60 5 62 2 16 3 46 103.33 5 62 2 16 3 46 100.00 100.00

เพชรบรีุ 40 57.50 20 7 23 7 23 115.00 7 23 7 23 100.00 100.00

เพชรบรูณ์ 210 0.00 60 - - 0.00 - - 0.00 0.00
แพร่ 210 35.71 60 7 75 7 75 125.00 7 75 7 75 100.00 100.00

ภเูก็ต 40 40.00 20 16 16 16 16 80.00 16 16 16 16 100.00 100.00

มหาสารคาม 210 31.90 60 13 67 13 67 111.67 13 67 13 67 100.00 100.00

มุกดาหาร 210 0.00 60 - - 0.00 - - 0.00 0.00
แม่ฮ่องสอน 220 36.36 80 4 80 4 80 100.00 4 80 4 80 100.00 100.00

ยโสธร 210 61.43 60 14 129 14 129 215.00 14 129 14 129 100.00 100.00

ยะลา 120 43.33 40 19 52 19 52 130.00 19 52 19 52 100.00 100.00

ร้อยเอ็ด 210 25.24 60 6 53 6 53 88.33 4 38 4 38 66.67 71.70

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

คน รอ้ยละ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

ตรวจแรงงานนอกระบบ * (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1) รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1)

ผ่านการตรวจ

รอ้ยละผู้รบังานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปฏบิตัิถูกต้อง

ผู้รับงานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ระนอง 40 27.50 20 1 11 1 11 55.00 1 11 1 11 100.00 100.00

ระยอง 40 82.50 20 6 33 6 33 165.00 6 33 6 33 100.00 100.00

ราชบรีุ 200 52.00 70 6 104 6 104 148.57 6 104 6 104 100.00 100.00

ลพบรีุ 210 62.86 60 8 132 7 131 1 1 220.00 7 110 6 109 1 1 87.50 83.33
ล าปาง 210 36.19 60 5 76 1 3 4 73 126.67 5 76 1 3 4 73 100.00 100.00

ล าพนู 210 33.33 60 3 70 1 16 2 54 116.67 2 54 2 54 66.67 77.14
เลย 210 48.10 60 3 101 3 101 168.33 2 81 2 81 66.67 80.20
ศรีสะเกษ 210 0.00 60 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สกลนคร 210 14.29 60 4 30 4 30 50.00 4 30 4 30 100.00 100.00

สงขลา 40 127.50 20 2 51 1 30 1 21 255.00 2 51 1 30 1 21 100.00 100.00

สตูล 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สมุทรปราการ 40 0.00 20 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สมุทรสงคราม 40 210.00 20 7 84 7 84 420.00 7 53 7 53 100.00 63.10
สมุทรสาคร 40 57.50 20 7 23 7 23 115.00 7 23 7 23 100.00 100.00

สระแก้ว 220 0.00 80 - - 0.00 - - 0.00 0.00
สระบรีุ 220 38.64 80 7 85 7 85 106.25 7 85 7 85 100.00 100.00

สิงหบ์รีุ 180 35.00 60 5 63 1 12 4 51 105.00 5 63 1 12 4 51 100.00 100.00

สุโขทยั 210 29.52 60 2 62 2 62 103.33 - - 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 110



รอ้ยละ

คน รอ้ยละ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

ตรวจแรงงานนอกระบบ * (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1) รวม (1) + (2) + (3) เกษตรกรรม (1)

ผ่านการตรวจ

รอ้ยละผู้รบังานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

ปฏบิตัิถูกต้อง

ผู้รับงานฯ (2) ลูกจ้างท างานบ้าน (3)

สุพรรณบรีุ 220 18.64 80 2 41 2 41 51.25 2 41 2 41 100.00 100.00

สุราษฎร์ธานี 40 60.00 20 3 24 3 24 120.00 3 24 3 24 100.00 100.00

สุรินทร์ 210 42.38 60 14 89 12 40 2 49 148.33 14 89 12 40 2 49 100.00 100.00

หนองคาย 210 30.48 60 7 64 6 57 1 7 106.67 6 57 6 57 85.71 89.06
หนองบวัล าภู 210 30.00 60 4 63 4 63 105.00 4 63 4 63 100.00 100.00

อ่างทอง 200 44.00 70 8 88 7 82 1 6 125.71 7 82 7 82 87.50 93.18
อ านาจเจริญ 210 28.57 60 5 60 5 60 100.00 5 60 5 60 100.00 100.00

อุดรธานี 210 32.38 60 10 68 8 55 2 13 113.33 10 68 8 55 2 13 100.00 100.00

อุตรดิตถ์ 220 54.09 80 7 119 7 119 148.75 3 50 3 50 42.86 42.02
อุทยัธานี 200 35.50 70 7 71 7 71 101.43 7 71 7 71 100.00 100.00

อุบลราชธานี 210 29.05 60 10 61 10 61 101.67 10 61 10 61 100.00 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม (1)+(2)+ ใหค้ า ใหค้ า ใหค้ า รบัค ารอ้ง

(3)+(4)+ ปรกึษา ปรกึษา ปรกึษาลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล 

(5)+(6)+(7) เกษตรฯ (1) ผู้รบังานฯ (2) ท างานบา้น (3) บรรยาย (4) เกษตรฯ (5) ผู้รบังานฯ (6) ท างานบา้น (7) (ร้อยละ)

รวมทั่วประเทศ 32,760 35.06 10,496 11,486 5,921 1,595 462 3,507 - - 1 109.43 38,640 28.62 10,150 11,060 108.97

กองคุ้มครองแรงงาน

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 52 0.00 20 - 0.00 48 0.00 14 - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 60 10.00 20 6 6 30.00 40 35.00 20 14 70.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 68 0.00 20 - 0.00 48 0.00 14 - 0.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ใหค้ าปรกึษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ * ** *** (คน) รณรงค์เผยแพรค่วามรู้

ใหแ้ก่แรงงานนอกระบบเปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

และผู้ที่เก่ียวข้อง * ** *** (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

แผน

ผล

แผน

ผล 

(ร้อยละ) แผน แผน

วิทยากร รบัค ารอ้ง รบัค ารอ้ง
เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม (1)+(2)+ ใหค้ า ใหค้ า ใหค้ า รบัค ารอ้ง

(3)+(4)+ ปรกึษา ปรกึษา ปรกึษาลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล 

(5)+(6)+(7) เกษตรฯ (1) ผู้รบังานฯ (2) ท างานบา้น (3) บรรยาย (4) เกษตรฯ (5) ผู้รบังานฯ (6) ท างานบา้น (7) (ร้อยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ใหค้ าปรกึษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ * ** *** (คน) รณรงค์เผยแพรค่วามรู้

ใหแ้ก่แรงงานนอกระบบเปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

และผู้ที่เก่ียวข้อง * ** *** (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

แผน

ผล

แผน

ผล 

(ร้อยละ) แผน แผน

วิทยากร รบัค ารอ้ง รบัค ารอ้ง
เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 68 33.82 20 23 23 115.00 48 39.58 14 19 135.71
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 68 0.00 20 - 0.00 48 0.00 14 - 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 60 56.67 20 34 20 14 170.00 40 20.00 20 8 40.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 40 30.00 10 12 12 120.00 40 42.50 20 17 85.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 60 0.00 20 - 0.00 40 0.00 20 - 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 40 0.00 10 - 0.00 40 0.00 20 - 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 68 23.53 20 16 16 80.00 48 22.92 14 11 78.57
กระบี่ 280 42.14 100 118 118 118.00 40 65.00 20 26 130.00
กาญจนบรีุ 440 32.95 140 145 144 1 103.57 760 10.79 160 82 51.25
กาฬสินธุ์ 440 27.73 140 122 122 87.14 560 47.50 180 266 147.78
ก าแพงเพชร 440 40.68 140 179 179 127.86 520 35.38 150 184 122.67
ขอนแก่น 480 37.92 180 182 182 101.11 800 37.50 200 300 150.00
จันทบรีุ 320 42.81 100 137 137 137.00 60 90.00 30 54 180.00
ฉะเชิงเทรา 160 48.75 60 78 78 130.00 40 65.00 20 26 130.00
ชลบรีุ 160 0.00 60 - 0.00 40 60.00 20 24 120.00
ชัยนาท 480 51.04 180 245 245 136.11 780 31.28 180 244 135.56
ชัยภมูิ 480 24.17 180 116 116 64.44 460 28.91 160 133 83.13
ชุมพร 320 31.25 100 100 100 100.00 40 50.00 20 20 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม (1)+(2)+ ใหค้ า ใหค้ า ใหค้ า รบัค ารอ้ง

(3)+(4)+ ปรกึษา ปรกึษา ปรกึษาลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล 

(5)+(6)+(7) เกษตรฯ (1) ผู้รบังานฯ (2) ท างานบา้น (3) บรรยาย (4) เกษตรฯ (5) ผู้รบังานฯ (6) ท างานบา้น (7) (ร้อยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ใหค้ าปรกึษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ * ** *** (คน) รณรงค์เผยแพรค่วามรู้

ใหแ้ก่แรงงานนอกระบบเปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

และผู้ที่เก่ียวข้อง * ** *** (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

แผน

ผล

แผน

ผล 

(ร้อยละ) แผน แผน

วิทยากร รบัค ารอ้ง รบัค ารอ้ง
เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

เชียงราย 480 125.21 180 601 139 55 55 352 333.89 760 63.29 160 481 300.63
เชียงใหม่ 520 30.77 150 160 160 106.67 800 32.00 200 256 128.00
ตรัง 320 109.69 100 351 67 284 351.00 40 167.50 20 67 335.00
ตราด 320 53.75 100 172 69 30 73 172.00 60 218.33 30 131 436.67
ตาก 480 38.54 180 185 185 102.78 520 29.81 150 155 103.33
นครนายก 436 30.50 126 133 63 70 105.56 440 31.82 140 140 100.00
นครปฐม 440 41.82 140 184 184 131.43 740 19.86 140 147 105.00
นครพนม 440 47.73 140 210 127 83 150.00 760 28.95 160 220 137.50
นครราชสีมา 480 54.17 180 260 260 144.44 800 37.50 200 300 150.00
นครศรีธรรมราช 320 41.56 100 133 133 133.00 80 45.00 25 36 144.00
นครสวรรค์ 440 41.59 140 183 98 85 130.71 800 40.25 200 322 161.00
นนทบรีุ 360 30.00 100 108 108 108.00 400 25.75 100 103 103.00
นราธวิาส 280 92.14 100 258 258 258.00 40 62.50 20 25 125.00
น่าน 520 28.85 150 150 150 100.00 800 25.00 200 200 100.00
บงึกาฬ 480 16.67 180 80 80 44.44 680 21.47 180 146 81.11
บรีุรัมย์ 480 33.54 180 161 161 89.44 800 20.13 200 161 80.50
ปทมุธานี 520 29.23 150 152 70 82 101.33 400 25.75 100 103 103.00
ประจวบคีรีขันธ์ 160 40.63 60 65 65 108.33 120 34.17 40 41 102.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม (1)+(2)+ ใหค้ า ใหค้ า ใหค้ า รบัค ารอ้ง

(3)+(4)+ ปรกึษา ปรกึษา ปรกึษาลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล 

(5)+(6)+(7) เกษตรฯ (1) ผู้รบังานฯ (2) ท างานบา้น (3) บรรยาย (4) เกษตรฯ (5) ผู้รบังานฯ (6) ท างานบา้น (7) (ร้อยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ใหค้ าปรกึษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ * ** *** (คน) รณรงค์เผยแพรค่วามรู้

ใหแ้ก่แรงงานนอกระบบเปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

และผู้ที่เก่ียวข้อง * ** *** (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

แผน

ผล

แผน

ผล 

(ร้อยละ) แผน แผน

วิทยากร รบัค ารอ้ง รบัค ารอ้ง
เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

ปราจีนบรีุ 480 36.25 180 174 114 60 96.67 680 13.97 180 95 52.78
ปตัตานี 240 30.83 70 74 74 105.71 40 57.50 20 23 115.00
พระนครศรีอยุธยา 480 38.13 180 183 183 101.67 400 0.00 100 - 0.00
พะเยา 520 39.42 150 205 110 95 136.67 760 24.34 160 185 115.63
พงังา 320 40.63 100 130 130 130.00 60 53.33 30 32 106.67
พทัลุง 440 33.86 140 149 149 106.43 760 21.32 160 162 101.25
พจิิตร 520 34.04 150 177 91 86 118.00 680 26.76 180 182 101.11
พษิณุโลก 520 30.00 150 156 98 58 104.00 680 28.82 180 196 108.89
เพชรบรีุ 320 29.69 100 95 95 95.00 40 55.00 20 22 110.00
เพชรบรูณ์ 520 37.31 150 194 194 129.33 800 13.63 200 109 54.50
แพร่ 520 29.42 150 153 44 109 102.00 680 30.29 180 206 114.44
ภเูก็ต 160 25.00 60 40 40 66.67 120 18.33 40 22 55.00
มหาสารคาม 520 29.62 150 154 154 102.67 800 26.50 200 212 106.00
มุกดาหาร 560 0.00 180 - 0.00 760 0.00 160 - 0.00
แม่ฮ่องสอน 480 39.79 180 191 131 60 106.11 480 37.50 180 180 100.00
ยโสธร 560 0.00 180 - 0.00 800 16.88 200 135 67.50
ยะลา 280 36.79 100 103 103 103.00 400 25.25 100 101 101.00
ร้อยเอ็ด 520 39.81 150 207 207 138.00 800 27.13 200 217 108.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม (1)+(2)+ ใหค้ า ใหค้ า ใหค้ า รบัค ารอ้ง

(3)+(4)+ ปรกึษา ปรกึษา ปรกึษาลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล 

(5)+(6)+(7) เกษตรฯ (1) ผู้รบังานฯ (2) ท างานบา้น (3) บรรยาย (4) เกษตรฯ (5) ผู้รบังานฯ (6) ท างานบา้น (7) (ร้อยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ใหค้ าปรกึษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ * ** *** (คน) รณรงค์เผยแพรค่วามรู้

ใหแ้ก่แรงงานนอกระบบเปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

และผู้ที่เก่ียวข้อง * ** *** (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

แผน

ผล

แผน

ผล 

(ร้อยละ) แผน แผน

วิทยากร รบัค ารอ้ง รบัค ารอ้ง
เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

ระนอง 320 30.63 100 98 47 51 98.00 40 27.50 20 11 55.00
ระยอง 120 0.00 40 - 0.00 40 67.50 20 27 135.00
ราชบรีุ 520 50.77 150 264 80 184 176.00 720 43.33 220 312 141.82
ลพบรีุ 520 46.15 150 240 140 100 160.00 640 25.63 190 164 86.32
ล าปาง 520 25.96 150 135 135 90.00 760 26.58 160 202 126.25
ล าพนู 520 25.58 150 133 133 88.67 720 0.00 220 - 0.00
เลย 560 35.00 180 196 196 108.89 800 40.25 200 322 161.00
ศรีสะเกษ 520 0.00 150 - 0.00 680 0.00 180 - 0.00
สกลนคร 520 0.00 150 - 0.00 800 25.13 200 201 100.50
สงขลา 320 52.50 100 168 152 16 168.00 80 191.25 25 153 612.00
สตูล 320 21.56 100 69 69 69.00 40 85.00 10 34 340.00
สมุทรปราการ 160 0.00 60 - 0.00 40 62.50 10 25 250.00
สมุทรสงคราม 280 32.86 100 92 92 92.00 40 100.00 10 40 400.00
สมุทรสาคร 280 47.50 100 133 108 25 133.00 40 27.50 10 11 110.00
สระแก้ว 480 43.54 180 209 209 116.11 760 26.97 160 205 128.13
สระบรีุ 520 30.96 150 161 161 107.33 760 23.42 160 178 111.25
สิงหบ์รีุ 420 40.71 150 171 171 114.00 620 42.26 170 262 154.12
สุโขทยั 520 48.85 150 254 254 169.33 800 37.38 200 299 149.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม (1)+(2)+ ใหค้ า ใหค้ า ใหค้ า รบัค ารอ้ง

(3)+(4)+ ปรกึษา ปรกึษา ปรกึษาลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล 

(5)+(6)+(7) เกษตรฯ (1) ผู้รบังานฯ (2) ท างานบา้น (3) บรรยาย (4) เกษตรฯ (5) ผู้รบังานฯ (6) ท างานบา้น (7) (ร้อยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ใหค้ าปรกึษา แนะน า แก่แรงงานนอกระบบ * ** *** (คน) รณรงค์เผยแพรค่วามรู้

ใหแ้ก่แรงงานนอกระบบเปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

และผู้ที่เก่ียวข้อง * ** *** (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

แผน

ผล

แผน

ผล 

(ร้อยละ) แผน แผน

วิทยากร รบัค ารอ้ง รบัค ารอ้ง
เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

สุพรรณบรีุ 480 37.50 180 180 180 100.00 880 36.82 280 324 115.71
สุราษฎร์ธานี 160 40.00 60 64 64 106.67 100 40.00 40 40 100.00
สุรินทร์ 480 18.13 180 87 87 48.33 440 21.59 140 95 67.86
หนองคาย 560 32.14 180 180 180 100.00 760 21.05 160 160 100.00
หนองบวัล าภู 520 31.15 150 162 70 92 108.00 680 26.76 180 182 101.11
อ่างทอง 520 33.85 150 176 85 91 117.33 680 28.53 180 194 107.78
อ านาจเจริญ 520 29.62 150 154 154 102.67 680 28.97 180 197 109.44
อุดรธานี 520 13.46 150 70 70 46.67 800 37.50 200 300 150.00
อุตรดิตถ์ 520 52.31 150 272 272 181.33 560 33.75 180 189 105.00
อุทยัธานี 520 30.19 150 157 157 104.67 560 31.25 180 175 97.22
อุบลราชธานี 520 41.73 150 217 217 144.67 800 27.13 200 217 108.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

(คน) (รอ้ยละ) (คน) (คน) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 5,600 103.64 1,400 2,261 5,804 347,882,463.10 414.57 1,382 3,005 56,154,259 111,700 55.27 111,700 61,734 55.27

กองคุ้มครองแรงงาน

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 100 25.00 25 23 25 1,338,534.61 100.00 21 22 337,436.00 5,170 0.00 5,170 - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 64 178.13 16 51 114 3,440,892.12 712.50 35 83 1,286,666.00 3,206 0.00 3,206 - 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 280 90.36 70 165 253 18,913,515.17 361.43 98 147 3,754,862.00 4,784 0.00 4,784 - 0.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

แผน
ผล 

แผน ผล รอ้ยละ

รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา 123) (คน) การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน  (การส่งแบบ คร. 11) (แห่ง)เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รบัค ารอ้ง วินิจฉัยและยุติค ารอ้ง

บาท ราย คน บาทราย คน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 118



รอ้ยละ

(คน) (รอ้ยละ) (คน) (คน) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

แผน
ผล 

แผน ผล รอ้ยละ

รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา 123) (คน) การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน  (การส่งแบบ คร. 11) (แห่ง)เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รบัค ารอ้ง วินิจฉัยและยุติค ารอ้ง

บาท ราย คน บาทราย คน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 160 83.75 40 96 134 6,635,864.05 335.00 35 37 610,284.00 3,546 0.00 3,546 - 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 104 33.65 26 28 35 2,423,804.65 134.62 26 33 827,271.00 2,476 100.00 2,476 2,476 100.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 40 97.50 10 30 39 3,586,218.75 390.00 19 21 598,603.00 2,020 100.00 2,020 2,020 100.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 32 346.88 8 44 111 3,088,710.97 1,387.50 32 88 1,404,335.00 2,513 0.00 2,513 - 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 40 35.00 10 12 14 505,720.00 140.00 8 8 54,014.00 1,485 0.00 1,485 - 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 160 243.13 40 151 389 93,291,492.16 972.50 36 53 703,334.00 3,091 0.00 3,091 - 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 100 99.00 25 47 99 2,641,856.54 396.00 32 67 476,658.00 2,769 100.14 2,769 2,773 100.14
กระบี่ 32 40.63 8 7 13 565,269.00 162.50 7 13 442,004.00 795 100.00 795 795 100.00
กาญจนบรีุ 20 20.00 5 4 4 68,551.00 80.00 4 4 55,778.00 944 100.00 944 944 100.00
กาฬสินธุ์ 20 170.00 5 7 34 315,512.00 680.00 6 24 280,301.00 415 100.00 415 415 100.00
ก าแพงเพชร 20 30.00 5 3 6 77,520.00 120.00 1 1 48,000.00 458 100.00 458 458 100.00
ขอนแก่น 80 253.75 20 86 203 5,301,035.00 1,015.00 33 42 438,370.00 1,738 0.00 1,738 - 0.00
จันทบรีุ 32 25.00 8 6 8 265,368.00 100.00 3 3 149,666.00 551 0.00 551 - 0.00
ฉะเชิงเทรา 112 16.07 28 18 18 358,428.00 64.29 18 18 211,909.00 1,900 100.00 1,900 1,900 100.00
ชลบรีุ 280 38.57 70 88 108 2,702,533.12 154.29 55 68 1,025,407.00 6,219 100.00 6,219 6,219 100.00
ชัยนาท 12 50.00 3 6 6 118,010.00 200.00 4 4 12,449.00 266 100.00 266 266 100.00
ชัยภมูิ 40 47.50 10 7 19 237,904.00 190.00 3 3 27,246.00 411 100.00 411 411 100.00
ชุมพร 28 64.29 7 15 18 400,111.00 257.14 11 11 180,299.00 664 0.00 664 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

(คน) (รอ้ยละ) (คน) (คน) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

แผน
ผล 

แผน ผล รอ้ยละ

รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา 123) (คน) การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน  (การส่งแบบ คร. 11) (แห่ง)เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รบัค ารอ้ง วินิจฉัยและยุติค ารอ้ง

บาท ราย คน บาทราย คน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

เชียงราย 140 92.86 35 31 130 1,556,235.00 371.43 17 61 251,192.00 1,079 100.00 1,079 1,079 100.00
เชียงใหม่ 192 86.46 48 105 166 5,529,070.79 345.83 70 91 1,717,183.00 2,194 100.00 2,194 2,194 100.00
ตรัง 28 114.29 7 22 32 785,771.99 457.14 16 26 170,142.00 555 101.26 555 562 101.26
ตราด 12 66.67 3 3 8 145,509.00 266.67 2 7 96,749.00 316 0.00 316 - 0.00
ตาก 120 29.17 30 6 35 3,523,243.00 116.67 5 15 124,995.00 609 0.00 609 - 0.00
นครนายก 12 75.00 3 5 9 93,318.00 300.00 5 9 67,576.00 297 100.00 297 297 100.00
นครปฐม 120 92.50 30 61 111 6,113,901.93 370.00 55 94 3,162,608.00 2,970 96.67 2,970 2,871 96.67
นครพนม 20 130.00 5 10 26 248,940.00 520.00 9 25 216,409.00 224 100.00 224 224 100.00
นครราชสีมา 120 35.83 30 28 43 842,592.69 143.33 27 42 475,151.00 2,781 0.00 2,781 - 0.00
นครศรีธรรมราช 40 72.50 10 26 29 614,273.00 290.00 22 24 399,357.00 1,163 0.00 1,163 - 0.00
นครสวรรค์ 40 245.00 10 24 98 1,407,869.95 980.00 15 42 350,007.00 966 100.00 966 966 100.00
นนทบรีุ 200 31.50 50 18 63 1,431,780.00 126.00 17 62 787,287.00 3,582 100.00 3,582 3,582 100.00
นราธวิาส 8 150.00 2 8 12 475,340.00 600.00 6 7 257,420.00 236 100.00 236 236 100.00
น่าน 20 115.00 5 3 23 140,633.25 460.00 - - 187 100.00 187 187 100.00
บงึกาฬ 12 16.67 3 2 2 6,466.68 66.67 2 2 5,000.00 122 90.98 122 111 90.98
บรีุรัมย์ 12 141.67 3 5 17 595,470.74 566.67 3 10 65,550.00 686 0.00 686 - 0.00
ปทมุธานี 240 40.83 60 75 98 2,658,949.54 163.33 58 76 1,242,848.00 4,314 100.00 4,314 4,314 100.00
ประจวบคีรีขันธ์ 68 113.24 17 22 77 3,994,219.55 452.94 11 26 578,712.00 817 101.22 817 827 101.22

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

(คน) (รอ้ยละ) (คน) (คน) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

แผน
ผล 

แผน ผล รอ้ยละ

รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา 123) (คน) การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน  (การส่งแบบ คร. 11) (แห่ง)เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รบัค ารอ้ง วินิจฉัยและยุติค ารอ้ง

บาท ราย คน บาทราย คน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

ปราจีนบรีุ 100 34.00 25 13 34 1,312,234.86 136.00 7 9 57,419.00 964 103.22 964 995 103.22
ปตัตานี 8 25.00 2 2 2 56,000.00 100.00 2 2 19,920.00 342 100.00 342 342 100.00
พระนครศรีอยุธยา 120 185.83 30 80 223 4,708,966.47 743.33 35 56 383,444.00 2,262 100.00 2,262 2,262 100.00
พะเยา 12 125.00 3 11 15 196,150.00 500.00 5 5 28,457.00 255 100.00 255 255 100.00
พงังา 8 87.50 2 5 7 402,833.00 350.00 5 7 410,790.00 595 105.71 595 629 105.71
พทัลุง 8 200.00 2 6 16 129,529.63 800.00 3 3 9,250.00 232 0.00 232 - 0.00
พจิิตร 20 30.00 5 5 6 126,276.00 120.00 4 5 65,650.00 354 99.72 354 353 99.72
พษิณุโลก 48 27.08 12 8 13 154,269.00 108.33 8 13 109,143.00 764 100.00 764 764 100.00
เพชรบรีุ 20 220.00 5 18 44 1,579,003.00 880.00 10 15 421,564.00 677 100.00 677 677 100.00
เพชรบรูณ์ 44 18.18 11 7 8 62,070.00 72.73 5 5 35,791.00 578 100.00 578 578 100.00
แพร่ 32 28.13 8 8 9 39,487.00 112.50 5 5 32,575.00 317 0.00 317 - 0.00
ภเูก็ต 80 53.75 20 33 43 1,515,046.00 215.00 12 21 237,350.00 2,629 0.00 2,629 - 0.00
มหาสารคาม 40 17.50 10 6 7 122,254.52 70.00 5 5 94,172.00 442 97.51 442 431 97.51
มุกดาหาร 24 20.83 6 3 5 92,567.00 83.33 2 4 81,480.00 322 100.00 322 322 100.00
แม่ฮ่องสอน 12 50.00 3 4 6 400,621.69 200.00 2 2 54,900.00 111 100.00 111 111 100.00
ยโสธร 12 66.67 3 2 8 596,138.00 266.67 1 2 267,257.00 272 0.00 272 - 0.00
ยะลา 8 137.50 2 8 11 220,886.00 550.00 7 10 186,439.00 361 100.28 361 362 100.28
ร้อยเอ็ด 32 46.88 8 12 15 736,200.00 187.50 6 6 25,102.00 613 100.00 613 613 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

(คน) (รอ้ยละ) (คน) (คน) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

แผน
ผล 

แผน ผล รอ้ยละ

รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา 123) (คน) การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน  (การส่งแบบ คร. 11) (แห่ง)เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รบัค ารอ้ง วินิจฉัยและยุติค ารอ้ง

บาท ราย คน บาทราย คน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

ระนอง 12 75.00 3 5 9 704,624.00 300.00 3 3 3,672.00 391 0.00 391 - 0.00
ระยอง 320 100.00 80 145 320 15,728,459.20 400.00 67 110 1,584,348.00 3,656 100.00 3,656 3,656 100.00
ราชบรีุ 32 181.25 8 13 58 866,136.11 725.00 9 40 182,573.00 1,423 100.00 1,423 1,423 100.00
ลพบรีุ 20 250.00 5 7 50 4,995,969.27 1,000.00 3 3 28,320.00 893 100.00 893 893 100.00
ล าปาง 40 372.50 10 29 149 5,531,682.99 1,490.00 23 110 1,993,054.00 866 100.00 866 866 100.00
ล าพนู 80 86.25 20 13 69 989,352.00 345.00 9 12 93,493.00 634 103.47 634 656 103.47
เลย 16 225.00 4 8 36 219,626.44 900.00 3 3 69,595.00 285 0.00 285 - 0.00
ศรีสะเกษ 40 22.50 10 6 9 89,963.00 90.00 3 3 53,489.00 416 98.56 416 410 98.56
สกลนคร 40 785.00 10 6 314 11,142,043.02 3,140.00 5 196 1,529,576.00 444 0.00 444 - 0.00
สงขลา 80 340.00 20 40 272 3,116,932.00 1,360.00 32 241 2,021,918.00 1,795 0.00 1,795 - 0.00
สตูล 8 100.00 2 3 8 61,095.00 400.00 3 8 68,090.00 238 100.00 238 238 100.00
สมุทรปราการ 320 296.25 80 208 948 90,726,305.51 1,185.00 126 468 17,656,307.00 6,926 0.00 6,926 - 0.00
สมุทรสงคราม 12 100.00 3 3 12 79,425.00 400.00 3 12 58,735.00 398 0.25 398 1 0.25
สมุทรสาคร 180 32.22 45 47 58 2,703,247.03 128.89 31 40 1,453,779.00 3,826 0.00 3,826 - 0.00
สระแก้ว 16 93.75 4 6 15 169,564.00 375.00 2 3 14,233.00 359 100.00 359 359 100.00
สระบรีุ 120 41.67 30 29 50 1,203,859.00 166.67 27 47 1,036,228.00 2,153 101.25 2,153 2,180 101.25
สิงหบ์รีุ 32 221.88 8 5 71 12,464,669.00 887.50 2 4 36,440.00 285 100.00 285 285 100.00
สุโขทยั 20 95.00 5 6 19 218,380.00 380.00 4 8 24,500.00 321 90.65 321 291 90.65

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ

(คน) (รอ้ยละ) (คน) (คน) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

แผน
ผล 

แผน ผล รอ้ยละ

รบัและพิจารณาวินิจฉัยค ารอ้ง (ตามมาตรา 123) (คน) การด าเนินการให้สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)  รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน  (การส่งแบบ คร. 11) (แห่ง)เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล แผน

ผล

รบัค ารอ้ง วินิจฉัยและยุติค ารอ้ง

บาท ราย คน บาทราย คน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

สุพรรณบรีุ 20 130.00 5 14 26 490,646.00 520.00 11 13 181,404.00 741 100.00 741 741 100.00
สุราษฎร์ธานี 40 52.50 10 16 21 529,445.33 210.00 12 15 181,612.00 1,392 100.00 1,392 1,392 100.00
สุรินทร์ 40 72.50 10 10 29 297,330.00 290.00 6 12 101,190.00 583 100.00 583 583 100.00
หนองคาย 36 61.11 9 11 22 652,049.00 244.44 6 17 496,109.00 318 95.28 318 303 95.28
หนองบวัล าภู 32 56.25 8 8 18 174,352.00 225.00 7 14 95,217.00 187 98.93 187 185 98.93
อ่างทอง 12 66.67 3 6 8 127,876.00 266.67 4 6 32,650.00 290 100.00 290 290 100.00
อ านาจเจริญ 32 18.75 8 2 6 28,830.00 75.00 2 6 28,575.00 125 100.00 125 125 100.00
อุดรธานี 80 55.00 20 14 44 4,138,769.78 220.00 13 43 514,454.00 797 104.27 797 831 104.27
อุตรดิตถ์ 20 5.00 5 1 1 7,000.00 20.00 1 1 7,000.00 255 100.00 255 255 100.00
อุทยัธานี 12 125.00 3 2 15 133,470.00 500.00 1 3 26,780.00 127 105.51 127 134 105.51
อุบลราชธานี 100 46.00 25 19 46 1,400,395.00 184.00 13 20 1,167,124.00 967 84.38 967 816 84.38

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม ลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล ผล 

(รอ้ยละ) (1) + (2) 10 - 49 คน (1) 50 คขึน้ไป (2) (ร้อยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 97,844 1.93 - 4,308 2,423 1,885 n.a. 400 0.00 258 0.00 86 - 0.00

กองคุ้มครองแรงงาน 20 0.00

ส านักแรงงานสัมพนัธ์

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 4,506 1.38 - 114 52 62 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 2,819 1.70 - 101 53 48 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 4,167 0.89 - 115 78 37 n.a. 3 0.00 1 - 0.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ส่งเสรมิความปลอดภยัสรา้งและพัฒนาเครอืข่าย

การคุ้มครองแรงงาน แก่เครอืข่าย

แรงงานนอกระบบ (กลุ่ม)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

แผน แผน ผล รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ

การด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

 รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน (การติดตามแบบ คร. 11) (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

แผน
ผล 

ในระบบ (T) (คน)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม ลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล ผล 

(รอ้ยละ) (1) + (2) 10 - 49 คน (1) 50 คขึน้ไป (2) (ร้อยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ส่งเสรมิความปลอดภยัสรา้งและพัฒนาเครอืข่าย

การคุ้มครองแรงงาน แก่เครอืข่าย

แรงงานนอกระบบ (กลุ่ม)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

แผน แผน ผล รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ

การด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

 รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน (การติดตามแบบ คร. 11) (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

แผน
ผล 

ในระบบ (T) (คน)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 3,115 1.16 - 121 85 36 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 2,160 1.62 - 96 61 35 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 1,794 1.39 - 50 25 25 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 2,225 1.53 - 77 43 34 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 1,316 0.46 - 19 13 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 2,714 0.92 - 59 34 25 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 2,433 1.07 - 56 30 26 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
กระบี่ 697 3.44 - 32 8 24 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
กาญจนบรีุ 829 2.53 - 55 34 21 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
กาฬสินธุ์ 368 2.99 - 19 8 11 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ก าแพงเพชร 405 3.46 - 59 45 14 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ขอนแก่น 1,534 1.11 - 46 29 17 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
จันทบรีุ 489 0.61 - 11 8 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ฉะเชิงเทรา 1,645 3.10 - 67 16 51 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ชลบรีุ 5,411 1.28 - 125 56 69 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ชัยนาท 237 2.53 - 18 12 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ชัยภมูิ 365 2.47 - 29 20 9 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ชุมพร 588 1.02 - 11 5 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม ลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล ผล 

(รอ้ยละ) (1) + (2) 10 - 49 คน (1) 50 คขึน้ไป (2) (ร้อยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ส่งเสรมิความปลอดภยัสรา้งและพัฒนาเครอืข่าย

การคุ้มครองแรงงาน แก่เครอืข่าย

แรงงานนอกระบบ (กลุ่ม)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

แผน แผน ผล รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ

การด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

 รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน (การติดตามแบบ คร. 11) (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

แผน
ผล 

ในระบบ (T) (คน)

เชียงราย 957 1.99 - 34 15 19 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
เชียงใหม่ 1,927 5.45 - 172 67 105 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ตรัง 490 3.06 - 32 17 15 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ตราด 279 2.15 - 14 8 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ตาก 536 1.68 - 21 12 9 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นครนายก 261 0.00 - 3 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นครปฐม 2,590 2.39 - 89 27 62 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นครพนม 200 1.50 - 9 6 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นครราชสีมา 2,439 1.11 - 57 30 27 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นครศรีธรรมราช 1,030 1.26 - 28 15 13 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นครสวรรค์ 855 1.87 - 38 22 16 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นนทบรีุ 3,146 2.92 - 153 61 92 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
นราธวิาส 211 0.95 - 3 1 2 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
น่าน 168 2.98 - 9 4 5 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
บงึกาฬ 109 0.92 - 7 6 1 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
บรีุรัมย์ 608 1.48 - 21 12 9 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ปทมุธานี 3,760 1.91 - 108 36 72 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 721 2.50 - 54 36 18 n.a. 3 0.00 1 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม ลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล ผล 

(รอ้ยละ) (1) + (2) 10 - 49 คน (1) 50 คขึน้ไป (2) (ร้อยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ส่งเสรมิความปลอดภยัสรา้งและพัฒนาเครอืข่าย

การคุ้มครองแรงงาน แก่เครอืข่าย

แรงงานนอกระบบ (กลุ่ม)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

แผน แผน ผล รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ

การด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

 รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน (การติดตามแบบ คร. 11) (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

แผน
ผล 

ในระบบ (T) (คน)

ปราจีนบรีุ 832 7.45 - 130 68 62 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ปตัตานี 305 1.64 - 8 3 5 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
พระนครศรีอยุธยา 1,949 1.69 - 61 28 33 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
พะเยา 227 0.88 - 8 6 2 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
พงังา 525 2.86 - 24 9 15 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
พทัลุง 206 5.34 - 25 14 11 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
พจิิตร 316 0.95 - 50 47 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
พษิณุโลก 675 3.85 - 84 58 26 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
เพชรบรีุ 595 3.19 - 35 16 19 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
เพชรบรูณ์ 515 0.97 - 15 10 5 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
แพร่ 283 2.12 - 12 6 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ภเูก็ต 2,303 3.47 - 154 74 80 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
มหาสารคาม 395 2.28 - 18 9 9 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
มุกดาหาร 287 1.39 - 9 5 4 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
แม่ฮ่องสอน 101 0.00 - 1 1 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ยโสธร 244 3.69 - 14 5 9 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
ยะลา 320 0.94 - 12 9 3 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
ร้อยเอ็ด 546 0.55 - 12 9 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม ลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล ผล 

(รอ้ยละ) (1) + (2) 10 - 49 คน (1) 50 คขึน้ไป (2) (ร้อยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ส่งเสรมิความปลอดภยัสรา้งและพัฒนาเครอืข่าย

การคุ้มครองแรงงาน แก่เครอืข่าย

แรงงานนอกระบบ (กลุ่ม)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

แผน แผน ผล รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ

การด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

 รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน (การติดตามแบบ คร. 11) (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

แผน
ผล 

ในระบบ (T) (คน)

ระนอง 349 0.86 - 6 3 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ระยอง 3,142 1.56 - 88 39 49 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ราชบรีุ 1,244 1.77 - 118 96 22 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ลพบรีุ 786 3.82 - 40 10 30 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ล าปาง 766 3.79 - 148 119 29 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ล าพนู 556 5.76 - 44 12 32 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
เลย 253 0.40 - 7 6 1 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
ศรีสะเกษ 370 1.08 - 15 11 4 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
สกลนคร 395 4.05 - 45 29 16 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สงขลา 1,574 2.03 - 56 24 32 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สตูล 212 2.83 - 12 6 6 n.a. 50 0.00 3 0.00 1 - 0.00
สมุทรปราการ 5,967 1.12 - 132 65 67 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สมุทรสงคราม 353 1.42 - 8 3 5 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สมุทรสาคร 3,308 1.90 - 98 35 63 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สระแก้ว 318 1.57 - 11 6 5 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สระบรีุ 1,873 2.30 - 122 79 43 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สิงหบ์รีุ 252 9.52 - 59 35 24 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สุโขทยั 286 1.40 - 40 36 4 n.a. 30 0.00 3 0.00 1 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม ลูกจ้าง ลูกจ้าง ผล ผล 

(รอ้ยละ) (1) + (2) 10 - 49 คน (1) 50 คขึน้ไป (2) (ร้อยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลิตสถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รบัสิทธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน

ส่งเสรมิความปลอดภยัสรา้งและพัฒนาเครอืข่าย

การคุ้มครองแรงงาน แก่เครอืข่าย

แรงงานนอกระบบ (กลุ่ม)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เป้าหมายรวม (6 เดอืน)

แผน แผน ผล รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ

การด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป 

 รายงานสภาพการจ้างและสภาพการท างาน (การติดตามแบบ คร. 11) (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

แผน
ผล 

ในระบบ (T) (คน)

สุพรรณบรีุ 658 2.13 - 66 52 14 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สุราษฎร์ธานี 1,216 3.37 - 127 86 41 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
สุรินทร์ 519 1.54 - 26 18 8 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
หนองคาย 283 2.47 - 28 21 7 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
หนองบวัล าภู 167 3.59 - 16 10 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
อ่างทอง 258 2.33 - 50 44 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
อ านาจเจริญ 112 0.00 - 2 2 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
อุดรธานี 702 0.85 - 23 17 6 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
อุตรดิตถ์ 227 1.32 - 13 10 3 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
อุทยัธานี 114 3.51 - 16 12 4 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
อุบลราชธานี 856 2.45 - 88 67 21 n.a. 3 0.00 1 - 0.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 6,023 291,314 43.18 70.80 2,209 104,789 2,601 206,249 117.75 196.82

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา) 58 5,000 93.10 216.40 16 1,400 54 10,820 337.50 772.86

ศปข.2 (ชลบรีุ) 58 5,000 39.66 43.76 16 1,400 23 2,188 143.75 156.29

ศปข.3 (นครราชสีมา) 58 5,000 81.03 72.02 16 1,400 47 3,601 293.75 257.21

ศปข.4 (อุดรธานี) 58 5,000 60.34 86.30 16 1,400 35 4,315 218.75 308.21

ศปข.5 (ล าปาง) 58 5,000 67.24 147.20 16 1,400 39 7,360 243.75 525.71

ศปข.6 (นครสวรรค์) 58 5,000 70.69 25.84 16 1,400 41 1,292 256.25 92.29

ศปข.7 (ราชบรีุ) 58 5,000 39.66 37.70 16 1,400 23 1,885 143.75 134.64

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี 58 5,000 48.28 25.60 16 1,400 28 1,280 175.00 91.43

ศปข.9 (สงขลา) 58 5,000 58.62 76.16 16 1,400 34 3,808 212.50 272.00

ศปข.10 (สมุทรปราการ) 58 5,000 27.59 31.36 16 1,400 16 1,568 100.00 112.00

ศปข.11 (ตล่ิงชัน) 58 5,000 63.79 47.76 16 1,400 37 2,388 231.25 170.57

ศปข.12 (มีนบรีุ) 58 5,000 32.76 25.34 16 1,400 19 1,267 118.75 90.50
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 57 1,710 8.77 67.37 20 600 5 1,152 25.00 192.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 46 4,600 36.96 96.11 16 1,600 17 4,421 106.25 276.31
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 59 5,340 71.19 77.13 22 1,840 42 4,119 190.91 223.86
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 58 2,700 50.00 57.63 21 1,100 29 1,556 138.10 141.45
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 58 2,150 46.55 128.79 21 830 27 2,769 128.57 333.61

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยัและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน

แผน ผล (รอ้ยละ)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยัและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน

แผน ผล (รอ้ยละ)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 58 1,420 41.38 60.21 21 500 24 855 114.29 171.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 58 2,020 41.38 53.61 21 740 24 1,083 114.29 146.35
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 59 970 77.97 124.85 22 360 46 1,211 209.09 336.39
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 58 2,600 17.24 17.23 21 870 10 448 47.62 51.49
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 58 3,660 32.76 33.50 21 1,490 19 1,226 90.48 82.28
กระบี่ 50 1,340 50.00 100.15 14 380 25 1,342 178.57 353.16
กาญจนบรีุ 91 4,290 29.67 27.72 37 1,690 27 1,189 72.97 70.36
กาฬสินธุ์ 53 1,190 66.04 58.74 21 530 35 699 166.67 131.89
ก าแพงเพชร 52 1,590 55.77 29.18 20 650 29 464 145.00 71.38
ขอนแก่น 114 6,320 41.23 37.63 44 2,420 47 2,378 106.82 98.26
จันทบรีุ 74 2,500 29.73 21.64 25 600 22 541 88.00 90.17
ฉะเชิงเทรา 92 6,700 19.57 11.85 36 2,600 18 794 50.00 30.54
ชลบรีุ 112 6,720 24.11 27.72 42 2,520 27 1,863 64.29 73.93
ชัยนาท 26 920 38.46 25.43 8 260 10 234 125.00 90.00
ชัยภมูิ 39 870 58.97 83.45 15 450 23 726 153.33 161.33
ชุมพร 50 1,260 42.00 61.03 20 550 21 769 105.00 139.82
เชียงราย 81 2,030 69.14 114.24 36 930 56 2,319 155.56 249.35
เชียงใหม่ 132 7,730 41.67 42.10 52 3,065 55 3,254 105.77 106.17

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 131



แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยัและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน

แผน ผล (รอ้ยละ)

ตรัง 59 2,100 45.76 99.10 24 950 27 2,081 112.50 219.05
ตราด 46 1,100 41.30 56.55 18 480 19 622 105.56 129.58
ตาก 46 1,760 26.09 37.22 18 650 12 655 66.67 100.77
นครนายก 38 2,810 39.47 16.80 14 1,120 15 472 107.14 42.14
นครปฐม 111 10,900 40.54 33.59 40 4,300 45 3,661 112.50 85.14
นครพนม 22 680 40.91 95.59 8 320 9 650 112.50 203.13
นครราชสีมา 114 5,310 39.47 74.35 44 2,270 45 3,948 102.27 173.92
นครศรีธรรมราช 79 1,700 39.24 35.00 33 780 31 595 93.94 76.28
นครสวรรค์ 91 2,900 46.15 52.93 34 1,100 42 1,535 123.53 139.55
นนทบรีุ 112 4,070 36.61 51.06 42 1,530 41 2,078 97.62 135.82
นราธวิาส 26 710 38.46 53.52 10 250 10 380 100.00 152.00
น่าน 26 360 50.00 28.33 8 140 13 102 162.50 72.86
บงึกาฬ 8 580 37.50 18.10 3 180 3 105 100.00 58.33
บรีุรัมย์ 86 2,430 45.35 24.69 32 860 39 600 121.88 69.77
ปทมุธานี 150 6,200 50.67 80.95 65 2,700 76 5,019 116.92 185.89
ประจวบคีรีขันธ์ 54 2,100 42.59 62.14 26 960 23 1,305 88.46 135.94
ปราจีนบรีุ 74 4,000 72.97 152.53 25 1,800 54 6,101 216.00 338.94
ปตัตานี 27 1,280 40.74 48.75 11 530 11 624 100.00 117.74

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยัและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน

แผน ผล (รอ้ยละ)

พระนครศรีอยุธยา 98 7,840 30.61 25.20 36 2,880 30 1,976 83.33 68.61
พะเยา 32 640 25.00 47.19 8 160 8 302 100.00 188.75
พงังา 27 650 40.74 245.38 9 250 11 1,595 122.22 638.00
พทัลุง 22 1,030 45.45 49.42 8 420 10 509 125.00 121.19
พจิิตร 31 1,050 38.71 51.52 11 420 12 541 109.09 128.81
พษิณุโลก 91 2,690 43.96 44.31 37 960 40 1,192 108.11 124.17
เพชรบรีุ 74 2,560 50.00 63.28 25 780 37 1,620 148.00 207.69
เพชรบรูณ์ 86 2,000 22.09 17.20 32 700 19 344 59.38 49.14
แพร่ 49 1,080 38.78 44.54 17 450 19 481 111.76 106.89
ภเูก็ต 81 3,050 27.16 26.49 34 1,100 22 808 64.71 73.45
มหาสารคาม 50 1,410 38.00 53.05 18 550 19 748 105.56 136.00
มุกดาหาร 27 1,020 37.04 42.06 10 360 10 429 100.00 119.17
แม่ฮ่องสอน 12 100 50.00 74.00 3 25 6 74 200.00 296.00
ยโสธร 31 950 19.35 65.79 11 340 6 625 54.55 183.82
ยะลา 31 1,085 54.84 40.83 13 455 17 443 130.77 97.36
ร้อยเอ็ด 94 1,790 32.98 42.18 35 590 31 755 88.57 127.97
ระนอง 49 1,440 22.45 30.35 17 500 11 437 64.71 87.40
ระยอง 117 9,660 49.57 262.12 47 3,940 58 25,321 123.40 642.66

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยัและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน

แผน ผล (รอ้ยละ)

ราชบรีุ 83 2,324 44.58 143.59 33 924 37 3,337 112.12 361.15
ลพบรีุ 92 4,500 46.74 38.87 36 1,450 43 1,749 119.44 120.62
ล าปาง 90 4,700 35.56 21.13 37 1,800 32 993 86.49 55.17
ล าพนู 67 2,310 28.36 49.31 24 850 19 1,139 79.17 134.00
เลย 38 950 36.84 22.32 14 350 14 212 100.00 60.57
ศรีสะเกษ 40 900 25.00 62.00 14 360 10 558 71.43 155.00
สกลนคร 58 1,710 43.10 84.80 21 620 25 1,450 119.05 233.87
สงขลา 92 3,230 40.22 55.60 36 1,230 37 1,796 102.78 146.02
สตูล 26 760 57.69 59.61 8 240 15 453 187.50 188.75
สมุทรปราการ 151 12,200 54.30 251.30 55 4,200 82 30,659 149.09 729.98
สมุทรสงคราม 43 860 79.07 164.19 17 370 34 1,412 200.00 381.62
สมุทรสาคร 91 5,120 42.86 43.98 37 2,220 39 2,252 105.41 101.44
สระแก้ว 29 870 20.69 13.56 11 330 6 118 54.55 35.76
สระบรีุ 98 10,190 41.84 23.93 36 3,740 41 2,438 113.89 65.19
สิงหบ์รีุ 31 1,550 38.71 180.52 11 550 12 2,798 109.09 508.73
สุโขทยั 46 1,130 47.83 57.79 18 500 22 653 122.22 130.60
สุพรรณบรีุ 91 2,760 29.67 29.02 37 1,010 27 801 72.97 79.31
สุราษฎร์ธานี 45 1,000 35.56 73.80 15 400 16 738 106.67 184.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 134



แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแลใหส้ถานประกอบกิจการปฏบิตัิตามกฎหมายและสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปลอดภยัและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน

แผน ผล (รอ้ยละ)

สุรินทร์ 75 1,720 54.67 32.56 28 570 41 560 146.43 98.25
หนองคาย 31 1,030 54.84 45.53 11 360 17 469 154.55 130.28
หนองบวัล าภู 19 690 36.84 41.01 7 240 7 283 100.00 117.92
อ่างทอง 38 800 42.11 38.63 16 350 16 309 100.00 88.29
อ านาจเจริญ 23 290 17.39 37.93 8 110 4 110 50.00 100.00
อุดรธานี 91 3,770 39.56 66.18 37 1,310 36 2,495 97.30 190.46
อุตรดิตถ์ 31 930 25.81 15.27 11 330 8 142 72.73 43.03
อุทยัธานี 13 325 46.15 39.38 4 100 6 128 150.00 128.00
อุบลราชธานี 89 3,030 44.94 75.25 33 1,100 40 2,280 121.21 207.27

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 5,327 5,327 231,314 41.39 50.63 71.11 2,017 2,017 87,989 2,205 2,697 164,477 109.32 133.71 186.93 1,751 135,702 79.41 82.51

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 57 57 1,710 8.77 8.77 67.37 20 20 600 5 5 1,152 25.00 25.00 192.00 3 52 60.00 4.51
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 46 46 4,600 36.96 45.65 96.11 16 16 1,600 17 21 4,421 106.25 131.25 276.31 12 3,874 70.59 87.63
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 59 59 5,340 71.19 83.05 77.13 22 22 1,840 42 49 4,119 190.91 222.73 223.86 32 3,482 76.19 84.54
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 58 58 2,700 50.00 56.90 57.63 21 21 1,100 29 33 1,556 138.10 157.14 141.45 22 1,159 75.86 74.49
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 58 58 2,150 46.55 60.34 128.79 21 21 830 27 35 2,769 128.57 166.67 333.61 21 2,241 77.78 80.93

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละผ่านการตรวจ รอ้ยละ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละผ่านการตรวจ รอ้ยละ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผล

สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 58 58 1,420 41.38 62.07 60.21 21 21 500 24 36 855 114.29 171.43 171.00 18 395 75.00 46.20
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 58 58 2,020 41.38 62.07 53.61 21 21 740 24 36 1,083 114.29 171.43 146.35 16 773 66.67 71.38
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 59 59 970 77.97 88.14 124.85 22 22 360 46 52 1,211 209.09 236.36 336.39 40 870 86.96 71.84
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 58 58 2,600 17.24 25.86 17.23 21 21 870 10 15 448 47.62 71.43 51.49 10 448 100.00 100.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 58 58 3,660 32.76 44.83 33.50 21 21 1,490 19 26 1,226 90.48 123.81 82.28 17 1,169 89.47 95.35
กระบี่ 50 50 1,340 50.00 56.00 100.15 14 14 380 25 28 1,342 178.57 200.00 353.16 19 654 76.00 48.73
กาญจนบรีุ 91 91 4,290 29.67 29.67 27.72 37 37 1,690 27 27 1,189 72.97 72.97 70.36 17 452 62.96 38.02
กาฬสินธุ์ 53 53 1,190 66.04 83.02 58.74 21 21 530 35 44 699 166.67 209.52 131.89 27 602 77.14 86.12
ก าแพงเพชร 52 52 1,590 55.77 55.77 29.18 20 20 650 29 29 464 145.00 145.00 71.38 22 384 75.86 82.76
ขอนแก่น 114 114 6,320 41.23 43.86 37.63 44 44 2,420 47 50 2,378 106.82 113.64 98.26 31 1,575 65.96 66.23
จันทบรีุ 74 74 2,500 29.73 32.43 21.64 25 25 600 22 24 541 88.00 96.00 90.17 22 541 100.00 100.00

ฉะเชิงเทรา 92 92 6,700 19.57 26.09 11.85 36 36 2,600 18 24 794 50.00 66.67 30.54 18 794 100.00 100.00

ชลบรีุ 112 112 6,720 24.11 24.11 27.72 42 42 2,520 27 27 1,863 64.29 64.29 73.93 27 1,863 100.00 100.00

ชัยนาท 26 26 920 38.46 50.00 25.43 8 8 260 10 13 234 125.00 162.50 90.00 9 121 90.00 51.71
ชัยภมูิ 39 39 870 58.97 69.23 83.45 15 15 450 23 27 726 153.33 180.00 161.33 21 674 91.30 92.84
ชุมพร 50 50 1,260 42.00 62.00 61.03 20 20 550 21 31 769 105.00 155.00 139.82 19 697 90.48 90.64
เชียงราย 81 81 2,030 69.14 79.01 114.24 36 36 930 56 64 2,319 155.56 177.78 249.35 55 2,314 98.21 99.78
เชียงใหม่ 132 132 7,730 41.67 59.85 42.10 52 52 3,065 55 79 3,254 105.77 151.92 106.17 45 2,933 81.82 90.14

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละผ่านการตรวจ รอ้ยละ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผล

ตรัง 59 59 2,100 45.76 50.85 99.10 24 24 950 27 30 2,081 112.50 125.00 219.05 19 1,594 70.37 76.60
ตราด 46 46 1,100 41.30 56.52 56.55 18 18 480 19 26 622 105.56 144.44 129.58 12 153 63.16 24.60
ตาก 46 46 1,760 26.09 34.78 37.22 18 18 650 12 16 655 66.67 88.89 100.77 12 655 100.00 100.00

นครนายก 38 38 2,810 39.47 52.63 16.80 14 14 1,120 15 20 472 107.14 142.86 42.14 10 241 66.67 51.06
นครปฐม 111 111 10,900 40.54 52.25 33.59 40 40 4,300 45 58 3,661 112.50 145.00 85.14 35 3,117 77.78 85.14
นครพนม 22 22 680 40.91 40.91 95.59 8 8 320 9 9 650 112.50 112.50 203.13 6 507 66.67 78.00
นครราชสีมา 114 114 5,310 39.47 42.98 74.35 44 44 2,270 45 49 3,948 102.27 111.36 173.92 33 3,179 73.33 80.52
นครศรีธรรมราช 79 79 1,700 39.24 43.04 35.00 33 33 780 31 34 595 93.94 103.03 76.28 27 524 87.10 88.07
นครสวรรค์ 91 91 2,900 46.15 64.84 52.93 34 34 1,100 42 59 1,535 123.53 173.53 139.55 34 1,387 80.95 90.36
นนทบรีุ 112 112 4,070 36.61 39.29 51.06 42 42 1,530 41 44 2,078 97.62 104.76 135.82 41 2,078 100.00 100.00

นราธวิาส 26 26 710 38.46 53.85 53.52 10 10 250 10 14 380 100.00 140.00 152.00 9 164 90.00 43.16
น่าน 26 26 360 50.00 76.92 28.33 8 8 140 13 20 102 162.50 250.00 72.86 10 80 76.92 78.43
บงึกาฬ 8 8 580 37.50 62.50 18.10 3 3 180 3 5 105 100.00 166.67 58.33 2 69 66.67 65.71
บรีุรัมย์ 86 86 2,430 45.35 47.67 24.69 32 32 860 39 41 600 121.88 128.13 69.77 35 468 89.74 78.00
ปทมุธานี 150 150 6,200 50.67 56.67 80.95 65 65 2,700 76 85 5,019 116.92 130.77 185.89 54 2,947 71.05 58.72
ประจวบคีรีขันธ์ 54 54 2,100 42.59 48.15 62.14 26 26 960 23 26 1,305 88.46 100.00 135.94 14 932 60.87 71.42
ปราจีนบรีุ 74 74 4,000 72.97 97.30 152.53 25 25 1,800 54 72 6,101 216.00 288.00 338.94 45 5,750 83.33 94.25
ปตัตานี 27 27 1,280 40.74 44.44 48.75 11 11 530 11 12 624 100.00 109.09 117.74 9 494 81.82 79.17

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละผ่านการตรวจ รอ้ยละ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผล

พระนครศรีอยุธยา 98 98 7,840 30.61 36.73 25.20 36 36 2,880 30 36 1,976 83.33 100.00 68.61 21 1,668 70.00 84.41
พะเยา 32 32 640 25.00 25.00 47.19 8 8 160 8 8 302 100.00 100.00 188.75 5 276 62.50 91.39
พงังา 27 27 650 40.74 70.37 245.38 9 9 250 11 19 1,595 122.22 211.11 638.00 11 1,595 100.00 100.00

พทัลุง 22 22 1,030 45.45 54.55 49.42 8 8 420 10 12 509 125.00 150.00 121.19 7 429 70.00 84.28
พจิิตร 31 31 1,050 38.71 38.71 51.52 11 11 420 12 12 541 109.09 109.09 128.81 7 274 58.33 50.65
พษิณุโลก 91 91 2,690 43.96 43.96 44.31 37 37 960 40 40 1,192 108.11 108.11 124.17 31 617 77.50 51.76
เพชรบรีุ 74 74 2,560 50.00 59.46 63.28 25 25 780 37 44 1,620 148.00 176.00 207.69 31 1,117 83.78 68.95
เพชรบรูณ์ 86 86 2,000 22.09 24.42 17.20 32 32 700 19 21 344 59.38 65.63 49.14 13 276 68.42 80.23
แพร่ 49 49 1,080 38.78 48.98 44.54 17 17 450 19 24 481 111.76 141.18 106.89 16 412 84.21 85.65
ภเูก็ต 81 81 3,050 27.16 29.63 26.49 34 34 1,100 22 24 808 64.71 70.59 73.45 20 746 90.91 92.33
มหาสารคาม 50 50 1,410 38.00 48.00 53.05 18 18 550 19 24 748 105.56 133.33 136.00 16 408 84.21 54.55
มุกดาหาร 27 27 1,020 37.04 37.04 42.06 10 10 360 10 10 429 100.00 100.00 119.17 10 429 100.00 100.00

แม่ฮ่องสอน 12 12 100 50.00 75.00 74.00 3 3 25 6 9 74 200.00 300.00 296.00 6 74 100.00 100.00

ยโสธร 31 31 950 19.35 19.35 65.79 11 11 340 6 6 625 54.55 54.55 183.82 2 50  โ 8.00
ยะลา 31 31 1,085 54.84 54.84 40.83 13 13 455 17 17 443 130.77 130.77 97.36 15 385 88.24 86.91
ร้อยเอ็ด 94 94 1,790 32.98 36.17 42.18 35 35 590 31 34 755 88.57 97.14 127.97 17 503 54.84 66.62
ระนอง 49 49 1,440 22.45 30.61 30.35 17 17 500 11 15 437 64.71 88.24 87.40 9 313 81.82 71.62
ระยอง 117 117 9,660 49.57 55.56 262.12 47 47 3,940 58 65 25,321 123.40 138.30 642.66 44 23,168 75.86 91.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละผ่านการตรวจ รอ้ยละ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผล

ราชบรีุ 83 83 2,324 44.58 55.42 143.59 33 33 924 37 46 3,337 112.12 139.39 361.15 26 2,582 70.27 77.37
ลพบรีุ 92 92 4,500 46.74 68.48 38.87 36 36 1,450 43 63 1,749 119.44 175.00 120.62 43 1,749 100.00 100.00

ล าปาง 90 90 4,700 35.56 48.89 21.13 37 37 1,800 32 44 993 86.49 118.92 55.17 29 932 90.63 93.86
ล าพนู 67 67 2,310 28.36 41.79 49.31 24 24 850 19 28 1,139 79.17 116.67 134.00 19 1,139 100.00 100.00

เลย 38 38 950 36.84 50.00 22.32 14 14 350 14 19 212 100.00 135.71 60.57 12 166 85.71 78.30
ศรีสะเกษ 40 40 900 25.00 25.00 62.00 14 14 360 10 10 558 71.43 71.43 155.00 8 419 80.00 75.09
สกลนคร 58 58 1,710 43.10 43.10 84.80 21 21 620 25 25 1,450 119.05 119.05 233.87 18 813 72.00 56.07
สงขลา 92 92 3,230 40.22 52.17 55.60 36 36 1,230 37 48 1,796 102.78 133.33 146.02 29 1,351 78.38 75.22
สตูล 26 26 760 57.69 73.08 59.61 8 8 240 15 19 453 187.50 237.50 188.75 13 416 86.67 91.83
สมุทรปราการ 151 151 12,200 54.30 74.17 251.30 55 55 4,200 82 112 30,659 149.09 203.64 729.98 57 27,410 69.51 89.40
สมุทรสงคราม 43 43 860 79.07 104.65 164.19 17 17 370 34 45 1,412 200.00 264.71 381.62 26 754 76.47 53.40
สมุทรสาคร 91 91 5,120 42.86 45.05 43.98 37 37 2,220 39 41 2,252 105.41 110.81 101.44 34 1,860 87.18 82.59
สระแก้ว 29 29 870 20.69 27.59 13.56 11 11 330 6 8 118 54.55 72.73 35.76 1 65 16.67 55.08
สระบรีุ 98 98 10,190 41.84 52.04 23.93 36 36 3,740 41 51 2,438 113.89 141.67 65.19 31 1,360 75.61 55.78
สิงหบ์รีุ 31 31 1,550 38.71 54.84 180.52 11 11 550 12 17 2,798 109.09 154.55 508.73 12 2,798 100.00 100.00

สุโขทยั 46 46 1,130 47.83 67.39 57.79 18 18 500 22 31 653 122.22 172.22 130.60 20 606 90.91 92.80
สุพรรณบรีุ 91 91 2,760 29.67 38.46 29.02 37 37 1,010 27 35 801 72.97 94.59 79.31 21 555 77.78 69.29
สุราษฎร์ธานี 45 45 1,000 35.56 37.78 73.80 15 15 400 16 17 738 106.67 113.33 184.50 14 584 87.50 79.13

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละผ่านการตรวจ รอ้ยละ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพ้ืนฐาน *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผล

สุรินทร์ 75 75 1,720 54.67 64.00 32.56 28 28 570 41 48 560 146.43 171.43 98.25 19 339 46.34 60.54
หนองคาย 31 31 1,030 54.84 77.42 45.53 11 11 360 17 24 469 154.55 218.18 130.28 16 456 94.12 97.23
หนองบวัล าภู 19 19 690 36.84 36.84 41.01 7 7 240 7 7 283 100.00 100.00 117.92 6 273 85.71 96.47
อ่างทอง 38 38 800 42.11 50.00 38.63 16 16 350 16 19 309 100.00 118.75 88.29 16 309 100.00 100.00

อ านาจเจริญ 23 23 290 17.39 26.09 37.93 8 8 110 4 6 110 50.00 75.00 100.00 4 110 100.00 100.00

อุดรธานี 91 91 3,770 39.56 48.35 66.18 37 37 1,310 36 44 2,495 97.30 118.92 190.46 24 1,890 66.67 75.75
อุตรดิตถ์ 31 31 930 25.81 29.03 15.27 11 11 330 8 9 142 72.73 81.82 43.03 6 79 75.00 55.63
อุทยัธานี 13 13 325 46.15 92.31 39.38 4 4 100 6 12 128 150.00 300.00 128.00 6 128 100.00 100.00

อุบลราชธานี 89 89 3,030 44.94 60.67 75.25 33 33 1,100 40 54 2,280 121.21 163.64 207.27 30 1,413 75.00 61.97

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 696 696 60,000 56.90 81.47 69.62 192 192 16,800 396 567 41,772 206.25 295.31 248.64 181 14,356 45.71 34.37

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา) 58 58 5,000 93.10 105.17 216.40 16 16 1,400 54 61 10,820 337.50 381.25 772.86 14 2,253 25.93 20.82

ศปข.2 (ชลบรีุ) 58 58 5,000 39.66 70.69 43.76 16 16 1,400 23 41 2,188 143.75 256.25 156.29 13 1,070 56.52 48.90

ศปข.3 (นครราชสีมา) 58 58 5,000 81.03 94.83 72.02 16 16 1,400 47 55 3,601 293.75 343.75 257.21 19 1,341 40.43 37.24

ศปข.4 (อุดรธานี) 58 58 5,000 60.34 87.93 86.30 16 16 1,400 35 51 4,315 218.75 318.75 308.21 16 1,299 45.71 30.10

ศปข.5 (ล าปาง) 58 58 5,000 67.24 67.24 147.20 16 16 1,400 39 39 7,360 243.75 243.75 525.71 - - 0.00 0.00

ศปข.6 (นครสวรรค์) 58 58 5,000 70.69 98.28 25.84 16 16 1,400 41 57 1,292 256.25 356.25 92.29 16 338 39.02 26.16

ศปข.7 (ราชบรีุ) 58 58 5,000 39.66 67.24 37.70 16 16 1,400 23 39 1,885 143.75 243.75 134.64 15 1,066 65.22 56.55

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี 58 58 5,000 48.28 91.38 25.60 16 16 1,400 28 53 1,280 175.00 331.25 91.43 25 1,146 89.29 89.53

ศปข.9 (สงขลา) 58 58 5,000 58.62 91.38 76.16 16 16 1,400 34 53 3,808 212.50 331.25 272.00 20 2,566 58.82 67.38

ศปข.10 (สมุทรปราการ) 58 58 5,000 27.59 53.45 31.36 16 16 1,400 16 31 1,568 100.00 193.75 112.00 11 869 68.75 55.42

ศปข.11 (ตล่ิงชัน) 58 58 5,000 63.79 96.55 47.76 16 16 1,400 37 56 2,388 231.25 350.00 170.57 19 1,381 51.35 57.83

ศปข.12 (มีนบรีุ) 58 58 5,000 32.76 53.45 25.34 16 16 1,400 19 31 1,267 118.75 193.75 90.50 13 1,027 68.42 81.06
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละรอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง

หน่วยงาน

ผ่านการตรวจ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละรอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง

หน่วยงาน

ผ่านการตรวจ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย

เชียงใหม่

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละรอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง

หน่วยงาน

ผ่านการตรวจ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละรอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง

หน่วยงาน

ผ่านการตรวจ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละรอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง

หน่วยงาน

ผ่านการตรวจ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละรอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง

หน่วยงาน

ผ่านการตรวจ

กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ *

ตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจใหป้ฏบิตัิตามมาตรฐาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 2,500 6.80 - 170 n.a. 43 688 72.09 77.47 43 688 31 533 72.09 77.47

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา) 200 0.00

ศปข.2 (ชลบรีุ) 200 0.00

ศปข.3 (นครราชสีมา) 200 50.00 - 100 n.a.

ศปข.4 (อุดรธานี) 200 0.00

ศปข.5 (ล าปาง) 200 0.00

ศปข.6 (นครสวรรค์) 200 0.00

ศปข.7 (ราชบรีุ) 200 0.00

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี 200 0.00

ศปข.9 (สงขลา) 200 35.00 - 70 n.a.

ศปข.10 (สมุทรปราการ) 200 0.00

ศปข.11 (ตล่ิงชัน) 250 0.00

ศปข.12 (มีนบรีุ) 250 0.00
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละแผน

แผน ผลแผน

ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)ในการท างาน ส าหรับนายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย

เชิงปอ้งกันด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม และสภาพแวดล้อมในการท างานระดับจังหวัด 

โครงการประชุมชี้แจงกฎหมาย แนวปฏบิตัิ และมาตรการ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละแผน

แผน ผลแผน

ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)ในการท างาน ส าหรับนายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย

เชิงปอ้งกันด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม และสภาพแวดล้อมในการท างานระดับจังหวัด 

โครงการประชุมชี้แจงกฎหมาย แนวปฏบิตัิ และมาตรการ

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่ 1 16 100.00 131.25 1 16 1 21 100.00 131.25
กาญจนบรีุ 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
กาฬสินธุ์ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
ก าแพงเพชร 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
ขอนแก่น 1 16 100.00 118.75 1 16 1 19 100.00 118.75
จันทบรีุ 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
ฉะเชิงเทรา 1 16 100.00 131.25 1 16 1 21 100.00 131.25
ชลบรีุ 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
ชัยนาท 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
ชัยภมูิ 1 16 100.00 106.25 1 16 1 17 100.00 106.25
ชุมพร 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
เชียงราย 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
เชียงใหม่ 1 16 100.00 125.00 1 16 1 20 100.00 125.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละแผน

แผน ผลแผน

ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)ในการท างาน ส าหรับนายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย

เชิงปอ้งกันด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม และสภาพแวดล้อมในการท างานระดับจังหวัด 

โครงการประชุมชี้แจงกฎหมาย แนวปฏบิตัิ และมาตรการ

ตรัง 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
ตราด 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
ตาก 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
นครนายก 1 16 100.00 125.00 1 16 1 20 100.00 125.00
นครปฐม 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
นครพนม 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
นครราชสีมา 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
นครศรีธรรมราช 1 16 100.00 106.25 1 16 1 17 100.00 106.25
นครสวรรค์ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
นนทบรีุ 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
นราธวิาส 1 16 100.00 125.00 1 16 1 20 100.00 125.00
น่าน 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
บงึกาฬ 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
บรีุรัมย์ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
ปทมุธานี 1 16 100.00 112.50 1 16 1 18 100.00 112.50
ประจวบคีรีขันธ์ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
ปราจีนบรีุ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
ปตัตานี 1 16 100.00 112.50 1 16 1 18 100.00 112.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละแผน

แผน ผลแผน

ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)ในการท างาน ส าหรับนายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย

เชิงปอ้งกันด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม และสภาพแวดล้อมในการท างานระดับจังหวัด 

โครงการประชุมชี้แจงกฎหมาย แนวปฏบิตัิ และมาตรการ

พระนครศรีอยุธยา 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
พะเยา 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
พงังา 1 16 100.00 106.25 1 16 1 17 100.00 106.25
พทัลุง 1 16 100.00 106.25 1 16 1 17 100.00 106.25
พจิิตร 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
พษิณุโลก 1 16 100.00 106.25 1 16 1 17 100.00 106.25
เพชรบรีุ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
เพชรบรูณ์ 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
แพร่ 1 16 100.00 100.00 1 16 1 16 100.00 100.00
ภเูก็ต 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
มหาสารคาม 1 16 100.00 118.75 1 16 1 19 100.00 118.75
มุกดาหาร 1 16 0.00 0.00 1 16 - - 0.00 0.00
แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละแผน

แผน ผลแผน

ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)ในการท างาน ส าหรับนายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย

เชิงปอ้งกันด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม และสภาพแวดล้อมในการท างานระดับจังหวัด 

โครงการประชุมชี้แจงกฎหมาย แนวปฏบิตัิ และมาตรการ

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอ้ยละแผน

แผน ผลแผน

ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)ในการท างาน ส าหรับนายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย

เชิงปอ้งกันด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม และสภาพแวดล้อมในการท างานระดับจังหวัด 

โครงการประชุมชี้แจงกฎหมาย แนวปฏบิตัิ และมาตรการ

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 4,225 291,452 43.48 52.66 1,989 141,984 1,837 153,465 92.36 108.09

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 33 11,900 45.45 124.03 17 5,200 15 14,760 88.24 283.85
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 89 4,500 6.74 9.69 43 2,500 6 436 13.95 17.44
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 67 4,100 40.30 64.78 29 1,900 27 2,656 93.10 139.79
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 80 6,850 16.25 27.11 28 2,550 13 1,857 46.43 72.82
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 63 3,880 49.21 42.76 28 1,800 31 1,659 110.71 92.17
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 81 5,500 18.52 15.58 42 2,700 15 857 35.71 31.74
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 58 3,100 36.21 39.97 24 1,000 21 1,239 87.50 123.90
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 56 3,100 46.43 51.68 26 1,500 26 1,602 100.00 106.80
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 40 2,400 87.50 105.38 18 1,100 35 2,529 194.44 229.91
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 52 2,200 86.54 86.73 16 700 45 1,908 281.25 272.57
สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 36 2,300 47.22 39.57 17 1,100 17 910 100.00 82.73
กระบี่ 48 2,300 50.00 16.83 24 900 24 387 100.00 43.00
กำญจนบรีุ 40 2,800 45.00 15.64 18 1,100 18 438 100.00 39.82
กำฬสินธุ์ 39 1,760 38.46 28.86 18 780 15 508 83.33 65.13
ก ำแพงเพชร 39 1,550 53.85 27.03 21 750 21 419 100.00 55.87
ขอนแก่น 70 5,900 52.86 50.03 36 2,900 37 2,952 102.78 101.79
จันทบรีุ 41 1,650 36.59 42.42 14 650 15 700 107.14 107.69

รอ้ยละ

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรมและเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รอ้ยละ

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรมและเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ฉะเชิงเทรำ 57 5,000 40.35 57.04 23 1,900 23 2,852 100.00 150.11
ชลบรีุ 104 9,950 0.00 0.00 52 5,400 - - 0.00 0.00
ชัยนำท 28 1,250 50.00 55.28 13 650 14 691 107.69 106.31
ชัยภมูิ 33 520 57.58 129.04 13 200 19 671 146.15 335.50
ชุมพร 44 2,000 43.18 62.10 21 900 19 1,242 90.48 138.00
เชียงรำย 36 1,350 77.78 83.19 17 650 28 1,123 164.71 172.77
เชียงใหม่ 83 6,050 43.37 47.93 36 2,700 36 2,900 100.00 107.41
ตรัง 35 1,480 68.57 58.99 15 690 24 873 160.00 126.52
ตรำด 36 1,400 47.22 64.79 16 750 17 907 106.25 120.93
ตำก 18 2,000 44.44 47.95 7 950 8 959 114.29 100.95
นครนำยก 31 1,600 51.61 39.38 16 1,000 16 630 100.00 63.00
นครปฐม 73 4,316 42.47 46.80 32 1,700 31 2,020 96.88 118.82
นครพนม 21 1,250 42.86 60.40 9 750 9 755 100.00 100.67
นครรำชสีมำ 80 5,565 47.50 192.92 37 2,590 38 10,736 102.70 414.52
นครศรีธรรมรำช 58 3,200 50.00 57.19 28 1,400 29 1,830 103.57 130.71
นครสวรรค์ 62 4,000 51.61 93.63 32 2,300 32 3,745 100.00 162.83
นนทบรีุ 83 4,730 46.99 53.38 41 2,415 39 2,525 95.12 104.55
นรำธวิำส 26 1,040 34.62 34.62 9 360 9 360 100.00 100.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รอ้ยละ

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรมและเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

น่ำน 26 475 50.00 32.84 14 275 13 156 92.86 56.73
บงึกำฬ 14 800 50.00 56.63 7 450 7 453 100.00 100.67
บรีุรัมย์ 51 3,250 35.29 24.95 26 1,500 18 811 69.23 54.07
ปทมุธำนี 84 7,550 55.95 84.12 42 4,200 47 6,351 111.90 151.21
ประจวบคีรีขันธ์ 44 3,050 36.36 55.02 16 1,350 16 1,678 100.00 124.30
ปรำจีนบรีุ 61 6,100 49.18 42.57 31 3,000 30 2,597 96.77 86.57
ปตัตำนี 31 1,200 45.16 60.33 14 600 14 724 100.00 120.67
พระนครศรีอยุธยำ 80 8,300 48.75 60.72 39 4,600 39 5,040 100.00 109.57
พะเยำ 33 1,150 30.30 41.22 10 350 10 474 100.00 135.43
พงังำ 35 1,600 22.86 7.19 18 850 8 115 44.44 13.53
พทัลุง 36 1,450 36.11 40.97 13 650 13 594 100.00 91.38
พจิิตร 36 1,400 44.44 57.43 16 600 16 804 100.00 134.00
พษิณุโลก 60 3,800 55.00 60.34 33 2,200 33 2,293 100.00 104.23
เพชรบรีุ 47 2,800 61.70 66.57 26 1,500 29 1,864 111.54 124.27
เพชรบรูณ์ 44 2,900 36.36 21.14 22 1,400 16 613 72.73 43.79
แพร่ 36 1,500 44.44 39.87 16 700 16 598 100.00 85.43
ภเูก็ต 47 5,700 36.17 35.79 19 2,500 17 2,040 89.47 81.60
มหำสำรคำม 36 1,550 52.78 68.39 19 800 19 1,060 100.00 132.50

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รอ้ยละ

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรมและเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

มุกดำหำร 25 1,100 0.00 0.00 11 600 - - 0.00 0.00
แม่ฮ่องสอน 16 140 43.75 58.57 7 65 7 82 100.00 126.15
ยโสธร 28 1,000 14.29 5.30 15 700 4 53 26.67 7.57
ยะลำ 26 1,250 30.77 45.92 13 650 8 574 61.54 88.31
ร้อยเอ็ด 49 2,930 38.78 21.60 22 1,370 19 633 86.36 46.20
ระนอง 58 3,100 36.21 45.68 28 1,400 21 1,416 75.00 101.14
ระยอง 67 9,800 53.73 55.18 36 4,800 36 5,408 100.00 112.67
รำชบรีุ 64 4,300 56.25 53.79 33 1,800 36 2,313 109.09 128.50
ลพบรีุ 52 3,950 51.92 52.91 27 2,150 27 2,090 100.00 97.21
ล ำปำง 57 2,340 47.37 51.88 27 1,120 27 1,214 100.00 108.39
ล ำพนู 44 5,600 54.55 90.63 22 4,500 24 5,075 109.09 112.78
เลย 36 1,500 38.89 17.67 13 500 14 265 107.69 53.00
ศรีสะเกษ 36 1,500 13.89 14.07 18 600 5 211 27.78 35.17
สกลนคร 46 2,300 47.83 32.78 22 1,100 22 754 100.00 68.55
สงขลำ 66 5,380 51.52 49.63 30 2,490 34 2,670 113.33 107.23
สตูล 28 960 14.29 26.46 16 600 4 254 25.00 42.33
สมุทรปรำกำร 167 30,300 47.31 46.01 79 13,700 79 13,940 100.00 101.75
สมุทรสงครำม 28 1,000 46.43 43.40 13 400 13 434 100.00 108.50

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รอ้ยละ

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 3 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานได้รบัความเปน็ธรรมและเกิดความสมานฉันทใ์นวงการแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

สมุทรสำคร 70 5,300 0.00 0.00 37 3,300 - - 0.00 0.00
สระแก้ว 26 1,200 0.00 0.00 11 500 - - 0.00 0.00
สระบรีุ 101 6,400 56.44 62.72 51 3,600 57 4,014 111.76 111.50
สิงหบ์รีุ 32 1,750 50.00 160.17 16 850 16 2,803 100.00 329.76
สุโขทยั 36 1,150 55.56 55.91 16 550 20 643 125.00 116.91
สุพรรณบรีุ 56 3,200 42.86 37.69 28 1,800 24 1,206 85.71 67.00
สุรำษฎร์ธำนี 73 4,100 52.05 39.46 38 2,450 38 1,618 100.00 66.04
สุรินทร์ 36 1,350 75.00 45.04 16 650 27 608 168.75 93.54
หนองคำย 22 640 63.64 53.13 11 310 14 340 127.27 109.68
หนองบวัล ำภู 13 476 61.54 43.07 7 239 8 205 114.29 85.77
อ่ำงทอง 38 1,000 50.00 46.30 17 450 19 463 111.76 102.89
อ ำนำจเจริญ 15 430 33.33 35.35 7 210 5 152 71.43 72.38
อุดรธำนี 56 3,400 46.43 43.94 26 1,400 26 1,494 100.00 106.71
อุตรดิตถ์ 36 1,500 69.44 88.07 18 750 25 1,321 138.89 176.13
อุทยัธำนี 21 440 80.95 51.82 11 220 17 228 154.55 103.64
อุบลรำชธำนี 60 3,600 50.00 64.75 30 2,200 30 2,331 100.00 105.95

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 4,072 4,072 244,057 43.54 43.66 51.05 1,925 1,925 122,779 1,773 1,778 124,586 92.10 92.36 101.47

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 13 13 4,700 61.54 61.54 37.26 8 8 2,200 8 8 1,751 100.00 100.00 79.59
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 89 89 4,500 6.74 6.74 9.69 43 43 2,500 6 6 436 13.95 13.95 17.44
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 67 67 4,100 40.30 40.30 64.78 29 29 1,900 27 27 2,656 93.10 93.10 139.79
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 80 80 6,850 16.25 16.25 27.11 28 28 2,550 13 13 1,857 46.43 46.43 72.82
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 63 63 3,880 49.21 49.21 42.76 28 28 1,800 31 31 1,659 110.71 110.71 92.17
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 81 81 5,500 18.52 18.52 15.58 42 42 2,700 15 15 857 35.71 35.71 31.74
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 58 58 3,100 36.21 36.21 39.97 24 24 1,000 21 21 1,239 87.50 87.50 123.90
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 56 56 3,100 46.43 46.43 51.68 26 26 1,500 26 26 1,602 100.00 100.00 106.80
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 40 40 2,400 87.50 87.50 105.38 18 18 1,100 35 35 2,529 194.44 194.44 229.91
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 52 52 2,200 86.54 86.54 86.73 16 16 700 45 45 1,908 281.25 281.25 272.57
สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 36 36 2,300 47.22 47.22 39.57 17 17 1,100 17 17 910 100.00 100.00 82.73
กระบี่ 48 48 2,300 50.00 50.00 16.83 24 24 900 24 24 387 100.00 100.00 43.00
กำญจนบรีุ 40 40 2,800 45.00 45.00 15.64 18 18 1,100 18 18 438 100.00 100.00 39.82
กำฬสินธุ์ 39 39 1,760 38.46 38.46 28.86 18 18 780 15 15 508 83.33 83.33 65.13
ก ำแพงเพชร 39 39 1,550 53.85 53.85 27.03 21 21 750 21 21 419 100.00 100.00 55.87
ขอนแก่น 67 67 5,100 53.73 53.73 53.92 35 35 2,700 36 36 2,750 102.86 102.86 101.85
จันทบรีุ 41 41 1,650 36.59 36.59 42.42 14 14 650 15 15 700 107.14 107.14 107.69

หน่วยงาน

ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

รณรงค์ส่งเสรมิใหส้ถานประกอบกิจการและรฐัวิสาหกิจมีการบรหิารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 159



แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

รณรงค์ส่งเสรมิใหส้ถานประกอบกิจการและรฐัวิสาหกิจมีการบรหิารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ฉะเชิงเทรำ 53 53 3,300 39.62 39.62 44.42 22 22 1,400 21 21 1,466 95.45 95.45 104.71
ชลบรีุ 91 91 6,650 0.00 0.00 0.00 47 47 4,100 - - - 0.00 0.00 0.00
ชัยนำท 28 28 1,250 50.00 50.00 55.28 13 13 650 14 14 691 107.69 107.69 106.31
ชัยภมูิ 33 33 520 57.58 57.58 129.04 13 13 200 19 19 671 146.15 146.15 335.50
ชุมพร 44 44 2,000 43.18 43.18 62.10 21 21 900 19 19 1,242 90.48 90.48 138.00
เชียงรำย 36 36 1,350 77.78 77.78 83.19 17 17 650 28 28 1,123 164.71 164.71 172.77
เชียงใหม่ 79 79 5,300 43.04 43.04 46.70 34 34 2,300 34 34 2,475 100.00 100.00 107.61
ตรัง 35 35 1,480 68.57 68.57 58.99 15 15 690 24 24 873 160.00 160.00 126.52
ตรำด 36 36 1,400 47.22 47.22 64.79 16 16 750 17 17 907 106.25 106.25 120.93
ตำก 18 18 2,000 44.44 44.44 47.95 7 7 950 8 8 959 114.29 114.29 100.95
นครนำยก 29 29 1,300 51.72 51.72 39.46 15 15 900 15 15 513 100.00 100.00 57.00
นครปฐม 72 72 4,016 43.06 43.06 50.30 32 32 1,700 31 31 2,020 96.88 96.88 118.82
นครพนม 21 21 1,250 42.86 42.86 60.40 9 9 750 9 9 755 100.00 100.00 100.67
นครรำชสีมำ 77 77 5,000 45.45 45.45 203.36 36 36 2,400 35 35 10,168 97.22 97.22 423.67
นครศรีธรรมรำช 58 58 3,200 50.00 50.00 57.19 28 28 1,400 29 29 1,830 103.57 103.57 130.71
นครสวรรค์ 62 62 4,000 51.61 51.61 93.63 32 32 2,300 32 32 3,745 100.00 100.00 162.83
นนทบรีุ 79 79 3,880 49.37 49.37 65.08 39 39 1,990 39 39 2,525 100.00 100.00 126.88
นรำธวิำส 26 26 1,040 34.62 34.62 34.62 9 9 360 9 9 360 100.00 100.00 100.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 160



แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

รณรงค์ส่งเสรมิใหส้ถานประกอบกิจการและรฐัวิสาหกิจมีการบรหิารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

น่ำน 26 26 475 50.00 50.00 32.84 14 14 275 13 13 156 92.86 92.86 56.73
บงึกำฬ 14 14 800 50.00 50.00 56.63 7 7 450 7 7 453 100.00 100.00 100.67
บรีุรัมย์ 51 51 3,250 35.29 35.29 24.95 26 26 1,500 18 18 811 69.23 69.23 54.07
ปทมุธำนี 73 73 4,800 56.16 57.53 100.00 38 38 3,000 41 42 4,800 107.89 110.53 160.00
ประจวบคีรีขันธ์ 44 44 3,050 36.36 36.36 55.02 16 16 1,350 16 16 1,678 100.00 100.00 124.30
ปรำจีนบรีุ 55 55 4,700 49.09 49.09 52.04 28 28 2,500 27 27 2,446 96.43 96.43 97.84
ปตัตำนี 31 31 1,200 45.16 45.16 60.33 14 14 600 14 14 724 100.00 100.00 120.67
พระนครศรีอยุธยำ 72 72 5,700 45.83 45.83 48.18 36 36 3,300 33 33 2,746 91.67 91.67 83.21
พะเยำ 33 33 1,150 30.30 30.30 41.22 10 10 350 10 10 474 100.00 100.00 135.43
พงังำ 35 35 1,600 22.86 22.86 7.19 18 18 850 8 8 115 44.44 44.44 13.53
พทัลุง 36 36 1,450 36.11 36.11 40.97 13 13 650 13 13 594 100.00 100.00 91.38
พจิิตร 36 36 1,400 44.44 47.22 57.43 16 16 600 16 17 804 100.00 106.25 134.00
พษิณุโลก 60 60 3,800 55.00 55.00 60.34 33 33 2,200 33 33 2,293 100.00 100.00 104.23
เพชรบรีุ 46 46 2,700 60.87 60.87 62.07 25 25 1,400 28 28 1,676 112.00 112.00 119.71
เพชรบรูณ์ 44 44 2,900 36.36 36.36 21.14 22 22 1,400 16 16 613 72.73 72.73 43.79
แพร่ 36 36 1,500 44.44 47.22 39.87 16 16 700 16 17 598 100.00 106.25 85.43
ภเูก็ต 44 44 5,100 38.64 38.64 40.00 18 18 2,300 17 17 2,040 94.44 94.44 88.70
มหำสำรคำม 36 36 1,550 52.78 52.78 68.39 19 19 800 19 19 1,060 100.00 100.00 132.50

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

รณรงค์ส่งเสรมิใหส้ถานประกอบกิจการและรฐัวิสาหกิจมีการบรหิารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

มุกดำหำร 25 25 1,100 0.00 0.00 0.00 11 11 600 - - - 0.00 0.00 0.00
แม่ฮ่องสอน 16 16 140 43.75 43.75 58.57 7 7 65 7 7 82 100.00 100.00 126.15
ยโสธร 28 28 1,000 14.29 14.29 5.30 15 15 700 4 4 53 26.67 26.67 7.57
ยะลำ 26 26 1,250 30.77 30.77 45.92 13 13 650 8 8 574 61.54 61.54 88.31
ร้อยเอ็ด 49 49 2,930 38.78 38.78 21.60 22 22 1,370 19 19 633 86.36 86.36 46.20
ระนอง 58 58 3,100 36.21 36.21 45.68 28 28 1,400 21 21 1,416 75.00 75.00 101.14
ระยอง 59 59 6,300 54.24 54.24 66.75 32 32 3,800 32 32 4,205 100.00 100.00 110.66
รำชบรีุ 64 64 4,300 56.25 56.25 53.79 33 33 1,800 36 36 2,313 109.09 109.09 128.50
ลพบรีุ 52 52 3,950 51.92 51.92 52.91 27 27 2,150 27 27 2,090 100.00 100.00 97.21
ล ำปำง 57 57 2,340 47.37 47.37 51.88 27 27 1,120 27 27 1,214 100.00 100.00 108.39
ล ำพนู 42 42 5,300 50.00 50.00 86.87 21 21 4,300 21 21 4,604 100.00 100.00 107.07
เลย 36 36 1,500 38.89 38.89 17.67 13 13 500 14 14 265 107.69 107.69 53.00
ศรีสะเกษ 36 36 1,500 13.89 13.89 14.07 18 18 600 5 5 211 27.78 27.78 35.17
สกลนคร 46 46 2,300 47.83 47.83 32.78 22 22 1,100 22 22 754 100.00 100.00 68.55
สงขลำ 64 64 4,700 51.56 51.56 54.26 29 29 2,150 33 33 2,550 113.79 113.79 118.60
สตูล 28 28 960 14.29 14.29 26.46 16 16 600 4 4 254 25.00 25.00 42.33
สมุทรปรำกำร 122 122 14,100 50.82 50.82 54.35 62 62 7,600 62 62 7,664 100.00 100.00 100.84
สมุทรสงครำม 28 28 1,000 46.43 46.43 43.40 13 13 400 13 13 434 100.00 100.00 108.50

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน รอ้ยละ

รณรงค์ส่งเสรมิใหส้ถานประกอบกิจการและรฐัวิสาหกิจมีการบรหิารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สมุทรสำคร 66 66 4,000 0.00 0.00 0.00 35 35 2,300 - - - 0.00 0.00 0.00
สระแก้ว 26 26 1,200 0.00 0.00 0.00 11 11 500 - - - 0.00 0.00 0.00
สระบรีุ 95 95 4,700 53.68 53.68 67.36 48 48 2,800 51 51 3,166 106.25 106.25 113.07
สิงหบ์รีุ 32 32 1,750 50.00 50.00 160.17 16 16 850 16 16 2,803 100.00 100.00 329.76
สุโขทยั 36 36 1,150 55.56 55.56 55.91 16 16 550 20 20 643 125.00 125.00 116.91
สุพรรณบรีุ 55 55 3,000 43.64 43.64 40.20 27 27 1,600 24 24 1,206 88.89 88.89 75.38
สุรำษฎร์ธำนี 71 71 3,800 52.11 52.11 40.74 37 37 2,300 37 37 1,548 100.00 100.00 67.30
สุรินทร์ 36 36 1,350 75.00 75.00 45.04 16 16 650 27 27 608 168.75 168.75 93.54
หนองคำย 22 22 640 63.64 63.64 53.13 11 11 310 14 14 340 127.27 127.27 109.68
หนองบวัล ำภู 13 13 476 61.54 61.54 43.07 7 7 239 8 8 205 114.29 114.29 85.77
อ่ำงทอง 38 38 1,000 50.00 50.00 46.30 17 17 450 19 19 463 111.76 111.76 102.89
อ ำนำจเจริญ 15 15 430 33.33 33.33 35.35 7 7 210 5 5 152 71.43 71.43 72.38
อุดรธำนี 56 56 3,400 46.43 46.43 43.94 26 26 1,400 26 26 1,494 100.00 100.00 106.71
อุตรดิตถ์ 36 36 1,500 69.44 69.44 88.07 18 18 750 25 25 1,321 138.89 138.89 176.13
อุทยัธำนี 21 21 440 80.95 80.95 51.82 11 11 220 17 17 228 154.55 154.55 103.64
อุบลรำชธำนี 60 60 3,600 50.00 50.00 64.75 30 30 2,200 30 30 2,331 100.00 100.00 105.95

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 153 153 47,395 41.83 42.48 60.93 64 64 19,205 64 65 28,879 100.00 101.56 150.37

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 20 20 7,200 35.00 35.00 180.68 9 9 3,000 7 7 13,009 77.78 77.78 433.63
สรพ.1 (เขตบำงรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนำยำว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสำน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...)

กระบี่

กำญจนบรีุ

กำฬสินธุ์

ก ำแพงเพชร

ขอนแก่น 3 3 800 33.33 33.33 25.25 1 1 200 1 1 202 100.00 100.00 101.00
จันทบรีุ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
รอ้ยละแผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตรวจเยี่ยม ใหค้ าปรกึษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปญัหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
รอ้ยละแผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตรวจเยี่ยม ใหค้ าปรกึษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปญัหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ฉะเชิงเทรำ 4 4 1,700 50.00 50.00 81.53 1 1 500 2 2 1,386 200.00 200.00 277.20
ชลบรีุ 13 13 3,300 0.00 0.00 0.00 5 5 1,300 - - - 0.00 0.00 0.00
ชัยนำท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงรำย

เชียงใหม่ 4 4 750 50.00 50.00 56.67 2 2 400 2 2 425 100.00 100.00 106.25
ตรัง

ตรำด

ตำก

นครนำยก 2 2 300 50.00 50.00 39.00 1 1 100 1 1 117 100.00 100.00 117.00
นครปฐม 1 1 300 0.00 0.00 0.00
นครพนม

นครรำชสีมำ 3 3 565 100.00 100.00 100.53 1 1 190 3 3 568 300.00 300.00 298.95
นครศรีธรรมรำช

นครสวรรค์

นนทบรีุ 4 4 850 0.00 0.00 0.00 2 2 425 - - - 0.00 0.00 0.00
นรำธวิำส

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
รอ้ยละแผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตรวจเยี่ยม ใหค้ าปรกึษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปญัหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

น่ำน

บงึกำฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธำนี 11 11 2,750 54.55 54.55 56.40 4 4 1,200 6 6 1,551 150.00 150.00 129.25
ประจวบคีรีขันธ์

ปรำจีนบรีุ 6 6 1,400 50.00 50.00 10.79 3 3 500 3 3 151 100.00 100.00 30.20
ปตัตำนี

พระนครศรีอยุธยำ 8 8 2,600 75.00 75.00 88.23 3 3 1,300 6 6 2,294 200.00 200.00 176.46
พะเยำ

พงังำ

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ 1 1 100 100.00 100.00 188.00 1 1 100 1 1 188 100.00 100.00 188.00
เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต 3 3 600 0.00 0.00 0.00 1 1 200 - - - 0.00 0.00 0.00
มหำสำรคำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 166



แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
รอ้ยละแผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตรวจเยี่ยม ใหค้ าปรกึษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปญัหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

มุกดำหำร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลำ

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง 8 8 3,500 50.00 50.00 34.37 4 4 1,000 4 4 1,203 100.00 100.00 120.30
รำชบรีุ

ลพบรีุ

ล ำปำง

ล ำพนู 2 2 300 150.00 200.00 157.00 1 1 200 3 4 471 300.00 400.00 235.50
เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลำ 2 2 680 50.00 50.00 17.65 1 1 340 1 1 120 100.00 100.00 35.29
สตูล

สมุทรปรำกำร 45 45 16,200 37.78 37.78 38.74 17 17 6,100 17 17 6,276 100.00 100.00 102.89
สมุทรสงครำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
รอ้ยละแผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล

ตรวจเยี่ยม ใหค้ าปรกึษาแนะน า และติดตามเฝ้าระวังปญัหาความขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

สมุทรสำคร 4 4 1,300 0.00 0.00 0.00 2 2 1,000 - - - 0.00 0.00 0.00
สระแก้ว

สระบรีุ 6 6 1,700 100.00 100.00 49.88 3 3 800 6 6 848 200.00 200.00 106.00
สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ 1 1 200 0.00 0.00 0.00 1 1 200 - - - 0.00 0.00 0.00
สุรำษฎร์ธำนี 2 2 300 50.00 50.00 23.33 1 1 150 1 1 70 100.00 100.00 46.67
สุรินทร์

หนองคำย

หนองบวัล ำภู

อ่ำงทอง

อ ำนำจเจริญ

อุดรธำนี

อุตรดิตถ์

อุทยัธำนี

อุบลรำชธำนี

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล (รอ้ยละ) รอ้ยละ (ส่งใบสมัคร)

แหง่ แหง่ แหง่ แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่

รวมทั่วประเทศ 1,120 0.00 800 153,108 

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 20 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 5 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 18 0.00
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 17 0.00 63 26,005 
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 7 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 6 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 10 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 2 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 8 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 20 0.00
กระบี่ 6 0.00
กำญจนบรีุ 10 0.00 11 1,662 
กำฬสินธุ์ 6 0.00
ก ำแพงเพชร 6 0.00
ขอนแก่น 25 0.00
จันทบรีุ 7 0.00 85 10,485 

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

โครงการส่งเสรมิสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการที่ดีด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 (พัฒนาสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการแรงงานสัมพันธ์ที่ดี) (แหง่)

แผน
ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิ ส่งใบสมัคร ผ่านเกณฑ์

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล (รอ้ยละ) รอ้ยละ (ส่งใบสมัคร)

แหง่ แหง่ แหง่ แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

โครงการส่งเสรมิสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการที่ดีด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 (พัฒนาสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการแรงงานสัมพันธ์ที่ดี) (แหง่)

แผน
ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิ ส่งใบสมัคร ผ่านเกณฑ์

ฉะเชิงเทรำ 33 0.00
ชลบรีุ 100 0.00
ชัยนำท 1 0.00
ชัยภมูิ 8 0.00 1 109 
ชุมพร 7 0.00
เชียงรำย 12 0.00 147 18,495 
เชียงใหม่ 26 0.00 200 45,103 
ตรัง 7 0.00
ตรำด 4 0.00
ตำก 7 0.00
นครนำยก 7 0.00
นครปฐม 28 0.00 100 20,000 
นครพนม 4 0.00
นครรำชสีมำ 43 0.00
นครศรีธรรมรำช 12 0.00
นครสวรรค์ 12 0.00
นนทบรีุ 20 0.00
นรำธวิำส 1 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล (รอ้ยละ) รอ้ยละ (ส่งใบสมัคร)

แหง่ แหง่ แหง่ แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

โครงการส่งเสรมิสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการที่ดีด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 (พัฒนาสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการแรงงานสัมพันธ์ที่ดี) (แหง่)

แผน
ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิ ส่งใบสมัคร ผ่านเกณฑ์

น่ำน 4 0.00
บงึกำฬ 3 0.00
บรีุรัมย์ 10 0.00 114 16,171 
ปทมุธำนี 57 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 15 0.00
ปรำจีนบรีุ 15 0.00
ปตัตำนี 4 0.00
พระนครศรีอยุธยำ 42 0.00
พะเยำ 3 0.00
พงังำ 1 0.00
พทัลุง 5 0.00
พจิิตร 7 0.00 31 5,687 
พษิณุโลก 12 0.00
เพชรบรีุ 5 0.00
เพชรบรูณ์ 6 0.00
แพร่ 4 0.00
ภเูก็ต 11 0.00
มหำสำรคำม 6 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล (รอ้ยละ) รอ้ยละ (ส่งใบสมัคร)

แหง่ แหง่ แหง่ แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

โครงการส่งเสรมิสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการที่ดีด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 (พัฒนาสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการแรงงานสัมพันธ์ที่ดี) (แหง่)

แผน
ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิ ส่งใบสมัคร ผ่านเกณฑ์

มุกดำหำร 7 0.00
แม่ฮ่องสอน 1 0.00 4 303 
ยโสธร 5 0.00
ยะลำ 1 0.00
ร้อยเอ็ด 6 0.00
ระนอง 3 0.00
ระยอง 69 0.00
รำชบรีุ 13 0.00
ลพบรีุ 23 0.00
ล ำปำง 11 0.00 44 9,088 
ล ำพนู 15 0.00
เลย 4 0.00
ศรีสะเกษ 5 0.00
สกลนคร 18 0.00
สงขลำ 17 0.00
สตูล 1 0.00
สมุทรปรำกำร 70 0.00
สมุทรสงครำม 5 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล (รอ้ยละ) รอ้ยละ (ส่งใบสมัคร)

แหง่ แหง่ แหง่ แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

โครงการส่งเสรมิสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการที่ดีด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 (พัฒนาสถานประกอบกิจการใหม้ีระบบการบรหิารจัดการแรงงานสัมพันธ์ที่ดี) (แหง่)

แผน
ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิ ส่งใบสมัคร ผ่านเกณฑ์

สมุทรสำคร 18 0.00
สระแก้ว 3 0.00
สระบรีุ 22 0.00
สิงหบ์รีุ 5 0.00
สุโขทยั 2 0.00
สุพรรณบรีุ 12 0.00
สุรำษฎร์ธำนี 18 0.00
สุรินทร์ 8 0.00
หนองคำย 6 0.00
หนองบวัล ำภู 4 0.00
อ่ำงทอง 3 0.00
อ ำนำจเจริญ 1 0.00
อุดรธำนี 13 0.00
อุตรดิตถ์ 4 0.00
อุทยัธำนี 1 0.00
อุบลรำชธำนี 11 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 173



ผล รายงานวิเคราะห์ ประชุมคณะกรรมการ

(รอ้ยละ) สถานการณต์่าง ๆ (1) ศูนยอ์ านวยการ/ศูนยป์ฏบิัตกิาร (2) 

(แหง่) (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 159 45.91 77 73 73 - 94.81

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 2 50.00 1 1 1 100.00
สรพ.1 (เขตบำงรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนำยำว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสำน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...)

กระบี่ 2 50.00 1 1 1 100.00
กำญจนบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
กำฬสินธุ์ 2 0.00 1 - 0.00
ก ำแพงเพชร 2 50.00 1 1 1 100.00
ขอนแก่น 2 50.00 1 1 1 100.00
จันทบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน

โครงการบรหิารจัดการและการด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏบิตัิการแรงงานสัมพันธ์ (แหง่)

แผน
รวม (1)+(2)

ผล

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รายงานวิเคราะห์ ประชุมคณะกรรมการ

(รอ้ยละ) สถานการณต์่าง ๆ (1) ศูนยอ์ านวยการ/ศูนยป์ฏบิัตกิาร (2) 

(แหง่) (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน

โครงการบรหิารจัดการและการด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏบิตัิการแรงงานสัมพันธ์ (แหง่)

แผน
รวม (1)+(2)

ผล

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ฉะเชิงเทรำ 2 50.00 1 1 1 100.00
ชลบรีุ 3 33.33 1 1 1 100.00
ชัยนำท 2 50.00 1 1 1 100.00
ชัยภมูิ 2 50.00 1 1 1 100.00
ชุมพร 2 50.00 1 1 1 100.00
เชียงรำย 2 50.00 1 1 1 100.00
เชียงใหม่ 2 50.00 1 1 1 100.00
ตรัง 2 50.00 1 1 1 100.00
ตรำด 2 50.00 1 1 1 100.00
ตำก 2 50.00 1 1 1 100.00
นครนำยก 2 50.00 1 1 1 100.00
นครปฐม 2 50.00 1 1 1 100.00
นครพนม 2 50.00 1 1 1 100.00
นครรำชสีมำ 3 33.33 1 1 1 100.00
นครศรีธรรมรำช 2 50.00 1 1 1 100.00
นครสวรรค์ 2 50.00 1 1 1 100.00
นนทบรีุ 2 0.00 1 - 0.00
นรำธวิำส 2 50.00 1 1 1 100.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รายงานวิเคราะห์ ประชุมคณะกรรมการ

(รอ้ยละ) สถานการณต์่าง ๆ (1) ศูนยอ์ านวยการ/ศูนยป์ฏบิัตกิาร (2) 

(แหง่) (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน

โครงการบรหิารจัดการและการด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏบิตัิการแรงงานสัมพันธ์ (แหง่)

แผน
รวม (1)+(2)

ผล

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

น่ำน 2 50.00 1 1 1 100.00
บงึกำฬ 2 50.00 1 1 1 100.00
บรีุรัมย์ 2 50.00 1 1 1 100.00
ปทมุธำนี 2 50.00 1 1 1 100.00
ประจวบคีรีขันธ์ 2 50.00 1 1 1 100.00
ปรำจีนบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
ปตัตำนี 2 50.00 1 1 1 100.00
พระนครศรีอยุธยำ 3 33.33 1 1 1 100.00
พะเยำ 2 50.00 1 1 1 100.00
พงังำ 2 50.00 1 1 1 100.00
พทัลุง 2 50.00 1 1 1 100.00
พจิิตร 2 50.00 1 1 1 100.00
พษิณุโลก 2 50.00 1 1 1 100.00
เพชรบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
เพชรบรูณ์ 2 50.00 1 1 1 100.00
แพร่ 2 50.00 1 1 1 100.00
ภเูก็ต 2 50.00 1 1 1 100.00
มหำสำรคำม 2 50.00 1 1 1 100.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รายงานวิเคราะห์ ประชุมคณะกรรมการ

(รอ้ยละ) สถานการณต์่าง ๆ (1) ศูนยอ์ านวยการ/ศูนยป์ฏบิัตกิาร (2) 

(แหง่) (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน

โครงการบรหิารจัดการและการด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏบิตัิการแรงงานสัมพันธ์ (แหง่)

แผน
รวม (1)+(2)

ผล

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

มุกดำหำร 2 50.00 1 1 1 100.00
แม่ฮ่องสอน 2 50.00 1 1 1 100.00
ยโสธร 2 50.00 1 1 1 100.00
ยะลำ 2 50.00 1 1 1 100.00
ร้อยเอ็ด 2 50.00 1 1 1 100.00
ระนอง 2 50.00 1 1 1 100.00
ระยอง 2 50.00 1 1 1 100.00
รำชบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
ลพบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
ล ำปำง 2 50.00 1 1 1 100.00
ล ำพนู 3 33.33 1 1 1 100.00
เลย 2 50.00 1 1 1 100.00
ศรีสะเกษ 2 50.00 1 1 1 100.00
สกลนคร 2 50.00 1 1 1 100.00
สงขลำ 3 33.33 1 1 1 100.00
สตูล 2 0.00 1 - 0.00
สมุทรปรำกำร 2 50.00 1 1 1 100.00
สมุทรสงครำม 2 50.00 1 1 1 100.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รายงานวิเคราะห์ ประชุมคณะกรรมการ

(รอ้ยละ) สถานการณต์่าง ๆ (1) ศูนยอ์ านวยการ/ศูนยป์ฏบิัตกิาร (2) 

(แหง่) (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน

โครงการบรหิารจัดการและการด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์ และศูนย์ปฏบิตัิการแรงงานสัมพันธ์ (แหง่)

แผน
รวม (1)+(2)

ผล

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สมุทรสำคร 2 0.00 1 - 0.00
สระแก้ว 2 50.00 1 1 1 100.00
สระบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
สิงหบ์รีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
สุโขทยั 2 50.00 1 1 1 100.00
สุพรรณบรีุ 2 50.00 1 1 1 100.00
สุรำษฎร์ธำนี 2 50.00 1 1 1 100.00
สุรินทร์ 2 50.00 1 1 1 100.00
หนองคำย 2 50.00 1 1 1 100.00
หนองบวัล ำภู 2 50.00 1 1 1 100.00
อ่ำงทอง 2 50.00 1 1 1 100.00
อ ำนำจเจริญ 2 50.00 1 1 1 100.00
อุดรธำนี 2 50.00 1 1 1 100.00
อุตรดิตถ์ 2 50.00 1 1 1 100.00
อุทยัธำนี 2 50.00 1 1 1 100.00
อุบลรำชธำนี 2 50.00 1 1 1 100.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (1) + (3) (2) + (4) เกิดข้อพิพาท (1) ผลการไกลเ่กลีย่ (2) เกิดข้อขัดแย้ง (3) ผลการแก้ไข (4) ((1) + (3))

รวมทั่วประเทศ 132 45.45 68 60 49 39 29 21 20 88.24

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 30 30.00 15 9 6 7 5 2 1 60.00
สรพ.1 (เขตบำงรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนำยำว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสำน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...)

กระบี่

กำญจนบรีุ

กำฬสินธุ์

ก ำแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน

ผล
รอ้ยละ

รวม ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง (แหง่)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (1) + (3) (2) + (4) เกิดข้อพิพาท (1) ผลการไกลเ่กลีย่ (2) เกิดข้อขัดแย้ง (3) ผลการแก้ไข (4) ((1) + (3))

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน

ผล
รอ้ยละ

รวม ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง (แหง่)

ฉะเชิงเทรำ 5 0.00 3 - 0.00
ชลบรีุ 24 54.17 12 13 9 13 9 108.33
ชัยนำท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงรำย

เชียงใหม่

ตรัง

ตรำด

ตำก

นครนำยก

นครปฐม 2 0.00 1 - 0.00
นครพนม

นครรำชสีมำ 1 0.00
นครศรีธรรมรำช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นรำธวิำส

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (1) + (3) (2) + (4) เกิดข้อพิพาท (1) ผลการไกลเ่กลีย่ (2) เกิดข้อขัดแย้ง (3) ผลการแก้ไข (4) ((1) + (3))

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน

ผล
รอ้ยละ

รวม ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง (แหง่)

น่ำน

บงึกำฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธำนี 14 42.86 8 6 6 2 2 4 4 75.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปรำจีนบรีุ 4 25.00 2 1 1 50.00
ปตัตำนี

พระนครศรีอยุธยำ 10 60.00 4 6 6 6 6 150.00
พะเยำ

พงังำ

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหำสำรคำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (1) + (3) (2) + (4) เกิดข้อพิพาท (1) ผลการไกลเ่กลีย่ (2) เกิดข้อขัดแย้ง (3) ผลการแก้ไข (4) ((1) + (3))

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน

ผล
รอ้ยละ

รวม ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง (แหง่)

มุกดำหำร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลำ

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง 12 141.67 5 17 14 13 10 4 4 340.00
รำชบรีุ

ลพบรีุ

ล ำปำง

ล ำพนู 2 150.00 - 3 3 3 3 n.a.
เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลำ 1 0.00
สตูล

สมุทรปรำกำร 22 18.18 16 4 4 2 2 2 2 25.00
สมุทรสงครำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (1) + (3) (2) + (4) เกิดข้อพิพาท (1) ผลการไกลเ่กลีย่ (2) เกิดข้อขัดแย้ง (3) ผลการแก้ไข (4) ((1) + (3))

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน

ผล
รอ้ยละ

รวม ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง (แหง่)

สมุทรสำคร

สระแก้ว

สระบรีุ 5 20.00 2 1 1 1 1 50.00
สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุรำษฎร์ธำนี

สุรินทร์

หนองคำย

หนองบวัล ำภู

อ่ำงทอง

อ ำนำจเจริญ

อุดรธำนี

อุตรดิตถ์

อุทยัธำนี

อุบลรำชธำนี

หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมำยถึง ค ำนวณไม่ได้ (ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 265 65.66 140 174 124.29 78 0.00

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 27 55.56 16 15 93.75 2 0.00
สรพ.1 (เขตบำงรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนำยำว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสำน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...)

กระบี่ 1 0.00
กำญจนบรีุ 1 0.00
กำฬสินธุ์ 1 0.00
ก ำแพงเพชร 1 0.00
ขอนแก่น 1 0.00
จันทบรีุ 1 0.00

ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน
ผล

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จดทะเบยีนข้อตกลงเก่ียวกับสภาพการจ้าง

หน่วยงาน

 จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 

และค าชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน (แหง่) เพ่ือด ารงต าแหน่งคณะกรรมการไตรภาคี สังกัดกระทรวงแรงงาน (ครัง้)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน
ผล

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จดทะเบยีนข้อตกลงเก่ียวกับสภาพการจ้าง

หน่วยงาน

 จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 

และค าชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน (แหง่) เพ่ือด ารงต าแหน่งคณะกรรมการไตรภาคี สังกัดกระทรวงแรงงาน (ครัง้)

ฉะเชิงเทรำ 19 42.11 13 8 61.54 1 0.00
ชลบรีุ 61 54.10 31 33 106.45 1 0.00
ชัยนำท 1 0.00
ชัยภมูิ 1 0.00
ชุมพร 1 0.00
เชียงรำย 1 0.00
เชียงใหม่ 1 0.00
ตรัง 1 0.00
ตรำด 1 0.00
ตำก 1 0.00
นครนำยก 1 0.00
นครปฐม 1 0.00
นครพนม 1 0.00
นครรำชสีมำ 1 0.00
นครศรีธรรมรำช 1 0.00
นครสวรรค์ 1 0.00
นนทบรีุ 1 200.00 2 1 0.00
นรำธวิำส 1 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน
ผล

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จดทะเบยีนข้อตกลงเก่ียวกับสภาพการจ้าง

หน่วยงาน

 จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 

และค าชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน (แหง่) เพ่ือด ารงต าแหน่งคณะกรรมการไตรภาคี สังกัดกระทรวงแรงงาน (ครัง้)

น่ำน 1 0.00
บงึกำฬ 1 0.00
บรีุรัมย์ 1 0.00
ปทมุธำนี 15 40.00 8 6 75.00 1 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 1 0.00
ปรำจีนบรีุ 8 100.00 4 8 200.00 1 0.00
ปตัตำนี 1 0.00
พระนครศรีอยุธยำ 14 28.57 7 4 57.14 1 0.00
พะเยำ 1 0.00
พงังำ 1 0.00
พทัลุง 1 0.00
พจิิตร 1 0.00
พษิณุโลก 1 0.00
เพชรบรีุ 1 0.00
เพชรบรูณ์ 1 0.00
แพร่ 1 0.00
ภเูก็ต 1 0.00
มหำสำรคำม 1 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน
ผล

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จดทะเบยีนข้อตกลงเก่ียวกับสภาพการจ้าง

หน่วยงาน

 จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 

และค าชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน (แหง่) เพ่ือด ารงต าแหน่งคณะกรรมการไตรภาคี สังกัดกระทรวงแรงงาน (ครัง้)

มุกดำหำร 1 0.00
แม่ฮ่องสอน 1 0.00
ยโสธร 1 0.00
ยะลำ 1 0.00
ร้อยเอ็ด 1 0.00
ระนอง 1 0.00
ระยอง 50 98.00 26 49 188.46 1 0.00
รำชบรีุ 1 0.00
ลพบรีุ 1 0.00
ล ำปำง 1 0.00
ล ำพนู 1 0.00
เลย 1 0.00
ศรีสะเกษ 1 0.00
สกลนคร 1 0.00
สงขลำ 1 0.00 1 0.00
สตูล 1 0.00
สมุทรปรำกำร 61 72.13 31 44 141.94 1 0.00
สมุทรสงครำม 1 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ผล

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน
ผล

แผน
ผล

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จดทะเบยีนข้อตกลงเก่ียวกับสภาพการจ้าง

หน่วยงาน

 จัดการเลือกตั้งและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง 

และค าชี้ขาดข้อพิพาทแรงงาน (แหง่) เพ่ือด ารงต าแหน่งคณะกรรมการไตรภาคี สังกัดกระทรวงแรงงาน (ครัง้)

สมุทรสำคร 1 0.00
สระแก้ว 1 0.00
สระบรีุ 8 62.50 4 5 125.00 1 0.00
สิงหบ์รีุ 1 0.00
สุโขทยั 1 0.00
สุพรรณบรีุ 1 0.00
สุรำษฎร์ธำนี 1 0.00
สุรินทร์ 1 0.00
หนองคำย 1 0.00
หนองบวัล ำภู 1 0.00
อ่ำงทอง 1 0.00
อ ำนำจเจริญ 1 0.00
อุดรธำนี 1 0.00
อุตรดิตถ์ 1 0.00
อุทยัธำนี 1 0.00
อุบลรำชธำนี 1 0.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมำยถึง ค ำนวณไม่ได้ (ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 4,789 280,000 49.57 45.65 2,403 140,000 2,374 127,824 98.79 91.30
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 114 6,203 0.88 4.84 57 3,089 1 300 1.75 9.71
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 114 6,203 43.86 38.42 57 3,089 50 2,383 87.72 77.14
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 114 6,203 22.81 48.69 57 3,089 26 3,020 45.61 97.77
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 116 6,240 70.69 46.03 58 3,130 82 2,872 141.38 91.76
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 114 6,203 43.86 28.63 57 3,089 50 1,776 87.72 57.49
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 110 3,600 45.45 37.92 55 1,800 50 1,365 90.91 75.83
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 108 5,910 55.56 50.61 54 2,925 60 2,991 111.11 102.26
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 108 5,850 73.15 79.81 54 2,925 79 4,669 146.30 159.62
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 110 5,960 52.73 44.26 55 2,980 58 2,638 105.45 88.52
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 108 5,850 45.37 35.85 54 2,925 49 2,097 90.74 71.69
กระบี่ 44 2,000 52.27 45.35 22 1,000 23 907 104.55 90.70
กาญจนบรีุ 68 3,680 50.00 10.84 34 1,840 34 399 100.00 21.68
กาฬสินธุ์ 28 1,280 39.29 41.64 14 640 11 533 78.57 83.28
ก าแพงเพชร 40 2,000 65.00 22.15 20 1,000 26 443 130.00 44.30
ขอนแก่น 100 7,520 50.00 37.79 50 3,760 50 2,842 100.00 75.59
จันทบรีุ 40 2,000 50.00 61.00 20 1,000 20 1,220 100.00 122.00
ฉะเชิงเทรา 56 7,920 50.00 73.13 28 3,960 28 5,792 100.00 146.26

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ชลบรีุ 110 15,600 0.00 0.00 55 7,800 - - 0.00 0.00
ชัยนาท 24 1,080 45.83 31.48 13 585 11 340 84.62 58.12
ชัยภมูิ 32 1,040 96.88 73.46 16 520 31 764 193.75 146.92
ชุมพร 48 2,400 37.50 49.00 24 1,200 18 1,176 75.00 98.00
เชียงราย 64 3,400 78.13 75.88 32 1,700 50 2,580 156.25 151.76
เชียงใหม่ 100 5,200 51.00 56.67 50 2,600 51 2,947 102.00 113.35
ตรัง 48 2,400 54.17 92.17 24 1,200 26 2,212 108.33 184.33
ตราด 38 800 55.26 68.13 19 400 21 545 110.53 136.25
ตาก 28 1,600 50.00 50.88 14 800 14 814 100.00 101.75
นครนายก 26 1,000 53.85 52.40 14 500 14 524 100.00 104.80
นครปฐม 78 7,320 48.72 40.64 39 3,660 38 2,975 97.44 81.28
นครพนม 42 1,000 45.24 54.10 21 500 19 541 90.48 108.20
นครราชสีมา 88 5,680 22.73 10.92 44 2,840 20 620 45.45 21.83
นครศรีธรรมราช 68 3,600 38.24 31.28 34 1,800 26 1,126 76.47 62.56
นครสวรรค์ 72 3,920 90.28 58.44 36 1,960 65 2,291 180.56 116.89
นนทบรีุ 114 7,400 21.93 15.89 57 3,700 25 1,176 43.86 31.78
นราธวิาส 24 800 50.00 50.50 12 400 12 404 100.00 101.00
น่าน 36 280 52.78 60.00 18 140 19 168 105.56 120.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

บงึกาฬ 22 800 50.00 13.63 11 400 11 109 100.00 27.25
บรีุรัมย์ 56 2,600 41.07 28.96 28 1,300 23 753 82.14 57.92
ปทมุธานี 80 7,400 65.00 70.07 40 3,700 52 5,185 130.00 140.14
ประจวบคีรีขันธ์ 54 4,920 53.70 50.79 27 2,460 29 2,499 107.41 101.59
ปราจีนบรีุ 52 6,280 109.62 95.73 26 3,140 57 6,012 219.23 191.46
ปตัตานี 14 560 50.00 60.18 7 280 7 337 100.00 120.36
พระนครศรีอยุธยา 64 5,800 53.13 36.26 32 2,900 34 2,103 106.25 72.52
พะเยา 23 559 78.26 78.53 18 438 18 439 100.00 100.23
พงังา 28 1,200 57.14 123.75 14 600 16 1,485 114.29 247.50
พทัลุง 26 360 53.85 65.83 14 194 14 237 100.00 122.16
พจิิตร 30 1,200 53.33 67.42 15 600 16 809 106.67 134.83
พษิณุโลก 56 2,800 50.00 54.71 28 1,400 28 1,532 100.00 109.43
เพชรบรีุ 56 2,800 58.93 54.79 28 1,400 33 1,534 117.86 109.57
เพชรบรูณ์ 58 2,800 37.93 23.07 29 1,400 22 646 75.86 46.14
แพร่ 28 1,000 57.14 55.10 14 500 16 551 114.29 110.20
ภเูก็ต 50 4,400 50.00 49.75 25 2,200 25 2,189 100.00 99.50
มหาสารคาม 32 1,400 50.00 58.00 16 700 16 812 100.00 116.00
มุกดาหาร 26 1,005 0.00 0.00 12 462 - - 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

แม่ฮ่องสอน 14 166 92.86 193.37 7 80 13 321 185.71 401.25
ยโสธร 24 806 37.50 7.94 12 400 9 64 75.00 16.00
ยะลา 28 1,206 35.71 44.44 14 600 10 536 71.43 89.33
ร้อยเอ็ด 60 2,614 41.67 25.48 30 1,300 25 666 83.33 51.23
ระนอง 28 804 35.71 41.79 14 400 10 336 71.43 84.00
ระยอง 70 6,420 50.00 54.30 35 3,200 35 3,486 100.00 108.94
ราชบรีุ 68 6,414 64.71 52.92 34 3,200 44 3,394 129.41 106.06
ลพบรีุ 62 2,800 54.84 52.11 31 1,400 34 1,459 109.68 104.21
ล าปาง 56 2,800 53.57 54.46 28 1,400 30 1,525 107.14 108.93
ล าพนู 42 2,000 47.62 48.15 21 1,000 20 963 95.24 96.30
เลย 30 1,200 53.33 29.92 15 600 16 359 106.67 59.83
ศรีสะเกษ 28 1,221 28.57 41.85 14 600 8 511 57.14 85.17
สกลนคร 46 2,010 47.83 38.21 23 1,000 22 768 95.65 76.80
สงขลา 86 8,040 56.98 51.88 43 4,000 49 4,171 113.95 104.28
สตูล 28 524 35.71 60.50 14 260 10 317 71.43 121.92
สมุทรปราการ 112 10,600 50.89 52.96 56 5,300 57 5,614 101.79 105.92
สมุทรสงคราม 28 1,012 50.00 44.86 14 500 14 454 100.00 90.80
สมุทรสาคร 74 6,926 50.00 44.35 37 3,460 37 3,072 100.00 88.79

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 4 : ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

สระแก้ว 24 1,040 66.67 15.58 12 520 16 162 133.33 31.15
สระบรีุ 78 4,200 52.56 53.83 39 2,100 41 2,261 105.13 107.67
สิงหบ์รีุ 22 945 72.73 303.92 11 460 16 2,872 145.45 624.35
สุโขทยั 24 404 79.17 164.60 12 200 19 665 158.33 332.50
สุพรรณบรีุ 56 1,280 55.36 52.19 28 640 31 668 110.71 104.38
สุราษฎร์ธานี 76 4,816 52.63 41.26 38 2,400 40 1,987 105.26 82.79
สุรินทร์ 40 2,000 70.00 28.35 20 1,000 28 567 140.00 56.70
หนองคาย 34 526 58.82 86.12 17 260 20 453 117.65 174.23
หนองบวัล าภู 20 400 50.00 57.25 10 200 10 229 100.00 114.50
อ่างทอง 36 1,000 77.78 58.30 18 500 28 583 155.56 116.60
อ านาจเจริญ 22 400 22.73 27.25 11 200 5 109 45.45 54.50
อุดรธานี 72 3,800 50.00 47.89 36 1,900 36 1,820 100.00 95.79
อุตรดิตถ์ 24 1,000 66.67 88.80 12 500 16 888 133.33 177.60
อุทยัธานี 22 400 77.27 57.00 11 200 17 228 154.55 114.00
อุบลราชธานี 68 3,200 50.00 51.06 34 1,600 34 1,634 100.00 102.13

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 193



แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 4,789 280,000 49.57 45.65 2,403 140,000 2,374 127,824 2,322 122,809 98.79 91.30
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 114 6,203 0.88 4.84 57 3,089 1 300 1 300 1.75 9.71
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 114 6,203 43.86 38.42 57 3,089 50 2,383 46 2,308 87.72 77.14
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 114 6,203 22.81 48.69 57 3,089 26 3,020 26 3,020 45.61 97.77
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 116 6,240 70.69 46.03 58 3,130 82 2,872 81 2,864 141.38 91.76
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 114 6,203 43.86 28.63 57 3,089 50 1,776 50 1,776 87.72 57.49
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 110 3,600 45.45 37.92 55 1,800 50 1,365 49 1,226 90.91 75.83
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 108 5,910 55.56 50.61 54 2,925 60 2,991 59 2,937 111.11 102.26
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 108 5,850 73.15 79.81 54 2,925 79 4,669 76 4,511 146.30 159.62
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 110 5,960 52.73 44.26 55 2,980 58 2,638 58 2,638 105.45 88.52
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 108 5,850 45.37 35.85 54 2,925 49 2,097 49 2,097 90.74 71.69
กระบี่ 44 2,000 52.27 45.35 22 1,000 23 907 23 907 104.55 90.70
กาญจนบรีุ 68 3,680 50.00 10.84 34 1,840 34 399 34 399 100.00 21.68
กาฬสินธุ์ 28 1,280 39.29 41.64 14 640 11 533 11 533 78.57 83.28
ก าแพงเพชร 40 2,000 65.00 22.15 20 1,000 26 443 26 443 130.00 44.30
ขอนแก่น 100 7,520 50.00 37.79 50 3,760 50 2,842 50 2,842 100.00 75.59
จันทบรีุ 40 2,000 50.00 61.00 20 1,000 20 1,220 20 1,220 100.00 122.00
ฉะเชิงเทรา 56 7,920 50.00 73.13 28 3,960 28 5,792 28 5,792 100.00 146.26

หน่วยงาน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

ส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครวั และสังคม * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล รอ้ยละ

(ส่งเสรมิสวัสดิการ)แผน ผล (รอ้ยละ) ส่งเสรมิสวัสดิการ จัดใหม้ีสวัสดิการ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

ส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครวั และสังคม * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล รอ้ยละ

(ส่งเสรมิสวัสดิการ)แผน ผล (รอ้ยละ) ส่งเสรมิสวัสดิการ จัดใหม้ีสวัสดิการ

ชลบรีุ 110 15,600 0.00 0.00 55 7,800 - - - - 0.00 0.00
ชัยนาท 24 1,080 45.83 31.48 13 585 11 340 11 324 84.62 58.12
ชัยภมูิ 32 1,040 96.88 73.46 16 520 31 764 31 764 193.75 146.92
ชุมพร 48 2,400 37.50 49.00 24 1,200 18 1,176 16 910 75.00 98.00
เชียงราย 64 3,400 78.13 75.88 32 1,700 50 2,580 50 2,580 156.25 151.76
เชียงใหม่ 100 5,200 51.00 56.67 50 2,600 51 2,947 50 2,923 102.00 113.35
ตรัง 48 2,400 54.17 92.17 24 1,200 26 2,212 26 2,212 108.33 184.33
ตราด 38 800 55.26 68.13 19 400 21 545 21 545 110.53 136.25
ตาก 28 1,600 50.00 50.88 14 800 14 814 14 814 100.00 101.75
นครนายก 26 1,000 53.85 52.40 14 500 14 524 13 491 100.00 104.80
นครปฐม 78 7,320 48.72 40.64 39 3,660 38 2,975 37 2,797 97.44 81.28
นครพนม 42 1,000 45.24 54.10 21 500 19 541 19 541 90.48 108.20
นครราชสีมา 88 5,680 22.73 10.92 44 2,840 20 620 19 380 45.45 21.83
นครศรีธรรมราช 68 3,600 38.24 31.28 34 1,800 26 1,126 24 968 76.47 62.56
นครสวรรค์ 72 3,920 90.28 58.44 36 1,960 65 2,291 65 2,277 180.56 116.89
นนทบรีุ 114 7,400 21.93 15.89 57 3,700 25 1,176 23 1,119 43.86 31.78
นราธวิาส 24 800 50.00 50.50 12 400 12 404 12 404 100.00 101.00
น่าน 36 280 52.78 60.00 18 140 19 168 19 168 105.56 120.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

ส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครวั และสังคม * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล รอ้ยละ

(ส่งเสรมิสวัสดิการ)แผน ผล (รอ้ยละ) ส่งเสรมิสวัสดิการ จัดใหม้ีสวัสดิการ

บงึกาฬ 22 800 50.00 13.63 11 400 11 109 11 109 100.00 27.25
บรีุรัมย์ 56 2,600 41.07 28.96 28 1,300 23 753 23 753 82.14 57.92
ปทมุธานี 80 7,400 65.00 70.07 40 3,700 52 5,185 32 1,986 130.00 140.14
ประจวบคีรีขันธ์ 54 4,920 53.70 50.79 27 2,460 29 2,499 29 2,499 107.41 101.59
ปราจีนบรีุ 52 6,280 109.62 95.73 26 3,140 57 6,012 56 6,010 219.23 191.46
ปตัตานี 14 560 50.00 60.18 7 280 7 337 7 337 100.00 120.36
พระนครศรีอยุธยา 64 5,800 53.13 36.26 32 2,900 34 2,103 34 2,103 106.25 72.52
พะเยา 23 559 78.26 78.53 18 438 18 439 18 439 100.00 100.23
พงังา 28 1,200 57.14 123.75 14 600 16 1,485 16 1,485 114.29 247.50
พทัลุง 26 360 53.85 65.83 14 194 14 237 14 237 100.00 122.16
พจิิตร 30 1,200 53.33 67.42 15 600 16 809 16 809 106.67 134.83
พษิณุโลก 56 2,800 50.00 54.71 28 1,400 28 1,532 28 1,532 100.00 109.43
เพชรบรีุ 56 2,800 58.93 54.79 28 1,400 33 1,534 32 1,529 117.86 109.57
เพชรบรูณ์ 58 2,800 37.93 23.07 29 1,400 22 646 22 646 75.86 46.14
แพร่ 28 1,000 57.14 55.10 14 500 16 551 16 551 114.29 110.20
ภเูก็ต 50 4,400 50.00 49.75 25 2,200 25 2,189 25 2,189 100.00 99.50
มหาสารคาม 32 1,400 50.00 58.00 16 700 16 812 16 812 100.00 116.00
มุกดาหาร 26 1,005 0.00 0.00 12 462 - - - - 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

ส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครวั และสังคม * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล รอ้ยละ

(ส่งเสรมิสวัสดิการ)แผน ผล (รอ้ยละ) ส่งเสรมิสวัสดิการ จัดใหม้ีสวัสดิการ

แม่ฮ่องสอน 14 166 92.86 193.37 7 80 13 321 13 321 185.71 401.25
ยโสธร 24 806 37.50 7.94 12 400 9 64 9 64 75.00 16.00
ยะลา 28 1,206 35.71 44.44 14 600 10 536 10 536 71.43 89.33
ร้อยเอ็ด 60 2,614 41.67 25.48 30 1,300 25 666 25 666 83.33 51.23
ระนอง 28 804 35.71 41.79 14 400 10 336 10 336 71.43 84.00
ระยอง 70 6,420 50.00 54.30 35 3,200 35 3,486 35 3,486 100.00 108.94
ราชบรีุ 68 6,414 64.71 52.92 34 3,200 44 3,394 43 3,362 129.41 106.06
ลพบรีุ 62 2,800 54.84 52.11 31 1,400 34 1,459 34 1,459 109.68 104.21
ล าปาง 56 2,800 53.57 54.46 28 1,400 30 1,525 30 1,525 107.14 108.93
ล าพนู 42 2,000 47.62 48.15 21 1,000 20 963 20 963 95.24 96.30
เลย 30 1,200 53.33 29.92 15 600 16 359 16 359 106.67 59.83
ศรีสะเกษ 28 1,221 28.57 41.85 14 600 8 511 5 477 57.14 85.17
สกลนคร 46 2,010 47.83 38.21 23 1,000 22 768 22 768 95.65 76.80
สงขลา 86 8,040 56.98 51.88 43 4,000 49 4,171 49 4,171 113.95 104.28
สตูล 28 524 35.71 60.50 14 260 10 317 9 299 71.43 121.92
สมุทรปราการ 112 10,600 50.89 52.96 56 5,300 57 5,614 57 5,614 101.79 105.92
สมุทรสงคราม 28 1,012 50.00 44.86 14 500 14 454 14 454 100.00 90.80
สมุทรสาคร 74 6,926 50.00 44.35 37 3,460 37 3,072 36 3,057 100.00 88.79

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

ส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครวั และสังคม * ** ***

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล รอ้ยละ

(ส่งเสรมิสวัสดิการ)แผน ผล (รอ้ยละ) ส่งเสรมิสวัสดิการ จัดใหม้ีสวัสดิการ

สระแก้ว 24 1,040 66.67 15.58 12 520 16 162 16 162 133.33 31.15
สระบรีุ 78 4,200 52.56 53.83 39 2,100 41 2,261 41 2,261 105.13 107.67
สิงหบ์รีุ 22 945 72.73 303.92 11 460 16 2,872 16 2,872 145.45 624.35
สุโขทยั 24 404 79.17 164.60 12 200 19 665 19 665 158.33 332.50
สุพรรณบรีุ 56 1,280 55.36 52.19 28 640 31 668 31 668 110.71 104.38
สุราษฎร์ธานี 76 4,816 52.63 41.26 38 2,400 40 1,987 40 1,987 105.26 82.79
สุรินทร์ 40 2,000 70.00 28.35 20 1,000 28 567 28 567 140.00 56.70
หนองคาย 34 526 58.82 86.12 17 260 20 453 20 453 117.65 174.23
หนองบวัล าภู 20 400 50.00 57.25 10 200 10 229 10 229 100.00 114.50
อ่างทอง 36 1,000 77.78 58.30 18 500 28 583 28 583 155.56 116.60
อ านาจเจริญ 22 400 22.73 27.25 11 200 5 109 5 109 45.45 54.50
อุดรธานี 72 3,800 50.00 47.89 36 1,900 36 1,820 36 1,820 100.00 95.79
อุตรดิตถ์ 24 1,000 66.67 88.80 12 500 16 888 16 888 133.33 177.60
อุทยัธานี 22 400 77.27 57.00 11 200 17 228 17 228 154.55 114.00
อุบลราชธานี 68 3,200 50.00 51.06 34 1,600 34 1,634 30 1,344 100.00 102.13

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม แรงงานพิการ แรงงานข้ามชาติ แรงงานหญงิวัยฯ 

(รอ้ยละ) (1) + (2) + (3) (1) (2) (3) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 1,900 10.21 - 194 74 67 53 n.a. 1,863 89.00 882 1,658 187.98
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 50 0.00 128 3.13 63 4 6.35
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 50 24.00 - 12 12 n.a. 48 97.92 24 47 195.83
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 50 10.00 - 5 5 n.a. 128 40.63 63 52 82.54
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 50 0.00 62 83.87 30 52 173.33
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 50 0.00 60 65.00 28 39 139.29
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 50 0.00 26 146.15 12 38 316.67
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 50 0.00 24 133.33 10 32 320.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 50 0.00 17 47.06 6 8 133.33
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 50 0.00 60 43.33 28 26 92.86
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 50 0.00 40 75.00 20 30 150.00
กระบี่ 50 0.00 17 417.65 6 71 1,183.33
กาญจนบรีุ 50 0.00 18 155.56 8 28 350.00
กาฬสินธุ์ 1 300.00 - 3 n.a.
ก าแพงเพชร 50 0.00 8 25.00 3 2 66.67
ขอนแก่น 50 0.00 24 91.67 12 22 183.33
จันทบรีุ 50 106.00 - 53 53 n.a. 4 400.00 2 16 800.00
ฉะเชิงเทรา 76 34.21 38 26 68.42

ส่งเสรมิสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน รอ้ยละ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน ผล รอ้ยละ

ก ากับใหม้ีการจัดตั้งคณะกรรมการ

สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

แผน
ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม แรงงานพิการ แรงงานข้ามชาติ แรงงานหญงิวัยฯ 

(รอ้ยละ) (1) + (2) + (3) (1) (2) (3) (รอ้ยละ)

ส่งเสรมิสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน รอ้ยละ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน ผล รอ้ยละ

ก ากับใหม้ีการจัดตั้งคณะกรรมการ

สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

แผน
ผล

ชลบรีุ 128 31.25 63 40 63.49
ชัยนาท 1 500.00 1 5 500.00
ชัยภมูิ 3 166.67 1 5 500.00
ชุมพร 8 225.00 3 18 600.00
เชียงราย 10 280.00 5 28 560.00
เชียงใหม่ 16 312.50 8 50 625.00
ตรัง 6 383.33 3 23 766.67
ตราด 5 40.00 2 2 100.00
ตาก 50 148.00 - 74 74 n.a. 4 150.00 2 6 300.00
นครนายก 2 50.00 1 1 100.00
นครปฐม 54 72.22 27 39 144.44
นครพนม 50 0.00 1 0.00
นครราชสีมา 48 56.25 24 27 112.50
นครศรีธรรมราช 50 0.00 12 208.33 6 25 416.67
นครสวรรค์ 9 44.44 3 4 133.33
นนทบรีุ 50 160.00 25 80 320.00
นราธวิาส 1 100.00 - 1 n.a.
น่าน 1 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม แรงงานพิการ แรงงานข้ามชาติ แรงงานหญงิวัยฯ 

(รอ้ยละ) (1) + (2) + (3) (1) (2) (3) (รอ้ยละ)

ส่งเสรมิสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน รอ้ยละ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน ผล รอ้ยละ

ก ากับใหม้ีการจัดตั้งคณะกรรมการ

สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

แผน
ผล

บงึกาฬ 50 0.00
บรีุรัมย์ 50 100.00 - 50 50 n.a. 5 460.00 2 23 1,150.00
ปทมุธานี 80 58.75 36 47 130.56
ประจวบคีรีขันธ์ 50 0.00 6 266.67 3 16 533.33
ปราจีนบรีุ 29 124.14 11 36 327.27
ปตัตานี 2 100.00 1 2 200.00
พระนครศรีอยุธยา 54 90.74 27 49 181.48
พะเยา - 1 n.a.
พงังา 6 16.67 3 1 33.33
พทัลุง 1 500.00 - 5 n.a.
พจิิตร 2 150.00 - 3 n.a.
พษิณุโลก 50 0.00 6 216.67 2 13 650.00
เพชรบรีุ 7 357.14 3 25 833.33
เพชรบรูณ์ 50 0.00 7 85.71 3 6 200.00
แพร่ 2 100.00 1 2 200.00
ภเูก็ต 40 35.00 20 14 70.00
มหาสารคาม 50 0.00 1 100.00 1 1 100.00
มุกดาหาร 1 0.00 1 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม แรงงานพิการ แรงงานข้ามชาติ แรงงานหญงิวัยฯ 

(รอ้ยละ) (1) + (2) + (3) (1) (2) (3) (รอ้ยละ)

ส่งเสรมิสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน รอ้ยละ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน ผล รอ้ยละ

ก ากับใหม้ีการจัดตั้งคณะกรรมการ

สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

แผน
ผล

แม่ฮ่องสอน - 1 n.a.
ยโสธร - 4 n.a.
ยะลา 2 50.00 1 1 100.00
ร้อยเอ็ด 50 0.00 6 50.00 1 3 300.00
ระนอง 50 0.00 4 0.00 1 - 0.00
ระยอง 64 146.88 32 94 293.75
ราชบรีุ 14 228.57 7 32 457.14
ลพบรีุ 50 0.00 5 280.00 2 14 700.00
ล าปาง 50 0.00 8 212.50 4 17 425.00
ล าพนู 3 666.67 1 20 2,000.00
เลย 3 33.33 1 1 100.00
ศรีสะเกษ 50 0.00 1 0.00
สกลนคร 50 0.00 5 60.00 2 3 150.00
สงขลา 26 203.85 13 53 407.69
สตูล 1 100.00 - 1 n.a.
สมุทรปราการ 50 0.00 168 48.81 84 82 97.62
สมุทรสงคราม 5 120.00 2 6 300.00
สมุทรสาคร 50 0.00 100 91.00 50 91 182.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รวม แรงงานพิการ แรงงานข้ามชาติ แรงงานหญงิวัยฯ 

(รอ้ยละ) (1) + (2) + (3) (1) (2) (3) (รอ้ยละ)

ส่งเสรมิสวัสดิการแก่แรงงานกลุ่มพิเศษ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน รอ้ยละ

หน่วยงาน

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

แผน ผล รอ้ยละ

ก ากับใหม้ีการจัดตั้งคณะกรรมการ

สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน
ผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

แผน
ผล

สระแก้ว 50 0.00 5 80.00 2 4 200.00
สระบรีุ 40 50.00 16 20 125.00
สิงหบ์รีุ 2 200.00 1 4 400.00
สุโขทยั 1 200.00 - 2 n.a.
สุพรรณบรีุ 50 0.00 4 275.00 2 11 550.00
สุราษฎร์ธานี 50 0.00 20 225.00 10 45 450.00
สุรินทร์ 50 0.00 3 66.67 1 2 200.00
หนองคาย 50 0.00 - 3 n.a.
หนองบวัล าภู 1 300.00 - 3 n.a.
อ่างทอง 2 50.00 1 1 100.00
อ านาจเจริญ 1 100.00 - 1 n.a.
อุดรธานี 10 70.00 4 7 175.00
อุตรดิตถ์ 50 0.00 1 0.00
อุทยัธานี - 1 n.a.
อุบลราชธานี 9 411.11 3 37 1,233.33
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 220,000 52.51 110,000 115,513 105.01 220,000 52.51 110,000 115,513 105.01

ส ำนักพฒันำมำตรฐำนแรงงำน 220,000 52.51 110,000 115,513 105.01 220,000 52.51 110,000 115,513 105.01

ตารางที่ 4 ผลผลติสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน และแรงงานไดร้ับสทิธิตามกฎหมายแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2562 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน (ตอ่)

หน่วยงาน

กิจกรรมหลักที่ 5 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหบ้คุลากรกรมและประชาชน
ใหบ้รกิารระบบสารสนเทศแก่บคุลากรกรมและประชาชนทั่วไป * (ครัง้)

เข้าใช้บรกิารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม (ครัง้)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละแผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผลแผน

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 3,156 47.66 1,578 1,504 95.31 126 29.37 - 37 n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 42 0.00 21 - 0.00 2 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 42 38.10 21 16 76.19 2 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 42 11.90 21 5 23.81 2 0.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 42 52.38 21 22 104.76 2 100.00 - 2 n.a.
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 42 59.52 21 25 119.05 2 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 42 73.81 21 31 147.62 2 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 42 52.38 21 22 104.76 2 50.00 - 1 n.a.
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 42 0.00 21 - 0.00 2 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 42 78.57 21 33 157.14 2 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 42 35.71 21 15 71.43 2 0.00
กระบี่ 42 50.00 21 21 100.00 2 0.00
กาญจนบรีุ 30 93.33 15 28 186.67
กาฬสินธุ์ 42 38.10 21 16 76.19 2 0.00
ก าแพงเพชร 42 50.00 21 21 100.00 2 0.00
ขอนแก่น 42 50.00 21 21 100.00 2 0.00
จันทบรีุ 42 52.38 21 22 104.76 2 0.00
ฉะเชิงเทรา 30 0.00 15 - 0.00

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (แหง่)

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย

แผน แผน ผล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนสถานประกอบกิจการ

รอ้ยละ ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (แหง่)

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย

แผน แผน ผล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนสถานประกอบกิจการ

รอ้ยละ ผล

ชลบรีุ 42 4.76 21 2 9.52 - 2 n.a.
ชัยนาท 30 53.33 15 16 106.67 2 0.00
ชัยภมูิ 30 63.33 15 19 126.67 2 0.00
ชุมพร 42 42.86 21 18 85.71 2 50.00 - 1 n.a.
เชียงราย 30 50.00 15 15 100.00 - 1 n.a.
เชียงใหม่ 42 50.00 21 21 100.00 2 150.00 - 3 n.a.
ตรัง 42 66.67 21 28 133.33 2 50.00 - 1 n.a.
ตราด 30 50.00 15 15 100.00 - 1 n.a.
ตาก 30 50.00 15 15 100.00
นครนายก 30 50.00 15 15 100.00 2 0.00
นครปฐม 42 11.90 21 5 23.81 2 0.00
นครพนม 30 50.00 15 15 100.00
นครราชสีมา 42 88.10 21 37 176.19 2 0.00
นครศรีธรรมราช 42 19.05 21 8 38.10
นครสวรรค์ 42 52.38 21 22 104.76 2 0.00
นนทบรีุ 42 50.00 21 21 100.00 2 0.00
นราธวิาส 30 50.00 15 15 100.00
น่าน 30 50.00 15 15 100.00 2 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (แหง่)

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย

แผน แผน ผล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนสถานประกอบกิจการ

รอ้ยละ ผล

บงึกาฬ 30 56.67 15 17 113.33 2 50.00 - 1 n.a.
บรีุรัมย์ 42 64.29 21 27 128.57 2 0.00
ปทมุธานี 42 66.67 21 28 133.33 2 50.00 - 1 n.a.
ประจวบคีรีขันธ์ 42 54.76 21 23 109.52
ปราจีนบรีุ 42 54.76 21 23 109.52 2 50.00 - 1 n.a.
ปตัตานี 30 56.67 15 17 113.33
พระนครศรีอยุธยา 42 47.62 21 20 95.24 2 50.00 - 1 n.a.
พะเยา 30 56.67 15 17 113.33 2 0.00
พงังา 30 56.67 15 17 113.33 2 0.00
พทัลุง 30 50.00 15 15 100.00 2 0.00
พจิิตร 30 50.00 15 15 100.00 2 0.00
พษิณุโลก 42 50.00 21 21 100.00 2 0.00
เพชรบรีุ 30 53.33 15 16 106.67
เพชรบรูณ์ 42 19.05 21 8 38.10 2 0.00
แพร่ 30 46.67 15 14 93.33 2 0.00
ภเูก็ต 42 40.48 21 17 80.95 2 0.00
มหาสารคาม 42 52.38 21 22 104.76 2 100.00 - 2 n.a.
มุกดาหาร 30 3.33 15 1 6.67

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (แหง่)

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย

แผน แผน ผล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนสถานประกอบกิจการ

รอ้ยละ ผล

แม่ฮ่องสอน 30 63.33 15 19 126.67
ยโสธร 30 36.67 15 11 73.33 2 0.00
ยะลา 30 10.00 15 3 20.00
ร้อยเอ็ด 42 23.81 21 10 47.62 2 0.00
ระนอง 42 35.71 21 15 71.43
ระยอง 42 50.00 21 21 100.00 - 6 n.a.
ราชบรีุ 42 61.90 21 26 123.81 2 0.00
ลพบรีุ 42 59.52 21 25 119.05 2 0.00
ล าปาง 42 57.14 21 24 114.29 2 0.00
ล าพนู 42 50.00 21 21 100.00 2 50.00 - 1 n.a.
เลย 30 53.33 15 16 106.67 2 0.00
ศรีสะเกษ 42 2.38 21 1 4.76 2 50.00 - 1 n.a.
สกลนคร 42 64.29 21 27 128.57 2 0.00
สงขลา 30 43.33 15 13 86.67 - 4 n.a.
สตูล 30 10.00 15 3 20.00
สมุทรปราการ 42 52.38 21 22 104.76 2 200.00 - 4 n.a.
สมุทรสงคราม 30 53.33 15 16 106.67 2 0.00
สมุทรสาคร 42 35.71 21 15 71.43

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จ านวนสถานประกอบกิจการใหม่ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย (แหง่)

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย

แผน แผน ผล

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนสถานประกอบกิจการ

รอ้ยละ ผล

สระแก้ว 30 53.33 15 16 106.67
สระบรีุ 42 40.48 21 17 80.95 2 0.00
สิงหบ์รีุ 30 153.33 15 46 306.67 2 0.00
สุโขทยั 30 63.33 15 19 126.67 2 0.00
สุพรรณบรีุ 30 53.33 15 16 106.67 2 50.00 - 1 n.a.
สุราษฎร์ธานี 30 73.33 15 22 146.67 2 0.00
สุรินทร์ 42 83.33 21 35 166.67 2 0.00
หนองคาย 30 50.00 15 15 100.00
หนองบวัล าภู 30 50.00 15 15 100.00
อ่างทอง 30 56.67 15 17 113.33 2 50.00 - 1 n.a.
อ านาจเจริญ 30 16.67 15 5 33.33 2 0.00
อุดรธานี 42 50.00 21 21 100.00 2 0.00
อุตรดิตถ์ 30 50.00 15 15 100.00 2 0.00
อุทยัธานี 30 56.67 15 17 113.33 2 0.00
อุบลราชธานี 42 52.38 21 22 104.76 2 50.00 - 1 n.a.
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 3,156 47.66 1,578 1,504 95.31 3,156 47.66 1,578 1,504 129,466 95.31
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 42 0.00 21 - 0.00 42 0.00 21 - - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 42 38.10 21 16 76.19 42 38.10 21 16 497 76.19
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 42 11.90 21 5 23.81 42 11.90 21 5 2,228 23.81
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 3,852 104.76
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 42 59.52 21 25 119.05 42 59.52 21 25 503 119.05
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 42 73.81 21 31 147.62 42 73.81 21 31 1,174 147.62
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 982 104.76
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 42 0.00 21 - 0.00 42 0.00 21 - - 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 42 78.57 21 33 157.14 42 78.57 21 33 1,373 157.14
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 42 35.71 21 15 71.43 42 35.71 21 15 848 71.43
กระบี่ 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 1,057 100.00
กาญจนบรีุ 30 93.33 15 28 186.67 30 93.33 15 28 3,538 186.67
กาฬสินธุ์ 42 38.10 21 16 76.19 42 38.10 21 16 232 76.19
ก าแพงเพชร 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 1,906 100.00
ขอนแก่น 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 4,091 100.00
จันทบรีุ 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 480 104.76
ฉะเชิงเทรา 30 0.00 15 - 0.00 30 0.00 15 - - 0.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

แผน

มีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน
ผล

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ส่งเสรมิความรูม้าตรฐานแรงงานไทย

และความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

(Corporate Social Responsibility: CSR) * ** (แหง่)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

แผน

มีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน
ผล

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ส่งเสรมิความรูม้าตรฐานแรงงานไทย

และความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

(Corporate Social Responsibility: CSR) * ** (แหง่)

ชลบรีุ 42 4.76 21 2 9.52 42 4.76 21 2 1,738 9.52
ชัยนาท 30 53.33 15 16 106.67 30 53.33 15 16 2,532 106.67
ชัยภมูิ 30 63.33 15 19 126.67 30 63.33 15 19 1,941 126.67
ชุมพร 42 42.86 21 18 85.71 42 42.86 21 18 1,076 85.71
เชียงราย 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 1,267 100.00
เชียงใหม่ 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 3,519 100.00
ตรัง 42 66.67 21 28 133.33 42 66.67 21 28 1,360 133.33
ตราด 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 784 100.00
ตาก 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 550 100.00
นครนายก 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 582 100.00
นครปฐม 42 11.90 21 5 23.81 42 11.90 21 5 826 23.81
นครพนม 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 253 100.00
นครราชสีมา 42 88.10 21 37 176.19 42 88.10 21 37 465 176.19
นครศรีธรรมราช 42 19.05 21 8 38.10 42 19.05 21 8 197 38.10
นครสวรรค์ 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 761 104.76
นนทบรีุ 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 1,645 100.00
นราธวิาส 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 386 100.00
น่าน 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 139 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

แผน

มีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน
ผล

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ส่งเสรมิความรูม้าตรฐานแรงงานไทย

และความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

(Corporate Social Responsibility: CSR) * ** (แหง่)

บงึกาฬ 30 56.67 15 17 113.33 30 56.67 15 17 476 113.33
บรีุรัมย์ 42 64.29 21 27 128.57 42 64.29 21 27 954 128.57
ปทมุธานี 42 66.67 21 28 133.33 42 66.67 21 28 7,102 133.33
ประจวบคีรีขันธ์ 42 54.76 21 23 109.52 42 54.76 21 23 5,218 109.52
ปราจีนบรีุ 42 54.76 21 23 109.52 42 54.76 21 23 2,524 109.52
ปตัตานี 30 56.67 15 17 113.33 30 56.67 15 17 901 113.33
พระนครศรีอยุธยา 42 47.62 21 20 95.24 42 47.62 21 20 1,619 95.24
พะเยา 30 56.67 15 17 113.33 30 56.67 15 17 101 113.33
พงังา 30 56.67 15 17 113.33 30 56.67 15 17 1,475 113.33
พทัลุง 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 291 100.00
พจิิตร 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 448 100.00
พษิณุโลก 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 719 100.00
เพชรบรีุ 30 53.33 15 16 106.67 30 53.33 15 16 2,847 106.67
เพชรบรูณ์ 42 19.05 21 8 38.10 42 19.05 21 8 587 38.10
แพร่ 30 46.67 15 14 93.33 30 46.67 15 14 737 93.33
ภเูก็ต 42 40.48 21 17 80.95 42 40.48 21 17 1,241 80.95
มหาสารคาม 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 1,035 104.76
มุกดาหาร 30 3.33 15 1 6.67 30 3.33 15 1 75 6.67

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

แผน

มีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน
ผล

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ส่งเสรมิความรูม้าตรฐานแรงงานไทย

และความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

(Corporate Social Responsibility: CSR) * ** (แหง่)

แม่ฮ่องสอน 30 63.33 15 19 126.67 30 63.33 15 19 226 126.67
ยโสธร 30 36.67 15 11 73.33 30 36.67 15 11 68 73.33
ยะลา 30 10.00 15 3 20.00 30 10.00 15 3 294 20.00
ร้อยเอ็ด 42 23.81 21 10 47.62 42 23.81 21 10 390 47.62
ระนอง 42 35.71 21 15 71.43 42 35.71 21 15 295 71.43
ระยอง 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 11,140 100.00
ราชบรีุ 42 61.90 21 26 123.81 42 61.90 21 26 2,312 123.81
ลพบรีุ 42 59.52 21 25 119.05 42 59.52 21 25 2,664 119.05
ล าปาง 42 57.14 21 24 114.29 42 57.14 21 24 1,939 114.29
ล าพนู 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 5,322 100.00
เลย 30 53.33 15 16 106.67 30 53.33 15 16 278 106.67
ศรีสะเกษ 42 2.38 21 1 4.76 42 2.38 21 1 120 4.76
สกลนคร 42 64.29 21 27 128.57 42 64.29 21 27 1,321 128.57
สงขลา 30 43.33 15 13 86.67 30 43.33 15 13 3,670 86.67
สตูล 30 10.00 15 3 20.00 30 10.00 15 3 221 20.00
สมุทรปราการ 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 4,431 104.76
สมุทรสงคราม 30 53.33 15 16 106.67 30 53.33 15 16 1,065 106.67
สมุทรสาคร 42 35.71 21 15 71.43 42 35.71 21 15 2,727 71.43

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

แผน

มีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน
ผล

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ และสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการ ส่งเสรมิความรูม้าตรฐานแรงงานไทย

และความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

(Corporate Social Responsibility: CSR) * ** (แหง่)

สระแก้ว 30 53.33 15 16 106.67 30 53.33 15 16 164 106.67
สระบรีุ 42 40.48 21 17 80.95 42 40.48 21 17 324 80.95
สิงหบ์รีุ 30 153.33 15 46 306.67 30 153.33 15 46 7,816 306.67
สุโขทยั 30 63.33 15 19 126.67 30 63.33 15 19 939 126.67
สุพรรณบรีุ 30 53.33 15 16 106.67 30 53.33 15 16 1,847 106.67
สุราษฎร์ธานี 30 73.33 15 22 146.67 30 73.33 15 22 810 146.67
สุรินทร์ 42 83.33 21 35 166.67 42 83.33 21 35 475 166.67
หนองคาย 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 110 100.00
หนองบวัล าภู 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 2,063 100.00
อ่างทอง 30 56.67 15 17 113.33 30 56.67 15 17 1,480 113.33
อ านาจเจริญ 30 16.67 15 5 33.33 30 16.67 15 5 47 33.33
อุดรธานี 42 50.00 21 21 100.00 42 50.00 21 21 924 100.00
อุตรดิตถ์ 30 50.00 15 15 100.00 30 50.00 15 15 295 100.00
อุทยัธานี 30 56.67 15 17 113.33 30 56.67 15 17 228 113.33
อุบลราชธานี 42 52.38 21 22 104.76 42 52.38 21 22 2,329 104.76

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 1,012 17.09 256 173 18,379 67.58 660 1,320 1.67 1.59 - - 11 21 n.a. n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 12 8.33 3 1 24 33.33 10 20 0.00 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 12 25.00 3 3 724 100.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 12 25.00 3 3 31 100.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
กระบี่ 12 25.00 3 3 25 100.00 10 20 0.00 0.00
กาญจนบรีุ 9 88.89 3 8 2,599 266.67
กาฬสินธุ์ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ก าแพงเพชร 12 25.00 3 3 213 100.00 10 20 0.00 0.00
ขอนแก่น 12 25.00 3 3 489 100.00 10 20 0.00 0.00
จันทบรีุ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ฉะเชิงเทรา 12 0.00 3 0.00

หน่วยงาน

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) 

แผน แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสรมิ

ไปใช้ในการบรหิารกิจการ/ธุรกิจ (แหง่)

รอ้ยละผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

เสรมิสรา้งความรบัผิดชอบทางสังคม

ด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ด้วยมาตรฐานแรงงานไทย (T) 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

แผน(รอ้ยละ)ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) 

แผน แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสรมิ

ไปใช้ในการบรหิารกิจการ/ธุรกิจ (แหง่)

รอ้ยละผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

เสรมิสรา้งความรบัผิดชอบทางสังคม

ด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ด้วยมาตรฐานแรงงานไทย (T) 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

แผน(รอ้ยละ)ผล

ชลบรีุ 12 0.00 3 0.00
ชัยนาท 12 25.00 3 3 1,496 100.00 10 20 0.00 0.00
ชัยภมูิ 12 25.00 3 3 478 100.00 10 20 0.00 0.00
ชุมพร 12 8.33 3 1 9 33.33 10 20 0.00 0.00
เชียงราย 12 25.00 3 3 413 100.00
เชียงใหม่ 12 25.00 3 3 1,150 100.00 10 20 0.00 0.00
ตรัง 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ตราด 12 25.00 3 3 93 100.00
ตาก 12 41.67 3 5 346 166.67
นครนายก 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
นครปฐม 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
นครพนม 12 25.00 3 3 84 100.00
นครราชสีมา 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
นครศรีธรรมราช 12 0.00 3 0.00
นครสวรรค์ 12 25.00 3 3 122 100.00 10 20 0.00 0.00
นนทบรีุ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
นราธวิาส 8 25.00 2 2 123 100.00
น่าน 12 33.33 3 4 26 133.33 10 20 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 216



ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) 

แผน แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสรมิ

ไปใช้ในการบรหิารกิจการ/ธุรกิจ (แหง่)

รอ้ยละผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

เสรมิสรา้งความรบัผิดชอบทางสังคม

ด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ด้วยมาตรฐานแรงงานไทย (T) 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

แผน(รอ้ยละ)ผล

บงึกาฬ 12 25.00 3 3 155 100.00 10 20 0.00 0.00
บรีุรัมย์ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ปทมุธานี 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 12 25.00 3 3 603 100.00 10 20 0.00 0.00
ปราจีนบรีุ 12 33.33 3 4 264 133.33 10 20 0.00 0.00
ปตัตานี 8 25.00 2 2 373 100.00
พระนครศรีอยุธยา 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
พะเยา 12 33.33 3 4 22 133.33 10 20 0.00 0.00
พงังา 12 8.33 3 1 44 33.33 10 20 0.00 0.00
พทัลุง 12 25.00 3 3 119 100.00 10 20 0.00 0.00
พจิิตร 12 25.00 3 3 56 100.00 10 20 0.00 0.00
พษิณุโลก 12 25.00 3 3 94 100.00 10 20 0.00 0.00
เพชรบรีุ 12 25.00 3 3 1,307 100.00
เพชรบรูณ์ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
แพร่ 12 25.00 3 3 366 100.00 10 20 0.00 0.00
ภเูก็ต 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
มหาสารคาม 12 33.33 3 4 109 133.33 10 20 0.00 0.00
มุกดาหาร 9 0.00 3 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) 

แผน แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสรมิ

ไปใช้ในการบรหิารกิจการ/ธุรกิจ (แหง่)

รอ้ยละผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

เสรมิสรา้งความรบัผิดชอบทางสังคม

ด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ด้วยมาตรฐานแรงงานไทย (T) 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

แผน(รอ้ยละ)ผล

แม่ฮ่องสอน 9 77.78 3 7 149 233.33
ยโสธร 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ยะลา 9 0.00 3 0.00
ร้อยเอ็ด 12 25.00 3 3 174 100.00 10 20 0.00 0.00
ระนอง 12 0.00 3 0.00
ระยอง 12 25.00 3 3 1,174 100.00
ราชบรีุ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ลพบรีุ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ล าปาง 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
ล าพนู 12 8.33 3 1 154 33.33 10 20 0.00 0.00
เลย 12 25.00 3 3 36 100.00 10 20 0.00 0.00
ศรีสะเกษ 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สกลนคร 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สงขลา 12 0.00 3 0.00
สตูล 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
สมุทรปราการ 12 33.33 3 4 424 133.33 10 20 0.00 0.00
สมุทรสงคราม 12 33.33 3 4 140 133.33 10 20 110.00 105.00 - - 11 21 n.a. n.a.
สมุทรสาคร 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

หน่วยงาน

ตารางที ่5 ผลผลิตสถานประกอบกิจการมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) 

แผน แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ติดตามสถานประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสรมิ

ไปใช้ในการบรหิารกิจการ/ธุรกิจ (แหง่)

รอ้ยละผล

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

เสรมิสรา้งความรบัผิดชอบทางสังคม

ด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ด้วยมาตรฐานแรงงานไทย (T) 

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

แผน(รอ้ยละ)ผล

สระแก้ว 12 0.00 3 0.00
สระบรีุ 12 25.00 3 3 37 100.00 10 20 0.00 0.00
สิงหบ์รีุ 12 116.67 3 14 2,830 466.67 10 20 0.00 0.00
สุโขทยั 12 25.00 3 3 207 100.00 10 20 0.00 0.00
สุพรรณบรีุ 12 25.00 3 3 340 100.00 10 20 0.00 0.00
สุราษฎร์ธานี 12 91.67 3 11 200 366.67 10 20 0.00 0.00
สุรินทร์ 12 41.67 3 5 145 166.67 10 20 0.00 0.00
หนองคาย 12 25.00 3 3 48 100.00
หนองบวัล าภู 12 25.00 3 3 25 100.00
อ่างทอง 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
อ านาจเจริญ 12 25.00 3 3 15 100.00 10 20 0.00 0.00
อุดรธานี 12 25.00 3 3 90 100.00 10 20 0.00 0.00
อุตรดิตถ์ 12 25.00 3 3 36 100.00 10 20 0.00 0.00
อุทยัธานี 12 0.00 3 0.00 10 20 0.00 0.00
อุบลราชธานี 12 8.33 3 1 198 33.33 10 20 0.00 0.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล ผล

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 126 29.37 - 37 13,403 n.a. 300 23.33 92 70 35,706 76.09 27 51.85 20 14 70.00
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00 1 0.00 1 - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 2 0.00 10 0.00 4 - - 0.00 1 700.00 1 7 700.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 2 0.00 3 33.33 1 1 383 100.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 2 100.00 - 2 310 n.a. 4 50.00 1 2 960 200.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00 1 100.00 1 1 100.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 2 50.00 - 1 53 n.a. 4 0.00 1 - - 0.00 1 0.00 1 - 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00 1 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00 1 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 2 0.00 6 16.67 2 1 166 50.00 1 0.00 1 - 0.00
กระบี่ 2 0.00 1 0.00
กาญจนบรีุ 2 50.00 1 1 173 100.00
กาฬสินธุ์ 2 0.00 2 0.00 1 - - 0.00
ก าแพงเพชร 2 0.00 1 0.00
ขอนแก่น 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00
จันทบรีุ 2 0.00 2 0.00 1 - - 0.00 1 0.00 1 - 0.00
ฉะเชิงเทรา 12 16.67 4 2 573 50.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ได้รบัการรบัรองมาตรฐานแรงงานไทย

หรอืประกาศแสดงตนเอง *** (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผลผล

ส่งเสรมิสถานประกอบกิจการ

ใหเ้ข้าสู่ระบบ

มาตรฐานแรงงานไทย ** (แหง่)
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละผลแผน แผน แผน แผน รอ้ยละ

ด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการ

แผน แผน

การตรวจติดตามผล

ก ากับหน่วยตรวจประเมิน

และหน่วยรบัรองภาคเอกชน *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล ผล

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ได้รบัการรบัรองมาตรฐานแรงงานไทย

หรอืประกาศแสดงตนเอง *** (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผลผล

ส่งเสรมิสถานประกอบกิจการ

ใหเ้ข้าสู่ระบบ

มาตรฐานแรงงานไทย ** (แหง่)
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละผลแผน แผน แผน แผน รอ้ยละ

ด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการ

แผน แผน

การตรวจติดตามผล

ก ากับหน่วยตรวจประเมิน

และหน่วยรบัรองภาคเอกชน *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ชลบรีุ - 2 1,757 n.a. 15 26.67 6 4 3,615 66.67
ชัยนาท 2 0.00 1 0.00
ชัยภมูิ 2 0.00 1 0.00
ชุมพร 2 50.00 - 1 156 n.a. 3 0.00 1 - - 0.00
เชียงราย - 1 252 n.a. 4 25.00 2 1 252 50.00
เชียงใหม่ 2 150.00 - 3 1,150 n.a. 7 57.14 1 4 2,622 400.00 1 100.00 1 1 100.00
ตรัง 2 50.00 - 1 57 n.a. 1 200.00 - 2 640 n.a.
ตราด - 1 130 n.a. 2 0.00 1 - - 0.00
ตาก 2 0.00 1 - - 0.00
นครนายก 2 0.00 2 0.00
นครปฐม 2 0.00 7 28.57 3 2 974 66.67 2 0.00 2 - 0.00
นครพนม 1 0.00
นครราชสีมา 2 0.00 10 10.00 3 1 559 33.33 1 0.00
นครศรีธรรมราช 2 0.00 1 - - 0.00
นครสวรรค์ 2 0.00 1 0.00
นนทบรีุ 2 0.00 5 0.00 2 - - 0.00 1 0.00
นราธวิาส

น่าน 2 0.00 1 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล ผล

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ได้รบัการรบัรองมาตรฐานแรงงานไทย

หรอืประกาศแสดงตนเอง *** (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผลผล

ส่งเสรมิสถานประกอบกิจการ

ใหเ้ข้าสู่ระบบ

มาตรฐานแรงงานไทย ** (แหง่)
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละผลแผน แผน แผน แผน รอ้ยละ

ด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการ

แผน แผน

การตรวจติดตามผล

ก ากับหน่วยตรวจประเมิน

และหน่วยรบัรองภาคเอกชน *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

บงึกาฬ 2 50.00 - 1 78 n.a. 1 0.00
บรีุรัมย์ 2 0.00 1 0.00
ปทมุธานี 2 50.00 - 1 207 n.a. 10 10.00 4 1 205 25.00 2 0.00 2 - 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 4 25.00 2 1 764 50.00
ปราจีนบรีุ 2 50.00 - 1 230 n.a. 7 28.57 2 2 2,338 100.00
ปตัตานี 1 0.00
พระนครศรีอยุธยา 2 50.00 - 1 439 n.a. 7 28.57 2 2 1,200 100.00 1 0.00 1 - 0.00
พะเยา 2 0.00 1 0.00 1 - - 0.00
พงังา 2 0.00 1 0.00
พทัลุง 2 0.00 1 0.00
พจิิตร 2 0.00 1 0.00
พษิณุโลก 2 0.00 2 50.00 1 1 274 100.00
เพชรบรีุ 3 66.67 1 2 235 200.00 - 1 n.a.
เพชรบรูณ์ 2 0.00 1 0.00
แพร่ 2 0.00 1 0.00
ภเูก็ต 2 0.00 1 0.00 1 0.00
มหาสารคาม 2 100.00 - 2 637 n.a. 1 100.00 - 1 69 n.a.
มุกดาหาร 1 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล ผล

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ได้รบัการรบัรองมาตรฐานแรงงานไทย

หรอืประกาศแสดงตนเอง *** (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผลผล

ส่งเสรมิสถานประกอบกิจการ

ใหเ้ข้าสู่ระบบ

มาตรฐานแรงงานไทย ** (แหง่)
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละผลแผน แผน แผน แผน รอ้ยละ

ด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการ

แผน แผน

การตรวจติดตามผล

ก ากับหน่วยตรวจประเมิน

และหน่วยรบัรองภาคเอกชน *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แม่ฮ่องสอน 1 0.00
ยโสธร 2 0.00 1 0.00
ยะลา 1 0.00
ร้อยเอ็ด 2 0.00 1 0.00
ระนอง 1 0.00
ระยอง - 6 4,060 n.a. 15 66.67 6 10 4,688 166.67 1 0.00 1 - 0.00
ราชบรีุ 2 0.00 7 57.14 2 4 1,112 200.00
ลพบรีุ 2 0.00 6 50.00 2 3 1,753 150.00 1 0.00
ล าปาง 2 0.00 7 0.00 2 - - 0.00
ล าพนู 2 50.00 - 1 154 n.a. 8 12.50 2 1 154 50.00
เลย 2 0.00 1 0.00 1 0.00
ศรีสะเกษ 2 50.00 - 1 77 n.a. 1 0.00
สกลนคร 2 0.00 1 0.00
สงขลา - 4 2,862 n.a. 8 100.00 1 8 3,782 800.00 1 100.00 1 1 100.00
สตูล 1 0.00
สมุทรปราการ 2 200.00 - 4 424 n.a. 15 13.33 6 2 261 33.33 3 100.00 3 3 100.00
สมุทรสงคราม 2 0.00 2 100.00 1 2 614 200.00
สมุทรสาคร 17 17.65 6 3 6,808 50.00 3 0.00 3 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล ผล

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 5 ผลผลติสถานประกอบกิจการมคีวามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอ่สงัคมดา้นแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ได้รบัการรบัรองมาตรฐานแรงงานไทย

หรอืประกาศแสดงตนเอง *** (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผลผล

ส่งเสรมิสถานประกอบกิจการ

ใหเ้ข้าสู่ระบบ

มาตรฐานแรงงานไทย ** (แหง่)
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

รอ้ยละผลแผน แผน แผน แผน รอ้ยละ

ด าเนินการใหส้ถานประกอบกิจการ

แผน แผน

การตรวจติดตามผล

ก ากับหน่วยตรวจประเมิน

และหน่วยรบัรองภาคเอกชน *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สระแก้ว 1 200.00 - 2 153 n.a.
สระบรีุ 2 0.00 7 14.29 2 1 30 50.00
สิงหบ์รีุ 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00
สุโขทยั 2 0.00 1 100.00 - 1 33 n.a.
สุพรรณบรีุ 2 50.00 - 1 54 n.a. 3 0.00 1 - - 0.00
สุราษฎร์ธานี 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00
สุรินทร์ 2 0.00 3 0.00 1 - - 0.00
หนองคาย 1 0.00
หนองบวัล าภู 1 0.00
อ่างทอง 2 50.00 - 1 118 n.a. 1 100.00 - 1 118 n.a.
อ านาจเจริญ 2 0.00 1 0.00
อุดรธานี 2 0.00 2 0.00 1 - - 0.00
อุตรดิตถ์ 2 0.00 1 0.00
อุทยัธานี 2 0.00 1 0.00
อุบลราชธานี 2 50.00 - 1 198 n.a. 2 50.00 1 1 198 100.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ

(รอ้ยละ) ในขำ่ยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ในข่ำยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง

รวมทั่วประเทศ 5,820 35.62 1,500 2,073 138.20 5.00 11,704,277 28,959 2.47 11,716,446 5,058 0.43

กองความปลอดภยัแรงงาน 3,000 53.57 1,500 1,607 107.13 5.00 11,704,277 28,959 2.47 11,716,446 5,058 0.43

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา) 240 0.00

ศปข.2 (ชลบรีุ) 240 0.00

ศปข.3 (นครราชสีมา) 240 101.25 - 243 n.a.

ศปข.4 (อุดรธานี) 240 0.00

ศปข.5 (ล าปาง) 240 0.00

ศปข.6 (นครสวรรค์) 300 0.00

ศปข.7 (ราชบรีุ) 240 0.00

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี 240 67.92 - 163 n.a.

ศปข.9 (สงขลา) 240 25.00 - 60 n.a.

ศปข.10 (สมุทรปราการ) 240 0.00

ศปข.11 (ตล่ิงชัน) 180 0.00

ศปข.12 (มีนบรีุ) 180 0.00
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

อัตรำ อัตรำ

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

(ร้อยละ)

ที่ได้รบักำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละจิตส ำนึก ข้อมูลผลกำรปฏบิตัิงำนส ำหรบัค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ

เป้ำหมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน ปงีบประมำณ 2562 ปงีบประมำณ 2563 รอบ 2 เดือน (ต.ค. - พ.ย. 62)
หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ

(ร้อยละ)

ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย (คน) อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน 

แผน แผน ผล รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ

(รอ้ยละ) ในขำ่ยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ในข่ำยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง
อัตรำ อัตรำ

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

(ร้อยละ)

ที่ได้รบักำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละจิตส ำนึก ข้อมูลผลกำรปฏบิตัิงำนส ำหรบัค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ

เป้ำหมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน ปงีบประมำณ 2562 ปงีบประมำณ 2563 รอบ 2 เดือน (ต.ค. - พ.ย. 62)
หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ

(ร้อยละ)

ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย (คน) อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน 

แผน แผน ผล รอ้ยละ

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ

(รอ้ยละ) ในขำ่ยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ในข่ำยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง
อัตรำ อัตรำ

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

(ร้อยละ)

ที่ได้รบักำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละจิตส ำนึก ข้อมูลผลกำรปฏบิตัิงำนส ำหรบัค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ

เป้ำหมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน ปงีบประมำณ 2562 ปงีบประมำณ 2563 รอบ 2 เดือน (ต.ค. - พ.ย. 62)
หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ

(ร้อยละ)

ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย (คน) อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน 

แผน แผน ผล รอ้ยละ

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ

(รอ้ยละ) ในขำ่ยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ในข่ำยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง
อัตรำ อัตรำ

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

(ร้อยละ)

ที่ได้รบักำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละจิตส ำนึก ข้อมูลผลกำรปฏบิตัิงำนส ำหรบัค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ

เป้ำหมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน ปงีบประมำณ 2562 ปงีบประมำณ 2563 รอบ 2 เดือน (ต.ค. - พ.ย. 62)
หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ

(ร้อยละ)

ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย (คน) อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน 

แผน แผน ผล รอ้ยละ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ

(รอ้ยละ) ในขำ่ยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ในข่ำยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง
อัตรำ อัตรำ

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

(ร้อยละ)

ที่ได้รบักำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละจิตส ำนึก ข้อมูลผลกำรปฏบิตัิงำนส ำหรบัค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ

เป้ำหมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน ปงีบประมำณ 2562 ปงีบประมำณ 2563 รอบ 2 เดือน (ต.ค. - พ.ย. 62)
หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ

(ร้อยละ)

ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย (คน) อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน 

แผน แผน ผล รอ้ยละ

ระยอง

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ จ ำนวนลูกจ้ำง จ ำนวนลูกจ้ำงประสบ

(รอ้ยละ) ในขำ่ยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ในข่ำยฯ ทั้งหมด อันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง
อัตรำ อัตรำ

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

(ร้อยละ)

ที่ได้รบักำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละจิตส ำนึก ข้อมูลผลกำรปฏบิตัิงำนส ำหรบัค ำนวณตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ

เป้ำหมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน ปงีบประมำณ 2562 ปงีบประมำณ 2563 รอบ 2 เดือน (ต.ค. - พ.ย. 62)
หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ : อัตรำกำรประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนลดลงจำกปทีี่ผ่ำนมำ

(ร้อยละ)

ด้ำนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัย (คน) อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรีำ้ยแรง อัตรำกำรประสบอันตรำยฯ กรณรี้ำยแรง ต่อลูกจ้ำง 1,000 คน 

แผน แผน ผล รอ้ยละ

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

หมำยเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ - 3,000 53.57 1,500 1,607 107.13

กองความปลอดภยัแรงงาน 3,000 53.57 1,500 1,607 107.13

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา)

ศปข.2 (ชลบรีุ)

ศปข.3 (นครราชสีมา)

ศปข.4 (อุดรธานี)

ศปข.5 (ล าปาง)

ศปข.6 (นครสวรรค์)

ศปข.7 (ราชบรีุ)

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี

ศปข.9 (สงขลา)

ศปข.10 (สมุทรปราการ)

ศปข.11 (ตล่ิงชัน)

ศปข.12 (มีนบรีุ)
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สยำมบรมรำชกุมำร ีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ ** (คน)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้

แผน ผล แผน

กำรบรหิำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ 

ผล รอ้ยละ

หน่วยงำน
เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ แผนแผน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

และอำชีวอนำมัยในสถำนประกอบกิจกำร (แหง่)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สยำมบรมรำชกุมำร ีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ ** (คน)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้

แผน ผล แผน

กำรบรหิำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ 

ผล รอ้ยละ

หน่วยงำน
เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ แผนแผน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

และอำชีวอนำมัยในสถำนประกอบกิจกำร (แหง่)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สยำมบรมรำชกุมำร ีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ ** (คน)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้

แผน ผล แผน

กำรบรหิำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ 

ผล รอ้ยละ

หน่วยงำน
เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ แผนแผน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

และอำชีวอนำมัยในสถำนประกอบกิจกำร (แหง่)

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สยำมบรมรำชกุมำร ีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ ** (คน)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้

แผน ผล แผน

กำรบรหิำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ 

ผล รอ้ยละ

หน่วยงำน
เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ แผนแผน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

และอำชีวอนำมัยในสถำนประกอบกิจกำร (แหง่)

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สยำมบรมรำชกุมำร ีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ ** (คน)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้

แผน ผล แผน

กำรบรหิำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ 

ผล รอ้ยละ

หน่วยงำน
เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ แผนแผน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

และอำชีวอนำมัยในสถำนประกอบกิจกำร (แหง่)

ระยอง

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล 

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สยำมบรมรำชกุมำร ีในโอกำสพระชนมำยุ 60 พรรษำ ** (คน)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้

แผน ผล แผน

กำรบรหิำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภยั ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ 

ผล รอ้ยละ

หน่วยงำน
เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ แผนแผน

กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและยกระดับ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

และอำชีวอนำมัยในสถำนประกอบกิจกำร (แหง่)

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) แรงงำนไทย (1) แรงงำนกัมพูชำ (2) แรงงำนลำว (3) แรงงำนเมยีนมำ (4) แรงงำนเวียดนำม (5) แรงงำนอ่ืน ๆ (6)

รวมทั่วประเทศ 2,820 16.52 - 466 466 n.a.

กองความปลอดภยัแรงงาน

ศปข.1 (พระนครศรีอยธุยา) 240 0.00

ศปข.2 (ชลบรีุ) 240 0.00

ศปข.3 (นครราชสีมา) 240 101.25 - 243 243 n.a.

ศปข.4 (อุดรธานี) 240 0.00

ศปข.5 (ล าปาง) 240 0.00

ศปข.6 (นครสวรรค์) 300 0.00

ศปข.7 (ราชบรีุ) 240 0.00

ศปข.8 (สุราษฎร์ธาน)ี 240 67.92 - 163 163 n.a.

ศปข.9 (สงขลา) 240 25.00 - 60 60 n.a.

ศปข.10 (สมุทรปราการ) 240 0.00

ศปข.11 (ตล่ิงชัน) 180 0.00

ศปข.12 (มีนบรีุ) 180 0.00
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

 ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม (อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร) ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)
หน่วยงำน

และลดปจัจัยเสี่ยงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำยเพ่ือขับเคลื่อนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูค้วำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพ่ือปรบัปรงุสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

รอ้ยละแผน
ผล

แผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) แรงงำนไทย (1) แรงงำนกัมพูชำ (2) แรงงำนลำว (3) แรงงำนเมยีนมำ (4) แรงงำนเวียดนำม (5) แรงงำนอ่ืน ๆ (6)

 ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม (อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร) ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)
หน่วยงำน

และลดปจัจัยเสี่ยงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำยเพ่ือขับเคลื่อนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูค้วำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพ่ือปรบัปรงุสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

รอ้ยละแผน
ผล

แผน

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) แรงงำนไทย (1) แรงงำนกัมพูชำ (2) แรงงำนลำว (3) แรงงำนเมยีนมำ (4) แรงงำนเวียดนำม (5) แรงงำนอ่ืน ๆ (6)

 ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม (อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร) ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)
หน่วยงำน

และลดปจัจัยเสี่ยงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำยเพ่ือขับเคลื่อนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูค้วำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพ่ือปรบัปรงุสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

รอ้ยละแผน
ผล

แผน

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) แรงงำนไทย (1) แรงงำนกัมพูชำ (2) แรงงำนลำว (3) แรงงำนเมยีนมำ (4) แรงงำนเวียดนำม (5) แรงงำนอ่ืน ๆ (6)

 ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม (อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร) ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)
หน่วยงำน

และลดปจัจัยเสี่ยงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำยเพ่ือขับเคลื่อนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูค้วำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพ่ือปรบัปรงุสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

รอ้ยละแผน
ผล

แผน

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) แรงงำนไทย (1) แรงงำนกัมพูชำ (2) แรงงำนลำว (3) แรงงำนเมยีนมำ (4) แรงงำนเวียดนำม (5) แรงงำนอ่ืน ๆ (6)

 ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม (อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร) ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)
หน่วยงำน

และลดปจัจัยเสี่ยงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำยเพ่ือขับเคลื่อนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูค้วำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพ่ือปรบัปรงุสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

รอ้ยละแผน
ผล

แผน

ระยอง

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล 

(รอ้ยละ) รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) แรงงำนไทย (1) แรงงำนกัมพูชำ (2) แรงงำนลำว (3) แรงงำนเมยีนมำ (4) แรงงำนเวียดนำม (5) แรงงำนอ่ืน ๆ (6)

 ใหค้รอบคลุมแรงงำนทกุกลุ่ม (อบรมแรงงำนนอกระบบภำคเกษตร) ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)
หน่วยงำน

และลดปจัจัยเสี่ยงต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำยเพ่ือขับเคลื่อนควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ตำรำงที่ 6 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยของประเทศไทย (Safety Thailand) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูค้วำมปลอดภยัและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบภำคเกษตรเพ่ือปรบัปรงุสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

รอ้ยละแผน
ผล

แผน

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

หมำยเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล

(รอ้ยละ) รวมเข้ารับการอบรม รวมมีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ

รวมทั่วประเทศ 187,696 41.39 95,195 77,678 81.60 85.00 

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 4,800 26.85 1,800 1,289 71.61
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 6,050 0.86 3,050 52 1.70
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 1,850 92.54 950 1,712 180.21
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 6,210 16.14 2,710 1,002 36.97
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 2,750 42.11 1,400 1,158 82.71

สรพ.5 (เขตดินแดง...) 2,850 26.70 1,550 761 49.10
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 550 79.09 310 435 140.32
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 1,500 29.00 500 435 87.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 850 148.35 500 1,261 252.20
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 750 65.87 260 494 190.00
สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 3,050 36.95 1,550 1,127 72.71
กระบี่ 1,840 34.95 640 643 100.47
กำญจนบรีุ 1,050 53.33 800 560 70.00
กำฬสินธุ์ 350 217.14 240 760 316.67
ก ำแพงเพชร 350 114.00 200 399 199.50
ขอนแก่น 1,960 50.05 900 981 109.00
จันทบรีุ 690 104.49 240 721 300.42

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

(รอ้ยละ)
 แล้วมีความรูค้วามเข้าใจฯ องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ ในสถานประกอบกิจการ

วินัยการท างานที่ได้รบัการส่งเสรมิ

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต

รวมจ านวนแรงงาน อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิ โครงการเสรมิสรา้ง
หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

แรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 243



แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล

(รอ้ยละ) รวมเข้ารับการอบรม รวมมีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

(รอ้ยละ)
 แล้วมีความรูค้วามเข้าใจฯ องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ ในสถานประกอบกิจการ

วินัยการท างานที่ได้รบัการส่งเสรมิ

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต

รวมจ านวนแรงงาน อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิ โครงการเสรมิสรา้ง
หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

แรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

ฉะเชิงเทรำ 11,000 67.68 5,800 7,445 128.36
ชลบรีุ 15,250 0.00 7,800 - 0.00
ชัยนำท 250 103.60 250 259 103.60
ชัยภมูิ 150 0.00
ชุมพร 900 65.33 400 588 147.00
เชียงรำย 550 75.82 350 417 119.14
เชียงใหม่ 2,370 60.68 1,350 1,438 106.52
ตรัง 900 27.00 600 243 40.50
ตรำด 200 66.00 100 132 132.00
ตำก 440 52.05 220 229 104.09
นครนำยก 400 79.25 300 317 105.67
นครปฐม 4,900 31.43 2,290 1,540 67.25
นครพนม 50 170.00 50 85 170.00
นครรำชสีมำ 5,800 68.98 3,250 4,001 123.11
นครศรีธรรมรำช 1,320 28.41 480 375 78.13
นครสวรรค์ 720 135.28 440 974 221.36
นนทบรีุ 4,610 9.98 2,690 460 17.10
นรำธวิำส 90 101.11 90 91 101.11

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล

(รอ้ยละ) รวมเข้ารับการอบรม รวมมีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

(รอ้ยละ)
 แล้วมีความรูค้วามเข้าใจฯ องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ ในสถานประกอบกิจการ

วินัยการท างานที่ได้รบัการส่งเสรมิ

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต

รวมจ านวนแรงงาน อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิ โครงการเสรมิสรา้ง
หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

แรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

น่ำน 210 84.29 160 177 110.63
บงึกำฬ 200 71.00 100 142 142.00
บรีุรัมย์ 740 39.46 - 292 n.a.
ปทมุธำนี 10,800 48.50 4,900 5,238 106.90
ประจวบคีรีขันธ์ 800 96.13 400 769 192.25
ปรำจีนบรีุ 6,700 60.15 4,000 4,030 100.75
ปตัตำนี 200 110.00 200 220 110.00
พระนครศรีอยุธยำ 9,850 0.51 4,950 50 1.01
พะเยำ 200 103.00 200 206 103.00
พงังำ 360 63.89 280 230 82.14
พทัลุง 130 61.54 80 80 100.00
พจิิตร 450 86.00 330 387 117.27
พษิณุโลก 500 21.80 200 109 54.50

เพชรบรีุ 80 100.00 80 80 100.00
เพชรบรูณ์ 880 32.27 880 284 32.27
แพร่ 390 135.64 340 529 155.59
ภเูก็ต 5,600 51.21 2,750 2,868 104.29
มหำสำรคำม 210 119.05 160 250 156.25

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล

(รอ้ยละ) รวมเข้ารับการอบรม รวมมีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

(รอ้ยละ)
 แล้วมีความรูค้วามเข้าใจฯ องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ ในสถานประกอบกิจการ

วินัยการท างานที่ได้รบัการส่งเสรมิ

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต

รวมจ านวนแรงงาน อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิ โครงการเสรมิสรา้ง
หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

แรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

มุกดำหำร 230 0.00 230 - 0.00
แม่ฮ่องสอน 50 0.00
ยโสธร 240 0.00 240 - 0.00
ยะลำ 300 0.00 300 - 0.00
ร้อยเอ็ด 200 0.00
ระนอง 510 67.84 510 346 67.84
ระยอง 10,500 62.12 5,500 6,523 118.60
รำชบรีุ 1,830 22.62 500 414 82.80
ลพบรีุ 1,310 82.82 850 1,085 127.65
ล ำปำง 970 47.22 450 458 101.78
ล ำพนู 2,400 67.83 1,480 1,628 110.00
เลย 300 0.00
ศรีสะเกษ 430 66.05 280 284 101.43
สกลนคร 240 202.08 240 485 202.08
สงขลำ 4,650 68.37 1,725 3,179 184.29
สตูล 300 0.00 200 - 0.00
สมุทรปรำกำร 15,500 46.32 7,000 7,179 102.56
สมุทรสงครำม 1,000 28.40 430 284 66.05

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แผน ผล 

ทั้ง

ปี

ผล

(รอ้ยละ) รวมเข้ารับการอบรม รวมมีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ เข้ารบัการอบรม มีความพึงพอใจ

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

(รอ้ยละ)
 แล้วมีความรูค้วามเข้าใจฯ องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ ในสถานประกอบกิจการ

วินัยการท างานที่ได้รบัการส่งเสรมิ

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

ที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต

รวมจ านวนแรงงาน อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิ โครงการเสรมิสรา้ง
หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละความพึงพอใจของแรงงานที่ได้รบัการส่งเสรมิคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงานส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

แรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

สมุทรสำคร 6,600 0.00 3,300 - 0.00
สระแก้ว 490 0.00 440 - 0.00
สระบรีุ 6,150 49.53 2,900 3,046 105.03
สิงหบ์รีุ 300 106.67 300 320 106.67
สุโขทยั 230 70.43 140 162 115.71
สุพรรณบรีุ 350 80.57 250 282 112.80
สุรำษฎร์ธำนี 2,000 43.80 830 876 105.54
สุรินทร์ 580 101.38 580 588 101.38
หนองคำย 150 152.67 150 229 152.67
หนองบวัล ำภู 100 133.00 100 133 133.00
อ่ำงทอง 500 132.20 500 661 132.20
อ ำนำจเจริญ 170 0.00 170 - 0.00
อุดรธำนี 1,580 54.43 680 860 126.47
อุตรดิตถ์ 286 25.52 80 73 91.25
อุทยัธำนี 130 120.77 130 157 120.77
อุบลรำชธำนี 1,470 6.87 640 101 15.78
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมำยถึง ค ำนวณไม่ได้ (ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล

(ร้อยละ) แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 187,696 41.39 95,195 77,678 81.60 600 600 173,846 42.00 42.00 38.40 315 315 86,295 252 252 66,761 80.00 80.00 77.36

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์ 4,800 26.85 1,800 1,289 71.61 11 11 4,800 54.55 54.55 26.85 6 6 1,800 6 6 1,289 100.00 100.00 71.61
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 6,050 0.86 3,050 52 1.70 30 30 6,000 0.00 0.00 0.00 15 15 3,000 - - - 0.00 0.00 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 1,850 92.54 950 1,712 180.21 12 12 1,800 50.00 50.00 92.33 6 6 900 6 6 1,662 100.00 100.00 184.67

สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 6,210 16.14 2,710 1,002 36.97 24 24 6,160 20.83 20.83 15.45 10 10 2,660 5 5 952 50.00 50.00 35.79
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 2,750 42.11 1,400 1,158 82.71 18 18 2,700 44.44 44.44 41.04 9 9 1,350 8 8 1,108 88.89 88.89 82.07

สรพ.5 (เขตดินแดง...) 2,850 26.70 1,550 761 49.10 18 18 2,800 50.00 50.00 25.36 9 9 1,500 9 9 710 100.00 100.00 47.33
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 550 79.09 310 435 140.32 6 6 500 50.00 50.00 77.00 3 3 260 3 3 385 100.00 100.00 148.08

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 1,500 29.00 500 435 87.00 8 8 1,450 37.50 37.50 26.48 3 3 450 3 3 384 100.00 100.00 85.33
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 850 148.35 500 1,261 252.20 6 6 800 66.67 66.67 151.13 3 3 450 4 4 1,209 133.33 133.33 268.67

สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 750 65.87 260 494 190.00 10 10 700 60.00 60.00 62.00 3 3 210 6 6 434 200.00 200.00 206.67

สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 3,050 36.95 1,550 1,127 72.71 16 16 3,000 37.50 37.50 35.83 7 7 1,500 6 6 1,075 85.71 85.71 71.67
กระบี่ 1,840 34.95 640 643 100.47 6 6 1,840 50.00 50.00 34.95 3 3 640 3 3 643 100.00 100.00 100.47

กำญจนบรีุ 1,050 53.33 800 560 70.00 4 4 1,000 75.00 75.00 56.00 3 3 800 3 3 560 100.00 100.00 70.00
กำฬสินธุ์ 350 217.14 240 760 316.67 3 3 350 66.67 66.67 217.14 2 2 240 2 2 760 100.00 100.00 316.67

ก ำแพงเพชร 350 114.00 200 399 199.50 3 3 300 100.00 100.00 133.00 2 2 200 3 3 399 150.00 150.00 199.50

ขอนแก่น 1,960 50.05 900 981 109.00 8 8 1,960 37.50 37.50 50.05 3 3 900 3 3 981 100.00 100.00 109.00

จันทบรีุ 690 104.49 240 721 300.42 4 4 640 75.00 75.00 112.66 2 2 240 3 3 721 150.00 150.00 300.42

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล รอ้ยละ
แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (รอ้ยละ)
แผน ผล รอ้ยละ

แผน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรปูแบบ (Model) ที่เหมาสม * **ศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล

(ร้อยละ) แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล รอ้ยละ
แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (รอ้ยละ)
แผน ผล รอ้ยละ

แผน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรปูแบบ (Model) ที่เหมาสม * **ศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

ฉะเชิงเทรำ 11,000 67.68 5,800 7,445 128.36 18 18 9,500 27.78 27.78 44.56 9 9 5,000 5 5 4,233 55.56 55.56 84.66
ชลบรีุ 15,250 0.00 7,800 - 0.00 38 38 13,500 0.00 0.00 0.00 18 18 6,600 - - - 0.00 0.00 0.00
ชัยนำท 250 103.60 250 259 103.60 2 2 250 100.00 100.00 103.60 2 2 250 2 2 259 100.00 100.00 103.60

ชัยภมูิ 150 0.00 3 3 150 0.00 0.00 0.00
ชุมพร 900 65.33 400 588 147.00 4 4 900 50.00 50.00 65.33 2 2 400 2 2 588 100.00 100.00 147.00

เชียงรำย 550 75.82 350 417 119.14 4 4 500 75.00 75.00 83.40 3 3 350 3 3 417 100.00 100.00 119.14

เชียงใหม่ 2,370 60.68 1,350 1,438 106.52 10 10 2,320 60.00 60.00 61.98 6 6 1,350 6 6 1,438 100.00 100.00 106.52

ตรัง 900 27.00 600 243 40.50 3 3 900 33.33 33.33 27.00 2 2 600 1 1 243 50.00 50.00 40.50
ตรำด 200 66.00 100 132 132.00 2 2 200 50.00 50.00 66.00 1 1 100 1 1 132 100.00 100.00 132.00

ตำก 440 52.05 220 229 104.09 2 2 440 50.00 50.00 52.05 1 1 220 1 1 229 100.00 100.00 104.09

นครนำยก 400 79.25 300 317 105.67 3 3 400 100.00 100.00 79.25 2 2 300 3 3 317 150.00 150.00 105.67

นครปฐม 4,900 31.43 2,290 1,540 67.25 12 12 4,850 50.00 50.00 30.52 6 6 2,240 6 6 1,480 100.00 100.00 66.07
นครพนม 50 170.00 50 85 170.00 1 1 50 100.00 100.00 170.00 1 1 50 1 1 85 100.00 100.00 170.00

นครรำชสีมำ 5,800 68.98 3,250 4,001 123.11 10 10 5,100 50.00 50.00 63.78 5 5 2,550 5 5 3,253 100.00 100.00 127.57

นครศรีธรรมรำช 1,320 28.41 480 375 78.13 5 5 1,320 40.00 40.00 28.41 2 2 480 2 2 375 100.00 100.00 78.13
นครสวรรค์ 720 135.28 440 974 221.36 4 4 670 75.00 75.00 145.37 2 2 440 3 3 974 150.00 150.00 221.36

นนทบรีุ 4,610 9.98 2,690 460 17.10 12 12 4,560 33.33 33.33 8.68 6 6 2,640 4 4 396 66.67 66.67 15.00
นรำธวิำส 90 101.11 90 91 101.11 1 1 90 100.00 100.00 101.11 1 1 90 1 1 91 100.00 100.00 101.11

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล

(ร้อยละ) แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล รอ้ยละ
แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (รอ้ยละ)
แผน ผล รอ้ยละ

แผน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรปูแบบ (Model) ที่เหมาสม * **ศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

น่ำน 210 84.29 160 177 110.63 2 2 160 100.00 100.00 110.63 2 2 160 2 2 177 100.00 100.00 110.63

บงึกำฬ 200 71.00 100 142 142.00 2 2 150 50.00 50.00 94.67 1 1 100 1 1 142 100.00 100.00 142.00

บรีุรัมย์ 740 39.46 - 292 n.a. 3 3 690 33.33 33.33 33.33 - - - 1 1 230 n.a. n.a. n.a.
ปทมุธำนี 10,800 48.50 4,900 5,238 106.90 20 20 9,400 60.00 60.00 46.12 10 10 3,900 12 12 4,335 120.00 120.00 111.15

ประจวบคีรีขันธ์ 800 96.13 400 769 192.25 5 5 800 60.00 60.00 96.13 2 2 400 3 3 769 150.00 150.00 192.25

ปรำจีนบรีุ 6,700 60.15 4,000 4,030 100.75 9 9 5,450 77.78 77.78 33.25 4 4 3,200 7 7 1,812 175.00 175.00 56.63
ปตัตำนี 200 110.00 200 220 110.00 2 2 200 100.00 100.00 110.00 2 2 200 2 2 220 100.00 100.00 110.00

พระนครศรีอยุธยำ 9,850 0.51 4,950 50 1.01 14 14 8,500 0.00 0.00 0.00 6 6 4,000 - - - 0.00 0.00 0.00
พะเยำ 200 103.00 200 206 103.00 2 2 200 100.00 100.00 103.00 2 2 200 2 2 206 100.00 100.00 103.00

พงังำ 360 63.89 280 230 82.14 3 3 360 66.67 66.67 63.89 2 2 280 2 2 230 100.00 100.00 82.14
พทัลุง 130 61.54 80 80 100.00 1 1 80 100.00 100.00 100.00 1 1 80 1 1 80 100.00 100.00 100.00

พจิิตร 450 86.00 330 387 117.27 3 3 400 100.00 100.00 96.75 2 2 330 3 3 387 150.00 150.00 117.27

พษิณุโลก 500 21.80 200 109 54.50 5 5 500 20.00 20.00 21.80 2 2 200 1 1 109 50.00 50.00 54.50

เพชรบรีุ 80 100.00 80 80 100.00 1 1 80 100.00 100.00 100.00 1 1 80 1 1 80 100.00 100.00 100.00

เพชรบรูณ์ 880 32.27 880 284 32.27 4 4 880 50.00 50.00 32.27 4 4 880 2 2 284 50.00 50.00 32.27
แพร่ 390 135.64 340 529 155.59 2 2 340 100.00 100.00 155.59 2 2 340 2 2 529 100.00 100.00 155.59

ภเูก็ต 5,600 51.21 2,750 2,868 104.29 8 8 5,550 62.50 62.50 51.68 5 5 2,750 5 5 2,868 100.00 100.00 104.29

มหำสำรคำม 210 119.05 160 250 156.25 2 2 160 100.00 100.00 156.25 2 2 160 2 2 250 100.00 100.00 156.25

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล

(ร้อยละ) แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล รอ้ยละ
แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (รอ้ยละ)
แผน ผล รอ้ยละ

แผน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรปูแบบ (Model) ที่เหมาสม * **ศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

มุกดำหำร 230 0.00 230 - 0.00 2 2 230 0.00 0.00 0.00 2 2 230 - - - 0.00 0.00 0.00
แม่ฮ่องสอน 50 0.00 1 1 50 0.00 0.00 0.00
ยโสธร 240 0.00 240 - 0.00 2 2 240 0.00 0.00 0.00 2 2 240 - - - 0.00 0.00 0.00
ยะลำ 300 0.00 300 - 0.00 2 2 300 0.00 0.00 0.00 2 2 300 - - - 0.00 0.00 0.00
ร้อยเอ็ด 200 0.00 2 2 200 0.00 0.00 0.00
ระนอง 510 67.84 510 346 67.84 3 3 510 66.67 66.67 67.84 3 3 510 2 2 346 66.67 66.67 67.84
ระยอง 10,500 62.12 5,500 6,523 118.60 12 12 9,000 50.00 50.00 57.76 6 6 4,500 6 6 5,198 100.00 100.00 115.51

รำชบรีุ 1,830 22.62 500 414 82.80 7 7 1,780 28.57 28.57 23.26 2 2 500 2 2 414 100.00 100.00 82.80
ลพบรีุ 1,310 82.82 850 1,085 127.65 5 5 1,260 60.00 60.00 81.35 3 3 800 3 3 1,025 100.00 100.00 128.13

ล ำปำง 970 47.22 450 458 101.78 5 5 920 40.00 40.00 49.78 2 2 450 2 2 458 100.00 100.00 101.78

ล ำพนู 2,400 67.83 1,480 1,628 110.00 5 5 2,400 40.00 40.00 67.83 2 2 1,480 2 2 1,628 100.00 100.00 110.00

เลย 300 0.00 2 2 300 0.00 0.00 0.00
ศรีสะเกษ 430 66.05 280 284 101.43 5 5 430 60.00 60.00 66.05 3 3 280 3 3 284 100.00 100.00 101.43

สกลนคร 240 202.08 240 485 202.08 4 4 240 50.00 50.00 202.08 4 4 240 2 2 485 50.00 50.00 202.08

สงขลำ 4,650 68.37 1,725 3,179 184.29 8 8 4,600 75.00 75.00 69.11 3 3 1,725 6 6 3,179 200.00 200.00 184.29

สตูล 300 0.00 200 - 0.00 3 3 300 0.00 0.00 0.00 2 2 200 - - - 0.00 0.00 0.00
สมุทรปรำกำร 15,500 46.32 7,000 7,179 102.56 40 40 14,000 45.00 45.00 43.04 18 18 6,000 18 18 6,025 100.00 100.00 100.42

สมุทรสงครำม 1,000 28.40 430 284 66.05 4 4 1,000 50.00 50.00 28.40 2 2 430 2 2 284 100.00 100.00 66.05

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล

(ร้อยละ) แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล รอ้ยละ
แผน

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล (รอ้ยละ)
แผน ผล รอ้ยละ

แผน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ส่งเสรมิระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรปูแบบ (Model) ที่เหมาสม * **ศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา

และผลิตภาพแรงงาน (คน)

สมุทรสำคร 6,600 0.00 3,300 - 0.00 18 18 6,000 0.00 0.00 0.00 9 9 3,000 - - - 0.00 0.00 0.00
สระแก้ว 490 0.00 440 - 0.00 3 3 440 0.00 0.00 0.00 3 3 440 - - - 0.00 0.00 0.00
สระบรีุ 6,150 49.53 2,900 3,046 105.03 13 13 5,600 61.54 61.54 48.82 7 7 2,600 8 8 2,734 114.29 114.29 105.15

สิงหบ์รีุ 300 106.67 300 320 106.67 3 3 250 100.00 100.00 102.80 3 3 250 3 3 257 100.00 100.00 102.80

สุโขทยั 230 70.43 140 162 115.71 2 2 180 50.00 50.00 55.56 1 1 90 1 1 100 100.00 100.00 111.11

สุพรรณบรีุ 350 80.57 250 282 112.80 3 3 300 66.67 66.67 75.67 2 2 200 2 2 227 100.00 100.00 113.50

สุรำษฎร์ธำนี 2,000 43.80 830 876 105.54 8 8 2,000 62.50 62.50 43.80 5 5 830 5 5 876 100.00 100.00 105.54

สุรินทร์ 580 101.38 580 588 101.38 4 4 580 100.00 100.00 101.38 4 4 580 4 4 588 100.00 100.00 101.38

หนองคำย 150 152.67 150 229 152.67 3 3 150 100.00 100.00 152.67 3 3 150 3 3 229 100.00 100.00 152.67

หนองบวัล ำภู 100 133.00 100 133 133.00 1 1 100 100.00 100.00 133.00 1 1 100 1 1 133 100.00 100.00 133.00

อ่ำงทอง 500 132.20 500 661 132.20 3 3 450 100.00 100.00 135.56 3 3 450 3 3 610 100.00 100.00 135.56

อ ำนำจเจริญ 170 0.00 170 - 0.00 2 2 170 0.00 0.00 0.00 2 2 170 - - - 0.00 0.00 0.00
อุดรธำนี 1,580 54.43 680 860 126.47 6 6 1,580 50.00 50.00 54.43 3 3 680 3 3 860 100.00 100.00 126.47

อุตรดิตถ์ 286 25.52 80 73 91.25 3 3 286 33.33 33.33 25.52 1 1 80 1 1 73 100.00 100.00 91.25
อุทยัธำนี 130 120.77 130 157 120.77 1 1 130 100.00 100.00 120.77 1 1 130 1 1 157 100.00 100.00 120.77

อุบลรำชธำนี 1,470 6.87 640 101 15.78 6 6 1,470 16.67 16.67 6.87 3 3 640 1 1 101 33.33 33.33 15.78

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 24 24 11,850 45.83 45.83 82.35 15 15 7,900 11 11 9,758 73.33 73.33 123.52

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์
สรพ.1 (เขตบำงรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนำยำว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสำน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...)

กระบี่

กำญจนบรีุ

กำฬสินธุ์

ก ำแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ปฏบิตัิการเชิงรกุเพ่ือเฝ้าระวังและปอ้งกันปญัหาความขัดแย้ง

ในสถานประกอบกิจการยานยนต์และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ * **

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ปฏบิตัิการเชิงรกุเพ่ือเฝ้าระวังและปอ้งกันปญัหาความขัดแย้ง

ในสถานประกอบกิจการยานยนต์และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ * **

ฉะเชิงเทรำ 2 2 1,500 100.00 100.00 214.13 1 1 800 2 2 3,212 200.00 200.00 401.50
ชลบรีุ 3 3 1,700 0.00 0.00 0.00 2 2 1,200 - - - 0.00 0.00 0.00
ชัยนำท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงรำย

เชียงใหม่

ตรัง

ตรำด

ตำก

นครนำยก

นครปฐม

นครพนม

นครรำชสีมำ 1 1 700 100.00 100.00 106.86 1 1 700 1 1 748 100.00 100.00 106.86
นครศรีธรรมรำช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นรำธวิำส

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ปฏบิตัิการเชิงรกุเพ่ือเฝ้าระวังและปอ้งกันปญัหาความขัดแย้ง

ในสถานประกอบกิจการยานยนต์และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ * **

น่ำน

บงึกำฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธำนี 3 3 1,350 33.33 33.33 63.19 2 2 950 1 1 853 50.00 50.00 89.79
ประจวบคีรีขันธ์

ปรำจีนบรีุ 3 3 1,200 100.00 100.00 184.83 2 2 800 3 3 2,218 150.00 150.00 277.25
ปตัตำนี

พระนครศรีอยุธยำ 3 3 1,300 0.00 0.00 0.00 2 2 900 - - - 0.00 0.00 0.00
พะเยำ

พงังำ

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหำสำรคำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ปฏบิตัิการเชิงรกุเพ่ือเฝ้าระวังและปอ้งกันปญัหาความขัดแย้ง

ในสถานประกอบกิจการยานยนต์และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ * **

มุกดำหำร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลำ

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง 3 3 1,500 66.67 66.67 88.33 2 2 1,000 2 2 1,325 100.00 100.00 132.50
รำชบรีุ

ลพบรีุ

ล ำปำง

ล ำพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลำ

สตูล

สมุทรปรำกำร 2 2 1,500 50.00 50.00 76.93 1 1 1,000 1 1 1,154 100.00 100.00 115.40
สมุทรสงครำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน แหง่ ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ปฏบิตัิการเชิงรกุเพ่ือเฝ้าระวังและปอ้งกันปญัหาความขัดแย้ง

ในสถานประกอบกิจการยานยนต์และผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ * **

สมุทรสำคร 2 2 600 0.00 0.00 0.00 1 1 300 - - - 0.00 0.00 0.00
สระแก้ว

สระบรีุ 2 2 500 50.00 50.00 49.60 1 1 250 1 1 248 100.00 100.00 99.20
สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุรำษฎร์ธำนี

สุรินทร์

หนองคำย

หนองบวัล ำภู

อ่ำงทอง

อ ำนำจเจริญ

อุดรธำนี

อุตรดิตถ์

อุทยัธำนี

อุบลรำชธำนี

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รอ้ยละ มีความพึงพอใจ

(รอ้ยละ) เข้าอบรม มคีวามพึงพอใจ (เข้าอบรม) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน คน ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 2,000 57.95 1,000 1,159 1,146 115.90 5 500 20.00 20.60 - - 1 103 n.a. n.a.

ส ำนักแรงงำนสัมพนัธ์
สรพ.1 (เขตบำงรัก...) 50 104.00 50 52 52 104.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 50 100.00 50 50 50 100.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 50 100.00 50 50 48 100.00
สรพ.4 (เขตคันนำยำว...) 50 100.00 50 50 50 100.00

สรพ.5 (เขตดินแดง...) 50 102.00 50 51 51 102.00
สรพ.6 (เขตคลองสำน...) 50 100.00 50 50 50 100.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 50 102.00 50 51 51 102.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 50 104.00 50 52 52 104.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 50 120.00 50 60 60 120.00
สรพ.10 (เขตคลองสำมวำ...) 50 104.00 50 52 52 104.00
กระบี่

กำญจนบรีุ 50 0.00
กำฬสินธุ์

ก ำแพงเพชร 50 0.00
ขอนแก่น

จันทบรีุ 50 0.00

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน แผน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
แผน

ผล รอ้ยละ 

เข้าอบรม (เข้าอบรม)ผล
แผน ผล 
(รอ้ยละ)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิแรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ (T)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดือน)

โครงการเสรมิสรา้งวินัยการท างานในสถานประกอบกิจการ * ** (T) (คน)

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รอ้ยละ มีความพึงพอใจ

(รอ้ยละ) เข้าอบรม มคีวามพึงพอใจ (เข้าอบรม) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน คน ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน แผน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
แผน

ผล รอ้ยละ 

เข้าอบรม (เข้าอบรม)ผล
แผน ผล 
(รอ้ยละ)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิแรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ (T)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดือน)

โครงการเสรมิสรา้งวินัยการท างานในสถานประกอบกิจการ * ** (T) (คน)

ฉะเชิงเทรำ

ชลบรีุ 50 0.00 1 100 0.00 0.00
ชัยนำท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงรำย 50 0.00
เชียงใหม่ 50 0.00
ตรัง

ตรำด

ตำก

นครนำยก

นครปฐม 50 120.00 50 60 60 120.00
นครพนม

นครรำชสีมำ 1 100 100.00 103.00 - - 1 103 n.a n.a.
นครศรีธรรมรำช

นครสวรรค์ 50 0.00
นนทบรีุ 50 128.00 50 64 59 128.00
นรำธวิำส

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รอ้ยละ มีความพึงพอใจ

(รอ้ยละ) เข้าอบรม มคีวามพึงพอใจ (เข้าอบรม) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน คน ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน แผน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
แผน

ผล รอ้ยละ 

เข้าอบรม (เข้าอบรม)ผล
แผน ผล 
(รอ้ยละ)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิแรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ (T)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดือน)

โครงการเสรมิสรา้งวินัยการท างานในสถานประกอบกิจการ * ** (T) (คน)

น่ำน 50 0.00
บงึกำฬ 50 0.00
บรีุรัมย์ 50 124.00 - 62 62 n.a.
ปทมุธำนี 50 100.00 50 50 50 100.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปรำจีนบรีุ 50 0.00
ปตัตำนี

พระนครศรีอยุธยำ 50 100.00 50 50 50 100.00 1 100 0.00 0.00
พะเยำ

พงังำ

พทัลุง 50 0.00
พจิิตร 50 0.00
พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่ 50 0.00
ภเูก็ต 50 0.00
มหำสำรคำม 50 0.00

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รอ้ยละ มีความพึงพอใจ

(รอ้ยละ) เข้าอบรม มคีวามพึงพอใจ (เข้าอบรม) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน คน ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน แผน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
แผน

ผล รอ้ยละ 

เข้าอบรม (เข้าอบรม)ผล
แผน ผล 
(รอ้ยละ)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิแรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ (T)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดือน)

โครงการเสรมิสรา้งวินัยการท างานในสถานประกอบกิจการ * ** (T) (คน)

มุกดำหำร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลำ

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

รำชบรีุ 50 0.00
ลพบรีุ 50 120.00 50 60 60 120.00
ล ำปำง 50 0.00
ล ำพนู 1 100 0.00 0.00
เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลำ 50 0.00 1 100 0.00 0.00
สตูล

สมุทรปรำกำร

สมุทรสงครำม

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล รอ้ยละ มีความพึงพอใจ

(รอ้ยละ) เข้าอบรม มคีวามพึงพอใจ (เข้าอบรม) ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน คน ครัง้ คน

ตารางที่ 7 โครงการระดับผลผลิต โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน แผน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
แผน

ผล รอ้ยละ 

เข้าอบรม (เข้าอบรม)ผล
แผน ผล 
(รอ้ยละ)

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

อบรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิแรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง

องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ (T)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดือน)

โครงการเสรมิสรา้งวินัยการท างานในสถานประกอบกิจการ * ** (T) (คน)

สมุทรสำคร

สระแก้ว 50 0.00
สระบรีุ 50 128.00 50 64 64 128.00
สิงหบ์รีุ 50 126.00 50 63 63 126.00
สุโขทยั 50 124.00 50 62 62 124.00
สุพรรณบรีุ 50 110.00 50 55 55 110.00
สุรำษฎร์ธำนี

สุรินทร์

หนองคำย

หนองบวัล ำภู

อ่ำงทอง 50 102.00 50 51 45 102.00
อ ำนำจเจริญ

อุดรธำนี

อุตรดิตถ์

อุทยัธำนี

อุบลรำชธำนี

หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมำยถึง ค ำนวณไม่ได้ (ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน ำส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต, *** คือ น ำส่งเป้ำหมำยกำรให้บริกำรกรม, (T) คือ กำรจัดอบรม สัมมนำ
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ผล

(รอ้ยละ) เข้ารบัการอบรม มีความรูค้วามเข้าใจ

รวมทั่วประเทศ 4,165 40.26 2,095 1,677 80.05 80.00 

กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 2,130 3.24 60 69 115.00
กระบี่

กาญจนบรีุ 55 0.00 55 - 0.00
กาฬสินธุ์ 55 101.82 55 56 101.82
ก าแพงเพชร 55 0.00 55 - 0.00
ขอนแก่น 55 100.00 55 55 100.00
จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท 55 100.00 55 55 100.00
ชัยภมูิ 55 109.09 55 60 109.09
ชุมพร

เชียงราย 55 100.00 55 55 100.00
เชียงใหม่ 55 100.00 55 55 100.00
ตรัง

ตราด

ตาก 55 100.00 55 55 100.00

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูเ้พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต (คน)
เปา้หมายทั้งปี ผล 

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงาน

เครอืข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เก่ียวข้อง มีความรูค้วามเข้าใจในการสรา้งเครอืข่ายตามแนวทางประชารฐั

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ
(รอ้ยละ)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ) เข้ารบัการอบรม มีความรูค้วามเข้าใจ

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูเ้พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต (คน)
เปา้หมายทั้งปี ผล 

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงาน

เครอืข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เก่ียวข้อง มีความรูค้วามเข้าใจในการสรา้งเครอืข่ายตามแนวทางประชารฐั

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ
(รอ้ยละ)

นครนายก 55 100.00 55 55 100.00
นครปฐม 55 109.09 55 60 109.09
นครพนม 55 0.00 55 - 0.00
นครราชสีมา 55 100.00 55 55 100.00
นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์ 55 110.91 55 61 110.91
นนทบรีุ 55 100.00 55 55 100.00
นราธวิาส

น่าน 55 100.00 55 55 100.00
บงึกาฬ 55 0.00 55 - 0.00
บรีุรัมย์ 55 103.64 55 57 103.64
ปทมุธานี 55 100.00 55 55 100.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ 55 107.27 55 59 107.27
ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา 55 0.00 55 - 0.00
พะเยา 55 100.00 55 55 100.00
พงังา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ) เข้ารบัการอบรม มีความรูค้วามเข้าใจ

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูเ้พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต (คน)
เปา้หมายทั้งปี ผล 

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงาน

เครอืข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เก่ียวข้อง มีความรูค้วามเข้าใจในการสรา้งเครอืข่ายตามแนวทางประชารฐั

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ
(รอ้ยละ)

พทัลุง 55 103.64 55 57 103.64
พจิิตร 55 103.64 55 57 103.64
พษิณุโลก 55 105.45 55 58 105.45
เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์ 55 0.00 55 - 0.00
แพร่ 55 103.64 55 57 103.64
ภเูก็ต

มหาสารคาม 55 107.27 55 59 107.27
มุกดาหาร 55 67.27 55 37 67.27
แม่ฮ่องสอน 55 100.00 55 55 100.00
ยโสธร 55 0.00 55 - 0.00
ยะลา

ร้อยเอ็ด 55 100.00 55 55 100.00
ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ 55 100.00 55 55 100.00
ลพบรีุ 55 100.00 55 55 100.00
ล าปาง 55 100.00 55 55 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ) เข้ารบัการอบรม มีความรูค้วามเข้าใจ

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูเ้พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต (คน)
เปา้หมายทั้งปี ผล 

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงาน

เครอืข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เก่ียวข้อง มีความรูค้วามเข้าใจในการสรา้งเครอืข่ายตามแนวทางประชารฐั

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ
(รอ้ยละ)

ล าพนู 55 0.00 55 - 0.00
เลย 55 90.91 55 50 90.91
ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ) เข้ารบัการอบรม มีความรูค้วามเข้าใจ

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ

ที่ได้รบัการส่งเสรมิความรูเ้พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต (คน)
เปา้หมายทั้งปี ผล 

ข้อมูลผลการปฏบิตัิงาน

เครอืข่ายแรงงานนอกระบบ และผู้ที่เก่ียวข้อง มีความรูค้วามเข้าใจในการสรา้งเครอืข่ายตามแนวทางประชารฐั

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) ส าหรบัค านวณตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (คน)

สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ
(รอ้ยละ)

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 4,165 40.26 2,095 1,677 80.05 120 0.00 1,000 0.00

กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 2,130 3.24 60 69 115.00 120 0.00 1,000 0.00
กระบี่

กาญจนบรีุ 55 0.00 55 - 0.00
กาฬสินธุ์ 55 101.82 55 56 101.82
ก าแพงเพชร 55 0.00 55 - 0.00
ขอนแก่น 55 100.00 55 55 100.00
จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท 55 100.00 55 55 100.00
ชัยภมูิ 55 109.09 55 60 109.09
ชุมพร

เชียงราย 55 100.00 55 55 100.00
เชียงใหม่ 55 100.00 55 55 100.00
ตรัง

ตราด

ตาก 55 100.00 55 55 100.00

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ประชุมเชิงปฏบิตัิการ 

"ขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบสู่ทอ้งถ่ิน" * ** (T) (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : พัฒนาระบบ

การบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับ

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน

หน่วยงาน

โครงการประชุมเชิงปฏบิตัิการรบัฟังความคิดเหน็

"การพัฒนากฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ" * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ประชุมเชิงปฏบิตัิการ 

"ขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบสู่ทอ้งถ่ิน" * ** (T) (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : พัฒนาระบบ

การบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับ

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน

หน่วยงาน

โครงการประชุมเชิงปฏบิตัิการรบัฟังความคิดเหน็

"การพัฒนากฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ" * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

นครนายก 55 100.00 55 55 100.00
นครปฐม 55 109.09 55 60 109.09
นครพนม 55 0.00 55 - 0.00
นครราชสีมา 55 100.00 55 55 100.00
นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์ 55 110.91 55 61 110.91
นนทบรีุ 55 100.00 55 55 100.00
นราธวิาส

น่าน 55 100.00 55 55 100.00
บงึกาฬ 55 0.00 55 - 0.00
บรีุรัมย์ 55 103.64 55 57 103.64
ปทมุธานี 55 100.00 55 55 100.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ 55 107.27 55 59 107.27
ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา 55 0.00 55 - 0.00
พะเยา 55 100.00 55 55 100.00
พงังา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ประชุมเชิงปฏบิตัิการ 

"ขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบสู่ทอ้งถ่ิน" * ** (T) (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : พัฒนาระบบ

การบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับ

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน

หน่วยงาน

โครงการประชุมเชิงปฏบิตัิการรบัฟังความคิดเหน็

"การพัฒนากฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ" * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

พทัลุง 55 103.64 55 57 103.64
พจิิตร 55 103.64 55 57 103.64
พษิณุโลก 55 105.45 55 58 105.45
เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์ 55 0.00 55 - 0.00
แพร่ 55 103.64 55 57 103.64
ภเูก็ต

มหาสารคาม 55 107.27 55 59 107.27
มุกดาหาร 55 67.27 55 37 67.27
แม่ฮ่องสอน 55 100.00 55 55 100.00
ยโสธร 55 0.00 55 - 0.00
ยะลา

ร้อยเอ็ด 55 100.00 55 55 100.00
ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ 55 100.00 55 55 100.00
ลพบรีุ 55 100.00 55 55 100.00
ล าปาง 55 100.00 55 55 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ประชุมเชิงปฏบิตัิการ 

"ขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบสู่ทอ้งถ่ิน" * ** (T) (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : พัฒนาระบบ

การบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับ

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน

หน่วยงาน

โครงการประชุมเชิงปฏบิตัิการรบัฟังความคิดเหน็

"การพัฒนากฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ" * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

ล าพนู 55 0.00 55 - 0.00
เลย 55 90.91 55 50 90.91
ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 271



ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ประชุมเชิงปฏบิตัิการ 

"ขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบสู่ทอ้งถ่ิน" * ** (T) (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : พัฒนาระบบ

การบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับ

แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ แผน

เปา้หมายรวม (6 เดอืน)

แผน

หน่วยงาน

โครงการประชุมเชิงปฏบิตัิการรบัฟังความคิดเหน็

"การพัฒนากฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ" * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ ผล

(รอ้ยละ) (ร้อยละ) เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ (เขา้อบรม) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 950 0.00 2,035 79.02 2,035 1,608 1,606 79.02 60 115.00 60 69 115.00

กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 950 0.00 60 115.00 60 69 115.00
กระบี่

กาญจนบรีุ 55 0.00 55 - - 0.00
กาฬสินธุ์ 55 101.82 55 56 56 101.82
ก าแพงเพชร 55 0.00 55 - - 0.00
ขอนแก่น 55 100.00 55 55 55 100.00
จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท 55 100.00 55 55 55 100.00
ชัยภมูิ 55 109.09 55 60 60 109.09
ชุมพร

เชียงราย 55 100.00 55 55 55 100.00
เชียงใหม่ 55 100.00 55 55 55 100.00
ตรัง

ตราด

ตาก 55 100.00 55 55 55 100.00

ตารางที ่8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

ผล
แผน แผนแผนแผน แผน ผล ผลรอ้ยละ แผน

จัดนิทรรศการภมูิปญัญาแรงงานนอกระบบ โครงการพัฒนาแรงงานนอกระบบ

สู่ความปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) (คน)"Informal Labour Fair 2020" * ** (คน) สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ ผล

(รอ้ยละ) (ร้อยละ) เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ (เขา้อบรม) (รอ้ยละ)

ตารางที ่8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

ผล
แผน แผนแผนแผน แผน ผล ผลรอ้ยละ แผน

จัดนิทรรศการภมูิปญัญาแรงงานนอกระบบ โครงการพัฒนาแรงงานนอกระบบ

สู่ความปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) (คน)"Informal Labour Fair 2020" * ** (คน) สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

นครนายก 55 100.00 55 55 55 100.00
นครปฐม 55 109.09 55 60 60 109.09
นครพนม 55 0.00 55 - - 0.00
นครราชสีมา 55 100.00 55 55 55 100.00
นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์ 55 110.91 55 61 61 110.91
นนทบรีุ 55 100.00 55 55 55 100.00
นราธวิาส

น่าน 55 100.00 55 55 55 100.00
บงึกาฬ 55 0.00 55 - - 0.00
บรีุรัมย์ 55 103.64 55 57 57 103.64
ปทมุธานี 55 100.00 55 55 55 100.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ 55 107.27 55 59 59 107.27
ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา 55 0.00 55 - - 0.00
พะเยา 55 100.00 55 55 55 100.00
พงังา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ ผล

(รอ้ยละ) (ร้อยละ) เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ (เขา้อบรม) (รอ้ยละ)

ตารางที ่8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

ผล
แผน แผนแผนแผน แผน ผล ผลรอ้ยละ แผน

จัดนิทรรศการภมูิปญัญาแรงงานนอกระบบ โครงการพัฒนาแรงงานนอกระบบ

สู่ความปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) (คน)"Informal Labour Fair 2020" * ** (คน) สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

พทัลุง 55 103.64 55 57 57 103.64
พจิิตร 55 103.64 55 57 57 103.64
พษิณุโลก 55 105.45 55 58 58 105.45
เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์ 55 0.00 55 - - 0.00
แพร่ 55 103.64 55 57 57 103.64
ภเูก็ต

มหาสารคาม 55 107.27 55 59 59 107.27
มุกดาหาร 55 67.27 55 37 35 67.27
แม่ฮ่องสอน 55 100.00 55 55 55 100.00
ยโสธร 55 0.00 55 - - 0.00
ยะลา

ร้อยเอ็ด 55 100.00 55 55 55 100.00
ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ 55 100.00 55 55 55 100.00
ลพบรีุ 55 100.00 55 55 55 100.00
ล าปาง 55 100.00 55 55 55 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ ผล

(รอ้ยละ) (ร้อยละ) เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ (เขา้อบรม) (รอ้ยละ)

ตารางที ่8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

ผล
แผน แผนแผนแผน แผน ผล ผลรอ้ยละ แผน

จัดนิทรรศการภมูิปญัญาแรงงานนอกระบบ โครงการพัฒนาแรงงานนอกระบบ

สู่ความปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) (คน)"Informal Labour Fair 2020" * ** (คน) สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ล าพนู 55 0.00 55 - - 0.00
เลย 55 90.91 55 50 50 90.91
ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล รอ้ยละ ผล

(รอ้ยละ) (ร้อยละ) เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ (เขา้อบรม) (รอ้ยละ)

ตารางที ่8 โครงการระดบัผลผลติ โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน)
หน่วยงาน

ผล
แผน แผนแผนแผน แผน ผล ผลรอ้ยละ แผน

จัดนิทรรศการภมูิปญัญาแรงงานนอกระบบ โครงการพัฒนาแรงงานนอกระบบ

สู่ความปลอดภยัแบบยั่งยืน * ** (T) (คน)"Informal Labour Fair 2020" * ** (คน) สรา้งและพัฒนาเครอืข่ายแรงงานนอกระบบ * ** (T) (คน)

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เป้าหมายรวม (6 เดือน)

รอ้ยละ

รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 18,580 45.62 4,630 8,476 183.07 4,375 5.33 - 233 n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 680 4.56 170 31 18.24
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 680 49.71 170 338 198.82
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 520 57.88 130 301 231.54
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 200 60.00 50 120 240.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 320 44.06 80 141 176.25
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 280 77.86 70 218 311.43
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 320 41.25 80 132 165.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 200 212.50 50 425 850.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 160 46.25 40 74 185.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 360 12.50 90 45 50.00
กระบี่ 160 156.88 40 251 627.50
กาญจนบรีุ 240 51.67 60 124 206.67
กาฬสินธุ์ 80 140.00 20 112 560.00
ก าแพงเพชร 80 75.00 20 60 300.00 175 0.00
ขอนแก่น 320 19.06 80 61 76.25 175 0.00
จันทบรีุ 100 55.00 25 55 220.00 175 0.00
ฉะเชิงเทรา 240 54.58 60 131 218.33

และก ำกับดูแลใหไ้ด้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ที่เปน็กลุ่มเสี่ยงได้รบักำรส่งเสรมิ พัฒนำ ที่ได้รบักำรปฏบิตัิตำมแนวปฏบิตัิ

หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (1) จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (2) จ ำนวนแรงงำน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) (คน)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

และก ำกับดูแลใหไ้ด้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ที่เปน็กลุ่มเสี่ยงได้รบักำรส่งเสรมิ พัฒนำ ที่ได้รบักำรปฏบิตัิตำมแนวปฏบิตัิ

หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (1) จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (2) จ ำนวนแรงงำน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) (คน)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน

ชลบรีุ 600 0.00 150 - 0.00 175 0.00
ชัยนาท 40 62.50 10 25 250.00
ชัยภมูิ 120 30.83 30 37 123.33
ชุมพร 120 33.33 30 40 133.33 175 0.00
เชียงราย 120 85.83 30 103 343.33
เชียงใหม่ 360 76.39 90 275 305.56
ตรัง 200 29.50 35 59 168.57 175 0.00
ตราด 120 25.83 30 31 103.33
ตาก 320 28.75 80 92 115.00
นครนายก 80 40.00 20 32 160.00
นครปฐม 600 72.67 150 436 290.67
นครพนม 40 0.00 10 - 0.00
นครราชสีมา 600 1.83 150 11 7.33
นครศรีธรรมราช 120 38.33 30 46 153.33 175 0.00
นครสวรรค์ 560 26.07 140 146 104.29
นนทบรีุ 480 57.50 120 276 230.00
นราธวิาส 80 21.25 20 17 85.00
น่าน 20 0.00 5 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

และก ำกับดูแลใหไ้ด้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ที่เปน็กลุ่มเสี่ยงได้รบักำรส่งเสรมิ พัฒนำ ที่ได้รบักำรปฏบิตัิตำมแนวปฏบิตัิ

หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (1) จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (2) จ ำนวนแรงงำน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) (คน)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน

บงึกาฬ 20 155.00 5 31 620.00
บรีุรัมย์ 100 59.00 25 59 236.00
ปทมุธานี 560 35.71 140 200 142.86 175 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 200 36.50 50 73 146.00
ปราจีนบรีุ 520 42.69 130 222 170.77
ปตัตานี 80 26.25 20 21 105.00
พระนครศรีอยุธยา 360 13.89 90 50 55.56 175 0.00
พะเยา 40 5.00 10 2 20.00
พงังา 200 88.50 50 177 354.00
พทัลุง 20 125.00 5 25 500.00
พจิิตร 60 55.00 15 33 220.00
พษิณุโลก 80 73.75 20 59 295.00
เพชรบรีุ 160 157.50 40 252 630.00 175 133.14 - 233 n.a.
เพชรบรูณ์ 40 0.00 10 - 0.00
แพร่ 40 17.50 10 7 70.00
ภเูก็ต 480 48.96 120 235 195.83 175 0.00
มหาสารคาม 60 53.33 15 32 213.33
มุกดาหาร 40 0.00 10 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

และก ำกับดูแลใหไ้ด้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ที่เปน็กลุ่มเสี่ยงได้รบักำรส่งเสรมิ พัฒนำ ที่ได้รบักำรปฏบิตัิตำมแนวปฏบิตัิ

หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (1) จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (2) จ ำนวนแรงงำน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) (คน)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน

แม่ฮ่องสอน 20 85.00 5 17 340.00
ยโสธร 40 25.00 10 10 100.00
ยะลา 40 0.00 10 - 0.00
ร้อยเอ็ด 80 77.50 20 62 310.00
ระนอง 240 12.92 60 31 51.67 175 0.00
ระยอง 480 25.42 120 122 101.67 175 0.00
ราชบรีุ 320 24.38 80 78 97.50 175 0.00
ลพบรีุ 160 75.00 40 120 300.00
ล าปาง 120 53.33 30 64 213.33
ล าพนู 80 0.00 20 - 0.00
เลย 40 60.00 10 24 240.00
ศรีสะเกษ 40 0.00 10 - 0.00
สกลนคร 80 56.25 20 45 225.00 175 0.00
สงขลา 520 194.62 130 1,012 778.46 175 0.00
สตูล 80 65.00 20 52 260.00 175 0.00
สมุทรปราการ 800 0.75 200 6 3.00 175 0.00
สมุทรสงคราม 120 109.17 30 131 436.67 175 0.00
สมุทรสาคร 1,080 23.70 270 256 94.81 175 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

และก ำกับดูแลใหไ้ด้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ที่เปน็กลุ่มเสี่ยงได้รบักำรส่งเสรมิ พัฒนำ ที่ได้รบักำรปฏบิตัิตำมแนวปฏบิตัิ

หน่วยงำน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (1) จ ำนวนแรงงำน ตัวชี้วัดเชิงปรมิำณ : (2) จ ำนวนแรงงำน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) (คน)

แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน

สระแก้ว 60 23.33 15 14 93.33
สระบรีุ 200 36.50 50 73 146.00 175 0.00
สิงหบ์รีุ 60 46.67 15 28 186.67
สุโขทยั 40 75.00 10 30 300.00
สุพรรณบรีุ 120 34.17 30 41 136.67
สุราษฎร์ธานี 200 190.00 50 380 760.00 175 0.00
สุรินทร์ 80 0.00 20 - 0.00
หนองคาย 40 17.50 10 7 70.00
หนองบวัล าภู 40 25.00 10 10 100.00 175 0.00
อ่างทอง 40 45.00 10 18 180.00 175 0.00
อ านาจเจริญ 20 25.00 5 5 100.00
อุดรธานี 560 3.04 140 17 12.14
อุตรดิตถ์ 40 77.50 10 31 310.00
อุทยัธานี 40 32.50 10 13 130.00 175 0.00
อุบลราชธานี 120 46.67 30 56 186.67
หมำยเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

รวมทั่วประเทศ 18,580 1.25 4,630 8,476 183.07 4,375 1.04 - 233 n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 680 4.56 170 31 18.24
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 680 49.71 170 338 198.82
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 520 57.88 130 301 231.54
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 200 60.00 50 120 240.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 320 44.06 80 141 176.25
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 280 77.86 70 218 311.43
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 320 41.25 80 132 165.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 200 212.50 50 425 850.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 160 46.25 40 74 185.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 360 12.50 90 45 50.00
กระบี่ 160 156.88 40 251 627.50
กาญจนบรีุ 240 51.67 60 124 206.67
กาฬสินธุ์ 80 140.00 20 112 560.00
ก าแพงเพชร 80 75.00 20 60 300.00 175 0.00
ขอนแก่น 320 19.06 80 61 76.25 175 0.00
จันทบรีุ 100 55.00 25 55 220.00 175 0.00
ฉะเชิงเทรา 240 54.58 60 131 218.33

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

และก ำกับดูแลใหแ้รงงำนที่เปน็กลุ่มเสี่ยง

หน่วยงำน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนำ

แผน แผน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ได้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ตัวชี้วัดที่ 1 เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) ตัวชี้วัดที่ 2

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

และก ำกับดูแลใหแ้รงงำนที่เปน็กลุ่มเสี่ยง

หน่วยงำน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนำ

แผน แผน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ได้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ตัวชี้วัดที่ 1 เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) ตัวชี้วัดที่ 2

ชลบรีุ 600 0.00 150 0 0.00 175 0.00
ชัยนาท 40 62.50 10 25 250.00
ชัยภมูิ 120 30.83 30 37 123.33
ชุมพร 120 33.33 30 40 133.33 175 0.00
เชียงราย 120 85.83 30 103 343.33
เชียงใหม่ 360 76.39 90 275 305.56
ตรัง 200 29.50 35 59 168.57 175 0.00
ตราด 120 25.83 30 31 103.33
ตาก 320 28.75 80 92 115.00
นครนายก 80 40.00 20 32 160.00
นครปฐม 600 72.67 150 436 290.67
นครพนม 40 0.00 10 0 0.00
นครราชสีมา 600 1.83 150 11 7.33
นครศรีธรรมราช 120 38.33 30 46 153.33 175 0.00
นครสวรรค์ 560 26.07 140 146 104.29
นนทบรีุ 480 57.50 120 276 230.00
นราธวิาส 80 21.25 20 17 85.00
น่าน 20 0.00 5 0 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

และก ำกับดูแลใหแ้รงงำนที่เปน็กลุ่มเสี่ยง

หน่วยงำน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนำ

แผน แผน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ได้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ตัวชี้วัดที่ 1 เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) ตัวชี้วัดที่ 2

บงึกาฬ 20 155.00 5 31 620.00
บรีุรัมย์ 100 59.00 25 59 236.00
ปทมุธานี 560 35.71 140 200 142.86 175 0.00
ประจวบคีรีขันธ์ 200 36.50 50 73 146.00
ปราจีนบรีุ 520 42.69 130 222 170.77
ปตัตานี 80 26.25 20 21 105.00
พระนครศรีอยุธยา 360 13.89 90 50 55.56 175 0.00
พะเยา 40 5.00 10 2 20.00
พงังา 200 88.50 50 177 354.00
พทัลุง 20 125.00 5 25 500.00
พจิิตร 60 55.00 15 33 220.00
พษิณุโลก 80 73.75 20 59 295.00
เพชรบรีุ 160 157.50 40 252 630.00 175 133.14 - 233 n.a.
เพชรบรูณ์ 40 0.00 10 0 0.00
แพร่ 40 17.50 10 7 70.00
ภเูก็ต 480 48.96 120 235 195.83 175 0.00
มหาสารคาม 60 53.33 15 32 213.33
มุกดาหาร 40 0.00 10 0 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

และก ำกับดูแลใหแ้รงงำนที่เปน็กลุ่มเสี่ยง

หน่วยงำน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนำ

แผน แผน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ได้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ตัวชี้วัดที่ 1 เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) ตัวชี้วัดที่ 2

แม่ฮ่องสอน 20 85.00 5 17 340.00
ยโสธร 40 25.00 10 10 100.00
ยะลา 40 0.00 10 0 0.00
ร้อยเอ็ด 80 77.50 20 62 310.00
ระนอง 240 12.92 60 31 51.67 175 0.00
ระยอง 480 25.42 120 122 101.67 175 0.00
ราชบรีุ 320 24.38 80 78 97.50 175 0.00
ลพบรีุ 160 75.00 40 120 300.00
ล าปาง 120 53.33 30 64 213.33
ล าพนู 80 0.00 20 0 0.00
เลย 40 60.00 10 24 240.00
ศรีสะเกษ 40 0.00 10 0 0.00
สกลนคร 80 56.25 20 45 225.00 175 0.00
สงขลา 520 194.62 130 1,012 778.46 175 0.00
สตูล 80 65.00 20 52 260.00 175 0.00
สมุทรปราการ 800 0.75 200 6 3.00 175 0.00
สมุทรสงคราม 120 109.17 30 131 436.67 175 0.00
สมุทรสาคร 1,080 23.70 270 256 94.81 175 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ (รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

และก ำกับดูแลใหแ้รงงำนที่เปน็กลุ่มเสี่ยง

หน่วยงำน

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ พัฒนำ

แผน แผน

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ได้รบักำรคุ้มครองตำมกฎหมำย (คน)

ตัวชี้วัดที่ 1 เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) ตัวชี้วัดที่ 2

สระแก้ว 60 23.33 15 14 93.33
สระบรีุ 200 36.50 50 73 146.00 175 0.00
สิงหบ์รีุ 60 46.67 15 28 186.67
สุโขทยั 40 75.00 10 30 300.00
สุพรรณบรีุ 120 34.17 30 41 136.67
สุราษฎร์ธานี 200 190.00 50 380 760.00 175 0.00
สุรินทร์ 80 0.00 20 0 0.00
หนองคาย 40 17.50 10 7 70.00
หนองบวัล าภู 40 25.00 10 10 100.00 175 0.00
อ่างทอง 40 45.00 10 18 180.00 175 0.00
อ านาจเจริญ 20 25.00 5 5 100.00
อุดรธานี 560 3.04 140 17 12.14
อุตรดิตถ์ 40 77.50 10 31 310.00
อุทยัธานี 40 32.50 10 13 130.00 175 0.00
อุบลราชธานี 120 46.67 30 56 186.67
หมำยเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 640 18,580 42.81 45.62 170 4,630 274 8,476 161.18 183.07 175 5,924 63.87 69.89
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 16 680 6.25 4.56 4 170 1 31 25.00 18.24 - - 0.00 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 16 680 62.50 49.71 4 170 10 338 250.00 198.82 8 224 80.00 66.27
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 10 520 60.00 57.88 3 130 6 301 200.00 231.54 4 288 66.67 95.68
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 10 200 70.00 60.00 3 50 7 120 233.33 240.00 3 50 42.86 41.67
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 12 320 75.00 44.06 3 80 9 141 300.00 176.25 6 99 66.67 70.21
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 12 280 91.67 77.86 3 70 11 218 366.67 311.43 9 162 81.82 74.31
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 12 320 33.33 41.25 3 80 4 132 133.33 165.00 1 5 25.00 3.79
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 6 200 83.33 212.50 2 50 5 425 250.00 850.00 3 157 60.00 36.94
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 6 160 83.33 46.25 2 40 5 74 250.00 185.00 4 71 80.00 95.95
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 10 360 10.00 12.50 3 90 1 45 33.33 50.00 1 45 100.00 100.00
กระบี่ 8 160 37.50 156.88 2 40 3 251 150.00 627.50 1 105 33.33 41.83
กาญจนบรีุ 8 240 25.00 51.67 2 60 2 124 100.00 206.67 - - 0.00 0.00
กาฬสินธุ์ 6 80 50.00 140.00 2 20 3 112 150.00 560.00 1 67 33.33 59.82
ก าแพงเพชร 4 80 50.00 75.00 1 20 2 60 200.00 300.00 2 60 100.00 100.00
ขอนแก่น 12 320 41.67 19.06 3 80 5 61 166.67 76.25 1 3 20.00 4.92
จันทบรีุ 8 100 50.00 55.00 2 25 4 55 200.00 220.00 2 23 50.00 41.82
ฉะเชิงเทรา 8 240 25.00 54.58 2 60 2 131 100.00 218.33 2 131 100.00 100.00

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

ผ่ำนกำรตรวจ รอ้ยละ
แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

ผล

ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เสี่ยงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แรงงำนบงัคับ

แรงงำนขัดหน้ี และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * **

หน่วยงำน
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 288



แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

ผ่ำนกำรตรวจ รอ้ยละ
แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

ผล

ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เสี่ยงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แรงงำนบงัคับ

แรงงำนขัดหน้ี และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * **

หน่วยงำน
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ชลบรีุ 12 600 0.00 0.00 3 150 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
ชัยนาท 4 40 50.00 62.50 1 10 2 25 200.00 250.00 2 25 100.00 100.00
ชัยภมูิ 4 120 25.00 30.83 1 30 1 37 100.00 123.33 1 37 100.00 100.00
ชุมพร 10 120 30.00 33.33 3 30 3 40 100.00 133.33 3 40 100.00 100.00
เชียงราย 8 120 62.50 85.83 2 30 5 103 250.00 343.33 3 53 60.00 51.46
เชียงใหม่ 18 360 55.56 76.39 4 90 10 275 250.00 305.56 8 228 80.00 82.91
ตรัง 16 200 31.25 29.50 3 35 5 59 166.67 168.57 2 24 40.00 40.68
ตราด 10 120 20.00 25.83 3 30 2 31 66.67 103.33 1 4 50.00 12.90
ตาก 8 320 37.50 28.75 2 80 3 92 150.00 115.00 - - 0.00 0.00
นครนายก 4 80 75.00 40.00 1 20 3 32 300.00 160.00 1 5 33.33 15.63
นครปฐม 10 600 70.00 72.67 3 150 7 436 233.33 290.67 6 432 85.71 99.08
นครพนม 4 40 0.00 0.00 1 10 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
นครราชสีมา 6 600 16.67 1.83 2 150 1 11 50.00 7.33 - - 0.00 0.00
นครศรีธรรมราช 8 120 37.50 38.33 2 30 3 46 150.00 153.33 2 27 66.67 58.70
นครสวรรค์ 8 560 75.00 26.07 2 140 6 146 300.00 104.29 3 65 50.00 44.52
นนทบรีุ 18 480 55.56 57.50 4 120 10 276 250.00 230.00 8 198 80.00 71.74
นราธวิาส 4 80 50.00 21.25 1 20 2 17 200.00 85.00 2 17 100.00 100.00
น่าน 4 20 0.00 0.00 1 5 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

ผ่ำนกำรตรวจ รอ้ยละ
แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

ผล

ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เสี่ยงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แรงงำนบงัคับ

แรงงำนขัดหน้ี และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * **

หน่วยงำน
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

บงึกาฬ 4 20 100.00 155.00 1 5 4 31 400.00 620.00 3 16 75.00 51.61
บรีุรัมย์ 4 100 25.00 59.00 1 25 1 59 100.00 236.00 1 59 100.00 100.00
ปทมุธานี 12 560 58.33 35.71 3 140 7 200 233.33 142.86 4 97 57.14 48.50
ประจวบคีรีขันธ์ 12 200 25.00 36.50 3 50 3 73 100.00 146.00 1 12 33.33 16.44
ปราจีนบรีุ 6 520 66.67 42.69 2 130 4 222 200.00 170.77 3 213 75.00 95.95
ปตัตานี 4 80 25.00 26.25 1 20 1 21 100.00 105.00 1 21 100.00 100.00
พระนครศรีอยุธยา 8 360 25.00 13.89 2 90 2 50 100.00 55.56 1 42 50.00 84.00
พะเยา 4 40 25.00 5.00 1 10 1 2 100.00 20.00 1 2 100.00 100.00
พงังา 8 200 12.50 88.50 2 50 1 177 50.00 354.00 1 177 100.00 100.00
พทัลุง 4 20 50.00 125.00 1 5 2 25 200.00 500.00 - - 0.00 0.00
พจิิตร 4 60 25.00 55.00 1 15 1 33 100.00 220.00 - - 0.00 0.00
พษิณุโลก 4 80 25.00 73.75 1 20 1 59 100.00 295.00 - - 0.00 0.00
เพชรบรีุ 8 160 37.50 157.50 2 40 3 252 150.00 630.00 2 225 66.67 89.29
เพชรบรูณ์ 4 40 0.00 0.00 1 10 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
แพร่ 4 40 25.00 17.50 1 10 1 7 100.00 70.00 - - 0.00 0.00
ภเูก็ต 12 480 33.33 48.96 3 120 4 235 133.33 195.83 4 235 100.00 100.00
มหาสารคาม 4 60 50.00 53.33 1 15 2 32 200.00 213.33 1 3 50.00 9.38
มุกดาหาร 4 40 0.00 0.00 1 10 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

ผ่ำนกำรตรวจ รอ้ยละ
แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

ผล

ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เสี่ยงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แรงงำนบงัคับ

แรงงำนขัดหน้ี และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * **

หน่วยงำน
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

แม่ฮ่องสอน 4 20 75.00 85.00 1 5 3 17 300.00 340.00 3 17 100.00 100.00
ยโสธร 4 40 25.00 25.00 1 10 1 10 100.00 100.00 - - 0.00 0.00
ยะลา 2 40 0.00 0.00 1 10 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
ร้อยเอ็ด 6 80 50.00 77.50 2 20 3 62 150.00 310.00 - - 0.00 0.00
ระนอง 8 240 12.50 12.92 2 60 1 31 50.00 51.67 1 31 100.00 100.00
ระยอง 10 480 40.00 25.42 3 120 4 122 133.33 101.67 - - 0.00 0.00
ราชบรีุ 10 320 40.00 24.38 3 80 4 78 133.33 97.50 1 10 25.00 12.82
ลพบรีุ 6 160 83.33 75.00 2 40 5 120 250.00 300.00 5 120 100.00 100.00
ล าปาง 6 120 33.33 53.33 2 30 2 64 100.00 213.33 - - 0.00 0.00
ล าพนู 4 80 0.00 0.00 1 20 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
เลย 4 40 50.00 60.00 1 10 2 24 200.00 240.00 1 8 50.00 33.33
ศรีสะเกษ 4 40 0.00 0.00 1 10 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
สกลนคร 6 80 150.00 56.25 2 20 9 45 450.00 225.00 9 45 100.00 100.00
สงขลา 14 520 78.57 194.62 4 130 11 1,012 275.00 778.46 6 962 54.55 95.06
สตูล 8 80 75.00 65.00 2 20 6 52 300.00 260.00 6 52 100.00 100.00
สมุทรปราการ 10 800 10.00 0.75 3 200 1 6 33.33 3.00 - - 0.00 0.00
สมุทรสงคราม 8 120 100.00 109.17 2 30 8 131 400.00 436.67 8 131 100.00 100.00
สมุทรสาคร 12 1,080 33.33 23.70 3 270 4 256 133.33 94.81 4 256 100.00 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

ผ่ำนกำรตรวจ รอ้ยละ
แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

ผล

ตรวจสถำนประกอบกิจกำรที่เสี่ยงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แรงงำนบงัคับ

แรงงำนขัดหน้ี และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * **

หน่วยงำน
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

สระแก้ว 6 60 16.67 23.33 2 15 1 14 50.00 93.33 - - 0.00 0.00
สระบรีุ 8 200 62.50 36.50 2 50 5 73 250.00 146.00 3 63 60.00 86.30
สิงหบ์รีุ 8 60 37.50 46.67 2 15 3 28 150.00 186.67 3 28 100.00 100.00
สุโขทยั 4 40 25.00 75.00 1 10 1 30 100.00 300.00 1 30 100.00 100.00
สุพรรณบรีุ 6 120 50.00 34.17 2 30 3 41 150.00 136.67 2 40 66.67 97.56
สุราษฎร์ธานี 10 200 30.00 190.00 3 50 3 380 100.00 760.00 2 347 66.67 91.32
สุรินทร์ 4 80 0.00 0.00 1 20 - - 0.00 0.00 - - 0.00 0.00
หนองคาย 4 40 25.00 17.50 1 10 1 7 100.00 70.00 - - 0.00 0.00
หนองบวัล าภู 4 40 25.00 25.00 1 10 1 10 100.00 100.00 1 10 100.00 100.00
อ่างทอง 4 40 100.00 45.00 1 10 4 18 400.00 180.00 4 18 100.00 100.00
อ านาจเจริญ 4 20 25.00 25.00 1 5 1 5 100.00 100.00 1 5 100.00 100.00
อุดรธานี 8 560 12.50 3.04 2 140 1 17 50.00 12.14 - - 0.00 0.00
อุตรดิตถ์ 4 40 25.00 77.50 1 10 1 31 100.00 310.00 - - 0.00 0.00
อุทยัธานี 2 40 50.00 32.50 1 10 1 13 100.00 130.00 - - 0.00 0.00
อุบลราชธานี 8 120 37.50 46.67 2 30 3 56 150.00 186.67 1 4 33.33 7.14

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

รวมทั่วประเทศ 25 4,375 4.00 5.33 - - 1 233 n.a. n.a. 250 500 12.00 9.80 - - 30 49 n.a. n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ขอนแก่น 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
จันทบรีุ 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ฉะเชิงเทรา

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผนแผน ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล 
(รอ้ยละ)

หน่วยงำน

ผล รอ้ยละ 
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและใหเ้ปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T)

ประชุมเชิงปฏบิตัิกำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

เพ่ือขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รบักำรพัฒนำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน หรอืน ำแนวปฏบิตัิ

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบรหิำรจัดกำรแรงงำน * **

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผนแผน ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล 
(รอ้ยละ)

หน่วยงำน

ผล รอ้ยละ 
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและใหเ้ปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T)

ประชุมเชิงปฏบิตัิกำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

เพ่ือขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รบักำรพัฒนำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน หรอืน ำแนวปฏบิตัิ

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบรหิำรจัดกำรแรงงำน * **

ชลบรีุ 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผนแผน ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล 
(รอ้ยละ)

หน่วยงำน

ผล รอ้ยละ 
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและใหเ้ปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T)

ประชุมเชิงปฏบิตัิกำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

เพ่ือขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รบักำรพัฒนำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน หรอืน ำแนวปฏบิตัิ

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบรหิำรจัดกำรแรงงำน * **

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ 1 175 100.00 133.14 - - 1 233 n.a. n.a. 10 20 110.00 105.00 - - 11 21 n.a. n.a.
เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
มหาสารคาม

มุกดาหาร

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผนแผน ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล 
(รอ้ยละ)

หน่วยงำน

ผล รอ้ยละ 
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและใหเ้ปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T)

ประชุมเชิงปฏบิตัิกำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

เพ่ือขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รบักำรพัฒนำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน หรอืน ำแนวปฏบิตัิ

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบรหิำรจัดกำรแรงงำน * **

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ระยอง 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ราชบรีุ 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร 1 175 0.00 0.00 10 20 190.00 140.00 - - 19 28 n.a. n.a.
สงขลา 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
สตูล 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
สมุทรปราการ 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
สมุทรสงคราม 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
สมุทรสาคร 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผนแผน ผล 
(รอ้ยละ) แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล 
(รอ้ยละ)

หน่วยงำน

ผล รอ้ยละ 
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปำ้หมำยรวม (6 เดือน)

ไปใช้ในสถำนประกอบกิจกำรและใหเ้ปน็ไปตำมมำตรฐำนด้ำนแรงงำน (T)

ประชุมเชิงปฏบิตัิกำรสถำนประกอบกิจกำรตำมแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

เพ่ือขยำยผลกำรน ำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) 

ติดตำมสถำนประกอบกิจกำรที่ได้รบักำรพัฒนำแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

ใหม้ีกำรใช้แรงงำนได้ตำมมำตรฐำนแรงงำน หรอืน ำแนวปฏบิตัิ

กำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP) ไปใช้ในกำรบรหิำรจัดกำรแรงงำน * **

สระแก้ว

สระบรีุ 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
อ่างทอง 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี 1 175 0.00 0.00 10 20 0.00 0.00
อุบลราชธานี

หมำยเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 4,135 45.59 2,172 1,885 114,773 86.79 1,541 47.63 641 734 56,267 114.51
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 52 0.00 27 - - 0.00 20 0.00 8 - - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 52 42.31 27 22 1,155 81.48 20 30.00 8 6 306 75.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 52 11.54 27 6 1,079 22.22 20 15.00 8 3 380 37.50
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 52 53.85 27 28 4,994 103.70 20 35.00 8 7 1,306 87.50
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 52 59.62 27 31 1,434 114.81 20 60.00 8 12 1,248 150.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 52 69.23 27 36 956 133.33 20 55.00 8 11 142 137.50
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 52 55.77 27 29 932 107.41 20 55.00 8 11 277 137.50
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 52 0.00 27 - - 0.00 20 0.00 8 - - 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 52 48.08 27 25 677 92.59 20 0.00 8 - - 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 52 50.00 27 26 1,045 96.30 20 75.00 8 15 556 187.50
กระบี่ 40 52.50 21 21 906 100.00 16 62.50 7 10 439 142.86
กาญจนบรีุ 40 75.00 21 30 1,337 142.86 16 75.00 7 12 560 171.43
กาฬสินธุ์ 60 45.00 30 27 382 90.00 20 20.00 8 4 75 50.00
ก าแพงเพชร 60 50.00 30 30 386 100.00 20 40.00 8 8 142 100.00
ขอนแก่น 60 50.00 30 30 2,495 100.00 20 50.00 8 10 1,749 125.00
จันทบรีุ 40 0.00 21 - - 0.00 16 0.00 7 - - 0.00
ฉะเชิงเทรา 40 22.50 21 9 355 42.86 16 37.50 7 6 280 85.71

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผน
ผล

แผน แผน
ผล

แผน

หน่วยงำน

ส่งเสรมิควำมรูส้ถำนประกอบกิจกำร ติดตำมสถำนประกอบกิจกำร

ด้ำนแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบักำรส่งเสรมิแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผน
ผล

แผน แผน
ผล

แผน

หน่วยงำน

ส่งเสรมิควำมรูส้ถำนประกอบกิจกำร ติดตำมสถำนประกอบกิจกำร

ด้ำนแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบักำรส่งเสรมิแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

ชลบรีุ 40 5.00 21 2 1,738 9.52 16 12.50 7 2 1,738 28.57
ชัยนาท 35 51.43 18 18 322 100.00 15 40.00 6 6 50 100.00
ชัยภมูิ 40 60.00 21 24 1,956 114.29 16 93.75 7 15 282 214.29
ชุมพร 45 42.22 24 19 1,061 79.17 20 35.00 8 7 300 87.50
เชียงราย 60 58.33 30 35 1,916 116.67 20 125.00 8 25 1,472 312.50
เชียงใหม่ 40 52.50 21 21 779 100.00 16 43.75 7 7 166 100.00
ตรัง 45 68.89 24 31 1,338 129.17 20 90.00 8 18 772 225.00
ตราด 35 60.00 18 21 861 116.67 15 46.67 6 7 170 116.67
ตาก 35 54.29 18 19 3,759 105.56 15 53.33 6 8 1,657 133.33
นครนายก 40 47.50 21 19 418 90.48 16 37.50 7 6 178 85.71
นครปฐม 60 21.67 30 13 1,044 43.33 20 35.00 8 7 277 87.50
นครพนม 30 56.67 15 17 289 113.33 12 50.00 6 6 105 100.00
นครราชสีมา 60 60.00 30 36 854 120.00 20 50.00 8 10 352 125.00
นครศรีธรรมราช 40 17.50 21 7 328 33.33 16 25.00 7 4 91 57.14
นครสวรรค์ 40 52.50 21 21 460 100.00 16 50.00 7 8 113 114.29
นนทบรีุ 40 52.50 21 21 3,763 100.00 16 62.50 7 10 285 142.86
นราธวิาส 30 60.00 15 18 310 120.00 12 100.00 6 12 154 200.00
น่าน 30 56.67 15 17 157 113.33 12 66.67 6 8 51 133.33

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 299



ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผน
ผล

แผน แผน
ผล

แผน

หน่วยงำน

ส่งเสรมิควำมรูส้ถำนประกอบกิจกำร ติดตำมสถำนประกอบกิจกำร

ด้ำนแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบักำรส่งเสรมิแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

บงึกาฬ 30 53.33 15 16 441 106.67 12 58.33 6 7 301 116.67
บรีุรัมย์ 60 45.00 30 27 281 90.00 20 65.00 8 13 224 162.50
ปทมุธานี 60 50.00 30 30 3,234 100.00 20 35.00 8 7 260 87.50
ประจวบคีรีขันธ์ 40 60.00 21 24 1,478 114.29 16 43.75 7 7 730 100.00
ปราจีนบรีุ 60 63.33 30 38 4,572 126.67 20 100.00 8 20 3,050 250.00
ปตัตานี 30 50.00 15 15 891 100.00 12 66.67 6 8 518 133.33
พระนครศรีอยุธยา 60 50.00 30 30 671 100.00 20 40.00 8 8 282 100.00
พะเยา 45 66.67 30 30 165 100.00 16 68.75 7 11 45 157.14
พงังา 40 47.50 21 19 1,626 90.48 16 0.00 7 - - 0.00
พทัลุง 30 50.00 15 15 354 100.00 12 66.67 6 8 225 133.33
พจิิตร 40 57.50 21 23 182 109.52 16 50.00 7 8 84 114.29
พษิณุโลก 60 50.00 30 30 608 100.00 20 40.00 8 8 155 100.00
เพชรบรีุ 45 66.67 30 30 2,085 100.00 16 43.75 7 7 629 100.00
เพชรบรูณ์ 60 0.00 30 - - 0.00 20 0.00 8 - - 0.00
แพร่ 60 55.00 30 33 785 110.00 20 20.00 8 4 167 50.00
ภเูก็ต 40 50.00 21 20 1,290 95.24 16 18.75 7 3 238 42.86
มหาสารคาม 60 50.00 30 30 825 100.00 20 50.00 8 10 393 125.00
มุกดาหาร 45 0.00 30 - - 0.00 16 0.00 7 - - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 300



ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผน
ผล

แผน แผน
ผล

แผน

หน่วยงำน

ส่งเสรมิควำมรูส้ถำนประกอบกิจกำร ติดตำมสถำนประกอบกิจกำร

ด้ำนแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบักำรส่งเสรมิแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

แม่ฮ่องสอน 30 63.33 15 19 226 126.67 12 75.00 6 9 161 150.00
ยโสธร 45 24.44 30 11 68 36.67 16 0.00 7 - - 0.00
ยะลา 45 31.11 24 14 593 58.33 20 20.00 8 4 290 50.00
ร้อยเอ็ด 60 23.33 30 14 200 46.67 20 40.00 8 8 112 100.00
ระนอง 45 35.56 24 16 485 66.67 20 20.00 8 4 17 50.00
ระยอง 45 35.56 24 16 744 66.67 20 40.00 8 8 551 100.00
ราชบรีุ 60 51.67 30 31 2,903 103.33 20 45.00 8 9 828 112.50
ลพบรีุ 60 56.67 30 34 3,535 113.33 20 50.00 8 10 874 125.00
ล าปาง 60 53.33 30 32 654 106.67 20 40.00 8 8 171 100.00
ล าพนู 60 43.33 30 26 12,503 86.67 20 75.00 8 15 7,940 187.50
เลย 45 48.89 30 22 424 73.33 16 50.00 7 8 102 114.29
ศรีสะเกษ 60 21.67 30 13 802 43.33 20 35.00 8 7 382 87.50
สกลนคร 60 53.33 30 32 1,753 106.67 20 125.00 8 25 1,516 312.50
สงขลา 45 57.78 24 26 3,683 108.33 20 85.00 8 17 2,869 212.50
สตูล 45 6.67 24 3 221 12.50 20 0.00 8 - - 0.00
สมุทรปราการ 45 55.56 24 25 3,614 104.17 20 50.00 8 10 1,240 125.00
สมุทรสงคราม 45 51.11 24 23 982 95.83 20 65.00 8 13 643 162.50
สมุทรสาคร 45 42.22 24 19 5,454 79.17 20 80.00 8 16 3,202 200.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละ

(รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน (แหง่)

ตำรำงที ่9 โครงกำรระดับผลผลิต โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำนและกำรใช้แรงงำนเด็กในรูปแบบทีเ่ลวร้ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ ำแนกตำมหน่วยงำน 

แผน
ผล

แผน แผน
ผล

แผน

หน่วยงำน

ส่งเสรมิควำมรูส้ถำนประกอบกิจกำร ติดตำมสถำนประกอบกิจกำร

ด้ำนแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)เปำ้หมำยรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ที่ได้รบักำรส่งเสรมิแนวปฏบิตัิกำรใช้แรงงำนที่ดี (GLP)

เพ่ือไปใช้ในกำรบรหิำรกิจกำร/ธุรกิจ (แหง่)

สระแก้ว 60 31.67 30 19 270 63.33 20 45.00 8 9 124 112.50
สระบรีุ 60 60.00 30 36 949 120.00 20 70.00 8 14 731 175.00
สิงหบ์รีุ 45 106.67 30 48 9,334 160.00 16 300.00 7 48 9,334 685.71
สุโขทยั 60 51.67 30 31 716 103.33 20 40.00 8 8 129 100.00
สุพรรณบรีุ 45 33.33 24 15 452 62.50 20 25.00 8 5 162 62.50
สุราษฎร์ธานี 45 44.44 24 20 1,029 83.33 20 30.00 8 6 457 75.00
สุรินทร์ 60 65.00 30 39 529 130.00 20 25.00 8 5 145 62.50
หนองคาย 60 43.33 30 26 799 86.67 20 55.00 8 11 549 137.50
หนองบวัล าภู 45 66.67 30 30 440 100.00 16 68.75 7 11 140 157.14
อ่างทอง 60 50.00 30 30 332 100.00 20 50.00 8 10 254 125.00
อ านาจเจริญ 30 50.00 15 15 545 100.00 12 50.00 6 6 187 100.00
อุดรธานี 60 33.33 30 20 641 66.67 20 20.00 8 4 47 50.00
อุตรดิตถ์ 45 66.67 30 30 296 100.00 16 43.75 7 7 25 100.00
อุทยัธานี 30 0.00 15 - - 0.00 12 0.00 6 - - 0.00
อุบลราชธานี 60 51.67 30 31 623 103.33 20 45.00 8 9 111 112.50

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 2,202 64.76 534 1,426 267.04 2,202 64.76 534 1,426 267.04
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่ 98 215.31 29 211 727.59 98 215.31 29 211 727.59
กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ 40 0.00 10 - 0.00 40 0.00 10 - 0.00
ฉะเชิงเทรา 32 146.88 8 47 587.50 32 146.88 8 47 587.50

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลทีไ่ด้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน) กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดูแลแรงงานในเรือประมงทะเลให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน)

แผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 303



ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลทีไ่ด้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน) กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดูแลแรงงานในเรือประมงทะเลให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน)

แผน

ชลบรีุ 104 50.00 26 52 200.00 104 50.00 26 52 200.00
ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร 156 27.56 39 43 110.26 156 27.56 39 43 110.26
เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง 84 198.81 - 167 n.a. 84 198.81 - 167 n.a.
ตราด 80 30.00 20 24 120.00 80 30.00 20 24 120.00
ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช 60 0.00 15 - 0.00 60 0.00 15 - 0.00
นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส 32 9.38 8 3 37.50 32 9.38 8 3 37.50
น่าน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลทีไ่ด้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน) กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดูแลแรงงานในเรือประมงทะเลให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน)

แผน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์ 252 30.95 63 78 123.81 252 30.95 63 78 123.81
ปราจีนบรีุ

ปตัตานี 72 97.22 18 70 388.89 72 97.22 18 70 388.89
พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา 180 110.56 45 199 442.22 180 110.56 45 199 442.22
พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ 80 62.50 20 50 250.00 80 62.50 20 50 250.00
เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต 100 111.00 25 111 444.00 100 111.00 25 111 444.00
มหาสารคาม

มุกดาหาร

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลทีไ่ด้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน) กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดูแลแรงงานในเรือประมงทะเลให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน)

แผน

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง 72 87.50 18 63 350.00 72 87.50 18 63 350.00
ระยอง 160 50.63 40 81 202.50 160 50.63 40 81 202.50
ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 60 108.33 15 65 433.33 60 108.33 15 65 433.33
สตูล 152 36.18 38 55 144.74 152 36.18 38 55 144.74
สมุทรปราการ 32 171.88 8 55 687.50 32 171.88 8 55 687.50
สมุทรสงคราม 36 144.44 9 52 577.78 36 144.44 9 52 577.78
สมุทรสาคร 240 0.00 60 - 0.00 240 0.00 60 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลทีไ่ด้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน) กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดูแลแรงงานในเรือประมงทะเลให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย (คน)

แผน

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี 80 0.00 20 - 0.00 80 0.00 20 - 0.00
สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน

รวมทั่วประเทศ 148 2,202 72.97 64.76 37 534 93 103 108 1,426 291.89 267.04 93 103 108 1,426 100.00 100.00 100.00 100.00

สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่ 4 98 250.00 215.31 1 29 7 7 10 211 1,000.00 727.59 7 7 10 211 100.00 100.00 100.00 100.00

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ 5 40 0.00 0.00 1 10 - - - - 0.00 0.00 - - - - 0.00 0.00 0.00 0.00
ฉะเชิงเทรา 5 32 100.00 146.88 1 8 5 5 5 47 500.00 587.50 5 5 5 47 100.00 100.00 100.00 100.00

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

บรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรอืประมงทะเลในพ้ืนที่ 22 จังหวัดติดทะเล * **

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ผ่านการตรวจ รอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

บรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรอืประมงทะเลในพ้ืนที่ 22 จังหวัดติดทะเล * **

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ผ่านการตรวจ รอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

ชลบรีุ 10 104 30.00 50.00 3 26 3 3 3 52 100.00 200.00 3 3 3 52 100.00 100.00 100.00 100.00

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร 8 156 37.50 27.56 2 39 3 3 3 43 150.00 110.26 3 3 3 43 100.00 100.00 100.00 100.00

เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง 10 84 130.00 198.81 - - 13 12 13 167 n.a. n.a. 13 12 13 167 100.00 100.00 100.00 100.00

ตราด 6 80 33.33 30.00 2 20 2 2 2 24 100.00 120.00 2 2 2 24 100.00 100.00 100.00 100.00

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช 5 60 0.00 0.00 1 15 - - - - 0.00 0.00 - - - - 0.00 0.00 0.00 0.00
นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส 2 32 50.00 9.38 1 8 1 1 1 3 100.00 37.50 1 1 1 3 100.00 100.00 100.00 100.00

น่าน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

บรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรอืประมงทะเลในพ้ืนที่ 22 จังหวัดติดทะเล * **

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ผ่านการตรวจ รอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์ 11 252 45.45 30.95 3 63 5 5 5 78 166.67 123.81 5 5 5 78 100.00 100.00 100.00 100.00

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี 5 72 140.00 97.22 2 18 6 6 7 70 350.00 388.89 6 6 7 70 100.00 100.00 100.00 100.00

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา 6 180 100.00 110.56 2 45 6 6 6 199 300.00 442.22 6 6 6 199 100.00 100.00 100.00 100.00

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ 8 80 87.50 62.50 2 20 5 7 7 50 350.00 250.00 5 7 7 50 100.00 100.00 100.00 100.00

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต 5 100 100.00 111.00 2 25 5 5 5 111 250.00 444.00 5 5 5 111 100.00 100.00 100.00 100.00

มหาสารคาม

มุกดาหาร

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

บรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรอืประมงทะเลในพ้ืนที่ 22 จังหวัดติดทะเล * **

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ผ่านการตรวจ รอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง 7 72 100.00 87.50 2 18 7 7 7 63 350.00 350.00 7 7 7 63 100.00 100.00 100.00 100.00

ระยอง 10 160 90.00 50.63 2 40 9 9 9 81 450.00 202.50 9 9 9 81 100.00 100.00 100.00 100.00

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 5 60 220.00 108.33 1 15 11 11 11 65 1,100.00 433.33 11 11 11 65 100.00 100.00 100.00 100.00

สตูล 5 152 40.00 36.18 1 38 2 2 2 55 200.00 144.74 2 2 2 55 100.00 100.00 100.00 100.00

สมุทรปราการ 6 32 100.00 171.88 2 8 2 6 6 55 300.00 687.50 2 6 6 55 100.00 100.00 100.00 100.00

สมุทรสงคราม 4 36 150.00 144.44 1 9 4 6 6 52 600.00 577.78 4 6 6 52 100.00 100.00 100.00 100.00

สมุทรสาคร 12 240 0.00 0.00 3 60 - - - - 0.00 0.00 - - - - 0.00 0.00 0.00 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ครัง้ คน ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน แหง่ ล า ครัง้ คน

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

บรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรอืประมงทะเลในพ้ืนที่ 22 จังหวัดติดทะเล * **

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน
ผล

ผ่านการตรวจ รอ้ยละ ปฏบิตัิถูกต้อง รอ้ยละ

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี 9 80 0.00 0.00 2 20 - - - - 0.00 0.00 - - - - 0.00 0.00 0.00 0.00
สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 22 86.36 22 19 86.36
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่ 1 100.00 1 1 100.00
กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ 1 100.00 1 1 100.00
ฉะเชิงเทรา 1 100.00 1 1 100.00

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ประชุมคณะท างานศูนย์บรหิารจัดการแรงงานประมงจังหวัด (ครัง้)

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ประชุมคณะท างานศูนย์บรหิารจัดการแรงงานประมงจังหวัด (ครัง้)

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ

ชลบรีุ 1 100.00 1 1 100.00
ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร 1 0.00 1 - 0.00
เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง 1 100.00 1 1 100.00
ตราด 1 100.00 1 1 100.00
ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช 1 100.00 1 1 100.00
นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส 1 100.00 1 1 100.00
น่าน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ประชุมคณะท างานศูนย์บรหิารจัดการแรงงานประมงจังหวัด (ครัง้)

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์ 1 100.00 1 1 100.00
ปราจีนบรีุ

ปตัตานี 1 100.00 1 1 100.00
พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา 1 100.00 1 1 100.00
พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ 1 100.00 1 1 100.00
เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต 1 100.00 1 1 100.00
มหาสารคาม

มุกดาหาร

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ประชุมคณะท างานศูนย์บรหิารจัดการแรงงานประมงจังหวัด (ครัง้)

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง 1 100.00 1 1 100.00
ระยอง 1 100.00 1 1 100.00
ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 1 100.00 1 1 100.00
สตูล 1 0.00 1 - 0.00
สมุทรปราการ 1 100.00 1 1 100.00
สมุทรสงคราม 1 100.00 1 1 100.00
สมุทรสาคร 1 100.00 1 1 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 10 โครงการระดับผลผลิต โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ประชุมคณะท างานศูนย์บรหิารจัดการแรงงานประมงจังหวัด (ครัง้)

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี 1 0.00 1 - 0.00
สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 479,720 54.71 239,860 262,478 109.43 479,720 54.71 239,860 262,478 109.43
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 14,000 0.00 7,000 - 0.00 14,000 0.00 7,000 - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 14,000 28.92 7,000 4,049 57.84 14,000 28.92 7,000 4,049 57.84
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 14,000 36.92 7,000 5,169 73.84 14,000 36.92 7,000 5,169 73.84
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 14,000 44.44 7,000 6,222 88.89 14,000 44.44 7,000 6,222 88.89
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 14,000 17.01 7,000 2,382 34.03 14,000 17.01 7,000 2,382 34.03
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 13,440 33.38 6,720 4,486 66.76 13,440 33.38 6,720 4,486 66.76
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 15,200 57.83 7,600 8,790 115.66 15,200 57.83 7,600 8,790 115.66
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 14,000 77.10 7,000 10,794 154.20 14,000 77.10 7,000 10,794 154.20
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 14,000 35.91 7,000 5,027 71.81 14,000 35.91 7,000 5,027 71.81
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 14,000 26.41 7,000 3,698 52.83 14,000 26.41 7,000 3,698 52.83
กระบี่ 2,000 67.30 1,000 1,346 134.60 2,000 67.30 1,000 1,346 134.60
กาญจนบรีุ 6,800 53.44 3,400 3,634 106.88 6,800 53.44 3,400 3,634 106.88
กาฬสินธุ์ 800 42.88 400 343 85.75 800 42.88 400 343 85.75
ก าแพงเพชร 1,200 30.67 600 368 61.33 1,200 30.67 600 368 61.33
ขอนแก่น 8,800 48.91 4,400 4,304 97.82 8,800 48.91 4,400 4,304 97.82
จันทบรีุ 2,000 0.00 1,000 - 0.00 2,000 0.00 1,000 - 0.00
ฉะเชิงเทรา 15,200 95.24 7,600 14,477 190.49 15,200 95.24 7,600 14,477 190.49

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน

ได้รบัความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน

ได้รบัความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

ชลบรีุ 20,400 27.31 10,200 5,572 54.63 20,400 27.31 10,200 5,572 54.63
ชัยนาท 400 64.00 200 256 128.00 400 64.00 200 256 128.00
ชัยภมูิ 600 120.33 300 722 240.67 600 120.33 300 722 240.67
ชุมพร 800 98.63 400 789 197.25 800 98.63 400 789 197.25
เชียงราย 2,000 71.75 1,000 1,435 143.50 2,000 71.75 1,000 1,435 143.50
เชียงใหม่ 10,400 60.75 5,200 6,318 121.50 10,400 60.75 5,200 6,318 121.50
ตรัง 1,600 68.56 800 1,097 137.13 1,600 68.56 800 1,097 137.13
ตราด 1,200 76.25 600 915 152.50 1,200 76.25 600 915 152.50
ตาก 2,800 50.43 1,400 1,412 100.86 2,800 50.43 1,400 1,412 100.86
นครนายก 1,200 27.00 600 324 54.00 1,200 27.00 600 324 54.00
นครปฐม 12,000 24.81 6,000 2,977 49.62 12,000 24.81 6,000 2,977 49.62
นครพนม 800 86.63 400 693 173.25 800 86.63 400 693 173.25
นครราชสีมา 18,000 58.13 9,000 10,464 116.27 18,000 58.13 9,000 10,464 116.27
นครศรีธรรมราช 4,000 22.45 2,000 898 44.90 4,000 22.45 2,000 898 44.90
นครสวรรค์ 6,000 57.03 3,000 3,422 114.07 6,000 57.03 3,000 3,422 114.07
นนทบรีุ 11,240 68.66 5,620 7,717 137.31 11,240 68.66 5,620 7,717 137.31
นราธวิาส 400 53.00 200 212 106.00 400 53.00 200 212 106.00
น่าน 320 54.38 160 174 108.75 320 54.38 160 174 108.75

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน

ได้รบัความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

บงึกาฬ 800 20.50 400 164 41.00 800 20.50 400 164 41.00
บรีุรัมย์ 2,000 84.35 1,000 1,687 168.70 2,000 84.35 1,000 1,687 168.70
ปทมุธานี 16,000 68.16 8,000 10,906 136.33 16,000 68.16 8,000 10,906 136.33
ประจวบคีรีขันธ์ 4,800 50.35 2,400 2,417 100.71 4,800 50.35 2,400 2,417 100.71
ปราจีนบรีุ 8,000 75.50 4,000 6,040 151.00 8,000 75.50 4,000 6,040 151.00
ปตัตานี 120 118.33 60 142 236.67 120 118.33 60 142 236.67
พระนครศรีอยุธยา 16,000 43.81 8,000 7,010 87.63 16,000 43.81 8,000 7,010 87.63
พะเยา 400 62.25 200 249 124.50 400 62.25 200 249 124.50
พงังา 1,200 212.75 600 2,553 425.50 1,200 212.75 600 2,553 425.50
พทัลุง 720 60.83 360 438 121.67 720 60.83 360 438 121.67
พจิิตร 1,200 82.25 600 987 164.50 1,200 82.25 600 987 164.50
พษิณุโลก 3,200 51.06 1,600 1,634 102.13 3,200 51.06 1,600 1,634 102.13
เพชรบรีุ 6,000 62.97 3,000 3,778 125.93 6,000 62.97 3,000 3,778 125.93
เพชรบรูณ์ 2,800 14.07 1,400 394 28.14 2,800 14.07 1,400 394 28.14
แพร่ 1,600 34.00 800 544 68.00 1,600 34.00 800 544 68.00
ภเูก็ต 6,000 57.45 3,000 3,447 114.90 6,000 57.45 3,000 3,447 114.90
มหาสารคาม 1,200 65.25 600 783 130.50 1,200 65.25 600 783 130.50
มุกดาหาร 800 0.00 400 - 0.00 800 0.00 400 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน

ได้รบัความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

แม่ฮ่องสอน 120 240.83 60 289 481.67 120 240.83 60 289 481.67
ยโสธร 800 107.63 400 861 215.25 800 107.63 400 861 215.25
ยะลา 400 125.75 200 503 251.50 400 125.75 200 503 251.50
ร้อยเอ็ด 3,600 19.03 1,800 685 38.06 3,600 19.03 1,800 685 38.06
ระนอง 680 51.03 340 347 102.06 680 51.03 340 347 102.06
ระยอง 20,280 68.41 10,140 13,874 136.82 20,280 68.41 10,140 13,874 136.82
ราชบรีุ 6,000 70.23 3,000 4,214 140.47 6,000 70.23 3,000 4,214 140.47
ลพบรีุ 1,800 81.00 900 1,458 162.00 1,800 81.00 900 1,458 162.00
ล าปาง 1,800 68.83 900 1,239 137.67 1,800 68.83 900 1,239 137.67
ล าพนู 1,800 132.28 900 2,381 264.56 1,800 132.28 900 2,381 264.56
เลย 800 49.63 400 397 99.25 800 49.63 400 397 99.25
ศรีสะเกษ 1,000 72.80 500 728 145.60 1,000 72.80 500 728 145.60
สกลนคร 1,000 395.60 500 3,956 791.20 1,000 395.60 500 3,956 791.20
สงขลา 8,000 126.26 4,000 10,101 252.53 8,000 126.26 4,000 10,101 252.53
สตูล 600 28.17 300 169 56.33 600 28.17 300 169 56.33
สมุทรปราการ 35,600 56.19 17,800 20,003 112.38 35,600 56.19 17,800 20,003 112.38
สมุทรสงคราม 1,200 67.33 600 808 134.67 1,200 67.33 600 808 134.67
สมุทรสาคร 16,000 93.93 8,000 15,029 187.86 16,000 93.93 8,000 15,029 187.86

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน
เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงาน

ได้รบัความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

กิจกรรมหลักที่ 1 : สรา้งความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติด (คน)

สระแก้ว 1,200 53.00 600 636 106.00 1,200 53.00 600 636 106.00
สระบรีุ 10,000 70.86 5,000 7,086 141.72 10,000 70.86 5,000 7,086 141.72
สิงหบ์รีุ 1,600 66.63 800 1,066 133.25 1,600 66.63 800 1,066 133.25
สุโขทยั 1,200 57.17 600 686 114.33 1,200 57.17 600 686 114.33
สุพรรณบรีุ 1,400 95.29 700 1,334 190.57 1,400 95.29 700 1,334 190.57
สุราษฎร์ธานี 4,800 41.27 2,400 1,981 82.54 4,800 41.27 2,400 1,981 82.54
สุรินทร์ 2,000 37.15 1,000 743 74.30 2,000 37.15 1,000 743 74.30
หนองคาย 1,000 86.10 500 861 172.20 1,000 86.10 500 861 172.20
หนองบวัล าภู 1,000 60.50 500 605 121.00 1,000 60.50 500 605 121.00
อ่างทอง 1,000 36.70 500 367 73.40 1,000 36.70 500 367 73.40
อ านาจเจริญ 400 55.25 200 221 110.50 400 55.25 200 221 110.50
อุดรธานี 4,000 44.53 2,000 1,781 89.05 4,000 44.53 2,000 1,781 89.05
อุตรดิตถ์ 1,200 77.08 600 925 154.17 1,200 77.08 600 925 154.17
อุทยัธานี 600 404.00 300 2,424 808.00 600 404.00 300 2,424 808.00
อุบลราชธานี 2,400 44.21 1,200 1,061 88.42 2,400 44.21 1,200 1,061 88.42

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 8,000 479,720 46.99 54.71 4,000 239,860 3,759 262,478 93.98 109.43 4,340 85.09 4,340 3,693 85.09
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 228 14,000 0.00 0.00 114 7,000 - - 0.00 0.00 50 100.00 50 50 100.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 228 14,000 39.04 28.92 114 7,000 89 4,049 78.07 57.84 50 0.00 50 - 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 228 14,000 22.81 36.92 114 7,000 52 5,169 45.61 73.84 50 120.00 50 60 120.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 228 14,000 46.93 44.44 114 7,000 107 6,222 93.86 88.89 50 102.00 50 51 102.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 228 14,000 39.91 17.01 114 7,000 91 2,382 79.82 34.03 50 100.00 50 50 100.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 228 13,440 35.09 33.38 114 6,720 80 4,486 70.18 66.76 50 100.00 50 50 100.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 228 15,200 59.21 57.83 114 7,600 135 8,790 118.42 115.66 50 100.00 50 50 100.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 228 14,000 73.68 77.10 114 7,000 168 10,794 147.37 154.20 50 102.00 50 51 102.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 228 14,000 41.23 35.91 114 7,000 94 5,027 82.46 71.81 50 100.00 50 50 100.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 228 14,000 30.70 26.41 114 7,000 70 3,698 61.40 52.83 50 100.00 50 50 100.00
กระบี่ 60 2,000 53.33 67.30 30 1,000 32 1,346 106.67 134.60 40 112.50 40 45 112.50
กาญจนบรีุ 120 6,800 50.83 53.44 60 3,400 61 3,634 101.67 106.88 50 116.00 50 58 116.00
กาฬสินธุ์ 32 800 37.50 42.88 16 400 12 343 75.00 85.75 50 110.00 50 55 110.00
ก าแพงเพชร 60 1,200 43.33 30.67 30 600 26 368 86.67 61.33 50 0.00 50 - 0.00
ขอนแก่น 160 8,800 55.63 48.91 80 4,400 89 4,304 111.25 97.82 50 0.00 50 - 0.00
จันทบรีุ 60 2,000 0.00 0.00 30 1,000 - - 0.00 0.00 50 112.00 50 56 112.00
ฉะเชิงเทรา 172 15,200 86.05 95.24 86 7,600 148 14,477 172.09 190.49 50 102.00 50 51 102.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

ระบบมาตรฐานการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ (T) (คน)

แผน แผน ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * **

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จัดอบรม ประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดท า

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

ระบบมาตรฐานการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ (T) (คน)

แผน แผน ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * **

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จัดอบรม ประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดท า

ชลบรีุ 232 20,400 12.50 27.31 116 10,200 29 5,572 25.00 54.63 50 0.00 50 - 0.00
ชัยนาท 24 400 50.00 64.00 12 200 12 256 100.00 128.00 50 106.00 50 53 106.00
ชัยภมูิ 40 600 87.50 120.33 20 300 35 722 175.00 240.67 50 110.00 50 55 110.00
ชุมพร 48 800 39.58 98.63 24 400 19 789 79.17 197.25 50 122.00 50 61 122.00
เชียงราย 48 2,000 75.00 71.75 24 1,000 36 1,435 150.00 143.50 50 110.00 50 55 110.00
เชียงใหม่ 140 10,400 50.00 60.75 70 5,200 70 6,318 100.00 121.50 50 110.00 50 55 110.00
ตรัง 40 1,600 52.50 68.56 20 800 21 1,097 105.00 137.13 50 0.00 50 - 0.00
ตราด 40 1,200 52.50 76.25 20 600 21 915 105.00 152.50 50 106.00 50 53 106.00
ตาก 72 2,800 50.00 50.43 36 1,400 36 1,412 100.00 100.86 50 104.00 50 52 104.00
นครนายก 40 1,200 32.50 27.00 20 600 13 324 65.00 54.00 50 106.00 50 53 106.00
นครปฐม 180 12,000 35.56 24.81 90 6,000 64 2,977 71.11 49.62 50 110.00 50 55 110.00
นครพนม 40 800 60.00 86.63 20 400 24 693 120.00 173.25 50 100.00 50 50 100.00
นครราชสีมา 220 18,000 55.00 58.13 110 9,000 121 10,464 110.00 116.27 50 120.00 50 60 120.00
นครศรีธรรมราช 60 4,000 40.00 22.45 30 2,000 24 898 80.00 44.90 50 124.00 50 62 124.00
นครสวรรค์ 80 6,000 50.00 57.03 40 3,000 40 3,422 100.00 114.07 50 106.00 50 53 106.00
นนทบรีุ 152 11,240 50.00 68.66 76 5,620 76 7,717 100.00 137.31 50 0.00 50 - 0.00
นราธวิาส 20 400 50.00 53.00 10 200 10 212 100.00 106.00 50 100.00 50 50 100.00
น่าน 20 320 75.00 54.38 10 160 15 174 150.00 108.75 50 100.00 50 50 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

ระบบมาตรฐานการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ (T) (คน)

แผน แผน ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * **

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จัดอบรม ประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดท า

บงึกาฬ 52 800 28.85 20.50 26 400 15 164 57.69 41.00 50 0.00 50 - 0.00
บรีุรัมย์ 80 2,000 73.75 84.35 40 1,000 59 1,687 147.50 168.70 50 110.00 50 55 110.00
ปทมุธานี 192 16,000 53.65 68.16 96 8,000 103 10,906 107.29 136.33 50 102.00 50 51 102.00
ประจวบคีรีขันธ์ 80 4,800 51.25 50.35 40 2,400 41 2,417 102.50 100.71 50 110.00 50 55 110.00
ปราจีนบรีุ 120 8,000 55.83 75.50 60 4,000 67 6,040 111.67 151.00 50 0.00 50 - 0.00
ปตัตานี 12 120 58.33 118.33 6 60 7 142 116.67 236.67 50 122.00 50 61 122.00
พระนครศรีอยุธยา 120 16,000 50.00 43.81 60 8,000 60 7,010 100.00 87.63 100 0.00 100 - 0.00
พะเยา 40 400 52.50 62.25 20 200 21 249 105.00 124.50 50 124.00 50 62 124.00
พงังา 60 1,200 58.33 212.75 30 600 35 2,553 116.67 425.50 50 200.00 50 100 200.00
พทัลุง 48 720 50.00 60.83 24 360 24 438 100.00 121.67 50 102.00 50 51 102.00
พจิิตร 40 1,200 82.50 82.25 20 600 33 987 165.00 164.50 50 112.00 50 56 112.00
พษิณุโลก 100 3,200 50.00 51.06 50 1,600 50 1,634 100.00 102.13 50 102.00 50 51 102.00
เพชรบรีุ 88 6,000 52.27 62.97 44 3,000 46 3,778 104.55 125.93 50 0.00 50 - 0.00
เพชรบรูณ์ 64 2,800 26.56 14.07 32 1,400 17 394 53.13 28.14 50 0.00 50 - 0.00
แพร่ 80 1,600 36.25 34.00 40 800 29 544 72.50 68.00 50 102.00 50 51 102.00
ภเูก็ต 80 6,000 50.00 57.45 40 3,000 40 3,447 100.00 114.90 50 0.00 50 - 0.00
มหาสารคาม 48 1,200 50.00 65.25 24 600 24 783 100.00 130.50 50 104.00 50 52 104.00
มุกดาหาร 40 800 0.00 0.00 20 400 - - 0.00 0.00 50 0.00 50 - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

ระบบมาตรฐานการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ (T) (คน)

แผน แผน ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * **

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จัดอบรม ประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดท า

แม่ฮ่องสอน 12 120 91.67 240.83 6 60 11 289 183.33 481.67 50 100.00 50 50 100.00
ยโสธร 40 800 52.50 107.63 20 400 21 861 105.00 215.25 50 140.00 50 70 140.00
ยะลา 20 400 35.00 125.75 10 200 7 503 70.00 251.50 50 104.00 50 52 104.00
ร้อยเอ็ด 80 3,600 32.50 19.03 40 1,800 26 685 65.00 38.06 50 0.00 50 - 0.00
ระนอง 60 680 36.67 51.03 30 340 22 347 73.33 102.06 50 0.00 50 - 0.00
ระยอง 228 20,280 40.35 68.41 114 10,140 92 13,874 80.70 136.82 50 0.00 50 - 0.00
ราชบรีุ 80 6,000 57.50 70.23 40 3,000 46 4,214 115.00 140.47 50 104.00 50 52 104.00
ลพบรีุ 60 1,800 53.33 81.00 30 900 32 1,458 106.67 162.00 50 104.00 50 52 104.00
ล าปาง 60 1,800 61.67 68.83 30 900 37 1,239 123.33 137.67 50 110.00 50 55 110.00
ล าพนู 60 1,800 65.00 132.28 30 900 39 2,381 130.00 264.56 50 104.00 50 52 104.00
เลย 28 800 53.57 49.63 14 400 15 397 107.14 99.25 50 100.00 50 50 100.00
ศรีสะเกษ 40 1,000 22.50 72.80 20 500 9 728 45.00 145.60 50 0.00 50 - 0.00
สกลนคร 40 1,000 122.50 395.60 20 500 49 3,956 245.00 791.20 50 112.00 50 56 112.00
สงขลา 144 8,000 43.75 126.26 72 4,000 63 10,101 87.50 252.53 50 116.00 50 58 116.00
สตูล 36 600 5.56 28.17 18 300 2 169 11.11 56.33 50 0.00 50 - 0.00
สมุทรปราการ 260 35,600 51.92 56.19 130 17,800 135 20,003 103.85 112.38 50 104.00 50 52 104.00
สมุทรสงคราม 40 1,200 75.00 67.33 20 600 30 808 150.00 134.67 50 104.00 50 52 104.00
สมุทรสาคร 140 16,000 51.43 93.93 70 8,000 72 15,029 102.86 187.86 50 116.00 50 58 116.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

แผน ผล (รอ้ยละ) แผน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละ

ระบบมาตรฐานการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ (T) (คน)

แผน แผน ผล

เปา้หมายรวม (6 เดือน)

รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรูเ้ก่ียวกับการปอ้งกัน

และแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * **

รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

จัดอบรม ประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดท า

สระแก้ว 32 1,200 59.38 53.00 16 600 19 636 118.75 106.00 50 106.00 50 53 106.00
สระบรีุ 100 10,000 70.00 70.86 50 5,000 70 7,086 140.00 141.72 50 110.00 50 55 110.00
สิงหบ์รีุ 40 1,600 57.50 66.63 20 800 23 1,066 115.00 133.25 50 106.00 50 53 106.00
สุโขทยั 60 1,200 50.00 57.17 30 600 30 686 100.00 114.33 50 116.00 50 58 116.00
สุพรรณบรีุ 60 1,400 51.67 95.29 30 700 31 1,334 103.33 190.57 50 110.00 50 55 110.00
สุราษฎร์ธานี 80 4,800 47.50 41.27 40 2,400 38 1,981 95.00 82.54 50 160.00 50 80 160.00
สุรินทร์ 60 2,000 73.33 37.15 30 1,000 44 743 146.67 74.30 50 0.00 50 - 0.00
หนองคาย 40 1,000 72.50 86.10 20 500 29 861 145.00 172.20 50 100.00 50 50 100.00
หนองบวัล าภู 40 1,000 55.00 60.50 20 500 22 605 110.00 121.00 50 116.00 50 58 116.00
อ่างทอง 40 1,000 55.00 36.70 20 500 22 367 110.00 73.40 50 100.00 50 50 100.00
อ านาจเจริญ 20 400 35.00 55.25 10 200 7 221 70.00 110.50 50 120.00 50 60 120.00
อุดรธานี 80 4,000 50.00 44.53 40 2,000 40 1,781 100.00 89.05 50 102.00 50 51 102.00
อุตรดิตถ์ 32 1,200 56.25 77.08 16 600 18 925 112.50 154.17 50 120.00 50 60 120.00
อุทยัธานี 24 600 108.33 404.00 12 300 26 2,424 216.67 808.00 50 104.00 50 52 104.00
อุบลราชธานี 80 2,400 51.25 44.21 40 1,200 41 1,061 102.50 88.42 50 120.00 50 60 120.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

(แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 1,397 22.91 502 320 13,888 63.75
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 30 0.00 12 - - 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 26 7.69 10 2 65 20.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 22 13.64 10 3 109 30.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 24 33.33 10 8 555 80.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 26 15.38 10 4 1,054 40.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 26 61.54 10 16 264 160.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 38 0.00 18 - - 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 18 77.78 8 14 206 175.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 16 43.75 8 7 282 87.50
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 28 25.00 10 7 110 70.00
กระบี่ 12 33.33 4 4 194 100.00
กาญจนบรีุ 16 37.50 6 6 215 100.00
กาฬสินธุ์ 6 0.00 2 - - 0.00
ก าแพงเพชร 12 0.00 2 - - 0.00
ขอนแก่น 22 36.36 10 8 234 80.00
จันทบรีุ 12 0.00 2 - - 0.00
ฉะเชิงเทรา 20 10.00 4 2 200 50.00

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว *** (แหง่)

ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

(แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว *** (แหง่)

ผล

ชลบรีุ 40 0.00 15 - - 0.00
ชัยนาท 6 0.00 2 - - 0.00
ชัยภมูิ 12 8.33 2 1 13 50.00
ชุมพร 20 20.00 4 4 121 100.00
เชียงราย 16 37.50 6 6 134 100.00
เชียงใหม่ 20 35.00 4 7 169 175.00
ตรัง 14 21.43 6 3 52 50.00
ตราด 8 25.00 2 2 79 100.00
ตาก 16 50.00 8 8 121 100.00
นครนายก 6 0.00 2 - - 0.00
นครปฐม 22 36.36 10 8 170 80.00
นครพนม 10 40.00 4 4 173 100.00
นครราชสีมา 24 4.17 10 1 4 10.00
นครศรีธรรมราช 18 0.00 8 - - 0.00
นครสวรรค์ 18 44.44 8 8 107 100.00
นนทบรีุ 22 54.55 10 12 281 120.00
นราธวิาส 6 0.00 2 - - 0.00
น่าน 8 0.00 2 - - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

(แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว *** (แหง่)

ผล

บงึกาฬ 14 28.57 6 4 90 66.67
บรีุรัมย์ 16 62.50 8 10 143 125.00
ปทมุธานี 25 24.00 10 6 1,186 60.00
ประจวบคีรีขันธ์ 6 33.33 2 2 22 100.00
ปราจีนบรีุ 24 0.00 10 - - 0.00
ปตัตานี 4 25.00 1 1 8 100.00
พระนครศรีอยุธยา 40 0.00 15 - - 0.00
พะเยา 12 41.67 2 5 55 250.00
พงังา 10 40.00 4 4 61 100.00
พทัลุง 8 25.00 2 2 11 100.00
พจิิตร 16 0.00 4 - - 0.00
พษิณุโลก 18 0.00 6 - - 0.00
เพชรบรีุ 12 16.67 2 2 110 100.00
เพชรบรูณ์ 18 0.00 6 - - 0.00
แพร่ 24 50.00 10 12 113 120.00
ภเูก็ต 8 0.00 2 - - 0.00
มหาสารคาม 10 0.00 4 - - 0.00
มุกดาหาร 6 0.00 3 - - 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

(แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว *** (แหง่)

ผล

แม่ฮ่องสอน 8 0.00 2 - - 0.00
ยโสธร 8 0.00 2 - - 0.00
ยะลา 8 0.00 2 - - 0.00
ร้อยเอ็ด 16 0.00 8 - 0.00
ระนอง 8 0.00 2 - - 0.00
ระยอง 40 0.00 15 - - 0.00
ราชบรีุ 10 60.00 4 6 116 150.00
ลพบรีุ 20 35.00 5 7 215 140.00
ล าปาง 10 40.00 4 4 82 100.00
ล าพนู 18 72.22 6 13 765 216.67
เลย 16 37.50 4 6 219 150.00
ศรีสะเกษ 12 25.00 2 3 327 150.00
สกลนคร 16 0.00 4 - - 0.00
สงขลา 22 4.55 10 1 64 10.00
สตูล 8 0.00 2 - - 0.00
สมุทรปราการ 40 40.00 15 16 631 106.67
สมุทรสงคราม 6 16.67 2 1 22 50.00
สมุทรสาคร 18 44.44 6 8 1,647 133.33

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

(แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

หน่วยงาน

ตารางที่ 11 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว *** (แหง่)

ผล

สระแก้ว 8 0.00 2 - - 0.00
สระบรีุ 22 95.45 10 21 1,999 210.00
สิงหบ์รีุ 6 0.00 2 - - 0.00
สุโขทยั 12 16.67 2 2 22 100.00
สุพรรณบรีุ 8 37.50 2 3 202 150.00
สุราษฎร์ธานี 24 29.17 10 7 202 70.00
สุรินทร์ 16 18.75 8 3 43 37.50
หนองคาย 14 0.00 6 - - 0.00
หนองบวัล าภู 12 25.00 2 3 112 150.00
อ่างทอง 12 16.67 2 2 9 100.00
อ านาจเจริญ 12 8.33 2 1 2 50.00
อุดรธานี 22 36.36 10 8 98 80.00
อุตรดิตถ์ 12 33.33 2 4 155 200.00
อุทยัธานี 4 0.00 1 - - 0.00
อุบลราชธานี 18 44.44 8 8 245 100.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 1,800 40.67 450 732 162.67 100 118.00 100 118 118.00
กระบี่

กาญจนบรีุ 160 25.63 40 41 102.50 15 100.00 15 15 100.00
กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย 280 61.79 70 173 247.14 10 170.00 10 17 170.00

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด 160 26.88 40 43 107.50 10 110.00 10 11 110.00

ตาก 320 28.13 80 90 112.50 15 113.33 15 17 113.33

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (1) จ านวนแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้รบัการส่งเสรมิ

สนับสนุนด้านคุ้มครองแรงงานและด้านแรงงานสัมพันธ์ (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (2) จ านวนสถานประกอบกิจการ

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการพัฒนา มีความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (1) จ านวนแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้รบัการส่งเสรมิ

สนับสนุนด้านคุ้มครองแรงงานและด้านแรงงานสัมพันธ์ (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (2) จ านวนสถานประกอบกิจการ

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการพัฒนา มีความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

นครนายก

นครปฐม

นครพนม 200 26.00 50 52 104.00 10 130.00 10 13 130.00
นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส 40 75.00 10 30 300.00
น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (1) จ านวนแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้รบัการส่งเสรมิ

สนับสนุนด้านคุ้มครองแรงงานและด้านแรงงานสัมพันธ์ (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (2) จ านวนสถานประกอบกิจการ

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการพัฒนา มีความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร 80 33.75 20 27 135.00 10 110.00 10 11 110.00
แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (1) จ านวนแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้รบัการส่งเสรมิ

สนับสนุนด้านคุ้มครองแรงงานและด้านแรงงานสัมพันธ์ (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (2) จ านวนสถานประกอบกิจการ

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการพัฒนา มีความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 280 72.14 70 202 288.57 10 110.00 10 11 110.00

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว 200 25.00 50 50 100.00 10 100.00 10 10 100.00
สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (1) จ านวนแรงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้รบัการส่งเสรมิ

สนับสนุนด้านคุ้มครองแรงงานและด้านแรงงานสัมพันธ์ (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ ผล รอ้ยละแผน แผน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : (2) จ านวนสถานประกอบกิจการ

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการพัฒนา มีความรู ้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

สุรินทร์

หนองคาย 80 30.00 20 24 120.00 10 130.00 10 13 130.00
หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 1,800 40.67 450 732 162.67 1,800 40.67 450 732 162.67
กระบี่

กาญจนบรีุ 160 25.63 40 41 102.50 160 25.63 40 41 102.50
กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย 280 61.79 70 173 247.14 280 61.79 70 173 247.14

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด 160 26.88 40 43 107.50 160 26.88 40 43 107.50

ตาก 320 28.13 80 90 112.50 320 28.13 80 90 112.50

ตารางที่ 12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย

คุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสรา้งสรรค์ (คน)
หน่วยงาน

แผน แผน แผน ผล รอ้ยละ

การใหบ้รกิารด้านแรงงาน

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย

คุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสรา้งสรรค์ (คน)
หน่วยงาน

แผน แผน แผน ผล รอ้ยละ

การใหบ้รกิารด้านแรงงาน

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ

นครนายก

นครปฐม

นครพนม 200 26.00 50 52 104.00 200 26.00 50 52 104.00
นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส 40 75.00 10 30 300.00 40 75.00 10 30 300.00
น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย

คุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสรา้งสรรค์ (คน)
หน่วยงาน

แผน แผน แผน ผล รอ้ยละ

การใหบ้รกิารด้านแรงงาน

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร 80 33.75 20 27 135.00 80 33.75 20 27 135.00
แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย

คุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสรา้งสรรค์ (คน)
หน่วยงาน

แผน แผน แผน ผล รอ้ยละ

การใหบ้รกิารด้านแรงงาน

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 280 72.14 70 202 288.57 280 72.14 70 202 288.57

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว 200 25.00 50 50 100.00 200 25.00 50 50 100.00
สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ สนับสนุนใหแ้รงงาน

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษได้รบัการคุ้มครองตามกฎหมาย

คุ้มครองแรงงานและมีการแรงงานสัมพันธ์เชิงสรา้งสรรค์ (คน)
หน่วยงาน

แผน แผน แผน ผล รอ้ยละ

การใหบ้รกิารด้านแรงงาน

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน ผล รอ้ยละ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ

สุรินทร์

หนองคาย 80 30.00 20 24 120.00 80 30.00 20 24 120.00
หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล แผน ผล แผน รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 100 118.00 100 118 118.00 100 118.00 100 118 13,121 118.00
กระบี่

กาญจนบรีุ 15 100.00 15 15 100.00 15 100.00 15 15 1,078 100.00
กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย 10 170.00 10 17 170.00 10 170.00 10 17 710 170.00

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด 10 110.00 10 11 110.00 10 110.00 10 11 117 110.00

ตาก 15 113.33 15 17 113.33 15 113.33 15 17 3,663 113.33

ตารางที ่12 โครงการระดับผลผลิต โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

รอ้ยละแผน แผน ผล

หน่วยงาน

ส่งเสรมิความรบัผิดชอบต่อสังคม

ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (แหง่)

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุน

ใหส้ถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล แผน ผล แผน รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดับผลผลิต โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

รอ้ยละแผน แผน ผล

หน่วยงาน

ส่งเสรมิความรบัผิดชอบต่อสังคม

ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (แหง่)

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุน

ใหส้ถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

นครนายก

นครปฐม

นครพนม 10 130.00 10 13 130.00 10 130.00 10 13 914 130.00
นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล แผน ผล แผน รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดับผลผลิต โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

รอ้ยละแผน แผน ผล

หน่วยงาน

ส่งเสรมิความรบัผิดชอบต่อสังคม

ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (แหง่)

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุน

ใหส้ถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร 10 110.00 10 11 110.00 10 110.00 10 11 2,347 110.00
แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล แผน ผล แผน รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดับผลผลิต โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

รอ้ยละแผน แผน ผล

หน่วยงาน

ส่งเสรมิความรบัผิดชอบต่อสังคม

ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (แหง่)

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุน

ใหส้ถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 10 110.00 10 11 110.00 10 110.00 10 11 2,761 110.00

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว 10 100.00 10 10 100.00 10 100.00 10 10 476 100.00
สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล แผน ผล แผน รอ้ยละ

(รอ้ยละ) (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดับผลผลิต โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

รอ้ยละแผน แผน ผล

หน่วยงาน

ส่งเสรมิความรบัผิดชอบต่อสังคม

ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ * ** *** (แหง่)

กิจกรรมหลักที่ 2 : ส่งเสรมิ สนับสนุน

ใหส้ถานประกอบกิจการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับความรบัผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน (แหง่)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

สุรินทร์

หนองคาย 10 130.00 10 13 130.00 10 130.00 10 13 1,055 130.00
หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 100 200 81.00 82.50 100 200 81 165 81.00 82.50 2 50.00 - 1 41 n.a.
กระบี่

กาญจนบรีุ 15 30 100.00 116.67 15 30 15 35 100.00 116.67
กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย 10 20 100.00 100.00 10 20 10 20 100.00 100.00

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด 10 20 0.00 0.00 10 20 - - 0.00 0.00

ตาก 15 30 106.67 100.00 15 30 16 30 106.67 100.00 1 0.00

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล (รอ้ยละ) แผน

หน่วยงาน

รอ้ยละ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (T)

ติดตามและประเมินการยกระดับความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

พัฒนาศักยภาพความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผลแผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล (รอ้ยละ) แผน

หน่วยงาน

รอ้ยละ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (T)

ติดตามและประเมินการยกระดับความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

พัฒนาศักยภาพความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผลแผน

นครนายก

นครปฐม

นครพนม 10 20 100.00 100.00 10 20 10 20 100.00 100.00
นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล (รอ้ยละ) แผน

หน่วยงาน

รอ้ยละ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (T)

ติดตามและประเมินการยกระดับความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

พัฒนาศักยภาพความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผลแผน

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร 10 20 100.00 100.00 10 20 10 20 100.00 100.00
แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล (รอ้ยละ) แผน

หน่วยงาน

รอ้ยละ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (T)

ติดตามและประเมินการยกระดับความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

พัฒนาศักยภาพความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผลแผน

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา 10 20 0.00 0.00 10 20 - - 0.00 0.00 1 0.00

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว 10 20 100.00 100.00 10 20 10 20 100.00 100.00 - n.a. - 1 41 n.a.
สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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แผน ผล แผน รอ้ยละ

แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน แหง่ คน (แหง่) (รอ้ยละ) (แหง่) แหง่ คน (แหง่)

ตารางที ่12 โครงการระดบัผลผลติ โครงการรณรงค์ สง่เสริมการบริหารจดัการดา้นแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดอืน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล (รอ้ยละ) แผน

หน่วยงาน

รอ้ยละ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (T)

ติดตามและประเมินการยกระดับความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานของสถานประกอบกิจการ

ในพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ *** (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล

พัฒนาศักยภาพความรบัผิดชอบ

ต่อสังคมด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
ผลแผน

สุรินทร์

หนองคาย 10 20 100.00 100.00 10 20 10 20 100.00 100.00
หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 6,060 4.54 - 275 n.a. 6,060 4.54 - 275 n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 100 0.00 100 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 100 0.00 100 0.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 100 0.00 100 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 100 0.00 100 0.00
กระบี่ 70 0.00 70 0.00
กาญจนบรีุ 100 0.00 100 0.00
กาฬสินธุ์ 70 0.00 70 0.00
ก าแพงเพชร 100 0.00 100 0.00
ขอนแก่น 100 0.00 100 0.00
จันทบรีุ 100 0.00 100 0.00
ฉะเชิงเทรา 100 0.00 100 0.00

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงาน

แผน ผลแผน แผน ผล รอ้ยละ แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ได้รบัการส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม สูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน) เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงาน

แผน ผลแผน แผน ผล รอ้ยละ แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ได้รบัการส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม สูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน) เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ชลบรีุ 100 0.00 100 0.00
ชัยนาท 50 0.00 50 0.00
ชัยภมูิ 60 0.00 60 0.00
ชุมพร 70 0.00 70 0.00
เชียงราย 100 0.00 100 0.00
เชียงใหม่ 100 0.00 100 0.00
ตรัง 70 0.00 70 0.00
ตราด

ตาก 70 0.00 70 0.00
นครนายก

นครปฐม

นครพนม 70 0.00 70 0.00
นครราชสีมา 100 0.00 100 0.00
นครศรีธรรมราช 70 0.00 70 0.00
นครสวรรค์ 70 0.00 70 0.00
นนทบรีุ

นราธวิาส 70 0.00 70 0.00
น่าน 70 0.00 70 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
ประมวลผลเมื่อ 2 ม.ค. 63 354



ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงาน

แผน ผลแผน แผน ผล รอ้ยละ แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ได้รบัการส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม สูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน) เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

บงึกาฬ 70 0.00 70 0.00
บรีุรัมย์ 70 107.14 - 75 n.a. 70 107.14 - 75 n.a.
ปทมุธานี 100 0.00 100 0.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ 70 0.00 70 0.00
ปตัตานี 50 0.00 50 0.00
พระนครศรีอยุธยา

พะเยา 50 0.00 50 0.00
พงังา

พทัลุง 50 0.00 50 0.00
พจิิตร 100 0.00 100 0.00
พษิณุโลก

เพชรบรีุ 100 0.00 100 0.00
เพชรบรูณ์

แพร่ 70 0.00 70 0.00
ภเูก็ต 70 0.00 70 0.00
มหาสารคาม 70 0.00 70 0.00
มุกดาหาร 70 0.00 70 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงาน

แผน ผลแผน แผน ผล รอ้ยละ แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ได้รบัการส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม สูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน) เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แม่ฮ่องสอน 70 0.00 70 0.00
ยโสธร 50 0.00 50 0.00
ยะลา 70 0.00 70 0.00
ร้อยเอ็ด

ระนอง 70 0.00 70 0.00
ระยอง 100 0.00 100 0.00
ราชบรีุ 100 0.00 100 0.00
ลพบรีุ 100 0.00 100 0.00
ล าปาง 70 0.00 70 0.00
ล าพนู 70 0.00 70 0.00
เลย 100 0.00 100 0.00
ศรีสะเกษ 70 0.00 70 0.00
สกลนคร 70 100.00 - 70 n.a. 70 100.00 - 70 n.a.
สงขลา 100 0.00 100 0.00
สตูล 70 0.00 70 0.00
สมุทรปราการ 100 0.00 100 0.00
สมุทรสงคราม 70 0.00 70 0.00
สมุทรสาคร 70 0.00 70 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงาน

แผน ผลแผน แผน ผล รอ้ยละ แผน รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ได้รบัการส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม สูงอายุเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน) เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สระแก้ว 70 0.00 70 0.00
สระบรีุ 70 0.00 70 0.00
สิงหบ์รีุ 30 0.00 30 0.00
สุโขทยั 100 80.00 - 80 n.a. 100 80.00 - 80 n.a.
สุพรรณบรีุ 70 0.00 70 0.00
สุราษฎร์ธานี 70 0.00 70 0.00
สุรินทร์ 70 0.00 70 0.00
หนองคาย 50 100.00 - 50 n.a. 50 100.00 - 50 n.a.
หนองบวัล าภู 50 0.00 50 0.00
อ่างทอง 70 0.00 70 0.00
อ านาจเจริญ 70 0.00 70 0.00
อุดรธานี 100 0.00 100 0.00
อุตรดิตถ์ 70 0.00 70 0.00
อุทยัธานี 70 0.00 70 0.00
อุบลราชธานี 100 0.00 100 0.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 6,060 4.54 - 275 n.a.
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 100 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 100 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 100 0.00
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 100 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 100 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...) 100 0.00
สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...) 100 0.00
สรพ.8 (เขตพระนคร...) 100 0.00
สรพ.9 (เขตจตุจักร...) 100 0.00
สรพ.10 (เขตคลองสามวา...) 100 0.00
กระบี่ 70 0.00
กาญจนบรีุ 100 0.00
กาฬสินธุ์ 70 0.00
ก าแพงเพชร 100 0.00
ขอนแก่น 100 0.00
จันทบรีุ 100 0.00
ฉะเชิงเทรา 100 0.00

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต * ** *** (T) (คน)

หน่วยงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต * ** *** (T) (คน)

หน่วยงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ชลบรีุ 100 0.00
ชัยนาท 50 0.00
ชัยภมูิ 60 0.00
ชุมพร 70 0.00
เชียงราย 100 0.00
เชียงใหม่ 100 0.00
ตรัง 70 0.00
ตราด

ตาก 70 0.00
นครนายก

นครปฐม

นครพนม 70 0.00
นครราชสีมา 100 0.00
นครศรีธรรมราช 70 0.00
นครสวรรค์ 70 0.00
นนทบรีุ

นราธวิาส 70 0.00
น่าน 70 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต * ** *** (T) (คน)

หน่วยงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

บงึกาฬ 70 0.00
บรีุรัมย์ 70 107.14 - 75 n.a.
ปทมุธานี 100 0.00
ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ 70 0.00
ปตัตานี 50 0.00
พระนครศรีอยุธยา

พะเยา 50 0.00
พงังา

พทัลุง 50 0.00
พจิิตร 100 0.00
พษิณุโลก

เพชรบรีุ 100 0.00
เพชรบรูณ์

แพร่ 70 0.00
ภเูก็ต 70 0.00
มหาสารคาม 70 0.00
มุกดาหาร 70 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต * ** *** (T) (คน)

หน่วยงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แม่ฮ่องสอน 70 0.00
ยโสธร 50 0.00
ยะลา 70 0.00
ร้อยเอ็ด

ระนอง 70 0.00
ระยอง 100 0.00
ราชบรีุ 100 0.00
ลพบรีุ 100 0.00
ล าปาง 70 0.00
ล าพนู 70 0.00
เลย 100 0.00
ศรีสะเกษ 70 0.00
สกลนคร 70 100.00 - 70 n.a.
สงขลา 100 0.00
สตูล 70 0.00
สมุทรปราการ 100 0.00
สมุทรสงคราม 70 0.00
สมุทรสาคร 70 0.00

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

ตารางที่ 13 โครงการระดับผลผลิต โครงการส่งเสรมิสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต * ** *** (T) (คน)

หน่วยงาน

แผน แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

สระแก้ว 70 0.00
สระบรีุ 70 0.00
สิงหบ์รีุ 30 0.00
สุโขทยั 100 80.00 - 80 n.a.
สุพรรณบรีุ 70 0.00
สุราษฎร์ธานี 70 0.00
สุรินทร์ 70 0.00
หนองคาย 50 100.00 - 50 n.a.
หนองบวัล าภู 50 0.00
อ่างทอง 70 0.00
อ านาจเจริญ 70 0.00
อุดรธานี 100 0.00
อุตรดิตถ์ 70 0.00
อุทยัธานี 70 0.00
อุบลราชธานี 100 0.00
หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ) รวม ศูนย์ฯ นครปฐม ศูนย์ฯ สมุทรปราการ

รวมทั่วประเทศ 1,600 94.88 - 1,518 n.a. 1,600 94.88 - 1,518 n.a. 1,600 94.88 - 1,518 968 550 n.a.

กองสวสัดิการแรงงาน 1,600 94.88 - 1,518 n.a. 1,600 94.88 - 1,518 n.a. 1,600 94.88 - 1,518 968 550 n.a.

หมายเหตุ : n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

จังหวัดนครปฐมและสมุทรปราการ * ** *** (คน)

ผล

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน)

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนบตุรของผู้ใช้แรงงาน กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิ 

ที่ได้รบัการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาคุณภาพชีวิต

และความอบอุ่นในครอบครวั (คน) บตุรของผู้ใช้แรงงาน (คน)

ตารางที ่14 โครงการระดับผลผลิต โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

พัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็ก

 วิทยาเขตสิรนิธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์

แผน แผน รอ้ยละแผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)
หน่วยงาน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 150 108.00 150 162 108.00 150 108.00 150 162 108.00

กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 150 108.00 150 162 108.00 150 108.00 150 162 108.00

ตารางที่ 15 โครงการระดับผลผลิต โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปขีึ้นไป) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

กลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปขีึ้นไป) ได้รบัการส่งเสรมิความรูเ้ก่ียวกับสิทธิหน้าที่ แก่แรงงานสูงอายุและเครอืข่ายผู้รบังานไปท าที่บา้น

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานสูงอายุและเครอืข่ายผู้รบังานไปท าที่บา้น กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิสิทธิหน้าที่

ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ (คน) กลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปขีึ้นไป) (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน ผล รอ้ยละ

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล

(รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 150 108.00 150 162 108.00

กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 150 108.00 150 162 108.00

ตารางที่ 15 โครงการระดับผลผลิต โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปขีึ้นไป) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

โครงการส่งเสรมิใหค้วามรู้

แก่แรงงานนอกระบบเพ่ือก้าวสู่

สังคมสูงวัย (Ageing Society) * ** *** (T) (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดือน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

ผล รอ้ยละแผน แผน

หน่วยงาน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)

รวมทั่วประเทศ 200 0.00 200 0.00 200 0.00

กองสวสัดิการแรงงาน 200 0.00 200 0.00 200 0.00
สรพ.1 (เขตบางรัก...)

สรพ.2 (เขตจอมทอง..)

สรพ.3 (เขตคลองเตย..)

สรพ.4 (เขตคันนายาว...)

สรพ.5 (เขตดินแดง...)

สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่

กาญจนบรีุ

กาฬสินธุ์

ก าแพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบรีุ

รอ้ยละ

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล รอ้ยละ

และความอบอุ่นในครอบครวั (คน) ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน แผน ผล

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา รณรงค์ใหค้วามรู ้

และบตุรได้รบัการส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดตั้งมุมนมแม่ และรบัฟังความคิดเหน็

ลูกจ้างผู้ใช้บรกิาร * ** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รอ้ยละ

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล รอ้ยละ

และความอบอุ่นในครอบครวั (คน) ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน แผน ผล

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา รณรงค์ใหค้วามรู ้

และบตุรได้รบัการส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดตั้งมุมนมแม่ และรบัฟังความคิดเหน็

ลูกจ้างผู้ใช้บรกิาร * ** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ฉะเชิงเทรา

ชลบรีุ

ชัยนาท

ชัยภมูิ

ชุมพร

เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบรีุ

นราธวิาส

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รอ้ยละ

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล รอ้ยละ

และความอบอุ่นในครอบครวั (คน) ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน แผน ผล

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา รณรงค์ใหค้วามรู ้

และบตุรได้รบัการส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดตั้งมุมนมแม่ และรบัฟังความคิดเหน็

ลูกจ้างผู้ใช้บรกิาร * ** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

น่าน

บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบรีุ

ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร

พษิณุโลก

เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์

แพร่

ภเูก็ต

มหาสารคาม

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รอ้ยละ

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล รอ้ยละ

และความอบอุ่นในครอบครวั (คน) ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน แผน ผล

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา รณรงค์ใหค้วามรู ้

และบตุรได้รบัการส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดตั้งมุมนมแม่ และรบัฟังความคิดเหน็

ลูกจ้างผู้ใช้บรกิาร * ** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

ราชบรีุ

ลพบรีุ

ล าปาง

ล าพนู

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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ผล ผล ผล

(รอ้ยละ) (รอ้ยละ) (รอ้ยละ)
รอ้ยละ

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ผล รอ้ยละ

และความอบอุ่นในครอบครวั (คน) ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน (คน)

แผน แผน ผล รอ้ยละ แผน แผน แผน ผล

หน่วยงาน

ตัวชี้วัดเชิงปรมิาณ : จ านวนแรงงานกลุ่มเปา้หมาย กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสรมิและพัฒนา รณรงค์ใหค้วามรู ้

และบตุรได้รบัการส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดตั้งมุมนมแม่ และรบัฟังความคิดเหน็

ลูกจ้างผู้ใช้บรกิาร * ** (คน)

เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) เปา้หมายรวม (6 เดอืน) รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบรีุ

สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบวัล าภู

อ่างทอง

อ านาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทยัธานี

อุบลราชธานี

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ รอ้ยละ

ผล จัดใหม้ี ผล จัดใหม้ี

(รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่)

รวมทั่วประเทศ 60 25.00 10 20 14,535 15 146 150.00 3 0.00

กองสวสัดิการแรงงาน
สรพ.1 (เขตบางรัก...) 1 0.00 1 0.00
สรพ.2 (เขตจอมทอง..) 1 0.00
สรพ.3 (เขตคลองเตย..) 1 0.00 2 435
สรพ.4 (เขตคันนายาว...) 1 0.00
สรพ.5 (เขตดินแดง...) 1 0.00
สรพ.6 (เขตคลองสาน...)

สรพ.7 (เขตตล่ิงชัน...)

สรพ.8 (เขตพระนคร...)

สรพ.9 (เขตจตุจักร...)

สรพ.10 (เขตคลองสามวา...)

กระบี่ 1 0.00
กาญจนบรีุ 1 0.00
กาฬสินธุ์ 1 0.00
ก าแพงเพชร 1 0.00
ขอนแก่น 1 0.00
จันทบรีุ 1 100.00 - 1 92 1 3 n.a.

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิการจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ จัดใหม้ี

ส่งเสรมิการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ
แผน

หน่วยงาน

จัดใหม้ี
แผน

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ รอ้ยละ

ผล จัดใหม้ี ผล จัดใหม้ี

(รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่)

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิการจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ จัดใหม้ี

ส่งเสรมิการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ
แผน

หน่วยงาน

จัดใหม้ี
แผน

ฉะเชิงเทรา 1 0.00
ชลบรีุ 1 0.00
ชัยนาท

ชัยภมูิ 1 109
ชุมพร

เชียงราย 1 0.00 1 - - - - 0.00
เชียงใหม่ 1 0.00 1 0.00
ตรัง 1 0.00
ตราด

ตาก

นครนายก 1 0.00
นครปฐม 1 0.00
นครพนม

นครราชสีมา 2 50.00 1 1 1,976 1 41 100.00
นครศรีธรรมราช 2 0.00 1 - - - - 0.00
นครสวรรค์ 1 0.00
นนทบรีุ 2 0.00 1 - - - - 0.00
นราธวิาส

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ รอ้ยละ

ผล จัดใหม้ี ผล จัดใหม้ี

(รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่)

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิการจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ จัดใหม้ี

ส่งเสรมิการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ
แผน

หน่วยงาน

จัดใหม้ี
แผน

น่าน 1 0.00
บงึกาฬ

บรีุรัมย์

ปทมุธานี 1 0.00 1 113 
ประจวบคีรีขันธ์ 1 0.00
ปราจีนบรีุ 1 0.00
ปตัตานี

พระนครศรีอยุธยา 2 0.00 1 - - - - 0.00
พะเยา

พงังา

พทัลุง

พจิิตร 1 0.00
พษิณุโลก 1 0.00
เพชรบรีุ

เพชรบรูณ์ 2 0.00 1 1 140 - - 0.00
แพร่ 1 0.00
ภเูก็ต

มหาสารคาม - 1 141 1 3 n.a.

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ รอ้ยละ

ผล จัดใหม้ี ผล จัดใหม้ี

(รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่)

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิการจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ จัดใหม้ี

ส่งเสรมิการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ
แผน

หน่วยงาน

จัดใหม้ี
แผน

มุกดาหาร 1 0.00
แม่ฮ่องสอน

ยโสธร 1 0.00
ยะลา

ร้อยเอ็ด 1 0.00
ระนอง

ระยอง 2 50.00 1 1 324 1 7 100.00
ราชบรีุ 1 0.00
ลพบรีุ 2 50.00 1 1 1,737 1 3 100.00
ล าปาง 1 0.00
ล าพนู 1 200.00 - 2 1,766 2 9 n.a.
เลย 1 0.00
ศรีสะเกษ 1 100.00 - 1 38 1 2 n.a.
สกลนคร 1 0.00
สงขลา 1 100.00 - 1 321 1 1 n.a.
สตูล

สมุทรปราการ 1 0.00
สมุทรสงคราม

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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รอ้ยละ รอ้ยละ

ผล จัดใหม้ี ผล จัดใหม้ี

(รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่) (รอ้ยละ) แหง่ คน แหง่ ผู้ใช้ประโยชน์ (คน) (แหง่)

ตารางที่ 16 โครงการระดับผลผลิต โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563 รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62) จ าแนกตามหน่วยงาน 

ส่งเสรมิการจัดตั้งศูนย์เลี้ยงเด็กในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ จัดใหม้ี

ส่งเสรมิการจัดตั้งมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ (แหง่)

เป้าหมายรวม (6 เดือน)
รอบ 3 เดือน (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 62)

แผน

ผล

ส่งเสรมิ
แผน

หน่วยงาน

จัดใหม้ี
แผน

สมุทรสาคร 1 300.00 - 3 3,456 3 72 n.a.
สระแก้ว 1 0.00
สระบรีุ 2 100.00 1 2 3,736 2 4 200.00
สิงหบ์รีุ

สุโขทยั

สุพรรณบรีุ

สุราษฎร์ธานี 1 0.00
สุรินทร์ 1 0.00
หนองคาย

หนองบวัล าภู 1 0.00
อ่างทอง 1 100.00 1 1 151 1 1 100.00
อ านาจเจริญ

อุดรธานี 1 0.00
อุตรดิตถ์ 1 0.00
อุทยัธานี

อุบลราชธานี

หมายเหต ุ: n.a. (not available) หมายถึง ค านวณไม่ได้ (ไม่ได้ก าหนดเปา้หมายในรอบ 3 เดือนนี)้

* คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก, ** คือ น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต, *** คือ น าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม, (T) คือ การจัดอบรม สัมมนา
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