
1 

ตัวอยางเอกสาร 

การตออายุเปนหนวยงานฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน 

และหนวยงานฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 
 

การจัดลําดับเอกสาร  

ใหผูขอตออายุใบอนุญาตฯ นําเอกสารเจาะใสแฟมปกแข็งขนาดความหนาตั้งแต ๓ นิ้วข้ึนไป หากมีมากกวา  

๑ แฟม ใหระบุหมายเลขแฟมดวย เชน แฟมท่ี ๑/๒, ๒/๒ โดยการจัดลําดับเอกสารหลักฐาน ดังนี้  
 

- สารบัญ ระบุเอกสารและหมายเลขของเอกสาร  

- จัดเรียงเอกสารตามหมายเลขท่ีระบุในสารบัญ และใชดัชนีค่ันพรอมระบุชื่อของเอกสาร  

   ระหวางเอกสารแตละรายการ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ กรณีหนวยงานฝกอบรมฯ มีกระดาษท่ีเปนสัญลักษณและท่ีตั้งของนิติบุคคลพรอมเบอรโทรติดตอเปน

ของตนเอง ใหใชกระดาษดังกลาวในการจัดทําเอกสาร (ใชกระดาษท่ีมี LOGO ของนิติบุคคล) 
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สารบัญเอกสาร 

หมายเลขเอกสาร 

 

๑. เอกสารแบบคําขอตออายุใบอนุญาต        ๑ 

๒. เอกสารแสดงความเปนนิติบุคคล        ๒ 

๓. หนังสือมอบอํานาจ พรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบาน   ๓ 

    ของผูมอบและผูรับมอบอํานาจ 

๔. แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป        ๔ 

๕. เอกสารแสดงรายชื่อการแตงตั้งเจาหนาท่ีบริหารการจัดฝกอบรม หรือฝกซอม   ๕ 

๖. เอกสารแสดงรายการแตงตั้งวิทยากรปฏิบัติงานเต็มเวลาประจําหนวยงานฝกอบรม   ๖ 

๗. แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของสถานท่ีฝกภาคปฏิบัติโดยสังเขป พรอมภาพถาย    ๗ 

๘. แบบสรุปรายชื่อและคุณสมบัติวิทยากร/ประวัติวิทยากร/หนังสือรับรองการเปนวิทยากร  ๘ 

๙. เอกสารประกอบการฝกอบรม หรือฝกซอม 

๑๐. เอกสารแสดงรายการอุปกรณสําหรับการฝกอบรมภาคปฏิบัติและเอกสารแสดงรายการ  ๑๐ 

      อุปกรณในการฝกซอมตามเหตุการณจําลอง 

๑๑. ตารางกําหนดหัวขอและระยะเวลาการฝกอบรม ตารางแสดงข้ันตอนหรือรายละเอียด  ๑๑ 

      การฝกซอม หรือกําหนดการฝกซอม 

๑๒. แผนและเปาหมายจัดฝกอบรม หรือฝกซอม และอัตราคาบริการ     ๑๒ 

๑๓. แบบทดสอบกอนและหลังการฝกอบรม พรอมเฉลย      ๑๓ 

๑๔. ตัวอยางหลักฐานหรือวุฒิบัตรแสดงผานการฝกอบรมท่ีมอบใหแกผูผานการฝกอบรม  ๑๔ 

      ตัวอยางหลักฐานหรือวุฒิบัตรแสดงการฝกซอมท่ีมอบใหแกสถานประกอบกิจการ 

๑๕. สื่อประกอบการเรียนการสอน พรอมซีดี       ๑๕ 

๑๖. หลักฐานแสดงความรูของวิทยากร        ๑๖ 

๑๗. สรุปผลการดําเนินงานสามปท่ีผานมา        ๑๗ 

 

 

 

 

  

 

  

ตัวอยาง สารบัญเอกสารหลักฐานการขอใบอนุญาตเปนหนวยงานฝกอบรมหรือหนวยงานฝกซอม 
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เอกสาร ๑. แบบคําขอตออายุใบอนุญาต 
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เอกสาร ๒. แสดงความเปนนิติบุคคล 
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     (9) ดําเนินการจดัฝึกอบรมด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
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  หนังสือมอบอํานาจ 

วันท่ี……….เดือน………………………พ.ศ………… 

 โดยหนังสือฉบับนี้ขาพเจาบริษัท............................................................................................................โดย

.......................................................................................................................................................................สํานักงาน

ตั้งอยูเลขท่ี............................................................................................................................................. 

 ขอมอบอํานาจให.....................................................ซ่ึงเปนผูถือบัตร………………………….….....…………เลขท่ี 

………….. ออกให ณ …………….……………………. เม่ือวันท่ี …………………… อยูบานเลขท่ี ……………..………… ตรอก/

ซ อ ย ………………………………ถ น น …………………………………..………แ ข ว ง /ตํ า บ ล ………….………………….……….เข ต /

อํ า เภ อ …………………….….จั งห วั ด ………………………………….เป น ผู มี อํ าน าจดํ า เนิ น ก ารแท น ข าพ เจ า ใน ก าร 

ขอตออายุใบอนุญาตเปนหนวยงานฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน และเปนหนวยงานฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพ

หนีไฟ กับกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ลงนามในเอกสารท่ีเก่ียวของ รวมท้ังใหมีอํานาจในการดําเนินการท่ี

เก่ียวของกับการขอใบอนุญาตเปนหนวยงานฝกอบรมฯ จนการดําเนินการแลวเสร็จ  

 ขาพเจาขอรับผิดชอบในการท่ีผูรับมอบอํานาจไดกระทําไปตามหนังสือมอบอํานาจนี้เสมือนวาขาพเจาได

กระทําดวยตนเองท้ังสิ้น 

 เพ่ือเปนหลักฐานขาพเจาไดลงลายมือชื่อไวเปนสําคัญตอหนาพยานแลว 

ลงชื่อ………………………………..ผูมอบอํานาจ  ลงชื่อ…………………………………..ผูมอบอํานาจ             

      (………………………………….)         (………………………………….) 

      ลงชื่อ………………………….…….ผูรับมอบอํานาจ 

              (………………………………….) 

      ลงชื่อ……………………………………..พยาน 

              (…………………………………….) 

      ลงชื่อ……………………………………….พยาน 

              (……………………………………..) 

 

เอกสาร ๓. หนังสือมอบอํานาจของผูมอบและผูรับมอบอํานาจ 

ติดอากรแสตมป 

30 บาท 
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แผนท่ีแสดงท่ีตั้งหนวยงานฝกอบรม 

(ใหแสดงแผนท่ีต้ังหนวยงานฝกอบรมอยางชัดเจน พรอมภาพถายอาคารสํานักงานของหนวยงานฝกอบรมท้ังภายใน

และภายนอกสํานักงาน เพ่ือยืนยันวาเปนหนวยงานฝกอบรม พรอมใหเจาหนาท่ีตรวจสอบท่ีตั้งท่ีเปนหลักแหลงของ

หนวยงานฝกอบรมตามท่ียื่นคําขอใบอนุญาต) 

เอกสาร ๔. แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป 
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ประกาศ บริษัท..................................................................... 

เรื่อง แตงตั้งบุคลากรทําหนาท่ีบริหารจัดการการฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน และฝกซอมดับเพลิงและฝกซอม

อพยพหนีไฟประจําหนวยงานฝกอบรม 

 ------------------ 

  เพ่ือใหการปฏิบัติงานดานการฝกอบการดับเพลิงข้ันตน และการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพ

หนีไฟ เปนไปตามกฎกระทรวงการเปนหนวยงานฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน และการเปนหนวยงานฝกซอมดับเพลิง

และฝกซอมอพยพหนีไฟ พ.ศ. ๒๕๕๖ ลงวันท่ี ๑๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงแตงตั้งให  

๑. นาย/นางสาว/นาง........................................................ 

๒. นาย/นางสาว/นาง........................................................ 

๓. นาย/นางสาว/นาง........................................................ 

ปฏิบัติหนาท่ีเปนบุคลากรบริหารจัดการการฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน หรือฝกซอมดับเพลิงและ

ฝกซอมอพยพหนีไฟ ของบริษัท................................................................... 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้ จนกระท่ังหนวยงานฝกอบรม....................(ชื่อบริษัทฯ)....................... หมดอายุ

ใบอนุญาต 

ประกาศ ณ วันท่ี ........................................ 

ลงนาม................................................ผูมีอํานาจ 

        (...................................................) 

ลงนาม................................................ผูมีอํานาจ 

        (...................................................) 

 หมายเหตุ   1. แนบสําเนาวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไป     

   2. แนบหลักฐานการเปนลูกจางของหนวยงานฝกอบรม 

เอกสาร ๕. เอกสารแสดงรายชื่อการแตงตั้งเจาหนาท่ีบริหารการจัดฝกอบรม หรือฝกซอม 
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ประกาศ บริษัท..................................................................... 

เรื่อง  แตงตั้งวิทยากรทํางานเต็มเวลาประจําหนวยงานฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน  

และฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ  

 

  เพ่ือใหการปฏิบัติงานดานการฝกอบการดับเพลิงข้ันตน และการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพ

หนีไฟ เปนไปตามกฎกระทรวงการเปนหนวยงานฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน และการเปนหนวยงานฝกซอมดับเพลิง

และฝกซอมอพยพหนีไฟ พ.ศ. ๒๕๕๖ ลงวันท่ี ๑๘ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงแตงตั้งให  

๑. นาย/นางสาว/นาง........................................................  

๒. นาย/นางสาว/นาง........................................................  

๓. นาย/นางสาว/นาง........................................................  

ปฏิบัติหนาท่ีเปนวิทยากรทํางานเต็มเวลาประจําหนวยงานฝกอบรมการฝกอบการดับเพลิงข้ันตน 

และการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้ จนกระท่ังหนวยงานฝกอบรม....................(ชื่อบริษัทฯ)..............................  

หมดอายุใบอนุญาต 

ประกาศ ณ วันท่ี ...............เดือน.........................พ.ศ. …........ 

 

ลงนาม................................................ผูมีอํานาจ 

        (...................................................) 

ลงนาม................................................ผูมีอํานาจ 

        (...................................................) 

หมายเหตุ แนบหนังสือรับรองการเปนวิทยากรทํางานเต็มเวลา 

เอกสาร ๖. เอกสารแสดงรายการแตงตั้งวิทยากรทํางานเต็มเวลาประจําหนวยงานฝกอบรม 
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หนังสือรับรองการเปนวิทยากร 

วันท่ี...............เดือน.................. พ.ศ. .................. 

เรื่อง รับรองการเปนวิทยากร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

  ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว............................................................................................ สถานท่ีท่ี

สามารถติดตอได ................................................................................................................................ 

โทรศัพท.........................................โทรศัพทมือถือ ...................................โทรสาร................................... ขาพเจาขอ

รับรองการเปนวิทยากรทํางานเต็มเวลาใหกับ (ชื่อหนวยงานฝกอบรม).................................................................. ใน

หลักสูตร.........................................................................................................................................  

ตั้งแตบัดนี้จนกระท่ังหนวยงานฝกอบรม..................................................... สิ้นอายุใบอนุญาต และได

แนบสําเนาบัตรประชาชนมาพรอมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

      ................................................ 

(.............................................................) 
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แสดงแผนท่ีของสถานท่ีฝกภาคปฏิบัติอยางชัดเจน พรอมภาพถายสถานท่ีฝกปฏิบัติ และตองมีขอมูลเก่ียวกับ

ขนาดของสถานท่ีฝกปฏิบัติ ระยะหางของสถานท่ีขางเคียงท้ัง ๔ ดาน ทิศทางทางลม ระบบการกําจัดของเสียท่ีเกิด

จากการฝกปฏิบัติ ซ่ึงสถานท่ีฝกภาคปฏิบัติอยางนอยตองมีลักษณะ ดังตอไปนี้ 

(๑) มีสถานท่ีเปนสัดสวนเหมาะสมแกการฝกภาคปฏิบัติ 

(๒) มีความปลอดภัยตอผูเขารับการฝกอบรมและชุมชนใกลเคียง 

(๓) ไมอยูในบริเวณท่ีอาจเปนเหตุใหเกิดการระเบิด หรือติดไฟไดงายตอสถานท่ีใกลเคียง 

(๔) ไมกอใหเกิดมลพิษตอสิ่งแวดลอม หรือมีระบบกําจัดมลพิษท่ีเหมาะสม 

     สรุป ใหแสดงขอมูลของสถานท่ีฝกปฏิบัติ ดังนี ้

1. สถานท่ีฝกปฏิบัติมีขนาด .............................ตารางเมตร 

2. ทิศเหนือติดกับ.......................................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 

3. ทิศใตติดกับ............................................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 

4. ทิศตะวันออกติดกับ................................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 

5. ทิศตะวันตกติดกับ..................................................... หางจากสถานท่ีขางเคียง....................เมตร 

6. ทิศทางลม..............................................(แสดงภาพถายการติดต้ังถุงบอกทิศทางลม Wind Shock ) 

7. ภาพถายระบบการกําจัดของเสียท่ีเกิดจากการฝกปฏิบัติ 

-------------------------------------- 

หมายเหตุ เอกสารแนบ ดังนี้ 
1. เอกสารสรุปขอมูลของสถานท่ีฝกปฏิบัติ   
2. แผนท่ีของสถานท่ีฝกปฏิบัติ 
3. แผนผัง สัดสวนของสถานฝกปฏิบัติ 
4. ภาพถาย 4 สี ท้ัง 4 ทิศ และภาพถายมุมบน (Top view) ของสถานท่ีฝกปฏิบัติ 
5. ภาพถายแหลงน้ําท่ีใชประกอบการฝกอบรม 
6. ภาพถายระบบการกําจัดของเสียท่ีเกิดจากการฝกปฏิบัติ 
7. ขอมูลทิศทางลม ยอนหลงั 3 ป ของเขตท่ีตั้งสถานท่ีฝกปฏิบัติ (ขอจากกรมอุตุนิยมวิทยา) 

 

 

 

เอกสาร ๗. แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของสถานท่ีฝกภาคปฏิบัติโดยสังเขป 
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แบบสรุปรายชื่อวิทยากรขออนุมัติ 

บริษัท................................ 

ชื่อหลักสูตร  การดับเพลิงข้ันตน และการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

 

ลําดับท่ี รายชื่อวิทยากร หัวขอบรรยาย คุณสมบัติ

วิทยากร 

รายละเอียดของเอกสารประกอบ

คุณสมบัติวิทยากร 

๑ นาย............ - หลักสูตรการดับเพลิงข้ันตน 

- การฝกซอมดับเพลิงและ

ฝกซอมอพยพหนีไฟ 

ขอ ๒๖ (..) 

ขอ ๒๙ (..) 

- สําเนาการผานการอบรม.... 

- สําเนาเอกสารรับรองประสบการณ

ในการปองกันและระงับอัคคีภัย 

        ฯลฯ 

๒ นางสาว...................... - หลักสูตรการดับเพลิงข้ันตน 

- การฝกซอมดับเพลิงและ

ฝกซอมอพยพหนีไฟ 

ขอ ๒๖ (..) 

ขอ ๒๙ (..) 

- สําเนาการผานการอบรม.... 

- สําเนาเอกสารรับรองประสบการณ

ในการปองกันและระงับอัคคีภยั 

        ฯลฯ 

 

หมายเหตุ  

กรณีเสนอวิทยากรมากกวาหนึ่งราย ใหใชดัชนีคั่นเอกสารประวัติวิทยากรแตละราย และระบุช่ือของวิทยากร 

ท่ีดัชนีเอกสาร 

              

 

 

เอกสาร ๘. แบบสรุปรายชื่อและคุณสมบัติวิทยากร/หนังสือยืนยันการเปนวิทยากร/ประวัติวิทยากร 
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ประวัติวิทยากร 

1. หัวขอบรรยาย (1)................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................................  

2. ชื่อ – นามสกุล (2)..................................................................................................................................... 

 หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน 

3. วัน  เดือน  ปเกิด / สถานท่ี (3).................................................................................................................. 

4. ตําแหนงหนาท่ีปจจบุัน (4).......................................................................................................................... 

5. สถานท่ีทํางาน (5)..............................................................โทรศัพทท่ีทํางาน.............................................. 

6. ท่ีอยูปจจุบัน (6).......................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................................  

 โทรศัพท / มือถือ................................................โทรสาร........................................................................... 

7. ประวัติการศึกษา (7) 

 

8. ประวัติการอบรม / ดูงาน (11) 
หลักสูตร / เรื่องการอบรม / ดูงาน  (12) สถานที่ / หนวยงานที่จัดอบรม / ดูงาน  (13) ระหวางวันที่  เดือน  ป  (14) 

   

   

   

   

 

9. ประสบการณการทํางาน (15) 

ตําแหนงหนาท่ี  (16) หนวยงาน  (17) ระหวางวันท่ี  เดือน  ป  (18) 

   

   

   

 

  ขอรับรองวาขอความขางตนเปนจริงทุกประการและมีหลักฐานตรวจสอบไดตามท่ีแนบมาพรอมนี้  (19) 

                                                                         ลงชื่อ  (20)........................................................วิทยากร 

                                                                                      (.........................................................) 

 

วุฒิการศึกษา (8) ปท่ีจบการศึกษา (9) สถาบัน (10) 

   

   

   

ภาพถ่าย 1 ½ 
อายไุมเ่กิน 6 เดือน 

หน้าตรง  
ไมส่วมแวน่ตาดํา 
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คําช้ีแจงการกรอกประวัติวิทยากร 

 

1. ระบุหัวขอท่ีวิทยากรบรรยาย  

2. ชื่อและนามสกุลวิทยากรและหมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน  13  หลัก 

3. วัน  เดือน  ปเกิดของวิทยากรและสถานท่ีเกิด 

4. ระบุตําแหนงใหชัดเจนและหนาท่ีความรับผิดชอบโดยยอๆ 

5. ระบุชื่อหนวยงานท่ีวิทยากรทํางานรวมถึงตนสังกัดกรณีเปนขาราชการ 

6. ท่ีอยูท่ีสามารถติดตอไดระบุเลขท่ี  หมูท่ี  ถนน ตําบล  อําเภอ  จังหวัด  และรหัสไปรษณีย 

7. แนบสําเนาปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตร 

8. ระบุชื่อวุฒิท่ีไดรับและสาขาวิชา  (ถามี) 

9. ระบุปท่ีจบการศึกษาวา  พ.ศ.  ใด 

10. ระบุชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา 

11. แนบสําเนาวุฒิบัตรหรือเอกสารหลักฐานท่ีแสดงวาเขารับการอบรมหรือดูงาน (ถามี) 

12. ระบุหลักสูตรหรือหัวขอท่ีวิทยากรไปเขารับการอบรมหรือดูงานมาซ่ึงเก่ียวของกับหัวขอบรรยาย 

13. ระบุสถานท่ีหรือหนวยงานท่ีจัดอบรมหรือดูงาน  หากไปดูงาน  ณ  สถานท่ีอ่ืนใหระบุดวย 

14. ระบุวันท่ีเริ่มตนและสิ้นสุดการอบรมหากจําวันท่ีแนนอนไมไดใหระบุชวงเวลาใกลเคียง 

15. แนบหนังสือรับรองการทํางานจากหนวยงานท่ีเคยทํางานหรือหลักฐานอ่ืนท่ีแสดงวาเคยทํางาน 

 ในสถานท่ีนั้นจริง 

16. ระบุตําแหนงหนาท่ีท่ีเคยปฏิบัติงานตั้งแตปจจุบันยอนไปอดีต 

17. ระบุชื่อหนวยงานท่ีเคยทํางานแตละชวง 

18. ระบุวันท่ี  เดือน  พ.ศ.  ท่ีเริ่มตนทํางานและสิ้นสุดการทํางานหากจําวันท่ีไมไดใหใสเดือนและ พ.ศ.   หากจํา

เดือนไมไดดวยใหใสวาประมาณตนหรือกลางหรือปลายป  พ.ศ.  ใด 

 19. แนบสําเนาหลักฐานตามท่ีแจงในขอ  7 – 18   ทุกรายการพรอมรับรองสําเนา 

 20. ใหวิทยากรลงลายมือชื่อดวยตนเอง  (เปนลายเซ็นสดหามถายเอกสาร) 
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หนังสือรับรองการเปนวิทยากร 

วันท่ี...............เดือน.................. พ.ศ. .................. 

เรื่อง รับรองการเปนวิทยากร 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

  ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว............................................................................................ สถานท่ีท่ี

สามารถติดตอได ................................................................................................................................ 

โทรศัพท.........................................โทรศัพทมือถือ ...................................โทรสาร................................... ขาพเจาขอ

รับรองการเปนวิทยากรใหกับ (ชื่อหนวยงานฝกอบรม).................................................................... ในหลักสูตร

.........................................................................................................................................  

ตั้งแตบัดนี้จนกระท่ังหนวยงานฝกอบรม..................................................... สิ้นอายุใบอนุญาต และได

แนบสําเนาบัตรประชาชนมาพรอมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

      ................................................ 

(.............................................................) 
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คูมือการฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตน อยางนอยตองมีเนื้อหาวิชา ดังตอไปนี ้

(๑) ทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม 

(๒) การแบงประเภทของเพลิง และวิธีดับเพลิงประเภทตาง ๆ 

(๓) จิตวิทยาเม่ือเกิดอัคคีภัย 

(๔) การปองกันแหลงกําเนิดของการติดไฟ 

(๕) เครื่องดับเพลิงชนิดตาง ๆ 

(๖) วิธีการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลท่ีใชในการดับเพลิง 

(๗) แผนปองกันและระงับอัคคีภัย 

(๘) การจดัระบบปองกันและระงับอัคคีภัย การประยุกตใชระบบและอุปกรณท่ีมีอยูใน 

สถานประกอบกิจการ 

 

เอกสารประกอบการการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ ในเร่ืองดังตอไปนี ้

(๑) แผนการดับเพลิงและวิธีการดับเพลิงของสถานประกอบกิจการ 

(๒) แผนการอพยพหนีไฟและวิธีการอพยพหนีไฟของสถานประกอบกิจการ 

(๓) การคนหา ชวยเหลือ และเคลื่อนยายผูประสบภัย 

 

หมายเหตุ ใหแนบคูมือการฝกอบรมท่ีย่ืนขอตออายุใบอนุญาต 

 

 

 

 

 

เอกสาร ๙. เอกสารประกอบการฝกอบรม หรือฝกซอม  
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            ikp  

รายการอุปกรณสํานักงานและดับเพลิงท่ีใชประกอบการฝกอบรม หรือฝกซอมภาคทฤษฎี 

ท่ี รายการอุปกรณสํานักงาน ภาพถาย จํานวน 

1 เครื่องฉายภาพขามศีรษะ   

2 เครื่องคอมพิวเตอร   

3 เครื่องสแกน   

4    

    

 

รายการอุปกรณดับเพลิงท่ีใชประกอบการฝกอบรมภาคปฏิบัติ 

ท่ี รายการอุปกรณสํานักงาน ภาพถาย จํานวน 

1 
ถังดับเพลิงแบบเคลื่อนยายได ดับเพลิง

ประเภท เอ 

  

2 
ถังดับเพลิงแบบเคลื่อนยายได ดับเพลิง

ประเภท บี 

  

3 
ถังดับเพลิงแบบเคลื่อนยายได ดับเพลิง

ประเภท ซี 

  

4    

    

 
หมายเหตุ กรณีขอท้ัง ๒ หลักสูตร ใหแยกอุปกรณฝกปฏิบัติ เชน อุปกรณสําหรับหลักสูตรการดับเพลิงข้ันตน 
และอุปกรณสําหรับการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

เอกสาร ๑๐. แสดงรายการอุปกรณสําหรับการฝกอบรมภาคปฏิบัติและอุปกรณในการฝกซอมตามเหตุการณจําลอง 
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กําหนดการฝกอบรมหลักสูตรการดับเพลิงข้ันตน 

เวลา กฎกระทรวงการเปนหนวยงานฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตนฯ วิทยากร 

08.30 – 09.00 น. 

09.00 – 12.15 น. 

 

 

 

 

 

13.15 – 16.15 น 

 

 

 

 

 

 

16.15 – 16.30 น. 

ลงทะเบียน/ปฐมนิเทศ/Pre-test 

ภาคทฤษฎ ีหัวขอวิชาดังน้ี 

1) ทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม 

2) การแบงประเภทของเพลิง และวิธีการดับเพลิงประเภทตาง ๆ 

3) จิตวิทยาเมื่อเกิดอัคคภีัย 

4) การปองกันแหลงกําเนิดของการติดไฟ 

5) เครื่องดับเพลิงชนิดตาง ๆ 

6) วิธีการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลท่ีใชในการดบัเพลิง 

7) แผนปองกันและระงับอัคคภีัย 

8) การจัดระบบปองกันและระงับอัคคีภัย การประยุกตใชระบบและ 

อุปกรณท่ีมีอยูในสถานประกอบกิจการ 

ภาคปฏิบัติ 

1) ฝกดับเพลิงประเภท เอ ดวยการใชเครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนยายไดท่ี 

ใชนํ้าสะสมแรงดัน หรือสารดับเพลิงท่ีสามารถดับเพลิงประเภท เอ 

2) ฝกดับเพลิงประเภท บี ดวยการใชเครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนยายไดท่ี 

ใชสารดับเพลิงชนิดคารบอนไดออกไซด โฟม ผงเคมีแหง หรือสาร 

ดับเพลิงท่ีสามารถดับเพลิงประเภท บี 

3) ฝกดับเพลิงประเภท ซี ดวยการใชเครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนยายไดท่ี 

ใชสารดับเพลิงชนิดคารบอนไดออกไซด ผงเคมีแหง หรือสารดับเพลงิท่ี 

สามารถดับเพลิงประเภท ซี 

4) ฝกดับเพลิง โดยใชสายดับเพลิง 

 

Post-test 

 

 

 

 

วิทยากรท่ีไดรับอนุมัต ิ

จากกรมสวัสดิการและ 

คุมครองแรงงาน 

 

(วิทยากร 1 คน ตอ 

ผูเขารับการฝกปฏิบัต ิ

ไมเกิน 20 คน) 

หมายเหต ุ * พัก-รับประทานอาหารวางเวลา 10.30–10.45 น. และเวลา 14.45–15.00 น. 

* พัก-รับประทานอาหารกลางวันเวลา 12.15 -13.15 น. 
 

 

 

เอกสาร ๑๑. ตารางกําหนดหัวขอและระยะเวลาการฝกอบรม 
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บริษัท........................... 

กําหนดการฝกอบรมหลักสูตร  การฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

 

เวลา                 ...........................  

สถานที่            1.  ประชุมชี้แจง       หองฝกอบรมของบริษัท 

                       2.  ฝกซอม    สถานทีป่ฏิบัตงิานของผูเขารับการฝก 

เวลา หัวขอการฝกอบรม วิทยากร สถานที ่

08.30 ลงทะเบียน  หองฝกอบรม 

08.30-09.00 พิธีเปด โดย........................ หองฝกอบรม 

09.00-11.00 ประชุมชี้แจงและซักซอมผูที่เก่ียวของ เร่ือง 

(1) แผนการดบัเพลิงและวิธีการดับเพลิงของสถาน

ประกอบกิจการ 

(๒) แผนการอพยพหนไีฟและวธิกีารอพยพ    

  หนีไฟของสถานประกอบกิจการ 

(๓) การคนหาและชวยเหลือ และเคลื่อนยาย

ผูประสบภัย 

วิทยากรที่ไดรับการ

รับรองจากกรม

สวัสดิการและ

คุมครองแรงงาน 

หองฝกอบรม 

11.00-11.15  พักรับประทานอาหารวาง   

11.15 เปนตนไป 

(ระยะเวลาตาม

ประเภทกิจการ

และสถานการณที่

จําลองการฝก

ปฏิบัติ) 

ฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ  

โดยการจําลองเหตุการณ และฝกซอมเสมือน

เหตุการณจริง 

วิทยากรที่ไดรับการ

รับรองฯ   

สถานทีป่ฏิบัตงิาน

ของผูเขารับการฝก 
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            Ccc 

 

แผนและเปาหมายการจัดฝกอบรมหลักสูตรการดับเพลิงข้ันตน และอัตราคาบริการ 

บริษัท     จํากัด 

 

แผนการฝกอบรม 

ป พ.ศ. ...... 
กรุงเทพมหานคร ระยอง 

มกราคม       

กุมภาพันธ วันท่ี 2      

มีนาคม    วันท่ี 2   

เมษายน  วันท่ี 3     

พฤษภาคม       

มิถุนายน     วันท่ี 3  

กรกฎาคม       

สิงหาคม วันท่ี 2      

กันยายน      วันท่ี 2 

ตุลาคม       

พฤศจิกายน  วันท่ี 3     

ธันวาคม       

       
อัตราเรียกเก็บจาก 

ผูเขารับการอบรม 
................ บาท ................ บาท ................ บาท ................ บาท ................ บาท ................ บาท 

จํานวน รุนละ ................ คน ................ คน ................ คน ................ คน ................ คน ................ คน 

       
In-House Training ................ บาท ................ บาท ................ บาท ................ บาท ................ บาท ................ บาท 

จํานวน รุนละ ................ คน ................ คน ................ คน ................ คน ................ คน ................ คน 

 

 

 

 

เอกสาร ๑๒. แผนและเปาหมายจัดฝกอบรม หรือฝกซอม และอัตราคาบริการ 
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ตัวอยางแบบทดสอบไมนอยกวา 20 ขอ จํานวน ๓ ชุด (ออกขอสอบท้ังสิ้น จํานวน 60 ขอ) 

แบบทดสอบกอนและหลังการอบรม พรอมเฉลย 

หลักสูตร  การดับเพลิงข้ันตน 

วันท่ี…………..เดือน……………………………………พ.ศ………………….. 

คําชี้แจง 

1. ขอสอบมี.............ขอ ใชระยะเวลาทํา..................นาที 

2. ใหใสเครื่องหมาย       ในขอท่ีเห็นวาถูกตองท่ีสุด 

ช่ือ……………………………………………………………………หนวยงาน……………………………………………. 

1.    ทานคิดวาเพลิงท่ีเกิดจากการเผาไหมของเศษกระดาษ, โตะในสํานักงาน   เปนเพลิงชนิดใด  ? 

 ก.  เพลิงชนิด เอ    ข.  เพลิงชนิด บี 

 ค.  เพลิงชนิด ซี    ง.  เพลิงชนิด ดี 

2.     ทานคิดวาถังเคมีดับเพลิงชนิด  CO2   และ   HALOTRON  เหมาะสมท่ีจะใชดับเพลิงในสถานท่ีเชนใด  ? 

 ก.  ในหอง    ข.  ท่ีโลงแจง 

 ค.  ท่ีไหนก็ได    ง.  ภายในอาคาร 

3.     การดูประสิทธิภาพของถังดับเพลิง  ดูไดจากอะไร    ? 

 ก.   ดูขนาดของถังดับเพลิง  ข.  ดูท่ีมาตรวัดความดัน 

 ค.  ดูชนิดของถังดับเพลิง   ง.   ดูท่ี  FIRE   RATING 

4.    ถาเกิดเหตุเพลิงไหมข้ันรุนแรงข้ึนภายในโรงงานทานคิดวาจะปฏิบัติตัวอยางไร   ? 

ก. ชวยกันนําน้ํามาดับเพลิง   ข.  เขาไปดูเพ่ือจะไดชวยขนยายสิ่งของไดบาง 

ค.   วิ่งออกจากโรงงานทันทีเพราะไมมีหนาท่ีดับเพลิง ง.  เขาไปเก็บของสําคัญภายในหองทํางานกอน 

 

 

เอกสาร ๑๓. แบบทดสอบกอนและหลังการฝกอบรม พรอมเฉลย 
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5.   ถังดับเพลิงตามขอไหนมีประสิทธิภาพในการดับเพลิงสูง? 

ก.  2 A.    2 B.   ข.  6  A.     20  B. 

ค.  ถังสีแดง   ง.  ถังสีเขียว 

6.   การปองกันการเกิดอัคคีภัยท่ีดีท่ีสุดอันดับแรกคือ ? 

ก. พนักงานปฏิบัติตามกฎฯ  รักษาสถานท่ีทํางานใหสะอาดอยูเสมอ,  จัดเก็บวัสดุอุปกรณใหเรียบรอย 

ข. จป.  จัดเตรียมอุปกรณดับเพลิงใหพรอมเสมอ       ง.  ติดปายสัญลักษณถังดับเพลิงมองเห็นไดชัดเจน 

ง.  มีถังดับเพลิงสํารองไวใชเสมอ 

7.  การตรวจเช็คถังดับเพลิงท่ีถูกตองควรทําอยางไร   ? 

 ก.  กดฉีดเพ่ือดูวามีสารเคมีอยูหรือไม ข.  ดูท่ีเข็มวัดวาชี้ไปทางขวามือหรือไม 

 ค.  ยกถังดูวายังหนักหรือไม  ง.  เขยาดูวายังมีสารเคมีอยูหรือไม 

8. การปองกันและระงับอัคคีภัยเปนหนาท่ีของใคร  ? 

ก.  หนาท่ีของ  จป.   ข.  หนาท่ีของหัวหนางาน 

ค.  หนาท่ีของทีมงานดับเพลิง  ง.  หนาท่ีของพนักงานทุกคน 

9.  ทานคิดวาหากมีเพลิงท่ีเกิดจากไม,  กระดาษ  ท่ีหองทํางานจะใชถังดับเพลิงชนิดใดดับไดดีท่ีสุด   ? 

 ก.  ชนิดผงเคมีแหง   ข.  ชนิด  HALOTRON 

 ค..  ชนิด  CO2    ง.  น้ํา 

10.  การฉีดเคมีดับเพลิงควรฉีดในลักษณะใดจึงจะสามารถดับเพลิงไดดีท่ีสุด   ? 

 ก.  ฉีดคลุมเพลิงท้ังหมด  ข.  ฉีดคลุมจากตนเพลิง 

 ค.  ฉีดจนเคมีหมดถัง  ง.  ฉีดจนกวาเพลิงจะดับ 
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เอกสารหลักฐานหรือวุฒิบัตรท่ีมอบใหแกผูผานการฝกอบรม หรือฝกซอม 

ช่ือบริษัท (ภาษาไทย)..............................

เลขทะเบียนวุฒิบัตร ...........

Logo ของ

บริษัท

ขอรับรองวา

นาย..................................................

เมื่อวันท่ี .............................................

ใหไว ณ วันท่ี .......................................

.......................................
(...................................)

กรรมการผูจัดการ (มีอํานาจลงนาม)

ผานการฝกอบรมหลักสูตรการดับเพลิงขั้นตน

ตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนนิการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภยั พ.ศ. ๒๕๕๕ ลงวันท่ี ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕

ไดรับใบอนุญาตจากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ใบอนุญาตเลขที่ ดพต. ......-..........

 

ช่ือบริษัท (ภาษาไทย)..............................

เลขทะเบียนวุฒิบัตร ...........

Logo ของ

บริษัท

ไดรับใบอนุญาตจากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ใบอนุญาตเลขที่ ดพฝ. ......-..........

ขอรับรองวา

บริษัท..................................................

ไดดําเนินการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ

ตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนนิการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภยั พ.ศ. ๒๕๕๕ ลงวันท่ี ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕

เมื่อวันท่ี .............................................

ใหไว ณ วันท่ี .....................................

.......................................
(...................................)

กรรมการผูจัดการ (มีอํานาจลงนาม)

           

 หมายเหตุ - ขอความท่ีคลุมทึบเปนขอความบังคับ คือตองใชขอความตามขางตน เพ่ือเปนมาตรฐานเดียวกัน  

- ใหแนบกระดาษท่ีใชออกวุฒิบัตรฉบับจริงดวย 

เอกสาร ๑๔. ตัวอยางหลกัฐานหรือวุฒิบัตรแสดงผานการฝกอบรมท่ีมอบใหแกผูผานการฝกอบรม 
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    เปนตัวอยาง PowerPoint ที่วิทยากรใชนําเสนอประกอบการสอน 

ใหจัดพิมพและบันทึกใส CD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสาร ๑๕. สื่อประกอบการเรียนการสอน พรอมซีดี 



26 

  

 

  

 

 

 

สําเนาหลักฐานของวิทยากรที่ผานการฝกอบรมหรือเพ่ิมเติมความรูที่

เก่ียวของกับการปองกันและระงับอัคคีภัย ไมนอยกวาหกชั่วโมง 

ในปที่ผานมาของทกุราย 

ที่ย่ืนมาพรอมกับการขอตออายุใบอนญุาตเปนหนวยงานฝกอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสาร ๑๖. หลักฐานการพัฒนาความรูของวิทยากร 
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ใหจัดทําสรุปผลการดําเนินงานโดยสังเขป (ยอนหลงั ๓ ป) 
สรุปผลการจัดฝกอบรมหลกัสตูรการดับเพลิงขั้นตน 

ครั้งที ่ วันเดือนป 

ที่จัดอบรม 

ชื่อบริษัท สถานที่จัดอบรม จํานวนผูผาน

การฝกอบรม 

     

     

     

     

     

     

 

สรุปผลการจัดฝกอบรมหลกัสตูรการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

ครั้งที ่ วันเดือนป 

ที่จัดอบรม 

ชื่อบริษัท สถานที่จัดอบรม 

    

    

    

    

    

เอกสาร ๑๗. สรุปผลการดําเนินงานสามปท่ีผานมา 
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