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สปก. ที่ผานการตรวจ แหง 2,465 1,538

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 95,408 55,529

สปก. ปฏิบัติถูกตอง              แหง 2,130 1,302

จํานวนลูกจางใน สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง คน 82,919 47,726

รอยละของ สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 86.41% 84.66%

สปก. ที่มีการใชแรงงานหญิงผานการตรวจ แหง 2,344 1,462  

ลูกจางหญิงที่ผานการตรวจ คน 44,486 25,489

สปก. ที่มีการใชแรงงานเด็กผานการตรวจ แหง 10 3

ลูกจางเด็กที่ผานการตรวจ คน 66 10

สปก. ที่มีการใชแรงงานตางดาวผานการตรวจ แหง 259 151

ลูกจางตางดาวที่ผานการตรวจ คน 5,577 3,052

สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง แหง 190 112

รอยละของ สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 73.36% 74.17%

สปก. กลุมเสี่ยงผานการตรวจ แหง 75 65

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 2,079 1,607

สปก. กลุมเสี่ยงที่ปฏิบัติถูกตอง แหง 27 23

รอยละของ สปก. ที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 36.00% 35.38%
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1.4 ตรวจคุมครองแรงงานตางดาว 

1.5 ตรวจคุมครองแรงงานใน สปก. กลุมเสี่ยง

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

1.1 ตรวจคุมครองแรงงานใน สปก.

1.2 ตรวจคุมครองแรงงานใน สปก. ที่มีการใชแรงงานหญิง

1.3 ตรวจคุมครองแรงงานใน สปก. ที่มีการใชแรงงานเด็ก
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สปก. ในกิจการประมงทะเลผานการตรวจ แหง 3 3

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 46 46

สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง แหง 3 3

รอยละของ สปก. ที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 100.00% 100.00%

เรือประมงที่ผานการตรวจ ลํา 1,439 597

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 20,205 9,558

เรือประมงที่ปฏิบัติถูกตอง ลํา 1,439 597

ลูกจางที่ปฏิบัติถูกตอง คน 20,205 9,558

รอยละของเรือประมงที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 100.00% 100.00%

รับคํารอง ราย 2,947 1,507

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 5,296 2,554

วินิจฉัยและยุติคํารอง ราย 687 321

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 1,004 527

ลูกจางไดรับสิทธิประโยชน ลานบาท 18.1237 8.4723

ลูกจางที่เขาขายแรงงานบังคับ/คามนุษย คน 7  7  
ลูกจางที่ไมเขาขายแรงงานบังคับ/คามนุษย คน 2,940 1,500

1.9  การคัดกรองลูกจางที่ยื่นคํารอง
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1.7 ตรวจเรือประมง ณ ศูนยการแจงเรือเขา-ออก (PIPO)

1.8  รับและวินิจฉัยคํารอง

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

1.6 ตรวจคุมครองแรงงานในกิจการประมงทะเล (ตรวจเรือกลางทะเล)

7

คาจาง
คาจางแทน

การบอกกลาวลวงหนา
คาชดเชย

การเลิกจาง

ประเภทคํารอง 1,027 415 398

68.15%

27.54% 26.41%
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จํานวนและรอยละของคํารองท่ีไดรับ จําแนกตามประเภทคํารอง สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน พฤศจิกายน 2566



        สปก.ที่มีลูกจางยื่นคํารอง กรณีเลิกจาง

        ลูกจางที่เกี่ยวของ

แหง* ครั้ง วัน คน* แหง* ครั้ง วัน คน*

     สปก.ที่มีการใชมาตรา 75 214 595 4,634 73,028 139 310 2,164 40,970

     หยุดกิจการชั่วคราวบางสวน 150 421 3,341 47,646 96 229 1,475 31,909

     หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด 78 174 1,293 26,857 48 81 689 9,333

หมายเหตุ ผลรวม *ไมนับซ้ํา

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3

ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

คน 1,766 842

หนวยนับ ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

แหง 1,091 512

   1.10 การเลิกจาง กรณีลูกจางยื่นคํารอง (คร.7)

   1.11 การแจงหยุดกิจการชั่วคราวตามมาตรา 75

ผลการปฏิบัติงาน

กิจกรรม

การผลิต
กิจกรรมการบริหาร
และบริการสนับสนุน

การขายสงและการขายปลีกฯ /
การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา

ประเภทกิจการ 119 9 5

85.61%

6.47% 3.60%
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จํานวนและรอยละของสถานประกอบกจิการท่ีมีการใชมาตรา 75
จําแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน พฤศจิกายน 2566

การขายสงและขายปลกีฯ การผลิต การกอสราง

ประเภทกิจการ 132 94 62

25.78%
18.36%

12.11%
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จํานวนและรอยละของสถานประกอบกจิการท่ีมีลูกจางย่ืนคํารอง (คร.7) กรณีถูกเลิกจาง
จําแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน พฤศจิกายน 2566

แหง
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ผูจางงานที่ผานการตรวจ แหง 31 20

ผูรับงานไปทําที่บานที่ผานการตรวจ คน 329 249

ผูรับงานไปทําที่บานที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 317 237

รอยละของผูรับงานไปทําที่บานที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 96.35% 95.18%

นายจาง/สปก. ที่ผานการตรวจ แหง 245 145

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 1,861 1,093

ลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 1,849 1,093

รอยละของลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 99.36% 100.00%

นายจางที่ผานการตรวจ แหง 37 25

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 55 34

ลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 52 31

รอยละของลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 94.55% 91.18%
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2.3 ตรวจแรงงานงานบาน

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

2.1 ตรวจแรงงานผูรับงานไปทําที่บาน

2.2 ตรวจแรงงานเกษตรกรรม
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สปก. ที่ผานการตรวจ แหง 2,025 1,235

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 151,424 98,662

สปก. ปฏิบัติถูกตอง            แหง 1,423 776

ลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 96,350 54,267

รอยละของ สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 70.27% 62.83%
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กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3.1 ตรวจความปลอดภัยใน สปก.

จํานวนและรอยละของสปก.ท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับความปลอดภัย เดือน พฤศจิกายน 2566

พ.ร.บ.ความปลอดภัย จป.คณะกรรมการฯ และหนวยงาน

เร่ืองท่ีปฏิบัติไมถูกตอง 197 1

0.08%
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ครั้ง 82  41 

คน/คน 233/695 10/40

   สาเหตุการประสบอันตราย

• เพลิงไหม (ในสปก.) ครั้ง 37 18

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 1/7 1/5

• ตกจากที่สูง / วัสดุสิ่งของตกหลน พังทลาย ครั้ง 9 5

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 7/17 3/3

• ไฟฟา ครั้ง 5 3

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 3/4 2/3

• สารเคมีอันตราย ครั้ง 3 2

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 4/0 4/0

• นั่งราน / ค้ํายัน ครั้ง 1  - 

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 1/1  -/-

• อับอากาศ ครั้ง  -  - 

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน -/- -/-

• เครื่องจักร เครื่องมือ ครั้ง 17 8

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 8/7 5/3

• อื่น ๆ (ขนสง ประมงทะเล ฯลฯ) ครั้ง 10 5

  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 3/21 2/3
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กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3.2 การประสบอันตรายจากการทํางาน

การประสบอันตรายจากการทํางาน

ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ)
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ระดับหัวหนางาน แหง/คน 2,807/12,015 926/3,688

ระดับเทคนิค แหง/คน 81/95 28/32

ระดับเทคนิคขั้นสูง แหง/คน 16/15 5/4

ระดับวิชาชีพ แหง/คน 585/609 225/234

ระดับบริหาร แหง/คน 1,792/4,543 615/1,423

   ผูเขาเยี่ยมชมศูนยพัฒนาองคความรูความปลอดภัยในการทํางาน คน  1,457  740 

        - หนวยงานภาครัฐ คน  111  55 

        - หนวยงานภาครัฐวิสาหกิจ คน  -  - 

        - หนวยงานภาคเอกชน คน  207  67 

        - สถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษา คน  35  - 

        - อื่น ๆ คน  -  - 

   ศึกษาผานหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-Book) คน  1,104  618 

สปก. ที่มีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ แหง 8,771
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กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3.3 เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน

   3.4 จํานวนผูเขารับบริการศูนยพัฒนาองคความรูความปลอดภัยในการทํางานเฉลิมพระเกียรติ

        สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 60 พรรษา

3.5 คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (คปอ.)
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สปก. ที่มีการสงเสริมแรงงานสัมพันธ แหง 1,354 704

ลูกจางที่ไดรับการสงเสริมฯ คน 83,791 45,049

ขอเรียกรอง แหง/คน 177/123,675 82/66,300

ขอเรียกรองยุติ แหง 59 40

8

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.1 การสงเสริมแรงงานสัมพันธ

4.2 ขอเรียกรอง

หมายเหตุ : ขอเรียกรองท่ีเกิดในเดือนพฤศจิกายน 2566 จํานวน 82 แหง พบวา มีขอเรียกรองรวม 292 ขอ

ขอ

สวัสดิการ คาจาง การรองทุกขประโยชนอ่ืนๆ

ประเภทขอเรียกรอง 121 110 20

41.44%
37.67%

6.85%
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เดือน พฤศจิกายน 2566

จํานวนและรอยละของขอเรียกรอง จําแนกตามประเภทขอเรียกรอง สูงสุด 3 อันดับแรก
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การพิพาทแรงงาน แหง/คน 22/19,279 20/19,091

ไกลเกลี่ยระงับขอพิพาทแรงงาน แหง 9 9

หนวยนับ ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

ขอขัดแยงใน สปก. แหง/คน 14/3,791 10/2,303

ขอขัดแยงยุติ แหง 9 6

4.4 ขอขัดแยงใน สปก.

9

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.3 การพิพาทแรงงาน

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

จํานวนและรอยละของขอพิพาทแรงงาน จําแนกตามประเด็นขอพิพาทแรงงาน  เดือน พฤศจิกายน 2566

หมายเหตุ : ขอขัดแยงท่ีเกิดในเดือนพฤศจิกายน 2566 จํานวน 10 แหง พบวา มีประเด็นปญหาท่ีทําใหเกิดขอขัดแยงรวม 7/8 ขอ

หมายเหตุ : ขอพิพาทแรงงานท่ีเกิดในเดือนพฤศจิกายน 2566 จํานวน 20 แหง พบวา มีประเด็นขอพิพาทแรงงานรวม 13 ขอ

ขอ

คาจาง สวัสดิการ ไมระบุประเด็นขอพิพาท

ประเด็นขอพิพาทแรงงาน 3 3 7

23.08% 23.08%

53.85%

0

2

4

6

8

จํานวนและรอยละของขอขัดแยง จําแนกตามประเด็นปญหาท่ีทําใหเกิดขอขัดแยง เดือน พฤศจิกายน 2566

ขอ

การโยกยายหนาที่ วินัยและการลงโทษ
อ่ืนๆ เชน ตกลงกันไดเอง 

ไมมาตามนัดหมาย
ของเจาหนาที่ ฯลฯ

คาจาง

ประเด็นขอขัดแยง 2 2 2 1

28.57% 28.57% 28.57%
14.29%

0

2

4
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ขอตกลงสภาพการจาง แหง/สิทธิประโยชน (ลานบาท) 63/3,195.5526 41/2,297.1648

การรับคํารองการกระทําอันไมเปนธรรม เรื่อง/คน 5/5 2/2

ไกลเกลี่ยใหเรื่องยุติ เรื่อง/คน 14/14 14/14

ลูกจางไดรับประโยชน ลานบาท -  - 

การวินิจฉัยชี้ขาดและออกคําสั่ง เรื่อง/คน 85/85 74/74

ลูกจางไดรับประโยชน ลานบาท 1.6575 0.5047

รับดําเนินการขอพิพาทแรงงานที่ตกลงกันไมได เรื่อง/คน -/- -/-

วินิจฉัยขอพิพาทแรงงาน เรื่อง/คน -/- -/-

ถอนกอนวินิจฉัย เรื่อง/คน -/- -/-

สปก.ที่มีคณะกรรมการลูกจาง แหง

4.7 รับดําเนินการขอพิพาทแรงงานที่ตกลงกันไมได 

4.8 คณะกรรมการลูกจางทั่วราชอาณาจักร

821

10

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.5 ขอตกลงสภาพการจาง

4.6 การรับคํารองการกระทําอันไมเปนธรรม



หนวยนับ ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

สปก. ที่ไดรับการสงเสริมสวัสดิการแรงงานฯ แหง 3,601 1,889

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 192,058 101,803

สปก. ที่จัดใหมีสวัสดิการฯ แหง 1,805 933

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 105,320 56,021

รอยละของ สปก. ที่จัดใหมีสวัสดิการฯ รอยละ 50.12% 49.39%

ศูนยเด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยฯ แหง

รวมจํานวนผูใชแรงงานที่สงบุตรเขาศูนยเด็กเล็ก คน

จังหวัดนครปฐม   คน

จังหวัดสมุทรปราการ คน

รณรงคประชาสัมพันธปญหายาเสพติดใน สปก. แหง/คน 2,695/121,089 1,383/63,648

สปก. ที่ผานเกณฑตามที่กําหนด  (มยส.) แหง/คน  -/-  -/-

สปก. ที่ผานเกณฑตามที่กําหนด  (โรงงานสีขาว) แหง/คน 10/339 8/226

สปก. ที่ไดรับการสงเสริมสวัสดิการมุมนมแม แหง 2 2

ลูกจางแรงงานหญิงที่เกี่ยวของ คน 1,579 1,579

สปก. ที่จัดใหมีสวัสดิการมุมนมแม แหง - -

ลูกจางแรงงานหญิงที่เกี่ยวของ คน - -

รับคํารองตามมาตรา 120 แหง/คน 8/37 8/37

1) เรื่องยุติโดยการประนีประนอมและลูกจางไดรับเงินชวยเหลือ แหง/คน/บาท 1/1/30,000 1/1/30,000

2) คณะกรรมการสวัสดิการแรงงานออกคําสั่ง แหง/คน/บาท 1/1/406,200 1/1/406,200

สปก. ที่มีคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ แหง

2

11

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

5.1 สงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ

5.2 พัฒนาคุณภาพชีวิตผูใชแรงงานที่มีบุตรในความดูแลของศูนยเด็กเล็ก

5.6 คณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน

18,965

1,712

1,048

664

5.3 การดําเนินงานกิจกรรม มยส. และโรงงานสีขาว

5.4 สงเสริมใหมีการจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานหญิงในสถานประกอบกิจการ

5.5 วินิจฉัยคํารองมาตรา 120
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สปก. ที่ไดรับการสงเสริมความรูมาตรฐานแรงงานไทย แหง 179

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 17,878

หนวยนับ Active* ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

สปก. ที่มีการจัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563) แหง 1,232 84 37

จํานวน สปก. ที่ไดรับมาตรฐานแรงงานไทย

ระดับพื้นฐาน แหง 959 71 32

            - ขอรับรอง แหง 287 5 4

            - ประกาศแสดงตนเอง แหง 672 66 28

ระดับสมบูรณ แหง 247 12 4

            - ขอรับรอง แหง 182 1 1

            - ประกาศแสดงตนเอง แหง 65 11 3

ระดับสมบูรณสูงสุด แหง 26 1 1

            - ขอรับรอง แหง 13 - -

            - ประกาศแสดงตนเอง แหง 13 1 1

หมายเหตุ Active*  หมายถึง สถานประกอบกิจการที่มีการนํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563) ไปใชถึงปจจุบัน

330

12

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

ต.ค. - พ.ย. 66
6.1 สงเสริมความรูมาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบตอสังคมดานแรงงาน

34,844

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

6.2 สถานประกอบกิจการที่จัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563)

การผลิตผลติภัณฑอาหารและเครื่องดื่ม การผลิตเคมีภัณฑและผลิตภัณฑเคมี บริการธุรกิจอื่นๆ

ประเภทกิจการ 10 4 3

27.03%

10.81%
8.11%

0

10

แหง

จํานวนและรอยละของสถานประกอบกจิการท่ีมีการจัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563)
จําแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน พฤศจิกายน 2566



หนวยนับ พ.ย. 66

สงเสริมความรูดานแนวปฏิบัติการใชแรงงานที่ดี (GLP) แหง 249

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 15,642

หนวยนับ Active* ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

สถานประกอบกิจการที่นํา GLP

ไปใชในการบริหารจัดการดานแรงงาน
แหง 25,833 20 14

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 1,737,433 8,979 627

สถานประกอบกิจการที่นําตราสัญลักษณ GLP

ไปใชในการบริหารจัดการธุรกิจ
แหง 866 12 7

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 219,462 8,235 547

หมายเหตุ Active*  หมายถึง สถานประกอบกิจการที่มีการนํา GLP และตราสัญลักษณไปใชถึงปจจุบัน

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2566

35,093

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

6.4 สถานประกอบกิจการที่นําแนวปฏิบัติการใชแรงงานที่ดี (GLP) ไปใช

13

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

ต.ค. - พ.ย. 66

6.3 สงเสริมความรูแนวปฏิบัติการใชแรงงานที่ดี (GLP)

435

การขายปลีกฯ
การผลิตผลิตภัณฑอ่ืนๆ ท่ีทําจากแรอโลหะ ,

การกอสรางเฉพาะทาง , การขายสงฯ
การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว , ท่ีพักแรม ,

การบริการสารสนเทศ

ประเภทกิจการ 5 2 1

35.71%

14.29%

7.14%

0
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6
แหง

จํานวนและรอยละของสถานประกอบกจิการท่ีนําแนวปฏิบัติการใชแรงงานท่ีดีไปใช
จําแนกตามประเภทกิจการ เดือน พฤศจิกายน 2566



กิจกรรม หนวยนับ ต.ค. - พ.ย. 66 พ.ย. 66

(1) ยอดเงินฝากธนาคาร ลานบาท 163.4129 163.4129

(2) จํานวนลูกจางที่ไดรับเงินสงเคราะห ราย 1,185 173

จํานวนเงินสงเคราะหที่จาย ลานบาท 20.9552 2.5105

ยอดเงินฝากธนาคาร ลานบาท 424.3432 424.3432

จายเงินกูใหสถานประกอบกิจการ ราย/ลานบาท  -/-  -/-

เงินกองทุนเพื่อผูใชแรงงานคงเหลือ ลานบาท 184.0153 184.0153

จํานวนสหกรณที่ไดรับเงินกู แหง 1 1

จํานวนเงินกูที่จายใหสหกรณ ลานบาท 3.0000 3.0000

ลูกจางที่เปนสมาชิกสหกรณที่ไดรับเงินกู คน 160 160

14

กองทุนสงเคราะหลูกจาง

กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพเเวดลอมในการทํางาน

กองทุนเพื่อผูใชแรงงาน
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