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สปก. ท่ีผ่านการตรวจ แห่ง 6,054 1,760

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 214,502 57,084

สปก. ปฏิบัติถูกต้อง              แห่ง 4,696 1,425

จ านวนลูกจ้างใน สปก. ท่ีปฏิบัติถูกต้อง คน 159,852 44,296

ร้อยละของ สปก. ท่ีปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 77.57% 80.97%

สปก. ท่ีมีการใช้แรงงานหญิงผ่านการตรวจ แห่ง 5,761 1,689  

ลูกจ้างหญิงท่ีผ่านการตรวจ คน 98,823 26,044

สปก. ท่ีมีการใช้แรงงานเด็กผ่านการตรวจ แห่ง 46 17

ลูกจ้างเด็กท่ีผ่านการตรวจ คน 242 65

สปก. ท่ีมีการใช้แรงงานต่างด้าวผ่านการตรวจ แห่ง 705 242

ลูกจ้างต่างด้าวท่ีผ่านการตรวจ คน 15,845 5,042

สปก. ท่ีปฏิบัติถูกต้อง แห่ง 584 188

ร้อยละของ สปก. ท่ีปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 82.84% 77.69%

สปก. กลุ่มเส่ียงผ่านการตรวจ แห่ง 314 156

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 9,914 4,653

สปก. กลุ่มเส่ียงท่ีปฏิบัติถูกต้อง แห่ง 215 90

ร้อยละของ สปก. ท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 68.47% 57.69%

1.4 ตรวจคุ้มครองแรงงานต่างด้าว 

1.5 ตรวจคุ้มครองแรงงานใน สปก. กลุ่มเส่ียง

1

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

1.1 ตรวจคุ้มครองแรงงานใน สปก.

1.2 ตรวจคุ้มครองแรงงานใน สปก. ท่ีมีการใช้แรงงานหญิง

1.3 ตรวจคุ้มครองแรงงานใน สปก. ท่ีมีการใช้แรงงานเด็ก
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สปก. ในกิจการประมงทะเลผ่านการตรวจ แห่ง 72 24

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 1,417 423

สปก. ท่ีปฏิบัติถูกต้อง แห่ง 72 24

ร้อยละของ สปก. ท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 100.00% 100.00%

เรือประมงท่ีผ่านการตรวจ ล า 3,131 949

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 41,543 11,879

เรือประมงท่ีปฏิบัติถูกต้อง ล า 3,131 949

ลูกจ้างท่ีปฏิบัติถูกต้อง คน 41,543 11,879

ร้อยละของเรือประมงท่ีปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 100.00% 100.00%

รับค าร้อง ราย 6,012 1,587

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 10,649 2,844

วินิจฉัยและยุติค าร้อง ราย 1,350 377

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 1,803 436

ลูกจ้างได้รับสิทธิประโยชน์ ล้านบาท 30.2559 7.3860

ลูกจ้างท่ีเข้าข่ายแรงงานบังคับ/ค้ามนุษย์ คน 9  2  

ลูกจ้างท่ีไม่เข้าข่ายแรงงานบังคับ/ค้ามนุษย์ คน 6,003 1,585

1.9  การคัดกรองลูกจ้างท่ีย่ืนค าร้อง

2

1.7 ตรวจเรือประมง ณ ศูนย์การแจ้งเรือเข้า-ออก (PIPO)

1.8  รับและวินิจฉัยค าร้อง

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

1.6 ตรวจคุ้มครองแรงงานในกิจการประมงทะเล (ตรวจเรือกลางทะเล)

7

ค่าจ้าง ค่าชดเชยการเลิกจ้าง ค่าจ้างแทนการบอกกล่าวล่วงหน้า

ประเภทค าร้อง 993 447 424

62.57%

28.17% 26.72%
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หมายเหตุ : ผู้ยื่นค าร้อง 1 ราย สามารถยื่นได้มากกว่า 1 ประเภทค าร้อง

ราย

จ านวนและร้อยละของค าร้องที่ได้รับ จ าแนกตามประเภทค าร้อง สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน มกราคม 2567



        สปก.ท่ีมีลูกจ้างย่ืนค าร้อง กรณีเลิกจ้าง

        ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง

แห่ง* คร้ัง วัน คน* แห่ง* คร้ัง วัน คน*

     สปก.ท่ีมีการใช้มาตรา 75 352 1,200 10,312 133,148 94 178 2,619 26,145

     หยุดกิจการช่ัวคราวบางส่วน 256 858 7,333 99,537 64 113 1,895 18,600

     หยุดกิจการช่ัวคราวท้ังหมด 144 342 2,979 43,871 36 65 724 8,065

หมายเหตุ ผลรวม *ไม่นับซ้ า

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน
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คน 3,840 900

หน่วยนับ ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

แห่ง 2,302 592

   1.10 การเลิกจ้าง กรณีลูกจ้างย่ืนค าร้อง (คร.7)

   1.11 การแจ้งหยุดกิจการช่ัวคราวตามมาตรา 75

ผลการปฏิบัติงาน
กิจกรรม

การผลิต
การขายส่งและการขายปลีกฯ                          

การซ่อมยานยนตแ์ละจักรยานยนต์
การขนส่งและสถานทีเ่กบ็สินคา้                                                                                                 

กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน

ประเภทกจิการ 88 4 1

93.62%

4.26% 1.06%
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จ านวนและร้อยละของสถานประกอบกจิการที่มีการใช้มาตรา 75
จ าแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน มกราคม 2567

การขายส่งและขายปลีกฯ การผลิต กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน

ประเภทกิจการ 132 129 67

22.30% 21.79%

11.32%
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จ านวนและร้อยละของสถานประกอบกจิการที่มีลกูจา้งยื่นค าร้อง (คร.7) กรณีถูกเลิกจ้าง
จ าแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน มกราคม 2567

แห่ง
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ผู้จ้างงานท่ีผ่านการตรวจ แห่ง 67 14

ผู้รับงานไปท าท่ีบ้านท่ีผ่านการตรวจ คน 902 198

ผู้รับงานไปท าท่ีบ้านท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง คน 902 198

ร้อยละของผู้รับงานไปท าท่ีบ้านท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 100.00% 100.00%

นายจ้าง/สปก. ท่ีผ่านการตรวจ แห่ง 540 128

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 4,786 1,362

ลูกจ้างท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง คน 4,786 1,362

ร้อยละของลูกจ้างท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 100.00% 100.00%

นายจ้างท่ีผ่านการตรวจ แห่ง 101 17

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 134 25

ลูกจ้างท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง คน 129 22

ร้อยละของลูกจ้างท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 96.27% 88.00%

4

2.3 ตรวจแรงงานงานบ้าน

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

2.1 ตรวจแรงงานผู้รับงานไปท าท่ีบ้าน

2.2 ตรวจแรงงานเกษตรกรรม
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สปก. ท่ีผ่านการตรวจ แห่ง 5,228 1,546
ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ คน 415,231 108,372
สปก. ปฏิบัติถูกต้อง            แห่ง 4,358 1,029
ลูกจ้างท่ีได้รับการปฏิบัติถูกต้อง คน 321,326 60,665
ร้อยละของ สปก. ท่ีปฏิบัติถูกต้อง ร้อยละ 83.36% 66.56%

5

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3.1 ตรวจความปลอดภัยใน สปก.

จ านวนและร้อยละของสปก.ที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย เดือน มกราคม 2567

พ.ร.บ.ความปลอดภัย
จป.คณะกรรมการฯ

และหน่วยงาน
เร่ืองที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 203 4

98.07%

1.93%
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คร้ัง 182  52
คน/คน 85/194 37/22

   สาเหตุการประสบอันตราย
• เพลิงไหม้ (ในสปก.) คร้ัง 85 27
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 3/13 2/5
• ตกจากท่ีสูง / วัสดุส่ิงของตกหล่น พังทลาย คร้ัง 20 6
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 15/21 5/2
• ไฟฟ้า คร้ัง 6 1
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 3/5 -/1
• สารเคมีอันตราย คร้ัง 11 5
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 27/9 23/8
• น่ังร้าน / ค้ ายัน คร้ัง 4 2
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 3/3 1/1
• อับอากาศ คร้ัง  -  - 
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน -/- -/-
• เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ คร้ัง 26 6
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 11/13 2/4
• อ่ืน ๆ (ขนส่ง ประมงทะเล ฯลฯ) คร้ัง 30 5
  ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ) คน/คน 23/130 4/1

6

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3.2 การประสบอันตรายจากการท างาน

การประสบอันตรายจากการท างาน
ความสูญเสีย (เสียชีวิต/บาดเจ็บ)



หน่วยนับ ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

ระดับหัวหน้างาน แห่ง/คน 5,690/23,692 553/1,682

ระดับเทคนิค แห่ง/คน 225/328 29/31

ระดับเทคนิคข้ันสูง แห่ง/คน 35/35 5/5

ระดับวิชาชีพ แห่ง/คน 1,240/1,302 217/222

ระดับบริหาร แห่ง/คน 3,438/9,007 308/592

   ผู้เข้าเย่ียมชมศูนย์พัฒนาองค์ความรู้ความปลอดภัยในการท างาน คน  2,340  419

        - หน่วยงานภาครัฐ คน  111  - 

        - หน่วยงานภาครัฐวิสาหกิจ คน  -  - 

        - หน่วยงานภาคเอกชน คน  225  3

        - สถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษา คน  161  66

        - อ่ืน ๆ คน  -  - 

   ศึกษาผ่านหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) คน  1,843  350

สปก. ท่ีมีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ แห่ง 8,583

7

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3.3 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน

   3.4 จ านวนผู้เข้ารับบริการศูนย์พัฒนาองค์ความรู้ความปลอดภัยในการท างานเฉลิมพระเกียรติ
        สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 60 พรรษา

3.5 คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ.)
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สปก. ท่ีมีการส่งเสริมแรงงานสัมพันธ์ แห่ง 2,959 648

ลูกจ้างท่ีได้รับการส่งเสริมฯ คน 186,512 41,288

ข้อเรียกร้อง แห่ง/คน 245/164,826 9/4,173

ข้อเรียกร้องยุติ แห่ง 181 31

8

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.1 การส่งเสริมแรงงานสัมพันธ์

4.2 ข้อเรียกร้อง

หมายเหตุ : ข้อเรียกร้องท่ีเกิดในเดือนมกราคม 2567 จ านวน 9 แห่ง พบว่า มีข้อเรียกร้องรวม 6 ข้อ

ข้อ

ค่าจ้าง/ไม่ระบุประเภทข้อเรียกร้อง สวัสดิการ/เงื่อนไขการจ้าง
ประเภทข้อเรียกร้อง 2 1

33.33%

16.67%

0
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จ านวนและร้อยละของข้อเรียกร้อง จ าแนกตามประเภทข้อเรียกร้อง เดือน มกราคม 2567
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การพิพาทแรงงาน แห่ง/คน 50/44,045 7/13,978

ไกล่เกล่ียระงับข้อพิพาทแรงงาน แห่ง 44 11

หน่วยนับ ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

ข้อขัดแย้งใน สปก. แห่ง/คน 30/8,626 4/1,013

ข้อขัดแย้งยุติ แห่ง 27 3

4.4 ข้อขัดแย้งใน สปก.

9

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.3 การพิพาทแรงงาน

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

จ านวนและร้อยละของข้อพิพาทแรงงาน จ าแนกตามประเด็นข้อพิพาทแรงงาน  เดือน มกราคม 2567

หมายเหตุ : ข้อขัดแย้งท่ีเกิดในเดือนมกราคม 2567 จ านวน 4 แห่ง พบว่า มีประเด็นปัญหาท่ีท าให้เกิดข้อขัดแยง้รวม 9 ข้อ

หมายเหตุ : ข้อพิพาทแรงงานที่เกิดในเดือนมกราคม 2567 จ านวน 7 แห่ง พบว่า มีประเด็นข้อพิพาทแรงงานรวม 1 ข้อ

ข้อ

ไม่ระบุประเด็นข้อพิพาท
ประเด็นข้อพิพาทแรงงาน 1

100.00%

0

1

จ านวนและร้อยละของข้อขัดแย้ง จ าแนกตามประเด็นปัญหาที่ท าให้เกิดข้อขัดแย้ง เดือน มกราคม 2567

ข้อ

วินัยและการลงโทษ/ไม่ปฏิบัติตามข้อตกลง/
สวัสดิการ/อ่ืน ๆ

วันและเวลาท างาน

ประเด็นข้อขัดแย้ง 2 1

22.22%

11.11%

0

1

2
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ข้อตกลงสภาพการจ้าง แห่ง/สิทธิประโยชน์ (ล้านบาท) 198/12,946.2604 40/2,397.0460

การรับค าร้องการกระท าอันไม่เป็นธรรม เร่ือง/คน 119/119 111/111

ไกล่เกล่ียให้เร่ืองยุติ เร่ือง/คน 14/14 -/-

ลูกจ้างได้รับประโยชน์ ล้านบาท -  - 

การวินิจฉัยช้ีขาดและออกค าส่ัง เร่ือง/คน 112/112 2/2

ลูกจ้างได้รับประโยชน์ ล้านบาท 3.5195 -

รับด าเนินการข้อพิพาทแรงงานท่ีตกลงกันไม่ได้ เร่ือง/คน 1/124 1/124

วินิจฉัยข้อพิพาทแรงงาน เร่ือง/คน 1/124 1/124

ถอนก่อนวินิจฉัย เร่ือง/คน -/- -/-

สปก.ท่ีมีคณะกรรมการลูกจ้าง แห่ง

4.7 รับด าเนินการข้อพิพาทแรงงานท่ีตกลงกันไม่ได้ 

4.8 คณะกรรมการลูกจ้างท่ัวราชอาณาจักร

818

10

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.5 ข้อตกลงสภาพการจ้าง

4.6 การรับค าร้องการกระท าอันไม่เป็นธรรม



หน่วยนับ ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

สปก. ท่ีได้รับการส่งเสริมสวัสดิการแรงงานฯ แห่ง 9,131 2,303

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 526,035 135,740

สปก. ท่ีจัดให้มีสวัสดิการฯ แห่ง 4,582 1,238

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 293,256 74,549

ร้อยละของ สปก. ท่ีจัดให้มีสวัสดิการฯ ร้อยละ 50.18% 53.76%

ศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยฯ แห่ง

รวมจ านวนผู้ใช้แรงงานท่ีส่งบุตรเข้าศูนย์เด็กเล็ก คน

จังหวัดนครปฐม   คน

จังหวัดสมุทรปราการ คน

รณรงค์ประชาสัมพันธ์ปัญหายาเสพติดใน สปก. แห่ง/คน 7,006/322,175 1,742/79,033

สปก. ท่ีผ่านเกณฑ์ตามท่ีก าหนด  (มยส.) แห่ง/คน 21/1,105 1/32

สปก. ท่ีผ่านเกณฑ์ตามท่ีก าหนด  (โรงงานสีขาว) แห่ง/คน 223/10,577 169/8,764

สปก. ท่ีได้รับการส่งเสริมสวัสดิการมุมนมแม่ แห่ง 3 1

ลูกจ้างแรงงานหญิงท่ีเก่ียวข้อง คน 1,176 91

สปก. ท่ีจัดให้มีสวัสดิการมุมนมแม่ แห่ง 2 -

ลูกจ้างแรงงานหญิงท่ีเก่ียวข้อง คน 60 -

รับค าร้องตามมาตรา 120 แห่ง/คน 11/49 3/11

1) เร่ืองยุติโดยการประนีประนอมและลูกจ้างได้รับเงินช่วยเหลือ แห่ง/คน/บาท 2/2/130,000 1/1/100,000

2) คณะกรรมการสวัสดิการแรงงานออกค าส่ัง แห่ง/คน/บาท 3/4/1,333,200 1/17/1,312,191

สปก. ท่ีมีคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ แห่ง

2

11

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

5.1 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ

5.2 พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ใช้แรงงานท่ีมีบุตรในความดูแลของศูนย์เด็กเล็ก

5.6 คณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน

18,054

1,712

1,048

664

5.3 การด าเนินงานกิจกรรม มยส. และโรงงานสีขาว

5.4 ส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานหญิงในสถานประกอบกิจการ

5.5 วินิจฉัยค าร้องมาตรา 120



หน่วยนับ ม.ค. 67

สปก. ท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทย แห่ง 176
ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 14,102

หน่วยนับ Active* ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

สปก. ท่ีมีการจัดท ามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563) แห่ง 1,216 169 53
จ านวน สปก. ท่ีได้รับมาตรฐานแรงงานไทย

ระดับพ้ืนฐาน แห่ง 940 139 43
            - ขอรับรอง แห่ง 268 5 1
            - ประกาศแสดงตนเอง แห่ง 672 134 42

ระดับสมบูรณ์ แห่ง 250 27 8
            - ขอรับรอง แห่ง 183 1 -
            - ประกาศแสดงตนเอง แห่ง 67 26 8

ระดับสมบูรณ์สูงสุด แห่ง 26 3 2
            - ขอรับรอง แห่ง 13 - -
            - ประกาศแสดงตนเอง แห่ง 13 3 2

หมายเหตุ Active*  หมายถึง สถานประกอบกิจการท่ีมีการน ามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563) ไปใช้ถึงปัจจุบัน

832

12

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน
ต.ค. 66 - ม.ค. 67

6.1 ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน

87,173

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

6.2 สถานประกอบกิจการท่ีจัดท ามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563)

การผลิตผลติภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม เกษตรกรรม การล่าสัตว์และบริการที่เกี่ยวข้อง
การขายปลีก ยกเว้นยานยนต์ และจักรยานยนต์                                                  

รวมถึงการซ่อมแซมของใช้ส่วนบุคคล                               
และของใช้ในครัวเรือน

ประเภทกิจการ 13 9 8

24.53%

16.98%
15.09%

0

5

10

15
แห่ง

จ านวนและร้อยละของสถานประกอบกจิการที่มีการจัดท ามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563)
จ าแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือน มกราคม 2567



หน่วยนับ ม.ค. 67

ส่งเสริมความรู้ด้านแนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี (GLP) แห่ง 254

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 15,758

หน่วยนับ Active* ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

สถานประกอบกิจการท่ีน า GLP
ไปใช้ในการบริหารจัดการด้านแรงงาน

แห่ง 27,881 96 27

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 2,065,508 16,858 1,873

สถานประกอบกิจการท่ีน าตราสัญลักษณ์ GLP
ไปใช้ในการบริหารจัดการธุรกิจ

แห่ง 1,287 26 11

ลูกจ้างท่ีเก่ียวข้อง คน 310,846 9,824 286
หมายเหตุ Active*  หมายถึง สถานประกอบกิจการท่ีมีการน า GLP และตราสัญลักษณ์ไปใช้ถึงปัจจุบัน

73,620

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

6.4 สถานประกอบกิจการท่ีน าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี (GLP) ไปใช้

13

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน
ต.ค. 66 - ม.ค. 67

6.3 ส่งเสริมความรู้แนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี (GLP)

1,017

การขายส่งฯ การขายปลีกฯ การผลิตผลิตภัณฑ์โลหะประดิษฐ์

ประเภทกิจการ 9 6 3

33.33%

22.22%

11.11%

0

2

4

6

8

10
แห่ง

จ านวนและร้อยละของสถานประกอบกจิการที่น าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดีไปใช้
จ าแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก  เดือน มกราคม 2567



กิจกรรม หน่วยนับ ต.ค. 66 - ม.ค. 67 ม.ค. 67

(1) ยอดเงินฝากธนาคาร ล้านบาท 154.6444 154.6444

(2) จ านวนลูกจ้างท่ีได้รับเงินสงเคราะห์ ราย 1,990 533

จ านวนเงินสงเคราะห์ท่ีจ่าย ล้านบาท 34.2764 9.2541

ยอดเงินฝากธนาคาร ล้านบาท 430.9237 430.9237

จ่ายเงินกู้ให้สถานประกอบกิจการ ราย/ล้านบาท  -/-  -/-

เงินกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงานคงเหลือ ล้านบาท 212.7386 212.7386

จ านวนสหกรณ์ท่ีได้รับเงินกู้ แห่ง 1 1

จ านวนเงินกู้ท่ีจ่ายให้สหกรณ์ ล้านบาท 3.0000 3.0000

ลูกจ้างท่ีเป็นสมาชิกสหกรณ์ท่ีได้รับเงินกู้ คน 160 160

14

กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง

กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพเเวดล้อมในการท างาน

กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน


