


ผ่าน ปรับปรุง เร่งรัด ไมไ่ดก้ าหนด ก าหนด

รวมทัง้สิ้น เป้าหมาย เป้าหมาย

ในรอบ 3 เดอืน ทัง้ปี

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิก์ระทรวง 2 -            -            -            -            2

ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง 5 -            1 -            1 3

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิก์รม 3 1 -            -            -            2

ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม 6 1 1 -            1 3

ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต (เชิงปริมาณ) 10 6 1 1 1 1

ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 3 -            -            -            -            3

กิจกรรมหลัก 11 7 1 1 1 1

กิจกรรมย่อย (น าส่งกิจกรรมหลัก หรือน าส่งผลผลิต/ 20 9 2 4 4 1

โครงการระดับผลผลิต หรือน าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม)

(กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก หรือน าส่งผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต หรือน าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม) โดยกองนโยบายและแผนงานได้รวบรวมและจัดท าผลการด าเนินงานและ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน) สรุปได้ดังนี้

ตวัชี้วัด/กิจกรรม

ระดบัผลการประเมนิ รอบ 3 เดอืน 

สรุปผลการด าเนินงานและการใชจ้่ายเงินงบประมาณ กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม – ธันวาคม 2566)
                  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใช้งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานด าเนินงาน
ภายใต้ 6 แผนงาน 1 ผลผลิต 8 โครงการระดับผลผลิต 1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2 ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิก์ระทรวง 5 ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง 3 ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิก์รม
6 ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม 13 ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต (ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 10 ตัวชี้วัด และเชิงคุณภาพ 3 ตัวชี้วัด) 11 กิจกรรมหลัก และ 20 กิจกรรมย่อย 



งบประมาณทีไ่ด้รับ ผลการใช้จ่ายเงนิ (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เปา้หมาย ผลงาน รอ้ยละ การจัดสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
100.00 34.89 100.00 99.11 670,947,300.00 238,175,612.72 35.50

คน 828,415 36.43      268,110 301,815 112.57 123,317,400.00 33,404,834.90 27.09
ด้านแรงงานตามกฎหมายสอดคล้องกับมาตรฐานแรงงาน

คน 401,900 39.16 123,500 157,398 127.45
คน 11,320 35.40 4,105 4,007 97.61
คน 349,147 35.19 128,469 122,862 95.64

ในการท างานขั้นพื้นฐาน * ** *** (สรพ./สสค.)
คน 66,048 26.57 12,036 17,548 145.80

ในการท างานขั้นเทคนิควชิาการ * ** *** (ศปข.)

คน(ตชว.1) 22,660 27.45 7,000 6,220 88.86 5,032,900.00 1,066,477.62 21.19

และการใช้แรงงานเด็กในรปูแบบที่เลวรา้ย แหง่(ตชว.2) 2,333 32.70 750 763 101.73
คน 22,660 27.45 7,000 6,220 88.86

แหง่ 2,333 32.70 750 763        101.73
การใช้แรงงานที่ดี (GLP) เพื่อน าไปใช้ในการบริหารกิจการ/ธรุกิจ * ** (สรพ./สสค.)

คน 2,830 35.12 855 994 116.26 8,896,700.00 2,139,514.38 24.05
คน 2,830 35.12 855 994 116.26

คน 1,800 95.11 - 1,712 n.a. 7,770,600.00 1,810,990.31 23.31
ในพระราชูปถัมภ์

คน 1,800 95.11 - 1,712      n.a.
ในพระราชูปถัมภ ์จังหวดันครปฐมและสมุทรปราการ * ** *** (กสว.)

แรงงานบงัคับ แรงงานขัดหนี้ และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน * ** *** (สรพ./สสค.)
   2.2 กิจกรรมส่งเสริมความรู้สถานประกอบกิจการด้านแนวปฏบิติั

3. โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล
   3.1 กิจกรรมบรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรือประมงทะเล 
ในพื้นที่ 22 จังหวดัชายทะเล * ** (สสค.)
4. โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรนิธรราชวิทยาลัย

   4.1 กิจกรรมพฒันาเด็กปฐมวยัศูนย์เด็กเล็กวทิยาเขตสิรินธรราชวทิยาลัย

ใหป้ฏบิติัตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม

   1.4 กิจกรรมตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวสิาหกิจ 
ใหป้ฏบิติัตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม

2. โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน

   2.1 กิจกรรมตรวจสถานประกอบกิจการที่เส่ียงต่อการใช้แรงงานเด็ก 

   1.3 กิจกรรมตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวสิาหกิจ 

เมื่อพิจารณาผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายเงนิงบประมาณ จ าแนกตามผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/รายการ จ านวน 1 ผลผลิต 8 โครงการระดับผลผลิต และ 1 รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครฐั  สรปุได้ดังน้ี

หน่วยนับ
เปา้หมายและผลการด าเนินงาน เปา้หมายและผลการใช้จ่ายเงนิงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/รายการ เปา้หมาย 8 เดือน รอบ 3 เดือน (ต.ค. - ธ.ค. 66)
รอ้ยละ

รวมทั้งสิ้น
1. ผลผลิตแรงงานได้รบัการคุ้มครองสิทธิและนายจ้างมีการบรหิารจัดการ

   1.1 กิจกรรมตรวจแรงงานในระบบ * ** *** (สรพ./สสค.)
   1.2 กิจกรรมตรวจแรงงานนอกระบบ * ** *** (สรพ./สสค.)  
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งบประมาณทีไ่ด้รับ ผลการใช้จ่ายเงนิ (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เปา้หมาย ผลงาน รอ้ยละ การจัดสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66

เมื่อพิจารณาผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายเงนิงบประมาณ จ าแนกตามผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/รายการ จ านวน 1 ผลผลิต 8 โครงการระดับผลผลิต และ 1 รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครฐั  สรปุได้ดังน้ี

หน่วยนับ
เปา้หมายและผลการด าเนินงาน เปา้หมายและผลการใช้จ่ายเงนิงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/รายการ เปา้หมาย 8 เดือน รอบ 3 เดือน (ต.ค. - ธ.ค. 66)
รอ้ยละ

คน 3,020 1.99 - 60         n.a. 1,271,400.00 17,080.00 1.34
คน 3,020 1.99 - 60          n.a.

ในสถานประกอบกิจการ * ** *** (สรพ./สสค.)

คน 88,800 2.16 1,250 1,921 153.68 7,069,500.00 1,531,370.43 21.66
คน 3,300      58.21 1,250 1,921 153.68

ในการท างานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
ในโอกาสฉองพระชนมายุ 60 พรรษา * ** (กภ.)

คน 500 0.00

คน 84,000 0.00

(ศปข./สรพ./สสค.)
คน 1,000 0.00

คน 3,020 32.85 990 992 100.20 3,220,200.00 504,209.36 15.66
คน 1,140 35.79 380 408        107.37
คน 1,880 31.06 610 584        95.74
คน 222,460 36.34 76,129 80,840 106.19 3,142,700.00 193,665.70 6.16
คน 222,460 36.34 76,129 80,840 106.19

ที่เหมาะสม * ** (สรส./สรพ./สสค.)

การบริหารจัดการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน) * **

7. โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ
   7.1 กิจกรรมสร้างความเข้มแข็งชมรมแรงงานนอกระบบ * ** (สสค.)
   7.2 กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัใหแ้ก่เครือข่ายแรงงานนอกระบบ * ** (สรพ./สสค.)
8. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน 
   8.1 กิจกรรมส่งเสริมระบบแรงงานสัมพนัธแ์บบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model)

 - กิจกรรมรณรงค์ใหแ้รงงานในสถานประกอบกิจการรับรู้เกี่ยวกับการพฒันาระบบ

5. โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครวั
   5.1 กิจกรรมส่งเสริมใหม้ีการจัดสวสัดิการเพื่อพฒันาคุณภาพชีวติแรงงานหญิง

6. โครงการความปลอดภยัและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand)
   6.1 โครงการยกระดับและประชาสัมพนัธศู์นย์พฒันาองค์ความรู้ความปลอดภยั

   6.2 โครงการสร้างการรับรู้ความปลอดภยัและอาชีวอนามัยแรงงานนอกระบบภาคเกษตร
เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างานและลดปจัจัยเส่ียงต่อการสัมผัสสารเคมีอันตราย 
เพื่อขับเคล่ือนความปลอดภยัและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand)
ใหค้รอบคลุมแรงงานทกุกลุ่ม (T) * ** (ศปข.)
   6.3 โครงการเร่งรัดพฒันาระบบการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภยั 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเชิงรุกในสถานประกอบกิจการ
ประเภทกลุ่มเส่ียงขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs)

   6.4 โครงการขับเคล่ือนความปลอดภยัฯ ในงานที่มีการประสบอันตรายสูง
(งานขนส่ง) (T) * ** (เฉพาะ 40 จังหวดัที่มีสถิติการประสบอันตรายสูงจากงานขนส่ง)
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งบประมาณทีไ่ด้รับ ผลการใช้จ่ายเงนิ (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เปา้หมาย ผลงาน รอ้ยละ การจัดสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66

เมื่อพิจารณาผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายเงนิงบประมาณ จ าแนกตามผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/รายการ จ านวน 1 ผลผลิต 8 โครงการระดับผลผลิต และ 1 รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครฐั  สรปุได้ดังน้ี

หน่วยนับ
เปา้หมายและผลการด าเนินงาน เปา้หมายและผลการใช้จ่ายเงนิงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดับผลผลิต/รายการ เปา้หมาย 8 เดือน รอบ 3 เดือน (ต.ค. - ธ.ค. 66)
รอ้ยละ

คน 543,754 43.94 240,474 238,944 99.36 4,220,500.00 696,399.85 16.50
คน 543,754 43.94      240,474 238,944 99.36

ปญัหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * ** *** (สรพ./สสค.)

507,005,400.00 196,811,070.17 38.82

2. ข้อมูลผลการด าเนินงาน (1 ตุลาคม – 31 ธนัวาคม 2566) ประมวลผลจากระบบคอมพวิเตอร์ของกรม เมื่อวนัที่ 2 มกราคม 2567 และจากแบบรายงานผลการด าเนินงานของส านัก/กอง
3. ข้อมูลผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 จากกองบริหารการคลัง (ผลการเบกิจ่ายจริง + ผูกพนั)
4. การเทยีบเกณฑ์ผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณ เปรียบเทยีบกับเปา้หมายตามรอบการรายงาน ดังนี้
 - การเทยีบเกณฑ์ผลการด าเนินงาน เปรยีบเทยีบกับเปา้หมายตามรอบการรายงาน ดังน้ี  - การเทยีบเกณฑ์ผลการใช้จ่ายเงนิ เปรยีบเทยีบกับเปา้หมายทั้งป ีดังน้ี

 -  ผลการด าเนินงานได้ตามเปา้หมาย (100% ขึ้นไป) อยู่ในระดับผ่าน           -  ผลการใช้จ่ายเงินได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (34.08%) อยู่ในระดับผ่าน         
 -  ผลการด าเนินงานต่ ากวา่เปา้หมายไม่เกิน 5% (95.00% - 99.99%) อยู่ในระดับต้องปรับปรุง           -  ผลการใช้จ่ายเงินต่ ากวา่เกณฑ์ที่ก าหนดไม่เกิน 1% (33.08 – 34.07%) อยู่ในระดับต้องปรับปรุง         
 -  ผลการด าเนินงานต่ ากวา่เปา้หมายเกิน 5% (ต่ ากวา่ 95.00%) อยู่ในระดับต้องเร่งรัด           -  ผลการใช้จ่ายเงินต่ ากวา่เกณฑ์ที่ก าหนดเกิน 1% (ต่ ากวา่ 33.08%) อยู่ในระดับต้องเร่งรัด         

9. โครงการส่งเสรมิระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ
   9.1 กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพนัธ ์ความรู้เกี่ยวกับการปอ้งกันและแก้ไข

10. รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครฐั พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน 
หมายเหตุ : 
1. ผลการด าเนินงานรวมทั้งส้ิน เท่ากบัร้อยละ 100 ค านวณโดยน าค่าร้อยละของแต่ละผลผลิต/โครงการระดับผลผลิตมารวมกนั (ค่าร้อยละของผลผลิต/โครงการระดับผลผลิตที่เกนิ 100% ให้ตัดเหลือ 100%) แล้วหาค่าเฉล่ีย

หน้าที่ 3/3



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
670,947,300.00 238,175,612.72 35.50

ร้อยละ 100.00 34.89 100.00 99.11
แผนงาน : พ้ืนฐานดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 123,317,400.00 33,404,834.90 27.09

ทางสังคมดขีึ้น
ร้อยละ 95.00 86.67 - 86.67 

ทีป่ฏิบัตถูิกตอ้งตามกฎหมายแรงงาน
ร้อยละ 4.00 83.57 - 83.57 

จากการท างานลดลงจากปีทีผ่่านมา

มหีลักประกันทางสังคมไดร้ับความคุ้มครอง มคีวามปลอดภัย 
และมคุีณภาพชวีิตทีด่ี

ร้อยละ 95.00 88.89 - 84.45
ทีไ่ดร้ับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน

ร้อยละ 4.00 83.57 - 83.57 
จากการท างานลดลงจากปีทีผ่่านมา

ตวัชี้วัดผลสัมฤทธิ์กระทรวง : (2) อัตราการประสบอันตราย

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง :  แรงงานในและนอกระบบ

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง : (1) ร้อยละของแรงงาน

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง : (2) อัตราการประสบอันตราย

ร้อยละ
กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

รวมเงินงบประมาณทัง้สิ้น
ภาพรวมผลการปฏิบัตงิานทัง้ 1 ผลผลิต 8 โครงการระดบัผลผลิต

ผลสัมฤทธิ์กระทรวง : แรงงานไทยมกีารคุ้มครองและมหีลักประกัน

ตวัชี้วัดผลสัมฤทธิ์กระทรวง : (1) ร้อยละของสถานประกอบกิจการ

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 1/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

ผลสัมฤทธิ์กรม : แรงงานไดร้ับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายอย่างเท่าเทียม

ตวัชี้วัดผลสัมฤทธิ์กรม : (1) จ านวนแรงงานไดร้ับการคุ้มครอง คน 1,200,000 25.15    268,110 301,815 112.57
ตามกฎหมายแรงงานไมน้่อยกว่า

ตวัชี้วัดผลสัมฤทธิ์กรม : (2) อัตราการประสบอันตรายจากการท างานลดลง ร้อยละ 4.00 83.57 - 83.57 
(เทียบกับปีทีผ่่านมา)

ตวัชี้วัดผลสัมฤทธิ์กรม : (4) ร้อยละของสถานประกอบกิจการ ร้อยละ 90.00 0.00 - 100.00 
ทีม่ขีอ้พิพาทสามารถยุตไิดโ้ดยไมม่กีารนัดหยุดงานหรือปิดงาน

เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานทุกกลุ่มไดร้ับการคุ้มครองสิทธิ
ตามกฎหมายอย่างเท่าเทียม ไดร้ับสวัสดกิารทีเ่หมาะสม มคีวามปลอดภัย
ในการท างาน และมคุีณภาพชวีิตทีด่ ีนายจ้างมคีวามรับผิดชอบตอ่สังคม
ดา้นแรงงานและเกิดความสงบสุขในภาคอุตสาหกรรม

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม : (1) จ านวนแรงงานไดร้ับ คน 1,200,000 25.15    268,110 301,815 112.57
การคุ้มครองตามกฎหมายแรงงานไมน้่อยกว่า

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม : (2) อัตราการประสบอันตราย ร้อยละ 4.00 83.57 - 83.57   
จากการท างานลดลง (เทียบกับปีทีผ่่านมา)

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม : (4) ร้อยละของสถานประกอบกิจการ ร้อยละ 90.00 0.00 - 100.00
ทีม่ขีอ้พิพาทสามารถยุตไิดโ้ดยไมม่กีารนัดหยุดงานหรือปิดงาน

มสีวัสดกิารเหมาะสม มคีวามปลอดภัยในการท างาน ผู้ประกอบการมคีวาม
รับผิดชอบตอ่สังคมดา้นแรงงาน และทัง้สองฝ่ายอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉนัท์



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 2/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

ผลผลติ : แรงงานไดร้บัการคุ้มครองสทิธิและนายจา้งมีการบรหิารจดัการ ร้อยละ 100.00 36.43    100.00 100.00 123,317,400.00 33,404,834.90 27.09
ดา้นแรงงานตามกฎหมายสอดคล้องกับมาตรฐานแรงงาน

 ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานไดร้ับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน คน 828,415 36.43    268,110 301,815 112.57
ไมน้่อยกว่า

ตวัชี้วัดเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของสถานประกอบกิจการปฏบิัตติามกฎหมายแรงงาน ร้อยละ 95.00 86.67 - 86.67   
  กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดแูลให้นายจ้างปฏิบัตถูิกตอ้งตามกฎหมาย คน 828,415 36.43    268,110 301,815 112.57 117,143,300.00 32,151,104.34 27.45

   1.1 กิจกรรมตรวจแรงงำนในระบบ * ** ***  (สรพ./สสค.) แห่ง 13,000 32.91 4,000 4,278 106.95
คน 401,900 39.16 123,500 157,398 127.45

   1.2 กิจกรรมตรวจแรงงำนนอกระบบ * ** *** (สรพ./สสค.)  คน 11,320 35.40 4,105 4,007 97.61
   1.3 กิจกรรมตรวจและก ำกับสถำนประกอบกิจกำร/หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ แห่ง 10,363 34.43 3,832 3,568 93.11

คน 349,147 35.19 128,469 122,862 95.64
ในกำรท ำงำนขั้นพืน้ฐำน * ** *** (สรพ./สสค.)

   1.4 กิจกรรมตรวจและก ำกับสถำนประกอบกิจกำร/หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ แห่ง 828 24.64 156 204 130.77
คน 66,048 26.57 12,036 17,548 145.80

ในกำรท ำงำนขั้นเทคนิควิชำกำร * ** *** (ศปข.)
กิจกรรมหลักที ่2 : ส่งเสริม และสนับสนุนให้นายจ้างมศัีกยภาพ แห่ง 1,580 41.08 587 649 110.56 6,174,100.00 1,253,730.56 20.31

ในการบริหารจัดการดา้นแรงงาน
   2.1 กิจกรรมส่งเสริมควำมรู้มำตรฐำนแรงงำนไทย และควำมรับผิดชอบ แห่ง 1,580 41.08 587 649 110.56

ให้ปฏิบัติตำมมำตรฐำนกฎหมำยควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ให้ปฏิบัติตำมมำตรฐำนกฎหมำยควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อม

ต่อสังคมด้ำนแรงงำน (Corporate Social Responsibility: CSR) * (สรพ./สสค.)


   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 3/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

   2.2 กิจกรรมด ำเนินกำรให้สถำนประกอบกิจกำรจัดท ำมำตรฐำน แห่ง 600 24.33 172 146      84.88
แรงงำนไทย  (สรพ. สสค.) (อยู่ระหว่ำงก ำหนดเป็นตัวชี้วัดในปีงบประมำณ 2567)

แผนงาน : ยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาแรงงานตา่งดา้วและการค้ามนุษย์ 13,929,600.00 3,205,992.00 23.02
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ปัญหาและผลกระทบตอ่ความมั่นคง

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ร้อยละของแรงงานกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100.00  58.17 - 58.17 

เป้าหมายการให้บริการกรม : ปัญหาการค้ามนุษย์ดา้นแรงงานและ

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม : ร้อยละของแรงงานกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100.00  58.17 - 58.17   

  ร้อยละ 100.00 30.08 100.00 94.43 5,032,900.00 1,066,477.62 21.19
ดา้นแรงงานและการใชแ้รงงานเดก็ในรูปแบบทีเ่ลวร้าย

คน 22,660 27.45 7,000 6,220 88.86
พัฒนาและก ากับดแูลให้ไดร้ับการคุ้มครองตามกฎหมาย

แห่ง 2,333 32.70 750 763      101.73
ความรู้ดา้นแนวปฏิบัตกิารใชแ้รงงานทีด่ ี(GLP)

ร้อยละ 100.00 49.75 - 49.75   

  ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : (2) จ านวนสถานประกอบกิจการทีไ่ดร้ับการส่งเสริม

  ตวัชี้วัดเชงิคุณภาพ : ร้อยละของสถานประกอบกิจการกลุ่มเสี่ยง
ทีป่ฏิบัตไิมถู่กตอ้งและด าเนินการให้ปฏิบัตถูิกตอ้งตามกฎหมาย

ในภาคแรงงานไดร้ับการป้องกันและแก้ไข

ทีต่กเป็นเหยื่อตอ่การค้ามนุษย์ดา้นแรงงานไดร้ับการคุ้มครอง

ปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกิจการไดร้ับการป้องกันและแก้ไข

ทีต่กเป็นเหยื่อตอ่การค้ามนุษย์ดา้นแรงงานไดร้ับการคุ้มครอง
โครงการระดบัผลผลิตที ่1 : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

  ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : (1) จ านวนแรงงานทีเ่ป็นกลุ่มเสี่ยงไดร้ับการส่งเสริม



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 4/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

    กิจกรรมหลักที ่1 : ขบัเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการใชแ้รงงานเดก็ คน 1,400 102.50 1,400 1,435 102.50 522,200.00 309,808.64 59.33
ในรูปแบบทีเ่ลวร้าย

1.1 โครงกำรส่งเสริมควำมรู้เพื่อเตรียมควำมพร้อมเด็กก่อนเข้ำสู่ตลำดแรงงำน * (T)(สสค.) คน 1,400 102.50 1,400 1,435 102.50
    กิจกรรมหลักที ่2 : ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดแูลให้แรงงาน คน(ตชว.1) 22,660 27.45 7,000 6,220 88.86 4,510,700.00 756,668.98 16.77
ทีเ่ป็นกลุ่มเสี่ยงไดร้ับการคุ้มครองตามกฎหมาย แหง่(ตชว.2) 2,333 32.70 750 763 101.73

2.1 กิจกรรมตรวจสถำนประกอบกิจกำรทีเ่ส่ียงต่อกำรใช้แรงงำนเด็ก แห่ง 700 29.14 220 204 92.73
คน 22,660 27.45 7,000 6,220 88.86

2.2 กิจกรรมส่งเสริมควำมรู้สถำนประกอบกิจกำรด้ำนแนวปฏิบัติ แห่ง 2,333 32.70 750 763      101.73
กำรใช้แรงงำนทีดี่ (GLP) เพือ่น ำไปใช้ในกำรบริหำรกิจกำร/ธุรกิจ * ** (สรพ./สสค.)
  โครงการระดบัผลผลิตที ่2 : โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล ร้อยละ 100.00 35.12 100.00 100.00 8,896,700.00 2,139,514.38 24.05

คน 2,830 35.12 855 994 116.26
การคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน

ร้อยละ 100.00 0.00 - 0.00

    กิจกรรมหลักที ่1 : ก ากับ ดแูล แรงงานในเรือประมงทะเล คน 2,830 35.12 855 994 116.26 8,896,700.00 2,139,514.38 24.05
ให้ไดร้ับการคุ้มครองตามกฎหมายแรงงาน

 1.1 กิจกรรมบูรณำกำรตรวจคุ้มครองแรงงำนในเรือประมงทะเล คร้ัง 150 36.67 48 55 114.58
คน 2,830 35.12 855 994 116.26

(ยงัไม่พบเรือประมงที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง)และด าเนินการให้เรือประมงทะเลปฏิบัตถูิกตอ้งตามกฎหมายแรงงาน

ในพืน้ที ่22 จังหวัดชำยทะเล * ** (สสค.)

แรงงำนบังคับ แรงงำนขัดหนี้ และกำรค้ำมนุษย์ด้ำนแรงงำน * ** *** (สรพ./สสค.)

  ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานในเรือประมงทะเลทีไ่ดร้ับ

  ตวัชี้วัดเชงิคุณภาพ : ร้อยละของเรือประมงทะเลทีป่ฏิบัตไิมถู่กตอ้ง



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 5/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชวีิต 9,042,000.00 1,828,070.31 20.22
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชาชนวัยแรงงาน 

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง : จ านวนแรงงานทีไ่ดร้ับการพัฒนา คน 4,820 1.24 - 60 n.a.
คุณภาพชวีิตและความอบอุ่นในครอบครัว

เป้าหมายการให้บริการกรม : แรงงานไดร้ับการพัฒนาคุณภาพชวีิต

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม : จ านวนแรงงานทีไ่ดร้ับ คน 4,820 1.24 - 60 n.a.

  โครงการระดบัผลผลิตที ่1 : โครงการพัฒนาเดก็ปฐมวัยศูนย์เดก็เล็ก ร้อยละ 100.00 95.11 - n.a. 7,770,600.00 1,810,990.31 23.31
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชปูถัมภ์

  ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนผู้ใชแ้รงงานทีม่บีุตรอยู่ในความดแูลของ คน 1,800 95.11 - 1,712 n.a.
ศูนย์เดก็เล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชปูถัมภ์
    กิจกรรมหลักที ่1 : ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชวีิตบุตรของผู้ใชแ้รงงาน คน 1,800 95.11 - 1,712   n.a. 7,770,600.00 1,810,990.31 23.31

1.1 กิจกรรมพัฒนำเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยำเขตสิรินธรรำชวิทยำลัย คน 1,800 95.11 - 1,712    n.a.
ในพระรำชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐมและสมุทรปรำกำร * ** *** (กสว.)

มศัีกยภาพสูง มงีานท าสอดคล้องกับความตอ้งการของตลาดแรงงาน
และไดร้ับการพัฒนาคุณภาพชวีิตอย่างเหมาะสม

และความอบอุ่นในครอบครัว

การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความอบอุ่นในครอบครัว



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 6/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

  ร้อยละ 100.00 1.99 - n.a. 1,271,400.00 17,080.00 1.34
คุณภาพชวีิตแรงงานและครอบครัว

คน 3,020 1.99 - 60 n.a.
ขั้นพ้ืนฐานดว้ยตนเอง

    คน 3,020 1.99 - 60 n.a. 1,271,400.00 17,080.00 1.34
1.1 กิจกรรมส่งเสริมให้มีกำรจัดสวัสดิกำรเพือ่พัฒนำคุณภำพชีวิตแรงงำนหญิง แห่ง 94 2.13 - 2         n.a.

ในสถำนประกอบกิจกำร * ** *** (สรพ./สสค.) คน 3,020 1.99 - 60        n.a.

13,432,400.00 2,229,245.49 16.60
ร้อยละ 100.00 2.16 100.00 100.00 7,069,500.00 1,531,370.43 21.66

คน 88,800 2.16 1,250 1,921 153.68

มาตรการเชงิป้องกันดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามยั
และสภาพแวดล้อมในการท างาน

กิจกรรมหลักที ่1 : ขบัเคลื่อนและยกระดบัการบริหารจัดการ คน 88,800 2.16 1,250 1,921 153.68 7,069,500.00 1,531,370.43 21.66
ดา้นความปลอดภัยและอาชวีอนามยัในสถานประกอบกิจการ

1.1 โครงกำรยกระดับและประชำสัมพันธ์ศูนย์พัฒนำองค์ควำมรู้ควำมปลอดภัย คน 3,300 58.21 1,250 1,921 153.68
ในกำรท ำงำนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี
ในโอกำสฉลองพระชนมำยุ 60 พรรษำ * ** (กภ.)

 ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานทีไ่ดร้ับการสร้างการรับรู้

โครงการระดบัผลผลิตที ่2 : โครงการจัดสวัสดกิารเพ่ือพัฒนา

  ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานหญิงมคีวามรู้ดา้นการดแูลสุขภาพ

  กิจกรรมหลักที ่1 : ส่งเสริมการจัดสวัสดกิารเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีิตแรงงาน

แผนงาน : ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม
  โครงการระดบัผลผลิตที ่1 :  โครงการความปลอดภัยและอาชวีอนามยั
ของประเทศไทย (Safety Thailand)



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 7/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

1.2 โครงกำรสร้ำงกำรรับรู้ควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัยแรงงำนนอกระบบ คน 500 0.00

1.3 โครงกำรเร่งรัดพัฒนำระบบกำรบริหำรและกำรจัดกำร คน 84,000 0.00

กำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม
ในกำรท ำงำน) * ** (ศปข./สรพ./สสค.)

1.4 โครงกำรขับเคล่ือนควำมปลอดภัยฯ ในงำนทีม่ีกำรประสบอันตรำยสูง แห่ง 200 0.00
(งำนขนส่ง) * ** (T) (สสค.) คน 1,000 0.00

ร้อยละ 100.00 32.85 100.00 100.00 3,220,200.00 504,209.36 15.66
เพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบ

คน 3,020 32.85 990 992 100.20

คน 3,020 32.85 990 992 100.20 3,220,200.00 504,209.36 15.66
แรงงานนอกระบบ

(กิจกรรมรณรงค์ให้แรงงำนในสถำนประกอบกิจกำรรับรู้เกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบ

  โครงการระดบัผลผลิตที ่2 : โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

 ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานนอกระบบ เครือขา่ยแรงงานนอกระบบ
และผู้ทีเ่ก่ียวขอ้งทีไ่ดร้ับการคุ้มครองและส่งเสริมเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิต

 กิจกรรมหลักที ่1 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีิต

ภำคเกษตรเพือ่ปรับปรุงสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนและลดปัจจัยเส่ียง
ต่อกำรสัมผัสสำรเคมีอันตรำย เพือ่ขับเคล่ือนควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัย
ของประเทศไทย (Safety Thailand) ให้ครอบคลุมแรงงำนทุกกลุ่ม * ** (T) (ศปข.)

ด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนเชิงรุก
ในสถำนประกอบกิจกำรประเภทกลุ่มเส่ียงขนำดกลำงและขนำดเล็ก (SMEs)



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 8/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

1.1 กิจกรรมสร้ำงควำมเข้มแข็งชมรมแรงงำนนอกระบบ * ** (สสค.) คน 1,140 35.79 380 408 107.37
1.2 กิจกรรมส่งเสริมควำมปลอดภัยให้แก่เครือข่ำยแรงงำนนอกระบบ * ** คน 1,880 31.06 610 584      95.74

(สรพ./สสค.)
ร้อยละ 100.00 36.34 100.00 100.00 3,142,700.00 193,665.70 6.16

 ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานทีไ่ดร้ับการส่งเสริมคุณภาพชวีิต คน 222,460 36.34 76,129 80,840 106.19
และผลิตภาพแรงงาน

คน 222,460 36.34 76,129 80,840 106.19 3,142,700.00 193,665.70 6.16
เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชวีิตและผลิตภาพแรงงาน

1.1 กิจกรรมส่งเสริมระบบแรงงำนสัมพันธ์แบบหุน้ส่วนด้วยรูปแบบ (Model) แห่ง 695 35.83 241 249 103.32
ทีเ่หมำะสม * ** (สรส./สรพ./สสค.) คน 222,460 36.34 76,129 80,840 106.19
แผนงาน : บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ตดิยาเสพตดิ 4,220,500.00 696,399.85 16.50

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ปัญหาและผลกระทบตอ่ความมั่นคง

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง : จ านวนแรงงานไดร้ับความรู้ คน 543,754 43.94    240,474 238,944 99.36

เป้าหมายการให้บริการกรม : ปัญหาการค้ามนุษย์ดา้นแรงงานและ

ตวัชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกรม : จ านวนแรงงานไดร้ับความรู้ คน 543,754 43.94    240,474 238,944 99.36

 กิจกรรมหลักที ่1 : ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงาน

ในภาคแรงงานไดร้ับการป้องกันและแก้ไข

เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ

ปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกิจการไดร้ับการป้องกันและแก้ไข

เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ

  โครงการระดบัผลผลติที่ 3 : โครงการยกระดบัคุณภาพชีวิตและผลติภาพแรงงาน 



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 9/10



งบประมาณที่ไดร้ับ ผลการใชจ้่ายเงิน (บาท)

เปา้หมาย ผลงาน (ร้อยละ) เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ การจดัสรร (บาท) ณ 31 ธ.ค. 66
ร้อยละ

กิจกรรมหลัก/กิจกรรม

ผลการด าเนินงานตามกิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก น าส่งผลผลิตหรือโครงการระดบัผลผลิต น าส่งเป้าหมายการให้บริการ และผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ
  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ในระหว่างการใชง้บประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

 รอบ 3 เดอืน (ตลุาคม - ธันวาคม 2566)
แผนงาน/เป้าหมายการให้บริการ/

หน่วยนับ
เป้าหมายและผลการด าเนินงาน เป้าหมายและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ

ผลผลิต/โครงการระดบัผลผลิต/ตวัชี้วัด/ เป้าหมาย 8 เดอืน รอบ 3 เดอืน (ต.ค. - ธ.ค. 66)

  ร้อยละ 100.00 43.94 100.00 99.36 4,220,500.00 696,399.85 16.50
ในสถานประกอบกิจการ

  ตวัชี้วัดเชงิปริมาณ : จ านวนแรงงานไดร้ับความรู้เก่ียวกับการป้องกัน คน 543,754 43.94    240,474 238,944 99.36
และแก้ไขปัญหายาเสพตดิ  
 คน 543,754 43.94    240,474 238,944 99.36 4,220,500.00 696,399.85 16.50
แก้ไขปัญหายาเสพตดิ

1.1 กิจกรรมรณรงค์ ประชำสัมพันธ์ ควำมรู้เกี่ยวกับกำรป้องกันและแก้ไข แห่ง 12,404 41.40    5,429 5,135 94.58
ปัญหำยำเสพติดในสถำนประกอบกิจกำร * ** *** (สรพ./สสค.) คน 543,754 43.94    240,474 238,944 99.36

507,005,400.00 196,811,070.17 38.82

507,005,400.00 196,811,070.17 38.82

 - n.a. (not available) หมำยถึง ค ำนวณไม่ได้ (ไม่ได้ก ำหนดเปำ้หมำยในรอบ 3 เดือนนี)้
 - การเทยีบเกณฑ์ผลการด าเนินงาน เปรยีบเทยีบกับเปา้หมายตามรอบการรายงาน ดังน้ี  - การเทยีบเกณฑ์ผลการใช้จ่ายเงนิ เปรยีบเทยีบกับเปา้หมายทั้งป ีดังน้ี

 -  ผลกำรด ำเนินงำนได้ตำมเปำ้หมำย (100% ขึ้นไป) อยู่ในระดับผ่ำน              -  ผลกำรใช้จ่ำยเงินได้ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด (34.08%) อยู่ในระดับผ่ำน         
 -  ผลกำรด ำเนินงำนต่ ำกวำ่เปำ้หมำยไม่เกิน 5% (95.00% - 99.99%) อยู่ในระดับต้องปรับปรุง              -  ผลกำรใช้จ่ำยเงินต่ ำกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนดไมเ่กนิ 1% (33.08 – 34.07%) อยูใ่นระดับต้องปรับปรุง         
 -  ผลกำรด ำเนินงำนต่ ำกวำ่เปำ้หมำยเกิน 5% (ต่ ำกวำ่ 95.00%) อยู่ในระดับต้องเร่งรัด              -  ผลกำรใช้จ่ำยเงินต่ ำกวำ่เกณฑ์ที่ก ำหนดเกิน 1% (ต่ ำกวำ่ 33.08%) อยู่ในระดับต้องเร่งรัด         

 - ผลกำรปฏบิติังำนของแต่ละผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต ค ำนวณโดยกำรคิดค่ำร้อยละของตัวชี้วดัเชิงปริมำณในแต่ละผลผลิต/โครงกำรระดับผลผลิต (ค่ำร้อยละของตัวชี้วดัที่เกิน 100% ใหตั้ดเหลือ 100%)
 - ผลกำรปฏบิติังำนภำพรวมของทั้ง 1 ผลผลิต 8 โครงกำรระดับผลผลิต ค ำนวณโดยน ำค่ำร้อยละของทั้ง 1 ผลผลิต 8 โครงกำรระดับผลผลิต มำรวมกัน แล้วหำรด้วย 9

   กิจกรรมหลักที ่1 : สร้างความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับการป้องกันและ

แผนงาน : บุคลากรภาครัฐ 
รายการค่าใชจ้่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาและยกระดบัผลิตภาพแรงงาน 
กิจกรรมที ่1 : พัฒนาและยกระดบัผลิตภาพแรงงาน 
หมายเหตุ : 
 - ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำน (ตุลำคม – ธนัวำคม 2566) ประมวลผลจำกระบบคอมพวิเตอร์ของกรม เมื่อวนัที่ 2 มกรำคม 2567 และรวบรวมจำกแบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของส ำนัก/กอง

โครงการระดบัผลผลิต : โครงการส่งเสริมระบบการจัดการดา้นยาเสพตดิ



   *   คือ กจิกรรมน ำส่งกจิกรรมหลัก
   **  คือ กจิกรรมน ำส่งผลผลิตหรือโครงกำรระดับผลผลิต
   *** คือ กจิกรรมน ำส่งเป้ำหมำยกำรใหบ้ริกำรกรม
   (T)  คือ กจิกรรมกำรจดัอบรม สัมมนำ หน้ำที่ 10/10


