
รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 

ระหว่างวันที ่๑ มกราคม – ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ 
---------------------------------------------- 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ข้อ 2 การสร้าง 
ความมั่นคงและ 
ความปลอดภัย 
ของประเทศ  
และความสงบสขุ
ประเทศ 

๒.๑ รักษาและป้องกันอธิปไตย 
และความมั่นคงภายในประเทศ 

     กสร. 

1) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์     
ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย   

 - กิจกรรมตรวจสถานประกอบกิจการที่เสี่ยง 
ต่อการใช้แรงงานเด็กแรงงานบังคับ แรงงานขัดหนี้  
และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
(เป้าหมาย 1,๑00 แห่ง/ ๓๒,๕๕0 คน) 

     
 
  - ตรวจสถานประกอบกิจการที่เสี่ยงต่อ
การใช้แรงงานเด็ก  แรงงานบังคับ แรงงาน
ขัดหนี ้และการคา้มนุษยด์้านแรงงาน  
จ านวน 422 แห่ง ลูกจ้าง 
ผ่านการตรวจ  จ านวน 10,581 คน 

 
 

38.36/32.51 

  2.6379 

 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสถานประกอบ
กิจการตามแนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี (GLP) 
(เป้าหมาย ๗๒0 แห่ง) 

  - พัฒนาศักยภาพสถานประกอกจิการ
ตามแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) 
จ านวน 506 แห่ง 

70.28   

๒) การคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล 
         -กิจกรรมบรูณาการตรวจคุ้มครองแรงงานใน
เรือประมงทะเลในพื้นที่ 22 จังหวัดชายทะเล 
(เป้าหมาย 232 ครั้ง /3,925 คน) 

 
  - การบูรณาการตรวจคุ้มครองแรงงาน 
ในเรือประมงทะเลในพื้นที่ 22 จังหวัด
ชายทะเล  จ านวน 113 ครั้ง ลูกจ้าง 
ผ่านการตรวจ จ านวน 1,254 คน 
 
 
 
 
 

 
48.71/31.95 

  4.7641 กสร. 

แบบ สตป.วป.(กตน.1) 
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นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๒.๕ แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจังท้ังระบบ 
๑) การส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติด 

    1.9334 กสร. 

 - กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ ์ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานประกอบกิจการ 
(เป้าหมาย 11,889 แห่ง /695,231 คน) 

  - รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและแกไ้ขปัญหา  
ยาเสพตดิในสถานประกอบกิจการ
จ านวน 4,500 แห่ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง 
จ านวน 254,467 คน 

37.85/36.60     

- กิจกรรมตรวจประเมินในสถานประกอบ-
กิจการจนกระทั่งผ่านเกณฑ์ มยส. 
(เป้าหมาย 600 แห่ง) 

  - อยู่ระหว่างตรวจประเมินในสถาน
ประกอบกิจการ 

-     

- กิจกรรมด าเนินโครงการโรงงานสีขาว 
(เป้าหมาย 1,611 แห่ง) 

  - ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว 
จ านวน 556 แห่ง 

34.51     

ข้อ 5 การพัฒนา
เศรษฐกิจ และ
ความสามารถ        
ในการแข่งขันของไทย 

๕.๒ พัฒนาภาคอุตสาหกรรม  
 ๕.๒.๒ พัฒนาอุตสาหกรรมไทยให้สามารถ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีหรือแนวโน้ม
การค้าโลก 

1) สถานประกอบกิจการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานแรงงานไทย ความรับผดิชอบต่อสังคม       
ด้านแรงงาน 

     
 
 
 

3.0484 

กสร. 

- กิจกรรมส่งเสรมิความรู้มาตรฐานแรงงานไทย 
และความรับผดิชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
(Corporate Social Responsibility: CSR) 
(เป้าหมาย 2,925 แห่ง) 

- ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทย 
และความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
(Corporate Social Responsibility: 
CSR) จ านวน 1,084 แห่ง 

37.06     

- กิจกรรมด าเนินการให้สถานประกอบกิจการ
จัดท ามาตรฐานแรงงานไทย (เป้าหมาย 756 แห่ง) 

- ด าเนินการให้สถานประกอบกิจการ
จัดท ามาตรฐานแรงงานไทย           
จ านวน 80 แห่ง 

 
10.58 
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นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ข้อ 8 การปฏริูป
กระบวนการเรียนรู้ 
และการพัฒนา
ศักยภาพคนไทยทุก
ช่วงวัย 

๘.๑ ส่งเสรมิการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๘.๑.๑ ให้มีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอย่างต่อเน่ือง
จนถึงเด็กวัยเรียนให้มีโอกาสพัฒนาตามศักยภาพ 

     กสร. 

๑) การพัฒนาเด็กปฐมวยัศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขต
สิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถมัภ ์

- กิจกรรมพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้ใช้แรงงาน 
ที่มีบุตรในความดูแลของศูนย์เด็กเล็ก  
วิทยาเขตสริินธรราชวิทยาลัย ในพระราชูปถัมภ์ 
(เป้าหมาย 2,500 คน) 

 
 

- พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ใช้แรงงานที่มี
บุตรในความดูแลของศูนย์เด็กเล็ก     
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย             
ในพระราชูปถัมภ์ จ านวน 2,566 คน 

 
 

102.64 

  2.4143  

๘.๖ ส่งเสรมิการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทกุช่วงวัย 
 ๘.๖.๔ พัฒนาทักษะอาชีพทุกชว่งวัย 

      

๑) การส่งเสรมิสวสัดิการเพื่อเตรียมความพร้อม
เข้าสู่การเกษียณอย่างมีคณุภาพของประชากร       
วัยแรงงานอายุ 25 -59 ป ี

- กิจกรรมส่งเสริมสวสัดกิารแรงงานสูงอาย ุ   
เพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิต (เปา้หมาย 5,000 คน) 

 
 
 

- ส่งเสรมิสวัสดิการแรงงานสูงอาย ุ   
จ านวน 2,923 คน 

 
 
 

58.46 

  0.6573  

- กิจกรรมออกหนว่ยเคลื่อนทีเ่พื่อใหบ้ริการ
สวสัดิการด้านการดูแลสขุภาพแกแ่รงงานสูงอายุ  
(เป้าหมาย 1,000 คน)  

  - อยู่ระหว่างการเตรียมการและคาดว่า
จะเริม่ออกในเดือนพฤษภาคม 2564 

-     

๒) การพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ    
(๖๐ ปีขึ้นไป)  

    0.2629 กสร. 

- สร้างเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานนอก
ระบบในสังคมสูงวัย (เป้าหมาย 450 คน) 

- สร้างเครือข่ายการคุ้มครองแรงงาน
นอกระบบในสังคมสูงวัย จ านวน 113 คน 

 
 

25.11     
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นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ข้อ 9 การพัฒนาระบบ
สาธารณสขุ และ
หลักประกันทางสังคม 
 

9.4 สร้างหลักประกันทางสังคมทีค่รอบคลมุ        
ด้านการศึกษา สุขภาพ การมีงานท า ที่เหมาะสมกับ
ประชากรทุกกลุม่ 

     กสร.  

๑) การด าเนินงานด้านความปลอดภัย         
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

- โครงการยกระดับและประชาสมัพันธ์ 
ศูนย์พัฒนาองค์ความรู้ความปลอดภัยในการท างาน
เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ  
สยามบรมราชกุมารีในโอกาสพระชนมายุ 60 พรรษา  
 (เป้าหมาย 4,500 คน) 

 
 

- การประชาสัมพันธศ์ูนย์พัฒนา 
องค์ความรู้ความปลอดภยัฯ 
ให้กับแรงงาน จ านวน 1,642 คน 

 
 

36.49 

  1.9343  

- โครงการสร้างการรับรู้ความปลอดภัย 
และอาชีวอนามัยแรงงานนอกระบบภาคเกษตร 
เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมการท างาน 
 และลดปัจจัยเสี่ยงต่อการสมัผสัสารเคมีอันตราย 
เพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
ของประเทศไทย (เป้าหมาย 4,600 คน) 

-  สร้างการรับรู้ความปลอดภยัและ  
อาชีวอนามัยแรงงานนอกระบบภาค
เกษตรฯ จ านวน 2,717 คน 

59.07     

- กิจกรรมรณรงค์ให้แรงงานในสถานประกอบ-
กิจการรับรู้เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม  
ในการท างาน (เป้าหมาย 99,400 คน) 

 
 
 
 
 
 
 

- รณรงค์ให้แรงงานในสถานประกอบ-
กิจการรับรู้เกี่ยวกับการพัฒนาระบบ    
การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย     
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม         
ในการท างาน  จ านวน 1,621 คน 

1.63     
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นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

-โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการต้นแบบ
ระบบการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน         
สู่อาเซียน ประจ าปี พ.ศ. 2564 

 
 ระดับจังหวดั  

(เป้าหมาย 150 แห่ง /150 ครั้ง  
/15,000 คน) 

 ระดับประเทศ (เป้าหมาย 100 แห่ง  
/100 ครั้ง /45,000 คน) 

 
 
 
 
 

- อยู่ระหว่างรับสมัครสถานประกอบ
กิจการที่สนใจเข้าร่วมโครงการ 
 

- อยู่ระหว่างรับสมัครสถานประกอบ
กิจการที่สนใจเข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
 
 

- 
 
 
- 

    

๒) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ 

- โครงการขับเคลื่อนแรงงานนอกระบบ 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต (เป้าหมาย 500 คน) 

 
 

- อยู่ระหว่างการจัดเตรียมงานซึ่งคาด
ว่าน่าจะด าเนินการได้เดือน
มิถุนายน 2564 

 
 

- 

  0.7297 กสร. 

- กิจกรรมสร้างความเข้มแข็งชมรมแรงงาน
นอกระบบ (เป้าหมาย 1,520 คน) 

- อยู่ระหว่างการจัดเตรียมโครงการ
ซึ่งคาดว่าน่าจะด าเนินการได้เดือน
มิถุนายน 2564 

-     

- กิจกรรมส่งเสรมิความปลอดภัยให้แก่ 
กลุ่มแรงงานนอกระบบ (เป้าหมาย 860 คน) 

- ส่งเสริมความปลอดภัยให้แก่ 
กลุ่มแรงงานนอกระบบ จ านวน 389 คน 

45.23     

๓) การยกระดับคณุภาพชีวิตและผลิตภาพ
แรงงาน  

- กิจกรรมส่งเสรมิระบบแรงงานสมัพันธ์ 
แบบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model) ที่เหมาะสม 
(เป้าหมาย 953 แห่ง /953 ครั้ง /308,300 คน) 

 
 

- ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์แบบ
หุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model)           
ที่เหมาะสม จ านวน 410 แห่ง 412 ครั้ง 
ลูกจ้าง จ านวน 111,247 คน 
 

 
 
43.02/43.23 

/36.08 

  0.8058 กสร. 
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นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๔) สถานประกอบกิจการปฏิบัตติามกฎหมาย
แรงงานและแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน  

    29.0282 กสร. 

 -กิจกรรมตรวจแรงงานในระบบ 
(เป้าหมาย 18,459 แห่ง/599,240 คน) 

- ตรวจสถานประกอบกิจการของ
แรงงานในระบบ จ านวน 7,059 แห่ง 
ลูกจ้าง จ านวน  212,989 คน 

38.24/35.54     

 - กิจกรรมตรวจแรงงานนอกระบบ 
(เป้าหมาย 28,810 คน) 

- ตรวจสถานประกอบกิจการของแรงงาน
นอกระบบ จ านวน 7,206 คน 

25.01     

 - กิจกรรมตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจใหป้ฏิบัตติามมาตรฐาน
กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างานขั้นพื้นฐาน 
(เป้าหมาย 9,634 แห่ง /9,634 ครั้ง  
/418,989 คน) 

- ตรวจและก ากบัสถานประกอบกจิการ/
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ให้ปฏิบัตติาม
มาตรฐานกฎหมาย  ความปลอดภยั    
อาชีวอนามัยฯ จ านวน 2,949 แหง่  
4,119 ครั้ง ลูกจ้าง จ านวน 158,368 คน 

30.61/42.75 
/37.80 

    

 -กิจกรรมตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจใหป้ฏิบัตติามมาตรฐาน
กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ 

(เป้าหมาย 1,608 แห่ง /1,608 ครั้ง 
/127,200 คน) 

- ตรวจและก ากบัสถานประกอบกจิการ/
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจใหป้ฏิบัตติาม
มาตรฐานกฎหมาย ความปลอดภยั     
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม       
ในการท างานขั้นเทคนิควิชาการ   
จ านวน 353 แห่ง 589 ครั้ง ลูกจ้าง 
จ านวน 33,585 คน 

21.95/36.63 
/26.40 

 

    

 -กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมใหส้ถานประกอบกิจการ
และรัฐวสิาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วย
ระบบทวิภาคี (เป้าหมาย 6,594 แห่ง /6,594 ครั้ง 
/414,880 คน) 

 
 
 

  - รณรงคส์่งเสรมิใหส้ถานประกอบกิจการ 
และรัฐวสิาหกิจมีการบริหารแรงงาน
สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี          
จ านวน 1,998 แห่ง 2,009 ครั้ง 
ลูกจ้าง จ านวน 121,942 คน 

30.30/30.47 
/29.39 
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นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายหลัก) 

เรื่อง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของ 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอ

แนะ 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 -กิจกรรมตรวจเยี่ยม ให้ค าปรึกษาแนะน า      
และตดิตามเฝา้ระวังปญัหาความขัดแย้ง                   
ในสถานประกอบกิจการ  

(เป้าหมาย 304 แห่ง /304 ครั้ง  
/108,600 คน) 

- ตรวจเยี่ยม ให้ค าปรึกษาแนะน า      
และตดิตามเฝา้ระวังปญัหาความขัดแย้ง 
ในสถานประกอบกจิการ จ านวน 95 แห่ง 
98 ครั้ง ลูกจ้าง จ านวน 22,231 คน 

31.25/32.24 
/20.47 

    

 ๕) การจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
แรงงานและครอบครัว  

- กิจกรรมส่งเสรมิสวสัดิการเพื่อแรงงาน 
ครอบครัว และสังคม (เปา้หมาย 9,164 แห่ง 
/536,208 คน) 

- กิจกรรมส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานหญิงในสถานประกอบ-
กิจการ 

(เป้าหมาย 138 แห่ง /2,760 คน) 

 
 
  - ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน 
ครอบครัว และสังคม จ านวน 2,396 แห่ง 
ลูกจ้าง จ านวน 124,344 คน 

- ส่งเสริมใหม้ีการจดัสวสัดิการ     
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานหญิง   
ในสถานประกอบกจิการ จ านวน 19 แห่ง 
ลูกจ้างหญิง 6 คน 

 
 
26.15/23.19 

 
 

13.77/0.22 

  4.1914 กสร. 
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