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สปก.ที่ผานการตรวจ แหง 10,546 1,799

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 343,263 56,273

สปก. ปฏิบัติถูกตอง              แหง 10,527 1,795

จํานวนลูกจางใน สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง คน 340,735 56,225

รอยละของ สปก.ที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 99.82% 99.78%

สปก. ที่มีการใชแรงงานหญิงผานการตรวจ แหง 10,038 1,697  

ลูกจางหญิงที่ผานการตรวจ คน 159,358 25,465

1.3 ตรวจคุมครองแรงงานใน สปก. ที่มีการใชแรงงานเด็ก

สปก. ที่มีการใชแรงงานเด็กผานการตรวจ แหง 45 5

ลูกจางเด็กที่ผานการตรวจ คน 308 16

สปก. ที่มีการใชแรงงานตางดาวผานการตรวจ แหง 1,109 207

ลูกจางตางดาวที่ผานการตรวจ คน 22,572 4,630

สปก.ที่ปฏิบัติถูกตอง แหง 965 201

รอยละของ สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 87.02% 97.10%

สปก. กลุมเสี่ยงผานการตรวจ แหง 560 131

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 18,621 4,775

สปก. กลุมเสี่ยงที่ปฏิบัติถูกตอง แหง 557 131

รอยละของ สปก. ที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 99.46% 100.00%

1.4 ตรวจคุมครองแรงงานตางดาว 

1.5 ตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบกิจการกลุมเสี่ยง

1

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

1. ดานคุมครองแรงงาน

1.1 ตรวจคุมครองแรงงงานใน สปก.

1.2 ตรวจคุมครองแรงงานใน สปก. ที่มีการใชแรงงานหญิง
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1.6 ตรวจคุมครองแรงงานในกิจการประมงทะเล (ตรวจเรือกลางทะเล)

สปก. ในกิจการประมงทะเลผานการตรวจ แหง 129 15

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 2,374 268

สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง แหง 127 13

รอยละของ สปก. ที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 98.45% 86.67%

รับคํารอง ราย 8,594 1,370

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 17,727 1,961

วินิจฉัยและยุติคํารอง ราย 6,154 321

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 12,521 498

ลูกจางไดรับสิทธิประโยชน ลานบาท 476.3776 7.3339

2

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

1.7  รับคํารอง

คาจาง
คาชดเชยการเลิกจาง/
คาจางแทนการบอก

กลาวลวงหนา
เงินประกัน

เงินอ่ืน ๆ  เชน คากะ 
คาเท่ียว เปนตน

คาลวงเวลา

ประเภทคํารอง 875 370 206 172 156

63.87%

27.01%

15.04% 12.55% 11.39%
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จํานวนและรอยละของคํารองที่ไดรับ จําแนกตามประเภทคํารอง
สูงสุด 5 อันดับแรก เดือนมีนาคม 2566
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ผูจางงานที่ผานการตรวจ แหง 135 23

ผูรับงานไปทําที่บานที่ผานการตรวจ คน 1,265 222

ผูรับงานไปทําที่บานที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 1,265 222

รอยละของผูรับงานไปทําที่บานที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 100.00% 100.00%

นายจาง/สปก. ที่ผานการตรวจ แหง 790 75

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 6,615 619

ลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 6,615 619

รอยละของลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 100.00% 100.00%

นายจางที่ผานการตรวจ แหง 747 33

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 1,101 53

ลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 1,095 50

รอยละของลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง รอยละ 99.46% 94.34%

2.3 ตรวจแรงงานงานบาน

3

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

2. ดานคุมครองแรงงานนอกระบบ

2.1 ตรวจแรงงานผูรับงานไปทําที่บาน

2.2 ตรวจแรงงานเกษตรกรรม
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สปก.ที่ผานการตรวจ แหง 8,107 1,234

ลูกจางที่ผานการตรวจ คน 553,034 77,984

สปก. ปฏิบัติถูกตอง            แหง 7,970 1,194

ลูกจางที่ไดรับการปฏิบัติถูกตอง คน 534,900 72,722

รอยละของ สปก. ที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 98.31% 96.76%

ระดับหัวหนางาน แหง/คน 1,375/3,529 162/397

ระดับเทคนิค แหง/คน 548/1,057 81/140

ระดับเทคนิคขั้นสูง แหง/คน 113/114 15/15

ระดับวิชาชีพ แหง/คน 2,476/2,756 357/377

ระดับบริหาร แหง/คน 1,429/2,105 143/216

สปก. ที่มีคณะกรรมการความปลอดภัยฯ แหง

4

8,629

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

3. ดานความปลอดภัยในการทํางาน

3.1 ตรวจความปลอดภัยใน สปก.

3.2 เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน

3.3 คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (คปอ.)

พ.ร.บ.
ความปลอดภัยฯ

เร่ืองท่ีปฏิบัติไมถูกตอง 40

3.24%
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จํานวนและรอยละของเร่ืองที่สถานประกอบกิจการปฏิบัติไมถูกตอง จําแนกตามเร่ืองที่ปฏิบัติไมถูกตอง
ตามกฎหมายความปลอดภัยในการทาํงาน เดือนมีนาคม 2566
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สปก. ที่มีการสงเสริมแรงงานสัมพันธ แหง 4,552 551

ลูกจางที่ไดรับการสงเสริมฯ คน 287,349 40,260

ขอเรียกรอง แหง/คน 369/314,090 69/65,500

ขอเรียกรองยุติ แหง 273 28

5

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4. ดานแรงงานสัมพันธ

4.1 การสงเสริมแรงงานสัมพันธ

4.2 ขอเรียกรอง

หมายเหตุ : ขอเรียกรองท่ีเกิดในเดือนมีนาคม 2566 จํานวน 69 แหง พบวา มีขอเรียกรองรวม 277 ขอ

ขอ

คาจาง สวัสดิการ การรองทุกขประโยชนอ่ืนๆ

ประเภทขอเรียกรอง 111 103 19

40.07%
37.18%

6.86%
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จํานวนและรอยละของขอเรียกรอง จําแนกตามประเภทขอเรียกรอง สูงสุด 3 อันดับแรก 
เดือนมีนาคม 2566



หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66  มี.ค. 66

การพิพาทแรงงาน แหง/คน 50/50,106 -

ไกลเกลี่ยระงับขอพิพาทแรงงาน แหง 49 -

หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

ขอขัดแยงใน สปก. แหง/คน 43/97,734 3/6,162

ขอขัดแยงยุติ แหง 31 5

4.4 ขอขัดแยงใน สปก.

6

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.3 การพิพาทแรงงาน

ไมปฏิบัติตามขอตกลง/วันและเวลาทํางาน/อ่ืน ๆ

ประเด็นขอขัดแยง 1

33.33%

0
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หมายเหตุ : ขอขัดแยงท่ีเกิดในเดือนมีนาคม 2566 จํานวน 3 แหง พบวา มีประเด็นปญหาท่ีทําใหเกิดขอขัดแยงรวม 3 ขอ

ขอ

หมายเหตุ : ขอพิพาทแรงงานท่ีเกิดในเดือนมีนาคม 2566 จํานวน 6 แหง พบวา มีประเด็นขอพิพาทแรงงานรวม 7 ขอ

จํานวนและรอยละของขอพิพาทแรงงาน จําแนกตามประเด็นขอพิพาทแรงงาน  เดือนมีนาคม 2566

จํานวนและรอยละของขอขัดแยง จําแนกตามประเด็นปญหาท่ีทําใหเกิดขอขัดแยง เดือนมีนาคม 2566

ขอ

สวัสดิการ เงินเดือน คาจาง คาลวงเวลา สิทธิประโยชนอ่ืน ๆ

ประเด็นขอพิพาทแรงงาน 3 2 2

42.86%
28.57% 28.57%
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ขอตกลงสภาพการจาง แหง/สิทธิประโยชน (ลานบาท) 303/20,721.4201 43/2,817.0733

การรับคํารองการกระทําอันไมเปนธรรม เรื่อง/คน 119/119 46/46

ไกลเกลี่ยใหเรื่องยุติ เรื่อง/คน 11/11 9/9

ลูกจางไดรับประโยชน ลานบาท 0.4424 0.0518

การวินิจฉัยชี้ขาดและออกคําสั่ง เรื่อง/คน 29/29 4/4

ลูกจางไดรับประโยชน ลานบาท 0.6933 0.0509

หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

รับดําเนินการขอพิพาทแรงงานที่ตกลงกันไมได เรื่อง/คน 3/4,092 1/3,053

วินิจฉัยขอพิพาทแรงงาน เรื่อง/คน 4/2,312 -

ถอนกอนวินิจฉัย เรื่อง/คน - -

สปก.ที่มีคณะกรรมการลูกจาง แหง

7

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.6 การรับคํารองการกระทําอันไมเปนธรรม

4.5 ขอตกลงสภาพการจาง

967

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

4.7 รับดําเนินการขอพิพาทแรงงานที่ตกลงกันไมได 

4.8 คณะกรรมการลูกจางทั่วราชอาณาจักร

ม.121 ม.122 ม.123

ประเด็น
การกระทําอันไมเปนธรรม

46 1 15

74.19%

1.61%
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หมายเหตุ : การรับคํารองการกระทําไมเปนธรรม ในเดือนมีนาคม 2566 พบวา มีผูมายื่นคํารองทั้งหมด 62 เร่ือง
มาตรา 121 : กําหนดหามมิใหนายจางเลิกจาง หรือกระทําการใด ๆ อันอาจเปนผลใหลูกจาง ไมสามารถทนทํางานอยูตอไปได     

เนื่องจากการใชสิทธิตาง ๆ ตามกฎหมายแรงงานสัมพันธหรือกฎหมายคุมครองแรงงาน
มาตรา 122 : กําหนดหามมิใหผูใดบังคับขูเข็ญไมวาทางตรงหรือทางออม ทําใหลูกจางตองเปนสมาชิกสหภาพแรงงานหรือลาออกจากการเปนสมาชิกสหภาพแรงงาน
มาตรา 123 : กําหนดหามมิใหนายจางเลิกจางลูกจางทุกคนที่เกี่ยวของกับขอเรียกรอง เวนแตลูกจางจะไดรับกระทําความผิดรายแรงตามกฎหมาย

จํานวนการรับคํารองการกระทําอันไมเปนธรรม เดือนมีนาคม 2566
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สปก. ที่ไดรับการสงเสริมสวัสดิการแรงงานฯ แหง 15,004 2,236

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 865,763 140,810

สปก. ที่จัดใหมีสวัสดิการฯ แหง 8,073 1,264

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 530,537 92,306

รอยละของ สปก. ที่จัดใหมีสวัสดิการฯ รอยละ 53.81% 56.53%

ศูนยเด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยฯ แหง

รวมจํานวนผูใชแรงงานที่สงบุตรเขาศูนยเด็กเล็ก คน

จังหวัดนครปฐม   คน

จังหวัดสมุทรปราการ คน

รณรงคประชาสัมพันธปญหายาเสพติดใน สปก. แหง/คน 11,128/500,429 1,405/62,137

สปก. ที่ผานเกณฑตามที่กําหนด  (มยส.) แหง/คน 2/149 -

สปก. ที่ผานเกณฑตามที่กําหนด  (โรงงานสีขาว) แหง/คน 972/62,161 141/15,568

สปก. ที่ไดรับการสงเสริมสวัสดิการมุมนมแม แหง 78 8

ลูกจางแรงงานหญิงที่เกี่ยวของ คน 34,417 2,997

สปก. ที่จัดใหมีสวัสดิการมุมนมแม แหง 76 8

ลูกจางแรงงานหญิงที่เกี่ยวของ คน 1,566 162

รับคํารองตามมาตรา 120 แหง/คน 9/114 -

1) เรื่องยุติโดยการประนีประนอมและลูกจางไดรับเงินชวยเหลือ แหง/คน/บาท 5/51/680,136 1/1/98,136

2) คณะกรรมการสวัสดิการแรงงานออกคําสั่ง แหง/คน/บาท 2/55/1,953,030 -

สปก.ที่มีคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ แหง

8

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

5.1 สงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ

5.2 พัฒนาคุณภาพชีวิตผูใชแรงงานที่มีบุตรในความดูแลของศูนยเด็กเล็ก

5.3 การดําเนินงานกิจกรรม มยส. และโรงงานสีขาว

5. ดานสวัสดิการแรงงาน

5.6 คณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน

18,814

2

2,076

1,412

664

5.4 สงเสริมใหมีการจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานหญิงในสถานประกอบกิจการ

5.5 วินิจฉัยคํารองมาตรา 120



หนวยนับ มี.ค. 66

สปก. ที่ไดรับการสงเสริมความรูมาตรฐานแรงงานไทย แหง 113

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 13,735

หนวยนับ Active* ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

สปก. ที่มีการจัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563) แหง 1,258 465 196

จํานวน สปก. ที่ไดรับมาตรฐานแรงงานไทย

ระดับพื้นฐาน แหง 982 377 169

            - ขอรับรอง แหง 279 42 16

            - ประกาศแสดงตนเอง แหง 703 335 153

ระดับสมบูรณ แหง 248 75 23

            - ขอรับรอง แหง 176 19 7

            - ประกาศแสดงตนเอง แหง 72 56 16

ระดับสมบูรณสูงสุด แหง 28 13 4

            - ขอรับรอง แหง 12 1 -

            - ประกาศแสดงตนเอง แหง 16 2 4

หมายเหตุ Active*  หมายถึง สถานประกอบกิจการที่มีการนํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563) ไปใชถึงปจจุบัน

1,201

134,141

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

6.2 สถานประกอบกิจการที่จัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563)

6.1 สงเสริมความรูมาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบตอสังคมดานแรงงาน

9

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

ต.ค. 65 - มี.ค. 66

6. ดานการพัฒนาระบบมาตรฐานแรงงานไทย

การผลิตผลติภัณฑอาหารและ
เครื่องดื่ม

การขายปลีก ยกเวน
ยานยนต และจักรยานยนต

รวมถึงการซอมแซม
ของใชสวนบุคคล

และของใชในครัวเรือน

การผลิตผลติภัณฑยางและ
ผลิตภัณฑพลาสติก

เกษตรกรรม การลาสัตวและบริการ
ที่เกี่ยวของ

การผลิตเคมีภัณฑและผลิตภัณฑ
เคมี, การผลิตโลหะข้ันมูลฐาน

การผลิตเครื่องจักรทีใ่ชพลังงาน
ไฟฟาและเครื่องมือไฟฟาซ่ึงมิไดจัด

ประเภทไวในที่อื่น

ประเภทกิจการ 51 29 19 13 8

26.02%

14.80%
9.69%

6.63% 4.08%

0

20

40

60
แหง

จํานวนและรอยละของสถานประกอบกิจการที่มีการจัดทํามาตรฐานแรงงานไทย (มรท. 8001-2563)
จําแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 5 อันดับแรก เดือนมีนาคม 2566



หนวยนับ มี.ค. 66

สงเสริมความรูดานแนวปฏิบัติการใชแรงงานที่ดี (GLP) แหง 209

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 17,720

หนวยนับ Active* ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

สถานประกอบกิจการที่นํา GLP ไปใชในการบริหาร

จัดการดานแรงงาน
แหง 25,959 161 61

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 1,753,333 25,002 6,045

สถานประกอบกิจการที่นําตราสัญลักษณ GLP ไปใช      

 ในการบริหารจัดการธุรกิจ
แหง 958 104 52

ลูกจางที่เกี่ยวของ คน 228,646 17,429 6,008

หมายเหตุ Active*  หมายถึง สถานประกอบกิจการที่มีการนํา GLP และตราสัญลักษณไปใชถึงปจจุบัน

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ณ วันที่ 3 เมษายน 2566

113,847

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

6.4 สถานประกอบกิจการที่นําแนวปฏิบัติการใชแรงงานที่ดี (GLP) ไปใช

10

กิจกรรม
ผลการปฏิบัติงาน

ต.ค. 65 - มี.ค. 66

6.3 สงเสริมความรูแนวปฏิบัติการใชแรงงานที่ดี (GLP)

1,541

การขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต)

การขายสง การขายปลีกการ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต

การผลิตผลิตภัณฑอาหาร การเพาะปลูกและการเล้ียงสัตว การกอสรางอาคาร

ประเภทกิจการ 24 10 7 5 3

39.34%

16.39%
11.48%

8.20%
4.92%

0

5

10

15

20

25

แหง

จํานวนและรอยละของสถานประกอบกิจการท่ีนําแนวปฏิบัติการใชแรงงานท่ีดีไปใช
จําแนกตามประเภทกิจการ สุงสุด 5 อันดับแรก เดือนมีนาคม 2566



กิจกรรม หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

(1) ยอดเงินฝากธนาคาร ลานบาท 168.5486 168.5486

(2) จํานวนลูกจางที่ไดรับเงินสงเคราะห ราย 1,676 11

จํานวนเงินสงเคราะหที่จาย ลานบาท 23.1581 0.1673

ยอดเงินฝากธนาคาร ลานบาท 395.9890 395.9890

จายเงินกูใหสถานประกอบกิจการ ราย/ลานบาท 1/7.0541 1/7.0541

เงินกองทุนเพื่อผูใชแรงงานคงเหลือ ลานบาท 379.4650 379.4651

จํานวนสหกรณที่ไดรับเงินกู แหง 1 -

จํานวนเงินกูที่จายใหสหกรณ ลานบาท 10.0000 -

ลูกจางที่เปนสมาชิกสหกรณที่ไดรับเงินกู คน 309 -

11

กองทุนสงเคราะหลูกจาง

กองทุนความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพเเวดลอมในการทํางาน

กองทุนเพื่อผูใชแรงงาน



กิจกรรม

สปก.ที่มีลูกจางยื่นคํารอง กรณีเลิกจาง

ลูกจางที่เกี่ยวของ

ลูกจางไดรับสิทธิประโยชน

หมายเหตุ ผลรวม *ไมนับซ้ํา

แหง* ครั้ง วัน คน* แหง* ครั้ง วัน คน*

สปก.ที่มีการใชมาตรา 75 391 1,506 15,657 185,010 115 218 2,455 36,609

หยุดกิจการชั่วคราวบางสวน 307 1,219 12,407 147,745 93 185 2,325 30,253

หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด 145 287 3,250 61,690 23 33 130 6,457

หมายเหตุ ผลรวม *ไมนับซ้ํา

กิจกรรม
ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

คน* 5,485 905

ลานบาท 199.3779 4.4232

12

หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

แหง* 2,743 482

การยื่นคํารอง (คร.7) กรณีลูกจางถูกเลิกจาง

สถานประกอบกิจการที่มีการแจงหยุดกิจการช่ัวคราวตามมาตรา 75

จํานวนและรอยละของสถานประกอบกิจการท่ีมีลูกจางย่ืนคํารอง (คร.7) กรณีถูกเลิกจาง
จําแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือนมีนาคม 2566

แหง

การขายสงและขายปลีกฯ การผลิต การกอสราง

ประเภทกิจการ 124 104 50

25.73%
21.58%

10.37%

0
35
70

105
140

จํานวนและรอยละของสถานประกอบกิจการท่ีมีการใชมาตรา 75
จําแนกตามประเภทกิจการ สูงสุด 3 อันดับแรก เดือนมีนาคม 2566

การผลิต
กิจกรรมการบริหาร
และบริการสนับสนุน

การขายสงและการขายปลีกฯ/
การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา

ประเภทกิจการ 95 10 3

82.61%

8.70% 2.61%
0

20
40
60
80

100
แหง



กิจกรรม

สปก.ที่มีลูกจางผานการคัดกรอง

ลูกจางที่ผานการคัดกรอง

สปก.ที่เขาขายแรงงานบังคับ/คามนุษย

ลูกจางที่เขาขายแรงงานบังคับ/คามนุษย

สปก.ที่ไมเขาขายแรงงานบังคับ/คามนุษย

ลูกจางที่ไมเขาขายแรงงานบังคับ/คามนุษย

กิจกรรม

เรือประมงที่ผานการตรวจ

ลูกจางที่ผานการตรวจ

เรือประมงที่ปฏิบัติถูกตอง

ลูกจางที่ปฏิบัติถูกตอง

รอยละของเรือประมงที่ปฏิบัติถูกตอง รอยละ 99.77% 99.91%

ลํา 6,115 1,087

คน 90,389 13,960

ลํา 6,129 1,088

คน 90,533 13,966

คน  14,064 2,333

หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

คน  9  - 

แหง  6,584 1,204

คน  14,073 2,333

แหง  3  - 
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หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

แหง  6,587 1,204

จํานวนและรอยละของการดําเนินการของพนักงานตรวจแรงงาน
เม่ือพบความผิด เดือนมีนาคม 2566

ออกคําสั่ง แจงความรองทุกข เปรียบเทียบปรับ
ออกคําสั่งและ

เปรียบเทียบปรับ

การดําเนินการ 1 - - -

100.00%

0.00% 0.00% 0.00%

0

1

2

3

ผลการคัดกรองแรงงานบังคับ/คามนุษย (เบ้ืองตน)
ลูกจางท่ีมาย่ืนคํารองทุกข/รองเรียน

ผลการดําเนินงานของพนักงานตรวจแรงงาน
ประจําศูนยควบคุมการแจงเรือเขา-ออก  (PIPO)

ลํา



หนวยนับ

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

                        

คดี

ราย

  • ผลการดําเนินคดี

คดี

บาท

คดี

คน

บาท

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ณ วันที่ 3 เมษายน 2566

   รองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน  618  30

   ลูกจางไดรับประโยชน
 584  8

 12,575,724.87  9,278.00

   เปรียบเทียบปรับ  567  44

   เงินคาปรับ  4,394,525.00  -   

  • ขออนุมัติดําเนินคดี  1,110  93

   ผูถูกกลาวหา  2,204  160

  2. ศึกษาผานหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-Book) ผานเว็บไซต 3,082 650

การดําเนินคดีอาญา หนวยนับ ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

      - สถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษา 196 91

      - อื่น ๆ - -

      - หนวยงานภาครัฐวิสาหกิจ - -

      - หนวยงานภาคเอกชน 320 128

  1. แบบคําขอเขาเยี่ยมชมศูนย ฯ 740 263

      - หนวยงานภาครัฐ 224 44

14

กิจกรรม ต.ค. 65 - มี.ค. 66 มี.ค. 66

  จํานวนผูเขารับบริการ 3,822 913

การดําเนินคดีอาญาสถานประกอบกิจการ
ท่ีฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎหมาย

จํานวนผูเขารับบริการศูนยพัฒนาองคความรูความปลอดภัย
ในการทํางานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ
สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 60 พรรษา
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